4ﬂ>z«f0mdmw CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-709484024

Q _ MES — ARC _ APELLIDO Y NOMBRE N°(EGASO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
[ 8 _ 2026 _ GODOY , DAMIAN MAXIMILIANO 61 557.365,00 5.479.649,22 21 Afios
FECHA INGRESO “ CATEGORIA LABORAL <t PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
11/06/2006 ] CHOFER VI/A $1.380.895 20-25919207-3 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION _ OBRA SOGIAL PERIODO DE PAGO
| 0B SOC PROG MEDICOS AGOSTO 2026
= COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.039.502,74
CONCEPTO UNDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR ) $150.928,58
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $13.035,11
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $186.763,70
9535 ART F$31 EMPLEADOR $146.446,94
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ _ $62.254,57
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEAOCR $589.853,52
SUELDO BRUTO $5.479.649,22
CONCEPTO _ UNIDAD _ BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $123.480,00
2035 HS VIAJE 19 $111.720,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $100.835,89
2222 FRANCO TRABAJADO 8 $168.059,82
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $168.059,82
2290 ASISTENCIA $154.682,73
7301 REBUCCION CONTRIB (S) $-875.751,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC} $-175.291,90
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-70.585,12
7307 REDUCCION CONTRIB (FRANCQ) $-117.641,87
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-117.641,87
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-108.277.91
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.912.909,77
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 B $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 23 $423.131,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $273.272,83
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FiJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $224.877,10
9999 REDONDEO $0,03
DESCUENTOS N\
4010 APORTE JUBILATORIO $300.600,1t
4020 LEY 18032 $81.981,85
4050 OBRA SOCIAL $81.981,85
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $155.636,41
4800 ANTICIPO DE HABERES $4.000.000,00
7230 RETENCION GANANCIAS / $-1.487,07
OBSERVACIONES
Art 1 Dcto 1043/18 compensado o/incrementos salariates
2018
f\b il
FIRMA DEL EMPLEADQ
ouidacien en pago ge 3 Nmmgﬁ R\L.

wc_cmaa DANIEL CASAMAYU

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70848402-4

l(ﬂmggll

Q * MES — ARO — APELLIDO Y NOMBRE N LEGAJO REM, ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
N GODOY , DAMIAN MAXIMILIANG 61 557.365,00 5.479.649,22 21 Afios
FECHA INGRESO — CATEGORIA LABORAL CUL PERIODC BANCO F.PAGO APORTES
111062005 | CHOFER VUA $1,380.895 20-25919207-3 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACGION — OBRASOCIAL PERIGDO DE PAGO
| OB 50C PROG MEDICOS AGOSTO 2026
CONCEPTO I UNIDAD I BASE MONTO
7235 ASIG VIANDA COMPLEM | [ $1.487,07
COMPOSICION SALARIAL I 32.732.728,26 | NO $2.746.920,98 DESCUENTOS $4.691.600,22
SUELDO NETO $848.049,00
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Cuarenta Y Ocho Mi Cuarenta Y Nueve
Efeclive
Costo total empleador
Detallo de a eomposicion salaria!

Total Costo Sindical $217.890.98  Total Costo INSSIP $95.016,96  Total costo Camaras o 30,00

Empleador $62.25457  Empleador sia035,1q  Entdades Empreaarisies e

Trabajad $155.63641  Trabajad $81.981,85 Seguridad Socel

rabajadar yador Emplaador $0,00 ® INSSJP

" Obra Social

Total Costo Seg. Social BASLEBEY o ART SUEA48,98  Total Costo Otros Rubtos sorenm || AR,

Empleador $150.928,58 Cimras

Trabajadar $300.500, 11 Erplasdar $146.4468.94 Emplaador 30,00 -MM«O

Total Costo Obra Social $280,145,55  Total Costo SVCQ szug $ 40000000 | 1w Total Opos fubr

Empleador $186.763,70 Empleadar $426.62

Trabajador $03.381,85 7

OBSERVACIONES

Art 1 Dcto 1043/18 compensado cfincrementos salariales

2018 A \

e it
~ A
O e m—— Ao \ 3
W
FIRMA DEL EMPLEADO Flj L E
e amayt SR

T s o




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Q MES ARO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
8 2026 GODOY , DAMIAN MAXIMILIANO 61 557.365,00 4.000.000,00 21 Afios
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL CulL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
11/08/2005 CHOFER VI/A $1.380.895 20-26919207-3 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION QBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
0B SOC PROG MEDICOS ANTICIPO AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.000.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $0.00
SUELDO BRUTO $4.000.000,00
CONCEPTO ‘ UNIDAD | BASE l MONTO

NO REMUNERATIVO
ANTICIPO HABERES I

$4.000.000,00

2310
COMPOSICION SALARIAL l REMUNERATIVO $0,00 NO REMUNERATIVO $4.000.000,00 DESCUENTOS $0,00
SUELDO NETO $4.000.000,00
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones
Efectivo
Costo total empleador
Detalle de la composicién salarial
Total Costo Sindical $6,00  Total Costo INSSJP $0,00 Total costo Camaras o $0,00
Empleador $0,00  Empleador $0,00 EntidadeslEmpizaaniaics ¥ Sueldo Nete
Trabajador $0,00  Trabajador $0.00  Epeador $0,00 Seguridad Social
: ® INSSJP
Total Costo Seg. Social 0,00 Obra Soclal
Empleador Bares ;0 - Totai Costo ART $0,00  Total Costo Otros Rubros $0.00 - 00;?0 Somdama,
Ot i
Trabajador $0,00 Empleador $0,00  Empleador $0,00 n Kgr?aras
Total Costo Obra Social $6,00  Total Costo SVCO o $0,00 - Tom .
IR KD Empleador $0,00
Trabajador $0,00
OBSERVACIONES el
Art 1 Dcto 1043/18 compensado cfincrementos salariales
2018

T cDo—

FIRMA DEL EMPLEADD //

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracidn




TRANSPORTES CASAMAYU SRL

Por la presente, dejo constancia que recibi la suma de 34,000,000.00(cuatro millones) en concepto

de Anticipo de haberes, correspondiente al Periodo AGOSTO 2026

GODOY DAMIAN




_ |_ TRANSPGORTES CASAMAYU SRL TRANSPORTES CASAMAYU SRL
'EDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-709484024 CUIT: 30-70948402-4
Q g MES * ARG _ APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAIO REM, ASIGNADA SUELDQ BRUTQ ANTIGOEDAD o * MES — AR — APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAJO REM, ASIGNADIA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
s | 202 | SAAVEDRA , CARLOS SEBASTIAN 86 557.365,00 5.633.965,59 12 Afos [ & | 202 | SAAVEDRA , CARLOS SEBASTIAN 86 657.365,00 5.633.965,59 12 Afios
FECHA INGRESO “ GATEGORIA L ABORAL cut. PERIODO BANCO F.PAGO APORTES FECHA INGRESO _ CATEGORIA LABORAL CuIL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
21/08/2014 [ CHOFER VI/A $1.380.895 20-30008444-4 ARCA 21/08/2014 [ CHOFER VI/A $1.380.895 20-30008444-4 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION — OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO MODALIDAD DE CONTRATACION _ OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
] 100601- OS AERONAV ENTES PRIV AGOSTO 2026 | 100601~ OS AERONAV ENTES PRIV AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.168.871,66 CONGEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO 7230 RETENCION GANANCIAS $-25.572,21
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $139.480,25 7235 ASIG VIANDA COMPLEM $25.572,21
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $12.046,37 4096 ASISTENCIA ALIMENTARIA $1.554.702,00
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $174.326,61
9535 ART F931 EMPLEADOR $150.519,35
9536 $CVO Fe31 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | _ $58.108,87
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $534.908,07
SUELDO BRUTO $5.633.965,59
CONCERTO _ UNIDAD _ BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $70.560,00
2035 HS VIAJE 22 $129.360,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 1 $15.314.61
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $98.013,49
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $163.355,82
2290 ASISTENCIA $142.949,64
7301 REDUCGION CONTRIB (S) $-838.707,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-187.639,90
7304 REDUCCION CONTRIB (HS 50%) $-10.720,23
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-68.609,44
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-114.349,07
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-100.064,75
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.767.810.49
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2 VIANDA HS EXTRAS 25 $459.925,00 COMPOSICION SALARIAL $2.525.443,56 ] NO REMUNERATIV $3.108.522,03 DESCUENTOS $2.440.699,59
2719 SUBSIDIO HIJO DISCAPACITADO $341.856,00 SUELDO NETO $3.192.260,00
Ay SNR EXPTE MTEySS 07/26 $252.544,36 IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ciento Noventa Y Tres Mil Doscientas Sesenta Y Seis
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FLiA) $521.840,00 Efectivo
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00 = P
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $228.556,50 Detalle de la composicién sstarial soso
i EErCiees) sz Tot: $203.381 $87503.68  Total costo G ..ﬁ
5to Sindi 381,05 y <osto Gamaras o 0.0 3
DESCUENTOS m”_“““a..o == $58.108.87 M““.N.n.w e 1204637  Tnodades Empresariaies - & Sueldo Neto £ I
4010 APORTE JUBILATORIO $277.798,7% Trabajador $145272,18  Trabajador S5 Emelaador 000 ]
4020 LEY 18032 ) $75.763,31 Mu" nﬁo Seg. Sotisl MMMMMM ot Costo A el P
4050 OBRA SOCIAL $75.763,31 Sﬂwe e re Emplesder 15051935 Emploador v
4085 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00 Trabajador 3185470200
Total Costo Obra Sacial $261.489.92  Total Casto SVCO $424,52
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT \ $445.272,18 Emplaador SRS L 42452
4800 ANTICIPO DE HABERES ) / / $310.000,00 febazdo) I
‘OBSERVACIONES OBSERVACIONES
Art 1 Deto 1043/18 compensado cfincrementos salariales Art 1 Deto 1043/18 compensado clincrementos satariales
2018 2018
FIRMA DEL EMPLEADO '.lﬂ:ﬂ%l




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
8 2026 SAAVEDRA , CARLOS SEBASTIAN 86 557.365,00 300.000,00 11 Afios
FECHA INGRESQ CATEGORIA LABORAL CUIL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
21/08/2014 CHOFER VI/A $1.380.895 20-30008444-4 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION [ OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
100601- OS AERONAV ENTES PRIV ANTICIPO AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 300.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $0.00
SUELDO BRUTO $300.000,00
CONCEPTO I UNIDAD I BASE [ MONTO
NO REMUNERATIVO
2310 ANTICIPO HABERES | | | $300.000,00
COMPOSICION SALARIAL REMUNERATIVO $0,00 NO REMUNERATIVO $300.000,00 DESCUENTOS $0,00
SUELDO NETO $300.000,00
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Trescientos
Efectivo
Costo total empleador
Detalle de la composicidn salarial
Total Costo Sindical $0,00  Total Costo INSSJP $0,00  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $0,00  Empleador $0,00 Eptizadeclbnprecazics ¥ Sueldo Neto
Trabajador $0,60  Trabajador $0.00  Ermpieador $0,00 Seguridad Social
W INSSJP
RelCosioSbo sl $9.00  total Costo ART $0,00  Total Costo Otros Rubros $0,00 » gg;:)ssc;zl:i'ca;
Empleador $0,00 Céamaras
Trabajador so0p Empleador 50,00 Empieador 000 | g ART
) SCVo ~
Total Costo Obra Social $0,00  Total Costo SVCO $0,00 Trabajador $0,00 M Total Otros Rubros
papplosdon $0.00 Empleador $0,00
Trabajador $0,00

OBSERVACIONES

Art 1 Dcto 1043/18 compensado cfincrementos salariales
2018

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liqui @n pago de mi




TRANSPORTES CASAMAYU SRL

Por la presente, dejo constancia que recibi la suma de $300,000.00(trescientos mil) en concepto de

Anticipo de haberes, correspondiente al Periodo AGOSTO 2026

SAAVEDRA CARLOS




TRANSPOFAES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

FIRMA DEL EMPLEADO

\i’

Q _ ves T a0 | APELLIDO Y NOMBRE N* LEGAJO REM, ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
[ s | 2o ] CANTEROS , HUGO MIGUEL 9% 557.365,00 5.180.812,10 7 Afios
FECHAINGRESO | CATEGORIALABORAL cur PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
08/01/2018 | CHOFER VI/A $1.380.895 20252669214 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION ] OBRA SQCIAL PERIODO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.694.860,74
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTQ
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $135.929,22
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $11.733,68
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $170.468,90
9535 ART F931 EMPLEADOR $138.563,25
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,82
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ _ $56.822,97
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $513.948,64
SUELDO BRUTO $5.180.912,16
CONCEPTO w UNIDAD _ BASE _ MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $41.160,00
2035 HS VIAJE 20 $117.600.00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.801,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $96.445,49
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $160.742,49
2290 ASISTENCIA $139.310,28
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-818.127,80
7302 REDUCCION CONTRIB (2) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-179.407,90
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-67.511,84
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-112.619,74
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-97.517,20
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.722.803,78
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 23 $423.131,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $246.114,83
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2780 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEySS 07/26 (NR) $224.877,10
9999 REDONDEQ $0,91
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $270.726,31
4020 LEY 19032 N $73.834,45
4050 OBRA SOCIAL $73.834,45
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE}) $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $142.057 41
4213 CUOTA MUTUAL CHUBUT \ $28.411,48
4800 ANTICIPO DE HABERES ,, $4.300.000,00
7230 RETENCION GANANCIAS Y $-60.397,09
7235 ASIG VIANDA COMPLEM \ / / $60.397,09
> _
OBSERVACIONES

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

o [ s ~ a0 ] APELLIDO Y NOMBRE N LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
[ s | eezs | CANTEROS , HUGO MIGUEL 96 557.365,00 5.180.912.10 7 Afios
FECHANGRESG | CATEGORIALABORAL culL PERIDO BANCO F.PAGG APORTES
08/01/2018 | CHOFER VI/A $1,380 895 20-252669214 ARCA
MODALIDAD D CONTRATAGION I GBRA SOGIAL PERIODO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
CONCEPTO UNIDAD ) BASE | MONTO
COMPOSICION SALARIAL TVO $2.461.148,26 NO REMUNERATIVO $2.719.763,84 I DESCUENTOS $4.900.264,10

SUELDO NETO

$280.648,00

Efective

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Doscientos Ochenta Mil Seiscientos Cuarenta Y Ocho

Oatalle de la composicién satarial

CGosto tatal empleador

Total Costo Sindical $227.291.86  Tatal Cost INSSJIP 38557413 Yotal costo Camaras o 0,00
Empieador $56.822.97  Emplaador s1173g68  rudades Empresarisies
Trabajador $170.468,89  Trabajador STA83445  Empleador s0.00
Total Casto Seg. Sociat 655,

otal Costo Seg. . S40885553 1ol Costa ART $138.56325  Total Costo Otros Rubros. $ 4.300.000,00
Empleador $135.929.22
Trabeiador $270.726.31  Empleador $138.56325  Empleador $0.00

N Trabsjador 54.300000,00

Total Costo Obra Social $255703,35  Total Costo SVCO $42462
Empleador 04800 o
Trabajador $86.23445

OBSERVAGIONES

" FIRMA DEL EMPLEADG .—-

GUILLERMO DANIEL CA

APODERAD:

APODERADC
A

o=




CUIT: 30-70948402-4

TRANSPORTES CASAMAYU SRL

PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut

ANTIGUEDAD

Q MES ANG APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO
8 2026 CANTEROS , HUGO MIGUEL 96 557.365,00 4.300.000,00 7 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
08/01/2019 CHOFER VI/A $1.380.895 20-25266921-4 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
128607 OB PETROLEROS ANTICIPO AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.300.000,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $0.00
SUELDO BRUTO $4.300.000,00
CONCEPTO l UNIDAD [ BASE ‘ MONTO
NO REMUNERATIVO
2310 ANTICIPO HABERES | | | $4.300.000,00
COMPOSICION SALARIAL l REMUNERATIVO $0,00 NO REMUNERATIVO $4.300.000,00 DESCUENTOS $0,00
SUELDO NETO $4.300.000,00

Efectivo

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Trescientos

Totai Costo Sindical

Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Soclal
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empteador
Trabajador

$0,00

$0,00
$0,00

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00
$0,00

Detalle de la composicién salarial

Total Costo INSSJP

Empleadar
Trabajador

Total Costo ART

Empleador

Total Costo SVCO

Empleador

$0,00  Total costo Camaras o
$0,00 Entidades Empresariales

$0.60 Empleador

$0,00  Total Costo Otros Rubros
$0.00  Empleador

Trabajador
$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00
$0,00

$0,00

Costo total empleador

il Sueldo Neto
Seguridad Social
W INSSJP
Obra Social
® Costo Sindical
Camaras
B ART
SCVO \
 Total Otros Rubros \

\ \

. \ \

OBSERVACIONES

P

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacidn en pago de mi remuneracion

TrabpliEs CRHREIER L
GUILLERMO DANIEL U

APODERADO




TRANSPORTES CASAMAYU SRL

Por la presente, dejo constancia que recibi la suma de $4,300,000.00(cuatro millones trescientos

mil) en concepto de Anticipo de haberes, correspondiente al Periodo AGOSTO 2026

CANTEROS HUGO




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTAPIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

a | ws [ Ao | APELUIDG ¥ NOMBRE N*LEGAIO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
s | am6 | BAZAN , MIGUEL ANGEL 81 557.365,00 5.065.337,82 16 Afios
FECHAINGRESD | CATEGORIA LABORAL U PERICDD BANGO FPAGO APORTES
01/06/2014 | CHOFER VI/A $1.380,895 20-21871912-1 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION | OBRASOCIAL PERIODO DE PAGO X
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.561.527,04
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $130.126,36
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $11.238,51
9525 OBRA SQC F931 EMPLEADOR $164.164.86
9535 ART F831 EMPLEADOR $135.513,25
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $54.721,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $496.189,22
SUELDO BRUTO $5.065.337,82
CONCEPTO _ UNIDAD _ BASE _ MONTO
REMUNERATIVO
201¢ SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $94.080,00
2035 HS VIAJE 21 $123.480,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 {PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $99.267,89
2290 ASISTENCIA $133.363,07
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-855.171,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-183.523,90
7308 REDUCCION CONTRIB {HS EXTRAS) $-60.487,52
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-93.354,15
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.649.256,67
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 23 $423.131,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $235.608,10
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEyYSS 07/26 (NR} $224.877,10
9999 REDONDEO $0.66
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $259.168,91
4020 LEY 19032 $70.682,43
4050 OBRA SOCIAL $70.682,43
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) AY $11.400,00
4210 GUOTA SINDICAL CHUBUT $136.804,05
7230 RETENCION GANANCIAS $-36.932,26
7235 ASIG VIANDA COMPLEM 7 $36.932,26

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

[ * MES p a0 ] APELLIDO Y NOMBRE N LEGAID REM, ASIGNADA SUELDO BRUTG ANTIGOEDAD
[ 8 ] 20 | BAZAN , MIGUEL ANGEL 81 557.365,00 5.065.337,82 16 Afios
FECHA INGRESO — ‘CATEGORIA LABORAL CuiL PERIODO BANCO F.PAGD APORTES
01/06/2014 [ CHOFER VI/A $1.380.895 20-21871912-1 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION ﬁ OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
] 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
CONCEPTO I UNIDAD I BASE I MONTO
COMPOSICION SALARIAL i VO $2.356.080,96 | NO REMUNERATIVO $2.709.256,86 | DESCUENTOS $548.737,82
SUELDO NETO $4.516.600,00

{MPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatre Millones Quinientos Dieciseis Mil Seiscientos
Efectiva

OBSERVACIONES

Art 1 Deto 1043/18 compensado c/incrementos salariales
2018

FIRMA DEL EMPLEADO

GUILLERMO c»z_mw CASA
APODERADC

__.§<. ,

Dedlle de s composicién safarial

Total Costo Sindical $191.525,67  Totsl Gosto INSSJIP 30152094 Total costo Camaras o

Entidades Empresaciales

30,00

Costo totat emgfleador

Empleador $54.72162  Empleador $11238,51
Trabajador $136.804,05  Trabajador STOEE243  Ermpigador 3000
h( . ! g

EE DR BB 1ol Costo ART $13651325  Total Costo Otros Rubros 50.00
Empleador $130.126,35
Trabajador s25a.te8.91  CTpleador $13551325  Empleadar .00

Trabajador $0,00
Total Costo Obra Social $246.247,29  Total Costo SVCO 424,62 T M Total Otros Rubros
Empieador SIS O
Trabajador $82.062,43
¢ 4

OBSERVACIONES

Art 1 Deto 1043/18 compensade cfincrementos salariales
2018

FIRMA DEL EMPLEADO

"8l nporio nato do ests quidacion en pago de mi emunoracidn

GUILLERMO DANIEL CASHéAY

APQDER AN




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTAPIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

At 1 Deto 1043/18 compensado c/incrementos salariales
2018

o ] s [ o * APELLIDO Y NOMBRE N LEGAID REM. ASIGNADA SUEL DG BRUTO ANTIGUEDAD
[ 8 | o0 | RODRIGUEZ , SANTIAGO 92 557.365,00 5.506.077,64 8 Arios
FECHAINGRESD | CATEGORIALABORAL [ PERIODO BANCO F PAGO AFORTES
04/12/2017 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-30012605-8 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION ] CRRA SOCIAL PERIODO DE FAGO
| 123305 - AUTORES Y AFINES AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $6.106.050,32
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $166.480,45
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $14.378,27
9525 OBRA SOC F3931 EMPLEADOR $203.658,72
9535 ART F931 EMPLEADOR $147.144,38
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $67.8686,24
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $599.972,68
SUELDO BRUTO $5.506.077,64
CONCEPTO _ UNDAD _ BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $47.040,00
2035 HS VIAJE 6 $35.280,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2130 VACACIONES GOZADAS 21 $758.721,45
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $96.759,09
2290 ASISTENCIA $170.621,43
7301 REDUCCION CONTRIB (S} $-822.243,80
7302 REDUGCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-652.888,92
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-67.731,36
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-119.435,00
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $2.110.018,38
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 9 $165.573,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 07/26 $301.431,20
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $199.121,30
9999 REDONDEO $0,17
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $331.574,32
4020 LEY 19032 $90.429,36
4050 OBRA SOCIAL $90.429,36
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) ™~ $11.400,00
4210 CUQTA SINDICAL CHUBUT $169.715,60
7230 RETENCION GANANCIAS $13.820,78
7235 ASIG VIANDA COMPLEM )? / $-13.890,78
CBSERVACIONES ' ;/// / /

FIRMA DEL EMPLEADO

remuneraciin

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Q “ MES — ARG — APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
_ 8 _ 2028 _ RODRIGUEZ , SANTIAGO 92 557.365,00 5.506.077,64 8 Afdos
FECHA INGRESO ~ CATEGORIA LABORAL CUik PERIODO BANCO £ PAGO APORTES
04/12/2017 _ CHOFER VifA $1.380.895 20-30012605-8 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION _ OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
_ 123305 - AUTORES Y AFINES AGOSTO 2026
GONCEPTO UNIDAD BASE [ MONTO

COMPOSICION SALARIAL ]

$3.014.311,87 I

NO REMUNERATIVO $2.491.765,67 _

DESCUENTOS $693.548,64

SUELDO NETO

$4.812,529,00

Efectivo

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Ochocientos Doce Mit Quinientos Veintinueve

Detalle de ta

composicién salarial

Costo total empleador

Art 1 Deto 1043/18 compensada cfincrementos salariales
2018

—_—
FIRMA DEL EMPLEADO

Reciol climpore ntto do esta kquidactn en bago da mi ramuncracidn

Total Gosto Sind $237.601.84 Yot} Costo INSSJP $104207,63  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $67.88624  Empleadar $1437827  Cnidades Empresariales
Trabajador $169.71560  Trabgjador SRA29I  Empjaador $0.00
Tota . Soch
St SBOMTT rotat Conto ART $147.14438  Total Costo Otros Rubros. $0.00
Empleador $166.480.45
Trabajader $331.57432  EMpleador $147.14438  Empleador $0,00 .
Trabajador 0,00
“Total Costo Obra Social $305488.08  Total Costo SVCD sa2ag2 Y $ M Totsl Otros Rul
Empleador SWIHT2 —
Trabajadar $101825.38
OBSERVACIONES

Casamayu SK L.
GUILLERMO DANIEL CASAMAYY

APODERADO




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30709484024

Q b Mes T TaRo I APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAID REM. ASIGNADA SUELDO BRUTG ANTIGBEDAD
I & | 2ms ] ACOSTA , NELSON 67 657.365,00 6.375.425,91 18 Afios
FEGHAINGRESG | GATEGORIALABORAL cuK PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
02/01/2008 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-22055548-0 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATAGION I OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.908.961,77
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $141.631,33
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $12.232,15
8525 OBRA SQC F331 EMPLEADOR $176.663,47
9535 ART F931 EMPLEADOR $143.696,47
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $58.887,82
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $533.535,86
SUELDO BRUTO $5.375.425,91
CONCEPTO _ UNIDAD _ BASE _ MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNG $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $105.840,00
2035 HS VIAJE 24 $141.120,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $99.895,09
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $166.491,82
2290 ASISTENCIA $145.154,21
7301 REDUCCION CONTRIB (S} $-863.403,80
7302 REDUCCION CONTRIB (2} $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-195.871,90
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-69.926,56
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-116.544,27
7309 REDUCCION CONTRI!8 (PRES) $-101.607,95
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.795.073,78
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 27 $496.719,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $256.439,11
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA} $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $232.235,90
9999 REDONDEO $0,78
DESCUENTOS ~
4010 APORTE JUBILATORIO $282.083,02
4020 LEY 19032 $76.931,73
4050 OBRA SOCIAL $76.931,73
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4060 OBRA SOCIAL FAM. ADICIONAL 1 $38.465,87
4065 OB SOC FAM ADIC S/NO REM \ $5.700,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT : \ $147.219,56
7230 RETENCION GANANCIAS $-27.358,42
7235 ASIG VIANDA COMPLEM 2 \ $27.358,42
OBSERVACIONES : N —
w.ww Deto 1043/18 compensado c/incrementos salarfales

Casamayt SR.L.

GUILLERMO DANIEL CASAMAYU
APODERADU

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Efectivo

a _ MES _ AND * APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAJD REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
[ s | 20 | ACOSTA, NELSON 67 557.365,00 5.375.425,91 18 Afios
FECHANGRESO | ‘CATEGORIA LABORAL ot PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
02/01/2008 1 CHOFER VI/A $1.380.895 20-22055548-9 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATAGION I QBRASOCIAL PERIODO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTC 2026
CONCEPTO | UNIDAD I BASE | MONTO
GOMPOSICION SALARIAL [ REMUNERATIVO $2.564.391,12 NO REMUNERATIVO $2.811.034,79 DESCUENTOS $638.731,91
SUELDO NETO \! $4.736.694,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Treinta Y Seis Mil Noventa Y Cuatro

,

Detalle de la compasicién satarlal

Gosta totafjempleador

romuneracién

Total Gosto Sindical 520667328 Tots) Costo NSSIP $39.16388  Tatal costo Camaras o 50,00
tidaden Empresari
Empleador $58.887.82  Empleador s1223,15  Entidades Empresarisies e
Trabeiador s1r21956 T $76.931.73 0.00 Sequrdad
sbejador Empleador E D
§ = Obra Soctal

Total Costo Seg. Social BTUID o Casto ART $143.696.67  Total Coato Otros Rubros §000 | ® Coslo Sindical
Empleador $141631,33 ey
Tinbsiador szmp0msgz  EPeador $142696.47  Emploador 5000 | g mm..«m

Trabajador 5000
Total Casto Obra Social $309.16107  Total Costo SVCO sa282 ’ L]
Empleator streessar e
Trabejador $132.49760
OBSERVACIONES
Art 1 Deto 1043/18 compensado clincrementos salariales
2018

Fi N DO

Transportes Casamayu SR.L.

GUILLERMO DANIEL CASAMAY(
APODERADO




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTAPIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Ghubut
CUIT: 30-70948402-4

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTAPIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30709484024

GUILLERMO DANIEL CARAMAY
APODERAD(

Q m ves  amo i APELLIDO Y NOMBRE N' LEGAJD REM, ASIGNADA SUELDO BRUTD ANTIGOEDAD Q [ wes ~ AN _ APELUIDO Y NOMBRE N'LEGAID REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
8 | 2 | AMAYA , GUSTAVO ORLANDO o4 557.365,00 5,631.534,97 8 Afos | s | zoes | AMAYA , GUSTAVO GRLANDO 5 557.365,00 563163497 8 Afios
FECHA INGRESD — CATEGORIALABORAL cuiL PERIODO BANCO FPAGO APQRTES FECHA INGRESO u CATEGORIA LABORAL SU PERIODC BANCO F.PAGO APORTES
30082018 | CHOFER VI/A $1.380.805 20-25011398.9 ARCA someiz018_ | CHOFER VYA $1.380.695 20-25011398-9 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION ” CBRA SOCIAL PERIODO DE PAGQ MODALIDAD DE CONTRATACION — OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026 | 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.240.372,36 CONCEPTO ] UNIDAD I BASE ] MONTO
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $168.671.66
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $14.567,61
9525 OBRA SOC F31 EMPLEADOR $206.039,17
9535 ART F93t EMPLEADOR $150.455,21
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $68.679,72
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $608.837,89
SUELDO BRUTO $5.631.534,97
CONCEPTO | UNIDAD [ BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.509,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $47.040,00
2035 HS VIAJE 30 $176.400,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 52,50 $793.726,94
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $96.759,09 -
2290 ASISTENCIA $172.867,14
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-822.243,80
7302 REDUCCION CONTRIB (2) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-123.480,00
7304 REDUCCION CONTRIB (HS 50%) $-555.608,86
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $67.731,36
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-121.007,00
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $2.137.790,32
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 30 $1.108.560,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 3 $55.191,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $306.398,62
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (F1JA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00 COMPOSICION SALARIAL ] $3.053.986,17 1 NO REMUNERATIVO $2.577.548,30 I DESCUENTOS $702276,97
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) i $206.559,10 s e
2800 RERCUNDEC) $0.08 IMPORTE EN LETRAS: Son Pasos Cuatro Milones N Mil D Cincuenta Y Ocho
DESCUENTOS .
4010 APORTE JUBILATORIO $335.938,48
4020 LEY 18032 $91.619,50 Oetal e i composicién satait Gostotentampado
4050 OBRA SOCIAL $91.619,59 . s e
el Gosto Singicst 24037803 T06.127,10  Totatcosto Gamaraa o y
4056 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00 Mé__oﬂun st ,su.mz,: s “: v s Empreeniaes snee
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $171.699,31 Tratajodor $172.69931  Trabsjador e e
7230 RETENCION GANANCIAS % / $-11.855,57 Tetal Gosto S4g. Socil 04088 troase ST vt oo mone 5o
7235 ASIG VIANDA COMPLEM $11.855,57 MHH“ Mmmm Empleador $15045521  Empleador o
Total Gosto Obra Sociat $309.056,76  Total Costo SVCO sage ORI AR
\) Trabajador $103.019.5¢
OBSERVACIONES V4 \ \ x CBSERVAGIONES \/
W”ﬂm Dcto 1043/18 compensado ¢/incrementos salariales e, N)mnnm Deto 1043/18 compensado ¢/incrementos salariales
% FIRMA (JEL EMPLEADO
samo dei Roai

APODERADO




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PLNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

a | e * ARG T APELUIDO Y NOMBRE. N LEGAJD REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
s | 202 | CARDENAS , JUAN MANUEL 58 567.365,00 4,755.189,81 21 Afios
FECHAINGRESO | CATEGORIALABORAL culL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
2011112004 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-23905888-5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION I GBRASOGIAL PERIODO DE PAGO
| 123305 - AUTORES Y AFINES AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.260.383,70
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F93t EMPLEADOR $136.907,60
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $11.824,18
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $171.531,77
9535 ART F931 EMPLEADOR $127.328,46
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $57.177,26
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $505.193,89
SUELDO BRUTO $4.755.189,81
CONGEPTO ” UNIDAD ~ BASE MONTG
REMUNERATIVO
2010 SALARIQ BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $123.480,00
2035 HS VIAJE 24 $141.120,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.501,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2222 FRANCQ TRABAJADO 8 $168.059,82
2290 ASISTENCIA $140.312,99
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-875.751,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-195.871,90
7307 REDUCCION CONTRIB (FRANCO) $-117.641,87
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-98.219,09
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.735.203,96
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 1 $18.397,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $247.886,28
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA} $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $184.403,70
9999 REDONDEC $0,02
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $272.674,91
4020 LEY 19032 $74.365,88
4050 OBRA SOCIAL $74.365,88
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $142.943,14
7230 RETENCION GANANCIAS $-12.283,74
7235 ASIG VIANDA COMPLEM . $12.283,74

\

A\

OBSERVACIONES
Art 1 Deto 1043/18 compensado cfincrementos satarlales
2018

/

[—

FIRMA DEL EFPLEADO

W

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

o _ ves | afo ] APELLIDO Y NOMBRE N'LEGAIO REM, ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
[ s ] zem | CARDENAS , JUAN MANUEL 58 567,365,00 4.755.189,81 21 Afios
FECHANGRESO | CATEGORIALABORAL cutL PERIODO BANCO £.PAGOAPORTES
20/11/2004 | CHOFER VYA $1.380.895 20-23905888-5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION i GBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
[ 123305 - AUTORES Y AFINES AGOSTO 2026
CONGEPTO ] UNIDAD I BASE ] MONTO
COMPOSICION SALARIAL I $2.478.862,61 i NO REMUNERATIVO $2.276.327,00 | DESCUENTOS $575.749,81
SUELDO NETO $4.179.440,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Mitlones Ciento Setenta Y Nueve Mil Cuatrocientos Cuarenta
Efectivo

Detafle de Iz composicion salarlal

Costo total empleador

FIRMA DEL EMBLEADO

n pago de

Total Casto Sindical $200.12040  Total Costo INSSIP $26.190,06 Total costo Camaras o $0,00
Er
Empleador $57.177.26  Empleador Sttgzq13  EHidades Empresarisies
“Trabaactor $142943.14  Trabajador $7T4.36588  Emplaador $0.00
a . Sosi :
otst Costo Seg. Social $O9SBZET 1o Costo ART $127.32848  Total Costo Otros Rubros. $000 | W Costa Sindicat
Empleador $136.907,60 oo Camares
Trabaisdor 2726749y Empleador $12732646  Empleador 5000 | =
Trabajador $0.00
Totad Costo Obra Social $25729765  Total Costo SVCO sa24.62 § CIEEIERDR e
Empleador $171.53t77 Empleadar s42a62
Trabajador $85.765,88
OBSERVACIONES
Art 1 Deto 1043/18 compensado cfincremantos salariales
2018




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Art 1 Deto 1043/18 compansado ¢/incrementos salarlales
2018

m_m;M Mmr mz_vrm)ch ﬂh

Reodi ot Mmporte nelo de v=ta fiauidaaon en pago de Mmi remuneracion

S [ o | APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJD REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
| s | 2026 | BURGOS , CRISTIAN ALEJANDRO 49 557.365,00 5.348.965,21 25 Afios
FECHA INGRESOC ~ CATEGORIA LABORAL cur BANCO F.PAGO APORTES
26/07/2001 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-23032250-8 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION M ‘OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
| 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4§ 5.886.161,87
GONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $143.350,98
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $12.380,67
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $178.531,65
9535 ART F931 EMPLEADOR $142.998,19
9538 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE GCT
8540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ $59.510,55
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $537.196,66
SUELDO BRUTO $5.348.968,21
CONCEPTO _ UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $657.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNG $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $147.000,00
2035 HS VIAJE 21 $123.480,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/08/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $102.090,29
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $170.150,49
2290 ASISTENCIA $146.916,65
7301 REDUCCION CONTRIB (S} $-892.215,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-183.523,90
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-71.463,20
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADC) . $-119.105,34
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) §$-102.841,65
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.816.869,19
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 24 $441.528,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $259.552,74
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEyYSS 07/26 (NR) $226.716,80
9999 REDONDEO $0,24
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO . $285.508,02
4020 LEY 19032 $77.865,82
4050 OBRA SOCIAL $77.865,82
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4060 OBRA SOCIAL FAM. ADICIONAL i) $38.932,91
4065 0B SOC FAMADIC S/NO REM $5.700,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $148.776,37
4213 CUOTA MUTUAL CHUBUT $29.785,27
7230 RETENCION GANANCIAS 28.190,94
OBSERVACIONES

GUILLERMO DA
APODERADO

TRANSPORTES CASAMAYU SRL.
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia « Chubut
CUIT: 30-70948402-4

a _ MES. _ ARO _ APELLIDG Y NOMBRE N*LEGAIO REM, ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAG
| s | 202 | BURGOS , CRISTIAN ALEJANDRO 49 557.365,00 5.348.965,21 25 Arios
FECHAINGRESO | CATEGORIALABORAL ou PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
26/07/2001 ] CHOFER VI/A $1.380.895 20-23032259-8 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION I OBRASOCIAL PERIODO DE PAGO
| 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026
GONCEPTO I UNIDAD BASE MONTO

7235 ASIG VIANDA COMPLEM _ $28.190,94
COMPOSICION SALARIAL | REMUNERATIVO $2.505.527,43 I NO REMUNERATIVO $2.753.437,78 I DESCUENTOS $675.804.21

SUELDO NETG

$4.673.161,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Seiscientos Setenta Y Tres Mil Ciento Sesenta Y Uno

Efectivo

Detalle de fa composicién saladat

Total Costo Sindicat $238.042,19  Tatl Costo INSSIP $50.246,49

Empleagor $59.510,55  Empleador $12.380,87
Trabejadar $178.531,64  Tesbalador 577.865.82
Total Coste Seq. Social SA2BBEM o ART sroenen
Empleador $143.350,98

Trabajador sasssos0  Emplesdor $142.998,38
Total Costo Obra Social $312.430,38  Total Costo SVCO $424,62
Empleador $178.531.65 Empleador $42452
Trabajadar §133.808.73

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales.

Emplaador
Total Costo Otros Rubros
Empleador

Trabajador

$0,00

50.00

5000
$0.00

$0.00

Gosto total empleador

® SedoNeto
Seguridad Socal
® WSSIP
Obra Sociai
& Costo Sidical

OBSERVACIONES

Art 1 Deto 1043/18 compensade clincrementos salariales
2018

RL

APODERADO




TRANSPORTES CASAMAYU SRL.
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Comn Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-709484024

a [ mes _ Ao APELLIDO ¥ NOMBRE N*LEGAID REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
] s | 200 | PALAVECING , NESTOR ALEJANDRG 119 557.365,00 5.264.190,78 8 Afios
EECHA INGRESO _ GATEGORIA LABORAL UL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
06/12/2024 [ CHOFER VI/A $1.380.895 20-31097552-5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATAGION | OBRASOGIAL PERIODO OF PAGO
1 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADGR $5.765.114,17
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $129.923,76
8518 INSSJP F931 EMPLEADOR $11.221,01
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $163.944,76
9535 ART Fg31 EMPLEADOR §140.760,99
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE GCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ $54.648,25
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $500.923,39
SUELDO BRUTO $5.264.190,78
CONCEPTO — UNIDAD BASE _ MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENGIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $47.040,00
2035 HS VIAJE 25 $147.000,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONQ 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $96.759,09
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $161.265,16
2290 ASISTENCIA $133.155.43
7301 REDUCCION CONTRIS (S} $-822.243,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.713,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC} $-102.800,00
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-67.731,36
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-112.885,61
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-93.208,80
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.646.688,87
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 28 $1.034.656,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 27 $496.713,00
2740 SNR EXPTE MTEyYSS 07/26 $235.241,27
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR} $243.321,50
9999 REDONDEC $0.33
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $258.765,39
4020 LEY 19032 $70.572,38
4050 OBRA SOCIAL $70.572,38
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE}) $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $136.620,63
7230 RETENCION GANANCIAS / $-48.888,67
7235 ASIG VIANDA COMPLEM ~ 7 N\ $48.888.67

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Q _ MES — ANO — APELLIDO Y NOMBRE N* LEGAIO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIZOEDAD
_ 8 _ 2026 _ PALAVECING , NESTOR ALEJANDRQ 119 557.365,00 5.264.190,78 8 Aflos
FECHA INGRESO ~ CATEGCRIA LABORAL CUIL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
06/12/2024 — CHOFER VI/A $1.380.895 20-31097552-5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION — QERA SOCIAL PERIQDG DE PAGO
— 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
CONCEPTO | UNIDAD I BASE MONTQ
s
COMPOSICION SALARIAL w REMUNERATIVO $2.352.41268 _ NO $2.911.778,10 ~ DESCUENTOS $547.930,78

SUELDO NETO

$4.716.260,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Setecientos Dieciseis Mil Doscientos Sesenta
Efectivo

OBSERVACIONES
Fecha Reconocida: 01/08/2018

RMA DEL EMPLEADO

esta hauidacién en

Oetalle de la composicion salarial

Total Gosto Sindical $151.268.28  Total Costo INSSUP
$54.648.25  Empleadar

$136.620.63  Trabajador

$81.783,39  Total costo Gamaras o
$i122101 Entidedes Empresarisies

$T0.57238  Empiaador

Empieador
Trabajadar

T . Soci !
Fotal Costo Seg. Social SBEIIIS  yo0) Costo ART $140.760,99  Total Costo Otros Rubros

$000

B Suekdo Neto

Costo total empeador

Fecha Reconacida: 01/08/2018

FIRMA DEL EMPLEADO

Empleador $129.823.76
Tisbaiador 2576509  EmPleadar $140.780,99  [Efnplesdor $0,00
Trabajador s0.00
Totai Costo Obra Soctal SUS917,14  Total Costo SVCO s424.62
|
Emploadar SI6ISAATE L o saza62f |
Trabojador $81.972,38 1
OBSERVACIONES

Tra
Gt

,

N>.§, c




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

a T M ER ] APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO REM, ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
| s | 202 | VARGAS , ROBERTO DANIEL 72 557.365,00 5.700.832,08 16 Afios
FECHAINGRESO | CATEGORIALABORAL cut PERICOO BANCO F.PAGO APORTES
06/05/2010 | GHOFER VI/A $1.380.895 20-25607544-1 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION | OBRASOCIAL PERIODO DE PAGO
| 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $6.279.219,58
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $155.937,54
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $13.467,72
9525 OBRA SOC F831 EMPLEADOR $192.205,26
8535 ART F931 EMPLEADOR $152.283,94
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $64.068,42
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $578.387,50
SUELDO BRUTO $5.700.832,08
CONCEPTO _ UNIDAD “ BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIQ BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 BIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $94.080,00
2035 HS VIAJE 23 $135.240,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIALY $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 1 $15.510,61
2212 HS EXTRAS 100% 4 $82.723,24
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $99.267,89
2222 FRANCO TRABAJADO 16 $330.892,98
2290 ASISTENCIA $155.816,28
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-855.171,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-191.755,90
7304 REDUCCION CONTRIB (HS 50%) $-10.857,43
7308 REDUCCION CONTRIB (HS 100%) $-57.906.27
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-69.487,52
7307 REDUCCION CONTRIB (FRANCQ} $-231.625,09
7308 REDUCCION CONTRIB (PRES) $111.871,40
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.976.394,71
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 29 $533.513,00
2740 SNR EXPTE MTEyYSS 07/26 $282.342,10
2751 ASIG VIANDA COMPLEM {F1JA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $235.915,30
9998 REDONDEO 30,68
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $310.576,31
4020 LEY 19032 \ $84.702,63
4050 OBRA SOCIAL $84.702,63
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE} \ $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT \ \ $160.171,05

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut.
CUIT: 30-70948402-4

Q _ mes T "aRo i APELLIDG Y NOMBRE N LEGAJD REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
I s | 20 [ VARGAS , ROBERTO DANIEL 72 557.365,00 5.700.832,08 16 Afios
FECHAINGRESO | CATEGORIA LABORAL cuR PERIGDO BANGO F.PAGO APORTES
06/05/2010 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-25697544-1 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATAGION | GBRA SOGIAL PERIODO DE PAGO
| 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

7230 RETENCION GANANCIAS $-15.999,35
7235 ASIG VIANDA COMPLEM $15.999,35
4097 ASISTENCIA ALIMENTARIA $0,25 $1.302.362,46
COMPOSICION SALARIAL REMUNERATIVO $2.823.421,00 I NO REMUNERATIVO $2.877.411,08 ] DESCUENTOS $1.953.915,08

SUELDO RETO

$3.746.917,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Setecientos Cuarenta Y Seis Mil Novecientos Diecisiele
Efectivo

Detatte de la composicion salarial

Total Costo Sindieal $22423947  Tatat Costo WSSIP $58.17035  Total costo Camaras o
Enti rial
Erpleador $64.08842  Empleador Stodorz,  Entdades Emprosariates
Trabajodor $160.171,05  Trabajador SUT0263  Erplgader
JLotsl Costolsea. social $46651385 1ot Costo ART $152.283,94  Total Cosio Dtros Rubros
Empleador $155.99754
Ty SosTegr  Empleador $152.28394  Emplsador
Trabsjador
Total Costo Obra Social $208.307,89  Total Costo SVCO 424,62 g
Emploador S2RER Sonm
Trabajador $96.10263

$1.302.362.48

$1.302.362,46

$0,00

$0.00

$0.00

Costo total empleador

OBSERVACIONES

Art 1 Octo 1043/18 compensado ¢/incrementos salarlales
2018

FIRMA DEL EMPLE

Rocivi ol knoor én n pago do

GUILLERMO DANIEL CASARAYY
APODERADO

OBSERVACIONES
Art 1 Deto 1043/18 compensado ¢/incrementos salariates

2018 \ u... V

FIRMA DEL EMPLEADO

domi

_ SRL
mc_c.mxgoc%_ma%i




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 O Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-709484024

Q _ MES _ ARO _ APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAIO REM, ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGDEDAD
[ 8 | 202 | URQUIZA, JESUS DANIEL a7 557.365,00 5.289.282.47 7 Afios
FECHANGRESD | GATEGORIA LABORAL cUL PERIGDO BANCO FPAGO APORTES
221032019 | CHOFER VI/A$1.380.895 20-26983676-5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION I OBRASOCIAL PERIODO DE PAGO
] 115300 - OSPETROLEROS AGOSTO 2026
CONCEPTO UNIDAD | BASE I MONTO

COMPOSICION SALARIAL _ REMUNERATIVO $2.486.079,46 —

NO REMUNERATIVO $2.803.203,01

~ DESCUENTOS $577.337,47

SUELDO NETO

$4.711.945,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatra Millones Setecienios Once Mil Novecientos Cuarenta Y Ginco
Efective

Recibf et importo nsto g ¢3ta kauidacksn en Daqo de i remuneracin

APOD!

o | wmes [ w0 ~ APELLIDO Y NOMBRE N LEGAJD REM. ASIGNADA| SUELDO BRUTO ANTIGDEDAD
8 | oo | URQUIZA , JESUS DANIEL o7 557.365,00 5.289.282,47 7 Afios
FECHAINGRESO | GATEGORIALABORAL CUL PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
22103/2019 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-26983678-5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION 1 OBRASGCIAL PERIODO DE PAGO
[ 115300 - OSPETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.809.581,38
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $137.306,17
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $11.858,60
9525 OBRA SOC F93t EMPLEADOR $171.964,77
9535 ART F931 EMPLEADOR $141.423,16
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424.62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $57.321,59
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $520.298,91
SUELDO BRUTO $5,289.282,47
CONCEPTO _ LNIDAD ” BASE * MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $41.160,00
2035 HS VIAJE 24 $141.120,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADIGIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $96.445,49
2224 FERIADO TRABAJADC 8 $160.742,49
2280 ASISTENCIA $140.721,48
7301 REDUCCION CONTRIB (8) $-818.127,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-195.871,90
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-67.511,84
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-112.619,74
7309 REDUCCION CONTRIB {PRES) $-98.505,04
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.740.255,62
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 27 $496.719,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $248.607,95
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEySS 07/26 (NR) $232.235,90
9999 REDONDEO 30,16
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $273.468,74
4020 LEY 18032 $74.682,38
4050 OBRA SOCIAL $74.582,38
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT \ $143.303,97
7230 RETENCION GANANCIAS $-29.393,97
7235 ASIG VIANDA COMPLEM \g .\“ 29.393,97
\
OBSERVACIONES 7

ERADO

Detalie de ke compasicién salarial

$200.625,56  Total Gosto INSSJP 38644098 Totai costo Camaras o

Entidades Empreaariales

Emplsador 557.321,5¢  Empleador $11.858.60
Trabajador $143.303.97  Trabejador SASB2I  Ermoeador
Total C4 . Saciat
o1e1 Costo Sug. Socia 0TI ot Costo ART $18142316  Total Costo Otros Rubros
Empleador $137.306,17
Teabojador sa73.488.74  CPleador §141428.46  Empleador
Tr
Total Costo Obra Social [etasdoy
Empleadar
Trabsjador

$257.047,15  Total Costo SVCO $424.62
AT otesdor $424.62
\ mmm.mw,uu

Costo total empleador

M Tolsl Otros Rubros:

OBSERVACIONES \\7 \\

FIRMA DEL EMPLEADO




TRANSPORTES CASAMAYLU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D} Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

a H Mes T ato T APELLIDO Y NOMBRE N LEGAIO REM. ASIGNADA SUEL DO BRUTO ANTIGOEDAD
[ & | 2 | PEREYRA , ARIEL FEDERICO 18 557.365,00 5.313.048,11 1 Afto
FECHA INGRESO — CATEGORIA LABCRAL cuit PERIODO BANCO FPAGOAPORTES
05/08/2024 [ CHOFER VI/A §1.380.895 27-34276551-9 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATAGION I ‘OBRA SOCAL PERIODO DE PAGO
| 115300 - OSPETROLEROS AGOSTO 2026
CONCEPTO i UNIDAD I BASE I MONTO
COMPOSICION SALARIAL ] REMUNERATIVO $2.526.08149 I NO REMUNERATIVO $2.786.966,82 { DESCUENTOS $2.047.802,11

SUELDO NETO

$3.265.246,00

Efectivo

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Doscientos Sesenta Y Cinco Mil Doscientos Cuarenta Y Seis

o | ues | a0 | APELLIDO Y NOMBRE ' LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
[ 8 | 209 | PEREYRA , ARIEL FEDERICO 18 567.365,00 5.313.048,11 1 Afio
FECHAINGRESO | CATEGORIALABORAL cur PERIODO BANGO F.PAGD APORTES
09/09/2024 | CHOFER VI/A $1.380.895 27-34276551-9 ARGA
MODALIDAD DE CONTRATAGION 1 OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO.
[ 115300 - OSPETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.839.574,47
CONGEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $139.515,48
9518 INSSJP Fa31 EMPLEADOR $12.049.41
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $174.364,89
9535 ART F931 EMPLEADOR $142,050,33
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ — $58.121,63
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $526.526,36
SUELDO BRUTO $5.313,048,11
CONCEPTO _ UNIDAD ~ BASE MONTO
REMUNERATIVO
wo‘_o. SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD . $5.880,00
2035 HS VIAJE 23 $135.240,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2130 VACACIONES GOZADAS 2 $83.915,37
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $94.563,89
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $157.606,49
2290 ASISTENCIA $142.985,74
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-793.431,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REBUCCION CONTRIB (ADICY $-250.496,66
7306 REDUCCION CONTRIB {(HS EXTRAS) $-66.194,72
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-110.324,54
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-160.090,02
7320 WmUCO0.0T CONTRIB (70%) $1.768.257,04
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2718 VIANDA HS EXTRAS 26 $478.322,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $252.608,15
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEySS 07/26 (NR) $230.396,20
9999 REDONDEQ $0,27
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $277.868,96
14020 LEY 19032 $75.782,44
4050 OBRA SOCIAL / §75.782,44
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) \ $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT \ / $145.304,07
7230 RETENCION GANANCIAS \ \  $-26.056,62
7235 ASIG VIANDA COMPLEM / \ \ $26.056,62
4095 ASISTENCIA ALIMENTARIA 7 \ 3 m‘-xum._.mmh.wo
¥\ AVARY 0\

Total Gosto Sindical $203.425,70

Detalle de ia composicion satarial

Total Cosio INSSJP

$87.831,85  Total costo Camaras o

$0,00

Costo total empleador

OBSERVACIONES

d

\

~_)

7

TRMA QL. EMPLEADO

Reciet m

mc__._.mxgo c>z_m_. ASANA

APODERADO

Empleador $58.121.63  Emploador 1204941  Eridades Empresadales @D
Trabajador $145.30407  Teabajador STETBLA  Empreador $0,00 S
¢ N il 17, 4
Fotal Coato Seg, Soci SMTIBAL 1y Costo ART §142.050,33  Total Costo Otros Rubros. $1.461.664,20
Empleador $139,51548
Trabajadar sorrasage  Smeleedor ER2C00 S N wrisade $0.00
. Trabajados $ 1.451.664,20
Total Costo Obra Social $261.547,33  Total Costo SVCO $424,62
gty SITAIABS o ador 542462
Trabejador $87.182.44
OBSERVAGIONES




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70848402-4

a — ues | afo ~ APELLIDO ¥ NOMBRE N LEGAID REM. ASIGNADA SUELDQ BRUTO ANTIGOEDAD
| 8 | ome | MORALES , JUAN CARLOS 93 557.365,00 5.976.276,24 8 Arios
FECHAINGRESO | GATEGORIALABORAL cuil PERIODO BANCO F.PAGO APORTES
30/08/2018 | CHOFER VI/A $1.380.885 20-22632092-0 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION T OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.627.741,37
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $181.899,06
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $15.709,91
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $220.408,97
8535 ART F931 EMPLEADOR $159.552,91
8536 SCVO F931 EMPLEADOR $424.62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ _ $73.469,66
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $651.465,13
SUELDO BRUTO $5.976.276,24
CONGEPTO _ UNIDAD _ BASE * MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD o $47.040,00
2035 HS VIAJE 32 $188.160,00
2044 AD CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONOQ 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 56 $846.642,07
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $96.759,09
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $161.265,16
2290 ASISTENCIA $186.423,56
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-822.243,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-131.712,00
7304 REDUCCION CONTRIB (HS 50%) $-592.649,45
7306 REDUCCION CONTRIB {HS EXTRAS} $-67.731,36
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-112.885,61
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES}) $-130.496,49
7320 REDUCCION CONTRIB (70%} $2.305.438,01
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 32 $1.182.464,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 3 $55.191,00
2740 SNR EXPTE MTEyYSS 07/26 $329.348,29
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FIJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEySS 07/26 (NR) $213.249,50
9999 REDONDEC $0,57
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $362.283,12
4020 LEY 19032 $98.804,49
4050 OBRA SOCIAL $98.804,49
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $183.674,14
7230 RETENCION GANANCIAS $14.401,55
7235 ASIG VIANDA COMPLEM $-14.401,55

BN

\

OBSERVACIONES

Art 1 Deto 1043/18 compensado ¢/incrementos salarlales
2018

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-709484024

o T mes — Ao ] APELLIDO Y NOMBRE N LEGAID REM. ASIGNADA SUELDO BRUTG ANTIGDEDAD
s | a2 | MORALES , JUAN CARLOS 93 557.365,00 5.976.276,24 8 Afios
FECHANGRESO | CATEGORIALABORAL cull, PERICOO BANCO FPAGO APORTES
3010872018 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-22632092-0 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION i OBRASOCIAL PERIODO DE PAGO
[ 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2626
CONCEPTO I UNIDAD | BASE i MONTO
COMPOSICION SALARIAL i REMUNERATIVO $3.293.482,88 NO TIVO $2.682.793,36 | DESCUENTOS $754.966,24

SUELDO NETO

$5.221.310,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Doscientos Vemtiun Mil Trescientos Diez
Efectivo

Detalle de la composicién salarat

“Tolal Costo Sindical $257.143,80  Total Costo INSSIP $114.514.40

Empleador $73.489.66  Empleadar $16.709,91

Trabajador $183674,14  Trabajador 9980449 Erpjoadar

Totai Costa Sag. Social NS e e

Empleador $181.883,06

Trabajador $362.283,12 Empleador $159.552.91 Empleador
T jador

Tatal Costo Obra Social $330.61346  Total Costo SVCO sazagz

Empioador S20ABIT —

Trahajador $110.204,49

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales.

Total Costo Otros Rubros

50,00

$0.00
50.00
$0.00
$0,00

Costo total mpleador

OBSERVACIONES

At 1 Deto 1043/18 compensado c/incrementos salariales
2018

fomunoracn

al
GUILLERMO DANIE
APOQDE

Fi DOR

7




TRANSPORTES CASAMAYU SRL.
PUNTAPIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

FIRMA DEL EMPLEADO

* FIRMA DEL EMPLEADO

remmoraciin

Q _ Mes [ a0 M APELUINO Y NOMBRE N LEGAJO REM, ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGDEDAD o [ wes T a0 | APELLIDO Y NOMBRE N’ LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANT(GOEDAD
| s | 202 | PEREA, LUIS ALEJANDRO 71 557.365,00 5.139.769,70 16 Afios [ 8 | 208 | PEREA , LUJS ALEJANDRO 7 557.366,00 5.139.759,70 16 Ados
FECHA INGRESO — CATEGORIA LABORAL clg PERIODO BANCO EPAGO APORTES FECHA INGRESO M CATEGORIA LABCRAL cuiL PERKODO BANCO F.PAGO APORTES
06/05/2010 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-24302527-4 ARCA 06052010 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-24302527-4 ARCA
MOBALIDAD DE CONTRATACION | OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO MODALIDAD DE CONTRATACION i OBRA SOGIAL PERIODO DE PAGO
| 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026 | 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR § 5.639.658,09 CONCEPTO I UNIDAD I BASE I MONTO
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $130.814,83
9518 INSSJP F931 EMPLEADCR $11.297,97
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $164.912,79
9535 ART F331 EMPLEADOR $137.477,25
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | §54.970,93
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $499.898,38
SUELDO BRUTO $5.139.759,70
CONCEPTO _ UNIDAD _ BASE MONTO
REMUNERATVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $94.080,00
2035 HS VIAJE 23 $135,240,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 {PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $99.267,89
2290 ASISTENCIA $134.068,67
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-855.171,80
7302 REDUCCION CONTRIB (Z}) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-191.755,90
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-69.487,52
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-93.848,07
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.657.982,59
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 26 $478.322,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 07/26 $236.854,66
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FlJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST ) $380.000,00
2762 SNR EXPTE MTEySS 07/26 (NR) $230.396,20 COMPOSICION SALARIAL I $2.36.546,56 I NO REMUNERATIVO $2.771.213,14 [ DESCUENTOS $3.056.104,70
9999 REDONDEO $0,28 SUELDO NETO $2.083.655,00
DESCUENTOS IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Ochenta Y Tres Mil Seiscienios Cincuenta Y Cinco
4010 APORTE JUBILATORIO $260.540,12 —_——
4020 LEY 19032 & $71.056,40
4050 OBRASOCIAL $71.056,40 ’ Deteie deta somposicen slsral Fortototsemplezcr
oo e s et SR Tota Gosto Sindical $19239,26 T to INSSIP $82.35437  Total costo Camaras o $0.00 s.cj
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $137.427,33 Cosontr " s1o708 mh__H“ Stuzarey  Entidades Empresariates ’
7230 RETENCION GANANCIAS $-16.292,08 Trabajadar $137.427,33 Trabeyador S7805840  Ermpjaader $0,00 Sequrided Social
B L - Rl |
/w RZELUEI Teabajador 526054042  EMPleador $137.47725  Empleador $0,00 = ART
2056 ASHTENC A IMENTARIA FaN 115,426,635 Tata) Gosto Obra Soclal $247.369,19  Total Costo SVCO $424,62 Trabsiador e i wm_%oo% -
\ mau_u.ua_x $164.912.79 Empleador 42462 .. _l e
Trabajadar $82.456,40 \ o
/. 0,08 1%
OBSERVACIONES CBSERVACICNES
Art 1 Deto 1043718 compensado ¢fincrementos salariales Art 1 Doto 1043/18 compensado cfincrementos salariales \
2018 2018 (
N




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTAPIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

TRANSPCRTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

a _ MES — ARD * APELLIDO Y NOMBRE N LEGAKD REM, ASIGNADA SUELDC BRUTO ANTIGOEDAD
[ 8 | 20 | TORA, RICARDO JAVIER "7 557.365.00 5.477.749.93 1 Afo
FECHAINGREST | CATEGORIALABORAL cun. PERIODO BANGO F.PAGO APORTES
09/0912024 { CHOFER VUA $1.380.695 20218718087 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION * OBRA SOCIAL PERICDO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
7230 RETENCION GANANCIAS $-5.320,27
7235 ASIG VIANDA COMPLEM $5.320,27
COMPOSICION SALARIAL I TIVO $2.857.413,21 I NO $2.820.336,62 ] DESCUENTOS $615.030,0%
SUELDO NETO $4.862.719,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millcnes Gchocientos Sesenta Y Dos Mil Setecientos Discinueve
Efective

RMANEEIFEACO

;saaiss‘:aiuix&,

4

[

[0 e/
Recl ol importe noto 40 ssta

a | wes m Ao T APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAIO 'REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGOEDAD
[ 8 | 20 | TORA, RICARDO JAVIER "7 557.365,00 5.477.749,93 1 Ao
FECHAINGRESO | CATEGORIA LABORAL cutL PERIODO BANCO F PAGD APORTES
08/09/2024 | CHOFER VI/A $1.360.895 20-21871808-7 ARCA
HODALIDAD DE CONTRATAGION ] OBRA SOCIAL PERIORO DE PAGO
| 128607 OB PETROLEROS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $6.027,009,23
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADCR $146.768,94
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $12.675,86
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $182.244,80
9535 ART F931 EMPLEADOR $146.396,81
9536 SCVO Fe31 EMPLEADOR $424,62
COSTQ DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ — $60.748,27
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $549.259,30
SUELDO BRUTO $5.477.743,93
CONCEPTO _ UNIDAD _ BASE MONTG
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.589,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $5.880,00
2035 HS VIAJE 24 $141.120,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 3 $44.326,82
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $94.563,89
2222 FRANCO TRABAJADO 8 $157.606,49
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $157.606,49
2280 ASISTENCIA $150.419,62
7301 REDUCCION CONTRIB (8) $-793.431,80
7302 REDUCCION CONTRIB (2) $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB {ADIC) $-195.871,90
7304 REDUCCION CONTRIB (HS 50%) $-31.028,77
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-66.194,72
7307 REDUCCION CONTRIB (FRANCO) $-110.324,54
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-110.324,54
7308 REDUGGION CONTRIB (PRES) $-105.293,73
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.860.189,30
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 27 $496.719,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $265.741,33
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FlJA} $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $232.235,90
9999 REDONDEO $0,39
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO \ $292.315,46
4020 LEY 19032 \ $79.722,40
4050 OBRA SOCIAL \ $79.722,40
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4210 CUQTA SINDICAL CHUBUT \ 51.870,67
& g 7 /
OBSERVACIONES

Detalle de ks composicién satarist

Total Gosto Sindical $212618,94  Yotal Costo INSSIP 49239226 Total costo Camaras o

50,00

Costo total empleador

Empleasor 55074827  Empleador st2erss  Tnidaden Empressrisies v
Trabajador $151.870.67  Trabsjador S79.72240  Erpeador 30,00 Seguridad Sacisl
B INSSJP

Tots . Socius Obra Social

MR 42008880 o) Casto ART $14539681  Total Costo Otros Rubiros $000 | M CosioSindical

Empleacor $195.768,94 =

Trabajader saoz31545  ETRRdr $14639681  Empleadar 000 | @ oy
Trabajador SO0

Total Gasto Obra Social $273367.20  Total Costo SVCO sa2462 et b

ol SB22UB0 s 842462 /

Trabajador s91.122,40

OBSERVACIONES




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-709484024

Art 1 Deto 1043/18 compensado c/incrementos salartates
2018

\ FIRMA DEL EMPLEADO

sspode i
\Y)

a | wes [ a0 | APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTKGOEDAD
[ 8 | 206 | AVILA, JAVIER 75 567.365,00 4.862.369,39 15 Afos
FECHAINGRESO | GATEGORIA LABORAL cui PERIODO BANCO FPAGO APORTES
01/0372011 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-29856260.5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATAGION I OBRA SOCIAL PERIODO DE FAGD
1 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR § 5.373.623,41
GONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $130.084,28
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $11.234,87
8525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $164.119,15
9535 ART F931 EMPLEADOR $130.684,72
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR _ $54.706,38
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $491.254,02
SUELDO BRUTO $4.882.369,39
CONGEPTO _ UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $557.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $639.599,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931,00
2020 ANTIGUEDAD $88.200,00
2035 HS VIAJE 1 $64.680,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 {PAZ SOCIAL) $247.601,00
2048 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2145 DIAS (-) ENFERMED/ACCIDENTE i3 $-707.580,32
2150 DIAS (+} ENFERMED/ACCIDENTE 1 $905.175,22
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $98.954,29
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-989.372,23
7302 REDUCCION CONTRIB () $-447.719,30
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC) $-142.363,90
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-69,268,00
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.648.723,43
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 14 $257.558,00
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $235.531,92
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FlJA) $521.840,00
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR} $208.319,80
9999 REDONDEO $0,48
DESCUENTOS
4010 APORTE JUBILATORIO $259.085,11
4020 LEY 19032 $70.659,58
4050 OBRA SOCIAL $70.659,58
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) $11.400,00
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT $136.765,96
7230 RETENCION GANANCIAS $-15.697,86
7235 ASIG VIANDA COMPLEM $15.697,86
4095 ASISTENCIA ALIMENTARIA \ $1.117.641,16
; |
\
/ L.
OBSERVACIONES

SUILLERMO DANIEL CASAMAYD
APODERADO

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Entidades Emprexarioles.

a & MEs | afio _ APELLIDG Y NOMBRE N (EGAIO REM, ASIGNADA SUELDQ BRUTO ANTIGDEDAD
[ & | 20 | AVILA, JAVIER 75 657.365,00 4.882.360,39 15 Arios
FECHARNGRESO | CATEGORIALABORAL =y PERICDC BANGO FPAGO APORTES
010372011 | CHOFER VI/A $1.380.895 20-29858269-5 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION I GBRASOCIAL PERIODO DE PAGD
[ 115409 - PETR Y GAS PRIVADO AGOSTO 2026
CONCEPTO I UNIDAD ] BASE I MONTO
COMPOSICION SALARIAL ] REMUNERATIVO $2.355.319,19 | NO REMUNERATIVO $2.527.050,20 1 DESCUENTOS $1.666.211,39
SUELDO NETO $3.216.158,60
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Doscientos Diecisels Ml Ciento Cincuenta ¥ Ocho
Efective
Gosto total empleakior
Detalle de ta composicién salarial 9,26%

Tola Coste Sindical $191.47234  Totsl Costo INSSIP $81.894.45 Total costo Camaras o $0,00

Empleador $54.706.38  Empleador $11.234,87 W Suekdo Neto.
Trabajador $136.765.96  Trabajsdor S7065958  Empleador 0,00
k2 to Sag. .
otaf Costo Seg. Soctal $389.16939 o Costo ART $130.684,72  Total Coste Otros Rubros. §1.417.641,18
Empleador $130.084,28
. ociocr 2600851  Empleador $130.684.72  Empleador 50,00
Trabajed S1.17641,16

Totat Costo Obra Soclat SZUBATETE  Total Costo SVCO 42462 ot
Empleador $164.19.15 Empleadar 5424.62
Trabajador $82.059.58

OBSERVAGIONES

Art 1 Deto 1043/18 compensado cfincrementos salarisles
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Transportes Casamayy S.K.L.
SUILLERMO DANIEL CASAKZAYL
APODERADO




TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-708484024

TRANSPORTES CASAMAYU SRL
PUNTA PIEDRAS 40 3 D Com Rivadavia - Chubut
CUIT: 30-70948402-4

Q ~ MES * ARO — APELLIDO Y NOMBRE N*LEGAJK REM. ASIGNADA SUELDQ BRUTO ANTIGUEDAD Q _ MES *, ANO * APELLIOC Y NOMBRE N LEGAJO REM. ASIGNADA SUELBO BRUTO ANTIGUEBAD
_ 8 _ 2026 _ CARRIZO , DANTE ARNALDO 88 557.365,00 5.374.339,55 11 Aiios. _ 8 _ 2026 _ CARRIZO , DANTE ARNALDO 88 557.365,00 5.374.399,55 11 Afos
FECHAINGRESO — CATEGORIALABORAL CulL. PERIGDC BANCO EPAGO APGRTES FECHA INGRESO _ CATEGORIA LABORAL cu PERICDG BANCO F.PAGOAPORTES
12/05/2015 _ CHOFER VI/A $1.380.895 20-33358351-9 ARCA 12/05/2015 _ CHOFER VI/A $1.380,895 20-33358351-9 ARCA
MODALIDAD DE CONTRATACION — ‘OBRA SOCIAL PERIODC DE PAGO MODALIDAD DE CONTRATACION _ OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGGQ
| 3801- OS TEC VUELOS AGOSTO 2026 { 3801- 08 TEC VUELOS AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.905.202,18 CONCEPTO I UNIDAD [ BASE i MONTO
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTQ

9515 SEG SOC F931 EMPLEADOR $140.563,75
9518 INSSJP F931 EMPLEADOR $12.139,94
9525 OBRA SOC F931 EMPLEADOR $175.503,69
9535 ART F931 EMPLEADOR $143.669,40
9536 SCVO F931 EMPLEADOR $424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
9540 CCT SINDICATO EMPLEADOR | | $68.501,23

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $530.802,63

SUELDO BRUTO $5.374.399,55
CONCEPTO * UNIDAD & BASE MONTO
REMUNERATIVO
2010 SALARIO BASICO $657.365,00
2012 DIFERENCIAL ZONA $629.509,00
2014 DIFERENCIAL TURNO $183.931.00
2020 ANTIGUEDAD $64.680,00
2035 HS VIAJE 25 $147.000,00
2044 AD.CHOFER/YAC-PRODUCC $138.697,00
2045 BONO 20/09/05 (PAZ SOCIAL) $247.601,00
2043 ADICIONAL DISPONIBILIDAD $138.697,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 1,50 $22.898.41
2218 HORAS NOCTURNAS 72 $97.699,89
2224 FERIADO TRABAJADO 8 $162.833,16
2200 ASISTENCIA $144.060,09 :
7301 REDUCCION CONTRIB (S) $-834.591,80
7302 REDUCCION CONTRIB () $447.719,30
7308 REDUCCION GONTRIB (ADIC) $-199.887,80
7304 REDUCCION CONTRIB (HS 50%) $-16.028,89
7306 REDUCCION CONTRIB (HS EXTRAS) $-68.389,92
7308 REDUCCION CONTRIB (FERIADO) $-113.083,21
7309 REDUCCION CONTRIB (PRES) $-100.842,06
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) $1.781.543,08
NO REMUNERATIVO
2714 VIANDAS 8 HS 25 $923.800,00
2715 VIANDA HS EXTRAS 28 $515.116,00 GOMPOSICION SALARIAL i $2.545.061,55 | NO REMUNERATIVO $2.828.336,00 DESCUENTOS $590316,55
2740 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 $254.506,15 ST e o
2751 ASIG VIANDA COMPLEM (FLIA) $521.840,00 {MPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Setecientos Ochenta Y Cuatro Mil Ochenta Y Seis
2760 ASIG CUENCA G.SAN JORGE Y AUST $380.000,00 = e
2742 SNR EXPTE MTEYSS 07/26 (NR) $234.075,60
9099 REDONDEO $0,25 Oetalle g  componiidn sfaiat BRI
DESCUENTOS _ ]
4010 APORTE JUBILATORIO $279.956.77 S iy e T vt marais oo
4020 LEY 18032 $76.351,85 Trabojadar $146.26308  Trabajador ST35185  Emplaador 5000
4050 OBRA SOCIAL $76.351,85 Tots Cento e, Socin smsanez o GRS ot Conts O mo som
4055 OB SOCIAL (NR SUMA EXPTE) \ $11.400,00 MMMW wwmmm Erecim $14266040  Emploador D
e remeesss Yahpeops pugenes e e o Ol 7
\ Empleador 5424,6;
7235 ASIG VIANDA COMPLEM 7 [\ \ 24.204,58 Tabsiador 58775185
1\ 7 | NNV \\
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