
C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 FORCELLA, Rodrigo Ignacio      149        2.954.982,00 07/11/2022 3a 9m 24d                                                        

20-35792912-2Consultor II                                    C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     3.085.877,47                                                                                   174.043,48                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     3.092.881,15                                                                                   185.572,86                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     3.085.877,47                                                                                   332.349,00                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     3.085.877,47                                                                                    49.065,45                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     3.092.881,15                                                                                    68.954,52                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  2.954.982,00         2.954.982,00         

 670             Dev. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act                                                    112.432,46         

 701             Jubilación                                   11,00%                 2.954.982,00          -325.048,02         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 2.954.982,00           -88.649,46         

 703             Obra Social                                   3,00%                 2.954.982,00           -88.649,46         

$    3.765.391,93            

$      810.409,93          

$    2.954.982,00   

DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SESENTA Y SIETE CON CINCUENTA Y DOS 

$    2.954.982,00 $            0,00 $     -389.914,48

$    2.565.067,52

$            0,00

$      338.345,44

$       75.352,04

$       88.649,46

$            0,00

$      510.358,07

$      150.704,08

$       46.872,85  

$            0,00   

$     -112.432,46         

$            0,00   

$      848.703,51 

$      226.056,12

$      135.522,31

$       66.028,10

$          424,62 

$     -112.432,46         

Sueldo Neto (66,767%) Seguridad Social (22,091%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,884%) PAMI (3,528%) ART (1,719%)
Seguro de Vida (0,011%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0170302140000043428513 del Banco Frances BBVA                  31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 LOPEZ, Facundo Lautaro         127        1.911.777,92 01/02/2022 4a 6m 30d                                                        

20-43910636-1Tecnico Sr                                      C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     2.243.161,29                                                                                   126.514,29                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     2.250.164,98                                                                                   135.009,89                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     2.243.161,29                                                                                   241.588,47                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     2.243.161,29                                                                                    35.666,26                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     2.250.164,98                                                                                    50.667,58                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  1.911.777,92         1.911.777,92         

 164             AD. C. JORN. LABORAL                         30,00                     60.463,80           338.387,07         

 701             Jubilación                                   11,00%                 2.250.164,98          -247.518,14         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 2.250.164,98           -67.504,94         

 703             Obra Social                                   3,00%                 2.250.164,98           -67.504,94         

$    2.840.036,10            

$      589.871,11          

$    2.250.164,99   

UN MILLóN OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS CON NOVENTA Y SEIS 

$    2.250.164,99 $            0,00 $     -382.528,02

$    1.867.636,96

$            0,00

$      257.643,88

$       57.379,20

$       67.504,94

$            0,00

$      388.354,24

$      114.758,41

$       35.666,26  

$            0,00   

$            0,01         

$            0,00   

$      645.998,12 

$      172.137,61

$      103.171,20

$       50.733,58

$          424,62 

$            0,01         

Sueldo Neto (65,76%) Seguridad Social (22,746%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,061%) PAMI (3,633%) ART (1,786%)
Seguro de Vida (0,015%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000037982522 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 REYES, Maximo                  141        1.606.853,15 05/09/2022 3a 11m 26d                                                       

20-43523930-8Tecnico Sr                                      C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     1.867.658,31                                                                                   105.335,92                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     1.874.661,99                                                                                   112.479,71                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     1.867.658,31                                                                                   201.146,79                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     1.867.658,31                                                                                    29.695,76                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     1.874.661,99                                                                                    42.519,16                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  1.606.853,15         1.606.853,15         

 164             AD. C. JORN. LABORAL                         30,00                     42.332,14           267.808,84         

 701             Jubilación                                   11,00%                 1.874.661,99          -206.212,81         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 1.874.661,99           -56.239,85         

 703             Obra Social                                   3,00%                 1.874.661,99           -56.239,85         

$    2.366.263,95            

$      491.601,96          

$    1.874.661,99   

UN MILLóN QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE CON CUARENTA Y OCHO 

$    1.874.661,99 $            0,00 $     -318.692,51

$    1.555.969,48

$            0,00

$      214.648,79

$       47.803,87

$       56.239,85

$            0,00

$      323.354,67

$       95.607,75

$       29.695,76  

$            0,00   

$           -0,00         

$            0,00   

$      538.003,45 

$      143.411,63

$       85.935,61

$       42.585,16

$          424,62 

$           -0,00         

Sueldo Neto (65,755%) Seguridad Social (22,736%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,061%) PAMI (3,632%) ART (1,8%)
Seguro de Vida (0,018%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000038149836 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 YUYUMET, DIEGO MAXIMILIANO     14         6.774.771,00 10/03/2005 21a 5m 21d                                                       

20-26470082-6Gerente de Area         Area Tecnica            C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     7.083.923,29                                                                                   399.533,27                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     7.090.926,97                                                                                   425.455,61                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     7.083.923,29                                                                                   762.938,53                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     7.083.923,29                                                                                   112.634,38                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     7.090.926,97                                                                                   155.712,11                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  6.774.771,00         6.774.771,00         

 701             Jubilación                                   11,00%                 4.594.798,23          -505.427,80         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 4.594.798,23          -137.843,94         

 703             Obra Social                                   3,00%                 4.594.798,23          -137.843,94         

 896             Ret. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act.                                                   -408.082,04         

$    8.631.469,52            

$    1.856.698,52          

$    6.774.771,00   

CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES CON VEINTIOCHO 

$    6.774.771,00 $            0,00 $   -1.189.197,72

$    5.585.573,28

$            0,00

$      526.104,39

$      117.167,35

$      137.843,94

$            0,00

$    1.171.563,55

$      345.513,32

$      107.607,50  

$            0,00   

$      408.082,04         

$            0,00   

$    1.697.667,94 

$      462.680,67

$      245.451,44

$      148.917,53

$          424,62 

$      408.082,04         

Sueldo Neto (65,338%) Seguridad Social (19,859%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,412%) PAMI (2,871%) ART (1,742%)
Seguro de Vida (0,005%) Otros Rubros (4,774%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000002034854 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 Cingolani, Ivo                 169        2.872.696,00 08/04/2024 2a 4m 23d                                                        

20-38789001-8Jefe de Proyecto                                C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     2.865.692,32                                                                                   161.625,04                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     2.872.696,00                                                                                   172.361,76                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     2.865.692,32                                                                                   308.635,06                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     2.865.692,32                                                                                    45.564,50                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     2.872.696,00                                                                                    64.176,50                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  2.872.696,00         2.872.696,00         

 670             Dev. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act                                                    119.373,41         

 701             Jubilación                                   11,00%                 2.872.696,00          -315.996,56         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 2.872.696,00           -86.180,88         

 703             Obra Social                                   3,00%                 2.872.696,00           -86.180,88         

$    3.625.483,48            

$      752.787,48          

$    2.872.696,00   

DOS MILLONES QUINIENTOS TRES MIL SETECIENTOS ONCE CON NUEVE 

$    2.872.696,00 $            0,00 $     -368.984,91

$    2.503.711,09

$            0,00

$      328.923,69

$       73.253,75

$       86.180,88

$            0,00

$      496.114,36

$      146.507,50

$       45.564,50  

$            0,00   

$     -119.373,41         

$            0,00   

$      825.038,06 

$      219.761,24

$      131.745,38

$       64.242,50

$          424,62 

$     -119.373,41         

Sueldo Neto (66,856%) Seguridad Social (22,031%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,868%) PAMI (3,518%) ART (1,715%)
Seguro de Vida (0,011%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0070709330004001744218 del Banco Galicia y Buenos Aires        31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 FANTIN, Leonardo               2         13.868.064,00 01/10/98 27a 10m 30d                                                      

20-23374881-2Gerente de Area         Administrativo          C.A.B.A.                10/08/2026

917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %    14.515.240,32                                                                                   316.819,71                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                 13.868.064,00        13.868.064,00         

 176             Reintegro aportes autónomos director                                                     2.381.241,56         

 742             Adicional OSDE                                                                            -505.649,77         

 817             Desc Reintegro ap autonomos                                                             -1.547.807,02         

 896             Ret. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act.                                                 -5.687.256,94         

$   16.566.549,89            

$      317.244,33          

$   16.249.305,56   

OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UNO CON OCHENTA Y TRES 

$   16.249.305,56 $            0,00 $   -7.740.713,73

$    8.508.591,83

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00  

$            0,00   

$    7.740.713,73         

$            0,00   

$            0,00 

$            0,00

$            0,00

$      354.514,93

$          424,62 

$    7.740.713,73         

Sueldo Neto (51,243%) Seguridad Social (0%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (0%) PAMI (0%) ART (2,135%)
Seguro de Vida (0,003%) Otros Rubros (46,619%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720029888000001376740 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 FORCELLA, Rodrigo Ignacio      149        2.954.982,00 07/11/2022 3a 9m 24d                                                        

20-35792912-2Consultor II                                    C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     3.085.877,47                                                                                   174.043,48                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     3.092.881,15                                                                                   185.572,86                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     3.085.877,47                                                                                   332.349,00                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     3.085.877,47                                                                                    49.065,45                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     3.092.881,15                                                                                    68.954,52                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  2.954.982,00         2.954.982,00         

 670             Dev. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act                                                    112.432,46         

 701             Jubilación                                   11,00%                 2.954.982,00          -325.048,02         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 2.954.982,00           -88.649,46         

 703             Obra Social                                   3,00%                 2.954.982,00           -88.649,46         

$    3.765.391,93            

$      810.409,93          

$    2.954.982,00   

DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SESENTA Y SIETE CON CINCUENTA Y DOS 

$    2.954.982,00 $            0,00 $     -389.914,48

$    2.565.067,52

$            0,00

$      338.345,44

$       75.352,04

$       88.649,46

$            0,00

$      510.358,07

$      150.704,08

$       46.872,85  

$            0,00   

$     -112.432,46         

$            0,00   

$      848.703,51 

$      226.056,12

$      135.522,31

$       66.028,10

$          424,62 

$     -112.432,46         

Sueldo Neto (66,767%) Seguridad Social (22,091%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,884%) PAMI (3,528%) ART (1,719%)
Seguro de Vida (0,011%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0170302140000043428513 del Banco Frances BBVA                  31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 LOPEZ, Facundo Lautaro         127        1.911.777,92 01/02/2022 4a 6m 30d                                                        

20-43910636-1Tecnico Sr                                      C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     2.243.161,29                                                                                   126.514,29                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     2.250.164,98                                                                                   135.009,89                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     2.243.161,29                                                                                   241.588,47                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     2.243.161,29                                                                                    35.666,26                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     2.250.164,98                                                                                    50.667,58                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  1.911.777,92         1.911.777,92         

 164             AD. C. JORN. LABORAL                         30,00                     60.463,80           338.387,07         

 701             Jubilación                                   11,00%                 2.250.164,98          -247.518,14         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 2.250.164,98           -67.504,94         

 703             Obra Social                                   3,00%                 2.250.164,98           -67.504,94         

$    2.840.036,10            

$      589.871,11          

$    2.250.164,99   

UN MILLóN OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS CON NOVENTA Y SEIS 

$    2.250.164,99 $            0,00 $     -382.528,02

$    1.867.636,96

$            0,00

$      257.643,88

$       57.379,20

$       67.504,94

$            0,00

$      388.354,24

$      114.758,41

$       35.666,26  

$            0,00   

$            0,01         

$            0,00   

$      645.998,12 

$      172.137,61

$      103.171,20

$       50.733,58

$          424,62 

$            0,01         

Sueldo Neto (65,76%) Seguridad Social (22,746%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,061%) PAMI (3,633%) ART (1,786%)
Seguro de Vida (0,015%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000037982522 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 REYES, Maximo                  141        1.606.853,15 05/09/2022 3a 11m 26d                                                       

20-43523930-8Tecnico Sr                                      C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     1.867.658,31                                                                                   105.335,92                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     1.874.661,99                                                                                   112.479,71                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     1.867.658,31                                                                                   201.146,79                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     1.867.658,31                                                                                    29.695,76                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     1.874.661,99                                                                                    42.519,16                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  1.606.853,15         1.606.853,15         

 164             AD. C. JORN. LABORAL                         30,00                     42.332,14           267.808,84         

 701             Jubilación                                   11,00%                 1.874.661,99          -206.212,81         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 1.874.661,99           -56.239,85         

 703             Obra Social                                   3,00%                 1.874.661,99           -56.239,85         

$    2.366.263,95            

$      491.601,96          

$    1.874.661,99   

UN MILLóN QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE CON CUARENTA Y OCHO 

$    1.874.661,99 $            0,00 $     -318.692,51

$    1.555.969,48

$            0,00

$      214.648,79

$       47.803,87

$       56.239,85

$            0,00

$      323.354,67

$       95.607,75

$       29.695,76  

$            0,00   

$           -0,00         

$            0,00   

$      538.003,45 

$      143.411,63

$       85.935,61

$       42.585,16

$          424,62 

$           -0,00         

Sueldo Neto (65,755%) Seguridad Social (22,736%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,061%) PAMI (3,632%) ART (1,8%)
Seguro de Vida (0,018%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000038149836 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 YUYUMET, DIEGO MAXIMILIANO     14         6.774.771,00 10/03/2005 21a 5m 21d                                                       

20-26470082-6Gerente de Area         Area Tecnica            C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     7.083.923,29                                                                                   399.533,27                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     7.090.926,97                                                                                   425.455,61                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     7.083.923,29                                                                                   762.938,53                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     7.083.923,29                                                                                   112.634,38                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     7.090.926,97                                                                                   155.712,11                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  6.774.771,00         6.774.771,00         

 701             Jubilación                                   11,00%                 4.594.798,23          -505.427,80         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 4.594.798,23          -137.843,94         

 703             Obra Social                                   3,00%                 4.594.798,23          -137.843,94         

 896             Ret. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act.                                                   -408.082,04         

$    8.631.469,52            

$    1.856.698,52          

$    6.774.771,00   

CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES CON VEINTIOCHO 

$    6.774.771,00 $            0,00 $   -1.189.197,72

$    5.585.573,28

$            0,00

$      526.104,39

$      117.167,35

$      137.843,94

$            0,00

$    1.171.563,55

$      345.513,32

$      107.607,50  

$            0,00   

$      408.082,04         

$            0,00   

$    1.697.667,94 

$      462.680,67

$      245.451,44

$      148.917,53

$          424,62 

$      408.082,04         

Sueldo Neto (65,338%) Seguridad Social (19,859%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,412%) PAMI (2,871%) ART (1,742%)
Seguro de Vida (0,005%) Otros Rubros (4,774%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000002034854 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 Cingolani, Ivo                 169        2.872.696,00 08/04/2024 2a 4m 23d                                                        

20-38789001-8Jefe de Proyecto                                C.A.B.A.                10/08/2026

901          Contribución FNE y Asigs. Fam.      5,64 %     2.865.692,32                                                                                   161.625,04                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     2.872.696,00                                                                                   172.361,76                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     2.865.692,32                                                                                   308.635,06                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     2.865.692,32                                                                                    45.564,50                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     2.872.696,00                                                                                    64.176,50                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                  2.872.696,00         2.872.696,00         

 670             Dev. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act                                                    119.373,41         

 701             Jubilación                                   11,00%                 2.872.696,00          -315.996,56         

 702             Ley 19032                                     3,00%                 2.872.696,00           -86.180,88         

 703             Obra Social                                   3,00%                 2.872.696,00           -86.180,88         

$    3.625.483,48            

$      752.787,48          

$    2.872.696,00   

DOS MILLONES QUINIENTOS TRES MIL SETECIENTOS ONCE CON NUEVE 

$    2.872.696,00 $            0,00 $     -368.984,91

$    2.503.711,09

$            0,00

$      328.923,69

$       73.253,75

$       86.180,88

$            0,00

$      496.114,36

$      146.507,50

$       45.564,50  

$            0,00   

$     -119.373,41         

$            0,00   

$      825.038,06 

$      219.761,24

$      131.745,38

$       64.242,50

$          424,62 

$     -119.373,41         

Sueldo Neto (66,856%) Seguridad Social (22,031%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,868%) PAMI (3,518%) ART (1,715%)
Seguro de Vida (0,011%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0070709330004001744218 del Banco Galicia y Buenos Aires        31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO FECHA INGRESO ANTIG. RECONOCIDA

CALIFICACIÓN PROFESIONAL CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Desc. / Devol.: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART Empleador:

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO Empleador:

Total Otros Rubros:

Empleador

Trabajador

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

8    2026 FANTIN, Leonardo               2         13.868.064,00 01/10/98 27a 10m 30d                                                      

20-23374881-2Gerente de Area         Administrativo          C.A.B.A.                10/08/2026

917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %    14.515.240,32                                                                                   316.819,71                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                                30,00                 13.868.064,00        13.868.064,00         

 176             Reintegro aportes autónomos director                                                     2.381.241,56         

 742             Adicional OSDE                                                                            -505.649,77         

 817             Desc Reintegro ap autonomos                                                             -1.547.807,02         

 896             Ret. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act.                                                 -5.687.256,94         

$   16.566.549,89            

$      317.244,33          

$   16.249.305,56   

OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UNO CON OCHENTA Y TRES 

$   16.249.305,56 $            0,00 $   -7.740.713,73

$    8.508.591,83

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00

$            0,00  

$            0,00   

$    7.740.713,73         

$            0,00   

$            0,00 

$            0,00

$            0,00

$      354.514,93

$          424,62 

$    7.740.713,73         

Sueldo Neto (51,243%) Seguridad Social (0%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (0%) PAMI (0%) ART (2,135%)
Seguro de Vida (0,003%) Otros Rubros (46,619%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720029888000001376740 del Banco Santander Rio S.A.            31/08/2026 
Correspondientes al período  07/2026 a través del Banco Interbanking


