SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 BECERRA GABRIEL ALBERTO 200693 2.807.699,00 3.186.160,14 20-20026036-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
04/10/1999 26 Afos RESPONSABLE COMERCIAL 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
RESPONSABLE COMERCIAL ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $4.239.872,48
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $343.149,39
5002 Cont Ley 19032 $50.659,94
5003 Cont Asig Familiares $149.749,50
5004 Cont Fdo Nac Empleo $29.949,90
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $156.121,82
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $3.186.159,57 $149.749,50
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $3.186.159,71 $111.515,59
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.053.712,34
SUELDO BRUTO $3.186.160,14
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $93.589,96 $2.807.699,00
2003 ANTIGUEDAD $ 365.000,87
2928 AJ. VACACIONES $13.459,77
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,50
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $3.186.159,63 $350.477,56
4002 LEY 19032 3% $3.186.159,66 $95.584,79
4003 OBRA SOCIAL 3% $3.186.159,66 $95.584,79
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.186.159,64 No Remunerativo: $ 0,50 Descuentos: $541.647,14
SUELDO NETO $ 2.644.513,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Seiscientos Cuarenta y Cuatro Mil Quinientos Trece
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 00403386481612 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $261.26509  Total costo INSSIP $146.244,73  Total costo Camaras o $000 | g
’ ! ; i ' ueldo Neto 62,37%
Empleador $261.265,09 Empleador $50.659,04  Entidades Empresariales . ) ?
Trabajador $0,00 Trabajador $95.584,79 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,60%
m Obra Social 3,68%
Total Costo Seg. Social $873.326,35 Total costo ART $157.960,82 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 3.45%
Empleador $522.848,79 Empleador $157.960,82 Empleador $0,00 . ! . 0
Trabajador $350.477,56 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,16%
ART 3,73%
Total Costo Obra Social $156.137,87 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $95.584,79 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: GABRIEL ALBERTO BECERRA %g

04/09/2026 13:09 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 TORRES VERONICA 200829 2.729.399,00 2.919.142,15 27-27743199-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
27/05/2013 13 Afios TECNICO SEG. E HIGIENE 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
TECNICO SEG. E HIGIENE ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PATR CAB DE RIOS Y PUERTOS Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.889.812,05
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $314.391,61
5002 Cont Ley 19032 $46.414,36
5003 Cont Asig Familiares $137.199,68
5004 Cont Fdo Nac Empleo $27.439,94
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $143.037,96
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.919.142,12 $137.199,68
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.919.141,99 $102.169,97
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $970.669,90
SUELDO BRUTO $2.919.142,15
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $90.979,96 $2.729.399,00
2003 ANTIGUEDAD $177.410,94
2928 AJ. VACACIONES $12.332,17
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,04
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $2.919.142,09 $321.105,63
4002 LEY 19032 3% $2.919.142,00 $87.574,26
4003 OBRA SOCIAL 3% $2.919.142,00 $87.574,26
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $2.919.142,11 No Remunerativo: $ 0,04 Descuentos: $496.254,15
SUELDO NETO $2.422.888,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Cuatrocientos Veintidos Mil Ochocientos Ochenta y Ocho
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 00401331163436 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $239.369,65  Total costo INSSIP $133.988,62  Total costo Camaras o $000 | g
’ g ; i ' ueldo Neto 62,30%
Empleador $239.369,65 Empleador $46.41436  Entidades Empresariales . ) ?
Trabajador $0,00 Trabajador $87.574,26 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,57%
m Obra Social 3,81%
Total Costo Seg. Social $800.136,86 Total costo ART $144.876,96 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 3.44%
Empleador $479.031,23 Empleador $144.876,96 Empleador $0,00 . ! . .
Trabajador $321.105,63 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,15%
ART 3,72%
Total Costo Obra Social $148.127,34 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $87.574,26 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: VERONICA TORRES %g

11/09/2026 19:23 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




Construcciones y Limpieza Sertec S.R.L.
C.U.L.T.: 30-71408751-3
Warnes 3292 -

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
8 2026 RIVERO SEBASTIAN ALBERTO 860 1.698.640,00 1.698.640,80 20-20981137-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
11/07/2024 2 Afos SUPERVISOR 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SUPERVISOR FC ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS SOCIEDAD ARGENTINA Buenos Aires, 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.282.733,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion 10,77% $1.698.640,01 $182.943,53
5002 Cont Ley 19032 1,59% $1.698.640,25 $27.008,38
5003 Cont Asig Familiares 4,70% $1.698.640,00 $79.836,08
5004 Cont Fdo Nac Empleo 0,94% $1.698.640,42 $15.967,22
5005 Cont Obra Social 6% $1.698.640,00 $101.918,40
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $ 33.038,55
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5126 Contr. Eventual Obligatoria $22.211,75
5127 Contr. Art. 65 CCT $16.986,40
5128 Contr. Art. 4 CCT $ 16.986,40
5129 Contr. s/ Ac. Camara $50.959,20
5130 Contr. Subs. Sep. y Enf. Exced. $33.972,80
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $584.092,33
SUELDO BRUTO $1.698.640,80
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $56.621,33 $1.698.640,00
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,80
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $1.698.640,00 $186.850,40
4002 LEY 19032 3% $1.698.640,00 $50.959,20
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.698.640,00 $50.959,20

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.698.640,00

No Remunerativo: $ 0,80

Descuentos: $ 288.768,80

SUELDO NETO

$1.409.872,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Cuatrocientos Nueve Mil Ochocientos Setenta y Dos
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 8430112486697 del banco ICBC

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $141.116,55  Total costo INSSIP $77.967,58  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $141.116,55 Empleador $27.00838  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 61.'75/0

Trabajador $0,00 Trabajador $50.959,20 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,40%
m Obra Social 6,70%

Total Costo Seg. Social $ 465.597,23 Total costo ART $0,00 Total costo Otros rubros $ 424,62 = INSSJP 3,42%

Empleador $278.746,83 Empleador $0,00 Empleador $424,62 L

Trabajador $ 186.850,40 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,18%

ART

Total Costo Obra Social $ 152.877,60 Total costo SVCO $34.877,55 SVCO 1,53%

Empleador $101.918,40 Empleador $34.877,55 ,

Trabajador $50.959,20 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Otros rubros 0,02%

OBSERVACIONES

Firmado por: SEBASTIAN ALBERTO RIVERO

09/09/2026 15:34 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 BRICENO RIVAS MARIA PAOLA 200893 2.195.811,00 2.272.664,94 20-19109318-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
11/03/2019 7 Afos ANALISTA 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ANALISTA ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.042.280,27
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $244.765,95
5002 Cont Ley 19032 $36.135,36
5003 Cont Asig Familiares $106.815,23
5004 Cont Fdo Nac Empleo $21.363,05
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $111.360,56
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.272.664,46 $106.815,23
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.272.664,28 $79.543,25
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $769.615,33
SUELDO BRUTO $2.272.664,94
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $73.193,70 $2.195.811,00
2003 ANTIGUEDAD $76.853,39
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,55
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $2.272.664,36 $249.993,08
4002 LEY 19032 3% $2.272.664,33 $68.179,93
4003 OBRA SOCIAL 3% $2.272.664,33 $68.179,93
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $2.272.664,39 No Remunerativo: $ 0,55 Descuentos: $ 386.352,94
SUELDO NETO $ 1.886.312,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Ochocientos Ochenta y Seis Mil Trescientos Doce
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. CA$ 0144-041153/9 del banco FRANCES

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $186.358,48  Total costo INSSIP $104.31529  Total costo Camaras o $000 | g
’ § ; i ' ueldo Neto 62,00%
Empleador $186.358,48 Empleador $36.13536  Entidades Empresariales . ) ?
Trabajador $0,00 Trabajador $68.179,93 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,48%
= Obra Social 4,23%
Total Costo Seg. Social $622.937,31 Total costo ART $113.199,56 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 3.43%
Empleador $372.944,23 Empleador $113.199,56 Empleador $0,00 . ! . 0
Trabajador $249.993,08 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,13%
ART 3,72%
Total Costo Obra Social $128.733,01 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $68.179,93 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: MARIA PAOLA BRICENO RIVAS %g

08/09/2026 20:32 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 GONZALEZ LOZA PABLO SANTIAGO 200901 2.347.096,00 2.347.096,32 20-20167338-1
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/03/2020 6 Afos SUPERVISOR 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SUPERVISOR ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.139.859,87
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $252.782,24
5002 Cont Ley 19032 $37.318,83
5003 Cont Asig Familiares $110.313,51
5004 Cont Fdo Nac Empleo $22.062,70
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $115.007,70
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.347.095,95 $110.313,51
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.347.096,00 $82.148,36
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $792.763,55
SUELDO BRUTO $2.347.096,32
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $78.236,53 $2.347.096,00
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,32
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $ 2.347.096,00 $ 258.180,56
4002 LEY 19032 3% $2.347.096,00 $70.412,88
4003 OBRA SOCIAL 3% $ 2.347.096,00 $70.412,88
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 2.347.096,00 No Remunerativo: $ 0,32 Descuentos: $ 399.006,32
SUELDO NETO $ 1.948.090,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Novecientos Cuarenta y Ocho Mil Noventa
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 00404438402673 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $192.461,87  Total costo INSSIP $107.731,71  Total costo Camaras o $0,00 o
Empleador $192.461,87 Empleador $37.31883  Entidades Empresariales = Sueld? Neto Gé'OSA)
Trabajador $0,00 Trabajador $70.412,88 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,49%

® Obra Social 4,17%
Total Costo Seg. Social $643.339,01 Total costo ART $116.846,70 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJP 3,43% /
Empleador $ 385.158,45 Empleador $116.846,70 Empleador $0,00 L
Trabajador $258.180,56 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,13%

ART 3,72%

Total Costo Obra Social $ 130.965,96 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $70.412,88 = Camaras

m Oftros rubros

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

R
\
Firmado por: PABLO SANTIAGO GONZALEZ LOZA .

08/09/2026 12:26 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 KEMP CARLOS REYNALDO 213834 3.657.335,00 2.190.189,94 20-29805126-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/11/2020 5 Afos SUPERVISOR GENERAL 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SUPERVISOR GENERAL ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.334.773,95
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $424.296,51
5002 Cont Ley 19032 $62.639,87
5003 Cont Asig Familiares $185.161,89
5004 Cont Fdo Nac Empleo $37.032,38
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $193.041,12
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.190.189,57 $102.938,91
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.190.189,42 $ 76.656,63
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.144.584,01
SUELDO BRUTO $2.190.189,94
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $121.911,16 $ 3.657.335,00
2003 ANTIGUEDAD $91.433,38
2608 DIAS DE VACACIONES PAGADOS 14 $124.958,94 $-1.749.425,24
2928 AJ. VACACIONES $190.846,39
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,41
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $2.190.189,54 $240.920,85
4002 LEY 19032 3% $2.190.189,66 $ 65.705,69
4003 OBRA SOCIAL 3% $2.190.189,66 $ 65.705,69
G994 Impuesto a las Ganancias - Reintegro $-125.137,29
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $2.190.189,53 No Remunerativo: $ 0,41 Descuentos: $247.194,94
SUELDO NETO $ 1.942.995,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Novecientos Cuarenta y Dos Mil Novecientos Noventa y Cinco
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 403263993430 del banco DE GALICIA 'Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $179.595,54  Total costo INSSIP $128.34556  Total costo Camaras o $0,00

N . 0,
Empleador $179.595,54 Empleador $62.639,87  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'26/0
Trabajador $0,00 Trabajador $ 65.705,69 Empleador $0,00 = Seguridad Social 26,61%
m Obra Social 3,79%
Total Costo Seg. Social $887.411,63 Total costo ART $194.880,12 Total costo Otros rubros -$125.137,29 = INSSJP 3,85%
Empleador $646.490,78 Empleador $194.880,12 Empleador $0,00 L
Trabajador $240.920,85 Trabajador -$125.137,29 Costo Sindical 5,39% |
ART 5,84%
Total Costo Obra Social $ 126.258,77 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $65.705,60 = Camaras

m Otros rubros -3,75%

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: CARLOS REYNALDO KEMP %g

17/09/2026 11:23 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
8 2026 ORTEGA ALEJANDRO ALBERTO 215702 3.850.000,00 3.850.000,50 23-16008810-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
02/03/2026 0 Afos JEFE DE OPERACIONES 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
JEFE DE OPERACIONES ADMINISTRACION Nuevo Periodo de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.110.167,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $414.645,00
5002 Cont Ley 19032 $61.215,00
5003 Cont Asig Familiares $180.950,00
5004 Cont Fdo Nac Empleo $36.190,00
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $188.650,00
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $ 3.850.000,00 $180.950,00
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $3.849.999,99 $134.750,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.260.166,70
SUELDO BRUTO $ 3.850.000,50

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $128.333,33 $ 3.850.000,00
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,50
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $ 3.850.000,00 $ 423.500,00
4002 LEY 19032 3% $ 3.850.000,00 $115.500,00
4003 OBRA SOCIAL 3% $ 3.850.000,00 $ 115.500,00
7150 DESCUENTO DIFERENCIA SALARIAL $85.087,50

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 3.850.000,00

No Remunerativo: $ 0,50

Descuentos: $ 739.587,50

SUELDO NETO

$3.110.413,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ciento Diez Mil Cuatrocientos Trece
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 400955912341 del banco DE GALICIA'Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $315.700,00  Total costo INSSIP $176.715,00  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $315.700,00 Empleador $61.21500  Entidades Empresariales

Trabajador $0,00 Trabajador $ 115.500,00 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social  $ 1.055.285,00 Total costo ART $190.489,00 Total costo Otros rubros $ 85.087,50
Empleador $631.785,00 Empleador $190.489,00 Empleador $0,00
Trabajador $423.500,00 Trabajador $85.087,50
Total Costo Obra Social $176.053,08 Total costo SVCO $424,62

Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62

Trabajador $115.500,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

= Sueldo Neto 60,85%
m Seguridad Social 20,65%
m Obra Social 3,45%
= INSSJP 3,46%
Costo Sindical 6,18%
ART 3,73%
SVCO 0,01%
m Camaras
m Otros rubros 1,67%

2.

OBSERVACIONES

o

Firmado por: ALEJANDRO ALBERTO ORTEGA
17/09/2026 17:27 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
1 8 2026 FRANCO ANTONIO EULOGIO 400482 8.120,00 1.004.851,21 20-23208912-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/11/2025 25 Afos OFIC.ESPECIALIZADO 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
UOC Of Especializado AXION UOCRA Personal de la Construccion L 22250
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS CONSTRUCCION Sertec S.A., 21/08/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.461.986,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $108.222,46
5002 Cont Ley 19032 $15.977,13
5003 Cont Asig Familiares $ 47.228,00
5004 Cont Fdo Nac Empleo $9.445,60
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5007 Cont ART Variable $49.237,70
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $1.004.851,06 $47.228,00
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $1.004.851,14 $35.169,79
5106 Contr Uocra $ 45,00
5107 Contr Fdo Desempleo $80.388,09
5108 Contr IERIC $ 803,88
5109 Contr Fodeco $ 803,88
5135 Contr. Fondo de Inv. Cap. y Seg. $1.607,76
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $457.134,99
SUELDO BRUTO $1.004.851,21

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
1010 HORAS NORMALES 74,50 $8.859,71 $660.049,14
1100 ASISTENCIA $132.009,83
1101 APLICACION DTO198/2008 $14.072,31
1102 A CTA FUT AUMENTOS $198.719,81
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,12
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $1.004.851,09 $110.533,62
4002 LEY 19032 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4051 CUOTA SINDICAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.004.851,09

No Remunerativo: $ 0,12

Descuentos: $200.970,21

SUELDO NETO

$ 803.881,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Tres Mil Ochocientos Ochenta 'y Uno
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 6266012706 del banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$196.191,93 Total costo INSSJP $46.122,66
$166.046,40 Empleador $15.977,13
$30.145,53 Trabajador $30.145,53
$275.429,68 Total costo ART $49.237,70
$164.896,06 Empleador $49.237,70
$110.533,62
$90.698,61 Total costo SVCO $ 424,62
$60.553,08 Empleador $ 424,62
$30.145,53

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Costo total empleador

= Sueldo Neto 54,99%
m Seguridad Social 18,84%
m Obra Social 6,20%
= INSSJP 3,15%
Costo Sindical 13,42%
ART 3,37%
SVCO 0,03%
m Camaras
m Otros rubros

/0

OBSERVACIONES
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v

Firmado por: ANTONIO EULOGIO FRANCO

17/09/2026 11-48 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

e

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
1 8 2026 FRANCO ANTONIO EULOGIO 400482 8.120,00 1.004.851,21 20-23208912-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/11/2025 25 Afos OFIC.ESPECIALIZADO 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
UOC Of Especializado AXION UOCRA Personal de la Construccion L 22250
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS CONSTRUCCION Sertec S.A., 21/08/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.461.986,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $108.222,46
5002 Cont Ley 19032 $15.977,13
5003 Cont Asig Familiares $ 47.228,00
5004 Cont Fdo Nac Empleo $9.445,60
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5007 Cont ART Variable $49.237,70
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $1.004.851,06 $47.228,00
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $1.004.851,14 $35.169,79
5106 Contr Uocra $ 45,00
5107 Contr Fdo Desempleo $80.388,09
5108 Contr IERIC $ 803,88
5109 Contr Fodeco $ 803,88
5135 Contr. Fondo de Inv. Cap. y Seg. $1.607,76
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $457.134,99
SUELDO BRUTO $1.004.851,21

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
1010 HORAS NORMALES 74,50 $8.859,71 $660.049,14
1100 ASISTENCIA $132.009,83
1101 APLICACION DTO198/2008 $14.072,31
1102 A CTA FUT AUMENTOS $198.719,81
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,12
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $1.004.851,09 $110.533,62
4002 LEY 19032 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4051 CUOTA SINDICAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.004.851,09

No Remunerativo: $ 0,12

Descuentos: $200.970,21

SUELDO NETO

$ 803.881,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Tres Mil Ochocientos Ochenta 'y Uno
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 6266012706 del banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Total Costo Sindical $196.191,93
Empleador $ 166.046,40
Trabajador $30.145,53
Total Costo Seg. Social $275.429,68
Empleador $164.896,06
Trabajador $110.533,62
Total Costo Obra Social $90.698,61
Empleador $60.553,08
Trabajador $30.145,53

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSIP $46.122,66  Total costo Camaras o
Empleador $15.977,13 Entidades Empresariales
Trabajador $30.145,53 Empleador

Total costo ART $49.237,70 Total costo Otros rubros
Empleador $49.237,70 Empleador

Trabajador

Total costo SVCO $ 424,62

Empleador $ 424,62

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$000 | m sueldo Neto 54,99%
$0,00 m Seguridad Social 18,84%
= Obra Social 6,20%
$000 [ m |NSSIP 3,15%
$0,00 o
$0,00 Costo Sindical 13,42%
ART 3,37%
SVCO 0,03%
m Camaras

m Oftros rubros

Costo total empleador

/0

OBSERVACIONES

N~
V>

Firmado por: ANTONIO EULOGIO FRANCO

e

T77097 200 1124,V ] -USTUU

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA

EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
CLoaal
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 SANCHEZ LEANDRO ERNESTO 400693 470.461,00 658.102,95 20-28714495-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
03/04/2008 18 Afos COORDINADOR C 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SOM Coordinador C BASE A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS DEL PERSONAL DE MAESTRANZA Sertec S.A., 04/09/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $924.300,53

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $72.079,89
5002 Cont Ley 19032 $10.641,32
5003 Cont Asig Familiares $ 31.455,48
5004 Cont Fdo Nac Empleo $6.291,10
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.905,00
5007 Cont ART Variable $32.794,01
5008 Cont Seguro de Vida $424,62 $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $ 429.957,65 $20.208,01
5102 Contr Art 58 SOM $18.992,32
5103 Contr Art55 $10.852,75
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $266.197,58
SUELDO BRUTO $ 658.102,95

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $15.682,03 $ 470.461,00
2003 ANTIGUEDAD $42.341,49
2131 ADICIONAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL $62.094,00
2505 ADICIONAL TAREA ESPECIAL $ 125,00
2608 DIAS DE VACACIONES PAGADOS 14 $17.093,41 $-239.307,83
2631 PREMIO ASISTENCIA SOM $ 94.244,00
NO REMUNERATIVO
3110 VIATICOS $ 115.464,80
3116 ASIG. EXT NO REM $112.680,00
9999 REDONDEO $0,49
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $429.957,63 $47.295,34
4002 LEY 19032 3% $ 429.957,66 $12.898,73
4003 OBRA SOCIAL 3% $542.637,66 $16.279,13
4052 APORTE SOLIDARIO SOM 2% $542.637,50 $10.852,75

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $429.957,66

No Remunerativo: $ 228.145,29

Descuentos: $ 87.325,95

SUELDO NETO

$570.777,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Setenta Mil Setecientos Setenta y Siete

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 084301 del banco ICBC

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $60.905,83 Total costo INSSJP $ 23.540,05
Empleador $50.053,08 Empleador $10.641,32
Trabajador $10.852,75 Trabajador $12.898,73
Total Costo Seg. Social $157.121,81 Total costo ART $34.699,01
Empleador $109.826,47 Empleador $34.699,01
Trabajador $47.295,34

Total Costo Obra Social $76.832,21 Total costo SVCO $424,62
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62
Trabajador $16.279,13

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Costo total empleador

= Sueldo Neto 61,75%
m Seguridad Social 17,00%
m Obra Social 8,31%
= INSSJP 2,55%
Costo Sindical 6,59%
ART 3,75%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

Firmado por: LEANDRO ERNESTO SANCHEZ
08/09/2026 06:41 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

misma conforme a la ley vigente

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA

EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
2 8 2026 FRANCO ANTONIO EULOGIO 400482 8.120,00 1.152.028,28 20-23208912-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/11/2025 25 Afos OFIC.ESPECIALIZADO 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
UOC Of Especializado AXION UOCRA Personal de la Construccion L 22250
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS CONSTRUCCION Sertec S.A., 04/09/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.668.615,90

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $124.073,44
5002 Cont Ley 19032 $18.317,25
5003 Cont Asig Familiares $54.145,33
5004 Cont Fdo Nac Empleo $10.829,07
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.905,00
5007 Cont ART Variable $56.449,38

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $1.152.028,29 $54.145,33
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $1.152.028,28 $40.320,99
5107 Contr Fdo Desempleo $92.162,26
5108 Contr IERIC $921,62
5109 Contr Fodeco $921,62
5135 Contr. Fondo de Inv. Cap. y Seg. $1.843,25
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $516.587,62
SUELDO BRUTO $1.152.028,28

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
1010 HORAS NORMALES 79,50 $8.859,71 $704.347,74
1031 HORAS FERIADO 9 $8.859,71 $79.737,48
1100 ASISTENCIA $140.869,55
1101 APLICACION DTO198/2008 $ 15.016,76
1102 A CTA FUT AUMENTOS $212.056,71
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,04
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $1.152.028,27 $126.723,11
4002 LEY 19032 3% $1.152.028,33 $ 34.560,85
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.152.028,33 $ 34.560,85
4051 CUOTA SINDICAL 3% $1.152.028,33 $ 34.560,85
4058 SEGURO DE VIDA UOCRA $12.533,62

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.152.028,24

No Remunerativo: $ 0,04

Descuentos: $242.939,28

SUELDO NETO

$909.089,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Nueve Mil Ochenta y Nueve

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 6266012706 del banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$ 237.409,54 Total costo INSSJP $52.878,10
$190.315,07 Empleador $18.317,25
$47.094,47 Trabajador $ 34.560,85
$315.770,95 Total costo ART $58.354,38
$189.047,84 Empleador $58.354,38

$126.723,11
$95.113,93 Total costo SVCO $0,00
$60.553,08 Empleador $0,00

$ 34.560,85

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Costo total empleador

= Sueldo Neto 54,48%
m Seguridad Social 18,92%
m Obra Social 5,70%
= INSSJP 3,17%
Costo Sindical 14,23%
ART 3,50%
SvCo
m Camaras
m Otros rubros

/-

OBSERVACIONES

Ve
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Firmado por: ANTONIO EULOGIO FRANCO
17/00/202611-:40 GMT-03-00

FIRMA DEL EMPLEADO

misma conforme a la ley vigente

e

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 BECERRA GABRIEL ALBERTO 200693 2.807.699,00 3.186.160,14 20-20026036-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
04/10/1999 26 Afos RESPONSABLE COMERCIAL 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
RESPONSABLE COMERCIAL ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $4.239.872,48
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $343.149,39
5002 Cont Ley 19032 $50.659,94
5003 Cont Asig Familiares $149.749,50
5004 Cont Fdo Nac Empleo $29.949,90
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $156.121,82
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $3.186.159,57 $149.749,50
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $3.186.159,71 $111.515,59
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.053.712,34
SUELDO BRUTO $3.186.160,14
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $93.589,96 $2.807.699,00
2003 ANTIGUEDAD $ 365.000,87
2928 AJ. VACACIONES $13.459,77
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,50
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $3.186.159,63 $350.477,56
4002 LEY 19032 3% $3.186.159,66 $95.584,79
4003 OBRA SOCIAL 3% $3.186.159,66 $95.584,79
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.186.159,64 No Remunerativo: $ 0,50 Descuentos: $541.647,14
SUELDO NETO $ 2.644.513,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Seiscientos Cuarenta y Cuatro Mil Quinientos Trece
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 00403386481612 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $261.26509  Total costo INSSIP $146.244,73  Total costo Camaras o $000 | g
’ ! ; i ' ueldo Neto 62,37%
Empleador $261.265,09 Empleador $50.659,04  Entidades Empresariales . ) ?
Trabajador $0,00 Trabajador $95.584,79 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,60%
m Obra Social 3,68%
Total Costo Seg. Social $873.326,35 Total costo ART $157.960,82 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 3.45%
Empleador $522.848,79 Empleador $157.960,82 Empleador $0,00 . ! . 0
Trabajador $350.477,56 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,16%
ART 3,73%
Total Costo Obra Social $156.137,87 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $95.584,79 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: GABRIEL ALBERTO BECERRA %g

04/09/2026 13:09 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 TORRES VERONICA 200829 2.729.399,00 2.919.142,15 27-27743199-3
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
27/05/2013 13 Afios TECNICO SEG. E HIGIENE 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
TECNICO SEG. E HIGIENE ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PATR CAB DE RIOS Y PUERTOS Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.889.812,05
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $314.391,61
5002 Cont Ley 19032 $46.414,36
5003 Cont Asig Familiares $137.199,68
5004 Cont Fdo Nac Empleo $27.439,94
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $143.037,96
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.919.142,12 $137.199,68
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.919.141,99 $102.169,97
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $970.669,90
SUELDO BRUTO $2.919.142,15
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $90.979,96 $2.729.399,00
2003 ANTIGUEDAD $177.410,94
2928 AJ. VACACIONES $12.332,17
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,04
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $2.919.142,09 $321.105,63
4002 LEY 19032 3% $2.919.142,00 $87.574,26
4003 OBRA SOCIAL 3% $2.919.142,00 $87.574,26
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $2.919.142,11 No Remunerativo: $ 0,04 Descuentos: $496.254,15
SUELDO NETO $2.422.888,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Cuatrocientos Veintidos Mil Ochocientos Ochenta y Ocho
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 00401331163436 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $239.369,65  Total costo INSSIP $133.988,62  Total costo Camaras o $000 | g
’ g ; i ' ueldo Neto 62,30%
Empleador $239.369,65 Empleador $46.41436  Entidades Empresariales . ) ?
Trabajador $0,00 Trabajador $87.574,26 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,57%
m Obra Social 3,81%
Total Costo Seg. Social $800.136,86 Total costo ART $144.876,96 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 3.44%
Empleador $479.031,23 Empleador $144.876,96 Empleador $0,00 . ! . .
Trabajador $321.105,63 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,15%
ART 3,72%
Total Costo Obra Social $148.127,34 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $87.574,26 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: VERONICA TORRES %g

11/09/2026 19:23 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




Construcciones y Limpieza Sertec S.R.L.
C.U.L.T.: 30-71408751-3
Warnes 3292 -

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
8 2026 RIVERO SEBASTIAN ALBERTO 860 1.698.640,00 1.698.640,80 20-20981137-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
11/07/2024 2 Afos SUPERVISOR 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SUPERVISOR FC ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS SOCIEDAD ARGENTINA Buenos Aires, 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.282.733,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion 10,77% $1.698.640,01 $182.943,53
5002 Cont Ley 19032 1,59% $1.698.640,25 $27.008,38
5003 Cont Asig Familiares 4,70% $1.698.640,00 $79.836,08
5004 Cont Fdo Nac Empleo 0,94% $1.698.640,42 $15.967,22
5005 Cont Obra Social 6% $1.698.640,00 $101.918,40
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $ 33.038,55
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5126 Contr. Eventual Obligatoria $22.211,75
5127 Contr. Art. 65 CCT $16.986,40
5128 Contr. Art. 4 CCT $ 16.986,40
5129 Contr. s/ Ac. Camara $50.959,20
5130 Contr. Subs. Sep. y Enf. Exced. $33.972,80
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $584.092,33
SUELDO BRUTO $1.698.640,80
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $56.621,33 $1.698.640,00
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,80
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $1.698.640,00 $186.850,40
4002 LEY 19032 3% $1.698.640,00 $50.959,20
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.698.640,00 $50.959,20

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.698.640,00

No Remunerativo: $ 0,80

Descuentos: $ 288.768,80

SUELDO NETO

$1.409.872,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Cuatrocientos Nueve Mil Ochocientos Setenta y Dos
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 8430112486697 del banco ICBC

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $141.116,55  Total costo INSSIP $77.967,58  Total costo Camaras o $0,00 o

Empleador $141.116,55 Empleador $27.00838  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 61.'75/0

Trabajador $0,00 Trabajador $50.959,20 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,40%
m Obra Social 6,70%

Total Costo Seg. Social $ 465.597,23 Total costo ART $0,00 Total costo Otros rubros $ 424,62 = INSSJP 3,42%

Empleador $278.746,83 Empleador $0,00 Empleador $424,62 L

Trabajador $ 186.850,40 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,18%

ART

Total Costo Obra Social $ 152.877,60 Total costo SVCO $34.877,55 SVCO 1,53%

Empleador $101.918,40 Empleador $34.877,55 ,

Trabajador $50.959,20 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Otros rubros 0,02%

OBSERVACIONES

Firmado por: SEBASTIAN ALBERTO RIVERO

09/09/2026 15:34 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 BRICENO RIVAS MARIA PAOLA 200893 2.195.811,00 2.272.664,94 20-19109318-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
11/03/2019 7 Afos ANALISTA 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ANALISTA ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.042.280,27
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $244.765,95
5002 Cont Ley 19032 $36.135,36
5003 Cont Asig Familiares $106.815,23
5004 Cont Fdo Nac Empleo $21.363,05
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $111.360,56
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.272.664,46 $106.815,23
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.272.664,28 $79.543,25
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $769.615,33
SUELDO BRUTO $2.272.664,94
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $73.193,70 $2.195.811,00
2003 ANTIGUEDAD $76.853,39
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,55
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $2.272.664,36 $249.993,08
4002 LEY 19032 3% $2.272.664,33 $68.179,93
4003 OBRA SOCIAL 3% $2.272.664,33 $68.179,93
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $2.272.664,39 No Remunerativo: $ 0,55 Descuentos: $ 386.352,94
SUELDO NETO $ 1.886.312,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Ochocientos Ochenta y Seis Mil Trescientos Doce
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. CA$ 0144-041153/9 del banco FRANCES

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $186.358,48  Total costo INSSIP $104.31529  Total costo Camaras o $000 | g
’ § ; i ' ueldo Neto 62,00%
Empleador $186.358,48 Empleador $36.13536  Entidades Empresariales . ) ?
Trabajador $0,00 Trabajador $68.179,93 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,48%
= Obra Social 4,23%
Total Costo Seg. Social $622.937,31 Total costo ART $113.199,56 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJIP 3.43%
Empleador $372.944,23 Empleador $113.199,56 Empleador $0,00 . ! . 0
Trabajador $249.993,08 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,13%
ART 3,72%
Total Costo Obra Social $128.733,01 Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $68.179,93 = Camaras
m Otros rubros
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: MARIA PAOLA BRICENO RIVAS %g

08/09/2026 20:32 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 GONZALEZ LOZA PABLO SANTIAGO 200901 2.347.096,00 2.347.096,32 20-20167338-1
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/03/2020 6 Afos SUPERVISOR 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SUPERVISOR ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.139.859,87
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $252.782,24
5002 Cont Ley 19032 $37.318,83
5003 Cont Asig Familiares $110.313,51
5004 Cont Fdo Nac Empleo $22.062,70
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $115.007,70
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.347.095,95 $110.313,51
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.347.096,00 $82.148,36
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $792.763,55
SUELDO BRUTO $2.347.096,32
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $78.236,53 $2.347.096,00
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,32
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $ 2.347.096,00 $ 258.180,56
4002 LEY 19032 3% $2.347.096,00 $70.412,88
4003 OBRA SOCIAL 3% $ 2.347.096,00 $70.412,88
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 2.347.096,00 No Remunerativo: $ 0,32 Descuentos: $ 399.006,32
SUELDO NETO $ 1.948.090,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Novecientos Cuarenta y Ocho Mil Noventa
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 00404438402673 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $192.461,87  Total costo INSSIP $107.731,71  Total costo Camaras o $0,00 o
Empleador $192.461,87 Empleador $37.31883  Entidades Empresariales = Sueld? Neto Gé'OSA)
Trabajador $0,00 Trabajador $70.412,88 Empleador $0,00 = Seguridad Social 20,49%

® Obra Social 4,17%
Total Costo Seg. Social $643.339,01 Total costo ART $116.846,70 Total costo Otros rubros $0,00 = INSSJP 3,43% /
Empleador $ 385.158,45 Empleador $116.846,70 Empleador $0,00 L
Trabajador $258.180,56 Trabajador $0,00 Costo Sindical 6,13%

ART 3,72%

Total Costo Obra Social $ 130.965,96 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $70.412,88 = Camaras

m Oftros rubros

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

R
\
Firmado por: PABLO SANTIAGO GONZALEZ LOZA .

08/09/2026 12:26 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 KEMP CARLOS REYNALDO 213834 3.657.335,00 2.190.189,94 20-29805126-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/11/2020 5 Afos SUPERVISOR GENERAL 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SUPERVISOR GENERAL ADMINISTRACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
MEDIFE ASOCIACION CIVIL Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.334.773,95
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $424.296,51
5002 Cont Ley 19032 $62.639,87
5003 Cont Asig Familiares $185.161,89
5004 Cont Fdo Nac Empleo $37.032,38
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $193.041,12
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $2.190.189,57 $102.938,91
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $2.190.189,42 $ 76.656,63
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.144.584,01
SUELDO BRUTO $2.190.189,94
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $121.911,16 $ 3.657.335,00
2003 ANTIGUEDAD $91.433,38
2608 DIAS DE VACACIONES PAGADOS 14 $124.958,94 $-1.749.425,24
2928 AJ. VACACIONES $190.846,39
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,41
DESCUENTOS
4001 JUBILACION 11% $2.190.189,54 $240.920,85
4002 LEY 19032 3% $2.190.189,66 $ 65.705,69
4003 OBRA SOCIAL 3% $2.190.189,66 $ 65.705,69
G994 Impuesto a las Ganancias - Reintegro $-125.137,29
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $2.190.189,53 No Remunerativo: $ 0,41 Descuentos: $247.194,94
SUELDO NETO $ 1.942.995,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millén Novecientos Cuarenta y Dos Mil Novecientos Noventa y Cinco
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 403263993430 del banco DE GALICIA 'Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $179.595,54  Total costo INSSIP $128.34556  Total costo Camaras o $0,00

N . 0,
Empleador $179.595,54 Empleador $62.639,87  Entidades Empresariales = Sueld? Neto 5?'26/0
Trabajador $0,00 Trabajador $ 65.705,69 Empleador $0,00 = Seguridad Social 26,61%
m Obra Social 3,79%
Total Costo Seg. Social $887.411,63 Total costo ART $194.880,12 Total costo Otros rubros -$125.137,29 = INSSJP 3,85%
Empleador $646.490,78 Empleador $194.880,12 Empleador $0,00 L
Trabajador $240.920,85 Trabajador -$125.137,29 Costo Sindical 5,39% |
ART 5,84%
Total Costo Obra Social $ 126.258,77 Total costo SVCO $ 424,62 SVCO 0,01%
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62 ,
Trabajador $65.705,60 = Camaras

m Otros rubros -3,75%

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

Firmado por: CARLOS REYNALDO KEMP %g

17/09/2026 11:23 GMT-03:00
FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
' Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
8 2026 ORTEGA ALEJANDRO ALBERTO 215702 3.850.000,00 3.850.000,50 23-16008810-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
02/03/2026 0 Afos JEFE DE OPERACIONES 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
JEFE DE OPERACIONES ADMINISTRACION Nuevo Periodo de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE Sertec S.A., 03/09/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.110.167,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $414.645,00
5002 Cont Ley 19032 $61.215,00
5003 Cont Asig Familiares $180.950,00
5004 Cont Fdo Nac Empleo $36.190,00
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.839,00
5007 Cont ART Variable $188.650,00
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $ 3.850.000,00 $180.950,00
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $3.849.999,99 $134.750,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.260.166,70
SUELDO BRUTO $ 3.850.000,50

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $128.333,33 $ 3.850.000,00
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,50
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $ 3.850.000,00 $ 423.500,00
4002 LEY 19032 3% $ 3.850.000,00 $115.500,00
4003 OBRA SOCIAL 3% $ 3.850.000,00 $ 115.500,00
7150 DESCUENTO DIFERENCIA SALARIAL $85.087,50

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 3.850.000,00

No Remunerativo: $ 0,50

Descuentos: $ 739.587,50

SUELDO NETO

$3.110.413,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ciento Diez Mil Cuatrocientos Trece
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 400955912341 del banco DE GALICIA'Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

Total Costo Sindical $315.700,00  Total costo INSSIP $176.715,00  Total costo Camaras o $0,00
Empleador $315.700,00 Empleador $61.21500  Entidades Empresariales

Trabajador $0,00 Trabajador $ 115.500,00 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social  $ 1.055.285,00 Total costo ART $190.489,00 Total costo Otros rubros $ 85.087,50
Empleador $631.785,00 Empleador $190.489,00 Empleador $0,00
Trabajador $423.500,00 Trabajador $85.087,50
Total Costo Obra Social $176.053,08 Total costo SVCO $424,62

Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62

Trabajador $115.500,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

= Sueldo Neto 60,85%
m Seguridad Social 20,65%
m Obra Social 3,45%
= INSSJP 3,46%
Costo Sindical 6,18%
ART 3,73%
SVCO 0,01%
m Camaras
m Otros rubros 1,67%

2.

OBSERVACIONES

o

Firmado por: ALEJANDRO ALBERTO ORTEGA
17/09/2026 17:27 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
1 8 2026 FRANCO ANTONIO EULOGIO 400482 8.120,00 1.004.851,21 20-23208912-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/11/2025 25 Afos OFIC.ESPECIALIZADO 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
UOC Of Especializado AXION UOCRA Personal de la Construccion L 22250
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS CONSTRUCCION Sertec S.A., 21/08/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.461.986,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $108.222,46
5002 Cont Ley 19032 $15.977,13
5003 Cont Asig Familiares $ 47.228,00
5004 Cont Fdo Nac Empleo $9.445,60
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5007 Cont ART Variable $49.237,70
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $1.004.851,06 $47.228,00
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $1.004.851,14 $35.169,79
5106 Contr Uocra $ 45,00
5107 Contr Fdo Desempleo $80.388,09
5108 Contr IERIC $ 803,88
5109 Contr Fodeco $ 803,88
5135 Contr. Fondo de Inv. Cap. y Seg. $1.607,76
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $457.134,99
SUELDO BRUTO $1.004.851,21

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
1010 HORAS NORMALES 74,50 $8.859,71 $660.049,14
1100 ASISTENCIA $132.009,83
1101 APLICACION DTO198/2008 $14.072,31
1102 A CTA FUT AUMENTOS $198.719,81
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,12
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $1.004.851,09 $110.533,62
4002 LEY 19032 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4051 CUOTA SINDICAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.004.851,09

No Remunerativo: $ 0,12

Descuentos: $200.970,21

SUELDO NETO

$ 803.881,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Tres Mil Ochocientos Ochenta 'y Uno
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 6266012706 del banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$196.191,93 Total costo INSSJP $46.122,66
$166.046,40 Empleador $15.977,13
$30.145,53 Trabajador $30.145,53
$275.429,68 Total costo ART $49.237,70
$164.896,06 Empleador $49.237,70
$110.533,62
$90.698,61 Total costo SVCO $ 424,62
$60.553,08 Empleador $ 424,62
$30.145,53

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Costo total empleador

= Sueldo Neto 54,99%
m Seguridad Social 18,84%
m Obra Social 6,20%
= INSSJP 3,15%
Costo Sindical 13,42%
ART 3,37%
SVCO 0,03%
m Camaras
m Otros rubros

/0

OBSERVACIONES
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v

Firmado por: ANTONIO EULOGIO FRANCO

17/09/2026 11-48 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

e

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
1 8 2026 FRANCO ANTONIO EULOGIO 400482 8.120,00 1.004.851,21 20-23208912-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/11/2025 25 Afos OFIC.ESPECIALIZADO 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
UOC Of Especializado AXION UOCRA Personal de la Construccion L 22250
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS CONSTRUCCION Sertec S.A., 21/08/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.461.986,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $108.222,46
5002 Cont Ley 19032 $15.977,13
5003 Cont Asig Familiares $ 47.228,00
5004 Cont Fdo Nac Empleo $9.445,60
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5007 Cont ART Variable $49.237,70
5008 Cont Seguro de Vida $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $1.004.851,06 $47.228,00
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $1.004.851,14 $35.169,79
5106 Contr Uocra $ 45,00
5107 Contr Fdo Desempleo $80.388,09
5108 Contr IERIC $ 803,88
5109 Contr Fodeco $ 803,88
5135 Contr. Fondo de Inv. Cap. y Seg. $1.607,76
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $457.134,99
SUELDO BRUTO $1.004.851,21

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
1010 HORAS NORMALES 74,50 $8.859,71 $660.049,14
1100 ASISTENCIA $132.009,83
1101 APLICACION DTO198/2008 $14.072,31
1102 A CTA FUT AUMENTOS $198.719,81
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,12
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $1.004.851,09 $110.533,62
4002 LEY 19032 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53
4051 CUOTA SINDICAL 3% $1.004.851,00 $30.145,53

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.004.851,09

No Remunerativo: $ 0,12

Descuentos: $200.970,21

SUELDO NETO

$ 803.881,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Tres Mil Ochocientos Ochenta 'y Uno
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 6266012706 del banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Total Costo Sindical $196.191,93
Empleador $ 166.046,40
Trabajador $30.145,53
Total Costo Seg. Social $275.429,68
Empleador $164.896,06
Trabajador $110.533,62
Total Costo Obra Social $90.698,61
Empleador $60.553,08
Trabajador $30.145,53

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSIP $46.122,66  Total costo Camaras o
Empleador $15.977,13 Entidades Empresariales
Trabajador $30.145,53 Empleador

Total costo ART $49.237,70 Total costo Otros rubros
Empleador $49.237,70 Empleador

Trabajador

Total costo SVCO $ 424,62

Empleador $ 424,62

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$000 | m sueldo Neto 54,99%
$0,00 m Seguridad Social 18,84%
= Obra Social 6,20%
$000 [ m |NSSIP 3,15%
$0,00 o
$0,00 Costo Sindical 13,42%
ART 3,37%
SVCO 0,03%
m Camaras

m Oftros rubros

Costo total empleador

/0

OBSERVACIONES

N~
V>

Firmado por: ANTONIO EULOGIO FRANCO

e

T77097 200 1124,V ] -USTUU

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA

EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
CLoaal
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 SANCHEZ LEANDRO ERNESTO 400693 470.461,00 658.102,95 20-28714495-5
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
03/04/2008 18 Afos COORDINADOR C 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
SOM Coordinador C BASE A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS DEL PERSONAL DE MAESTRANZA Sertec S.A., 04/09/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $924.300,53

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacion $72.079,89
5002 Cont Ley 19032 $10.641,32
5003 Cont Asig Familiares $ 31.455,48
5004 Cont Fdo Nac Empleo $6.291,10
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.905,00
5007 Cont ART Variable $32.794,01
5008 Cont Seguro de Vida $424,62 $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $ 429.957,65 $20.208,01
5102 Contr Art 58 SOM $18.992,32
5103 Contr Art55 $10.852,75
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $266.197,58
SUELDO BRUTO $ 658.102,95

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2001 SUELDO 30 $15.682,03 $ 470.461,00
2003 ANTIGUEDAD $42.341,49
2131 ADICIONAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL $62.094,00
2505 ADICIONAL TAREA ESPECIAL $ 125,00
2608 DIAS DE VACACIONES PAGADOS 14 $17.093,41 $-239.307,83
2631 PREMIO ASISTENCIA SOM $ 94.244,00
NO REMUNERATIVO
3110 VIATICOS $ 115.464,80
3116 ASIG. EXT NO REM $112.680,00
9999 REDONDEO $0,49
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $429.957,63 $47.295,34
4002 LEY 19032 3% $ 429.957,66 $12.898,73
4003 OBRA SOCIAL 3% $542.637,66 $16.279,13
4052 APORTE SOLIDARIO SOM 2% $542.637,50 $10.852,75

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $429.957,66

No Remunerativo: $ 228.145,29

Descuentos: $ 87.325,95

SUELDO NETO

$570.777,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Setenta Mil Setecientos Setenta y Siete

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 084301 del banco ICBC

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $60.905,83 Total costo INSSJP $ 23.540,05
Empleador $50.053,08 Empleador $10.641,32
Trabajador $10.852,75 Trabajador $12.898,73
Total Costo Seg. Social $157.121,81 Total costo ART $34.699,01
Empleador $109.826,47 Empleador $34.699,01
Trabajador $47.295,34

Total Costo Obra Social $76.832,21 Total costo SVCO $424,62
Empleador $60.553,08 Empleador $ 424,62
Trabajador $16.279,13

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Costo total empleador

= Sueldo Neto 61,75%
m Seguridad Social 17,00%
m Obra Social 8,31%
= INSSJP 2,55%
Costo Sindical 6,59%
ART 3,75%
SVCO 0,05%
m Camaras
m Otros rubros

OBSERVACIONES

Firmado por: LEANDRO ERNESTO SANCHEZ
08/09/2026 06:41 GMT-03:00

FIRMA DEL EMPLEADO

misma conforme a la ley vigente

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR




SERTEC SERVICIOS Y TECNOLOGIA

EN LIMPIEZA S A

SERTEC C.U.L.T.: 30-68779737-6
Arribefios 3619 -
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.l.L.
2 8 2026 FRANCO ANTONIO EULOGIO 400482 8.120,00 1.152.028,28 20-23208912-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/11/2025 25 Afos OFIC.ESPECIALIZADO 11/08/2026 JULIO 2026
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
UOC Of Especializado AXION UOCRA Personal de la Construccion L 22250
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OS PERS CONSTRUCCION Sertec S.A., 04/09/2026 AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $1.668.615,90

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5001 Contr Jubilacién $124.073,44
5002 Cont Ley 19032 $18.317,25
5003 Cont Asig Familiares $54.145,33
5004 Cont Fdo Nac Empleo $10.829,07
5005 Cont Obra Social $60.553,08
5006 Cont ART Fija $1.905,00
5007 Cont ART Variable $56.449,38

COSTO DERIVADO DE CCT

5101 Cont Sorbyl Art. 35 4,70% $1.152.028,29 $54.145,33
5102 Contr Art 58 SOM 3,50% $1.152.028,28 $40.320,99
5107 Contr Fdo Desempleo $92.162,26
5108 Contr IERIC $921,62
5109 Contr Fodeco $921,62
5135 Contr. Fondo de Inv. Cap. y Seg. $1.843,25
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $516.587,62
SUELDO BRUTO $1.152.028,28

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
1010 HORAS NORMALES 79,50 $8.859,71 $704.347,74
1031 HORAS FERIADO 9 $8.859,71 $79.737,48
1100 ASISTENCIA $140.869,55
1101 APLICACION DTO198/2008 $ 15.016,76
1102 A CTA FUT AUMENTOS $212.056,71
NO REMUNERATIVO
9999 REDONDEO $0,04
DESCUENTOS

4001 JUBILACION 11% $1.152.028,27 $126.723,11
4002 LEY 19032 3% $1.152.028,33 $ 34.560,85
4003 OBRA SOCIAL 3% $1.152.028,33 $ 34.560,85
4051 CUOTA SINDICAL 3% $1.152.028,33 $ 34.560,85
4058 SEGURO DE VIDA UOCRA $12.533,62

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.152.028,24

No Remunerativo: $ 0,04

Descuentos: $242.939,28

SUELDO NETO

$909.089,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Nueve Mil Ochenta y Nueve

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 6266012706 del banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Total Costo Sindical
Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social
Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social
Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$ 237.409,54 Total costo INSSJP $52.878,10
$190.315,07 Empleador $18.317,25
$47.094,47 Trabajador $ 34.560,85
$315.770,95 Total costo ART $58.354,38
$189.047,84 Empleador $58.354,38

$126.723,11
$95.113,93 Total costo SVCO $0,00
$60.553,08 Empleador $0,00

$ 34.560,85

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador
Total costo Otros rubros

Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00
$0,00

Costo total empleador

= Sueldo Neto 54,48%
m Seguridad Social 18,92%
m Obra Social 5,70%
= INSSJP 3,17%
Costo Sindical 14,23%
ART 3,50%
SvCo
m Camaras
m Otros rubros

/-

OBSERVACIONES
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Firmado por: ANTONIO EULOGIO FRANCO
17/00/202611-:40 GMT-03-00

FIRMA DEL EMPLEADO

misma conforme a la ley vigente

e

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

FIRMA DEL EMPLEADOR




