HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBON® 000000001811

CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

I PETodo AboTado —— ooy Nombey el | SveloBru__[FecheReconot

Fecha Ingreso 1 ategoria v , ~ Lugar de Pago - Pago Aportes 1
19/1/2026 Ayudante 20-42391715-7 Banco Santander 28/8/2026
Y I 272.110,58

TCOSTO TOTALEMPLEADOR

——

Concepto .
Jubilacion B T 1-0‘17 188 728.00 39.533.64
INSSJP(Ley 19.032) 1,50 388.728.00 5.830.92
Asignaciones Familares 4 44 388.728,00 17.259.52
Fondo Nacional de Empleo 0,89 188.728,00 3.459.68
8,00 194.384,00 11.661.64
77.745,60

Obra Social
‘ SUBTOTAL CONTRIBUCIONES | EMPLEADOR

w i SUELDO BRUTO ~194.364,98
= Monto

~ Concepto Unidad Base
Horas Trabajadas 30.00 5399 00 161.970,00
Adicional Asistencia 20.00 161.970.00 32.354 .00
Redondeo 1,00 0.98
Jubilacion 11.00 194 .364 00 21.380.04
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 194.364,00 5.830.92
Obra Social 3.00 194 364 .00 5.830.92
LS-'wdicato 2,50 194 384 00 485910 |
0,98  Descuentos: 37.900,98

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: - 194,364,00 No Remunerativo:
SON PESOS I Ciento cincuenta y seis mil cuatrocientos sesenta y cuatro | SUELDO NETO 156.464,00

Observaciones

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador

] Sueldo Neto ( 57,50%)

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 5.830,92

Empleador 0,00 Empleador 5.830,92 - Seguridad Social { 22,14%:)
Trabajador 0,00  Trabajador 0,00 . Costo Sindical { 0,00%)
Total Seguridad Social 60.252,84  Total ART 0,00 . Obra Social ( 4,29%)
Empleador 60.252.84  Empleador 0,00 i PAMI( 2,14%)

Trabajador 0,00 Total Costo SCVO 0,00 B ART ( 0,00%)

Total Obra Social 11.661,84 EMpleador 0,00 SCVO { 0,00%)

Empleador 1166184  10tal Otros 37.900,98 jJll Otros (13,93%)

Trabajador 000  Trabajador 37.900,98

-----------------------------------

Firmfa Empleador
/

irma Empleado




CUIT: 203244894388

HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN

SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

RECIBO N° 000000001811

- ': .

*~ ¥ I

() -4 9 >
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Periodo Abonado : 1econ
8 - 2026 2* Quincena ~ | ALFONSO ANGEL HUGO 19/1/2026
ikeche iygresy aiegorta T OO jar de Pago 790 APC
19/1/2026 {Ayudante 20-42391715-7 Banco Santander 28/8/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR : 1% - 350.677.31
Concepto Unidad Base o Montoss ]
Jubilacion o 10.17 587 055?00 59.300 .46
INSSJP(Ley 19.032) 1.50 3188.728.00 5.830,92
Asignaciones Familiares 4 44 188 728.00 17 259 52
Fondo Nacional de Empleo 0.89 388.728,00 345968
Obra Social 6.00 194.3684 00 1166184
Diferencia Contribucién Obra Social 6,00 755.860,00 45.351,60
Cuota Fja ART 1.00 1.905 00 1.905,00
Porcentaje ART 10 57 194 .384 .00 20.544 27
== TN 165.313,29

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

__——_____________——-—————'—__—_—_—__—
YD | , 194.364,02

7 | SUELDO BRUTO

Concepto Unidad Base | | Monto =
Horas Trabajadas 30.00 T 5.399 .00 T T—L T T 161.970.00
Adicional Asistencia 20.00 161.970.00 32.394 .00
Redondeo 1,00 0.02
Jubilacion 11.00 104 384 00 21.380.04
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 194.364 00 5.830.92
Obra Social 3,00 194.364,00 5.830.92
Diferencia Aporte Obra Social 3.00 561.496 .00 16.844 88
Sindicato 250 194 .364.00 4 858,10
Segurc de Vida 2,00 080.858 .00 19.617.1€
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 194.364,00 No Remunerativo: 0,02 Descuentos: 74.363,02
SON PESOS | Ciento veinte mil uno o I SUELDO NETO | 120.001,00

Obseaaclonu

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

. Sueldo Neto ( 33,36%)

/

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 5.830,92
Empleador 0,00 Empleador 5.830,92 . Seguridad Social ( 22,25%)
Trabajador 0,00  Trabajador 0,00 . Costo Sindical { 0,00%)
Total Seguridad Social 80.019,.66  Total ART 22.449,27 ] Obra Social ( 15,85%)
Empleador 80.019,66 Empleador 22.449.27 . PAMI ( 1,62%)
Trabajador 0.00  Total Costo SCVO 0,00 Ml ART ( 6,24%)
Total Obra Social 57.013,44  Empleador 0,00 = SCVO ( 0,00%)
Empleador 57.013.44  10tal Otros 74.363,02 il Otros (20,67%)
T(abalador 0.00 Trabajador 74.363,02
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Furw{a Empleador Firma Empleado




Periodo

HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN

CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

\Donado ~Apellido y Nombres

B8 - 2026 1* Quincena

ORELLANA LUCAS BENJAMIN

— Legajo
I

RECIBO N°

285.068,11

000000001813

~Ars “Irh L

Fecha Ingreso Categorla JIL
9/1/2026 {Ayudante - 20-41500776-1 Banco Santander 28/8/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR . ~ 309.095,00
@5 ollcepio 0 BARS T ERMonto i
Jubilacion T 1017 570.134.40 57.982.67
INSSJP(Ley 19.032) 1.50 570.134,40 8.552,02
Asignaciones Familiares 4,44 570.134 40 25.313.97
Fondo Nacional de Empleo 0 89 570.134 40 5 (7420
ALObra Social 6 00 285.067.20 17.104 03
Y o —SUBTGTALCONTRIBUCIONES EMPLEADOR Iy — 114.026,89
SUELDO BRUTO 285.068,11

Concepto Unidad ~ Base | Monto L
Horas Trabajadas T 44 00 5 399 00 237.556.00
Adicional Asistencia 20.00 237.556.00 47 51120
Redondeo 1.00 001
Jubilacion 11.00 285.067.20 31.357.39
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 285.067.20 8 552,02

Obra Soclal 1 00 285.067.20 8.552.02 |
Sindicato 2 50 285 087,20 7.128 68
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: - 285.067,20 No Remunerativo: 0,91 Descuentos: 55.588,11
SON PESOS | Doscientos veintinueve mil cuatrocientos ochenta SUELDO NETO 229.480,00

Obsowaclonocl

Detalle de la composicion salarial

Costo Total Empleador |
. Sueldo Neto ( 57,50%) 4

Firma Empleador

/

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 8.552,02
Empleador 000  Empleador 8.552.02 . Seguridad Socal ( 22.14%,)
Trabajador 0,00  Trabajador 0,00 . Costo Sindical { 0,00%) |
Total Seguridad Social 88.370,84  Total ART 0,00 [l Obra Social { 4,29%)
Empleador 88.370,84  Empleador 0,00 B PAMI( 2,14%)
Trabajador 000  Total Costo SCVO 0,00 B ART ( 0,00%) |
| - » ,0 .".
Total Obra Social 1740403  Empleador 0,00 . :'):VO “ 1‘; 9(;. " |
TOS . ‘» .
Empleador 1710403  Total Otros 55.588,11 \.
Trabajador 0.00 Trabajador 55.588,11 |
S |

Firma Empleado




000000001813

HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N’

CUIT: 203244894388
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

Penodo Abonado
8 - 2026 2* Quincena
echa Ingreso ategoria B CUlLsa
2172028 Ayudante 2041500776-1
eyl '*S,COBTO TO‘I’,ALL EHPI.EADQR C A B LN
& IR " m"r'ﬁ-'?’ W*‘ ',‘\ S o
Concepto - Unidad L Base /T AETIRGNE RIS stbeand i
Jubilacion 10.17 855 201 60 86 974,00
INSSJP(Ley 19.032) 1.50 570.134 40 8556202
Asignaciones Familares 4 44 570.134 .40 2531397
Fondo Nacional de Empleo 0,89 570.134 40 $.074.20
Obra Social 8.00 285 087 20 17.104 03
Diferencia Contribucidn Obra Social 6.00 665.156 .80 39 909 41
Cuota Fya ART 1.00 1.905.00 1.905.00
Porcentaje ART 10.57 285 067.20 30.131.60
~ SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR e BRSNS 214.904,23
. | SUELDO BRUTO PSR s geaimss 200.067,90
Concepto Unidad Base (i V) MY 2y 2 o - Monto
Horas Trabajadas 44 00 5399 00 237.556.00
Adicional Asistencia 20.00 237.558.00 47 51120
Redondeo 1.00 0.76
Jubilacion 11.00 285 087 .20 3135739
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 285.087,20 8.552.02 |
Obra Social 3,00 285.067,20 855202 |
Diferencia Aporte Obra Social 3.00 380.089.60 11.402.00
Sindicato 2 50 285 067.20 71.126.68 |
Seguro de Vida 2.00 Q80 858 00 19.617.16 1
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo:  285.067,20  No Remunerat
SON PESOS | Ciento noventa y ocho mil cuatrocientos sesenta
Observaciones - |
— 1
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 8.552,02 J Sueldo Neto ( 39,69%)
Empleador 0.00  Empleador 8.552,02 [l scouridad Social ( 23,47%) |
Trabajador 0,00  Trabajador 0,00 . Costo Sindical { 0,00%) ‘
Total Seguridad Social 117.362,17  Total ART 32.036,60 [l Obra Social { 11,40%) |
Empleador 117.36217  Empleador 32.036.60 Bl PAMI ( 1,71%)
Trabajador 000  Total Costo SCVO 0.00 B ART ( 5,41%) ‘
Sr" a, ;
Total Obra Social 57.013,44 Empleador 0,00 SCVO( 0,00%) |
Empleador 5701344  1otal Otros 86.607,96 . Otros ( 17,32%)
Trabajador 0.00 Trabajador 86 607,96
.............. :
Firma Empleador Firma Empleado

/




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001818

CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

l:‘rr Periodo Abonado

~ Apelidoy Nombres | Legajo | do E -mmm
o 3020 Heberes normaies
 Fecha Ingreso ategoria ~ Lugar de A RS P Pego Apores -
16/8/2024 Técn — ' - e AL
cnico 20 31394959—2 28/8/2026
R ”\F - COSTO TOTAL EMPLEADOR i, B gy ; | CTETRE R .00471,04
Concepto “Unidad Base &l s i BT OR ‘ R onto
Jubilacién 10,17 50.000,10 5.085,01
Fondo Nacional de Empleo 0.89 50.000.10 445 00
INSSJP(Ley 19.032) 150 50.000.10 750.00
Obra social 6.00 50.000 10 3.000.01 |
Cuota Fija ART 1.00 1.905 00 1.905.00
Porcentaje ART 10.57 50.000,10 5.286,01
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR R Voo ot 90 16.470,03
| SUELDO BRUTO | 50.001,01
Concepto Unidad Base Monto
Dias \rabajados T 30,00 ) 1.666,67 o — 50.000,10
Redondeo 1.00 0,91
ADRGON 11,00 50.000,10 5.500,01 |
INSSJP (Ley 19.032) 3.00 50.000.10 1.500.00
Obra Social 3,00 50.000,10 1.500.00
Embargo alimentos 15.000.00
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: ~ 50.000,10  NoRemunerativo: 091  Descuentos: 23.500,01
m Veintiseis mil quinientos uno SUELDO NETO b0s g LS ?T20.501,00
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador |
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 2.250,00 J Sueldo Neto ( 40,14%)
Empleador 0,00  Empleador 750,00 I Seguridad Social ( 16,03%)
Trabajador 0,00  Trabajador 1.500,00 . Costo Sindical { 0,00%)
Total Seguridad Social 1058502  Total ART 7.190,01 Jll Obra Social ( 6,82%)
Empleador 5.085,01 Empleador 7.190,01 . PAMI ( 341%)
Trabajador 550001 Total Costo SCVO 0,00 B ART (10,89%)
Total Obra Social 450001  Empleador 0.00 yo 0'00:" |
Empleador 100001  Total Otros 15.000,00 il Otros (22,72%) |
Trabajador 150000  Trabajador 15.000,00

Firm pleador




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N® 000000001810

CUIT 20324400400
SAN LORENZO 1177 (2004) Buenos Alros Clmplno

_mm_m‘ﬁﬁ*’”w Joy Nombres | | - =

< 2026 1* Quincena SANTILLAN MAUHICIU ALUCHIO

10 ‘J'T‘ MPL EAD 1 m, o - R S g N {r*’:m
>sﬂ“"4ymwn - T Wanto

-
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68 17447

Abflacion 10,17 070 340,80

INSSUP(Ley 19.032) 1,60 670,348 80 10.096.23
Asignaciones Familares 4,44 A70. 348,80 29 793 4%
Fondo Nacional de Empleo 0,89 670 348 80 9.966.10 |
Obra Social 8,00 335.174 40 20.110 48

. T ‘Ll/‘l(."lg'i_);'q ]| “IM'.I" g ‘.'.l'“' /'.rt]
€11 7 LT

Concepto

Moras Trabajadas I 44,00 6.348,00 279.312.00

Adicional Asistencia 20.00 279.312.00 55062 40

Redondeo 1,00 0.60

Jubilacion 11,00 135174 40 35.800.18 |
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 335 174 40 10055.23

Obra Social 3.00 135.174 .40 10.058.23 |
Sindicato 2,50 335.174.40 8.379.28 |

COMPOSICION SALARIAL: | i e
SUELDONETO 26981800

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador

[ sueldo Neto ( 57,50%)

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 10.055,23
Empleador 0,00  Empleador 10.055,23 I Seguridad Social { 22,14%)
Trabajador 0,00  Trabajador 0.00 . Costo Sindical { 0,00%)
Total Seguridad Social 103.904,06  Total ART 0,00 =B Ob:, So;::: : 4,.29%) |
Empleador 103.904,06 Empleador 0,00 = :21 ((0 (.)0'4.;, |
Trabajador 0,00 Total Costo SCVO 0,00 i
Total Obra Social 2011046  Empleador 0,00 W SCVO ( 0,00%)
Total Otros 65.359,00 Jj Otros ( 13,93%)

Empleador 20.110,46 .

000  Trabajador 65.359.00 |

Trabaiador o

Firma Empleado

Flrma Empleador
/




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001810

CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

Periodo Abonado Apellido y Nombres '

8 - 2026 2* Quincena

(LTI Categora _u_-mu.c_ “Pago Avcr
Oficial Z28/8/2028

26/9/2025

26/9/2025 20-27542267-4 Banco Santander

Concepto -
102.201.71

B 10.1 7 1.005.523.20

Jubilacion
INSSJP(Ley 19.032) 1.50 670.348 80 10.055.23
Asignaciones Familiares 4,44 670.348,80 29.783,49
Fondo Naclonal de Empleo 0.89 670.348 80 5.968,10
Obra Social 8.00 135.174.40 20.110 49
Diferencia Contribucion Obra Social 6.00 782.073.60 48 924 42
Cuota Flja ART 1,00 1.905.00 1.905.00
10 57 335.174,40 3542753

—ay T YT

AL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
s 'i‘! “)U"‘ﬁ}"' AR T

Concepto oo omies Unidad S Rtainy B8 SR TN PSR (R SR sttt
279.312.00

Porcentaje ART

Horas Trabajadas 44 00 6.348.00

Adicional Asistencia 20.00 279.312.00 55.802.40
Redondeo 1.00 0.74
Jubilacion 11,00 335,174 40 36.269.18
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 335.174 40 10.055.23
Obra Social 3.00 335.174 40 10.055.23 |
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 446.899 .20 13.4086 98 |
Sindicalo 2,50 335.174,40 8.378.36
Seguro de Vida 2.00 0980.858 00 19.617,18

COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 33517440  No emunerativo: :”"_f:

SON PESOS Doscnentos treinta y seis mil setecientos noventa y dos

Observaciones

Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 10.055,23 ] Sueldo Neto ( 40,30%)
Empleador 0,00  Empleador 10.055,23 J Seguridad Social { 23,48%)
Trabajador 0,00  Trabajador 0,00 [ Costo Sindical ( 0,00%)
Total Seguridad Social 137.991,30  Total ART 37.332,93 . Obra Social ( 11,41%)
Empleador 137.991,30  Empleador 37.332,93 Wl PAMI( 1,71%)
Trabajador 000  Total Costo SCVO 0,00 Ml ART ( 6,35%)
Total Obra Social 67.034,88 Empleador 0,00 | SCVO( 0,00 ."
Empleador 67.03488  1otal Otros 98.383,14 Il Otros (15,74%)
Trabajador 000  Trabajador 98.383,14

/ | /\"\\*’ '

F)_

Empleado




