! i
P\\ I
L 7___,.

@ vopalied S2AEIUEI (0L D0 L0 OUTY TYUDED
BOjLELINND UORIL L)) SORE WOS

I e

FUORESETY  WINRAALS
e s 1

. s _op
0Ll3N 00T7aNs

IVIHVIVE NOIDISOdROD

_ VOINOW 30 03ONOATH GE6S
Z0Z OUEINIY LYHINMNEE ON YN 0FZE

200104 L0 SOANUVIA EZ0C

0a'e BA0Z 00HIYV WIH ONYWNSIES O )

ooz QIHVOINOs L0y vHSdn  0EE
ooe di9ds5 0 0T
Oo'E ZCOBL AT &rSSNI LDE
ow'ee NOIDVTIENT 00Z

SYOYTVEVHEL ON SVHOH OLNINDS30 L
OO¥IYEYHL TYNDIOYN OOVIHIS 9
OVOanounNy &

o2syE Od1aNs L

APy odaouny

OLN¥B8 00TANS.

WA TdINT SINCIINBIELNGD TYAOL ANS

T

L

-

¥OQVITdW3 V101 01S0D

oo'EIn0LS w00t
FEIFS
O FES

) DS0'E5S
ZLOLLLS

smiiiuoi § opjmdy

rEQreL08E-0E e
T304 W LIdYD v oldQ ¥ 0Sid LLZ OAVIN IO ST

V'S ALMHNDIS d01 HOIH

.




et B P j

]
HTOLBOO 1@ sopufied
SOAUGD 00| /00 LT BuN £ EYUDADU STRRNIND
W SWAAIND SURKICSIS WIRAL Uf) S0%9 L0S

g

" SR TS R et
Galtali] AR LY
HORTRE a0l s |ugag S0
GEOLL M TR ORI prog Bag

7 v 0 s
aphy  opsieg e

‘043N 0073NS

IWIHYIYS NQIDISOANDD.

VOINOK 30 030NOO3Y 6886

820§
7 00'SZE 6% 0202 OQHINIY LVEANNINTH ON YINNS  0FZ1
SLETETOSS LO/L0S "LOD SODILVIA 2004
SL6LRS % O00'€ 202 00HIV W3H ON VWNSS'S'0 1524
0090+ 0Z% % DT OIEYOINNS ALHODY YHEdN 06E
ZBEZE 0FS % 00°C S0IDIANAS 1S3 Bvil DOS VHEO 092
Z6'ETE S % D0t ZEOBL AT JPSSMI 10T
GV YRS % 00k NOIYIRNT 002
000000815 ORISILNIS F8d TWNODIOY B
_ 5L'956 7% SH 05'¥ SYOVIVEVHEL ON SYHOH OININDS30 &
7 00" P9 EELS Ny D0'EE OVOaNoIUNY £
k 00'00¢ 020 15 0JIS¥E 00ENS b
ouanaseg i oy | it pEpiun jtaung. ]
BZ'9FZ €68’ LS 0LN¥E 0a1ans
T TOTELTS HOOVI NI SINCIDNEIHINDD V101 B8NS
a __ DOTIO OIS %00°| Sv
ZB'FIHS ‘OADS
_ 2026 61§ LMY
vE By TR woo'e | s0
_ Westes | nosy i
LE'DEL TS WD INS
| 09925 128 WES's ATSEN|
LLSZH VLS iL'0E | Vdl's
oieaue) suodw poppun | oudea
HOOVI1dW3 TVL01 0LS0D
BPED LBLL il HOOY UDIA - HOOW HDIA LOOZMILILE
g epmbaes _ Gaaitig
[ YOINDW VEV 820201800y |
| owbay s f opgeety _ P

E9¥8.L089-0E LIND
IVHIA3d TWLIAYD W 0idg v 08id LLZ OAVIWN 30 92
V'S ALIINDSS dOL HOIH




sgraum pp el

\
/..
BROTBOED | e AFEE TS ]
FOAR WD (000 LoD YOp § FILDAOU SOLUBRYIOE TR ey
A1 DOWUD SOUER00 _._._— uf) soHg uog | = opiim it
00269507 1§ = 013N 0013NS
EYU055098 | OSLITREKS | CHABBALELS | : TVIHY VS NQIDIEDANOD ] =)

EV 661

wag

LLELS

AL O

B

opdadiic

un
QLNyE oa1ans
HOOYIT4NG SINOI INGD WI0L 8N

L]

HOOVIIdNG TVL0L 01802
Hi

d LL2 OAYW

V'S ALIHNI3S







'HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

18/09/2013 :

T

LP.A 10,77% $144.842,72
I.N.S.S.J.P. 1,59% $21.383,47
F.N.E. 0,94% $12.707,63
AAFF. 4,70% $63.538,16
0.S. 6,00% $82.912,55
AR.T. $74.799,74
S.C.v.0. N $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.IP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

109
200
201
202
330
1251
1002
1240
9999

'mpl I
\\\\\\\\\

Detalle

Sueldo
Seg.Social

$189.262,60

Obra Social $41.456,27
ART+SCVO i s
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

12,00

25,50
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

$1.020.300,00

11/08/2026

$122.436,00
$180.000,00
$29.139,77
$148.706.33
$40.556,27
$40.556,27
$20.406,00
$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,10

$1.€

Son Pesos Un millon seiscientos cuarenta y cinco
mil doscientos cincuenta y uno con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

_DE OLIVEIRA ORLANDO DAVID

VIG.PRINCIPAL - RETEN
i g ,]’ ,J‘ :

SUELDO BASICO

S.I.P.A. 10,77% $168.715,56
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $24.907,87
F.N.E. 0,94% $14.791,24
AA.FF. 4,70% $73.956,21
0.8. 6,00% $96.212,18
AR.T. $86.762,75
§.6.V.0: . $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

lor

1
2 ANTIGUEDAD 14,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P.
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 4,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
202 O.S.P.S.I.P. 3,00
204 UP.SRA. 3,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA
800 ADELANTO DE HABERES

Sueldo $1.802.430,0C

Seg.Social $220.295,08

Obra Social $48.106,09

ART+SCVO

Sindicales $47.206,09 $10.013,00

$1.150.500,0

$161.070,00
$46.020,00
$210.700,00
$5.246,28
$173.088,99
$47.206,09
$47.206,09
$47.206,09
$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,98
$250.000,00

Son Pesos Un millon quinientos cincuenta y dos

mil cuatrocientos treinta con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

deolivein dovt 8

Firma del empleado




AN

Ciroke

HIGH

TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT

109
200
201
202
330
1251
1002
1240
9999

Sueldo

S.I.P.A. 10,77%
I.IN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.Ss. 6,00%
AR.T.

S.C.V.0. -

FAS 1,00%

SUELDO BASICO

Seg.Social
Obra Social $38.883,28 $77.766,56
ART+SCVO $70.595,54
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

30-68076463-4

i o lid

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.PS.IP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

dor
do

$1.574.0685,0C
$177.255,31

$227.034,03

ROMINA BELEN

$135.605,68
$20.019,78
$11.901,43
$59.507,14
$77.766,56
$70.170,92
$424,62
$10.013,00

8,00

24,50
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$40.812,00
$180.000,00
$24.997,35
$139.272,03
$37.983,28
$37.983,28
$20.406,00
$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,24

Son Pesos Un millon quinientos setenta y car
mil sesenta y cinco con 00/100 centavos pagados
el 04/09/2026

Ny

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

SIPA | 1071% | $141.119,78

I.IN.S.S.J.P. 1,59% $20.833,84
F.N.E. 0,94% $12.382,70
AAFF. 4,70% $61.913,48
0.s. 6,00% $80.838,48
AR.T. $72.934,11
S.C.V.0. B $424,62

1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO ‘ $1.020.30

1
2 ANTIGUEDAD 2,00 AN $20.406,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 2,00 AN $20.406,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 34,00 HS $35.384,00
200 JUBILACION 11,00 % $144.903,88
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $39.519,24
327 OBRA SOCIAL DE MUSICOS 3,00 % $39.519,24
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA Y $0,36

Son Pesos Un millon seiscientos dieciseis mil y

s1.1 .560,0C 5% * quinientos sesenta con 00/100 centavos pagados
$184.42312  $286.249,79 i TN el 04/09/2026

Sueldo

Seg.Social

Obra Social $40.419,24  $80.838,48
ART+SCVO $73.358,73
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

irma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
cuir 0-6806463

| 20-21002312-9 |:APITAL FEDERA | _11/08/2026

AGOSTOR2026 | MERLINIHERNAN GASTON _ 561 | 1.150.500,00 |

4/052024 | VIGPRINCIPAL-C

SIPA ‘ ' 1077% |  $148.325,12

IIN.S.S.J.P. 1,59% $21.897,58
F.N.E. 0,94% $13.011,57
AAFF. 4,70% $65.057,87
0.S. 6,00% $84.852,60
AR.T. $76.544,81
S.C.V.0. - $424,62
FAS ) 1,00% $10.013,00

Remunerativo | No Remunerativo |

$1.150.500,00

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD 2,00 AN $23.010,00
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P. $210.700,00
200 JUBILACION 11,00 % $152.263,10
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $41.526,30
267 OBRA SOCIAL YAC. CARBONIFEROS 3,00 % $41.526,30
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $23.010,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 S $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA _ $0,70

{ Detalle do ad : Son Pesos Un millon seiscientos sesenta y nueve
Sueldo $1.669.485,0 A mil cuatrocientos ochenta y cinco con 00/100
Seg Social $193789,40  §248.292,15 % , centavos pagados el 04/09/2026

Obra Social $42.426,30 $84.852,60
ART+SCVO
Sindicales $23.010,00

‘f—'

a del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4 (L%
IBANEZ VILLCA ALDANA AILEN
N ||o- INC ERA

o

Uni

S.I.P.A 10,77% $131.634,18
I.N.S.S.J.P. 1,59% $19.433,46
F.N.E. 0,94% $11.554,80
AAFF. 4,70% $57.773,99
0.S. 6,00% $75.554,03
AR.T. $68.180,75
S.C.V.0. - $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1O

Unidad | Remunerativo | No Remunerativo |

SUELDO BASICO

1 $1.020.300,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 16,00 HS $-81.624,00
10 ENFERMEDAD 16,00 HS $81.624,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $162.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 6,00 HS $6.121,80
200 JUBILACION 11,00 % $135.215,72
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.877,01
319 MEDICINA PREPAGA HOMINIS S.A. 3,00 % $36.877,01
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $473.340,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,94

SUELDO NE 1 50

D or  Empleado : Son Pesos Un millon quinientos dos mil
$1.502.299,0C ‘ doscientos noventa y nueve con 00/100 centavos

‘ Sueldo

Seg.Social $172.092,73 pagados el 04/09/2026
Obra Social $37.777,01 ;

ART+SCVO $68.605,37

Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

I

%if».: I

|

¢ V[:}; )

Sueldo

cuIt 30-68076463-4

| AGOSTO/2026

130772024 |

SIPA

SUELDO BASICO

|

|

10,77%

I.N.S.S.J.P. 1,59% $19.295,02
F.N.E. 0,94% $11.472,95
AAFF. 4,70% $57.364,76
0o.s. 6,00% $75.031,61
ART. $67.710,83
S.C.V.0. : $424,62

1,00% $10.013,00

talle T

$1.453.912,0C

Seg.Social $170.873,756  $218.829,17
Obra Social $37.515,80 $76.031,61
ART+SCVO $68.135,45
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

$130.696,44

1
2 ANTIGUEDAD 2,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 32,00
11 ACCIDENTE DE TRABAJO 32,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 12,50
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
202 O.S.P.S.IP. 3,00
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

AN
HS
HS
HS

HS
%
%
%
%
%

1

20.300,00

]

$1.020.300,0!
$20.406,00
$40.812,00
$-163.248,00
$163.248,00
$126.000,00
$13.008,83

1

$432.180,00
$30.000,00
$0,72

26

Firma del empleado

T
|

20-36749419-1 | :APITAL FEDERA

Son Pesos Un millon cuatrocientos cincuentay
tres mil novecientos doce con 00/100 centavos
pagados el 04/

11/08/2026

$134.257,95
$36.615,80
$36.615,80
$20.406,00
$900,00




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30- 680?6463 4

Periodo . ‘Remuneracion Antigliedad
AGOSTO!ZOZB 1.020.300,00
Ingreso - Lugardepago | F.PagoAportes
1/07/2023 CATAMARCA | 11/08/2026
BERRRE NS ' $1.491.003,89
: COWBF . nporte. “Unidad | Importe
SIPA. $95.811,25
IN.S.S.J.P. 1,59% $14.144,84
F.NE. 0.94% $8.428.19
AAFF. 4,70% $42.140,95
05S. 6,00% $54.984,96
ART. $50.229,37
S.CV.O. $424,62
FAS 1,00% $10.013.00 |
~ SUB TOTAL C( T S276477.17
A : '$1.214.826,72
A ; . Concepto . - | Unidad | Remunerativo. | NoRemunerativo |  Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00 !
2 ANTIGUEDAD 3,00 AR $30.609.00 | ’
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 6,00 HS $30.609.00 | !
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 8400 HS | $-428.526.00 |
10 ENFERMEDAD 16,00 HS $81.624,00 |
18 ADICIONAL PRESENTISMO $162.000,00 | :
200 JUBILACION 11,00 % i | 59862776
201 INSSJP LEY 19032 3.00 % ! | $26.898.48
202 O.S.P.S.LP. 3.00 % ' | $26.898.48
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % [ [ $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3.00 % 5 5 $594.00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $298.410,00 |
1240 SUMA NO REMUNERAT ACUERDO 2026 $19.800,00 |
9999 REDONDEO DE MONEDA ; - 50,72
‘ | , ;
| | |
|
|
|
COMPQSICION SAt:ARlAL ji':'8318.210.?2 [ $173.424.0¢

$1.041.402,00

Son Pesos Un millon cuarenta y un mil

Suelda  S10414020C & cuatrocientos dos con 00/100 centavos pagados
Seg Social $12552624  $16052523 1 04/09/202
Obra Soaial $2749248  $54.984,96  6,63% el 04/09/2026

ART+SCVO $506539%  3,40%
Sindicales $20 406,00 51001300  2,04%

Firma det empleads




HIGH TOP SECURITY S.A.

CUIT 30 680?6463 4

B2 Ini
S.LP.A. 10,77%
ILN.S.S.J.P. 1.59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6.00%
AR.T.

S.CV.0

FAS 1,00%

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO

DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
18 ADICIONAL PRESENTISMO

200 JUBILACION

|

201 INSSJP LEY 19032

202 O.S.PS.LP.
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 0O.S.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

7

Sueldo $1.495 266,00

Seg Soaal $160.47042 $217.024.89

Cbra Social $37.161,09 §7432218  533%
ART+SCVO S67 594,47
Sindicales $20.406.00 $10.013.00

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

$129.616.88

$19.135,64
$11.378,73
$56.893,64
$74.322,18
$67.169,85
$5424,62
$10.013,00

3,00
8,00
12,00

11.00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS
HS

%
%
%
%

“F.Pago Aportes .

11/08/2026

$1.020.300,00 !
$30.609,00
$40.812,00 ‘
$-61.218,00 |
$180.000,00 [
| $133.155,33
; $36.315.09
$36.315.09
$20.406,00
$846,00
$483.630,00
$28.200,00
50,51
$227.037.51 |
- $1.495.296,00

centavos pagados el 04/09/2026

Firma del empleacs

Son Pesns Un mlllon cuatromentos noventa y
cinco mil doscientos noventa y seis con 00/100




HIGH TOP SECURITY S.A.

CUIT 30- 68076463 4
[ Perodol o e St
AGOSTO/2026

1 uoz;zoza

SIPA. 10,77% |

IN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6,00%
ART.

S.CV.O

FAS 1,00%

1 SU ELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OS.PS.IP

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

© S144497800

Sueldo

Seg Social $163.27536 $209.059.81

Obra Socal $35.681108 $71.62216 = 532%
ART+SCVO $65.206.27
Sindicales $20.406.00 $10.013.00

a

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

) .;l.;,j D IH, }Et‘, uﬂ%’? o
FlGUEROA MAT!AS ISIDRO

('. T

- Antigiedad

"'ﬂ."'—ﬂ-”‘

5124 351 11
$18.432,06
$10.962,77
$54.813.87
$71.622,16
$64.781,65

542462
$10.013,00

21,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

R S G
2D 37167?3? 3

HS
%
%
%
%
%

1 020 300 00

~F.Pago Aportes -
11/08/2026

z sz:ta_‘z‘_t:ff;‘sjtj;ssg}

Importe

$1.020.300,00
$30.609,00
$-86.725,50
$180.000,00
$22.069,09

$470.767.50
$27.450,00
$0,35

$128.287.78
$34.987,58
$34.987 .58
$20.406,00

$823.50

Son Pos U

illon cuatrocientos cuarenta y
cuatro mil novecientos setenta y ocho con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

e
Firma del empleado

~



HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYOQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

~ AGOSTO/2026

10.77%

SLPA.

LN.S.S.J.P. 1,59%
F.NE. 0.,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6,00%
AR.T.

S.CV.0.

FAS 1,00%

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
18 ADICIONAL PRESENTISMO
ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.PS.IP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

$1712 2120(:

Sueldo

Seg Secial $200557,13  $256.99351

Obra Social £43.876,53 $87.753.05 546%
ART+SCVO $79578,39  3,30%
Sindicales $20.406 .00 $10.013.00  1,26%

' LEGUIZAMON FIDEL ARNAI LDO

$153.531,43
$22.666.20
$13.465,98
$67.329,89
$87.753,05
$79.153,77
§424,62
$10.013,00

13,00
8,00

51,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$132.639,00
$40.812,00
$180.000,00
$58.799,89

04/09/2026

Sun Pesos Un mrllon setemenlos doce mil
doscientos doce con 00/100 centavos pagados el

$157.580.60

$42.976,53
542.976.53
$20.406,00
$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0.77

i

Firma del empleado

U



HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

S.LP.A.
IN.S§.S.J.P.
F.N.E.
AAFF.
0.s.

ART.
S.CV.0.
FAS

Sueldo
Sep Social
Ovbra Sooal
ART+SCVO
Sindicales

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
245 0O.S. DEL PERSONAL MOSAISTA
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 0O.5.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

$1.548 305,00

$184.371.70
$40.285,72

$20.406,00

$235 183 67

58058144 5,51%
$7333891  3,34%
$10013.00 | 1,39%

~ $141.080,22

O

$20.828,00
$12.379,24
$61.896,21
$80.591,44
§72.914,29

$424,62
$10.013,00

16,00
8,00
25,00
0,80

27,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS
HS
AN

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$163.248,00
$40.812,00
$-127.537,50
$8.162,40
$180.000,00
$31.955,80

$450.187.50
$26.250,00
§0,22

$144.863.48
$39.508,22
$39.508,22
$20.406,00
$787.50




[HIGH TOP SECURITY SA. |
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

ARMAS CRISTIAN LORENZO

VIGILADOR - VIGIORES 20-39806655-4

S.LP.A. 10,77% $129.366,34
ILN.§.S.J.P. 1,59% $19.098,65
F.N.E. 0.94% $11.356,86
AAFF. 4,70% $56.784,31
0.s. 6.00% $74.020,60
AR.T. $67.044,30
S.CV.0. $424 62

FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 3,00 AN $30.609,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 30,00 HS $-153.045,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 124,00 HS $130.312,72
200 JUBILACION 1100 % $132.899 .44
201 INSSJP LEY 19032 ) 300 % $36.245.30
202 O.S.PS.LP. 3,00 % $36.245,3u
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $765,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $437.325,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $25.500,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0.32

Son Pesos Un mi on cuatroc:entos cuarenta y

Sueldo $1444.441,0C

cuatro mil cuatrocientos cuarenta y uno con
Seg Social $169.144,74  $216.606,15 i f
bl 3701030 $7402060 ERATR] 00/100 centavos pagados el 04/09/2026
ART+SCVO S8746882  3,01%
Sindicales 52040600  $10013,00 1.49'6

Sl prnzS

Firma del empleads




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30 680?6463 4

T e
S.IPA 10,77% $124.044.54
ILN.S.SJ.P. 1,59% $18.312,98
F.N.E. 0,94% $10.892,38
AAFF. 4,70% $54.461,89
0.s. 6,00% $71.046,82
AR.T. $64.377,47
S.CV.0 542462

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO

140071000

Seg Scaal $162 226,90 $207.711.79
Obra Social 53552341 571.04582 5y
ART+SCVO $64 80209
Sinaicales $20.406,00 $10.013.00

1
2 ANTIGUEDAD 3,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 31,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 43,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
202 OSPSIP. 3,00
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00
1251 0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

AN
HS
HS

HS
%
%
%
%
%

=t

F.Pago Aportes |
1 1:’08!2026

CATAMARCA

$1.020.300,00

$30.609,00
$40.812,00
$-158.146,50
$180.000,00
$45.189,09

04/09/2026

. 835357370

$434.752.50
$25.350.00
$0,22

$1618.866,31

_i.De'_‘sa' uento i

$127.463.99
$34.762,91
534,762 .91
$20.406,00

$760,50

1 $218.156.31

: $1 .400. 7‘[0 00‘-'=:'

on Pesos Un mnllon cuatrwentos mil
setecientos diez con 00/100 centavos pagados el

Firma del empleado




HIGH

TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
30-68076463-4

CuIT

10.77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6,00%
ART.
SCV.0.
FAS 1,00%

$1.487.183,0C
Seg Sccial $1B8223451 523343588
Obra Social $39.842,25 $79.684.51  580%
ART+SCVO §7251503  3,40%
Sindicales $20.406,00 $10.013.00  1,42%

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ENFERMEDAD

ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OBRA SOCIAL PERSONAL NAVAL
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

EMBARGO JUDICIAL

REDONDEO DESCUENTO

$20.585,28
$12.235,75
$61.178,73
$79.684,51
$72.090,41

$424,62
$10.013,00

$139.436,11

5,00
8,00
40,00
16,00

140,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS
HS
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$51.015,00
$40.812,00
$-204.060,00
$81.624,00
$162.000,00
$149.98410

04/09/2026

Cm

$411.600,00
$26.400,00
50,66

$143.184 .26
$39.050,25
$39.050.25
$20.406,00

$792,00

$130.167.50
50,50

Son Pasos Un rn1||on trescnentos sesenta y siete
mil veinticinco con 00/100 centavos pagados el

Firma del e

lvww 8




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30 68076463 4

S.LP.A. 10,77% 5122 636,90
LN.S.S.J.P. 1,59% $18.105.17
F.N.E. 0.94% $10.769,52
AAFF. 4,70% $53.847,60
0.s. 6,00% $70.361,61
ART. $63.672,08
S.CV.0. 542462
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDOBASICO
2  ANTIGUEDAD

$1.020.300,00

B o s B _ | "Remuneracién |  Antigiedad
AGOSTO:'ZUZG 1.020.300,00
e EIngios0 SRS e ~ CUIL. | "Lugardepago | F.PagoApories -
12/01/2023 20 39995255 9 CATAMARCA 11/08/2026
e nﬁﬁq—- e YaThad o AT I 2R T 2 -

© $1.419.760,0C

Sueldo

Seg Scaal $160.397,10  $205.359,18
Obra Socaal 535 180,81 7036161
ART+5CVO 564 098 70
Sindicales $20 406,00 $10013.00

300 AN | $30.609.00 |
7  DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 2000 HS |  $-102.030,00 ;
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 1600 HS | $16.814.54 ;
200 JUBILACION 1100 % | $126.026.29
201 INSSJP LEY 19032 300 % | $34.37081
202 OSPS.IP. 300 % | 3437081
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % | 520.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % ' $810,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $463.050.00 |
1240 SUMA NO REMUNERAT ACUERDO 2026 $27.00000 |
9999 REDONDEOQ DE MONEDA $0.37 |
. ? i
| ‘
i
|
i
{
e T S215.98391
¢ # ’419 760,00

Son Pesos Un I"I"Il"OI"I cualrocrentos diecinueve mil |
y setecientos sesenta con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

-/’rll:

Firma del empleado




SIPA.

10,77%
I.N.S.S.J.P. 1,59%
F.NE. 0.94%
AAFF. 4,70%
0.S. 6,00%
ART.
S.CV.0.
FAS 1,00%

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO
JUBILACION

INSSJP LEY 18032

O.S.PS.ILP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

$1.523.105,0C

Seg Social $17232728 522069797
Qwra Social $37.791.27 $75582.54
ART+SCVO 6869578
Sindicales $20.406.00 $10.013.00

$131.814.60 |

$19.460,09
$11.570,54
$57.852,72
$75.582,54
$68.271,16
$5424,62
$10.013,00

3,00
8,00
8,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS
HS

%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$30.609,00
$40.812,00
$-40.812,00
$180.000,00

04/09/2026

$493.920,00
$28.800,00
$0.53

A e

$135.399,99
$36.927.27
$36.927.27
520.406,00
$864,00

Son Pes Un millon quinientos vei-n'litreé r.nil
ciento cinco con 00/100 centavos pagados el

Firma del empleadsa




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

CATAMARCA 11/08/20

5‘35 2.

SIPA. 1077% |  $142.353,59

I.N.S.S.J.P. 1,59% $21.015,99
F.N.E. 0,94% $12.490,38
AAFF. 4,70% $62.451,91
0.S. 6,00% $81.525,84
ART. $73.552,40
SCV.O. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1852.684,89

SUELDO BASICO S1 .02.00,00

1
2 ANTIGUEDAD 500 AN $51.015,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 800 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 16,00 HS $-81.624,00
10 ENFERMEDAD 16,00 HS $81.624,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $162.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 51,00 HS $54.637,07
200 JUBILACION 11,00 % $146.164,05
201 INSSJP LEY 19032 300 % $39.862,92
202 OS.PS.LP. 300 % $39.862,92
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3.00 % $900.00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $493.920.00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA s0.82

Son Peso! n seiscientos cinco

s Un millo mil

gue!gn 515.505.439.oc cuatrocientos ochenta y nueve con 00/100
eg Social 18602697 $238.311,88 /

gt 54076297 58152554 RRATRY centavos pagados el 04/09/2026
ART+SCVO $73977.02  3,28%

Sindicales $2040600  $10013,00 « 1,35%

& Firma del empleado




109
200
201
245
330
1251
1002
1240
9999

Sueldo

HIGH TOP SECURITY S.A.

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD

DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS

ENFERMEDAD
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD

JUBILACION
INSSJP LEY 19032

0.5. DEL PERSONAL MOSAISTA

UPSRA APORTE SOLIDARIO

0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026

VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026

REDONDEO DE MONEDA

Seq Soaal 3194 13? 00 $248.803,34
Obra Social $42.489.00 $84.978,00
ART+SCVO §77 122,71
Sindicales $20.406,00 $10013,00

- 570%

3,45%
1,36%

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30- 680?6463 4

$148.630,99 |

$21.942,74
$13.038,27
$65.191,35
$84.978,00
$76.698,09
542462
$10.013,00

11,00
45,00
40,00

136,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS
HS

HS
%

%
%

$1.020.300,00
$112.233,00
$-229.567,50
$204.060,00
$126.000,00
$154.024 49

Son Pesos Un millon qumlentos cmcuenta y siete
mil novecientos cincuenta y seis con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

_F.Pago Aportes
11/08/2026

$152.575,50

$41.611,50

$41.611,50

$20.406,00

$877.50
$398.737,50
$29.250,00
50,51

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYOQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30 68076463 4

S.I.P.A. 10, 77%
LN.S.8.J.P. 1,59%
F.N.E. 0.94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6,00%
ART.

S.CV.0

FAS 1,00%

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO

14  ANTIGUEDAD RECONOCIDA

18 ADICIONAL PRESENTISMO
611 DESCUENTO ANT. VAC. 2025
614 VACACIONES 2025
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 O.S.PS.IP.
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 O.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

Sueldc

$1 ?44 369 o
Seq Socal $206.06562 $264.07586
Obra Social $45 056,92 $90.11384
ART+5CVO 581.701,92
Sindicales $20.406,00 $10.013.00

515? 769, 04
$23.291,81
$13.835,83
$69.179.17
$90.113,84
$81.277,30

$424,62
$10.013,00

16,00
8,00
1,20

7,00
7,00
11,00
3.00
3,00
2,00
3,00

DS
Ds
%
%
%
%
%

$1.020300.00 |

_ 11108;’2026
s'z';a_(e_z'-'a_o_'2;15€:=
e

$163.248.00
$40.812,00
$12.243,60
$180.000,00
$-230.390,32
$285.684,00
$161.908,70
$44.156,92
$44.156.92
$20.406,00
$600,00
$514.500,00
$30.000,00
$0.26

; '-"5271528.5$u
——irn

Son Pesns Un m!IIon seteclenlos cuarenta y N
cuatro mil ochocientos sesenta y nueve con
00/100 centavos pagados el 04/09/2026

f’ f o T




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CU[T 30- 68076463 4

S..PA. 10,77% $30.013,87
ILN.S.S.J.P. 1,59% $4.431,02
F.N.E. 0,94% $2.68543
AAFF. 4,70% $13.427,15
0.s. 6,00% $17.141,04
ART. $17.257,37
S.CVv.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

614 VACACIONES 2025 - ' 700 DS |  $285.684,00

200 JUBILACION 11,00 % $31.42524
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $8.570.52
202 O.SPS.IP. 300 % $8.570,52
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,28

- Son Pesus Dosmentos treinla y 5rele mll clento

Sueldo

$237.118,00 dieciocho con 00/100 centavos pagados el
Seg Scaal $39.99576 550 557,47 04/09/2026
Obra Sooal SB570,52  S17.14104  6,75%
ART+SCVO S17.681,99  4,64%

Sindicales $10.013.00 © 2,63%




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30- 68076463-4

T — " Legajo | | TRemuneracion |  Antigiedad
AGOST0/2026 1.790 1.020.300,00
Ingresol -~ | ~ CULL. | Lugardepago | F.Pago Aportes
7/04/2015 20 341299579 CATAMARCA | 11/08/2026
: $1.671.715,52
- Concepto porte ‘Unidad | Importe
SIPA. 10.77% | $134.789,71 '
I.IN.S.S.J.P. 1.59% | $19.899,32
F.N.E. 0,94% | $11.830.21
AAFF. 4.70% | $59.151,05
0sS. 6.00% | §77.311,98
ART. | $69.762,03
5.CV.0. ; 542462
FAS ' $10.013,00
$383.181,91

$1.288.533,61

A e S T AL CORCGPIO? ~ Remunerativc Né‘-.&e’muheraﬁvod{ Descuento
1 SUELDO BASICO | $1.020.300,00 |
2 ANTIGUEDAD 11,00 AN | $112.233,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 200,00 Hs| $-1.020.300,00 |
11 ACCIDENTE DE TRABAJO 200,00 HS $1.020.300,00 |
18 ADICIONAL PRESENTISMO | $126.000.00 ,
200 JUBILACION 11,00 % I i $138.438 .63
201 INSSJP LEY 19032 300 % | $37.755.99
202 O.S.PS.IP. 300 % | I $37.75599
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % | | | $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % | [ ! $900.,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 | | $30.00000 |
9999 REDONDEO DE MONEDA | 50.61 :
| .
. | _
| ]
|
|
. .
| |
|
|
|
| |
|
| i
| _
‘ :
| |
e usnza;sa_s;oo:.. _sao.ooo.m | §235.256,61
s s $1 .053.277, 00

Son Pesos Un millon cincuenta y tres mil

Sueldo  $1053277, oc" i ﬂ doscientos setenta y siete con 00/100 centavos
Seg Soaal $176,194,62 5225670,29 1 04/09/2

Obra Social $38 65599 ST731198 5,94% pagades el 04/09/2026

ART=SCVO S7T0 18655  4,20%

Sindicales $20.406,00 51001300  1,82%




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYOQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30 68076463 4

S.I.P.A. 10. 77% |
LN.S.8.J.P. 1,59%
F.N.E. 0.94%
AAFF. 4.70%
0.S. 6.00%
ART.

S.CV.0.

FAS 1,00%

1251
1002
1240
9999

SUEIDOBASICD

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

UPSRA.

0.5 DEL PERSONAL DELA.CA
0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

B e T e G i R

Sueldo $1622.955.0C

Seq Social $194 11924  $248716,22
Obra Soaal 542 447 48 584 894,96
ART+SCVO §77.095,59

Sindicales $41 596,98 $10013,00

5 e ols
FIGUEROA JUAN‘ CARLOS

5148 578,86
$21.935,04
$13.033.72
$65.168,60
$84.894,96
$76.671,97

$424.62
$10.013,00

16,00
6,00
11,00

41,00
11,00
3,00
3.00
3.00
3,00

AN
HS
HS

HS
%
%
%
%
%

“Antigiedad

F.Pago Aportes
11/08/2026

$2.321.839,46
“Importe

51 020. 300 00
$163.248,00
$30.609,00
$-56.116,50
$180.000,00
$48.52547

oAt 5420?2076_
~ $1.901.118,70
; Descuento

$152.522 26
$41.596,98
541.596.98
$41.596,98

$850,50

$486202,50 |
$28.350,00
$023 |
|

centavos pagad

['Son Pesos Un millon selscientos veintidos mil
novecientos cincuenta y cinco con 00/100

os el 04/09/2026
%10?&%)/

$278.163,40

$1.622.955,00

Firma del empleads




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30 58076463 4

doy nombre/s “Remuneracion |  Antigiedad
1.020.300,00
| "Lugarde pago | F.Pago Aportes
_CATAMARCA 11/08/2026

: $2 417 739, 61 H
E . icepto ; o _ Imporle o
S.LP.A. 10, 7% $154.059,99
ILN.S.S.J.P. 1,59% $22.744,23
F.N.E. 0,94% $13.512.11
AAFF. 4,70% $67.560,55 |
0s. 6,00% $88.047,51 =
ART. §79.418,64
S.CV.0. $424 .62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO S‘t 020 300 OU
2 ANTIGUEDAD 14,00 AN $142.842,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 46,00 HS $53.504,53 [
200 JUBILACION 11,00 % | $158.120.44
201 INSSJP LEY 19032 300 % . $43.123,76
202 OSPS.IP. 300 % $43.123.76
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % l $20.408,00
1251 0O.S5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % f $900.00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 | $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00

9999 REDONDEO DE MONEDA | $0.43

Son Pesos Un I"I'lIHDI"I seteuentos dIeCiSBIS n'ul y

an.;eluo : 51 . 16 28

doscientos ochenta y cinco con 00/100 centavos
Seg Social $20124420 $257 876,88
Cbra Social $4402376 $88.047 51 546% RagRdes el 040372026
ART+SCVO §79.84326  3,30%
Sindicales S2040600 51001300  1,26%

Firma gel empleags




cuIt

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYOQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

30-68076463-4

.......

109
200
201
202
330
1251
1002
1240
9999

i ‘,.eﬁqqoai”’“f GRS
AGOSTO/2026

10 7%
ILIN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6.00%
AR.T.
S.CVv.0
FAS 1,00%

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

0.S.PS.LP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

e TR S S S ey et s

Sueldo $1.606.635,0C

Segq Sodial $18274901 523409736

Obra Social $40 050,50 $80.121.01  536%
ART+SCVO ST271335  3,24%
Sindicales $20.406,00 $10.013.00  1,36%

$20.643.71
$12.270,29
$61.351,45
$80.121,01
$72.288,74
$424,62
$10.013,00

$139.831,01

3,00
8,00

32.00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

F.Pago Aportes -
11/08/2026

| $2.246.795,24

- Importe

$1.020.300,00
$30.609,00
$40.812,00
$180.000,00
$33.629,09

$514.500,00
$30.000.00
S0.42

$143.588,51
$39.160,50
$39.160,50
$20.406,00
$900,00

$1 sus'sas’oo;l

pagados el 04/09/2026

FurmaCeZ::

San Pesas Un mIIion selsmenlos seis mil
seiscientos treinta y cinco con 00/100 centavos

G

feadn




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

.

S.IPA. 10,77% $149.649,15
IN.S.S.J.P. 1,59% $22.093,05
F.NE. 0,94% $13.127,13
AAFF. 4,70% $65.635,67
0S8. 6,00% $85.590,22
ART. $77.208,30
S.CV.0. 424,62 |
FAS 1,00% $10.013,00 I

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

|
2 ANTIGUEDAD 1500 AN $153.045,00 [
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00 1
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00 ;
108 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 200 HS $2.346,69 ll
200 JUBILACION 1100 % $153.615.41
201 INSSJP LEY 19032 300 % | $41.895,11
245 0.S. DEL PERSONAL MOSAISTA 300 % J $41.895.11
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % ! $20.406,00
1251 0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % l $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00 |
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00 |'
9999 REDONDEO DE MONEDA 50,94

ATy, ORI
. Detalle 8 _ Son Pesos Un millon seiscientos
Sueldo $1.682.293,0C

mil doscientos noventa y tres con 00/100
Seg.Social $195510,52  $250.505.01 1 04/09/
Cbra Socal 4279511 $8556022 | 543% Gemavos pangdos el 04/00/2086
ART+SCVO §7763292  3,28%
Sindicales $2040600  $10.01300 © 1,29%

Firma dei empleads




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

SIPA.

10,77%
ILN.S§.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6,00%
AR.T.
S.CV.0.
FAS 1,00%

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
245 0O.S. DEL PERSONAL MOSAISTA
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA

Sueldo $1.435.358,0C

Seg Social $161.194,15 520638397

Obra Social £35369.60 S$70.739.21 | 530%
ART+SCVO $54 40357  3,21%
Sindicales $20.406.00 $10.01300  1,562%

il I
$123.250,06

$18.195,69
$10.823,04
$54.115,18
$70.739,21
$63.979,35
$424,62
$10.013,00

3,00
16,00

2,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00
$30.609,00
$-81.624,00
$180.000,00
$2.101.82

[=22

$473.340,00
$27.600,00
$0.93

$126.652,55
$34.541,60
$34.541 .60
$20.406,00

$828.00

$172.708,00

650,00

mil seiscientos cincuenta con 00.*10}(: tav
pagados el 04/09/2026

Firma del empleada

7

y dos




A 2t LAY
AGOSTO/2026

LN.S.S.J.P.
F.NE.
AAFF.
0.s.

AR.T.
S.CV.0.
FAS

200
201
234
330
1251
1002
1240
9999

1 SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD

20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P.
JUBILACION
INSSJP LEY 19032
0.5 DEL PERSONAL DELA.CA
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07
SUMA NO REMUNERAT ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

Sueldo $1.803.173,0C
Seg Sodial $216.335,.20
QOtra Social $47 258,40
ART+SCVO

Sindicales $23 010,00

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYOQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

10,77%
1,59%
0,94%
4,70%
6,00%

1,00%

5277.234.75“

$9451680  5,54%
$85.652,38  3,35%
51001300 1,29%

Jedad |
R

11/08/2026

 $2.557.257,53

aaiEd s

$165.672,36
$24.458,59
$14.525,63
$72.628,16
$94.516,80
$85.237,76
542462
$10.013,00

$1.150.500,00 ' |

16,00 AN |  $184.080,00
$210.700,00
11,00 % $169.980,80
300 % $46 358,40
300 % $46.358,40
200 % $23.010,00
300 % $900.00
$514.500,00
$30.000,00
$0,60

.l_-_' '\i

3 k ?" s:- o
ochocientos tres mil

es Un millon ciento
setenta y tres con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

\
Firma def empleado




[RIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026
1/07/2009

SIPA
INS.SJP.
F.N.E.
AAFF.
os.

ART.
S.CV.O.
FAS

1251

Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO

18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
244 0O.S. DEL PERS. DE LA CONSTRUCC
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026

$1762 404 0C
$209 023,37
$45 690,72

$20 406,00

MACHUCA JUANA DEL CARME

1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

$267.878,68
$91.381,44
$62 842,13
$10013,00 1,

DOR

$160.044.40 |

$23.627,72
$14.034 43
§70.172,13
$91.381,44
$82.417,51

$424,62
$10.013,00

17,00
7,00

70,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

| 27488622700 | susuy | 11082026

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

CcCu.l

$1.020.300,00
$173.451,00
$35.710,50
$180.000,00
$83.562,57

1186

Son Pesos Un millon set
mil cuatrocientos cuatro
s el 04/09/2026

Toros000 | |

de |

$514.500,00
$30.000,00
$0,02

PRy T Y

y
T

T AL

.,

$164.232,65
$44.790,72
$44.790,72
$20.406,00
$900,00

sesenta y dos

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL N
CUIT 30-68076463-4 _ _ /s LN

E Deriodd "Ape e ¥

|_AGOSTOr2026 ALVAREZ GERARDO RENE 7 ,

‘ et - ".' "‘ i ;f”"‘, :" k' s ! : "i L:‘;-“{‘ ,( < “
__1/07/2009 ~__ VIGILADOR - VIGILA 20-242781784 |

S.I.PA. 10,77% $151.979.84
IIN.S.SJ.P. 1.59% $22.437,14
F.N.E. 0.94% $13.330,56
AA FF. 4,70% $66.652,78
os. 6,00% $86.888,66
AR.T. $78.376.25
S.C.v.o. $424,62

FAS 1.00% $10.013,00

B

SUELDO BASICO $1.020.300,00

1

2 ANTIGUEDAD 17,00 AN $173.451,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 300 HS $3.581,25

200 JUBILACION 1100 % $155.995,87
201 INSSJP LEY 19032 300 % $42.544,33
217 0O.S.MEDICOS CIUDAD DE BS.AS 300 % $42.544,33
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0.28

i o ! Son Pesos Un millon setecientos mil dos
$1.700 254,0C cincuenta y cuatro con 00/100 centavos pagados

$196 540,20 i /

oR KA el 04/09/2026
ARTeSCVO $78800.87  3.29%
Sindicales $2040600  $10013.00 | 1,2T%

s

Y

B
2428415

Firma del empleado

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[HIGH TOP SECURITY S A,
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

“Periodo

AGOST0/2026

20-41786685-0
10,77% S 85,80

IINS.S.JP. 1,59% $20.459,74
F.N.E. 0.94% $12.161,53
AA FF. 4,70% $60.807.65
os. 6.,00% $79.426,79
AR.T. $71.664,30
S.CV.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO $1.020.300.00

1
2 ANTIGUEDAD 200 AN $20.406,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 31,00 HS $32.261,89
200 JUBILACION 11,00 % $14231579
201 INSSJP LEY 19032 300 % $38.813,40
202 O.S.PS.IP. 300 % $38.813,40
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO 2026 300 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500.00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,70

$1 597 032,0C
$181129,19
Obra Social $3971340  $79426.79

Sindicales $2040600  $1001300 | 1.36%

WiTs 645

Firma del empleado

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026

SIPA. 10.77%

ILNS.SJ.P. 1.59% $20.377.01
F.NE. 0.94% $12.112,62
AA FF. 4,70% $60.563,09
0os. 6.00% $79.114,58
ART. $71.383.47
S.C.v.0. $424 .62

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO

$1.592 713,0C
$180 400 69

$231078,09

$3965729  $79 11458 :
$7180809 3,23%
Sindicales $2040600  $1001300 | 9,37%

$138.02538

1
2 ANTIGUEDAD 2,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8.00
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 26,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
218 OSP.JRAPIGYAE 3,00
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

.,_‘a

' 20-32877275-3 |

alvo

"~ $1.020.300,00

R U T

$20.406,00
$40.812.00
$180.000,00
$27.058,36
$141.743 40
$38.657,29
$38.657,29
$20.406.00
$900.00
$514.500,00
$30.000,00
$0,62

N L
Son Pesos Un millon quinientos noventa y dos mil

setecientos trece con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

(e
328Ft2?S

Firma del empleado

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4 ————h

< _Perodo 7T Apellidoy nombress T - [ Legajo . | Remuneracion : | - Antighedad
AGOSTO0/2026 DORADO JOSE LUIS 1. 160 1.020.300,00

.~ _Ingresor |0 0 iCategorarl T [L.GCUIL. | Lugardepago - |i F.PagoApories

1/07/2009 VIGILADOR VIGILADOR 20- 22461179 o JUJUY 11/08/2026

___ . COSTOTOTAL EMPLEADOR o $2.426.730,38
= dad - [F - importe |- ~[-Z Importe

S.L.P.A. 10.77% $154.808,31

IIN.S.S.J.P 1.50% $22.854,71

F.NE. 0,94% $13.577,42

AAFF 4,70% $67.887,12

0s. 6.00% $88.464,41

ART. $79.793,63

SCV.0 $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

109
200
201
232
330
1251

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
18 ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

0.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026

25,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN $173.451,00
HS $40.812,00

$180.000,00
HS $29.843,78
$158.884,75
$43.332,20
$43.332,20
$20.406,00
$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,37

s 5437.823 23

y2|ENo'Remunerativez|
$1.020.300,00

1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA
7 “COMPOSICION:SALARIAL ™
Sueldo $1.722.052,0C 570
Seg.Social $202.216,95 $259.127,57
Obra Social $88.464,41 B 4T%:
ART+SCVO $80.21825 . 3,31%
Sindicales $10.013,00 | L 1.26% ! 1

Ry B

Son Pesos Un mlllon selemen!os vemhdos mll
cincuenta y dos con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

ﬁo‘
Popc\.,josa. L/

Fimma del empleado

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HIGH TOP SECURITY S A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL A
CUIT 30-68076463-4
Periodo . ... _ Apelidoynombrols | 4 Legajo . |. Remuneraclén _Anligliedad
AGOST0/2026 GUANUCO VICTOR ANIBAL 1.192 1.020.300,00
_Ingreso_ - | o .. Categorla |} ~o.|o o CULLS | Lugardepago | F,Pago Aportas
1/07/2009 VlGlLADOR VIGILADOR 20-24612341-2 JUJUY 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR . R © $2.185, 981 13
_ Concepto | “Unidad | Importe | Conceplo i | Unidad importe . . |
S..P.A. 10.77% $138.407,78
INS.SJ.P. 1,59% $20.433,46
F.N.E. 0,94% $12,145,99
AAFF. 4,70% $60.729,97
(OXH 6,00% $79.183,62
ART. $71.575,09
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
E = 'SUB TOTALCONTRIBUCIONES EMPLEADOR*—" e f 1 $392:913,54 -
LR 'TT:'.,.‘;T:;..‘:‘T;::.,::L, - -5 ZSUELDO BRUTO=" == S e R $1.793.067,59 '
ST TS Coneeploi= s amirn i e el e Unidad |- :;Remuneralivo_- | No Remunerativo-[=== Descuento::
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 17,00 AN $173.451,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 16,00 HS $-81.624,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $142.133,97
201 INSSJP LEY 19032 300 % $38.763,81
242 0O.S.PAT.CAB.RIOS Y PUERTOS 300 % $38.763,81
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026 300 % $828,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $473.340,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $27.600,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,59
~ &:COMPOSICION: SALARIAL "; "'4 2| 5181.292:127,00-| "= =:$500:940,59 | - -~$240.895,59

-$1.552.172,00°
Son Pesos Un millon quinientos cincuenta y dos
mil ciento setenta y dos con 00/100 centavos

Sueldo

$1 552 172 0C £y

Seg Social $180.897.78  $231.717,21 H pagados el

Obra Social $3950181  $79.18362 Fz643%

ART+SCVO $71999.71  3,29% \

Sindicales $20.40600  $10.013,00 | 1,39% }U\,
% /

Firma del emplﬁ!do

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL A
CUlT 30-68076463-4
' lodo [T i SApelidoynombrels ST S S T -S| - o Legajo; - .|<Remungradon |- -Anligiedad
AGOSTOIZOZG BARRIOS GUSTAVO ANTONIO 1.189 1.020.300,00
ngreso T TSN S Colegorlast o o= T G S o [ Lugarde pago-| <F.Pago Apodes:
1/07[2009 VIGILADOR - VIGILADOR 20-23167324-6 JUJLY 11/08/2026

S @ COSTO TOTAL EMPLEADOR - 5Esmi sat i i ces gy uzosss

oplo 1= = Unidad:=3|: fesimporte === |5 s5=25T Col oncepto=se =i [ =T Unidad = |-
S l. PA 10.77% $140.079,15
IIN.S.S.J.P. 1,59% $20.680,21
F.N.E. 0,94% $12.291,87
AAFF. 4,70% $61.459,35
0S. 6,00% $80.042,75
ART. $72.412,64
S.C.v.0. $424 62
FAS 1,00% $10.013,00

; R B e oo o g;_y_:gﬁagssﬂn 5| :No Remunerafivo | -~ Descy

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 1700 AN |  $173.451.00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 800 HS|  $40.812,00

7  DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 2400 HS | $-122.436,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 1300 HS |  $1551876

200 JUBILACION 1100 % $143.841,03
201 INSSJP LEY 19032 300 % $39.220,37
245 0.S. DEL PERSONAL MOSAISTA 300 % $39.229,37
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.5.S/SUMA NO REMACRDO.2026 300 % $792,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $452.760,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $26.400,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,01

QDMEOSIQQN SABIAL‘M.’I 2 & v

Son Pesos Un millon qumuen!os cuarenta y tres

Sueldo ‘ $1.543, Josoc = ' mil trescientos ocho con 00/100 centavos
Seg Social $183.070.40  $234.510,58 pagados el 04/09/2026

Obra Social $4002137  $80.042,75 [ 5,60 | o
ART+SCVO $72837.26 0 333%

Sindicales §20.406,00  $10.01300| 1,39%

| i
=
S olom Gt

23163 324y

Firma del empleado

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL A

cuIt 30-68076463-4

~Perfodo " [ s (- Apelidoynombrefs i ST S T < Legaloi-:, - | Remuneracion ;7 Antigliedad
AGOSTO!2026 TORRES VICTOR JAVIER 2.555 1.020.300,00
Ciingreso e fs e e T o eUE Categoriat S T i e T = CUILLE R 7 |+ Lugacde pago! - | L E:Pago’Aportes
27/04/2024 VIGILADOR VlGlLADOR 20- 25863551 9 JUJUY 11/08/2026

A osro TOTAL EMPLEADOR " 57,

S 821325383

T0nidad -[12_Importe o8 2| L L s xcon *i [ Unidad 7| ;22 Importe.

10,77% $131.913,50
INSS.JP. 1,59% $19.474,70
F.NE. 0.94% $11.579,18
AAFF. 4,70% $57.895,88
0s. 6,00% $75.646,64
ART. $68.320,72
S.CV.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

(11::$375.268,23"

fTSUELDO BRUTQ_ %ﬁ;’:’:ﬂ'“.» E»-m AT

s R TS —~Un_lgad~*‘" “Remuneralivo’: ! No Remtmeraﬁvo .; Desgnemo,-'
1 SUELDO BAS!CO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 2,00 AN $20.406,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 700 HS $-35.710,50
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 4500 HS $46.831,77
200 JUBILACION 11,00 % $135.501,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.954,82
326 O.S.DEL PERS.IMPRENTAD. Y AFI 3,00 % $36.954,82
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $868,50
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $496.492,50
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $28.950,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,37

s .couposmlGNSALARlAL . :$230.68514°

=$1 .526.585,00

Son Pesos Un millon quinientos veintiseis mil

Sueldo “s1.526, 585,0C quinientos ochenta y cinco con 00/100 centavos

Sep.Social s17245582  $220.863.25 BN 1 04/

Obra Social §37.02332  §75646.64 BTN pagadas el 04/05/2026
ART+SCVO 6874534 3.22%

Sindicales $20.40600  $10.013,00 1,43%

il
ﬂwbj‘ UW/"”/
28663557

Firma del empleado

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4
__Periodo [T i i Apelidoy nombrels T |z Remuneracién-

AGosrorzozs BRUNOTTO EMANUEL CRISTIAN | FABIO 1.020.300,00

soClngreso: st s L (CategorlaziiiiT Lugar de pago: | ‘F.Pago Aportes .
13/97/2024 VIGILADOR VIGlLADOR JUJUY 11/08/2026

10, 77%
1,59%
0,94%
4,70%
6,00%

1,00%

134 268,93‘_*

$132 284 92

$19.529,53
$11.611,59
$58.057,97
$75.844,55
$68.506,84

$424,62
$10.013,00

Importe

1 SUELDO BAS!CO

2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO

7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

0.S. PERS. ASOC. MUTUAL SANCOR
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

14,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

$1 .020.300,00

AN $20.406,00
HS $40.812,00
HS $-40.812,00
$180.000,00
HS $14.569,88
% $135.880,35
% $37.058,28
% $37.058,28
% $20.406,00
% $864,00
$493.920,00
$28.800,00
$0,03
$494.110,35
$0,65

“Sueldo $1.526.729,0C

$221.484,00
$75.844,55 L-6,33%

Seg.Social $172.938,63
Obra Social $37.922,28
ART+SCVO $68.931,46  3,23%
Sindicales $20.406,00  $10.013,00 | "1,43% .

Son Pesos Un millon treinta y dos m|I seuscuenlos
dieciocho con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

Firma del empleado

Escaneado con CamsScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4 v

GOMEZ ALBA CESAR ALEJANDRO | 16w | 102030000 | |

VIGILADOR qulLADOR
S.LP.A. 10,77% $164.336,56
I.N.S.S.J.P. 1,59% $24.261,39
F.N.E. 0,94% $14.409,04
AAFF, = 4,70% $72.045,22
0.5. k 6,00% $93.772,62
AR.T, $84.568,37
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO ik R $1.020,300,00

2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00

14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 7,30 AN $74.481,90

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 83,00 HS $94.847,09

200 JUBILACION 11,00 % $168.616,47
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $45.986,31
204 U.P.SRA. 300 % $45.986,31
245 0.S. DEL PERSONAL MOSAISTA 300 % $45.986,31
1251 0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00

9999 REDONDEO DE MONEDA $0,41




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

AGOSTO/2026

CUIT 30-680764634

10,77%

S.LP.A.

I.N.8.8.J.P. 1,59%
F.NE. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.8. 6,00%
AR.T.

S.CV.0.

FAS 1,00%

 VIGILADOR - VIGILADOR _

$23.726,03
$14.092,55
$70.462,73
$91.752,43
$82,751,21

$424,62
$10.013,00

v ROMERO TORRES FRANCISCO DAVID

$160.710,31 |

T _mzoaouoo o
= 27-25786797—3 LARIOJA 1110812026

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 OSPS.LP.
204 UPSRA.
1251 0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07

1240 SUMA NO REMUNERATAO!ERDO 2026

9999 REDONDEO DE MONEDA

$1.742.966,00
$209.888,99
$45.876,21

$44.976,21

12,00
8,00
6,80

58,00
11,00
3,00
3,00

3,00

252

EEE T

$1.020.300,00
$122.436,00
$40.812,00
$69.380,40
$180.000,00
$66.278,69

$514.500,00
$30.000,00
$0,32

$164.912,78
$44.976,21
$44.976,21
$44.976,21
$900,00




[HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

__CABRERA JUAN CARLOS

-zzz- 1.020.300,00 —
20-28087223-8 LA RIOJA 1 1/08/2026

1251
1002
1240

S..P.A.

1.N.S.S.J.P. 1,59% $24.092,02
F.N.E. 0,94% $14.308,92
AAFF. T 4,70% $71.544,58
0.. 6,00% $93.133,50
AR.T. $83.903,49
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OS.PS.IP.

UPSRA

0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REWNEAT.AOUWO 2026
REDONDEO DE MONEDA .

$10.013,00

$163.189,34

12,00
8,00
4,80

96,00
11,00
3,00
3,00
3,00

252

RRRRKZ

$1.020.300,00
$122.436,00
$40.812,00
$48.974,40
51 80.000100
$109.702,66

26001223

$167.444,76

$45.666,75

$45.666,75

$45.666,75

$900,00
$514,500,00
$30.000,00
$0,95

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

~ AGOSTO/2026 __ARIAS MAURO WALDO NICOLAS e ——

 VIGLADOR-VIGILADOR LARIOJA | 11/08/2026 _

L8 Rt
L HEGA R

1077% |  $111.008,84

SUELDO BASICO

NN s

LP.A

LN.8.S.J.P. 1,59% $16.401,78
F.N.E. 0,94% $9.762,48
AAFF. 4,70% $48.812,42
0.s. 6,00% $63.699,72
AR.T. $57.800,19
S.C.vV.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

$1.020.300,00
ANTIGUEDAD 3,00 AN $30.609,00
FERIADO NACIONAL TRABAJADO 5,00 HS $25.507,50
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 46,00 HS $-234.669,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 16,00 HS $16.814,54
200 JUBILACION 11,00 % $114.241,82
201 INSSJP LEY 19032 300 % $31.156,86
202 0O.8.P.S.P. 3,00 % $31.156,86
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $693,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $396.165,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $23.100,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,50

$1.260.173,00
$145,308,68
$31.840,86

$20.406,00




HIGH TOP SECURITY 5 A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4 SN | LEESEDSAN

Petiodo | Apeliido y nombrels I Lagajo | Remuneracion | Antigiedad
ESCUDERO RAMON, | 2622 1.020.300,00 |
Tngr Caleqoria i T CUTL Lugar de pege | F.Pago Apo
11/08/ | - VIGILADOR | 27.20543798.5 SANLUIS |  11/08f2C il
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.001.989,87
Concanin . Inidad | Imnarta | Coancaptn | Unidad | Importe

S.PA [ 10,77% §122.639,10 '

ILN.S.8.0.P | | $18,105,49

FNE | £10.7 |

AAFF,

Q.5 I 6,00%

ART

SCVD

FAS

___ SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO

Unidad

ativo

Coneepto |
1 SUELDO BASICO
NTO HORAS NO TRABAJADAS
ONAL PRESENTISMO

2,00 % |
3.00

VIATICOS CCT
SUMA NO

QSICION SALARIAL

SUELDO NETO
i

No Remunerativo |

~ $1.652.009,37

Uesscuento




HIGH TOP SECURITY S.A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

[ Anligledad

Perodo I Apellido y nombrefs Legaje Remuneracion
AGOSTO/2025 | MALDONADO BALICH JOSE ADRIAN | 2,616 900,00 | ____—
Vi ey T cUlL de pago F o Apories
18 VIGILADOR - VIGILADOR | 20428288998 | SANLUIS | 1/08/2026
= e VIOLLAD " ! - T
COSTO TOTAL EMPLEADOR Rt
Impori=

Conhcepto Unida

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO

Concepto | Unidad Remune

1AL .09

SUELDO NETO




HIGH TOP SECURITY S.A,
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dplo A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-6B076463-4

Potiodo Apeliido y nombre/s Lagajo
| AGOST0/2026 MARTINEZ JORGE ALBERTO ‘ 2,614

Ingrese " Calegoria

__19/06/2025 | VIGILADOR - VIGILADOR
COSTO TOTAL EMPLEADOR
Conceplo Uniclad Impierte Conceplo

S..P.A $124.422 0D
LNS.S.JP,
F.N.E
AAFF b
05 o, 005
AR.T $
S.CMV.O J62
FAS 1,00% $10.013,00

|
___ SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO

Conceplo |

Remunerativo
$1.020.300.00

Unidad
SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NA

CUENT(

1,00

TRABAJADOD

NO TRABAJADAS
MO

URNIDAD

$-108.682,25
5180

523.186

ESP. POR NO

2,00 %

3,00 %%

COMPOSICION SALARIAL 51.1¢

SUELDO NETO

124%
1.52%

:
7 £ %=
~ Remuneracien I Antigtiedad
 1.02030000 1 |
Lugardepago | F.Pago Apories
‘saNLUis | 11/08/2028
£ $2.002.924,35
| Unidsd | Imporie
$1.648,234,87
| No Remunarativa | D ento




HIGH TOP SECURITY S A,
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dplo A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

Antiglied ad |

§1.869.531,41

Importe

Perindn | Apellido y nombrals |
AGOST 02026 | CARRERA VICTOR MAXIMILIANG
" ngreso | - Calegoria
HEi_n’EU,!S VIGILADOR - VIGILADOR
COSTO TOTAL EMPLEADOR
[ Concaplo Unidad Impor
SLPA
IN.5.5..F
F.N.E.
AAFF
U=
ART |
SEcV.O |
FAS 1,00% |
SUELDO BRUTO
Concepto Uridad
1 8 DO BASICO
2 ANTIGUEDAD 1,00 AR
) T B.ED HS
33,50 HS
| HS

CRDO 20z

RIAL
g SUELDO NETO

Tral -

120 |

. 345 |

AF 2 T5% '

e 1,60 §
|

$331.723,22
$1.537.808,17
D o




HIGH TOP SECLIRITY S A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

I‘"rlnlh- | Apellido y nombre/s Legajo | | Antigiedad
AVACA MATIAS AGUSTIN 2,620 s :
= =15 i cuUIL | Lugerde rmr, F.Pago Aportes
VIGILAD IGILADOR | 20.43521007-9 | __SANLUIS 11/08/2028
COSTO TOTAL EMPL FMJOR $2,153.931,01 |
Goneento Unidad | Conceplo nidad | Importa
5.0 P.A 10,77% |
N.SS.J.P i

|0
iz 5L, SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO

Unidad Remur
9.0 |
50 HS |
|
HS sz7 |
|
|




HIGH TOP SECURITY S.A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dplo A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-8807646:

[ | t 1 B
etindo | Apallido y nomlbre/s Legajo Remuneracion Antigledad
MESTRE MARTIN GUST/ 2.617 1,020.500,00

rdepage | F.Pago Apores
SANLUIS |  11/08/2025
$1.914.080,08

i Irmip | Caneapto | Unidad impore

Categ
VIGILADOR - VIGILADOR

COSTO TOTAL EMPLEADOR

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPL
SUELDO BRUTO

|
|
22,50 HS |
1.0 |
|
| |
|




HIGH TOP SECIIRITY S A

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

Parfodo Apellido y rrurnhrnm |
_ACOSTO/2026 MARTINEZ ANDING JESICA DANICLA 1
In_'plr'cn T Iun.” !
27M8I2025 VIGILADDR |

~-VIGILADOR

COSTO TOTAL EMPLEADOR

Conceplo

Remuneratlvo

$1.020.300,00

$20.408,60

Conespln Unidad | Imnpore
S.LPA 10,77%
INSSJP
F.NE
AAFF
u.s.
ART
S.CV.0
g | |
=N T aes CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO
Conceplo Unidad |
1 SUELDO BAsico [
& FERIADO NAGIONAL TRABAJADO 8,00 HS
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 28,50 HS
ADICIONAL P
ADIC. ESP. P 20,00 Hs
200 JUBILACION 11,00 %
201 INSSJP LEY 1903 3,00 %
213 0.5, INDUSTRIA MOLINERA 3,00
330 UPSRA APORTE SOLIDARID | 2,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO 2t 3,00
1002 VIATICOS CCT, 50;

SUMA NO REM RAT.ACUERDG 2026 | |

REDONDED DE MONEDA

o o

 COMPOSIGION SALAIAL
SUELDO NETO

21116125 35

T $1.924.09585

Uiniielard

i No Remunerativo |

| Irmnorta

53
$1.583. 034 {]5

Descuantio




[HIGH TOP SECURITY S A

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
cuit 30-68076463-4

AGOSTO/2026

109
200
201
283
330
1251
1002
1240
9999

ey ey

: 10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.NE 0,94%
AAFF 4,70%
0.s. 6,00%
AR.T.

S.c.v.0
FAS 1,00%

"$183.241.0 05

SUELDO BASICO

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

ASOC. DE OBRAS SOC. DE TRELEW
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

$323.360,55
$108.875,40
$99.477,44
$10.013,00

$28.528,62
$16.931,81
$84.659,06
$109.875,40
$99.052,82
$424,62
$10.013,00

8,00
17,30

176,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

HS

%
%

%

$1.020.300,00
$40.812,00
$204.060,00
$176.511,90
$180.000,00
$179.572,80

aflos el 04/09/2026

$198.138,24

$54.037,70

$54.037,70

$20.406,00

$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,94

ly
entos treinta y ocho con 00/1G0 centavos

Firma del empleado




HIGH

TOP SECURITY S.A.

z5 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4
[ Periodo Apellido y nombre/s | Legajo | Remuneracién Antigliedad
AGOSTO/2026 RODRIGUEZ CRISTIAN ARIEL 2.269 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
2/01/2021 VIGILADOR - VIGILADOR 20-27841032-4 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.582.595,42 g
F ~ Concepto | Unidad | Importe LConcepto Unidad Importe
S.I.LP.A. 10,77% $161.538,85
I.N.S.S.J.P. 1,59% $23.848,35
F.N.E. 0,94% $14.164,86
AA.FF. 4,70% $70.824,31
0.S. 6,00% $92.214,01
AR.T. $83.166,40
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $456.194,40
SUELDO BRUTO $2.126.401,02
[F o N CONCea 1D Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 5,00 AN $51.015,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 10,00 HS $10.713,15
200 JUBILACION 11,00 % $165.759,02
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $45.207,00
204 U.P.S.RA. 3,00 % $45.207,00
244 0O.S. DEL PERS. DE LA CONSTRUCC 3,00 % $45.207,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,87
COMPOSICION SALARIAL $1.506.900,15 $619.500,87 $302.280,02
SUELDO NETO $1.824.121,00
Detalle Trabajador ~ Empleador S i " | Son Pesos Un millon ochocientos veinticuatro mil |
Sueldo $1.824.121,0C 70,63% ciento veintiuno con 00/100 centavos pagados el
Seg.Social $210.966,02  $270.376,37 [18,64%] 04/09/2026
Obra Social $46.107,00 $92.214,01  5,36%
ART+SCVO $83.591,02  3,24%
Sindicales $45207,00  $10.013,00 2,14%

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s Legajo Remuneracion Antigiiedad
AGOSTO/2026 GALDAMES ISABEL DEL PILAR 1.586 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 27-31388020-1 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.660.565,58
e ~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe
S.I.LP.A. 10,77% $168.028,53
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $24.806,44
F.N.E. 0,94% $14.731,28
AAFF. 4,70% $73.656,39
O.s. 6,00% $95.829,43
AR.T. $86.418,47
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $473.908,16
SUELDO BRUTO $2.186.657,42
P R T 5 Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 16,00 HS $-81.624,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
10 ENFERMEDAD 16,00 HS $81.624,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 0,60 AN $6.121,80
18 ADICIONAL PRESENTISMO $162.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 10,00 HS $11.427,36
200 JUBILACION 11,00 % $172.387,29
201 INSSJP LEY 19032 300 % $47.014,71
202 O.S.PS.IP. 3,00 % $47.014,71
204 U.P.S.RA. 300 % $47.014,71
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,26
COMPOSICION SALARIAL $1.567.157,16 $619.500,26 $314.331,42
SUELDO NETO $1.872.326,00
Detalle Trabsjador  Empleadr ___ [Son Pesos Un millon ochocientos setentay dos |
Sueldo $1.872.326,0C 70,37% mil trescientos veintiseis con 00/100 centavos
Seg.Social §219.402,00  $281.222,63 [[18,82% pagados el 04/09/2026
Obra Social $47.914,71 $95.829,43  5,40%
ART+SCVO $86.843,09  3,26%
Sindicales $47.01471  $10.013,00 2,14%

=

del empleado




——

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s  Legajo Remuneracion Antigtiedad
AGOSTO0/2026 VARGAS JAIRO EMMANUEL 2.308 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
6/04/2021 VIGILADOR - VIGILADOR 20-33767548-5 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.617.251,37 i
[ Concepto | Unidad | Importe Concepto Unidad Importe
S.I.P.A. 10,77% $164.423,37
I.N.S.S.J.P. 1,59% $24.274,20
F.N.E. 0,94% $14.416,62
AA.FF. 4,70% $72.083,10
0.S. 6,00% $93.820,98
A.R.T. $84.611,87
S.C.vV.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $464.067,77
SUELDO BRUTO $2.153.183,60
e W “LiCoficaplo. i 7o Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 5,00 AN $51.015,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 35,00 HS $37.496,03
200 JUBILACION 11,00 % $168.705,13
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $46.010,49
202 O.S.P.S.I.P. 3,00 % $46.010,49
204 U.P.S.RA. 3,00 % $46.010,49
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,57
COMPOSICION SALARIAL $1.533.683,03 $619.500,57 $307.636,60
: SUELDO NETO $1.845.547,00
Detalle Trabajador  Empleador N - i Son Pesos Un millon ochocientos cuarenta y ]
Sueldo ; sjs f;‘f?f;é’zc e vatd E;;,% cinco mil quinientos cuarenta y siete con 00/100
o 5o $46.91049  $93.820,98  5.38% BERRAVOR peoRdos el DADR/20Z0
ART+SCVO $85.036.49  3,25%
Sindicales $46.010,49  $10.013,00  2.14%

N

Firma del emptea




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

Periodo ~ Apellido y nombre/s Legajo Remuneracién Antigtiedad
AGOSTO/2026 VARGAS JUAN OCTAVIO 1.597 1.150.500,00
Ingreso Categoria C.U.LL Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIG.PRINCIPAL - VIGILADOR PRINCIPAL 20-18744307-6 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.046.119,80 |
B ~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe
S.I.LP.A. 10,77% $200.119,02
I.N.S.S.J.P. 1,59% $29.544,03
F.N.E. 0,94% $17.532,12
AA.FF. 4,70% $87.660,59
O.S. 6,00% $113.707,14
AR.T. $102.499,47
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $561.500,00
SUELDO BRUTO - $2.484.619,80
B e W Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.150.500,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $138.060,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $46.020,00
9 ZONA DESFAVORABLE $230.100,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 7,80 AN $89.739,00
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P. $210.700,00
200 JUBILACION 11,00 % $205.163,09
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $55.953,57
204 U.P.S.RA. 3,00 % $55.953,57
244 0O.S. DEL PERS. DE LA CONSTRUCC 3,00 % $55.953,57
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,80
COMPOSICION SALARIAL $1.865.119,00 $619.500,80 $373.923,80
SUELDO NETO 5 $2.110.696,00
Detalle Trabajador  Empleador o 'Son Pesos Dos millones ciento diez mil 1
Sueldo $2.110.696,0C 69,29% seiscientos noventa y seis con 00/100 centavos
Seg.Social $261.116,66  $334.855,77 |/ 19,56%

Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

$56.853,57

$55.953,57

$113.707,14  5,60%
$102.924,09 3,38%
$10.013,00 2,17%

pagados el 04/09/2026

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA.
| 25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo ‘Apellido y nombre/s Legajo Remuneracion Antigiiedad
AGOSTO/2026 CHAVEZ NILDA ELISA 2.347 1.020.300,00
Ingreso Categoria (e N E Lugar de pago F.Pago Aportes
14/10/2021 VIGILADOR - VIGILADOR 27-36321160-2 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.574.752,69
i ~ Concepto | Unidad ‘Importe Concepto Unidad Importe
S.ILP.A. 10,77% $160.886,13
I.LN.S.S.J.P. 1,59% $23.751,99
F.N.E. 0,94% $14.107,89
AA.FF. 4,70% $70.539,46
0.S. 6,00% $91.850,37
AR.T. $82.839,31
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $454.412,77
SUELDO BRUTO $2.120.339,92
i T ~Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 4,00 AN $40.812,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 14,00 HS $14.855,57
200 JUBILACION 11,00 % $165.092,35
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $45.025,19
202 O.S.P.S.IP. 3,00 % $45.025,19
204 U.P.SRA. 3,00 % $45.025,19
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,35
COMPOSICION SALARIAL $1.500.839,57 $619.500,35 $301.067,92
SUELDO NETO $1.819.272,00
Detalle Trabajador  Empleador T Ty | Son Pesos Un millon ochocientos diecinueve mil y |
Sueldo $1.819.272,0C _70,66% doscientos setenta y dos con 00/100 centavos
S o saz513  soras0s TEIEL pagados Bli0H0GEE
ART+SCVO $83.263.93  3,23%
Sindicales $45.02519  $10.013.00  2,14%

Hirma del empleado




| CUIT 30-68076463-4 ]

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

Periodo ~ Apellido y nombre/s Legajo Remuneracién Antigiiedad
AGOSTO/2026 CRUZ ARIEL RUBEN 1.583 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.IL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-31077979-3 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.735.082,14
[ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe
S..LP.A. 10,77% $174.230,72
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.722,08
F.N.E. 0,94% $15.272,60
AA.FF. 4,70% $76.363,01
0.s. 6,00% $99.284,69
ART. $89.526,48
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $490.837,19
SUELDO BRUTO N $2.244.244,95
f e e I S CONCenT A Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 560 AN $57.136,80
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $178.721,93
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $48.742,34
204 U.P.SRA. 3,00 % $48.742,34
324 O.S.UNION TRAB.INST.NAC.SERV.S 3,00 % $48.742,34
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,15
COMPOSICION SALARIAL $1.624.744,80 $619.500,15 $325.848,95
SUELDO NETO $1.918.396,00
Detalle Trabajador  Empleador AT | Son Pesos Un millon novecientos dieciocho mil y |
Sueldo $1.918.396,0C 70,14% trescientos noventa y seis con 00/100 ceh_{avos
OaSocsl  ‘Siooisy senssa age Pegacion el UADENE ‘
ART+SCVO $89.951,10  3,29%
Sindicales $48.742,34 $10.013,00 2,15%

N

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo - ~ Apellido y nombre/s Lk il s Legalor 2o Remuneracion Antigiiedad
AGOST0/2026 RODRIGUEZ GUTIERREZ ELIO LITO 1.593 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-25405064-5 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR ‘ $2.698.828,38 |
E Concepto | Unidad —-'r ~ Importe Concepto Unidad Importe
S.I.LP.A. 10,77% $171.213,24
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $25.276,61
F.N.E. 0,94% $15.009,24
AA.FF. 4,70% $75.046,19
0.S. 6,00% $97.603,64
AR.T. $88.014,38
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $482.600,91
SUELDO BRUTO $2.216.227,47
[ N e ~ Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 3,83 AN $39.077,49
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 27,00 HS $30.853,87
200 JUBILACION 11,00 % $175.640,01
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $47.901,82
204 U.P.S.RA. 3,00 % $47.901,82
284 O.S. PERS. CIVIL DE LA NACION 3,00 % $47.901,82
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,11
COMPOSICION SALARIAL $1.596.727,36 $619.500,11 $320.245,47
SUELDO NETO $1.895.982,00
Detalle Trabajador  Empleador R - [ Son Pesos Un millon ochocientos noventa y cinco |
Sueldo $1.895.982,0C 70,25% mil novecientos ochenta y dos con 00/100
Seg.Social $223.541,83  $286.545,27 118,90% centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $48.801,82  $97.603,64  5,42%
ART+SCVO $88.439,00  3,28%
Sindicales $47.901,82  $10.013.00  2,15%
7
g /
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/" ¢ Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s ~ Legajo Remuneracion Antigiedad
AGOSTO/2026 ARTAZA GUSTAVO DANIEL 1.598 1.150.500,00
Ingreso Categoria C.U.l.L. Lugarde pago | F.Pago Aportes
11/09/2013 VIG.PRINCIPAL - VIGILADOR 20-22272037-1 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.016.345,55
[ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad importe |
S.I.LP.A. 10,77% $197.640,84
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $29.178,17
F.N.E. 0,94% $17.315,82
AAFF. 4,70% $86.579,12
O.s. 6,00% $112.326,54
AR.T. $101.257,62
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $554.735,75
SUELDO BRUTO $2.461.609,80
BB P75 30 Concepto ' Unidad Remunerativo | No Remunerativo |  Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.150.500,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $138.060,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS " $46.020,00
9 ZONA DESFAVORABLE $230.100,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 5,80 AN $66.729,00
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P. $210.700,00
200 JUBILACION 11,00 % $202.631,99
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $55.263,27
202 O.S.P.S.IP. 300 % $55.263,27
204 U.P.S.RA. 300 % $55.263,27
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,80
COMPOSICION SALARIAL $1.842.109,00 $619.500,80 $369.321,80
SUELDO NETO $2.092.288,00
[ Detale  Trabajador  Empleador e | Son Pesos Dos millones noventa y dos mil |
Sueldo $2.092.288,0C 69,36% doscientos ochenta y ocho con 00/100 centavos
Seg.Social $257.89526  $330.713,97 [49,51% pagados el 04/09/2026
Obra Social $56.163,27  $112.326,54 5,590%
ART+SCVO $101.682,24 3,37%
Sindicales $55.26327  $10.013,00 2,16%

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s | Legajo | Remuneracién Antigiiedad
AGOSTO0/2026 NUNEZ RAMON EUSEBIO 1.591 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-21030713-4 TRELEW 11/08/2026
e COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.757.473,95
~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe |
S.ILP.A. 10,77% $176.094,39
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.997,22
F.N.E. 0,94% $15.435,26
AA.FF. 4,70% $77.176,31
0.S. 6,00% $100.322,95
AR.T. $90.460,39
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $495.924,14
SUELDO BRUTO $2.261.549,81
i Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 0,80 AN $8.162,40
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 58,00 HS $66.278,69
200 JUBILACION 11,00 % $180.625,40
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.261,47
202 O.S.P.S.I.P. 3,00 % $49.261,47
204 UPS.RA. 3,00 % $49.261,47
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,72
COMPOSICION SALARIAL $1.642.049,09 $619.500,72 $329.309,81

Sueldo

Detalle

Seg.Social
Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

Empleador R

70,07%

$294.703,18 119,02%
$100.322,95  5,46%
$90.885,01  3,30%
$10.013,00 2,15%

 Trabajador
$1.932.240,0C

$229.886,87
$50.161,47

$49.261,47

SUELDO.NETOR

doscientos
pagados el

Son Pesos\Un millon novecientos treinta y dos mil
arenta con 00/100 centavos

Firma dé| empleado

$1.932.240,00 |




| CUIT 30-68076463-4

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

Periodo Apellido y nombre/s 3 ~ Legajo Remuneracion Antigiiedad
AGOSTO/2026 HUENCHUEQUE LUIS DANIEL 1.589 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-28459938-2 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.814.297,00
[ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe
S..P.A. 10,77% $180.823,90
I.LN.S.S.J.P. 1,59% $26.695,45
F.N.E. 0,94% $15.848,05
AA FF. 4,70% $79.240,25
0.S. 6,00% $102.957,77
A.R.T. $92.830,41
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $508.833,45
SUELDO BRUTO $2.305.463,55
[ S i Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 6,00 AN $61.218,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 50,00 HS $57.136,80
200 JUBILACION 11,00 % $185.455,91
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $50.578,88
204 U.P.S.RA. 3,00 % $50.578,88
213 0O.S. INDUSTRIA MOLINERA 3,00 % $50.578,88
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,75
COMPOSICION SALARIAL $1.685.962,80 $619.500,75 $338.092,55
SUELDO NETO $1.967.371,00
Detalle Trabajador  Empleador AL~ | Son Pesos Un millon novecientos sesenta y siete |
g:elgzdal $1$ .;;ggg;} .%: T 3:;':;;27 mil trescientos setenta y uno con 00/100 centavos
Obra Socia $51478,88  $102.957.77  549% pagados @| 04/09/2026
ART+SCVO $93.25503  3,31%
Sindicales $50.578,88  $10.013.00 2.15%

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

/R

Firma del empleado

CUIT 30-68076463-4
[ Periodo I Apellido y nombre/s & Legajo Remuneracion Antigiiedad
AGOST0O/2026 FAULKNER MARIANELA INES 1.584 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 27-31151105-5 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.752.377,52
F ~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe |
S.LP.A. 10,77% $175.670,23
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.934,60
F.N.E. 0,94% $15.398,24
AA.FF. 4,70% $76.991,20
0.s. 6,00% $100.086,64
ART. $90.247,84
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $494.766,38
SUELDO BRUTO $2.257.611,14
F Concepto Unidad Remunerativo No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 6,91 AN $70.502,73
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $180.192,18
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.143,32
204 U.P.S.RA. 3,00 % $49.143,32
294 O. SOCIAL PETROLEROS 3,00 % $49.143,32
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,41
COMPOSICION SALARIAL $1.638.110,73 /$619.500,41 $328.522,14
SUELDO NETO .929.089,00
Detalle  Trabajador Empleador . [Son Pesos/n millon novecientog veintinueve mil |
Sueldo $1.929.089,0C 70,09% tavos pagados el
Seg.Social $229.335,50  $293.994,28 [19,01%
Obra Social $50.043,32  $100.086,64  5,45%
ART+SCVO $90.672,46  3,29%
Sindicales $49.143,32 $10.013,00 2,15%




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo ~ Apellidoy nombre/s | Legajo | Remuneracion Antigiiedad
AGOST0O/2026 CABRERA MAXIMILIANO HERNAN 1.581 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.l.L. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-33121645-4 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.971.352,57
BRI Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe
S..LP.A. 10,77% $193.895,97
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $28.625,31
F.N.E. 0,94% $16.988,97
AAFF. 4,70% $84.944,87
0.S. 6,00% $110.240,26
AR.T. $99.381,02
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $544.514,03
SUELDO BRUTO $2.426.838,54
PG Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14  ANTIGUEDAD RECONOCIDA 0,20 AN $2.040,60
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 208,00 HS $237.689,09
200 JUBILACION 11,00 % $198.807,15
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $54.220,13
204 U.P.SRA. 3,00 % $54.220,13
283 ASOC. DE OBRAS SOC. DE TRELEW 3,00 % $54.220,13
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour ' $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,85
COMPOSICION SALARIAL $1.807.337,69 $619.500,85 $362.367,54
SUELDO NETO $2.064.471,00
[ Detalle Trabjador  Empleador Son Pesos Dos millones sesenta y cuatro mil |
Sueldo $2.064.471,0C 69,48% cuatrocientos setenta y uno con 00/100 centavos
Omatecs  serany asdceio N pagados el 04/09/2026
ART+SCVO $99.805,64  3,36%
Sindicales $54.220,13  $10.013,00 2,16%

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AN

AGOSTOR2026 | PUCHETA ALEJANDRO JAVIER 7 1592 | 102030000 |

_20-25369918-4 | TRELEW |  11/08/2026

A

S.LPA. 10,77% $173.259,61

LN.S.S.J.P. 1,59% $25.578,72
F.N.E. 0,94% $15.187,84
AAFF. 4,70% $75.939,22
0.s. 6,00% $96.943,68
ART. $89.039,84
S.C.v.o. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

70 DIADELVIGILADOR | | 800 HS| s4081200

597 PLUS VACACIONAL 2025 21,00 DS $432.180,00

614 VACACIONES 2025 28,00 DS | $1.142.736,00

200 JUBILACION 11,00 % $177.730,08

201 INSSJP LEY 198032 3,00 % $48.471,84

204 UP.S.RA. 3,00 % $48.471,84

294 0. SOCIAL PETROLEROS 3,00 % $48.471,84
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,60

Son Pesos Un millon doscientos noventa y dos

“. 2 i ‘ 2 " ) >

$1.292.583,00 F - i mil quinientos ochenta y tres con 00/100 centavos
msg;; ‘:‘2:-42;’11-:‘2 *299955-39“ pagados el 04/09/2026
ART+SCVO o

Sindicales $48.471,84

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

_AGOSTO/2026 ____PUCHETAALEJANDROJAVIER m 1.020.300, 00 —

| VIGILADR VIGILR _20-25369918-4 TRELEW 11/08/2026

S.1. P.A 10,77% $92.813,12
LN.S.S.J.P. 1,59% $13.702,21
F.N.E. 0,94% $8.166,52
AA.FF. 4,70% $40.832,58
0.s. 6,00% $52.342,69
ART. $48.726,96
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDOBASCO | | $102030000 |

2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 176,00 HS $-897.864,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 1,83 AN $18.671,49
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
611 DESCUENTO ANT. VAC. 2025 28,00 Ds $-921.561,29
614 VACACIONES 2025 28,00 DS $1.142.736,00
200 JUBILACION 11,00 % $95.565,60
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $26.063,35
204 UP.S.RA. 3,00 % $26.063,35
284 0. SOCIAL PETROLEROS 3,00 % $26.063,35
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $108,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $61.740,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $3.600,00
9938 REDONDEO DE MONEDA $0,45

$760.255,00 63,20% : : cincuenta y cinco

Seg.Social $121.628,95  $155.514,42 04/09/2026
Obra Social $26.171,35  $52.342,69
ART+SCVO $49.151,58
Sindicales $26.06335  $10.013,00

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOST0/2026 YONAR BRAIAN AXEL 2472

10/06/2023 T VIGlLADO VIGILADOR s

S.LP.A. 10,77% $161.130,07
LN.S.S.J.P. 1,59% $23.788,01
F.N.E. 0,94% $14.129,18
AA.FF. 4,70% $70.645,92
0.s. 6,00% $91.986,28
ART. $82.961,56
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDOBASICO | $1.020300,00

2 ANTIGUEDAD 3,00 AN $30.609,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 26,00 HS $27.323,63
200 JUBILACION 11,00 % $165.341,51
201 INSSJP LEY 19032 300 % $45.093,14
202 O.S.P.S.LP. 300 % $45.093,14
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,16

Son Pesos Un millon ochocientos cu‘arehiaﬂy'

Susido $1.845.771,00 e S cinco mil setecientos setenta y uno con 00/100
Seg.Social $210.434,65  $269.693,18 : ) centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $45.09314  $91.986,28 e

ART+SCVO $83.386,18
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

S TR R T e A

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

LEYERNESTOANGEL -:m- 1.020.300,00 —

20-1 74390062 m 11/08/2026

- ch\-ial'i r-,l‘"

S.ILPA. 10,77% $160.659,76
LN.S.S.J.P. 1,59% $23.718,57
F.N.E. 0,94% $14.088,13
AA.FF. 4,70% $70.440,67
0.s. 6,00% $91.652,27
ART. $82.725,88
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

sUELDOBASICO | s102030000 |

DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 8,00 $-40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 9,25 AN $94.377,75
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
108 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 40,00 HS $40.812,00
200 JUBILACION 11,00 % $164.861,15
201 INSSJP LEY 19032 300 % $44.962,13
202 O.S.P.S..P. 3,00 % $44.962,13
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $864,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $493.920,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $28.800,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,66

Son Pesos Un mlllon setecaentos cuarenta y cmco
mil cuatrocientos tres con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

-

Firma del empleado

$83.150.50
$20406,00  $10.013.00
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1

[HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 | WALTER ALBERTO _

VIGILADOR - VIGILADOR _

LP.A. 10,77% $173.109,88
LN.S.8.J.P. 1,59% $25.556,61
F.N.E. 0,94% $15.174,77
AAFF. 4,70% $75.873,87
0.s. 6,00% $98.660,26
AR.T. $88.964,81
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

SUELDOBASICO - | s$102030000 |

1
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 2,80 AN $29.588,70
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 15,00 HS $17.141,04
200 JUBILACION 11,00 % $177.577,15
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $48.430,13
202 O.S.P.S.IP. 3,00 % $48.430,13
204 UPSRA. 3,00 % $48.430,13
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9988 REDONDEO DE MONEDA $0,80

,UU |
Ry : ajador o S R Son Pesos Un mlllon noveclentos diez mil setenta
Sueldo $1.910.071,00 70,18% 2 y uno con 00/100 centavos pagados el 04/09/2026

1.2 10U 1,

Seg.Social $226.007,28  $289.715,14
Obra Social $49.330,13  $98.660,26
ART+SCVO $89.389,43
Sindicales $48.430,13 $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CuUIT 30-68076463-4

AGOST0/2026 | INDO | ' 1.020.300,00

v VIL:ILADOR » VIGILADO 2069441204-0 TRELEW 11/08/2026

R T =

it
= M;W\hvlqﬂ-d,\nﬂ‘vﬂd"| il E AN m—r. ‘L!‘_d‘i 'ﬂ-m

mwvu -vumm” NPONE mmu- NCSh m“i“' dad |  Importi

S.LPA. 10,77% $150.173,79
I.N.S.S.J.P. 1,59% $22.170,50
F.N.E. 0,94% $13.172,93
TAAFF. 470% | $65.864,63 i {

0.s. 6,00% $85.882,50
ART. $77.471,21
S.c.v.0. $424.62

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO $1.020.300,00

1
2 ANTIGUEDAD 5,00 AN $51.015,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 200,00 HS | $-1.020.300,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
10 ENFERMEDAD 200,00 HS $1.020.300,00
. 12 ANICINNAL PRESENTISMO _ $128.000.00. . ’ l:
200 JUBILACION 11,00 % $154.151,25 (
201 INSSJP LEY 18032 3,00 % $42.041,25
202 O.SP.S.IP. 3,00 % $42.041,25
204 UP.S.RA. 3,00 % $42.041,25
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
| 1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00

Son Pesos Un mlllon doscientos vemtlcincomll
doscientos con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

Sueldo $1.225.200,00
Seg.Social $196.192,50

Obra Sodial $42.841,25
ART+SCVO

Sindicales $42.04125  $10.013,00 | 2,68%

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOST0/2026 CABRERA MARCELO GUSTAVO

i1/082013 |  VIGPRING ‘ 4-5442142-3 1 riioarz0z6

AT A P EMDI AR “E-WMMJJi - L'!—w‘ bw

mmu fists gl mmw= ICEDI mmmm ----- mmu;h Ol
1.P.A. 5 $175.461,16
IN.S.S.J.P. 1,59% $25.903,74
F.N.E. 0,94% $15.379,99
AAFF. 4,70% $76.899,97
0s. 8,00% $98.682,17
ART. $90.143,07
S.C.v.0. $424.62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.150.500,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $138.060,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $46.020,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 32,00 HS $-184.080,00
9 ZONA DESFAVORABLE $230.100,00
14 ANTIGIIENAD RELNNNNINA 300 AN $44 869 BN
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P. $210.700,00
200 JUBILACION 11,00 % $179.978,65
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.085,09
202 O.S.P.S.LP. 3,00 % $40.085,08
204 UP.S.RA. 3,00 % $49.085,09
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $756,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1 1002 vIATICOS CCT. 507/07 $432.180,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $25.200,00
9998 REDONDEO DE MONEDA $0,42
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA $327.233,90
9997 REDONDEO DESCUENTO $0,10

Son Pesos Un millon qumlentos trece mil y

$1.840.560,00
$229,063,74
$49.841,09

$49.085,08

$293.644,86
$99.682,17
$90.567,69

$10.013,00 |

pagqdos el 04/09/2026

trescientos veintiseis con 00/100 centavos




[HIGH TOP SECURTY S A,

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
a.s. 6,00%
ART.
S.C.v.o.

e —
' TOTAI LD

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
8 ZONA DESFAVORABLE
4 ANTIGUEDAD RECONOCIDA

-20. ADIN PRESENTISMAVIG. P .

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD

200 JUBILACION

201 INSSJP LEY 19032

204 U.P.S.RA.

283 ASOC. DE OBRAS SOC. DE TRELEW
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026

23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
1 1002 vIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9988 REDONDEO DE MONEDA

$2.145.928, g
$267.28242  $342.783,17

$58.174,80  $116.349,61

$105.300,99

$57.27480  $10.013,00 |

$204.862.25
$30.244,29
$17.946,11
$89.730,53
$116.349,51
$104.876,37
$424.62
$10.013,00

12,00
8,00

9,50

19,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

e —
i EADLGD

Wurv‘rr»a’:n

s mmn orte |

$1.150.500,00

$138.060,00
$46.020,00
$230.100,00
$109.297, 50
-$240.700.00
$24.482,64

$75.000,00

$514.500,00

$30.000,00
$0,88

l 1/08/2026

$210.007,62
$57.274,80
$57.274,80
$57.274,80
$900,00

Son Pesos Dos millones ciento cuarenta y cinco
mil novecientos veinti

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

|_AcosTor026 |

11/08/2013

S.LPA.
LN.S.S.J.P.
F.N.E.
AAFF.
a.s.

AR.T.
S.C.v.0.
FAS

SUELDO BASICO

10,77%

1,59%
0,94%
4,70%
6,00%

1,00%

idad

VAZQUEZ LEVIU NELSON RAMON

VIGILADOR - VIGILADOR

~ TOTAlI ERADI &

L . lporie £

$122.935,79
$18.149,29
$10.795,61
$53.978,03
$69.916,13
$63.821,86

$424.62

$10.013,00

1
2 ANTIGUEDAD 12,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 88,00
9 ZONA DESFAVORABLE
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 5,80
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 10,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
202 O.S.P.S.LP. 3,00
204 UP.S.RA. 3,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9998 REDONDEO DE MONEDA
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
9997 REDONDEO DESCUENTO

HS
%
%
%
%

$1.020.300,00
$122.436,00
$-448.932,00
$204.060,00
$59.177,40

$75.000,00

$288.120,00

$16.800,00
$0,98

importe

$126.331,56
$34.454,06
$34.454,06
$34.454,06
$504,00

$344.540,60
$0,40

$1.298.192,00

Seg.Social $160.785,62  $205.858,72
Obra Sodial $34.958,06  $69.916,13
ART+SCVO $64.246,48
Sindicales $34.454,06  $10.013,00 . 2375

i) e e

- $953.651,00

con

Firma del empleado

ientos cincuenta y tres miI‘

00/100 centavos




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

VIGILADOR - VIGILADOR

= % s e e
“ ST TOTAL Tl

o ON =

14
109
200
201
202
204
1251
] @
1002
1240
9999

S.LPA. 10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.NE. 0,94%
AAFF. 4,70%
0s. 6,00%
ART.

S.c.v.0.

FAS 1,00%

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ZONA DESFAVORABLE

ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ARICIOMAL PRESENTISMO.

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.L.P.

UP.S.RA.

0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

 $1.933.644,00
$230.132,56
$50.214,12

$295.019,07
$100.428,24 il
$90.979,72
$49.314,12

$10.013,00

$26.025,13
$15.451,76
$77.258,79
$100.428,24
$90.555,10
$424.62
$10.013,00

12,00
8,00

5,90

14,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

AN $122.436,00

HS $40.812,00
$204.060,00

AR $60.197,70
S180.000.00. |

HS $15.998,30

%

%

%

%

%

$1.020.300,00

$75.000,00

$514.500,00 |

$30.000,00
$0,80

i+ importe

LS TRG 744 £53 |

$180.818,44
$49.314,12
$49.314,12
$49.314,12
$900,00

$1.933,

Son Pesos Un millon novecientos treinta y tres_ mil
seiscientos cuarenta y cuatro con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

Firma del empleado

LU0

—r




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CuUIT

30-68076463-4

RODRIGUEZ FERNANDO GONZALO

AGOSTO/2026

S
"0y TOTAL ERD

-
BRrRooN =

7Y

109
200
201
202
330
1251
23
| 1002
1240
9999
291
9997

S..PA. 1o 77%

IIN.S.S.J.P. 1,59%
[ F.NE. 0,94%
[ AAFF. 4,70%

0.s. 5,00%

AR.T.

S.C.V.0.

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA

CADICIONAL PRESENTISMQ

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.IP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA
EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

1 CAD

$17787015

$26.259,38
$15.590,25

$77.951,75 |
$101.312,23

$91.350,25
$424.62
$10.013,00

12,00
8,00

6,00

26,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

HS
AN

HS
%

%
%
%

$1.020.300,00

$122.436,00
$40.812,00
$204.060,00
$61.218,00
. $180.000.00
$29.711,14

Sueido
Seg.Social $232.19520  $297.671 03
Obra Soclal $50.656,11  $101.312,23

07478000

ART+SCVO $91.774,87
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

$75.000,00

$514.500,00

$30.000,00
$0,17

Firma del empleado

&5 978 Aang wiﬂ

g | . Impori mmw. ICEDL0 ‘mmﬂ Nidal v"mhuhtﬂ "

$182.439,09
$49.756,11
$49.756,11
$20.406,00
$900,00

$414.634,30
$0,70




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CuUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 B

" 11/09/2013

S.I.LPA.
LN.S.S.J.P.
F.N.E.
AAFF.
a.s.

AR.T.

S.C.v.0.

mﬁ.’;‘;.-;v.vmwm::rmm

10,77%
1,59%
0,94%
4,70%
6,00%

VIGILADOR - VIGILADOR

REYES MANUEL DARIO

R T

m%dn‘«"ﬁ—#“!

$177.131,72
$26.150,36
$15.525,80
$77.628,99
$100.500,34
$90.980,21
$424.62

1002
1240
9939

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMQ

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

U.P.S.RA.

O. SOCIAL PETROLEROS
0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

ART+SCVO
Sindicaies

$1.939.945,00
$231.235,30
$50.450,42

$296.436,87 §
$100.900,84
$91.404,83

$48.550,42 $10.013,00

$10.013,00

12,00
8,00

6,00

20,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

HS
Y%

%
%
%

-EE- 1.020.300,00 —
| 20311485505 | psieRs | TREEW i 812026

G S 1) v nEaet SuitRsR R e icepli

$1.020.300,00

$122.436,00
$40.812,00
$204.060,00
$61.218,00
$180.000,00.
$22.854,72
$181.684,88
$49.550,42
$49.550,42
$49.550,42
$900,00
$75.000,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,42

Son Pesos Un mlllon novecientos tremta y nueve
mil novecientos cuarenta y cinco con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

 ORTIZWALTER DANEL

i B DO VIILADOR S 20—2910262
T \i CREDi AL ~Mm X U.-:-q .Y, v‘aah‘

SIPA. 10,77% e 15

IN.S.S.JP. 1,50% $25.945,96

F.NE. 0,94% $15.404,95

AAFF. 4,70% $77.024,77

3.5, 6,00% $100.129,50

ART. $90.286,38

S.C.V.0. $424.62

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO $1.020.300,00

1
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA. 530 AN | $54.075,90.
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 15,00 HS $17.141,04
200 JUBILACION 11,00 % $180.270,74
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.164,75
202 O.S.P.S..P. 3,00 % $45.164,75
204 UP.S.RA. 3,00 % $49.164,75
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9998 REDONDEO DE MONEDA $0,05

T 5% & Son Pesos Un mlllon noveaentos veintinueve mll
Sueldo .929.660,00 . seiscientos sesenta

00 centavos pagados
Seg.Social $22043549  $294.122,83 : s el 04/09/2026
Obra Social $50.064,75  $100.129,50 : i
ART+SCVO $90.711,00
Sindicales $49.164,75  $10.013,00°

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

VIG PRINCIPAL - VIGILADOR

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ZONA DESFAVORABLE
10 ENFERMEDAD
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P.
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 O.SP.S.LP.
204 UPS.RA.
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
9997 REDONDEO DESCUENTO

NN -

$2.057.607,00
$251.826,14
$54.862,74

$322.910,81
$109.725,48
$99.342,60

$53.062,74  $10.013,00

10,77% $192.971,96
I.N.S.S.J.P. 1,59% $28.488,90
FN.E 0,94% $16.908,33
AAFF. 4,70% $84.541,63
0.8, 8,00% $109.725,43
ART. $98.917,98
S.C.V.0. $424,62

1,00% $10.013,00

MURGUIONDO JAVIER TOMAS

—~ it ey e gt e
i TAL EMBI EAD

12,00
8,00
8,00

8,00
0,80

11,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

i S S 4 s

AN
HS
HS

HS
AN

HS
%
%
%

%

neents

$1.150.500,00 |

$138.060,00
$46.020,00
$-46.020,00
$230.100,00
$46.020,00
$9.204,00
$210.700,00
$14.174,16

$75.000,00

$514.500,00

$30.000,00
$0,46

Firma del empleado

Son Pesos Un millon quinientos diecisiete mil y
novecientos setenta y nueve con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

$197.863,40
$53.962,74
$53.962,74
$53.962,74
$900,00

$539.627,45
$0,55




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 |

S.I.P.A.
I.IN.S.S.J.P.
F.N.E.
AAFF.
0.8.

AR.T.
S.C.V.0.
FAS

1 SUELDO BASICO |
2 ANTIGUEDAD
7

9 ZONA DESFAVORABLE
10 ENFERMEDAD

18 ADICIONAL PRESENTISMO
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 O.S.P.S.L.P.
204 UP.S.RA.
1002 VIATICOS CCT. 507/07

9999 REDONDEO DE MONEDA

e e et

$1.855.508,00

14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA

10,77%
1,59%
0,94%
4,70%
6,00%

1,00%

DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS

108 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD

0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour

1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026

3,27%

Seg.Social $218.259,53  $279.753,75
Obra Social $47.668,80  $95.339,80
ART+SCVO $86.402,67
Sindicales $46.768,80

$10.013,00 [215%"

GALARCE ROGELIO ANGEL

$167.149,65

$24.676,69
$14.654,57
$73.272,84
$95.339,30
$85.978,05

$424,62
$10.013,00

12,00
8,00

8,00
1,70

13,00
11,00

3,00
3,00
3,00
3,00

Son Pesos Un millon och
cinco mil quinientos ocho
pagados el 04/09/2

—_— ¥

HS

HS

%

%
%

$1.020.300,00

$122.436,00
$-40.812,00
$204.060,00
$40.812,00
$17.345,10
$180.000,00
$14.855,57

AN

102030000 | |

$171.489,63

$46.769,90

$46.769,90

$46.769,90

$900,00
$75.000,00
$504.210,00
$30.000,00
$0,66

o 1.1 9. D
ocientos cincuenta y
/100 centavos

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4
Perfodo Apellido y nombre/s Legajo Remuneracién |  Antigiedad |
AGOSTO0/2026 DOMINGUEZ MATIAS DANIEL 1.610 1.020.300,00
Ingreso CUILL. - Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VlulLADum VIGILADOR 20-33478472-0 TRELEW 11/08/2026
f cosTo TOTAL sum.&moa oo © $2.532.501,58 |
S..P.A. 10,77% $167 654 50
IIN.S.S.J.P. 1,59% $24.751,22
F.N.E. 0,94% $14.698,63
AA.FF. 4,70% $73.493,16
0S. 8,00% $95.621,06
AR.T. $86.231,04
S.C.V.0. $424 62
FAS 1,00% $10.013,00
sus TOTAI.. OONTRIBUGSONES EMPLEADOR 8472.387.24
e .DOBRUTO L :
i é Concentn Unidad Remunerativo | No Remunerativa Descuenta
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 64,00 HS $-326.496,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
10 ENFERMEDAD 32,00 HS $163.248,00
11 ACCIDENTE DE TRABAJO 32,00 HS $163.248,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 3,90 AN $39.791,70
18 ADICIONAL PRESENTISMO $126.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 9,00 HS $10.284,62
200 JUBILACION 11,00 % $172.005,28
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $46.910,53
252 0.S.PERS. CIVIL DE LA NACION 3,00 % $46.910,53
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 O.5.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $391.020,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,02
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA $547.289,50
9997 REDONDEO DESCUENTO $0,50
COMPOSICION SALARIAL $1.563.684,32 $496.020,02 $834.422,34
SUELDO NET 0 $1.225.282,00
Detalle Trabajador  Empleador Son Pesos Un millon doscientos veinticinco mil
Sueldo $1.772.572,00 doscientos ochenta y dos con 00/100 centavos
Seg.Social $218.91581  $280,597,52 pagados el 04/09/2026
Obra Social $47.810,53  $95.621,06
ART+SCVO $86.655,66  3,42%
Sindicales $20406,00  $10.013,00 |'1,20%

<

Firma del empleado




HIGH

TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CuUIT

30-68076463-4

e s o

/09/2013 \IIGILADOR VIGILADOR 20-25710054-8 | TRELEW 1!108/2020
s -

STO TOTAL ENPL

S.ILPA. 10,77% $1 79.852,50
IN.S.S.J.P. 1,59% $26.552,04
F.N.E. 0,94% $15.763,27
AAFF. 4,70% $78.816,34
a.s. 6,00% $102.416,60
ART. $92.343,63
S.C.v.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

AN =

14

108
200
201
202
204
1251
23
1002
1240
9988

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.SP.S.ILP.

UP.S.RA.

0.S.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

AT ‘Amsumw/guéix -

$1.960.155,00

o
Seg.Social $234,772,07  $300.984,15
Obra Social $51.208,30  $102.416,60
ART+SCVO $92.768,25 %
Sindicales $50.30830  $10.013,00

12,00
8,00

8,70

18,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

HS
%
%

%
%

$1.020.300,00

$122.436,00
$40.812,00
$204.060,00
$88.766,10
$180.000,00
$20.569,25
$184.463,77
$50.308,30
$50.308,30
$50.308,30
$900,00
$75.000,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,32

T d1.900.199,00 |

ciento cincuenta y
pagados el 04/0

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
cuit 30-68076463-4

FaN

AGOSTOI2026 CAYUPAN CESAR ALBERTO 1.607 1.020 .300,00 —

VIGILADOR VIGIL/-\DOR _7 20-33060688-5 TRELEW l 08/202!:

—_—

S.LPA. 10,77%

LN.S.S.J.P. 1,59% $24.878, 50
F.N.E. 0,94% $14.773,88
AAFF. 4,70% $73.869,39
as. 6,00% $96.101,35
ART. $86.663,07
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO $1.020.300,00

1
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 0,40 AN $4.081,20
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $172.885,81
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $47.150,68
202 O.S.P.S.I.P. 300 % $47.150,68
204 UP.S.RA. 300 % $47.150,68
1251 0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,65

rabajac - [ Son Pesos Un mlllon ochocientog.s
$1.875.952,00 : > mil novecientos cincuenta y dog

$220.03649  $282,038,40 centavos pagados el 04/09/20),
$48.05068  $96.101,35
ART+SCVO $87.087,69

Sindicales $47.150,68 $10.013,00

U St I e R e

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
curr 30-68076463-4

109
200
201
202
204
1251
23
1002
1240
9999
281
9997

S.ILPA. 10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
a.s. 8,00%
ART.

S.C.v.0.

FAS 1,00%

Sueldo
Seg.Social

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.I.P.

UP.S.RA.

0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA
EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

$215531,25  $276.245,95

Obra Social $47.085,27 $94.170,54
ART+SCVO $85.350,92
Sindicales $46.185,27 $10.013,00 2,

$165.050,82

$24.366,83
$14.471,38
$72.356,92
$94.170,54
$84.926,30

$424,62
$10.013,00

12,00
0,91

3,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

2071.241 TRELEW i /08/2026

HS
%

ERRSE

$1.020.300,00

$122.436,00

$204.060,00
$9.284,73

$180.000,00
$3.428,21

$169.345,98
$46.185,27
$46.185,27
$46.185,27
$900,00
$75.000,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,85
$307.901,80
$0,20

Firma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AN

—_—

kS REE Q4T 43 |

S..PA. 10,77% $185.206,16
IN.S.S.J.P. 1,59% $27.342,41
F.N.E. 0,94% $16.230,53
AA FF. 4,70% $81.152,66
0.s. 6,00% $105.389,14
AR.T. $95.026,43
S.C.V.0. $424 .62

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO

1 $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 7,30 AN $74.481,90
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 74,00 HS $84.562,46
200 JUBILACION 11,00 % $189.931,76
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $51.799,57
204 UP.S.RA. 3,00 % $51.799,57
252 0. S. PERS. CIVIL DE LA NACION 3,00 % $51.799,57
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9988 REDONDEO DE MONEDA $0,11

W AR 1 st bty - W 1.I93.93££,00

Son Pesos Un millon novecientos noventa y
nueve mil novecientos veintidos con 00/100

 $1.999.922,00

$241.731,33  $300.931,77 centavos pagados e
Obra Social $52.699,57  $105.399,14 pag
ART+SCVO $95.451,05
Sindicales $51.709,57  $10.013,00

Finma del empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
cuIT 30-68076463-4

20-246975901-5 HEE_ 11/08/2026

- -

EAD r\-"l-mm 7 |

S.LP.A. 10,77% $176.516,35
IN.S.S.J.P. 1,59% $26.059,52
F.N.E. 0,94% $15.472,09
AAFF. 4,70% $77.360,45
0.s. 6,00% $100.558,02
ART. $90.671,84
S.CV.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

1
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 6,00 AN $61.218,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
108 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 15,00 HS $17.141,04
200 JUBILACION 11,00 % $181.056,37
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.379,01
202 O.SP.S.IP. 3,00 % $49.379,01
204 UPS.RA. 3,00 % $49.379,01
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9988 REDONDEO DE MONEDA $0,36

millon novecientos treinta y cinco

$1.935.374,00 g : B mil trescientos petenta y cuatro con 00/100
Seg.Social $230.435,38  $295.408,41 o S 4109/
Obra Social $50.279,01  $100.558,02 ;
ART+SCVO $91.096,46
Sindicales $49.379,01  $10.013,00

T TR R R

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A. Al
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

' ARGANARAZ SERGIO HORACIO 1.020.300,00

VIGILADOR - VIGILADORES 20-26012284-4 11/08/2026

LPA 10,77% $145.535,01
I.LN.S.S.J.P. 1,59% $21.485,67
E.N.E. 0,94% $12.768,05
AA.FF. 4,70% $63.840,27
0.s. 6,00% $83.298,22
ART. $75.146,65
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO '$1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 13,00 AN $132.639,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 22,00 HS $25.364,66
200 JUBILACION 11,00 % $149.413,40
201 INSSJP LEY 19032 300 % $40.749,11
202 O.S.P.S.LP. 300 % $40.749,11
323 SLVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,96
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA $611.236,65
9997 REDONDEO DESCUENTO $0,35

ctalle : Son Pesos Un millon treinta y nueve mil
Sueldo $1.650.587,0C trescientos cincuenta con 00/100 centavos
Seg.Social $190.162,51  $243.629,00 pagados, el 04/09/2026

Obra Social $41.649,11 $83.298,22 §
ART+SCVO $75.571,27 -
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

CAR MARCELO

© 11/08/2026

S.LP.A. 10,77% $164.529,96
I.N.S.S.J.P. 1,59% $24.289,94
F.N.E. 0,94% $14.425,92
AA.FF. 4,70% $72.129,62
0.S. 6,00% $93.880,36
AR.T. $84.665,29
S.CVv.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

R

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 26,00 AN $265.278,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 22,00 HS $28.282,72
200 JUBILACION 11,00 % $168.814,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $46.040,18
202 O.S.PS.IP. 3,00 % $46.040,18
323 SILVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,64

3214 854 18 $275.37543
Obra Social $46.940,18 $93.880,36
ART+SCVO $65.089,91
Sindicales $20.408,00 $10.013,00

g?&@?
Zé @U

Firma del empleado

——




HIGH TOP SECURITY S.A. A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL i
CUIT 30-68076463-4 ' NN

6/02/2007 VIGILADOR - VIGILADORES 20-25498874-0 11/08/2026

S.LP.A. 10,77% $156.850,00
I.N.S.S.J.P. 1,59% $23.156,13
F.N.E. 0,94% $13.755,62
AA FF. 4,70% $68.778,11
0.s. 6,00% $89.601,84
ART. $80.816,75
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

‘ s " ; S f e fiodhchik
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 19,00 AN $193.857,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 57,00 HS $69.206,95
200 JUBILACION 11,00 % $160.970,03
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $43.900,92
202 O.S.P.S.IP. 3,00 % $43.900,92
323 SLVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,92

Son Pesos Un millon setecientos treinta y siete

P s bl % :
Sueldo $1.737.787,0C mil setecientos ochenta y siete con 00/100
Seg.Social $204.87095  $262.539,86 centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $44.80092  $89.601,84
ART+SCVO $81.241,37
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 SAL CARLOS JOSE 1.020.300,00

17/10/2000 VIGILADOR - VIGILADORES 20-22264667-8 11/08/2026

S.IPA. 10,77% $150.173,79

I.N.S.8.J.P. 1,59% $22.170,50
F.N.E. 0,94% $13.172,93
AAFF. 4,70% $65.864,63
0.s. 6,00% $85.882,50
AR.T. $77.471,21
S.C.v.0. $424 62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 2500 AN $255.075,00

7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 200,00 HS | $-1.020.300,00

10 ENFERMEDAD 200,00 HS $1.020.300,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $126.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $154.151,25
201 INSSJP LEY 19032 300 % $42.041,25
224 0O.SS.IMRA 300 % $42.041,25
323 SI.VI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,75

_ Son Pesos Un millon ciento setenta y un mil
Sueldo $1.171.836,0C g ochocientos treinta y seis con 00/100 centavos

Seg.Social $196.192,50 $251.381,85 pagados el 04/09/2026
Obra Social $42.941,25  $85.882,50 ‘ N
ART+SCVO $77.895.83 4,20%

Sindicales $20.406,00  $10.013,00 | 1,64%

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

~ VIGILADOR - VIGILADORES 5 27-25214848-0 11/08/2026

S.I.LP.A, 10,77% $151.594,14
I.N.S.S.J.P. 1,59% $22.380,19
F.N.E. 0,94% $13.296,89
AA.FF. 4,70% $66.484,46
0.S. 6,00% $86.673,78
AR.T. $78.182,97
S.C.v.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 21,00 AN $214.263,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $155.601,93
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $42.436,89
256 O.S. DEL PERS. PRENSA TUCUMAN 3,00 % $42.436,89
323 SI.VI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,71

Son Pesos Un millon seiscientos noventa y siete
mil doscientos ochenta y dos con 00/100 centavos

Sueldo $1.697.282,0C

Seg.Social $196.038,82  $253.755,69 pagados el 04/09/2026
Obra Social $43.336,80  $86.673,78
ART+SCVO $78.607,59

Sindicales $20.406,00 $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 ESdEJIVEL FATIMA DEL VALLE

e
17/12/2013 VIGILADOR - VIGILADORES

$145.083,86

S.LP.A. 10,77%

LN.S.8.J.P. 1,59% $21.419,07
F.N.E. 0,94% $12.728,68
AA.FF. 4,70% $63.643,39
0.S. 6,00% $83.046,88
AR.T. $74.920,57
S.CV.C. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 12,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 56,00
10 ENFERMEDAD 16,00
11 ACCIDENTE DE TRABAJO 40,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 39,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
202 O.S.PS.ILP. 3,00
204 UP.S.RA. 3,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

Sueldo $1.521.420,0C

Seg.Social $189.576,06  $242.874,99
Obra Social $41.523,44 $83.046,88
ART+SCVO $75.345,19
Sindicales $40.623 44 $10.013,00

AN
HS
HS
HS
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$122.436,00
$40.812,00
$-285.684,00
$81.624,00
$204.060,00
$126.000,00
$44.566,70
$148.952,62
$40.623,44
$40.623,44
$40.623,44
$900,00
$409.027,50
$30.000,00
$0,74

on Pesos Un millon quinientos veintiun
cuatrocientos veinte con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CuUIT

AGOSTO/2026

S.LP.A.

s o
.N.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.8s. 6,00%
ART.
S.C.v.0.
FAS 1,00%

109
200
201
202
204
1251
1001
1240
9999

Sueldo

30-68076463-4

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.LP.

UP.SRA.

0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIAT. CCT. 675/2013

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

$1.642.536,0C

Seg.Social
Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

$192.313,71
$42.110,08

$41.210,08

$246.394,03 [N

$84.220,16
$76.400,56
$10.013,00

FRIAS GERARDO LUIS ALBERTO

$147.189,
$21.729,98
$12.912,49
$64.562,46
$84.220,16
$75.975,94
$424,62
$10.013,00

7,00
8,00

56,00
11,00

3,00
3,00
3,00
3,00

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

20-40783186-2

$1.020.300,00
$71.421,00
$40.812,00
$180.000,00
$61.136,38

1.020.300,00

TUCUMAN

$514.500,00
$30.000,00
$0,49

Son Pesos Un millon seiscientos cuarenta y dos
mil quinientos treinta/y seis con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2

6

Firma del empleado

11/08/2026

$151.103,63
$41.210,08
$41.210,08
$41.210,08
$900,00




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

12/06/2019 VIGILADCR - VIGILADORES

S.LP.A. 10,77% $144.838,33
I.N.S.S.J.P. 1,59% $21.382,82
F.N.E. 0,94% $12.707,25
AA.FF. 4,70% $63.536,24
0.s. 6,00% $82.910,10
AR.T. $74.797,53
S.c.v.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

20-31001798-2

Sueldo $1.617.351,0C

Seg.Social $180.256,90  $242.464,64
Obra Social $41.455,05 $82.910,10
ART+SCVO $75.222,15
Sindicales $40.555,05 $10.013,00

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 7,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 8,00
10 ENFERMEDAD 8,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 36,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
202 O.S.PS.LP. 3,00
204 UP.S.RA. 3,00
1251 0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9998 REDONDEO DE MONEDA

AN
HS
HS
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$71.421,00
$40.812,00
$-40.812,00
$40.812,00
$180.000,00
$39.301,96
$148.701,85
$40.555,05
$40.555,05
$40.555,05
$900,00
$506.782,50
$30.000,00
$0,54

y
trescientos cincuenta y uno con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

00

5. bl

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

| AGOSTO/2026 GOMEZ IVAN RENE 1.020.300,00

15/04/2021

1PA. A% 134.243,
I.N.S.S.J.P. 1,59% $19.818,62
F.N.E. 0,94% $11.782,50
AA.FF. 4,70% $58.912,51
0.S. 6,00% $77.007,46
ART. $69.488,11
S.C.Vv.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 500 AN $51.015,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 2,00 HS $2.142,63
200 JUBILACION 11,00 % $137.880,34
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $37.603,73
202 O.S.PS.LP. 300 % $37.603,73
204 UPSRA. 3,00 % $37.603,73
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,90

i £ r . Son Pesos Un millon ientos cuarenta y seis
546.367,0C 0,95% ¢ mil trescientos sesenta y siete con 00/100

Seg.Social $175.484,07  $224.756,72 centavos pagados el/04
Obra Social $38.503,73 $77.007,46
ART+SCVO $69.912,73
Sindicales $37.603,73 $10.013,00

a del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A. A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL ‘

CUIT 30-68076463-4

g

GONZALEZ PABLO AUGUSTO

AGOSTO/2026 1.020.300,00

13/12/2007 TUCUMAN

LP.A. 10,77% $173.259,61
IN.S.8.J.P. 1,59% $25.578,72
F.N.E. 0,94% $15.187,84
AAFF. 4,70% $75.939,22
0s. 6,00% $96.943,68
ART. $89.039,84
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

70 DIA DEL VIGILADOR 8,00 HS $40.812,00
597 PLUS VACACIONAL 2025 21,00 DS $432.180,00
614 VACACIONES 2025 28,00 DS $1.142.736,00
200 JUBILACION 11,00 % $177.730,08
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $48.471,84
204 UPSRA. 300 % $48.471,84
247 O.S.DELOS SUP.IND.METALMECANI 3,00 % $48.471,84

$0,60

9999 REDONDEO DE MONEDA
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA

$1.277.646,00

Son Pesos Catorcg mil y novecientos treitéy

Sueldo
Seg.Social
Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

$1.292.583,0C

$226.201,92 $289.965,39

$48.471,84 $96.943,68
$89.464,46
$48.471,84 $10.013,00

siete con 00/100 €entavos pagados el 04/09/2026

/

7/

I./,f‘ B / : f /
@7{/ 77 /—‘p/ /é g,

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

S.ILP.A. 10,77% $75.418,11
LN.S.S.J.P. 1,59% $11.134,15
F.N.E. 0,94% $6.648,29
AAFF. 4,70% $33.241,44
0.S. 6,00% $42.651,88
AR.T. $40.010,08
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 18,00 AN $183.654,00

7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 176,00 HS $-897.864,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

611 DESCUENTO ANT. VAC. 2025 28,00 DS $-921.561,29
614 VACACIONES 2025 28,00 DS $1.142.736,00
200 JUBILACION 11,00 % $77.799,12
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $21.217,94
204 U.P.S.RA. 3,00 % $21.217,94
247 0.S.DE LOS SUP.IND.METALMECANI 3,00 % $21.217,94
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $108,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $61.740,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $3.600,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,23

Son Pesos Seiscientos treinta y un mil cuarenta y
cuatro con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

Sueldo
Seg.Social $99.017,06
Obra Social $21.325,94
ART+SCVO $40.434,70
Sindicales $21.217,94 $10.013,00

$631.044,00

-

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

1.020.300,00

VIGILADOR - VIGILADORES 20-33163245-8 11/08/2026

S.I.P.A. 10,77% $107.090,18
I.N.S.8.J.P. 1,59% $15.809,97
F.N.E. 0,94% $9.412,61

AAFF. 4,70% $47.063,05
0.8. 6,00% $61.331,49
ART. $55.881,40
S.C.V.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 11,00 AN $112.233,00

7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 61,00 HS $-311.191,50

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

200 JUBILACION 11,00 % $110.147,57
201 INSSJP LEY 19032 300 % $30.040,25
202 O.SP.S..P. 3,00 % $30.040,25
323 SI.VI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $625,50
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $357.577,50
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $20.850,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,57

Son Pesos Un millon ciento ochenta y ocho mil
Sueldo $1.188.510,0C i quinientos diez con 00/100 centavos pagados el
Seg.Social $140.187,82  $179.375,82 2 04/09/2026

Obra Social $30.665,75 $61.331,49
ART+SCVO $56.306,02

Sindicales $20.406,00  $10.013,00 5 4,80%

/|

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

~ AGOSTO/2026

S.LP.A.

LN.S.S.J.P. 1,59% $20.808,21
F.N.E. 0,94% $12.367,54
AA.FF. 4,70% $61.837,71
0.s. 6,00% $80.741,76
ART. $72.847,11
S.c.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

68 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
18 ADICIONAL PRESENTISMO
ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032
O.S.PS.IP.

U.P.S.RA.
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIAT. CCT. 675/2013
SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

Ido

Seg.Social $184.197,43  $235.959,61
Obra Social $40.370,88 $80.741,
ART+SCVO §73.271,73
Sindicales $39.470,88 $10.013,00

5,00
8,00

22,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$51.015,00
$40.812,00
$180.000,00
$23.568,93
$144.726,55
$39.470,88
$39.470,88
$39.470,88
$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,26

Son Pesos Un millon quinientos noventa y seis
mil ciento cincuenta y siete con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

NN

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 NIEVA MAURICIO LUIS

24/11/2000 VIGILADOCR - VIGILADORES

S..LP.A. 10,77% $167.802,37
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $24.773,05
F.N.E. 0,94% $14.711,54
AAFF. 4,70% $73.557,69
0.8. 6,00% $95.703,44
AR.T. $86.305,14
S.C.V.0. $424 62

FAS 1,00% $10.013,00

20-23239639-4

1.020.300,00

11/08/2026

1001 VIAT. CCT. 675/2013
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

ueldo

$é1 9:1 OB.bZ

Seg.Social $280.844,6
Obra Social $47.851,72  $95.703,

ART+SCVO $86.720,76  3,36%
Sindicales $20.406,00  $10.013,00 L 1,18%

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 25,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 54,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
227 O.S. PERS. DISTRIB. CINEMAT. 3,00
323 SIVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00
1251 O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00

AN
HS

HS

%
%
%
%

$1.020.300,00
$255.075,00
$40.812,00
$180.000,00
$68.870,25

$514.500,00
$30.000,00
$0,49

$172.156,30
$46.951,72
$46.951,72
$20.406,00
$900,00

Son Pesos Un millon ochocientos veintidos mil
ciento noventa y dos con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

11/08/2026

S.I.LP.A. 10,77% $76.212,13
I.N.S.8.J.P. 1,59% $11.251,37
F.N.E. 0,94% $6.717,59
AA.FF. 4,70% $33.587,95
0.s. 6,00% $43.706,23
ART. $40.407,97
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 108,00 HS $-550.962,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 24,00 HS $24.487,20
200 JUBILACION 11,00 % $78.610,09
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $21.439,12
202 O.SPS.LP. 3,00 % $21.439,12
323 SILVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $414,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $236.670,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $13.800,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,13

Son Pesos Ochocientos veintidos mil setecientos
Sueldo $822.799,00 noventa y nueve con 00/100 centavos pagados el

Seg.Social $100.049,21  $127.769,04 04/09/2026
Obra Social $21.853,12 $43.706,23
ART+SCVO $40.83259 3,44%

Sindicales $20.406,00  $10.013,00 [/ 2,56%

Em.’/
fard @

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

S.LP.A. 10,77% $148.297,55
I.N.S.8.J.P. 1,59% $21.893,51
F.N.E. 0,94% $13.009,17
AA.FF. 4,70% $65.045,84
0.S. 6,00% $84.765,24
AR.T. $76.531,00
S.C.v.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OSPS.IP.

U.P.S.RA.

0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIAT. CCT. 675/2013

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

o ~NOON =

-

200
201
202
204
1251
1001
1240
9999

Sueldo $1.629.020,0C

Seg.Social $193.753,56  $248.246,07
Obra Social $42.382 62 $84.765,24
ART+SCVO $76.955,62
Sindicales $41.518,62 $10.013,00

18,00
8,00
8,00

11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

AN
HS
HS

%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$183.654,00
$40.812,00
$-40.812,00
$180.000,00
$152.234,94
$41.518,62
$41.518,62
$41.518,62
$864,00
$493.920,00
$28.800,00
$0,80

Sn esos
veinte con 00/100 centavos pag

ados el
04/09/2026 -

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

S.LP.A, 10,77% $170.170,42
I.N.S.8.J.P. 1,59% $25.122,65
F.N.E. 0,94% $14.918,22
AA.FF. 4,70% $74.591,10
0.s. 6,00% $97.022,68
AR.T. $87.491,80
S.c.v.0. $424,62

FAS 1,00% §10.013,00

© 11/08/2026

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
18 ADICIONAL PRESENTISMO
ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 1
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.8.P.S.I.P.

U.P.S.RA.
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIAT. CCT. 675/2013
SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

204
1251
1001
1240
9999

Sueldo
Seg.Social

$1.813.236,0C
$222.186,26

Obra Social $48.511.34  $97.022,68
ART+SCVO $87.916,42
Sindicales $47.611,34 $10.013,00

13,00
8,00

85,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00
$132.639,00
$40.812,00
$180.000,00
$213.293,72

$514.500,00
$30.000,00
$0,22

on Pesos Un milion ochocientos

pagados el 04/09/2026

Firma del empleado

.
doscientos treinta y seis con 00/100 centavos

$174.574,92
$47.611,34
$47.611,34
$47.611,34
$900,00




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 SEQUEIRA JORGE ANTONIO 1.020.300,00

1/08/2000 VIGILADOR - VIGILADORES 20-22332295-7 TUCUMAN 11/08/2026

LLP.A, \ $167.472,71
ILIN.S.S.J.P. 1,59% $24.724,38
F.N.E. 0,94% $14.682,77
AAFF. 4,70% $73.413,83
0.s. 6,00% $95.519,78
AR.T. $86.139,94
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 26,00 AN $265.278,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 75,00 HS $96.418,35

200 JUBILACION 11,00 % $171.819,60
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $46.859,89
202 O.S.P.S.LP. 3,00 % $46.859,89
204 UP.SRA. 3,00 % $46.859,89
1251 0.S5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,92

Son Pesos Un millon setecientos noventa y tres
mil ciento noventa y ocho con 00/100 centavos

s

Seg.Social $218.679,49  $280.293,69 pagados el 04/09/2026
Obra Social $47.759,89 $95.519,78

ART+SCVO $86.564,56

Sindicales $46.850,80  $10.013,00

/ /" Firma del arlLIeado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

S.LP.A. 10,77%
I.IN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6,00%
ART.

S.C.V.0.

FAS 1,00%

$144.021,87
$21.262,28
$12.635,99
$63.179,94
$82.455,25
$74.388,40
$424,62
$10.013,00

20-36866426-0

11/08/2026

Sueldo

Seg.Social $188.195,57  $241.100,09
Obra Social $41.227,62 $82.455,25
ART+SCVO $74.813,02
Sindicales $40.327,62 $10.013,00 |

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.PS.IP.

U.P.S.RA.

0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIAT. CCT. 675/2013

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA
EMBARGO JUDICIAL

REDONDEO DESCUENTO

$1.619.004,0C

9,00
10,00

1,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

AN
HS

HS
%
%

%
%

$1.020.300,00
$91.827,00
$51.015,00
$180.000,00
$1.112,13

$514.500,00
$30.000,00
$0,68

cuatro mil quinientos setenta y ocho con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

@ del empleado

$147.867,95
$40.327,62
$40.327,62
$40.327,62
$900,00

$134.425,40
$0,60




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO0/2026 VAZQUE MAYCO DAVID

VIGILADOR - VIGILADORES 20-38216360-6 11/08/2026

LP.A. TT% $136.429,83
LN.S.S.J.P. 1,59% $20.141,45
F.N.E. 0,94% $11.973,36
AA.FF. 4,70% $59.866,80
0.Ss. 6,00% $78.225,70
AR.T. $70.583,91
S.C.V.C. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASIC $1.020.300,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 11,00 HS $56.116,50
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 17,00 HS $17.345,10
200 JUBILACION 11,00 % $140.113,78
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $38.212,85
202 O.S.PS..P. 3,00 % $38.212,85
323 SI.VI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,88

Son Pesos Un millon quinientos ochenta mil
cuatrocientos diecisiete con 00/100 centavos

Sueldo $1.580.417,0C

Seg.Social $178.326,63 $228.411,43 pagados el 04/09/2026
Obra Social $39.112,85 $78.225,70
ART+SCVO $71.008,53
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

VIGILADOR - VIGILADORES

SILPA.

10,77% $146.345,97
IN.S.S.J.P. 1,59% $21.605,39
F.N.E. 0,94% $12.838,83
AA.FF. 4,70% $64.194,17
0.S. 6,00% $83.750,01
ART. $75.553,03
S.CV.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

20-28681142-7

11/08/2026

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
253 0.S.PATRONES CAB.RIOS PUERTOS
323 SLVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1001 VIAT. CCT. 675/2013
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

Sueldo $1.656.836,0C

Seg.Social $191.216,68  $244.984,37
Obra Social $41.875,00 $83.750,01
ART+SCVO $75.977,65
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

12,00
8,00

2,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

$1.020.300,00
$122.436,00
$40.812,00
$180.000,00
$2.285,47

$514.500,00
$30.000,00
$0,21

$150.241,68
$40.975,00
$40.975,00
$20.406,00
$900,00

Son Pesos Un millon seiscientos cincuenta y seis
mil ochocientos treinta y seis con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

Firma del empleado




<

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO/2026 ZELARAYAN ALVARO GONZALO

25/01/2019 VIGILADOR - VIGILADORES

o

S.LP.A. 10,77% $143.192,23
I.N.S.S.J.P. 1,59% $21.139,80
F.N.E. 0,94% $12.563,58
AA.FF. 4,70% $62.817,89
0o.s. 6,00% $81.993,05
AR.T. §73.972,65
S.C.v.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD

B SR

pSueId o
Seg.Social

1712 $239.713,5

Obra Social $40.996,53 $81.993,056
ART+SCVO $74.397,27
Sindicales $20.408,00 $10.013,00

7,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 22,00
200 JUBILACION 11,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00
228 OBRA SOCIAL ACC. SOCIAL. EMP. 3,00
323 SI.VI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

AN
HS

HS
%
%
%
%
%

20-31842833-7

1.020.300,00

11/08/2026

i
$1.020.300,00

$71.421,00
$40.812,00
$180.000,00
$24.017,86
$147.020,59
$40.096,53
$40.096,53
$20.406,00
$900,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,79

Son Pesos Un millon seiscientos treinta y dos mil
quinientos treinta y.dos con 00/100 centavos

3\3U2 B

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

CUIT 30-68076463-4

S.LP.A. 10,77%
I.IN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.s. 6,00%
ART.
S.C.v.0. 2
FAS 1,00%
1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
233 0O.S.P. INDUSTRIA ALIMENTACION
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026

1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026

Sueldo
Seg.Social

$848.268,00
$142.842,00

$182.788,35

+ | Obra Social $31.284,00 $62.568,00
ART+SCVO $57.395,21
Sindicales $10.013,00

$20.406,00

|25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

$109.132,01
$16.111,41
$9.590,82
$47.954,10
$62.568,00
$56.970,59
$424,62
$10.013,00

25,00
50,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS

%
%
%
%

AGOSTO0/2026 SEGURA HECTOR ANDRES sl v 82 |, A1020:300,000] G s oot ]
| 2/12/2000 | VIGILADOR - VIGILADOR 20-17128546-2 | V.MERCEDES 11/08/2026

$1.020.300,00

$255.075,00
$-255.075,00
$112.233,00
$30.609,00
$30.609,00
$20.406,00
$675,00

$22.500,00

Son Pesos Ochocientos cuarenta y ocho mil
doscientos sesenta y ocho con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

AGOSTO0/2026 ROBLES RAMON CRISTIAN 1.020.30000 | |
28/09/2019 VIGILADOR - VIGILADOR 20-27953670-4 | V.MERCEDES 11/08/2026

S.LP.A. 10,77% $100.226,68
I.N.S.S.J.P. 1,59% $14.796,70
F.N.E. 0,94% $8.813,57
AAFF. 4,70% $44.067,84
0O.S. 6,00% $57.363,81
ART. $52.508,00
S.C.V.0. X $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

$1.020.300,00

1 SUELDO BASICO

2 ANTIGUEDAD 6,00 AN $61.218,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 1,00 HS $5.101,50

7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 77,00 HS $-392.815,50

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 59,00 HS $63.809,56

200 JUBILACION 11,00 % $103.137,49
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $28.128,41
202 O.S.P.S.I.P. : 3,00 % $28.128,41
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $553,50
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $316.417,50
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $18.450,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,75

Son Pesos Un millon noventa y dos mil ciento
$1.092.128,0C veintiocho con 00/100 centavos pagados el
$131.26590 $167.904,79 04/09/2026

Obra Social $28.68191  $57.363,81 -

ART+SCVO $52.932,62 1
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Sueldo
Seg.Social

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA.

7AN
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL /f‘f :\
CUIT 30- 68076463-4 [1

gajo

FUNES ROSANA DA m

VIGILADOR - VIGILADOR

J

LP.A. 10,77% $155.989,59
IN.S.S.J.P. 1,59% $23.029,10
F.N.E. 0,94% $13.680,53
AAFF. 4,70% $68.402,63
0s. - 6,00% $89.122,50
AR.T. $80.385,59
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 25,00 AN $255.075,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $160.091,25
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $43.661,25
232 0O.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA 3,00 % $43.661,25
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,75

800 ADELANTO DE HABERES $120.000,7

e [ Son Pesos Un millon seiscientos once mil ciento
$1.731.156,00 6,01° i cincuenta y seis con 00/100 centavos pagados el

Seg.Social $203.752,50 101, e

Obra Social $44.561,25 ; DA20ZD 3

ART+SCVO 1% '

Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL .
cuIT 30-68076463-4 i AL

[ nom|

‘ AGOST012026 DIAZ CECIL MARCEIJ\ m 1.020.300, oo
VIGILADOR - VIGILADOR 27-18206086-6 V. MERCEDES 1110812026

[S.IPA. g 10,77%

$129 067,45

I.LN.S.S.J.P. 1,59% $19.054,53
F.N.E. 0,94% $11.330,77
AAFF. 4,70% $56.653,87
0.S. 6,00% $73.575,09
ART. $66.894,52
S.C.v.0. $424,62
1,00% $10.013,00

‘ ~ T Und unerat
SUELDO BASICO $1 020.300,00

)
2 ANTIGUEDAD 25,00 $255.075,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 61,00 HS $-311.191,50
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 16,00 HS $20.406,00
200 JUBILACION 11,00 % $132.594,17
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.162,05
232 0.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA 3,00 % $36.162,05
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $625,50
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $357.577,50
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $20.850,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,77

b = Son Pesos Un millon trescientos cincuenta y siete
$1.357.880,00 . mil ochocientos ochenta con 00/100 centavos
$168.756,22 106, pagados el 04/09/2026

$36.787,55
$67.319,14  3,45%
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Fi empleado




HIGH TOP SECURITY S.A. A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL N

cuIr 30-68076463-4

| Periodo

AGOSTOIZOZS

2!1 2/2000 VIGILADOR - VIGlLADOR

|
|
=
|
|

Sueldo

Seg.Social
Obra Social

$1.167.881,00
$146.794,25
$31.982,41

$187.869,81
$63.964,82

ART+SCVO
Sindicales

$20.406,00

$58.852,80
$10.013,00

S.LP.A. 10,77% $112.172,43
I.N.S.S.J.P. 1,59% $16.560,27
F.N.E. 0,94% $9.856,19
AAFF 4,70% $49.280,93
0.s. 6,00% $63.964,82
ART. $58.428,18
S.C.v.0. $424,62
$10.013,00

$1 020 300 00

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 25,00 AN $255.075,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 83,00 HS $-423.424,50
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 13,00 HS $16.579,88
200 JUBILACION 11,00 % $115.338,34
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $31.455,91
202 O.S.PS.P. 3,00 % $31.455,91
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $526,50
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $300.982,50
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $17.550,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,78

Son Pesos Un millon ciento sesenta y siete m|l
ochocientos ochenta y uno con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

Firma del 'Kdo

/




HIGH TOP SECURITY S.A. /\
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

om0 | |

e e — T

1:' ‘ e
11/08/2026

Importe

S..P.A. 10,77% $147.198,69
I.N.S.S.J.P. 1,59% $21.731,28
F.N.E. 0,94% $12.913,26
AAFF. 4,70% $64.566,30
0.8. 6,00% $84.009,06
ART. $75.980,34
S.C.V.0. $424,62
1,00% $10.013,00

e | PN e
Remunerativo | No Remunerativ

1 SUELDO BASICO ’ ' $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 25,00 AN $255.075,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 24,00 HS $-122.436,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $151.112,61
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $41.212,53
232 0.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA 3,00 % $41.212,53
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $792,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $452.760,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $26.400,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,67 ae,!

' "T'Son Pesos Un millon uinientos noventa y ocho
Sueldo $1.598.176,00 41 3 mil ciento setenta y seis con 00/100 centavos
g;g;s;ﬁ;; | $192.325,14 400, : pagados el 04/09/2026

$42.004,53
ART+SCVO $76.404,96  3,37%
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A. /A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL /i N
cu IT 30-68076463-4 _ /(1)

ellido y non \ul

AGOSTO/2026 ESCUDERO DANTE AGUSTIN _E_ 1.020. 3oo 00 _
27/12/2001 VIGILADOR - VIGILADOR 20-2621454
I T C L MP - »

S.LP.A. 10,77% $136.183,68
L.N.S.S.J.P. 1,59% $20.105,11
F.N.E. 0,94% $11.951,88
AAFF. 4,70% $59.759,38
0.8. 6,00% $77.656,57
AR.T. $70.460,57
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO $1 020 300 00

1
2 ANTIGUEDAD 24,00 AN $244.872,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 48,00 HS $-244.872,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 24,00 HS $30.364,13
200 JUBILACION 11,00 % $139.862,37
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $38.144,28
224 0OSS.IMRA 300 % $38.144,28
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $684,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $391.020,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $22.800,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,80

[ e “['Son Pesos Un millon cuatrocientos cuarenta y
Sueldo $1.448.056,00 : ocho mil cincuenta y seis con 00/100 centavos

Seg.Social $178.006,65  $228.000,0! 2
Obra Social $38.828,28  $77.656,57 =< L prgados:el :40N2020

ART+SCVO $70.885,19  3,42%
Sindicales $20.406,00 s1o.o13.ooﬁ




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CuUIT

109
200
201
233
330
1251
1002
1240
9999

Sueldo

I.N.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E 0,94%
AAFF 4,70%
0.S. 6,00%
ART.

S.C.V.0

30-68076463-4

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ENFERMEDAD

ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

0.S.P. INDUSTRIA ALIMENTACION
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

Seg.Social
Obra Social
ART+SCVO $62.62525  3,47%

Sindicales

$20.406,00  $10.013,00 [1141,60%

$119.700, 53

$17.671,67
$10.513,23
$52.566,17
$68.374,75
$62.200,63

$424,62
$10.013,00

20,00
75,00
16,00

27,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

$1 020 300 00
$204.060,00
$-382.612,50

$81.624,00
$162.000,00
$33.057,72

“.1"’) |

$321.562,50
$21.150,00
$0,75

| Son Pesos Un millon dosclentos cuarenta y nueve
mil novecientos sesenta y nueve con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

Firma del empleado

$123.027,21
$33.552,88
$33.552,88
$20.406,00
$634,50




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

AGOST0/2026_|

gr

S.LP.A.

10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.8. 6,00%
AR.T.
S.C.v.0.

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
18 ADICIONAL PRESENTISMO

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD

200 JUBILACION

201 INSSJP LEY 19032

233 0.S.P. INDUSTRIA ALIMENTACION

330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026

1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

1
2
6

~

$1.431.700,00
$172.038,72
$37.580,94

$20.406,00

Sueldo
Seg.Social
Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

$68.584.55  3,37%
$10.013,00

_MARIANI PAOLA NERINA

$19.427,32
$11.551,17
$57.755,86
$75.161,88
$68.159,93
$424,62

$10.013,00

$183.654,00
$40.812,00
$-209.161,50
$180.000,00
$13.243,49

munera

102030000 | |

$409.027,50
$23.850,00
$0,17

setecientos con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

\

| 11/08/2026

$135.173,:
$36.865,44
$36.865,44
$20.406,00
$715,50

reinta y un mil

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA. A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL /AN
CUIT 30-68076463-4 " = 11 O\

[0} |
AGOSTO/2026
— T

]

P % 71§ |
i Ingre | | |

15/03/2008 .‘ VIGILADOR - VIGILADOR 20-24132897-0

SIPA. '  10,77% $136.210,06

I.N.S.S.J.P. 1,59% $20.109,01
F.N.E. 0,94% $11.954,18
AAFF. 4,70% $59.770,89
O.8. 6,00% $77.833,26
ART. $70.473,78
S.C.v.0. $424,62

$10.013,00

Remunerative

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 18,00 AN $183.654,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 30,00 HS $-153.045,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $139.889,31
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $38.151,63
205 O.S.E.CA.C. 3,00 % $38.151,63
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $765,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $437.325,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $25.500,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,57

v i 1O ~,> F
Trabajador  Emp e " [ Son Pesos Un millon cuatrocientos noventa y - [
$1.497.183,00 58% | > siete mil ciento ochenta y tres con 00/100

sg:g:g.g centavos pagados-el 04/09/2026

Sindicales $20.406,00




[HIGH TOP SECURITY SA. .
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CuUIT 30-68076463-4

AGOSTOIZOZS RAVELLI ROMINA SOLEDAD ‘

200
201
233
330
1251
1002
1240
9999
291
9997

A 10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AA.FF 4,70%
0.s. 6,00%
AR.T.

S.C.v.0
FAS 1,00%

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

0.S.P. INDUSTRIA ALIMENTACION
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

$1.375.214,00
$160.677,07
$35.164,30

ART+SCVO
Sindicales

$20.406,00  $10.013.00 LAST%

$18.136,97
$10.788,32
$53.941,59
$70.328,60
$63.780,01

$424,62
$10.013,00

$122. 852 28

12,00
37,00

12,00
11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

1
1

$1. 020 300 00
AN $122.436,00
HS $-188.755,50
$180.000,00
HS $13.712,83
%
%
%
%
%

['Son Pesos Un millon ciento cuarenta y cinco mil
seiscientos setenta y cinco con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026

$419.317,50
$24.450,00
$0,54

Firma del empleado

$126.246,27
$34.430,80
$34.430,80
$20.406,00
$733,50

$229.538,65
$0,35




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL /o
curT 30-68076463-4 7 {17

S..P.A. 10,77% $121.344,22

LN.S.S.J.P. 1,59% $17.914,33
F.N.E. 0,94% $10.656,70
AAFF. 4,70% $53.283,48
0.8. 6,00% $69.569,46
ART. $63.024,30

$424,62
1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO B $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 15,00 AN $153.045,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 44,00 HS $-224.466,00
10 ENFERMEDAD 16,00 HS $81.624,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $144.000,00
5000 AUSENTE CON AVISO 8,00 HS $-40.812,00
200 JUBILACION 11,00 % $124.706,01
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $34.010,73
217 0.S.MEDICOS CIUDAD DE BS.AS 300 % $34.010,73
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $774,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $380.730,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $25.800,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,47

abaja Emp = [ Son Pesos Un millon trescientos velntusels mII
Sueldo $1.326.314,00 X ; B trescientos catorce con 00/100 centavos pagados
Seg.Social $158.716,74 198, 5 el 04/09/2026
rd )
vy

Obra Social $34.784,73
ART+SCVO .448, 36%
Sindicales $20.406,00 $10.013,00
(‘ Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL e
CUIT 30—68076463-4 7/ )%
Rt : s,

_20-1 769868—0 V.MERCEDES 1 1/08/2026

S.LP.A. 10,77% $131.419,01
I.N.S.S.J.P. 1,59% $19.401,69
F.N.E. 0,94% $11.536,02
AAFF. 4,70% $57.680,09
0.S. 6,00% $74.858,16
ART. $68.072,92
S.C.V.0 $424,62

$10.013,00

$1 020 300 00

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 15,00 AN $153.045,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 64,00 HS $-326.496,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 136,00 HS $159.574,92
200 JUBILACION 11,00 % $134.995,95
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.817,08
233 0.S.P. INDUSTRIA ALIMENTACION 3,00 % $36.817,08
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $612,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $349.860,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $20.400,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,19

Son Pesos Un millon trescientos sesenta y siete
mil ochocientos cuarenta y ocho con 00/100

1.367.848,
Seg.Social $171.813,03 036, : \ centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $37.429,08 858,

ART+SCVO
Sindicales

$20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL ‘ 7 AN

CUIT 30-68076463-4
R

| In

1
10,77%

I.N.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E 0,94%
AAFF 4,70%
0.s. 6,00%
ART.

1,00%

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 O.S.PS.LP.
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA

Sueldo $1.211.444,00
Seg.Social $145.890,07
Obra Social $31.869,66
ART+SCVO

Sindicales

0,
$186.707,28
$63.739,31

$58.504,24  3,38%

$20.406,00  $10.013,00

Imp

N 7 S 17

i i T Lu

-9920-5 | V.MERCEDES |  11/08/2026
$1.728.5]

$111.476,85
$16.457,58
$9.795,48
$48.977,38
$63.739,31
$58.079,62
$424,62
$10.013,00

Vo

[ Remunera
$1.020.300,00

7,00 $71.421,00
8,00 HS $40.812,00
65,00 HS $-331.597,50
$180.000,00
56,00 HS $61.136,38
11,00 % $114.627,91
300 % $31.262,16
3,00 % $31.262,16
2,00 % $20.406,00
300 % $607,50
$347.287,50
$20.250,00
$0,35

Son Pesos Un millon doscientos once mil
cuatrocientos cuarenta y cuatro con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

rma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4

10,77%

S..LP.A.

IN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AA.FF 4,70%
0.S. 6,00%
ART.

S.C.V.0.

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 O.S.PS.IP.
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
9999 REDONDEO DE MONEDA
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
9997 REDONDEO DESCUENTO

$1.193.928,00
$139.267,90
$30.486,62

Sindicales $20.406,00  $10.013,00

$106.382,52
$15.705,50
$9.350,85
$46.754,23
$60.973,25
$55.526,78
$424,62
$10.013,00

HS
%
%
%
%
%

$30.609,00
$-290.785,50
$180.000,00
$54.647,27

$1. 020 300 00

$367.867,50
$21.450,00
$0,25

Son Pesos Novecientos noventa y cuatro mil
novecientos setenta y tres con 00/100 centavos
pagados el 04/09/2026 -

Firma del empleado

$109.424,78
$29.843,12
$29.843,12
$20.406,00
$643,50

$198.954,15
$0,85




109
200
201
245
330
1251
1002
1240
9999

Sueldo

HIGH TOP SECURITY S.A.

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD

DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS

ENFERMEDAD
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD

JUBILACION
INSSJP LEY 19032

0.5. DEL PERSONAL MOSAISTA

UPSRA APORTE SOLIDARIO

0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026

VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026

REDONDEO DE MONEDA

Seq Soaal 3194 13? 00 $248.803,34
Obra Social $42.489.00 $84.978,00
ART+SCVO §77 122,71
Sindicales $20.406,00 $10013,00

- 570%

3,45%
1,36%

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30- 680?6463 4

$148.630,99 |

$21.942,74
$13.038,27
$65.191,35
$84.978,00
$76.698,09
542462
$10.013,00

11,00
45,00
40,00

136,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS
HS

HS
%

%
%

$1.020.300,00
$112.233,00
$-229.567,50
$204.060,00
$126.000,00
$154.024 49

Son Pesos Un millon qumlentos cmcuenta y siete
mil novecientos cincuenta y seis con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

_F.Pago Aportes
11/08/2026

$152.575,50

$41.611,50

$41.611,50

$20.406,00

$877.50
$398.737,50
$29.250,00
50,51

Firma del empleado
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A 2t LAY
AGOSTO/2026

LN.S.S.J.P.
F.NE.
AAFF.
0.s.

AR.T.
S.CV.0.
FAS

200
201
234
330
1251
1002
1240
9999

1 SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD

20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P.
JUBILACION
INSSJP LEY 19032
0.5 DEL PERSONAL DELA.CA
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07
SUMA NO REMUNERAT ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

Sueldo $1.803.173,0C
Seg Sodial $216.335,.20
QOtra Social $47 258,40
ART+SCVO

Sindicales $23 010,00

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYOQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

10,77%
1,59%
0,94%
4,70%
6,00%

1,00%

5277.234.75“

$9451680  5,54%
$85.652,38  3,35%
51001300 1,29%

Jedad |
R

11/08/2026

 $2.557.257,53

aaiEd s

$165.672,36
$24.458,59
$14.525,63
$72.628,16
$94.516,80
$85.237,76
542462
$10.013,00

$1.150.500,00 ' |

16,00 AN |  $184.080,00
$210.700,00
11,00 % $169.980,80
300 % $46 358,40
300 % $46.358,40
200 % $23.010,00
300 % $900.00
$514.500,00
$30.000,00
$0,60

.l_-_' '\i

3 k ?" s:- o
ochocientos tres mil

es Un millon ciento
setenta y tres con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

\
Firma def empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL N
CUIT 30-68076463-4 _ _ /s LN

E Deriodd "Ape e ¥

|_AGOSTOr2026 ALVAREZ GERARDO RENE 7 ,

‘ et - ".' "‘ i ;f”"‘, :" k' s ! : "i L:‘;-“{‘ ,( < “
__1/07/2009 ~__ VIGILADOR - VIGILA 20-242781784 |

S.I.PA. 10,77% $151.979.84
IIN.S.SJ.P. 1.59% $22.437,14
F.N.E. 0.94% $13.330,56
AA FF. 4,70% $66.652,78
os. 6,00% $86.888,66
AR.T. $78.376.25
S.C.v.o. $424,62

FAS 1.00% $10.013,00

B

SUELDO BASICO $1.020.300,00

1

2 ANTIGUEDAD 17,00 AN $173.451,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 300 HS $3.581,25

200 JUBILACION 1100 % $155.995,87
201 INSSJP LEY 19032 300 % $42.544,33
217 0O.S.MEDICOS CIUDAD DE BS.AS 300 % $42.544,33
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0.28

i o ! Son Pesos Un millon setecientos mil dos
$1.700 254,0C cincuenta y cuatro con 00/100 centavos pagados

$196 540,20 i /

oR KA el 04/09/2026
ARTeSCVO $78800.87  3.29%
Sindicales $2040600  $10013.00 | 1,2T%

s

Y

B
2428415

Firma del empleado
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HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4 v

GOMEZ ALBA CESAR ALEJANDRO | 16w | 102030000 | |

VIGILADOR qulLADOR
S.LP.A. 10,77% $164.336,56
I.N.S.S.J.P. 1,59% $24.261,39
F.N.E. 0,94% $14.409,04
AAFF, = 4,70% $72.045,22
0.5. k 6,00% $93.772,62
AR.T, $84.568,37
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO ik R $1.020,300,00

2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00

14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 7,30 AN $74.481,90

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 83,00 HS $94.847,09

200 JUBILACION 11,00 % $168.616,47
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $45.986,31
204 U.P.SRA. 300 % $45.986,31
245 0.S. DEL PERSONAL MOSAISTA 300 % $45.986,31
1251 0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00

9999 REDONDEO DE MONEDA $0,41




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

AGOSTO/2026

CUIT 30-680764634

10,77%

S.LP.A.

I.N.8.8.J.P. 1,59%
F.NE. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.8. 6,00%
AR.T.

S.CV.0.

FAS 1,00%

 VIGILADOR - VIGILADOR _

$23.726,03
$14.092,55
$70.462,73
$91.752,43
$82,751,21

$424,62
$10.013,00

v ROMERO TORRES FRANCISCO DAVID

$160.710,31 |

T _mzoaouoo o
= 27-25786797—3 LARIOJA 1110812026

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 OSPS.LP.
204 UPSRA.
1251 0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07

1240 SUMA NO REMUNERATAO!ERDO 2026

9999 REDONDEO DE MONEDA

$1.742.966,00
$209.888,99
$45.876,21

$44.976,21

12,00
8,00
6,80

58,00
11,00
3,00
3,00

3,00

252

EEE T

$1.020.300,00
$122.436,00
$40.812,00
$69.380,40
$180.000,00
$66.278,69

$514.500,00
$30.000,00
$0,32

$164.912,78
$44.976,21
$44.976,21
$44.976,21
$900,00




[HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

__CABRERA JUAN CARLOS

-zzz- 1.020.300,00 —
20-28087223-8 LA RIOJA 1 1/08/2026

1251
1002
1240

S..P.A.

1.N.S.S.J.P. 1,59% $24.092,02
F.N.E. 0,94% $14.308,92
AAFF. T 4,70% $71.544,58
0.. 6,00% $93.133,50
AR.T. $83.903,49
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OS.PS.IP.

UPSRA

0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REWNEAT.AOUWO 2026
REDONDEO DE MONEDA .

$10.013,00

$163.189,34

12,00
8,00
4,80

96,00
11,00
3,00
3,00
3,00

252

RRRRKZ

$1.020.300,00
$122.436,00
$40.812,00
$48.974,40
51 80.000100
$109.702,66

26001223

$167.444,76

$45.666,75

$45.666,75

$45.666,75

$900,00
$514,500,00
$30.000,00
$0,95

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY 5 A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4 SN | LEESEDSAN

Petiodo | Apeliido y nombrels I Lagajo | Remuneracion | Antigiedad
ESCUDERO RAMON, | 2622 1.020.300,00 |
Tngr Caleqoria i T CUTL Lugar de pege | F.Pago Apo
11/08/ | - VIGILADOR | 27.20543798.5 SANLUIS |  11/08f2C il
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.001.989,87
Concanin . Inidad | Imnarta | Coancaptn | Unidad | Importe

S.PA [ 10,77% §122.639,10 '

ILN.S.8.0.P | | $18,105,49

FNE | £10.7 |

AAFF,

Q.5 I 6,00%

ART

SCVD

FAS

___ SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO

Unidad

ativo

Coneepto |
1 SUELDO BASICO
NTO HORAS NO TRABAJADAS
ONAL PRESENTISMO

2,00 % |
3.00

VIATICOS CCT
SUMA NO

QSICION SALARIAL

SUELDO NETO
i

No Remunerativo |

~ $1.652.009,37

Uesscuento




| CUIT 30-68076463-4 ]

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

Periodo ~ Apellido y nombre/s Legajo Remuneracién Antigiiedad
AGOSTO/2026 CRUZ ARIEL RUBEN 1.583 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.IL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-31077979-3 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.735.082,14
[ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe
S..LP.A. 10,77% $174.230,72
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.722,08
F.N.E. 0,94% $15.272,60
AA.FF. 4,70% $76.363,01
0.s. 6,00% $99.284,69
ART. $89.526,48
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $490.837,19
SUELDO BRUTO N $2.244.244,95
f e e I S CONCenT A Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 560 AN $57.136,80
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $178.721,93
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $48.742,34
204 U.P.SRA. 3,00 % $48.742,34
324 O.S.UNION TRAB.INST.NAC.SERV.S 3,00 % $48.742,34
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,15
COMPOSICION SALARIAL $1.624.744,80 $619.500,15 $325.848,95
SUELDO NETO $1.918.396,00
Detalle Trabajador  Empleador AT | Son Pesos Un millon novecientos dieciocho mil y |
Sueldo $1.918.396,0C 70,14% trescientos noventa y seis con 00/100 ceh_{avos
OaSocsl  ‘Siooisy senssa age Pegacion el UADENE ‘
ART+SCVO $89.951,10  3,29%
Sindicales $48.742,34 $10.013,00 2,15%

N

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo - ~ Apellido y nombre/s Lk il s Legalor 2o Remuneracion Antigiiedad
AGOST0/2026 RODRIGUEZ GUTIERREZ ELIO LITO 1.593 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-25405064-5 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR ‘ $2.698.828,38 |
E Concepto | Unidad —-'r ~ Importe Concepto Unidad Importe
S.I.LP.A. 10,77% $171.213,24
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $25.276,61
F.N.E. 0,94% $15.009,24
AA.FF. 4,70% $75.046,19
0.S. 6,00% $97.603,64
AR.T. $88.014,38
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $482.600,91
SUELDO BRUTO $2.216.227,47
[ N e ~ Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 3,83 AN $39.077,49
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 27,00 HS $30.853,87
200 JUBILACION 11,00 % $175.640,01
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $47.901,82
204 U.P.S.RA. 3,00 % $47.901,82
284 O.S. PERS. CIVIL DE LA NACION 3,00 % $47.901,82
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,11
COMPOSICION SALARIAL $1.596.727,36 $619.500,11 $320.245,47
SUELDO NETO $1.895.982,00
Detalle Trabajador  Empleador R - [ Son Pesos Un millon ochocientos noventa y cinco |
Sueldo $1.895.982,0C 70,25% mil novecientos ochenta y dos con 00/100
Seg.Social $223.541,83  $286.545,27 118,90% centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $48.801,82  $97.603,64  5,42%
ART+SCVO $88.439,00  3,28%
Sindicales $47.901,82  $10.013.00  2,15%
7
g /
il A7 / )
. o

K e >

/" ¢ Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s ~ Legajo Remuneracion Antigiedad
AGOSTO/2026 ARTAZA GUSTAVO DANIEL 1.598 1.150.500,00
Ingreso Categoria C.U.l.L. Lugarde pago | F.Pago Aportes
11/09/2013 VIG.PRINCIPAL - VIGILADOR 20-22272037-1 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.016.345,55
[ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad importe |
S.I.LP.A. 10,77% $197.640,84
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $29.178,17
F.N.E. 0,94% $17.315,82
AAFF. 4,70% $86.579,12
O.s. 6,00% $112.326,54
AR.T. $101.257,62
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $554.735,75
SUELDO BRUTO $2.461.609,80
BB P75 30 Concepto ' Unidad Remunerativo | No Remunerativo |  Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.150.500,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $138.060,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS " $46.020,00
9 ZONA DESFAVORABLE $230.100,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 5,80 AN $66.729,00
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P. $210.700,00
200 JUBILACION 11,00 % $202.631,99
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $55.263,27
202 O.S.P.S.IP. 300 % $55.263,27
204 U.P.S.RA. 300 % $55.263,27
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,80
COMPOSICION SALARIAL $1.842.109,00 $619.500,80 $369.321,80
SUELDO NETO $2.092.288,00
[ Detale  Trabajador  Empleador e | Son Pesos Dos millones noventa y dos mil |
Sueldo $2.092.288,0C 69,36% doscientos ochenta y ocho con 00/100 centavos
Seg.Social $257.89526  $330.713,97 [49,51% pagados el 04/09/2026
Obra Social $56.163,27  $112.326,54 5,590%
ART+SCVO $101.682,24 3,37%
Sindicales $55.26327  $10.013,00 2,16%

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s | Legajo | Remuneracién Antigiiedad
AGOSTO0/2026 NUNEZ RAMON EUSEBIO 1.591 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-21030713-4 TRELEW 11/08/2026
e COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.757.473,95
~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe |
S.ILP.A. 10,77% $176.094,39
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.997,22
F.N.E. 0,94% $15.435,26
AA.FF. 4,70% $77.176,31
0.S. 6,00% $100.322,95
AR.T. $90.460,39
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $495.924,14
SUELDO BRUTO $2.261.549,81
i Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 0,80 AN $8.162,40
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 58,00 HS $66.278,69
200 JUBILACION 11,00 % $180.625,40
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.261,47
202 O.S.P.S.I.P. 3,00 % $49.261,47
204 UPS.RA. 3,00 % $49.261,47
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,72
COMPOSICION SALARIAL $1.642.049,09 $619.500,72 $329.309,81

Sueldo

Detalle

Seg.Social
Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

Empleador R

70,07%

$294.703,18 119,02%
$100.322,95  5,46%
$90.885,01  3,30%
$10.013,00 2,15%

 Trabajador
$1.932.240,0C

$229.886,87
$50.161,47

$49.261,47

SUELDO.NETOR

doscientos
pagados el

Son Pesos\Un millon novecientos treinta y dos mil
arenta con 00/100 centavos

Firma dé| empleado

$1.932.240,00 |




HIGH TOP SECURITY S.A.
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Firma del empleado

CUIT 30-68076463-4
[ Periodo I Apellido y nombre/s & Legajo Remuneracion Antigiiedad
AGOST0O/2026 FAULKNER MARIANELA INES 1.584 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 27-31151105-5 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.752.377,52
F ~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe |
S.LP.A. 10,77% $175.670,23
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.934,60
F.N.E. 0,94% $15.398,24
AA.FF. 4,70% $76.991,20
0.s. 6,00% $100.086,64
ART. $90.247,84
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $494.766,38
SUELDO BRUTO $2.257.611,14
F Concepto Unidad Remunerativo No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 6,91 AN $70.502,73
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $180.192,18
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.143,32
204 U.P.S.RA. 3,00 % $49.143,32
294 O. SOCIAL PETROLEROS 3,00 % $49.143,32
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,41
COMPOSICION SALARIAL $1.638.110,73 /$619.500,41 $328.522,14
SUELDO NETO .929.089,00
Detalle  Trabajador Empleador . [Son Pesos/n millon novecientog veintinueve mil |
Sueldo $1.929.089,0C 70,09% tavos pagados el
Seg.Social $229.335,50  $293.994,28 [19,01%
Obra Social $50.043,32  $100.086,64  5,45%
ART+SCVO $90.672,46  3,29%
Sindicales $49.143,32 $10.013,00 2,15%
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[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CuUIT

30-68076463-4

RODRIGUEZ FERNANDO GONZALO

AGOSTO/2026

S
"0y TOTAL ERD

-
BRrRooN =

7Y

109
200
201
202
330
1251
23
| 1002
1240
9999
291
9997

S..PA. 1o 77%

IIN.S.S.J.P. 1,59%
[ F.NE. 0,94%
[ AAFF. 4,70%

0.s. 5,00%

AR.T.

S.C.V.0.

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA

CADICIONAL PRESENTISMQ

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.IP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA
EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

1 CAD

$17787015

$26.259,38
$15.590,25

$77.951,75 |
$101.312,23

$91.350,25
$424.62
$10.013,00

12,00
8,00

6,00

26,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

HS
AN

HS
%

%
%
%

$1.020.300,00

$122.436,00
$40.812,00
$204.060,00
$61.218,00
. $180.000.00
$29.711,14

Sueido
Seg.Social $232.19520  $297.671 03
Obra Soclal $50.656,11  $101.312,23

07478000

ART+SCVO $91.774,87
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

$75.000,00

$514.500,00

$30.000,00
$0,17

Firma del empleado

&5 978 Aang wiﬂ

g | . Impori mmw. ICEDL0 ‘mmﬂ Nidal v"mhuhtﬂ "

$182.439,09
$49.756,11
$49.756,11
$20.406,00
$900,00

$414.634,30
$0,70




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
curr 30-68076463-4

109
200
201
202
204
1251
23
1002
1240
9999
281
9997

S.ILPA. 10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
a.s. 8,00%
ART.

S.C.v.0.

FAS 1,00%

Sueldo
Seg.Social

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.I.P.

UP.S.RA.

0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA
EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

$215531,25  $276.245,95

Obra Social $47.085,27 $94.170,54
ART+SCVO $85.350,92
Sindicales $46.185,27 $10.013,00 2,

$165.050,82

$24.366,83
$14.471,38
$72.356,92
$94.170,54
$84.926,30

$424,62
$10.013,00

12,00
0,91

3,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

2071.241 TRELEW i /08/2026

HS
%

ERRSE

$1.020.300,00

$122.436,00

$204.060,00
$9.284,73

$180.000,00
$3.428,21

$169.345,98
$46.185,27
$46.185,27
$46.185,27
$900,00
$75.000,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,85
$307.901,80
$0,20

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A. Al
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

' ARGANARAZ SERGIO HORACIO 1.020.300,00

VIGILADOR - VIGILADORES 20-26012284-4 11/08/2026

LPA 10,77% $145.535,01
I.LN.S.S.J.P. 1,59% $21.485,67
E.N.E. 0,94% $12.768,05
AA.FF. 4,70% $63.840,27
0.s. 6,00% $83.298,22
ART. $75.146,65
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO '$1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 13,00 AN $132.639,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 22,00 HS $25.364,66
200 JUBILACION 11,00 % $149.413,40
201 INSSJP LEY 19032 300 % $40.749,11
202 O.S.P.S.LP. 300 % $40.749,11
323 SLVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,96
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA $611.236,65
9997 REDONDEO DESCUENTO $0,35

ctalle : Son Pesos Un millon treinta y nueve mil
Sueldo $1.650.587,0C trescientos cincuenta con 00/100 centavos
Seg.Social $190.162,51  $243.629,00 pagados, el 04/09/2026

Obra Social $41.649,11 $83.298,22 §
ART+SCVO $75.571,27 -
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

CAR MARCELO

© 11/08/2026

S.LP.A. 10,77% $164.529,96
I.N.S.S.J.P. 1,59% $24.289,94
F.N.E. 0,94% $14.425,92
AA.FF. 4,70% $72.129,62
0.S. 6,00% $93.880,36
AR.T. $84.665,29
S.CVv.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

R

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 26,00 AN $265.278,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 22,00 HS $28.282,72
200 JUBILACION 11,00 % $168.814,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $46.040,18
202 O.S.PS.IP. 3,00 % $46.040,18
323 SILVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,64

3214 854 18 $275.37543
Obra Social $46.940,18 $93.880,36
ART+SCVO $65.089,91
Sindicales $20.408,00 $10.013,00

g?&@?
Zé @U

Firma del empleado

——




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

S.LP.A. 10,77% $148.297,55
I.N.S.8.J.P. 1,59% $21.893,51
F.N.E. 0,94% $13.009,17
AA.FF. 4,70% $65.045,84
0.S. 6,00% $84.765,24
AR.T. $76.531,00
S.C.v.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OSPS.IP.

U.P.S.RA.

0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIAT. CCT. 675/2013

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

o ~NOON =

-

200
201
202
204
1251
1001
1240
9999

Sueldo $1.629.020,0C

Seg.Social $193.753,56  $248.246,07
Obra Social $42.382 62 $84.765,24
ART+SCVO $76.955,62
Sindicales $41.518,62 $10.013,00

18,00
8,00
8,00

11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

AN
HS
HS

%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$183.654,00
$40.812,00
$-40.812,00
$180.000,00
$152.234,94
$41.518,62
$41.518,62
$41.518,62
$864,00
$493.920,00
$28.800,00
$0,80

Sn esos
veinte con 00/100 centavos pag

ados el
04/09/2026 -

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA.

7AN
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL /f‘f :\
CUIT 30- 68076463-4 [1

gajo

FUNES ROSANA DA m

VIGILADOR - VIGILADOR

J

LP.A. 10,77% $155.989,59
IN.S.S.J.P. 1,59% $23.029,10
F.N.E. 0,94% $13.680,53
AAFF. 4,70% $68.402,63
0s. - 6,00% $89.122,50
AR.T. $80.385,59
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 25,00 AN $255.075,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $160.091,25
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $43.661,25
232 0O.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA 3,00 % $43.661,25
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,75

800 ADELANTO DE HABERES $120.000,7

e [ Son Pesos Un millon seiscientos once mil ciento
$1.731.156,00 6,01° i cincuenta y seis con 00/100 centavos pagados el

Seg.Social $203.752,50 101, e

Obra Social $44.561,25 ; DA20ZD 3

ART+SCVO 1% '

Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL .
cuIT 30-68076463-4 i AL

[ nom|

‘ AGOST012026 DIAZ CECIL MARCEIJ\ m 1.020.300, oo
VIGILADOR - VIGILADOR 27-18206086-6 V. MERCEDES 1110812026

[S.IPA. g 10,77%

$129 067,45

I.LN.S.S.J.P. 1,59% $19.054,53
F.N.E. 0,94% $11.330,77
AAFF. 4,70% $56.653,87
0.S. 6,00% $73.575,09
ART. $66.894,52
S.C.v.0. $424,62
1,00% $10.013,00

‘ ~ T Und unerat
SUELDO BASICO $1 020.300,00

)
2 ANTIGUEDAD 25,00 $255.075,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 61,00 HS $-311.191,50
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 16,00 HS $20.406,00
200 JUBILACION 11,00 % $132.594,17
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.162,05
232 0.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA 3,00 % $36.162,05
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $625,50
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $357.577,50
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $20.850,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,77

b = Son Pesos Un millon trescientos cincuenta y siete
$1.357.880,00 . mil ochocientos ochenta con 00/100 centavos
$168.756,22 106, pagados el 04/09/2026

$36.787,55
$67.319,14  3,45%
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Fi empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL e
CUIT 30—68076463-4 7/ )%
Rt : s,

_20-1 769868—0 V.MERCEDES 1 1/08/2026

S.LP.A. 10,77% $131.419,01
I.N.S.S.J.P. 1,59% $19.401,69
F.N.E. 0,94% $11.536,02
AAFF. 4,70% $57.680,09
0.S. 6,00% $74.858,16
ART. $68.072,92
S.C.V.0 $424,62

$10.013,00

$1 020 300 00

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 15,00 AN $153.045,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 64,00 HS $-326.496,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 136,00 HS $159.574,92
200 JUBILACION 11,00 % $134.995,95
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.817,08
233 0.S.P. INDUSTRIA ALIMENTACION 3,00 % $36.817,08
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $612,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $349.860,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $20.400,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,19

Son Pesos Un millon trescientos sesenta y siete
mil ochocientos cuarenta y ocho con 00/100

1.367.848,
Seg.Social $171.813,03 036, : \ centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $37.429,08 858,

ART+SCVO
Sindicales

$20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




109
200
201
245
330
1251
1002
1240
9999

Sueldo

HIGH TOP SECURITY S.A.

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD

DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS

ENFERMEDAD
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD

JUBILACION
INSSJP LEY 19032

0.5. DEL PERSONAL MOSAISTA

UPSRA APORTE SOLIDARIO

0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026

VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026

REDONDEO DE MONEDA

Seq Soaal 3194 13? 00 $248.803,34
Obra Social $42.489.00 $84.978,00
ART+SCVO §77 122,71
Sindicales $20.406,00 $10013,00

- 570%

3,45%
1,36%

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30- 680?6463 4

$148.630,99 |

$21.942,74
$13.038,27
$65.191,35
$84.978,00
$76.698,09
542462
$10.013,00

11,00
45,00
40,00

136,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

AN
HS
HS

HS
%

%
%

$1.020.300,00
$112.233,00
$-229.567,50
$204.060,00
$126.000,00
$154.024 49

Son Pesos Un millon qumlentos cmcuenta y siete
mil novecientos cincuenta y seis con 00/100
centavos pagados el 04/09/2026

_F.Pago Aportes
11/08/2026

$152.575,50

$41.611,50

$41.611,50

$20.406,00

$877.50
$398.737,50
$29.250,00
50,51

Firma del empleado
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A 2t LAY
AGOSTO/2026

LN.S.S.J.P.
F.NE.
AAFF.
0.s.

AR.T.
S.CV.0.
FAS

200
201
234
330
1251
1002
1240
9999

1 SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD

20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P.
JUBILACION
INSSJP LEY 19032
0.5 DEL PERSONAL DELA.CA
UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.5.5/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07
SUMA NO REMUNERAT ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

Sueldo $1.803.173,0C
Seg Sodial $216.335,.20
QOtra Social $47 258,40
ART+SCVO

Sindicales $23 010,00

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYOQ 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

10,77%
1,59%
0,94%
4,70%
6,00%

1,00%

5277.234.75“

$9451680  5,54%
$85.652,38  3,35%
51001300 1,29%

Jedad |
R

11/08/2026

 $2.557.257,53

aaiEd s

$165.672,36
$24.458,59
$14.525,63
$72.628,16
$94.516,80
$85.237,76
542462
$10.013,00

$1.150.500,00 ' |

16,00 AN |  $184.080,00
$210.700,00
11,00 % $169.980,80
300 % $46 358,40
300 % $46.358,40
200 % $23.010,00
300 % $900.00
$514.500,00
$30.000,00
$0,60

.l_-_' '\i

3 k ?" s:- o
ochocientos tres mil

es Un millon ciento
setenta y tres con 00/100 centavos pagados el
04/09/2026

\
Firma def empleado




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL N
CUIT 30-68076463-4 _ _ /s LN

E Deriodd "Ape e ¥

|_AGOSTOr2026 ALVAREZ GERARDO RENE 7 ,

‘ et - ".' "‘ i ;f”"‘, :" k' s ! : "i L:‘;-“{‘ ,( < “
__1/07/2009 ~__ VIGILADOR - VIGILA 20-242781784 |

S.I.PA. 10,77% $151.979.84
IIN.S.SJ.P. 1.59% $22.437,14
F.N.E. 0.94% $13.330,56
AA FF. 4,70% $66.652,78
os. 6,00% $86.888,66
AR.T. $78.376.25
S.C.v.o. $424,62

FAS 1.00% $10.013,00

B

SUELDO BASICO $1.020.300,00

1

2 ANTIGUEDAD 17,00 AN $173.451,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 300 HS $3.581,25

200 JUBILACION 1100 % $155.995,87
201 INSSJP LEY 19032 300 % $42.544,33
217 0O.S.MEDICOS CIUDAD DE BS.AS 300 % $42.544,33
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 200 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0.28

i o ! Son Pesos Un millon setecientos mil dos
$1.700 254,0C cincuenta y cuatro con 00/100 centavos pagados

$196 540,20 i /

oR KA el 04/09/2026
ARTeSCVO $78800.87  3.29%
Sindicales $2040600  $10013.00 | 1,2T%

s

Y

B
2428415

Firma del empleado
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HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4 v

GOMEZ ALBA CESAR ALEJANDRO | 16w | 102030000 | |

VIGILADOR qulLADOR
S.LP.A. 10,77% $164.336,56
I.N.S.S.J.P. 1,59% $24.261,39
F.N.E. 0,94% $14.409,04
AAFF, = 4,70% $72.045,22
0.5. k 6,00% $93.772,62
AR.T, $84.568,37
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO ik R $1.020,300,00

2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00

6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00

14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 7,30 AN $74.481,90

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00

109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 83,00 HS $94.847,09

200 JUBILACION 11,00 % $168.616,47
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $45.986,31
204 U.P.SRA. 300 % $45.986,31
245 0.S. DEL PERSONAL MOSAISTA 300 % $45.986,31
1251 0.8.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00

9999 REDONDEO DE MONEDA $0,41




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

AGOSTO/2026

CUIT 30-680764634

10,77%

S.LP.A.

I.N.8.8.J.P. 1,59%
F.NE. 0,94%
AAFF. 4,70%
0.8. 6,00%
AR.T.

S.CV.0.

FAS 1,00%

 VIGILADOR - VIGILADOR _

$23.726,03
$14.092,55
$70.462,73
$91.752,43
$82,751,21

$424,62
$10.013,00

v ROMERO TORRES FRANCISCO DAVID

$160.710,31 |

T _mzoaouoo o
= 27-25786797—3 LARIOJA 1110812026

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA
18 ADICIONAL PRESENTISMO
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
200 JUBILACION
201 INSSJP LEY 19032
202 OSPS.LP.
204 UPSRA.
1251 0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
1002 VIATICOS CCT. 507/07

1240 SUMA NO REMUNERATAO!ERDO 2026

9999 REDONDEO DE MONEDA

$1.742.966,00
$209.888,99
$45.876,21

$44.976,21

12,00
8,00
6,80

58,00
11,00
3,00
3,00

3,00

252

EEE T

$1.020.300,00
$122.436,00
$40.812,00
$69.380,40
$180.000,00
$66.278,69

$514.500,00
$30.000,00
$0,32

$164.912,78
$44.976,21
$44.976,21
$44.976,21
$900,00




[HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

__CABRERA JUAN CARLOS

-zzz- 1.020.300,00 —
20-28087223-8 LA RIOJA 1 1/08/2026

1251
1002
1240

S..P.A.

1.N.S.S.J.P. 1,59% $24.092,02
F.N.E. 0,94% $14.308,92
AAFF. T 4,70% $71.544,58
0.. 6,00% $93.133,50
AR.T. $83.903,49
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO
ANTIGUEDAD
FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OS.PS.IP.

UPSRA

0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REWNEAT.AOUWO 2026
REDONDEO DE MONEDA .

$10.013,00

$163.189,34

12,00
8,00
4,80

96,00
11,00
3,00
3,00
3,00

252

RRRRKZ

$1.020.300,00
$122.436,00
$40.812,00
$48.974,40
51 80.000100
$109.702,66

26001223

$167.444,76

$45.666,75

$45.666,75

$45.666,75

$900,00
$514,500,00
$30.000,00
$0,95

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY 5 A
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CUIT 30-68076463-4 SN | LEESEDSAN

Petiodo | Apeliido y nombrels I Lagajo | Remuneracion | Antigiedad
ESCUDERO RAMON, | 2622 1.020.300,00 |
Tngr Caleqoria i T CUTL Lugar de pege | F.Pago Apo
11/08/ | - VIGILADOR | 27.20543798.5 SANLUIS |  11/08f2C il
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.001.989,87
Concanin . Inidad | Imnarta | Coancaptn | Unidad | Importe

S.PA [ 10,77% §122.639,10 '

ILN.S.8.0.P | | $18,105,49

FNE | £10.7 |

AAFF,

Q.5 I 6,00%

ART

SCVD

FAS

___ SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO

Unidad

ativo

Coneepto |
1 SUELDO BASICO
NTO HORAS NO TRABAJADAS
ONAL PRESENTISMO

2,00 % |
3.00

VIATICOS CCT
SUMA NO

QSICION SALARIAL

SUELDO NETO
i

No Remunerativo |

~ $1.652.009,37

Uesscuento




| CUIT 30-68076463-4 ]

HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

Periodo ~ Apellido y nombre/s Legajo Remuneracién Antigiiedad
AGOSTO/2026 CRUZ ARIEL RUBEN 1.583 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.IL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-31077979-3 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.735.082,14
[ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe
S..LP.A. 10,77% $174.230,72
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.722,08
F.N.E. 0,94% $15.272,60
AA.FF. 4,70% $76.363,01
0.s. 6,00% $99.284,69
ART. $89.526,48
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $490.837,19
SUELDO BRUTO N $2.244.244,95
f e e I S CONCenT A Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 560 AN $57.136,80
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $178.721,93
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $48.742,34
204 U.P.SRA. 3,00 % $48.742,34
324 O.S.UNION TRAB.INST.NAC.SERV.S 3,00 % $48.742,34
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 300 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,15
COMPOSICION SALARIAL $1.624.744,80 $619.500,15 $325.848,95
SUELDO NETO $1.918.396,00
Detalle Trabajador  Empleador AT | Son Pesos Un millon novecientos dieciocho mil y |
Sueldo $1.918.396,0C 70,14% trescientos noventa y seis con 00/100 ceh_{avos
OaSocsl  ‘Siooisy senssa age Pegacion el UADENE ‘
ART+SCVO $89.951,10  3,29%
Sindicales $48.742,34 $10.013,00 2,15%

N

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo - ~ Apellido y nombre/s Lk il s Legalor 2o Remuneracion Antigiiedad
AGOST0/2026 RODRIGUEZ GUTIERREZ ELIO LITO 1.593 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-25405064-5 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR ‘ $2.698.828,38 |
E Concepto | Unidad —-'r ~ Importe Concepto Unidad Importe
S.I.LP.A. 10,77% $171.213,24
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $25.276,61
F.N.E. 0,94% $15.009,24
AA.FF. 4,70% $75.046,19
0.S. 6,00% $97.603,64
AR.T. $88.014,38
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $482.600,91
SUELDO BRUTO $2.216.227,47
[ N e ~ Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 3,83 AN $39.077,49
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 27,00 HS $30.853,87
200 JUBILACION 11,00 % $175.640,01
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $47.901,82
204 U.P.S.RA. 3,00 % $47.901,82
284 O.S. PERS. CIVIL DE LA NACION 3,00 % $47.901,82
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,11
COMPOSICION SALARIAL $1.596.727,36 $619.500,11 $320.245,47
SUELDO NETO $1.895.982,00
Detalle Trabajador  Empleador R - [ Son Pesos Un millon ochocientos noventa y cinco |
Sueldo $1.895.982,0C 70,25% mil novecientos ochenta y dos con 00/100
Seg.Social $223.541,83  $286.545,27 118,90% centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $48.801,82  $97.603,64  5,42%
ART+SCVO $88.439,00  3,28%
Sindicales $47.901,82  $10.013.00  2,15%
7
g /
il A7 / )
. o

K e >

/" ¢ Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s ~ Legajo Remuneracion Antigiedad
AGOSTO/2026 ARTAZA GUSTAVO DANIEL 1.598 1.150.500,00
Ingreso Categoria C.U.l.L. Lugarde pago | F.Pago Aportes
11/09/2013 VIG.PRINCIPAL - VIGILADOR 20-22272037-1 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $3.016.345,55
[ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad importe |
S.I.LP.A. 10,77% $197.640,84
I.IN.S.S.J.P. 1,59% $29.178,17
F.N.E. 0,94% $17.315,82
AAFF. 4,70% $86.579,12
O.s. 6,00% $112.326,54
AR.T. $101.257,62
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $554.735,75
SUELDO BRUTO $2.461.609,80
BB P75 30 Concepto ' Unidad Remunerativo | No Remunerativo |  Descuento |
1 SUELDO BASICO $1.150.500,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $138.060,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS " $46.020,00
9 ZONA DESFAVORABLE $230.100,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 5,80 AN $66.729,00
20 ADIC. PRESENTISMO VIG. P. $210.700,00
200 JUBILACION 11,00 % $202.631,99
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $55.263,27
202 O.S.P.S.IP. 300 % $55.263,27
204 U.P.S.RA. 300 % $55.263,27
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,80
COMPOSICION SALARIAL $1.842.109,00 $619.500,80 $369.321,80
SUELDO NETO $2.092.288,00
[ Detale  Trabajador  Empleador e | Son Pesos Dos millones noventa y dos mil |
Sueldo $2.092.288,0C 69,36% doscientos ochenta y ocho con 00/100 centavos
Seg.Social $257.89526  $330.713,97 [49,51% pagados el 04/09/2026
Obra Social $56.163,27  $112.326,54 5,590%
ART+SCVO $101.682,24 3,37%
Sindicales $55.26327  $10.013,00 2,16%

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
| CUIT 30-68076463-4

Periodo Apellido y nombre/s | Legajo | Remuneracién Antigiiedad
AGOSTO0/2026 NUNEZ RAMON EUSEBIO 1.591 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 20-21030713-4 TRELEW 11/08/2026
e COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.757.473,95
~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe |
S.ILP.A. 10,77% $176.094,39
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.997,22
F.N.E. 0,94% $15.435,26
AA.FF. 4,70% $77.176,31
0.S. 6,00% $100.322,95
AR.T. $90.460,39
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $495.924,14
SUELDO BRUTO $2.261.549,81
i Concepto Unidad Remunerativo | No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 0,80 AN $8.162,40
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 58,00 HS $66.278,69
200 JUBILACION 11,00 % $180.625,40
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.261,47
202 O.S.P.S.I.P. 3,00 % $49.261,47
204 UPS.RA. 3,00 % $49.261,47
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,72
COMPOSICION SALARIAL $1.642.049,09 $619.500,72 $329.309,81

Sueldo

Detalle

Seg.Social
Obra Social
ART+SCVO
Sindicales

Empleador R

70,07%

$294.703,18 119,02%
$100.322,95  5,46%
$90.885,01  3,30%
$10.013,00 2,15%

 Trabajador
$1.932.240,0C

$229.886,87
$50.161,47

$49.261,47

SUELDO.NETOR

doscientos
pagados el

Son Pesos\Un millon novecientos treinta y dos mil
arenta con 00/100 centavos

Firma dé| empleado

$1.932.240,00 |




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

/R

Firma del empleado

CUIT 30-68076463-4
[ Periodo I Apellido y nombre/s & Legajo Remuneracion Antigiiedad
AGOST0O/2026 FAULKNER MARIANELA INES 1.584 1.020.300,00
Ingreso Categoria C.U.LL. Lugar de pago F.Pago Aportes
11/09/2013 VIGILADOR - VIGILADOR 27-31151105-5 TRELEW 11/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $2.752.377,52
F ~ Concepto Unidad Importe Concepto Unidad Importe |
S.LP.A. 10,77% $175.670,23
I.N.S.S.J.P. 1,59% $25.934,60
F.N.E. 0,94% $15.398,24
AA.FF. 4,70% $76.991,20
0.s. 6,00% $100.086,64
ART. $90.247,84
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $494.766,38
SUELDO BRUTO $2.257.611,14
F Concepto Unidad Remunerativo No Remunerativo Descuento
1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 12,00 AN $122.436,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
9 ZONA DESFAVORABLE $204.060,00
14 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 6,91 AN $70.502,73
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $180.192,18
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $49.143,32
204 U.P.S.RA. 3,00 % $49.143,32
294 O. SOCIAL PETROLEROS 3,00 % $49.143,32
1251 0O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
23 Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour $75.000,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,41
COMPOSICION SALARIAL $1.638.110,73 /$619.500,41 $328.522,14
SUELDO NETO .929.089,00
Detalle  Trabajador Empleador . [Son Pesos/n millon novecientog veintinueve mil |
Sueldo $1.929.089,0C 70,09% tavos pagados el
Seg.Social $229.335,50  $293.994,28 [19,01%
Obra Social $50.043,32  $100.086,64  5,45%
ART+SCVO $90.672,46  3,29%
Sindicales $49.143,32 $10.013,00 2,15%
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[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL

CuUIT

30-68076463-4

RODRIGUEZ FERNANDO GONZALO

AGOSTO/2026

S
"0y TOTAL ERD

-
BRrRooN =

7Y

109
200
201
202
330
1251
23
| 1002
1240
9999
291
9997

S..PA. 1o 77%

IIN.S.S.J.P. 1,59%
[ F.NE. 0,94%
[ AAFF. 4,70%

0.s. 5,00%

AR.T.

S.C.V.0.

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA

CADICIONAL PRESENTISMQ

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.IP.

UPSRA APORTE SOLIDARIO
0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA
EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

1 CAD

$17787015

$26.259,38
$15.590,25

$77.951,75 |
$101.312,23

$91.350,25
$424.62
$10.013,00

12,00
8,00

6,00

26,00

11,00
3,00
3,00
2,00
3,00

HS
AN

HS
%

%
%
%

$1.020.300,00

$122.436,00
$40.812,00
$204.060,00
$61.218,00
. $180.000.00
$29.711,14

Sueido
Seg.Social $232.19520  $297.671 03
Obra Soclal $50.656,11  $101.312,23

07478000

ART+SCVO $91.774,87
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

$75.000,00

$514.500,00

$30.000,00
$0,17

Firma del empleado

&5 978 Aang wiﬂ

g | . Impori mmw. ICEDL0 ‘mmﬂ Nidal v"mhuhtﬂ "

$182.439,09
$49.756,11
$49.756,11
$20.406,00
$900,00

$414.634,30
$0,70




[HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
curr 30-68076463-4

109
200
201
202
204
1251
23
1002
1240
9999
281
9997

S.ILPA. 10,77%
LN.S.S.J.P. 1,59%
F.N.E. 0,94%
AAFF. 4,70%
a.s. 8,00%
ART.

S.C.v.0.

FAS 1,00%

Sueldo
Seg.Social

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

ZONA DESFAVORABLE
ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ADICIONAL PRESENTISMO

ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

O.S.P.S.I.P.

UP.S.RA.

0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO0.2026
Adic.Art.25CCTNo Rem.Carrefour
VIATICOS CCT. 507/07

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA
EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA
REDONDEO DESCUENTO

$215531,25  $276.245,95

Obra Social $47.085,27 $94.170,54
ART+SCVO $85.350,92
Sindicales $46.185,27 $10.013,00 2,

$165.050,82

$24.366,83
$14.471,38
$72.356,92
$94.170,54
$84.926,30

$424,62
$10.013,00

12,00
0,91

3,00
11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

2071.241 TRELEW i /08/2026

HS
%

ERRSE

$1.020.300,00

$122.436,00

$204.060,00
$9.284,73

$180.000,00
$3.428,21

$169.345,98
$46.185,27
$46.185,27
$46.185,27
$900,00
$75.000,00
$514.500,00
$30.000,00
$0,85
$307.901,80
$0,20

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A. Al
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

' ARGANARAZ SERGIO HORACIO 1.020.300,00

VIGILADOR - VIGILADORES 20-26012284-4 11/08/2026

LPA 10,77% $145.535,01
I.LN.S.S.J.P. 1,59% $21.485,67
E.N.E. 0,94% $12.768,05
AA.FF. 4,70% $63.840,27
0.s. 6,00% $83.298,22
ART. $75.146,65
S.C.v.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO '$1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 13,00 AN $132.639,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 22,00 HS $25.364,66
200 JUBILACION 11,00 % $149.413,40
201 INSSJP LEY 19032 300 % $40.749,11
202 O.S.P.S.LP. 300 % $40.749,11
323 SLVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.5.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,96
291 EMBARGO CUOTA ALIMENTARIA $611.236,65
9997 REDONDEO DESCUENTO $0,35

ctalle : Son Pesos Un millon treinta y nueve mil
Sueldo $1.650.587,0C trescientos cincuenta con 00/100 centavos
Seg.Social $190.162,51  $243.629,00 pagados, el 04/09/2026

Obra Social $41.649,11 $83.298,22 §
ART+SCVO $75.571,27 -
Sindicales $20.406,00 $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

CAR MARCELO

© 11/08/2026

S.LP.A. 10,77% $164.529,96
I.N.S.S.J.P. 1,59% $24.289,94
F.N.E. 0,94% $14.425,92
AA.FF. 4,70% $72.129,62
0.S. 6,00% $93.880,36
AR.T. $84.665,29
S.CVv.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

R

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00
2 ANTIGUEDAD 26,00 AN $265.278,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 22,00 HS $28.282,72
200 JUBILACION 11,00 % $168.814,00
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $46.040,18
202 O.S.PS.IP. 3,00 % $46.040,18
323 SILVI.SE.P.TUC.CUOTA SOLIDARIA 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1001 VIAT. CCT. 675/2013 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,64

3214 854 18 $275.37543
Obra Social $46.940,18 $93.880,36
ART+SCVO $65.089,91
Sindicales $20.408,00 $10.013,00

g?&@?
Zé @U

Firma del empleado

——




HIGH TOP SECURITY S.A.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL
CUIT 30-68076463-4

S.LP.A. 10,77% $148.297,55
I.N.S.8.J.P. 1,59% $21.893,51
F.N.E. 0,94% $13.009,17
AA.FF. 4,70% $65.045,84
0.S. 6,00% $84.765,24
AR.T. $76.531,00
S.C.v.0. $424,62

FAS 1,00% $10.013,00

SUELDO BASICO

ANTIGUEDAD

FERIADO NACIONAL TRABAJADO
DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS
ADICIONAL PRESENTISMO
JUBILACION

INSSJP LEY 19032

OSPS.IP.

U.P.S.RA.

0.8.8/SUMA NO REM.ACRDO.2026
VIAT. CCT. 675/2013

SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026
REDONDEO DE MONEDA

o ~NOON =

-

200
201
202
204
1251
1001
1240
9999

Sueldo $1.629.020,0C

Seg.Social $193.753,56  $248.246,07
Obra Social $42.382 62 $84.765,24
ART+SCVO $76.955,62
Sindicales $41.518,62 $10.013,00

18,00
8,00
8,00

11,00
3,00
3,00
3,00
3,00

AN
HS
HS

%
%
%
%
%

$1.020.300,00

$183.654,00
$40.812,00
$-40.812,00
$180.000,00
$152.234,94
$41.518,62
$41.518,62
$41.518,62
$864,00
$493.920,00
$28.800,00
$0,80

Sn esos
veinte con 00/100 centavos pag

ados el
04/09/2026 -

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA.

7AN
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL /f‘f :\
CUIT 30- 68076463-4 [1

gajo

FUNES ROSANA DA m

VIGILADOR - VIGILADOR

J

LP.A. 10,77% $155.989,59
IN.S.S.J.P. 1,59% $23.029,10
F.N.E. 0,94% $13.680,53
AAFF. 4,70% $68.402,63
0s. - 6,00% $89.122,50
AR.T. $80.385,59
S.C.V.0. $424,62
FAS 1,00% $10.013,00

1 SUELDO BASICO $1.020.300,00

2 ANTIGUEDAD 25,00 AN $255.075,00

18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
200 JUBILACION 11,00 % $160.091,25
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $43.661,25
232 0O.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA 3,00 % $43.661,25
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 O.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $900,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $514.500,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $30.000,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,75

800 ADELANTO DE HABERES $120.000,7

e [ Son Pesos Un millon seiscientos once mil ciento
$1.731.156,00 6,01° i cincuenta y seis con 00/100 centavos pagados el

Seg.Social $203.752,50 101, e

Obra Social $44.561,25 ; DA20ZD 3

ART+SCVO 1% '

Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




HIGH TOP SECURITY SA.
25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL .
cuIT 30-68076463-4 i AL

[ nom|

‘ AGOST012026 DIAZ CECIL MARCEIJ\ m 1.020.300, oo
VIGILADOR - VIGILADOR 27-18206086-6 V. MERCEDES 1110812026

[S.IPA. g 10,77%

$129 067,45

I.LN.S.S.J.P. 1,59% $19.054,53
F.N.E. 0,94% $11.330,77
AAFF. 4,70% $56.653,87
0.S. 6,00% $73.575,09
ART. $66.894,52
S.C.v.0. $424,62
1,00% $10.013,00

‘ ~ T Und unerat
SUELDO BASICO $1 020.300,00

)
2 ANTIGUEDAD 25,00 $255.075,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 61,00 HS $-311.191,50
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 16,00 HS $20.406,00
200 JUBILACION 11,00 % $132.594,17
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.162,05
232 0.S.DEL PERSONAL DE FARMACIA 3,00 % $36.162,05
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $625,50
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $357.577,50
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $20.850,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,77

b = Son Pesos Un millon trescientos cincuenta y siete
$1.357.880,00 . mil ochocientos ochenta con 00/100 centavos
$168.756,22 106, pagados el 04/09/2026

$36.787,55
$67.319,14  3,45%
Sindicales $20.406,00  $10.013,00

Fi empleado




HIGH TOP SECURITY S.A.

25 DE MAYO 277 Piso 4 Dpto A, CAPITAL FEDERAL e
CUIT 30—68076463-4 7/ )%
Rt : s,

_20-1 769868—0 V.MERCEDES 1 1/08/2026

S.LP.A. 10,77% $131.419,01
I.N.S.S.J.P. 1,59% $19.401,69
F.N.E. 0,94% $11.536,02
AAFF. 4,70% $57.680,09
0.S. 6,00% $74.858,16
ART. $68.072,92
S.C.V.0 $424,62

$10.013,00

$1 020 300 00

1 SUELDO BASICO
2 ANTIGUEDAD 15,00 AN $153.045,00
6 FERIADO NACIONAL TRABAJADO 8,00 HS $40.812,00
7 DESCUENTO HORAS NO TRABAJADAS 64,00 HS $-326.496,00
18 ADICIONAL PRESENTISMO $180.000,00
109 ADIC. ESP. POR NOCTURNIDAD 136,00 HS $159.574,92
200 JUBILACION 11,00 % $134.995,95
201 INSSJP LEY 19032 3,00 % $36.817,08
233 0.S.P. INDUSTRIA ALIMENTACION 3,00 % $36.817,08
330 UPSRA APORTE SOLIDARIO 2,00 % $20.406,00
1251 0.S.S/SUMA NO REM.ACRDO.2026 3,00 % $612,00
1002 VIATICOS CCT. 507/07 $349.860,00
1240 SUMA NO REMUNERAT.ACUERDO 2026 $20.400,00
9999 REDONDEO DE MONEDA $0,19

Son Pesos Un millon trescientos sesenta y siete
mil ochocientos cuarenta y ocho con 00/100

1.367.848,
Seg.Social $171.813,03 036, : \ centavos pagados el 04/09/2026
Obra Social $37.429,08 858,

ART+SCVO
Sindicales

$20.406,00  $10.013,00

Firma del empleado




