TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 1

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 CANTELI EDGARDO MARIO 5.124.000,00 5.124.000,73 20-22547897-0
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/08/1999 27 Afos GERENTE 11/08/2026 JULIO 2026 INTERBANKIN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
GTE. DE SERVICIOS PROYECTOS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
SWISS MEDICAL CAPITAL FEDERAL, 01/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.388.135,69
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $5.116.996,34 $839.699,10
8001 Contrib. INSSIP 1,59% $5.116.996,22 $81.360,24
8010 Contrib. Obra Social 6% $5.124.000,00 $ 307.440,00
8020 ART 0,65% $5.124.000,00 $ 33.306,00
8021 FFEP $ 1.905,00
8030 SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.264.134,96
SUELDO BRUTO $5.124.000,73
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $5.124.000,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,73
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $4.594.798,27 $505.427,81
0402 LEY 19032 3% 3% $ 4.594.798,33 $137.843,95
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $4.594.798,33 $137.843,95
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $99.142,02

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $5.124.000,00

No Remunerativo: $ 0,73

Descuentos: $880.257,73

SUELDO NETO

$ 4.243.743,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Doscientos Cuarenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Tres
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000402777625 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSJIP

Total Costo Sindical $0,00
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00 Trabajador

Total Costo Seg. Social

$1.345.126,91

Total costo ART

Total costo SVCO

Empleador $839.699,10 Empleador
Trabajador $505.427,81
Total Costo Obra Social $ 445.283,95
Empleador $307.440,00 Empleador
Trabajador $137.843,95

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales
Empleador $0,00
Total costo Otros rubros $99.142,02
Empleador $0,00
Trabajador $99.142,02

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 66,43%
m Seguridad Social 21,06%
m Obra Social 6,97%
= INSSJP 3,43%
Costo Sindical
ART 0,55%
SVCO 0,01%
m Camaras
m Otros rubros 1,55%

OBSERVACIONES

AGOSTO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 2

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 TORTORA MARIANA NOEMI 79 4.278.400,00 4.278.400,91 27-22650733-2
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
02/01/2006 20 Afos LIDER TECNICO 11/08/2026 JULIO 2026 INTERBANKIN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
LIDER TECNICO FUNCIONAL PROYECTOS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE CAPITAL FEDERAL, 01/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.334.095,47
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $4.271.396,34 $700.936,14
8001 Contrib. INSSIP 1,59% $4.271.396,22 $67.915,20
8010 Contrib. Obra Social 6% $ 4.278.400,00 $ 256.704,00
8020 ART 0,65% $ 4.278.399,99 $27.809,60
8021 FFEP $1.905,00
8030 SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.055.694,56
SUELDO BRUTO $4.278.400,91
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 4.278.400,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,91
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $ 4.278.400,00 $ 470.624,00
0402 LEY 19032 3% 3% $ 4.278.400,00 $128.352,00
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $ 4.278.400,00 $128.352,00
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $192.481,91
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.278.400,00 No Remunerativo: $ 0,91 Descuentos: $919.809,91
SUELDO NETO $ 3.358.591,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Trescientos Cincuenta y Ocho Mil Quinientos Noventa y Uno
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 4-054-0003095572-4 del banco HIPOTECARIO NACIONAL

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $0,00 Total costo INSSJP $196.267,20
Empleador $ 0,00 Empleador $67.915,20
Trabajador $0,00 Trabajador $128.352,00
Total Costo Seg. Social $1.171.560,14 Total costo ART $29.714,60
Empleador $700.936,14 Empleador $29.714,60
Trabajador $470.624,00

Total Costo Obra Social $ 385.056,00 Total costo SVCO $424,62
Empleador $ 256.704,00 Empleador $ 424,62
Trabajador $128.352,00

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales = Sueldo Neto 62,96%
Empleador $0,00 m Seguridad Social 21,96%
m Obra Social 7,22%
Total costo Otros rubros $192.481,91 = INSSJIP 3.68%
Empleador $0,00 . ’ .
Trabajador $192.481,91 Costo Sindical
ART 0,56%
SVCO 0,01%
m Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Otros rubros 3,61%

Costo total empleador

e~

OBSERVACIONES

AGOSTO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 5

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 GUIDOLIN MAXIMILIANO O. 152 4.412.800,00 4.412.800,66 20-30979660-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
07/04/2008 18 Afos LIDER DE PROYECTO 11/08/2026 JULIO 2026 INTERBANKIN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
LIDER DE PROYECTO ANALISTA A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE CAPITAL FEDERAL, 01/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.501.624,82
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 4.405.796,34 $722.991,18
8001 Contrib. INSSIP 1,59% $ 4.405.796,22 $70.052,16
8010 Contrib. Obra Social 6% $ 4.412.800,00 $ 264.768,00
8020 ART 0,65% $ 4.412.800,00 $ 28.683,20
8021 FFEP $1.905,00
8030 SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.088.824,16
SUELDO BRUTO $4.412.800,66
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 4.412.800,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,66
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $ 4.412.800,00 $ 485.408,00
0402 LEY 19032 3% 3% $ 4.412.800,00 $132.384,00
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $ 4.412.800,00 $ 132.384,00
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $ 77.033,66
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $4.412.800,00 No Remunerativo: $ 0,66 Descuentos: $ 827.209,66
SUELDO NETO $ 3.585.591,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Quinientos Ochenta y Cinco Mil Quinientos Noventa 'y Uno
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000401552091 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Total Costo Sindical
Empleador

Trabajador

Total Costo Seg. Social

$0,00
$0,00
$0,00

$1.208.399,18

Empleador $722.991,18
Trabajador $ 485.408,00
Total Costo Obra Social $397.152,00
Empleador $ 264.768,00
Trabajador $132.384,00

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSJP $202.436,16
Empleador $70.052,16
Trabajador $132.384,00

Total costo ART $30.588,20
Empleador $30.588,20

Total costo SVCO $ 424,62
Empleador $ 424,62

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales
Empleador $0,00
Total costo Otros rubros $77.033,66
Empleador $0,00
Trabajador $77.033,66

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

= Sueldo Neto 65,17%
m Seguridad Social 21,96%
® Obra Social 7,22%
= INSSJP 3,68%
Costo Sindical
ART 0,56%
SVCO 0,01%
m Camaras
m Otros rubros 1,40%

OBSERVACIONES

AGOSTO 2026

o

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 7

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 JORDANEY CLAUDIO DAMIAN 186 4.687.200,00 4.687.200,96 20-20281911-8
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
14/12/2009 16 Afos LIDER DE PROYECTO 11/08/2026 JULIO 2026 INTERBANKIN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
LIDER DE PROYECTO ANALISTA A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
SWISS MEDICAL CAPITAL FEDERAL, 01/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.843.664,72
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $4.680.196,34 $ 768.020,22
8001 Contrib. INSSIP 1,59% $ 4.680.196,22 $74.415,12
8010 Contrib. Obra Social 6% $ 4.687.200,00 $281.232,00
8020 ART 0,65% $ 4.687.199,99 $30.466,80
8021 FFEP $1.905,00
8030 SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.156.463,76
SUELDO BRUTO $ 4.687.200,96
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 4.687.200,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,96
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $ 4.594.798,27 $ 505.427,81
0402 LEY 19032 3% 3% $ 4.504.798,33 $137.843,95
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $4.594.798,33 $137.843,95
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $277.965,25
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.687.200,00 No Remunerativo: $ 0,96 Descuentos: $ 1.059.080,96

SUELDO NETO

$3.628.120,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Seiscientos Veintiocho Mil Ciento Veinte
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000400824911 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social

Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social

Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

Costo total empleador

$0,00  Total costo INSSIP $212.259,07  Total costo Camaras o $0,00 o
$0,00 Empleador $74.41512 Entidades Empresariales B Sueldo Neto 62,09%
$000  Trabajador $137.84395  Empleador soo00 | ™ Seguridad Social 21,79%
= Obra Social 7,17%
$1.273.448,03 Total costo ART $32.371,80 Total costo Otros rubros $277.965,25 = INSSJIP 3,63%
$768.020,22 Empleador $32.371,80 Empleador $0,00 L
$505.427,81 Trabajador $277.965,25 Costo Sindical
ART 0,55%
$419.075,95  Total costo SVCO $424,62 SVCO 0,01%
$281.23200  Empleador $ 424,62 )
$137.843,95 = Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Otros rubros 4,76%

a

OBSERVACIONES

AGOSTO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Lz

Z

s

FIRMA DEL EMPLEADOR




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 8

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 BIKIEL RAUL ANIBAL 236 3.504.350,00 3.854.785,92 20-17990498-6
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
18/06/2013 13 Afios ANALISTA FUNC. 11/08/2026 JULIO 2026 INTERBANKIN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ANALISTA FUNCIONAL ANALISTA A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
OSDE CAPITAL FEDERAL, 01/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.806.059,37
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $3.847.781,29 $631.420,91
8001 Contrib. INSSIP 1,59% $3.847.781,13 $61.179,72
8010 Contrib. Obra Social 6% $ 3.854.785,00 $231.287,10
8020 ART 0,65% $3.854.784,61 $ 25.056,10
8021 FFEP $ 1.905,00
8030 SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $951.273,45
SUELDO BRUTO $ 3.854.785,92
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 3.504.350,00
0020 DIAS NO TRABAJADOS 15 $-1.752.175,00
0027 VACACIONES ORDINARIAS 15 $140.174,00 $2.102.610,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,92
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $ 3.854.785,00 $ 424.026,35
0402 LEY 19032 3% 3% $ 3.854.785,00 $115.643,55
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $ 3.854.785,00 $115.643,55
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $ 25.396,47
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.854.785,00 No Remunerativo: $ 0,92 Descuentos: $680.709,92

SUELDO NETO

$3.174.076,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ciento Setenta y Cuatro Mil Setenta y Seis
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0100013022748 del banco ICBC

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSJIP

Total costo SVCO

Total Costo Sindical $0,00

Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00 Trabajador

Total Costo Seg. Social  $ 1.055.447,26 Total costo ART
Empleador $631.420,91 Empleador
Trabajador $424.026,35

Total Costo Obra Social $ 346.930,65

Empleador $231.287,10 Empleador
Trabajador $115.643,55

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales = Sueldo Neto 66,04%
Empleador $0,00 m Seguridad Social 21,96%
m Obra Social 7,22%
Total costo Otros rubros $ 25.396,47 = INSSJIP 3.68%
Empleador $0,00 . ’ .
Trabajador $25.396,47 Costo Sindical
ART 0,56%
SVCO 0,01%
m Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Otros rubros 0,53%

Costo total empleador

OBSERVACIONES

AGOSTO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pa:

remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

Z

go de mi

FIRMA DEL EMPLEADOR




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 9

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 GARCIA ALAN DAMIAN 250 3.509.800,00 3.673.590,71 20-35066116-7
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
05/05/2014 12 Afos ANALISTA FUNC. 11/08/2026 JULIO 2026 INTERBANKIN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
ANALISTA FUNCIONAL ANALISTA A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
SWISS MEDICAL CAPITAL FEDERAL, 01/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $4.580.199,77
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 3.666.587,02 $601.686,93
8001 Contrib. INSSIP 1,59% $ 3.666.586,79 $58.298,73
8010 Contrib. Obra Social 6% $3.673.590,66 $220.415,44
8020 ART 0,65% $3.673.590,76 $23.878,34
8021 FFEP $ 1.905,00
8030 SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 906.609,06
SUELDO BRUTO $3.673.590,71
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 3.509.800,00
0020 DIAS NO TRABAJADOS 7 $-818.953,33
0027 VACACIONES ORDINARIAS 7 $140.392,00 $982.744,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,04
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $3.673.590,63 $ 404.094,97
0402 LEY 19032 3% 3% $3.673.590,66 $110.207,72
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $3.673.590,66 $110.207,72
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $10.502,30
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.673.590,67 No Remunerativo: $ 0,04 Descuentos: $635.012,71

SUELDO NETO

$ 3.038.578,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Treinta y Ocho Mil Quinientos Setenta y Ocho
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000403330424 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSJIP

Total Costo Sindical $0,00
Empleador $0,00 Empleador
Trabajador $0,00 Trabajador

Total Costo Seg. Social

$1.005.781,90

Total costo ART

Total costo SVCO

Empleador $601.686,93 Empleador
Trabajador $404.094,97
Total Costo Obra Social $330.623,16
Empleador $220.415,44 Empleador
Trabajador $110.207,72

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales = Sueldo Neto 66,34%
Empleador $0,00 m Seguridad Social 21,96%
m Obra Social 7,22%
Total costo Otros rubros $10.502,30 = INSSJIP 3.68%
Empleador $0,00 . ’ .
Trabajador $10.502,30 Costo Sindical
ART 0,56%
SVCO 0,01%
m Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Otros rubros 0,23%

Costo total empleador

/-

OBSERVACIONES

AGOSTO 2026

A
GHC#

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 34

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO C.U.LL.
8 2026 BARELLI DAVID MARIANO 372 6.160.000,00 6.160.000,15 23-32255326-9
FECHA INGRESO FECHA RECONOCIDA | ANTIGUEDAD CALIFICACION PROFESIONAL F. PAGO APORTES PERIODO BANCO
01/03/2025 1 Afo LIDER DE PROYECTO 11/08/2026 JULIO 2026 INTERBANKIN
CATEGORIA LABORAL SECCION MODALIDAD DE CONTRATACION
LIDER DE PROYECTO DESARROLLO A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO
SWISS MEDICAL CAPITAL FEDERAL, 01/09/2026 AGOSTO 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $7.679.509,11
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $6.152.996,34 $1.009.706,70
8001 Contrib. INSSIP 1,59% $ 6.152.996,22 $97.832,64
8010 Contrib. Obra Social 6% $ 6.160.000,00 $ 369.600,00
8020 ART 0,65% $6.159.999,99 $ 40.040,00
8021 FFEP $1.905,00
8030 SCVO $ 424,62
COSTO DERIVADO DE CCT
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.519.508,96
SUELDO BRUTO $6.160.000,15
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 6.160.000,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,15
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $ 4.594.798,27 $ 505.427,81
0402 LEY 19032 3% 3% $ 4.504.798,33 $137.843,95
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $4.594.798,33 $137.843,95
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencién $649.992,44
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $6.160.000,00 No Remunerativo: $ 0,15 Descuentos: $ 1.431.108,15

SUELDO NETO

$ 4.728.892,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Setecientos Veintiocho Mil Ochocientos Noventa y Dos
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3883844894 del banco SANTANDER

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

Total Costo Seg. Social

Empleador
Trabajador

Total Costo Obra Social

Empleador
Trabajador

Detalle de la composicion salarial

$0,00 Total costo INSSIP
$ 0,00 Empleador
$0,00 Trabajador

$1.515.134,51 Total costo ART

$1.009.706,70 Empleador
$505.427,81

$507.443,95 Total costo SVCO
$ 369.600,00 Empleador
$137.843,95

Costo total empleador

Total costo Camaras o $0,00
Entidades Empresariales m Sueldo Neto 61,57%
Empleador $0,00 m Seguridad Social 19,73%
m Obra Social 6,61%
Total costo Otros rubros $649.992,44 = INSSJIP 3.07%
Empleador $0,00 | ’ X
Trabajador $649.992,44 Costo Sindical
ART 0,55%
SVCO 0,01%
m Camaras

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

m Otros rubros 8,46%
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P

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente
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TOPGROUP S. A.
C.U.L.T.: 30-70050204-6

NRO RECIBO: 1

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA
Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
8 2026 VIVONE JAVIER MARTIN 346 2.120.000,00 21.418.108,28 5 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.IL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
20/05/2021 ANALISTA FUNCIONAL SSR 20-33079984-7 JUNIO 2026 INTERBANKING 14/07/2026

MODALIDAD DE CONTRATACION

OBRA SOCIAL

PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

SWISS MEDICAL

LIQ. FINAL AGOSTO 2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR

$21.671.164,60

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $1.016.721,81 $ 166.844,05
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $1.016.722,01 $16.165,88
8010 Contrib. Obra Social 6% $1.019.289,83 $61.157,39
8020 ART 0,65% $1.019.289,23 $6.625,38
8021 FFEP $1.839,00
8030 SCVO $424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 253.056,32
SUELDO BRUTO $21.418.108,28

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $2.120.000,00
0014 SAC PROPORCIONAL 42 $241.956,52
0020 DIAS NO TRABAJADOS 19 $-1.342.666,67
NO REMUNERATIVO
0033 VAC.NO GOZADAS PEND. 28 $ 2.374.400,00
0042 VAC. NO GOZADAS PROP. 12,83 $1.087.995,62
0043 SAC S/VAC. NO GOZADAS $288.532,97
0044 IND.SUSTITUTIVA PREAV 2 $ 4.240.000,00
0045 SAC S/PREAVISO $353.333,33
0046 INDEM POR ANTIGUEDAD 5 $10.600.000,00
0047 INTEGRACION MES DESP. 19 $1.342.666,67
0048 SAC S/INTEG.MES DESP. $111.888,89
0998 REDONDEO $0,95
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $1.019.289,81 $112.121,88
0402 LEY 19032 3% 3% $1.019.290,00 $30.578,70
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $1.019.290,00 $30.578,70

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 1.019.289,85

No Remunerativo: $ 20.398.818,43

Descuentos: $ 173.279,28

SUELDO NETO

$21.244.829,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos VeintiUn Millones Doscientos Cuarenta y Cuatro Mil Ochocientos Veintinueve
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0100012029905 del banco ICBC

Total Costo Sindical $0,00
Empleador $0,00
Trabajador $0,00
Total Costo Seg. Social $278.965,93
Empleador $166.844,05
Trabajador $112.121,88
Total Costo Obra Social $91.736,09
Empleador $61.157,39
Trabajador $30.578,70

Detalle de la composicion salarial

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Total costo Otros rubros

Total costo INSSJP $46.744,58

Empleador $16.165,88
Trabajador $30.578,70 Empleador

Total costo ART $8.464,38
Empleador $8.464,38 Empleador
Trabajador

Total costo SVCO $ 424,62

Empleador $424,62

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00
$0,00

Sueldo Neto
Seguridad Social
Obra Social
INSSJP

Costo Sindical

ART 98,03 %

svco
Céamaras

Otros rubros

Costo total empleador

b38%
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FIRMA DEL EMPLEADOR

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




