DICSYS S.A. - Servicios de consultores en informatica

HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO N° CUIT: 30-71037057-1
Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 RIVERA ESCOBAR FERNANDO 830 3.202.290,000 0 Afios, 11 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
23/09/2025 267 FUERA DE CONVENIO 20-19086135-0 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.014.791,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 3195286,32 575151,54
OBRA SOCIAL 6,00 3202290,00 192137,40
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 3229027,00 18050,14
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 785.763,70
SUELDO BRUTO $ 3.229.027,30
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 3202290,00 3202290,00
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 352251,90 352251,90
801 LEY 19032 0,00 96068,70 96068,70
802 OBRA SOCIAL 0,00 96068,70 96068,70

901 REDONDEO 0,00 0,30 0,30

Composicion salarial: Remunerativo $ 3202290,00 No Remunerativo $ 26737,30 Descuentos $ 544389,30
SUELDO NETO $ 2.684.638,00

Detalle de la composicién salarial |

Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 146873,75 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 50805,05
Trabajador 0,00 Trabajador 96068,70 ron
Total Seguridad Social 876598,39 Total Costo ART 18050,14 4%y * . = Sueldo neto
Empleador 524346,49 Empleador 18050,14 22% Seg.social
Trabajador 352251,90 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 288206,10 EMpleador 424,62
Empleador 192137,40 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 96068,70  Empleador 388
Otros dto trabajador 0,00 Trabajador :

Son pesos: DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA 'Y CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO CON 00

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26 {
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RIVERA ESCOBAR, FERNANDO DANIEL
Firma Empleador Firma Empleado

Firma electrénica con valor de conformidad




DICSYS S.A.
HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO

- Servicios de consultores en informatica
N° CUIT: 30-71037057-1

Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 IZARDUY GONZALO 592 3.956.271,880 4 Afos, 4 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
25/04/2022 266 FUERA DE CONVENIO 20-26030624-4 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.953.498,93
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 3949268,20 710868,28
OBRA SOCIAL 6,00 3956271,88 237376,32
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 3983008,88 21820,04
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 970.489,26
SUELDO BRUTO $ 3.983.009,67
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 3956271,88 3956271,88
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 435189,91 435189,91
801 LEY 19032 0,00 118688,16 118688,16
802 OBRA SOCIAL 0,00 118688,16 118688,16
900 RETENCION DE GANANCIAS 0,00 32366,44 32366,44
901 REDONDEO 0,00 0,79 0,79
Composicion salarial: Remunerativo $ 3956271,88  No Remunerativo $ 26737,79 Descuentos $ 704932,67
SUELDO NETO $ 3.278.077,00

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 181481,52 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 62793,36
Trabajador 0,00 Trabajador 118688,16 ron
Total Seguridad Social 1083264,83 Total Costo ART 21820,04 4%y * - = Sueldo neto
Empleador 648074,902 Empleador 21820,04 22% Seg.social
Trabajador 435189,91 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 356064,48 Empleador 424,62
Empleador 237376,32 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 118688,16  Empleador 8,88
Otros dto trabajador 3236644 Trabajador '

Son pesos:

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26

TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETENTA Y SIETE CON 00/100
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Firmado digitalmente: 24/09/2026, 08:48:44
IZARDUY, GONZALO

Firma Empleador

Firma electrénica con valor de conformidad

Firma Empleado




DICSYS S.A.
HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO

- Servicios de consultores en informatica
N° CUIT: 30-71037057-1

Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 BENASSI ALEJANDRO PABLO 344 3.952.875,360 7 Afos, 2 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
10/06/2019 248 FUERA DE CONVENIO 20-27204299-4 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.949.270,39
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 3945871,68 710256,90
OBRA SOCIAL 6,00 3952875,36 237172,52
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 3979612,36 21803,06
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 969.657,10
SUELDO BRUTO $ 3.979.613,29
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 3952875,36 3952875,36
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 434816,29 434816,29
801 LEY 19032 0,00 118586,26 118586,26
802 OBRA SOCIAL 0,00 118586,26 118586,26
900 RETENCION DE GANANCIAS 0,00 27341,48 27341,48
901 REDONDEO 0,00 0,93 0,93
Composicion salarial: Remunerativo $ 3952875,36 No Remunerativo $ 26737,93 Descuentos $ 699330,29
SUELDO NETO $ 3.280.283,00

Detalle de la composicién salarial |

Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 181325,62 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 62739,36
Trabajador 0,00 Trabajador 118586,26 ron
Total Seguridad Social 1082333,83 Total Costo ART 21803,06 4%y * - = Sueldo neto
Empleador 647517,54  Empleador 21803,06 22% Seg.social
Trabajador 434816,29 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 355758,78 Empleador 424,62
Empleador 23717252 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 118586,26  Empleador 8,88
Otros dto trabajador 2734148 Trabajador '

Son pesos:

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26

TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES CON 00/100

Firmado digitalmente: 23/09/2026, 11:15:48
BENASSI, ALEJANDRO PABLO

Firma Empleador Firma Empleado

Firma electrénica con valor de conformidad




DICSYS S.A. - Servicios de consultores en informatica

HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO N° CUIT: 30-71037057-1
Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 OVIEDO GUILLERMO EDUARDO 473 3.828.515,090 5 Afos, 9 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
16/11/2020 248 FUERA DE CONVENIO 20-28751629-1 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.794.440,98
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 3821511,41 687872,06
OBRA SOCIAL 6,00 3828515,09 229710,91
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 3855252,09 21181,26
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 939.188,85
SUELDO BRUTO $ 3.855.252,13
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 3828515,09 3828515,09
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 421136,66 421136,66
801 LEY 19032 0,00 114855,45 114855,45
802 OBRA SOCIAL 0,00 114855,45 114855,45
900 RETENCION DE GANANCIAS 0,00 20602,57 20602,57

901 REDONDEO 0,00 0,04 0,04

Composicion salarial: Remunerativo $ 3828515,09 No Remunerativo $ 26737,04 Descuentos $ 671450,13

SUELDO NETO $ 3.183.802,0(
Detalle de la composicién salarial |
Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 175617,48 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 60762,03
Trabajador 0,00 Trabajador 114855,45 ron
Total Seguridad Social 1048246,69 Total Costo ART 21181,26 4%y * - = Sueldo neto
Empleador 627110,03 Empleador 21181,26 2% Seg.social
Trabajador 421136,66 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 344566,36 Cmpleador 424,62
Empleador 229710,91 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 114855,45  Empleador 8,88
Otros dto trabajador 20602,57 Trabajador ’

Son pesos: TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DOS CON 00/100

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26

Guillermo Oviedo

Firma Empleador Firma Empleado



Guillermo Oviedo


DICSYS S.A.
HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO

- Servicios de consultores en informatica
N° CUIT: 30-71037057-1

Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 TOSI NICOLAS MARCELO 730 4.070.499,300 2 Afos, 5 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
08/04/2024 267 FUERA DE CONVENIO 20-30895559-2 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.095.712,07
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 4063495,62 731429,21
OBRA SOCIAL 6,00 4070499,30 244229,95
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 4097236,30 22391,18
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 998.474,96
SUELDO BRUTO $ 4.097.237,11
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 4070499,30 4070499,30
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 447754,92 447754,92
801 LEY 19032 0,00 122114,98 122114,98
802 OBRA SOCIAL 0,00 122114,98 122114,98
900 RETENCION DE GANANCIAS 0,00 44691,23 44691,23
901 REDONDEO 0,00 0,81 0,81
Composicion salarial: Remunerativo $ 4070499,30  No Remunerativo $ 26737,81 Descuentos $ 736676,11
SUELDO NETO $ 3.360.561,00

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 186724,56 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 64609,58
Trabajador 0,00 Trabajador 122114,98 ron
Total Seguridad Social 1114574,55 Total Costo ART 22391,18 vy * S = Sustdo neto
Empleador 666819,63 Empleador 22391,18 22% Seg.social
Trabajador 447754,92 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 366344,93 Empleador 424,62
Empleador 244229 95 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 122114,98 ~ Empleador 8,88
Otros dto trabajador 44691,23 Trabajador ’

Son pesos:

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26

TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA'Y UN CON 00/100

Firma Empleador

Firma Empleado



Dicsys
Imagen colocada


DICSYS S.A. - Servicios de consultores en informatica

HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO N° CUIT: 30-71037057-1
Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 SOBRECASA JORGE ARTURO 483 3.620.422,630 5 Afos, 6 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
24/02/2021 261 FUERA DE CONVENIO 23-31705753-9 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.745.712,84
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 3782372,01 680826,96
OBRA SOCIAL 6,00 3789375,69 227362,54
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 3816112,69 20985,56
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 929.599,68
SUELDO BRUTO $ 3.816.113,16
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 3620422,63 3620422,63
250 DIAS VACACIONES ANUALES 7,00 1013718,34 1013718,34
251 DESC.DIAS VACACIONES ANUALES 7,00 -844765,28 -844765,28
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 416831,33 416831,33
801 LEY 19032 0,00 113681,27 113681,27
802 OBRA SOCIAL 0,00 113681,27 113681,27
900 RETENCION DE GANANCIAS 0,00 14097,29 14097,29

901 REDONDEO 0,00 0,47 0,47

Composicion salarial: Remunerativo $ 3789375,69  No Remunerativo $ 26737,47 Descuentos $ 658291,16

SUELDO NETO $ 3.157.822,0(
Detalle de la composicién salarial |
Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 173820,98 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 60139,71
Trabajador 0,00 Trabajador 113681,27 ron
Total Seguridad Social 1037518,58 Total Costo ART 20985,56 A%y * - = Sueldo neto
Empleador 620687,25 Empleador 20985,56 22% Seg.social
Trabajador 416831,33 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 341043,81 Empleador 424,62
Empleador 227362,54 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 113681,27  Empleador 8,88
Otros dto trabajador 1409729 Trabajador ’

Son pesos: TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS CON 00/100

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26 B

Firma Empleador Firma Empléado




DICSYS S.A. - Servicios de consultores en informatica

HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO N° CUIT: 30-71037057-1
Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 MOYANO ESCALERA FRANCISCO 854 3.500.000,000 0 Afios, 4 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
04/05/2026 267 FUERA DE CONVENIO 20-31921637-6 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.385.439,65
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 3492996,32 628739,34
OBRA SOCIAL 6,00 3500000,00 210000,00
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 3526737,00 19538,69
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 858.702,65
SUELDO BRUTO $ 3.526.737,00
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 3500000,00 3500000,00
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 385000,00 385000,00
801 LEY 19032 0,00 105000,00 105000,00

802 OBRA SOCIAL 0,00 105000,00 105000,00

Composicion salarial: Remunerativo $  3500000,00 No Remunerativo $ 26737,00 Descuentos $ 595000,00

SUELDO NETO $ 2.931.737,00
Detalle de la composicién salarial |
Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 160538,64 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 55538,64
Trabajador 0,00 Trabajador 105000,00 ron
Total Seguridad Social 958200,70 Total Costo ART 19538,69 4%y * - = Sueldo neto
Empleador 573200,70 Empleador 19538,69 22% Seg.social
Trabajador 385000,00 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 315000,00 Empleador 424,62
Empleador 210000,00 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 105000,00 Empleador 8,88
Otros dto trabajador 0,00 Trabajador :

Son pesos: DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE CON 00/10

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26 {
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MOYANO ESCALERA, FRANCISCO
Firma Empleador Firma Empleado

Firma electrénica con valor de conformidad




DICSYS S.A. - Servicios de consultores en informatica

HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO N° CUIT: 30-71037057-1
Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 MONTENEGRO RODRIGO MARTIN 740 3.321.955,230 2 Afios, 4 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
07/05/2024 267 FUERA DE CONVENIO 20-35527882-5 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.163.774,07
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 3314951,55 596691,27
OBRA SOCIAL 6,00 3321955,23 199317,32
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 3348692,23 18648,46
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 815.081,67
SUELDO BRUTO $ 3.348.692,40
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 3321955,23 3321955,23
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 365415,08 365415,08
801 LEY 19032 0,00 99658,66 99658,66
802 OBRA SOCIAL 0,00 99658,66 99658,66

901 REDONDEO 0,00 0,17 0,17

Composicion salarial: Remunerativo $ 3321955,23  No Remunerativo $ 26737,17 Descuentos $ 564732,40

SUELDO NETO $ 2.783.960,00
Detalle de la composicién salarial |
Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 152366,39 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 52707,73
Trabajador 0,00 Trabajador 99658,66 ron
Total Seguridad Social 909398,62 Total Costo ART 18648,46 4%y * . = Sueldo neto
Empleador 543983,54 Empleador 18648,46 22% Seg.social
Trabajador 365415,08 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 208975,98 Empleador 424,62
Empleador 199317,32 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 0965866 EMpleador 8,88
Otros dto trabajador 0,00 Trabajador :

Son pesos: DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA CON 00/100

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26

Firma Empleador Firma Empleado



Dicsys
Imagen colocada


DICSYS S.A. - Servicios de consultores en informatica

HIPOLITO YRIGOYEN N°146 - 1° PISO N° CUIT: 30-71037057-1
Periodo de pago Apellido y Nombre Legajo Rem. Asignada Antiguedad
AGOSTO 2026 COLAZO FERNANDO 833 2.948.400,000 0 Afios, 11 Meses
Fecha Ingreso Categoria CUIL Banco: Mes de deposito: Fecha:
01/10/2025 267 FUERA DE CONVENIO 23-42980060-9 SANTANDER 07/2026 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.698.697,65
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONTRIBUCION PREVISIONAL 18,00 2941396,32 529451,34
OBRA SOCIAL 6,00 2948400,00 176904,00
SEGURO VIDA 0,00 424,62
ART 0,50 2975137,00 16780,69
: SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR$ 723.560,65
SUELDO BRUTO $ 2.975.137,00
CONCEPTO UNIDAD BASE Haberes Descuentos MONTO
100 SUELDO BASICO 30,00 2948400,00 2948400,00
200 DIAS LIC.ENFERMEDAD 1,00 98280,00 98280,00
201 DESC.DIAS LIC.ENFERMEDAD 1,00 -98280,00 -98280,00
450 COMP. EXT. GASTOS CONECTIVIDAD 0,00 26737,00 26737,00
800 JUBILACION 0,00 324324,00 324324,00
801 LEY 19032 0,00 88452,00 88452,00

802 OBRA SOCIAL 0,00 88452,00 88452,00

Composicion salarial: Remunerativo $ 2948400,00 No Remunerativo $ 26737,00 Descuentos $ 501228,00

SUELDO NETO $ 2.473.909,04
Detalle de la composicién salarial |
Total Costo Sindical 0,00 Total costo INSSJP 135220,20 Costo total Empleador
Empleador 0,00 Empleador 46768,20
Trabajador 0,00 Trabajador 88452,00 o
Total Seguridad Social 807007,14 Total Costo ART 16780,69 vy * S = Sustdo neto
Empleador 482683,14  Empleador 16780,69 22% Seg.=ocial
Trabajador 324324,00 Total Costo SCVO 424,62 0% 7% = Obra social
Total Obra social 265356,00 C£mpleador 424,62
Empleador 176904,00 Total Otros rubros 0,00
Trabajador 88452,00 Empleador 388
Otros dto trabajador 0,00 Trabajador ’

Son pesos: DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y TRES MIL NOVECIENTOS NUEVE CON 00/100

Lugar y fecha: CBA, 31/08/26
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COLAZO, FERNANDO
Firma Empleador Firma Empleado

Firma electrénica con valor de conformidad




