
FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.750.000,00Mensual 08 2026 CASTELLANI, SANTIAGO NAHUEL A.

20-31657212-017/04/2023

00001112

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

3.750.000,00

3.742.996,32

28.349,00

673.739,34

3.750.000,00 225.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

3 años y 4 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.750.000,41

$    927.125,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.677.125,96

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.750.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,41

JUBILACION0300 11,00 -412.500,00

LEY 190320302 3,00 -112.500,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -112.500,00

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -10.996,41

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$  1.026.725,70

$    614.225,70

$    412.500,00

$    337.500,00

$    225.000,00

$    112.500,00

$    172.013,64

$     59.513,64

$    112.500,00

$     28.349,00

$     28.349,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.750.000,00 $    648.496,41$          0,41

$  3.101.504,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: TRES MILLONES CIENTO UN MIL QUINIENTOS CUATRO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  2.230.000,00Mensual 08 2026 BENITEZ DAVALOS, JOSÉ IGNACIO

20-94318171-403/07/2023

00001118

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

2.334.066,67

2.327.062,99

18.295,87

418.871,33

2.334.066,67 140.044,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

3 años y 1 mes

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.334.067,33

$    577.248,41

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  2.911.315,74

SUELDO MENSUAL0010 23,00 1.709.666,67

VACACIONES0199 7,00 624.400,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,66

JUBILACION0300 11,00 -256.747,33

LEY 190320302 3,00 -70.022,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -70.022,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    638.618,36

$    381.871,03

$    256.747,33

$    210.066,00

$    140.044,00

$     70.022,00

$    107.022,30

$     37.000,30

$     70.022,00

$     18.295,87

$     18.295,87

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.334.066,67 $    396.791,33$          0,66

$  1.937.276,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  2.875.000,00Mensual 08 2026 MESLIUK, LUCIANA ANDREA

27-29753732-104/05/2026

00001142

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

5,00

6,00

2.875.000,00

2.867.996,32

22.136,50

143.399,82

2.875.000,00 172.500,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

0 años y 3 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.875.000,00

$    338.073,53

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.213.073,53

SUELDO MENSUAL0010 30,00 2.875.000,00

JUBILACION0300 11,00 -316.250,00

LEY 190320302 3,00 -86.250,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -86.250,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    373.609,93

$     57.359,93

$    316.250,00

$    258.750,00

$    172.500,00

$     86.250,00

$    172.289,89

$     86.039,89

$     86.250,00

$     22.136,50

$     22.136,50

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.875.000,00 $    488.750,00

$  2.386.250,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  2.440.000,00Mensual 08 2026 RAGO, JUAN MARCOS

20-31443290-921/05/2026

00001145

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

5,00

6,00

2.440.000,00

2.432.996,32

19.048,00

121.649,82

2.440.000,00 146.400,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

0 años y 3 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.440.000,00

$    287.135,03

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  2.727.135,03

SUELDO MENSUAL0010 30,00 2.440.000,00

JUBILACION0300 11,00 -268.400,00

LEY 190320302 3,00 -73.200,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -73.200,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    317.059,93

$     48.659,93

$    268.400,00

$    219.600,00

$    146.400,00

$     73.200,00

$    146.189,89

$     72.989,89

$     73.200,00

$     19.048,00

$     19.048,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.440.000,00 $    414.800,00

$  2.025.200,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.150.000,00Mensual 08 2026 VALLES PUERTAS, PAULA ROCIO

27-35507558-901/06/2026

00001146

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

3.150.000,00

3.142.996,32

24.089,00

565.739,34

3.150.000,00 189.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

0 años y 2 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.150.000,00

$    778.865,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.928.865,55

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.150.000,00

JUBILACION0300 11,00 -346.500,00

LEY 190320302 3,00 -94.500,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -94.500,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    862.265,70

$    515.765,70

$    346.500,00

$    283.500,00

$    189.000,00

$     94.500,00

$    144.473,64

$     49.973,64

$     94.500,00

$     24.089,00

$     24.089,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.150.000,00 $    535.500,00

$  2.614.500,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

900805 SWISS MEDICAL SA



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.050.000,00Mensual 08 2026 CHAPARRO, LUCIANA YAMILA

27-33113869-508/06/2026

00001148

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

3.050.000,00

3.042.996,32

23.379,00

547.739,34

3.050.000,00 183.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

0 años y 2 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.050.000,00

$    754.155,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.804.155,55

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.050.000,00

JUBILACION0300 11,00 -335.500,00

LEY 190320302 3,00 -91.500,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -91.500,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    834.855,70

$    499.355,70

$    335.500,00

$    274.500,00

$    183.000,00

$     91.500,00

$    139.883,64

$     48.383,64

$     91.500,00

$     23.379,00

$     23.379,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.050.000,00 $    518.500,00

$  2.531.500,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.540.000,00Mensual 08 2026 RIVAS, PABLO NAZARENO

20-42630980-808/06/2026

00001149

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

3.540.000,00

3.532.996,32

26.858,00

635.939,34

3.540.000,00 212.400,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

0 años y 2 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.540.000,00

$    875.234,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.415.234,55

SUELDO MENSUAL0010 29,00 3.422.000,00

DIAS LIC. ENFERMEDAD0120 1,00 118.000,00

JUBILACION0300 11,00 -389.400,00

LEY 190320302 3,00 -106.200,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -106.200,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    969.164,70

$    579.764,70

$    389.400,00

$    318.600,00

$    212.400,00

$    106.200,00

$    162.374,64

$     56.174,64

$    106.200,00

$     26.858,00

$     26.858,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.540.000,00 $    601.800,00

$  2.938.200,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  1.900.000,00Mensual 08 2026 MARCO, ENZO AUGUSTO

20-43731151-006/07/2026

00001151

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

1.900.000,00

1.892.996,32

15.214,00

340.739,34

1.900.000,00 114.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

0 años y 1 mes

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  1.900.000,00

$    469.990,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  2.369.990,55

SUELDO MENSUAL0010 30,00 1.900.000,00

JUBILACION0300 11,00 -209.000,00

LEY 190320302 3,00 -57.000,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -57.000,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    519.640,70

$    310.640,70

$    209.000,00

$    171.000,00

$    114.000,00

$     57.000,00

$     87.098,64

$     30.098,64

$     57.000,00

$     15.214,00

$     15.214,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  1.900.000,00 $    323.000,00

$  1.577.000,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.125.000,00Mensual 08 2026 MANCINI BUTLER, MAITE

27-42245626-601/07/2025

00001138

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

3.125.000,00

3.117.996,32

23.911,50

561.239,34

3.125.000,00 187.500,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

1 año y 1 mes

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.125.000,00

$    772.688,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.897.688,05

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.125.000,00

JUBILACION0300 11,00 -343.750,00

LEY 190320302 3,00 -93.750,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -93.750,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    855.413,20

$    511.663,20

$    343.750,00

$    281.250,00

$    187.500,00

$     93.750,00

$    143.326,14

$     49.576,14

$     93.750,00

$     23.911,50

$     23.911,50

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.125.000,00 $    531.250,00

$  2.593.750,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  5.000.000,00Mensual 08 2026 BUENO, LEANDRO RAUL

20-31656857-313/11/2017

00001040

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

18,00

6,00

5.000.000,00

4.992.996,32

37.224,00

898.739,34

5.000.000,00 300.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

8 años y 9 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  5.000.000,71

$  1.236.000,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  6.236.001,26

SUELDO MENSUAL0010 30,00 5.000.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,71

JUBILACION0300 11,00 -505.427,81

LEY 190320302 3,00 -137.843,95

OBRA SOCIAL0310 3,00 -137.843,95

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$  1.324.778,51

$    819.350,70

$    505.427,81

$    437.843,95

$    300.000,00

$    137.843,95

$    217.232,59

$     79.388,64

$    137.843,95

$     37.224,00

$     37.224,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  5.000.000,00 $    781.115,71$          0,71

$  4.218.885,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  2.700.000,00Mensual 08 2026 CUADRA, ROMINA CELESTE

27-30527689-308/05/2026

00001143

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710

5,00

6,00

2.700.000,00

2.692.996,32

20.894,00

134.649,82

2.700.000,00 162.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

0 años y 3 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.700.000,00

$    317.581,03

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.017.581,03

SUELDO MENSUAL0010 30,00 2.700.000,00

JUBILACION0300 11,00 -297.000,00

LEY 190320302 3,00 -81.000,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -81.000,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    350.859,93

$     53.859,93

$    297.000,00

$    243.000,00

$    162.000,00

$     81.000,00

$    161.789,89

$     80.789,89

$     81.000,00

$     20.894,00

$     20.894,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.700.000,00 $    459.000,00

$  2.241.000,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

400800 O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

GDE GERENTE DESARROLLO

$ 13.500.000,00Mensual 08 2026 MORIELLO, GERMAN FRANCISCO

20-30697188-402/01/2008

00001002

13/08

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,710 13.500.000,00 97.574,00

Costo derivado del CCT:

18 años y 7 meses

BANCO

GERENTE BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $ 13.500.000,00

$     97.574,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$ 13.597.574,00

SUELDO MENSUAL0010 30,00 13.500.000,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     97.574,00

$     97.574,00

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $ 13.500.000,00

$ 13.500.000,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

000000 NINGUNA


