
PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    804.126,72Mensual 08 2026 BALTULIONES, Adrian Juan

20-28100226-117/03/2022

00001557

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

  1.012.749,47
    901.285,91

     14.088,38
    162.231,47

  1.358.966,34      81.537,98
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

4 años y 5 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  1.012.749,76

$    306.580,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             905,954.91                      14,495.28

$  1.319.329,81

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     804.126,72
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      4,00      32.165,08
PRESENTISMO0190     8,33      69.663,11
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      13.333,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      66.665,00
ANTIG. AC COLEC S/OS CCT130/750206      4,00       3.199,92
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       6.930,39
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      16.666,25
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,29
JUBILACION0300    11,00     -99.655,04
LEY 190320302     3,00     -27.178,65
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -40.768,99
APORTE SINDICAL0322     2,00     -19.921,66
CUOTA GREMIAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.980,42

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     75.199,68

$     48.297,60

$     26.902,08

$    247.556,06

$    147.901,02

$     99.655,04

$    122.306,97

$     81.537,98

$     40.768,99

$     41.509,10

$     14.330,45

$     27.178,65

$     14.088,38

$     14.088,38

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    905.954,91 $    194.504,76$    106.794,85

$    818.245,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



Detalle de contribuciones en página 1

PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    804.126,72Mensual 08 2026 FLORENCIO, Facundo Agustin

27-34212366-503/07/2018

00000869

11/08

8 años y 1 mes

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  1.051.060,66

$    325.430,26

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  1.376.490,92

Página 2/2

FAECYS0332     0,50      -5.171,97

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     76.714,96

$     48.855,11

$     27.859,85

$    257.106,93

$    153.619,00

$    103.487,93

$    139.646,70

$     93.097,80

$     46.548,90

$     43.108,45

$     14.884,47

$     28.223,98

$     14.549,26

$     14.549,26

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    940.799,34 $    206.120,66$    110.261,32

$    844.940,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    603.110,12Mensual 08 2026 GARCIA, Joaquin Ignacio

20-46198817-315/01/2025

00002066

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

    738.030,66
    656.380,84

     10.783,51
    118.148,56

  1.451.061,32      87.063,68
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

1 año y 7 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    738.030,67

$    260.780,81

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             659,882.68                      10,558.12

$    998.811,48

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     603.110,12
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      1,00       6.031,10
PRESENTISMO0190     8,33      50.741,46
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      10.000,00
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      50.000,00
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      1,00         600,00
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      12.500,00
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       5.047,98
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,01
JUBILACION0300    11,00     -72.587,09
LEY 190320302     3,00     -19.796,48
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -39.592,96
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -3.938,88
APORTE SINDICAL0322     2,00     -14.510,61
FAECYS0332     0,50      -3.627,65

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     62.498,70

$     44.360,44

$     18.138,26

$    180.299,19

$    107.712,10

$     72.587,09

$    130.595,52

$     87.063,68

$     43.531,84

$     30.232,94

$     10.436,46

$     19.796,48

$     10.783,51

$     10.783,51

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    659.882,68 $    154.053,67$     78.147,99

$    583.977,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    804.126,72Mensual 08 2026 LOPEZ DE LOYO, Veronica Yulise

27-19137134-315/04/2019

00001014

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

  1.041.482,64
    927.419,23

     14.434,04
    166.935,46

  1.537.263,02      92.235,78
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

7 años y 4 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  1.041.482,66

$    322.745,63

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             932,088.23                      14,913.41

$  1.364.228,29

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     804.126,72
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      7,00      56.288,89
PRESENTISMO0190     8,33      71.672,62
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      13.333,00
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      66.665,00
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      7,00       5.599,86
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      16.666,25
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       7.130,30
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,02
JUBILACION0300    11,00    -102.529,71
LEY 190320302     3,00     -27.962,65
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -41.945,02
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -4.172,87
APORTE SINDICAL0322     2,00     -20.496,33
CUOTA GREMIAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -5.124,08

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     76.336,14

$     48.715,73

$     27.620,41

$    254.719,20

$    152.189,49

$    102.529,71

$    138.353,67

$     92.235,78

$     46.117,89

$     42.708,62

$     14.745,97

$     27.962,65

$     14.434,04

$     14.434,04

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    932.088,23 $    204.230,66$    109.394,43

$    837.252,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    804.126,72Mensual 08 2026 NUÑEZ, Facundo Ariel

20-39924079-521/10/2019

00001233

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

  1.031.904,91
    918.708,12

     14.318,82
    165.367,46

  1.385.100,31      83.106,02
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

6 años y 10 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  1.031.905,76

$    311.793,27

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             923,377.12                      14,774.03

$  1.343.699,03

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     804.126,72
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      6,00      48.247,62
PRESENTISMO0190     8,33      71.002,78
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      13.333,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      66.665,00
ANTIG. AC COLEC S/OS CCT130/750206      6,00       4.799,88
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       7.063,66
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      16.666,25
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,85
JUBILACION0300    11,00    -101.571,48
LEY 190320302     3,00     -27.701,31
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -41.553,01
APORTE SINDICAL0322     2,00     -20.304,77
CUOTA GREMIAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -5.076,19

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     75.957,31

$     48.576,35

$     27.380,96

$    252.331,48

$    150.760,00

$    101.571,48

$    124.659,03

$     83.106,02

$     41.553,01

$     42.308,77

$     14.607,46

$     27.701,31

$     14.318,82

$     14.318,82

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    923.377,12 $    198.206,76$    108.528,64

$    833.699,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    804.126,72Mensual 08 2026 TYMCZYSZYN, Nicolas Esteban

20-39349665-812/01/2022

00001523

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

  1.012.749,47
    901.285,91

     14.088,38
    162.231,47

  1.358.966,34      81.537,98
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

4 años y 7 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  1.012.749,76

$    306.580,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             905,954.91                      14,495.28

$  1.319.329,81

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     804.126,72
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      4,00      32.165,08
DIAS INASISTENCIA0100      2,00     -53.608,45
DIAS INASISTENCIA JUSTIF.0101      2,00      53.608,45
PRESENTISMO0190     8,33      69.663,11
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      13.333,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      66.665,00
ANTIG. AC COLEC S/OS CCT130/750206      4,00       3.199,92
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       6.930,39
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      16.666,25
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,29
JUBILACION0300    11,00     -99.655,04
LEY 190320302     3,00     -27.178,65
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -40.768,99
APORTE SINDICAL0322     2,00     -19.921,66
CUOTA GREMIAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.980,42

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     75.199,68

$     48.297,60

$     26.902,08

$    247.556,06

$    147.901,02

$     99.655,04

$    122.306,97

$     81.537,98

$     40.768,99

$     41.509,10

$     14.330,45

$     27.178,65

$     14.088,38

$     14.088,38

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    905.954,91 $    194.504,76$    106.794,85

$    818.245,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador


