
PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ADM-B ADMINISTRATIVO B

$    736.231,88Mensual 08 2026 CARDOZO, Rosa De Los Angeles

27-40013745-011/03/2025

00002112

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

    903.220,58
    801.158,30

     12.770,74
    144.208,50

  1.420.152,93      85.209,18
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

1 año y 5 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    903.221,47

$    289.303,93

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             805,535.60                      12,888.57

$  1.192.525,40

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     736.231,88
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      1,00       7.362,32
PRESENTISMO0190     8,33      61.941,40
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      12.500,00
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      62.500,00
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      1,00         750,00
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      15.625,00
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       6.309,98
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,89
JUBILACION0300    11,00     -88.608,92
LEY 190320302     3,00     -24.166,07
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -38.665,71
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -3.938,88
APORTE SINDICAL0322     2,00     -17.751,91
CUOTA GREMIAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.437,98

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     70.880,78

$     46.690,89

$     24.189,89

$    220.079,00

$    131.470,08

$     88.608,92

$    127.813,77

$     85.209,18

$     42.604,59

$     36.904,49

$     12.738,42

$     24.166,07

$     12.770,74

$     12.770,74

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    805.535,60 $    179.569,47$     97.685,87

$    723.652,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SETECIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

Firma electronica registrada:
21799fe500d69b4e
cab65e5240ea4aa4
c205e2ae4a05997b
03d2b997bcf99a24



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    753.887,65Mensual 08 2026 SCALMANA, Erika Yamila

27-29076009-219/12/2023

00001825

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

    931.517,68
    828.642,93

     13.111,16
    149.155,72

  1.465.428,29      87.925,69
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

2 años y 8 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    931.518,00

$    297.747,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             833,020.23                      13,328.32

$  1.229.265,83

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     753.887,65
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      2,00      15.077,76
PRESENTISMO0190     8,33      64.054,82
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      12.500,00
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      62.500,00
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      2,00       1.500,00
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      15.625,00
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       6.372,45
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,32
JUBILACION0300    11,00     -91.632,23
LEY 190320302     3,00     -24.990,61
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -39.984,97
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -3.977,88
APORTE SINDICAL0322     2,00     -18.317,85
CUOTA GREMIAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.579,46

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     72.027,95

$     47.130,64

$     24.897,31

$    227.612,53

$    135.980,30

$     91.632,23

$    131.888,54

$     87.925,69

$     43.962,85

$     38.166,03

$     13.175,42

$     24.990,61

$     13.111,16

$     13.111,16

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    833.020,23 $    185.483,00$     98.497,77

$    746.035,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TREINTA Y CINCO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

Firma electronica registrada:
46859384b42c7282
def332a9bfa48adf
a40e6e2f626c1ad5
e1be04b9918e70b6



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    804.126,72Mensual 08 2026 GUTIERREZ, Angela Xiomara

27-31061895-604/10/2019

00001209

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

  1.031.904,91
    918.708,12

     14.318,82
    165.367,46

  1.385.100,31      83.106,02
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

6 años y 10 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  1.031.905,76

$    311.793,27

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             923,377.12                      14,774.03

$  1.343.699,03

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     804.126,72
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      6,00      48.247,62
PRESENTISMO0190     8,33      71.002,78
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      13.333,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      66.665,00
ANTIG. AC COLEC S/OS CCT130/750206      6,00       4.799,88
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       7.063,66
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      16.666,25
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,85
JUBILACION0300    11,00    -101.571,48
LEY 190320302     3,00     -27.701,31
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -41.553,01
APORTE SINDICAL0322     2,00     -20.304,77
FAECYS0332     0,50      -5.076,19

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     73.957,31

$     48.576,35

$     25.380,96

$    252.331,48

$    150.760,00

$    101.571,48

$    124.659,03

$     83.106,02

$     41.553,01

$     42.308,77

$     14.607,46

$     27.701,31

$     14.318,82

$     14.318,82

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    923.377,12 $    196.206,76$    108.528,64

$    835.699,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    753.887,65Mensual 08 2026 CAÑIZARES, Alan Emanuel

20-39788336-206/11/2024

00002002

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

    922.538,34
    820.476,06

     13.003,14
    147.685,68

  1.451.061,34      87.063,68
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

1 año y 9 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    922.539,15

$    295.177,09

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             824,853.36                      13,197.65

$  1.217.716,24

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     753.887,65
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      1,00       7.538,88
PRESENTISMO0190     8,33      63.426,83
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      12.500,00
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      62.500,00
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      1,00         750,00
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      15.625,00
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       6.309,98
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,81
JUBILACION0300    11,00     -90.733,87
LEY 190320302     3,00     -24.745,60
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -39.592,96
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -3.938,88
APORTE SINDICAL0322     2,00     -18.138,27
CUOTA GREMIAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.534,57

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     71.672,81

$     46.999,97

$     24.672,84

$    225.373,98

$    134.640,11

$     90.733,87

$    130.595,52

$     87.063,68

$     43.531,84

$     37.791,17

$     13.045,57

$     24.745,60

$     13.003,14

$     13.003,14

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    824.853,36 $    183.684,15$     97.685,79

$    738.855,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

Firma electronica registrada:
a05fada984c7d433
147e081dd116c648
36d531027dc3a6a0
7838b3cf237508d5



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ADM-B ADMINISTRATIVO B

$    736.231,88Mensual 08 2026 CHAMORRO, Alexandra Yanel

27-40879550-325/03/2026

00002499

11/08

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,203
 18,00
  6,00

    894.432,50
    793.182,70

     12.665,02
    142.772,89

  1.276.096,00      76.565,76
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

0 años y 5 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS AS

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    894.433,47

$    278.991,57

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,802.32
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             797,560.00                      12,760.96

$  1.173.425,04

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     736.231,88
PRESENTISMO0190     8,33      61.328,12
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      12.500,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      62.500,00
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       6.247,50
SUMA NO REM ÚNICA COMERCIO0258      15.625,00
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,97
JUBILACION0300    11,00     -87.731,60
LEY 190320302     3,00     -23.926,80
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -38.282,88
APORTE SINDICAL0322     2,00     -17.576,15
FAECYS0332     0,50      -4.394,04

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     68.533,47

$     46.563,28

$     21.970,19

$    217.892,89

$    130.161,29

$     87.731,60

$    114.848,64

$     76.565,76

$     38.282,88

$     36.538,40

$     12.611,60

$     23.926,80

$     12.665,02

$     12.665,02

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    797.560,00 $    171.911,47$     96.873,47

$    722.522,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SETECIENTOS VEINTIDOS MIL QUINIENTOS VEINTIDOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador

Firma electronica registrada:
b9e91230abe4b748
597d8f6878715436
8117ff43d608c291
70ddf435dc2b5c2b


