o» PENA

Servicios de cobranzas

Sefiores de FIDELITAS S.A

Por la presenten informamos que los empleados tienen acceso al recibo de liquidacion a
través de la plataforma turecibo.com Es fundamental que los empleados firmen este
recibo una vez concluida la relacién laboral. Sin embargo, hemos observado que muchos
no completan este paso, lo cual escapa a nuestro control.

Se puede verificar el pago de la liquidacion mediante el comprobante de transferencia,
gue confirma que la transaccion se ha realizado correctamente.

Ademas, el cierre de la relacion laboral queda registrado en la AFIP, asegurando que
todos los procedimientos legales se han cumplido.

Esta documentacién acredita para nosotros el cierre de relacidn laboral y solicitamos por favor se

tenga en cuenta que él cargar recibo sin la firma del empleado no afecta el cumplimiento de
documentacion presentada por parte de la empresa.

Saludos cordiales
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Descargar Imprimir

BBVA

Empresa emisora:
Emisora:

Concepto:

Cuenta de débito:
Descripcién del lote:
Importe total del pago:
Fecha de pago:
Cantidad de pagos:
(S.E.U.0.)

MARCELO H. PENA SA (30708811692)
21029

HABERES

CC $ 155-003485/7

Liquidacion final

1.421.669,00

2026-09-08

1

Esta operacion ha sido realizada a través de BBVA Net Cash

Haberes Online

N° de Referencia
50039978005260908

Fecha
08/09/2026

Hora
09:34:00
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Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2

CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
08 2026 HERMIDA ROZKOSZKA IGNACIO 0004436 2.518.254,93
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
01/11/2024 OPERACION A 30HS 20-42817351-2 CABA 10/08/2026
EGRESO F. EGRESO 30/08/2026 COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.016.654,75
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 1.773.858,49 191.044,56
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 1.872.330,78 112.339,85
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 1.773.858,49 16.674,27
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 1.774.638,23 83.371,35
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 1.773.858,49 28.204,35
CONTRIB. AR.T. 0,78 1.774.638,23 13.842,18
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 1,60 1.175.844,23 18.813,51
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 498.399,82
SUELDO BRUTO 2.518.254,93
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 736.231,00
005 | ANTIGUEDAD 7.362,31
009 | COMISIONES EGRESO 598.794,00
093 | FERIADO 1,00 4.957,29 4.957,29
186 | PRESENTISMO 112.368,54
190 |S.A.C. PROP 61,00 314.925,09
272 Bono extraordinario 15.625,00
287 | Suma. N'REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.317,55
292 | ANTIGUE.AC.COME 750,00
320 | VAC.NO GOZADAS 9,28 596.255,69
321 | SAC VAC.NO GOZ. 49.668,10
329 | REDONDEO 0,36
330 | JUBILACION 11,00 1.774.638,23 195.210,21
331 |LEY 19032 3,00 1.774.638,23 53.239,15
332 [SE.C. 2,00 1.856.705,78 37.134,12
333 | 0.S.E.C.AC. 3,00 1.872.330,78 56.169,92
335 | FAECYS 0,50 1.856.705,78 9.283,53
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 1.774.638,23 NO REMUNERATIVO 743.616,70 DESCUENTOS 351.036,93
SON PESOS: DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
DIECIOCHO -- SUELDO NETO 2.167.218,00
TOTAL COSTO SINDICAL 98.916,29 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial H scvo
EMPLEADOR 52.498,64 o osenll. - I
TRABAJADOR 46.417,65 TOTAL COSTO INSSJP 81.443,50
TRABAJADOR 53.239,15 5, so% PR
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 486.300,39 3.28%
EMPLEADOR 291.090,18 EMPLEADOR 28.204,35 -
TRABAJADOR 19521021 TOTAL COSTO ART 13.842,18
EMPLEADOR 13.842,18
TOTAL OBRA SOCIAL 168.509,77 Firmado digitaimente por 71.54%
EMPLEADOR 112.339,85 TOTAL COSTO SCVO 424,62 II;IIeAcFr(\aEtho'—'rarjl%)'\tlal.xog'é‘o26 16:17:45

EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 56.169,92 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




