
LEGAJO
 32

CATEGORÍA:

CONTRATACIÓN:

PERÍODO ABONADO

COMPOSICIÓN LABORAL: 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL
BBVA Banco Frances

Remunerativo:  716.658,56

PERÍODO
07/2026

DESCRIPCIÓN DEL PAGO
Agosto de 2026 1Q

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

FECHA

No Remunerativo: 

SUELDO NETO: 

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 

 0,57

OBRA SOCIAL:

TAREA
TECNICO ELECTROM (CAMPO)

FECHA DE PAGO
17/08/2026

C.U.I.L.

ANTIGÜEDAD:

Descuentos:

LUGAR DE PAGO
Cdad. Aut. de Bs. As.

136.165,13

SUELDO / JORNAL

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ORIGINAL

08/2026

Dirección : PAREJA

Firma del empleado

MARASCO , MARCOS DANEL

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.
30-71574355-4

Nro.: 2368
1419

Firma del empleador

Piso: 0

1a 0m 11d

Depto.:

 211.500,61
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20-36723170-0 05/08/2025

9

 80000Contribución Jubilación

80001Contribución Obra Social

80002Contribución INSSJP

80003Contribución AAFF

80004Contribución FNE

80006Contribución ANSSAL

80100Contribución ART

 2  

3  

4

Horas Normales

A Cuenta Futuros Aumentos

Antigüedad

 20000Jubilación

 20001Ley 19.032

 20002Obra social

 20007Aporte Res.SSRL 227/01

99999Redondeo

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Oficial

Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente

11/08/2026

 10.77

5.10

1.59

4.70

0.94

0.90

5.60 

 1 

11.00 %

3.00 %

3.00 %

2.00 %

 90 horas

112103

 0.00  

0.00  

0.00  

0.00  

0.00  

0.00  

0.00  

0.00

 713,156.72  

716,658.56  

713,156.72  

713,156.72  

713,156.72  

716,658.56  

716,658.56

 5,958.84

 76.806,98

36.549,59

11.339,19

33.518,37

6.703,67

6.449,93

40.132,88

 536.295,60

175.000,00

5.362,96

-78.832,44

-21.499,76

-21.499,76

-14.333,17

0,57

ASE SEGURIDAD S.A.
Recibo de haberes

SUELDO BRUTO

COSTO TOTAL EMPLEADOR  928.159,74

 716.659,13

 580.494,00

COD.

COD.

CONCEPTO

CONCEPTO

UNIDAD

UNIDAD

BASE

BASE

MONTO

MONTO

Sueldo neto en pesos: QUINIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

.................................................. ..................................................

Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio
de Producción y Trabajo y
según Ley 25506 de Firma
Digital. La empresa reconoce
la autenticidad, autoría e
integridad del presente
documento.



LEGAJO
 32

Total Obra Social: 
Empleador:
Trabajador: 

CATEGORÍA:

CONTRATACIÓN:

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 
Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

PERÍODO ABONADO

Total otros descuentos: 
Trabajador: 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL PERÍODO
07/2026

Total Otros: 
Empleador:
Trabajador: 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO
Agosto de 2026 1Q

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

Detalle de la composición salarial
 Total costo INSSJP: 

Empleador: Trabajador: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

FECHA

OBRA SOCIAL:

TAREA
TECNICO ELECTROM (CAMPO)

FECHA DE PAGO
17/08/2026

C.U.I.L.

ANTIGÜEDAD:

Costo total empleador

LUGAR DE PAGO
Cdad. Aut. de Bs. As.

SUELDO / JORNAL

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ORIGINAL

08/2026

Dirección : PAREJA

Firma del empleado

MARASCO , MARCOS DANEL

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.
30-71574355-4

Nro.: 2368
1419

Firma del empleador

Piso: 0

1a 0m 11d

Depto.:

Página 2 de 2

20-36723170-0 05/08/2025

9

BBVA Banco Frances

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Oficial

Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente

11/08/2026

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

112103

 5,958.84

ASE SEGURIDAD S.A.
Recibo de haberes

 0,00  
0,00

14.333,17
0,00

14.333,17

 202.311,39
123.478,95
78.832,44

 58.049,35  
36.549,59  
21.499,76

 0,00  
0,00

 0,00  
0,00  
0,00

 32.838,95
11.339,19
21.499,76

 40.132,88
40.132,88

Costo ART
Costo sindical

Costo INSSJP
Costo SS

Costo OS
Sueldo neto

Sueldo neto
Costo SS
Costo OS
Costo ART
Costo INSSJP
Costo sindical

62,54%
21,80%
6,25%
4,32%
3,54%
1,54%

.................................................. ..................................................

Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio
de Producción y Trabajo y
según Ley 25506 de Firma
Digital. La empresa reconoce
la autenticidad, autoría e
integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROMERO , LUCIANO ANDRES

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2025

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-34293749-8

Oficial

 29

 8

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 4d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 1.860.420,92COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  144.143,25 80000  1,338,377.44

 5.10 Contribución Obra Social  73.535,84 80001  1,441,879.28

 1.59 Contribución INSSJP  21.280,20 80002  1,338,377.44

 4.70 Contribución AAFF  62.903,74 80003  1,338,377.44

 0.94 Contribución FNE  12.580,75 80004  1,338,377.44

 0.90 Contribución ANSSAL  12.976,91 80006  1,441,879.28

 5.60 Contribución ART  82.650,24 80100  1,441,879.28

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  418.541,20

 1.441.879,72SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  557.747,10 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  437.778,12 3  0.00

 1 Antigüedad  6.135,22 4  0.00

Ajuste Hs Normales  21.451,50 8  0.00

Ajuste A Cuenta Fut  262.778,12 34  0.00

Ajuste Antiguedad  214,51 37  0.00

 9 Horas Feriado  55.774,71 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -147.606,72 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -40.256,38 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -43.256,38 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -28.837,59 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,44 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.341.879,28  268.002,72

 1.173.877,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CIENTO SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE

 100.000,44

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROMERO , LUCIANO ANDRES

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2025

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-34293749-8

Oficial

 29

 8

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 4d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 36.883,24

 147.606,72

 43.256,38

 40.256,38
 8.045,65

 232.604,65

 73.535,84

 21.280,20

 82.650,24

 424,62

 44.928,89

 380.211,37

 116.792,22

 61.536,58

 82.650,24

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

63,10%Sueldo neto

20,44%Costo SS

6,28%Costo OS

4,44%Costo ART

3,31%Costo INSSJP

2,41%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CARRIZO , IVAN GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/01/2025

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-39344712-6

Oficial

 27

 7

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 16d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 1.860.420,92COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  144.143,25 80000  1,338,377.44

 5.10 Contribución Obra Social  73.535,84 80001  1,441,879.28

 1.59 Contribución INSSJP  21.280,20 80002  1,338,377.44

 4.70 Contribución AAFF  62.903,74 80003  1,338,377.44

 0.94 Contribución FNE  12.580,75 80004  1,338,377.44

 0.90 Contribución ANSSAL  12.976,91 80006  1,441,879.28

 5.60 Contribución ART  82.650,24 80100  1,441,879.28

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  418.541,20

 1.441.879,72SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  557.747,10 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  437.778,12 3  0.00

 1 Antigüedad  6.135,22 4  0.00

Ajuste Hs Normales  21.451,50 8  0.00

Ajuste A Cuenta Fut  262.778,12 34  0.00

Ajuste Antiguedad  214,51 37  0.00

 9 Horas Feriado  55.774,71 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -147.606,72 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -40.256,38 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -43.256,38 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -28.837,59 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,44 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.341.879,28  268.002,72

 1.173.877,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CIENTO SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE

 100.000,44

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CARRIZO , IVAN GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/01/2025

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-39344712-6

Oficial

 27

 7

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 16d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 36.883,24

 147.606,72

 43.256,38

 40.256,38
 8.045,65

 232.604,65

 73.535,84

 21.280,20

 82.650,24

 424,62

 44.928,89

 380.211,37

 116.792,22

 61.536,58

 82.650,24

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

63,10%Sueldo neto

20,44%Costo SS

6,28%Costo OS

4,44%Costo ART

3,31%Costo INSSJP

2,41%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CASANOVAS SANTOS , IGNACIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

19/09/2024

 4,859.65Operario

20-45327299-1

Operario Calificado

 26

 6

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 11m 12d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 960.595,35COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  69.366,08 80000  644,067.63

 5.10 Contribución Obra Social  38.126,04 80001  747,569.47

 1.59 Contribución INSSJP  10.240,68 80002  644,067.63

 4.70 Contribución AAFF  30.271,18 80003  644,067.63

 0.94 Contribución FNE  6.054,24 80004  644,067.63

 0.90 Contribución ANSSAL  6.728,13 80006  747,569.47

 5.60 Contribución ART  43.768,89 80100  747,569.47

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  213.025,51

 747.569,84SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  437.368,50 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  120.000,00 3  0.00

 1 Antigüedad  4.811,05 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

Ajuste Hs Normales  16.821,90 8  0.00

Ajuste Adic Titulo Secundario  913,45 36  0.00

Ajuste Antiguedad  168,21 37  0.00

 9 Horas Feriado  43.736,85 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -71.232,64 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -19.427,08 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -22.427,08 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -14.951,39 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,37 99999  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CASANOVAS SANTOS , IGNACIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

19/09/2024

 4,859.65Operario

20-45327299-1

Operario Calificado

 26

 6

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 11m 12d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 647.569,47  136.083,84

 611.486,00

Sueldo neto en pesos: SEISCIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS

 100.000,37

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 22.997,04

 71.232,64

 22.427,08

 19.427,08
 8.045,65

 112.419,63

 38.126,04

 10.240,68

 43.768,89

 424,62

 31.042,69

 183.652,27

 60.553,12

 29.667,76

 43.768,89

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

63,66%Sueldo neto

19,12%Costo SS

6,30%Costo OS

4,56%Costo ART

3,23%Costo sindical

3,09%Costo INSSJP

0,04%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

OYOLA , ALEX HERNAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/12/2020

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-35402991-0

Oficial

 17

 5

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 28d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: O.S. DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION

 1.856.659,26COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  143.830,64 80000  1,335,474.86

 5.10 Contribución Obra Social  73.387,81 80001  1,438,976.70

 1.59 Contribución INSSJP  21.234,05 80002  1,335,474.86

 4.70 Contribución AAFF  62.767,32 80003  1,335,474.86

 0.94 Contribución FNE  12.553,46 80004  1,335,474.86

 0.90 Contribución ANSSAL  12.950,79 80006  1,438,976.70

 5.60 Contribución ART  82.487,70 80100  1,438,976.70

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  417.682,04

 1.438.977,22SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  557.747,10 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  401.362,88 3  0.00

 5 Antigüedad  30.676,09 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

Ajuste Hs Normales  21.451,50 8  0.00

Ajuste A Cuenta Fut  246.228,88 34  0.00

Ajuste Adic Titulo Secundario  913,45 36  0.00

Ajuste Antiguedad  1.072,58 37  0.00

 9 Horas Feriado  55.774,71 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -147.287,44 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -40.169,30 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -43.169,30 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -28.779,53 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,52 99999  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

OYOLA , ALEX HERNAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/12/2020

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-35402991-0

Oficial

 17

 5

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 28d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: O.S. DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.338.976,70  267.451,22

 1.171.526,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CIENTO SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTISÉIS

 100.000,52

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 36.825,18

 147.287,44

 43.169,30

 40.169,30
 8.045,65

 232.102,21

 73.387,81

 21.234,05

 82.487,70

 424,62

 44.870,83

 379.389,65

 116.557,11

 61.403,35

 82.487,70

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

63,10%Sueldo neto

20,43%Costo SS

6,28%Costo OS

4,44%Costo ART

3,31%Costo INSSJP

2,42%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GAMBETTA , DIEGO MARTIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2020

 5,602.95TÉCNICO EN ELECTR (TALLER)

20-27734332-1

Operario Especializado

 14

 4

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 9m 0d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

 1.154.846,40COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  85.508,69 80000  793,952.51

 5.10 Contribución Obra Social  45.770,17 80001  897,454.35

 1.59 Contribución INSSJP  12.623,84 80002  793,952.51

 4.70 Contribución AAFF  37.315,77 80003  793,952.51

 0.94 Contribución FNE  7.463,15 80004  793,952.51

 0.90 Contribución ANSSAL  8.077,09 80006  897,454.35

 5.60 Contribución ART  52.162,44 80100  897,454.35

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  257.391,42

 897.454,98SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  504.265,50 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  170.000,00 3  0.00

 5 Antigüedad  27.734,60 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

Ajuste Hs Normales  19.395,00 8  0.00

Ajuste Adic Titulo Secundario  913,45 36  0.00

Ajuste Antiguedad  969,74 37  0.00

 9 Horas Feriado  50.426,55 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -87.719,98 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -23.923,63 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -26.923,63 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -17.949,09 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,63 99999  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GAMBETTA , DIEGO MARTIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2020

 5,602.95TÉCNICO EN ELECTR (TALLER)

20-27734332-1

Operario Especializado

 14

 4

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 9m 0d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 797.454,35  164.561,98

 732.893,00

Sueldo neto en pesos: SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES

 100.000,63

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 25.994,74

 87.719,98

 26.923,63

 23.923,63
 8.045,65

 138.364,70

 45.770,17

 12.623,84

 52.162,44

 424,62

 34.040,39

 226.084,68

 72.693,80

 36.547,47

 52.162,44

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

63,46%Sueldo neto

19,58%Costo SS

6,29%Costo OS

4,52%Costo ART

3,16%Costo INSSJP

2,95%Costo sindical

0,04%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MANHARDT , NICOLAS FACUNDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/08/2020

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-31988108-6

Oficial

 11

 3

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 0m 19d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

 1.964.856,33COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  152.821,99 80000  1,418,959.98

 5.10 Contribución Obra Social  77.645,55 80001  1,522,461.82

 1.59 Contribución INSSJP  22.561,46 80002  1,418,959.98

 4.70 Contribución AAFF  66.691,12 80003  1,418,959.98

 0.94 Contribución FNE  13.338,22 80004  1,418,959.98

 0.90 Contribución ANSSAL  13.702,16 80006  1,522,461.82

 5.60 Contribución ART  87.162,86 80100  1,522,461.82

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  442.393,63

 1.522.462,70SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 81 Horas Normales  501.972,39 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  370.000,00 3  0.00

 6 Antigüedad  56.890,20 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

Ajuste Hs Normales  21.451,50 8  0.00

Horas Vacaciones  390.422,97 19  0.00

Ajuste Adic Titulo Secundario  913,45 36  0.00

Ajuste Antiguedad  1.287,09 37  0.00

 9 Horas Feriado  55.774,71 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -156.470,80 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -42.673,85 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -45.673,85 20002 %  0.00

 2.50 Sindicato -38.061,55 20004 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,88 99999  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MANHARDT , NICOLAS FACUNDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/08/2020

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-31988108-6

Oficial

 11

 3

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 0m 19d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.422.461,82  290.925,70

 1.231.537,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE

 100.000,88

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 46.107,20

 156.470,80

 45.673,85

 42.673,85
 8.045,65

 246.553,49

 77.645,55

 22.561,46

 87.162,86

 424,62

 54.152,85

 403.024,29

 123.319,40

 65.235,31

 87.162,86

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

62,68%Sueldo neto

20,51%Costo SS

6,28%Costo OS

4,44%Costo ART

3,32%Costo INSSJP

2,76%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PROZ , SERGIO DE LA CRUZ

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/08/2020

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-25553471-9

Oficial

 10

 2

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 0m 27d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 1.501.352,04COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  114.303,93 80000  1,061,317.82

 5.10 Contribución Obra Social  59.405,80 80001  1,164,819.66

 1.59 Contribución INSSJP  16.874,95 80002  1,061,317.82

 4.70 Contribución AAFF  49.881,94 80003  1,061,317.82

 0.94 Contribución FNE  9.976,39 80004  1,061,317.82

 0.90 Contribución ANSSAL  10.483,38 80006  1,164,819.66

 5.60 Contribución ART  67.134,90 80100  1,164,819.66

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  336.531,56

 1.164.820,48SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  557.747,10 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  391.747,95 3  0.00

 6 Antigüedad  36.811,31 4  0.00

Ajuste Hs Normales  21.451,50 8  0.00

Ajuste Antiguedad  1.287,09 37  0.00

 9 Horas Feriado  55.774,71 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -117.130,16 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -31.944,59 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -34.944,59 20002 %  0.00

 2.50 Sindicato -29.120,49 20004 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,82 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.064.819,66  221.185,48

 943.635,00

Sueldo neto en pesos: NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO

 100.000,82

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PROZ , SERGIO DE LA CRUZ

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/08/2020

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-25553471-9

Oficial

 10

 2

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 0m 27d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 37.166,14

 117.130,16

 34.944,59

 31.944,59
 8.045,65

 184.645,64

 59.405,80

 16.874,95

 67.134,90

 424,62

 45.211,79

 301.775,80

 94.350,39

 48.819,54

 67.134,90

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

62,85%Sueldo neto

20,10%Costo SS

6,28%Costo OS

4,47%Costo ART

3,25%Costo INSSJP

3,01%Costo sindical

0,03%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , MATIAS JAVIER

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/10/2017

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

23-28505505-9

Oficial

 1

 1

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

8a 10m 14d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 1.501.728,92COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  114.335,27 80000  1,061,608.82

 5.10 Contribución Obra Social  59.420,64 80001  1,165,110.66

 1.59 Contribución INSSJP  16.879,58 80002  1,061,608.82

 4.70 Contribución AAFF  49.895,61 80003  1,061,608.82

 0.94 Contribución FNE  9.979,12 80004  1,061,608.82

 0.90 Contribución ANSSAL  10.486,00 80006  1,165,110.66

 5.60 Contribución ART  67.151,20 80100  1,165,110.66

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  336.617,69

 1.165.111,23SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  557.747,10 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  354.676,53 3  0.00

 8 Antigüedad  49.081,74 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

Ajuste Hs Normales  21.451,50 8  0.00

Ajuste Adic Titulo Secundario  913,45 36  0.00

Ajuste Antiguedad  1.716,12 37  0.00

 9 Horas Feriado  55.774,71 220 días  0.00

 11.00 Jubilación -117.162,17 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -31.953,32 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -34.953,32 20002 %  0.00

 2.50 Sindicato -29.127,77 20004 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,57 99999  0.00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , MATIAS JAVIER

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/10/2017

 6,197.19TECNICO ELECTROM (CAMPO)

23-28505505-9

Oficial

 1

 1

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 2Q 01/09/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

8a 10m 14d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.065.110,66  221.242,23

 943.869,00

Sueldo neto en pesos: NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE

 100.000,57

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 37.173,42

 117.162,17

 34.953,32

 31.953,32
 8.045,65

 184.696,00

 59.420,64

 16.879,58

 67.151,20

 424,62

 45.219,07

 301.858,17

 94.373,96

 48.832,90

 67.151,20

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

62,85%Sueldo neto

20,10%Costo SS

6,28%Costo OS

4,47%Costo ART

3,25%Costo INSSJP

3,01%Costo sindical

0,03%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROMERO , LUCIANO ANDRES

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2025

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-34293749-8

Oficial

 29

 8

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 6m 20d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 928.159,74COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  76.806,98 80000  713,156.72

 5.10 Contribución Obra Social  36.549,59 80001  716,658.56

 1.59 Contribución INSSJP  11.339,19 80002  713,156.72

 4.70 Contribución AAFF  33.518,37 80003  713,156.72

 0.94 Contribución FNE  6.703,67 80004  713,156.72

 0.90 Contribución ANSSAL  6.449,93 80006  716,658.56

 5.60 Contribución ART  40.132,88 80100  716,658.56

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  211.500,61

 716.659,13SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  536.295,60 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  175.000,00 3  0.00

 1 Antigüedad  5.362,96 4  0.00

 11.00 Jubilación -78.832,44 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -21.499,76 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -21.499,76 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -14.333,17 20007 %  0.00

Redondeo  0,57 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 716.658,56  136.165,13

 580.494,00

Sueldo neto en pesos: QUINIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

 0,57

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROMERO , LUCIANO ANDRES

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2025

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-34293749-8

Oficial

 29

 8

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 6m 20d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 14.333,17

 78.832,44

 21.499,76

 21.499,76
 0,00

 123.478,95

 36.549,59

 11.339,19

 40.132,88

 0,00

 14.333,17

 202.311,39

 58.049,35

 32.838,95

 40.132,88

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo sindical Costo SS Sueldo neto

62,54%Sueldo neto

21,80%Costo SS

6,25%Costo OS

4,32%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

1,54%Costo sindical

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CARRIZO , IVAN GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/01/2025

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-39344712-6

Oficial

 27

 7

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 1d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 928.159,74COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  76.806,98 80000  713,156.72

 5.10 Contribución Obra Social  36.549,59 80001  716,658.56

 1.59 Contribución INSSJP  11.339,19 80002  713,156.72

 4.70 Contribución AAFF  33.518,37 80003  713,156.72

 0.94 Contribución FNE  6.703,67 80004  713,156.72

 0.90 Contribución ANSSAL  6.449,93 80006  716,658.56

 5.60 Contribución ART  40.132,88 80100  716,658.56

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  211.500,61

 716.659,13SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  536.295,60 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  175.000,00 3  0.00

 1 Antigüedad  5.362,96 4  0.00

 11.00 Jubilación -78.832,44 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -21.499,76 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -21.499,76 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -14.333,17 20007 %  0.00

Redondeo  0,57 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 716.658,56  136.165,13

 580.494,00

Sueldo neto en pesos: QUINIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

 0,57

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CARRIZO , IVAN GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/01/2025

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-39344712-6

Oficial

 27

 7

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 1d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 14.333,17

 78.832,44

 21.499,76

 21.499,76
 0,00

 123.478,95

 36.549,59

 11.339,19

 40.132,88

 0,00

 14.333,17

 202.311,39

 58.049,35

 32.838,95

 40.132,88

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo sindical Costo SS Sueldo neto

62,54%Sueldo neto

21,80%Costo SS

6,25%Costo OS

4,32%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

1,54%Costo sindical

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CASANOVAS SANTOS , IGNACIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

19/09/2024

 4,672.74Operario

20-45327299-1

Operario Calificado

 26

 6

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 28d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 734.964,48COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  60.752,09 80000  564,086.29

 5.10 Contribución Obra Social  28.946,99 80001  567,588.13

 1.59 Contribución INSSJP  8.968,97 80002  564,086.29

 4.70 Contribución AAFF  26.512,06 80003  564,086.29

 0.94 Contribución FNE  5.302,41 80004  564,086.29

 0.90 Contribución ANSSAL  5.108,29 80006  567,588.13

 5.60 Contribución ART  31.784,94 80100  567,588.13

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  167.375,75

 567.588,73SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  420.546,60 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  120.000,00 3  0.00

 1 Antigüedad  4.205,47 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  22.836,06 5  22,836.06

 11.00 Jubilación -62.434,69 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -17.027,64 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -17.027,64 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -11.351,76 20007 %  0.00

Redondeo  0,60 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 567.588,13  107.841,73

 459.747,00

Sueldo neto en pesos: CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE

 0,60

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CASANOVAS SANTOS , IGNACIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

19/09/2024

 4,672.74Operario

20-45327299-1

Operario Calificado

 26

 6

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 10m 28d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 11.351,76

 62.434,69

 17.027,64

 17.027,64
 0,00

 97.674,85

 28.946,99

 8.968,97

 31.784,94

 0,00

 11.351,76

 160.109,54

 45.974,63

 25.996,61

 31.784,94

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo sindical Costo SS Sueldo neto

62,55%Sueldo neto

21,78%Costo SS

6,26%Costo OS

4,32%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

1,54%Costo sindical

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

OYOLA , ALEX HERNAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/12/2020

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-35402991-0

Oficial

 17

 5

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 13d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: O.S. DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION

 959.810,75COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  79.437,22 80000  737,578.60

 5.10 Contribución Obra Social  37.795,10 80001  741,080.44

 1.59 Contribución INSSJP  11.727,50 80002  737,578.60

 4.70 Contribución AAFF  34.666,19 80003  737,578.60

 0.94 Contribución FNE  6.933,24 80004  737,578.60

 0.90 Contribución ANSSAL  6.669,72 80006  741,080.44

 5.60 Contribución ART  41.500,50 80100  741,080.44

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  218.729,47

 741.081,28SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  536.295,60 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  155.134,00 3  0.00

 5 Antigüedad  26.814,78 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  22.836,06 5  22,836.06

 11.00 Jubilación -81.518,85 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -22.232,41 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -22.232,41 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -14.821,61 20007 %  0.00

Redondeo  0,84 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 741.080,44  140.805,28

 600.276,00

Sueldo neto en pesos: SEISCIENTOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS

 0,84

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

OYOLA , ALEX HERNAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/12/2020

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-35402991-0

Oficial

 17

 5

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 13d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: O.S. DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 14.821,61

 81.518,85

 22.232,41

 22.232,41
 0,00

 127.706,37

 37.795,10

 11.727,50

 41.500,50

 0,00

 14.821,61

 209.225,22

 60.027,51

 33.959,91

 41.500,50

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo sindical Costo SS Sueldo neto

62,54%Sueldo neto

21,80%Costo SS

6,25%Costo OS

4,32%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

1,54%Costo sindical

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GAMBETTA , DIEGO MARTIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2020

 5,387.45TÉCNICO EN ELECTR (TALLER)

20-27734332-1

Operario Especializado

 14

 4

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 15d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

 909.097,41COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  75.222,88 80000  698,448.25

 5.10 Contribución Obra Social  35.799,45 80001  701,950.09

 1.59 Contribución INSSJP  11.105,33 80002  698,448.25

 4.70 Contribución AAFF  32.827,07 80003  698,448.25

 0.94 Contribución FNE  6.565,41 80004  698,448.25

 0.90 Contribución ANSSAL  6.317,55 80006  701,950.09

 5.60 Contribución ART  39.309,21 80100  701,950.09

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  207.146,90

 701.950,51SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  484.870,50 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  170.000,00 3  0.00

 5 Antigüedad  24.243,53 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  22.836,06 5  22,836.06

 11.00 Jubilación -77.214,51 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -21.058,50 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -21.058,50 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -14.039,00 20007 %  0.00

Redondeo  0,42 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 701.950,09  133.370,51

 568.580,00

Sueldo neto en pesos: QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA

 0,42

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GAMBETTA , DIEGO MARTIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2020

 5,387.45TÉCNICO EN ELECTR (TALLER)

20-27734332-1

Operario Especializado

 14

 4

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 15d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 14.039,00

 77.214,51

 21.058,50

 21.058,50
 0,00

 120.932,91

 35.799,45

 11.105,33

 39.309,21

 0,00

 14.039,00

 198.147,42

 56.857,95

 32.163,83

 39.309,21

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo sindical Costo SS Sueldo neto

62,54%Sueldo neto

21,80%Costo SS

6,25%Costo OS

4,32%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

1,54%Costo sindical

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MANHARDT , NICOLAS FACUNDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/08/2020

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-31988108-6

Oficial

 11

 3

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 0m 4d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

 1.245.227,58COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  103.155,87 80000  957,807.56

 5.10 Contribución Obra Social  49.026,78 80001  961,309.40

 1.59 Contribución INSSJP  15.229,14 80002  957,807.56

 4.70 Contribución AAFF  45.016,96 80003  957,807.56

 0.94 Contribución FNE  9.003,39 80004  957,807.56

 0.90 Contribución ANSSAL  8.651,78 80006  961,309.40

 5.60 Contribución ART  53.833,33 80100  961,309.40

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  283.917,25

 961.310,33SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  536.295,60 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  370.000,00 3  0.00

 6 Antigüedad  32.177,74 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  22.836,06 5  22,836.06

 11.00 Jubilación -105.744,03 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -28.839,28 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -28.839,28 20002 %  0.00

 2.50 Sindicato -24.032,74 20004 %  0.00

Redondeo  0,93 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 961.309,40  187.455,33

 773.855,00

Sueldo neto en pesos: SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO

 0,93

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MANHARDT , NICOLAS FACUNDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/08/2020

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

20-31988108-6

Oficial

 11

 3

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

6a 0m 4d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 105408

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 24.032,74

 105.744,03

 28.839,28

 28.839,28
 0,00

 165.828,00

 49.026,78

 15.229,14

 53.833,33

 0,00

 24.032,74

 271.572,03

 77.866,06

 44.068,42

 53.833,33

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo sindical Costo SS Sueldo neto

62,15%Sueldo neto

21,81%Costo SS

6,25%Costo OS

4,32%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

1,93%Costo sindical

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , MATIAS JAVIER

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/10/2017

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

23-28505505-9

Oficial

 1

 1

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

8a 10m 0d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 1.239.269,19COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  102.660,72 80000  953,210.00

 5.10 Contribución Obra Social  48.792,30 80001  956,711.84

 1.59 Contribución INSSJP  15.156,04 80002  953,210.00

 4.70 Contribución AAFF  44.800,87 80003  953,210.00

 0.94 Contribución FNE  8.960,17 80004  953,210.00

 0.90 Contribución ANSSAL  8.610,41 80006  956,711.84

 5.60 Contribución ART  53.575,86 80100  956,711.84

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  282.556,37

 956.712,82SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 90 Horas Normales  536.295,60 2 horas  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  354.676,53 3  0.00

 8 Antigüedad  42.903,65 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  22.836,06 5  22,836.06

 11.00 Jubilación -105.238,30 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -28.701,36 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -28.701,36 20002 %  0.00

 2.50 Sindicato -23.917,80 20004 %  0.00

Redondeo  0,98 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 956.711,84  186.558,82

 770.154,00

Sueldo neto en pesos: SETECIENTOS SETENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO

 0,98

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PERALTA , MATIAS JAVIER

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/10/2017

 5,958.84TECNICO ELECTROM (CAMPO)

23-28505505-9

Oficial

 1

 1

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 1Q 17/08/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

8a 10m 0d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 23.917,80

 105.238,30

 28.701,36

 28.701,36
 0,00

 165.032,17

 48.792,30

 15.156,04

 53.575,86

 0,00

 23.917,80

 270.270,47

 77.493,66

 43.857,40

 53.575,86

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo sindical Costo SS Sueldo neto

62,15%Sueldo neto

21,81%Costo SS

6,25%Costo OS

4,32%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

1,93%Costo sindical

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PAPALEO , SEBASTIAN ANDRÉS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

04/05/2026

 4,000,000.00Gerente Operativo

20-30991080-0

Gerente de Operaciones

 36

 9

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 3m 27d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL

 5.185.068,96COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  430.045,70 80000  3,992,996.32

 5.10 Contribución Obra Social  204.000,00 80001  4,000,000.00

 1.59 Contribución INSSJP  63.488,64 80002  3,992,996.32

 4.70 Contribución AAFF  187.670,83 80003  3,992,996.32

 0.94 Contribución FNE  37.534,17 80004  3,992,996.32

 0.90 Contribución ANSSAL  36.000,00 80006  4,000,000.00

 5.60 Contribución ART  225.905,00 80100  4,000,000.00

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.185.068,96

 4.000.000,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  4.000.000,00 1 días  0.00

 11.00 Jubilación -440.000,00 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -120.000,00 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -120.000,00 20002 %  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.000.000,00  680.000,00

 3.320.000,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL 

 0,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 440.000,00

 120.000,00

 120.000,00
 0,00

 691.250,70

 204.000,00

 63.488,64

 225.905,00

 424,62

 0,00

 1.131.250,70

 324.000,00

 183.488,64

 225.905,00

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

64,03%Sueldo neto

21,82%Costo SS

6,25%Costo OS

4,36%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 1

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

VERA , GUSTAVO JULIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

06/04/2026

 866,587.78

20-41969966-8

Administrativo 1era

 35

 8

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 25d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 1.582.765,45COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  121.015,26 80000  1,123,632.83

 5.10 Contribución Obra Social  62.613,71 80001  1,227,719.84

 1.59 Contribución INSSJP  17.865,76 80002  1,123,632.83

 4.70 Contribución AAFF  52.810,74 80003  1,123,632.83

 0.94 Contribución FNE  10.562,15 80004  1,123,632.83

 0.90 Contribución ANSSAL  11.049,48 80006  1,227,719.84

 5.60 Contribución ART  70.657,31 80100  1,227,719.84

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  355.044,68

 1.227.720,77SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  866.587,78 1 días  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  264.048,73 3  0.00

 11.00 Jubilación -124.370,02 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -33.919,10 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -36.831,60 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -24.554,40 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  67.083,33 40014  67,083.33

Redondeo  0,93 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.130.636,51  227.720,77

 1.000.000,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON 

 97.084,26

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

VERA , GUSTAVO JULIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

06/04/2026

 866,587.78

20-41969966-8

Administrativo 1era

 35

 8

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 4m 25d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 32.600,05

 124.370,02

 36.831,60

 33.919,10
 8.045,65

 195.437,63

 62.613,71

 17.865,76

 70.657,31

 424,62

 40.645,70

 319.807,65

 99.445,31

 51.784,86

 70.657,31

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

63,18%Sueldo neto

20,21%Costo SS

6,28%Costo OS

4,46%Costo ART

3,27%Costo INSSJP

2,57%Costo sindical

0,03%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROJAS ROMERO , GASTON GONZALO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2025

 866,587.78ADMINISTRATIVO

20-40531302-3

Administrativo 1era

 28

 6

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 4d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 2.257.904,34COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  176.850,11 80000  1,642,062.31

 5.10 Contribución Obra Social  89.202,37 80001  1,749,065.99

 1.59 Contribución INSSJP  26.108,79 80002  1,642,062.31

 4.70 Contribución AAFF  77.176,93 80003  1,642,062.31

 0.94 Contribución FNE  15.435,39 80004  1,642,062.31

 0.90 Contribución ANSSAL  15.741,59 80006  1,749,065.99

 5.60 Contribución ART  99.852,70 80100  1,749,065.99

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  508.838,15

 1.749.066,19SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  866.587,78 1 días  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  750.062,82 3  0.00

 1 Antigüedad  8.665,88 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

 11.00 Jubilación -181.397,26 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -49.471,98 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -52.471,98 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -34.981,32 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,20 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.649.065,99  326.368,19

 1.422.698,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTIDÓS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO

 100.000,20

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROJAS ROMERO , GASTON GONZALO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

27/01/2025

 866,587.78ADMINISTRATIVO

20-40531302-3

Administrativo 1era

 28

 6

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 7m 4d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 43.026,97

 181.397,26

 52.471,98

 49.471,98
 8.045,65

 285.204,02

 89.202,37

 26.108,79

 99.852,70

 424,62

 51.072,62

 466.601,28

 141.674,35

 75.580,77

 99.852,70

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

63,01%Sueldo neto

20,67%Costo SS

6,27%Costo OS

4,42%Costo ART

3,35%Costo INSSJP

2,26%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FERNANDEZ VILLEMUR , BELTRAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2024

 866,587.78ADMINISTRATIVO

20-44440164-9

Administrativo 1era

 25

 5

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 0m 0d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 2.381.587,16COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  187.128,33 80000  1,737,496.13

 5.10 Contribución Obra Social  94.069,49 80001  1,844,499.81

 1.59 Contribución INSSJP  27.626,19 80002  1,737,496.13

 4.70 Contribución AAFF  81.662,32 80003  1,737,496.13

 0.94 Contribución FNE  16.332,46 80004  1,737,496.13

 0.90 Contribución ANSSAL  16.600,50 80006  1,844,499.81

 5.60 Contribución ART  105.196,99 80100  1,844,499.81

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  537.086,55

 1.844.500,61SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  866.587,78 1 días  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  836.830,76 3  0.00

 2 Antigüedad  17.331,76 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

 11.00 Jubilación -191.894,98 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -52.334,99 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -55.334,99 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -36.890,00 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,80 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.744.499,81  344.500,61

 1.500.000,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON QUINIENTOS MIL 

 100.000,80

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FERNANDEZ VILLEMUR , BELTRAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2024

 866,587.78ADMINISTRATIVO

20-44440164-9

Administrativo 1era

 25

 5

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 0m 0d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 44.935,65

 191.894,98

 55.334,99

 52.334,99
 8.045,65

 301.723,61

 94.069,49

 27.626,19

 105.196,99

 424,62

 52.981,30

 493.618,59

 149.404,48

 79.961,18

 105.196,99

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

62,98%Sueldo neto

20,73%Costo SS

6,27%Costo OS

4,42%Costo ART

3,36%Costo INSSJP

2,22%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MORAS , MARIA ESTEFANI

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/09/2022

 866,587.78ADMINISTRATIVA

27-42711426-6

Administrativo 1era

 23

 4

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 26d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

 2.381.587,16COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  187.128,33 80000  1,737,496.14

 5.10 Contribución Obra Social  94.069,49 80001  1,844,499.82

 1.59 Contribución INSSJP  27.626,19 80002  1,737,496.14

 4.70 Contribución AAFF  81.662,32 80003  1,737,496.14

 0.94 Contribución FNE  16.332,46 80004  1,737,496.14

 0.90 Contribución ANSSAL  16.600,50 80006  1,844,499.82

 5.60 Contribución ART  105.196,99 80100  1,844,499.82

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  537.086,55

 1.844.500,61SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  866.587,78 1 días  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  828.164,90 3  0.00

 3 Antigüedad  25.997,63 4  0.00

Ad.Título Secundario ART.54  23.749,51 5  0.00

 11.00 Jubilación -191.894,98 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -52.334,99 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -55.334,99 20002 %  0.00

 2.00 Aporte Res.SSRL 227/01 -36.890,00 20007 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,79 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 1.744.499,82  344.500,61

 1.500.000,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON QUINIENTOS MIL 

 100.000,79

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MORAS , MARIA ESTEFANI

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

05/09/2022

 866,587.78ADMINISTRATIVA

27-42711426-6

Administrativo 1era

 23

 4

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

3a 11m 26d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: 112103

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 44.935,65

 191.894,98

 55.334,99

 52.334,99
 8.045,65

 301.723,61

 94.069,49

 27.626,19

 105.196,99

 424,62

 52.981,30

 493.618,59

 149.404,48

 79.961,18

 105.196,99

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

62,98%Sueldo neto

20,73%Costo SS

6,27%Costo OS

4,42%Costo ART

3,36%Costo INSSJP

2,22%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

NUÑEZ SEVARES , MAURO HECTOR

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2020

 2,074,857.00GERENTE PRESUPUESTO Y CONTROL

20-42353833-4

GTE Presupuesto y Control

 19

 3

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 9m 0d

CONTRATACIÓN: LRT (Directores SA, municipios, org, y desce.) OBRA SOCIAL: Sin Obra Social

 2.302.931,21COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 5.60 Contribución ART  123.906,59 80100  2,178,599.85

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  124.331,21

 2.178.600,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  2.074.857,00 1 días  0.00

 5 Antigüedad  103.742,85 4  0.00

Redondeo  0,15 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.178.599,85  0,00

 2.178.600,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS

 0,15

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00
 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 123.906,59

 424,62

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 123.906,59

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo SCVO Sueldo neto

94,60%Sueldo neto

5,38%Costo ART

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 1

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SEVARES , LETICIA LAURA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2020

 2,074,857.00GTE ADM

27-29044175-2

GERENTE ADMINISTRATIVO

 18

 2

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

CABA

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 9m 0d

CONTRATACIÓN: LRT (Directores SA, municipios, org, y desce.) OBRA SOCIAL: Sin Obra Social

 2.302.931,21COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 5.60 Contribución ART  123.906,59 80100  2,178,599.85

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  124.331,21

 2.178.600,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  2.074.857,00 1 días  0.00

 5 Antigüedad  103.742,85 4  0.00

Redondeo  0,15 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.178.599,85  0,00

 2.178.600,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS

 0,15

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00
 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 123.906,59

 424,62

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 123.906,59

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo SCVO Sueldo neto

94,60%Sueldo neto

5,38%Costo ART

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 1

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MAC DONALD , GUILLERMO ALEJANDRO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/12/2020

 2,294,892.86GERENTE IT

20-28176744-6

GERENTE ADMINISTRATIVO

 15

 1

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 29d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS

 3.123.960,04COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  258.763,66 80000  2,402,633.82

 5.10 Contribución Obra Social  122.891,51 80001  2,409,637.50

 1.59 Contribución INSSJP  38.201,88 80002  2,402,633.82

 4.70 Contribución AAFF  112.923,79 80003  2,402,633.82

 0.94 Contribución FNE  22.584,76 80004  2,402,633.82

 0.90 Contribución ANSSAL  21.686,74 80006  2,409,637.50

 5.60 Contribución ART  136.844,70 80100  2,409,637.50

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  714.321,66

 2.409.638,38SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  2.294.892,86 1 días  0.00

 5 Antigüedad  114.744,64 4  0.00

 11.00 Jubilación -265.060,12 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -72.289,13 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -72.289,13 20002 %  0.00

Redondeo  0,88 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.409.637,50  409.638,38

 2.000.000,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES 

 0,88

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

MAC DONALD , GUILLERMO ALEJANDRO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/12/2020

 2,294,892.86GERENTE IT

20-28176744-6

GERENTE ADMINISTRATIVO

 15

 1

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

5a 8m 29d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 265.060,12

 72.289,13

 72.289,13
 0,00

 415.958,95

 122.891,51

 38.201,88

 136.844,70

 424,62

 0,00

 681.019,07

 195.180,64

 110.491,01

 136.844,70

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

64,02%Sueldo neto

21,80%Costo SS

6,25%Costo OS

4,38%Costo ART

3,54%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
2 5 5 0 6  d e  F i r m a  D i g i t a l .  L a
empresa reconoce la autenticidad,
autoría e integridad del presente
documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BAIGORRIA , LEANDRO FEDERICO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/12/2025

 866,587.78ADMINISTRATIVO

23-32847115-9

Administrativo 1era

 34

 7

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 8m 14d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD

 2.722.072,10COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  215.423,26 80000  2,000,215.96

 5.10 Contribución Obra Social  107.468,20 80001  2,107,219.64

 1.59 Contribución INSSJP  31.803,43 80002  2,000,215.96

 4.70 Contribución AAFF  94.010,15 80003  2,000,215.96

 0.94 Contribución FNE  18.802,03 80004  2,000,215.96

 0.90 Contribución ANSSAL  18.964,98 80006  2,107,219.64

 5.60 Contribución ART  119.909,30 80100  2,107,219.64

Contribución SCVO  424,62 80101  424.62

Contribución Vida y Sepelio  8.045,65 80102  8,045.65

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  614.851,62

 2.107.220,48SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Sueldo básico  866.587,78 1 días  0.00

A Cuenta Futuros Aumentos  1.140.631,86 3  0.00

 11.00 Jubilación -220.794,16 20000 %  0.00

 3.00 Ley 19.032 -60.216,59 20001 %  0.00

 3.00 Obra social -63.216,59 20002 %  0.00

 2.50 Sindicato -52.680,49 20004 %  0.00

Seguro de Vida y Sepelio -8.045,65 20058  0.00

Gratif Extraordinaria NR  30.000,00 40013  0.00

Comp Extraord 04/2026 a 07/2026  70.000,00 40014  0.00

Redondeo  0,84 99999  0.00

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.007.219,64  404.953,48

 1.702.267,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE

 100.000,84

Firma del empleado
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Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BAIGORRIA , LEANDRO FEDERICO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

17/12/2025

 866,587.78ADMINISTRATIVO

23-32847115-9

Administrativo 1era

 34

 7

07/2026

08/2026 Agosto de 2026 01/09/2026

11/08/2026

Cdad. Aut. de Bs. As.

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:PAREJA 2368 0

1419

ASE SEGURIDAD S.A.

Ejecución y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrónicas n.c.p.

30-71574355-4

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 8m 14d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Permanente OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 60.726,14

 220.794,16

 63.216,59

 60.216,59
 8.045,65

 347.200,42

 107.468,20

 31.803,43

 119.909,30

 424,62

 68.771,79

 567.994,58

 170.684,79

 92.020,02

 119.909,30

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Sueldo neto

62,54%Sueldo neto

20,87%Costo SS

6,27%Costo OS

4,41%Costo ART

3,38%Costo INSSJP

2,53%Costo sindical

0,02%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
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