
RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26

NUBIRAL S.A.
Mariscal Antonio José de Sucre 1530 Piso: 3 Dep.: 302/303 - Belgrano
(C1428DUT), Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argen
C.U.I.T. EMPRESA : 30-71611374-0

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

- 08 2026 ANGELUCCI , JUAN CARLOS NU0031 $ 5.083.170,00 25/06/2018

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

01/07/2019 Fuera de Convenio 23-27940204-9 BBVA BANCO FRANCES 10/08/2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.357.253,49

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contribución Obra Social 6,00 $ 5,083,170.00 $ 304.990,20

Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,076,166.32 $ 80.711,04

Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62

Contribución Jubilación 10,77 $ 5,076,166.32 $ 546.703,11

Contribución FNE 0,94 $ 5,076,166.32 $ 47.715,96

Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00

Contribución ART % 0,50 $ 5,110,670.00 $ 25.553,35

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,076,166.32 $ 238.579,82

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.246.583,10

SUELDO BRUTO $ 5.110.670,39

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo 30,00 $ 5,083,170.00 $ 5,083,170.00

Compensación de gastos de teletrabajo $ 27,500.00 $ 27,500.00

Redondeo -$ 0.39 $ 0.39

Jubilación 11,00 $ 505,427.81

Ley 19032 3,00 $ 137,843.95

Obra Social 3,00 $ 137,843.94

Impuesto a las Ganancias $ 135,460.69 $ 135,460.69

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.083.170,00 No Remunerativo: $ 27.500,39 Descuentos: $ 916.576,39

SUELDO NETO $ 4.194.094,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 0.00

Empleador $ 0.00

Trabajador $ 0.00

Total Seguridad Social $ 1,338,426.70

Empleador $ 832,998.89

Trabajador $ 505,427.81

Total Obra Social $ 442,834.14

Empleador $ 304,990.20

Trabajador $ 137,843.94

Total Costo INSSJP $ 218,554.99

Trabajador $ 137,843.95

Empleador $ 80,711.04

Total Costo ART $ 27,458.35

Empleador $ 27,458.35

Total Costo SCVO $ 424.62

Empleador $ 424.62

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

......................................... .........................................
Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26

NUBIRAL S.A.
Mariscal Antonio José de Sucre 1530 Piso: 3 Dep.: 302/303 - Belgrano
(C1428DUT), Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argen
C.U.I.T. EMPRESA : 30-71611374-0

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

- 08 2026 BARRIOS, ENRIQUE ALEJANDRO NU0198 $ 5.284.873,00 13/11/2023

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

13/11/2023 Fuera de Convenio 24-28387078-9 BBVA BANCO FRANCES 10/08/2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 7.315.688,39

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 5,845,993.17 $ 274.761,68

Contribución ART % 0,50 $ 5,880,496.85 $ 29.402,48

Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00

Contribución FNE 0,94 $ 5,845,993.17 $ 54.952,34

Contribución Jubilación 10,77 $ 5,845,993.17 $ 629.613,46

Contribución Ley 19032 1,59 $ 5,845,993.17 $ 92.951,29

Contribución Obra Social 6,00 $ 5,852,996.83 $ 351.179,81

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.435.190,68

SUELDO BRUTO $ 5.880.497,71

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo 30,00 $ 5,284,873.00 $ 5,284,873.00

Horas Extra 50% 1,00 $ 5,284,873.00 $ 39,636.55

Horas Extra 100% 10,00 $ 5,284,873.00 $ 528,487.30

Compensación de gastos de teletrabajo $ 27,500.00 $ 27,500.00

Redondeo $ 0.14 $ 0.86

Jubilación 11,00 $ 505,427.81

Ley 19032 3,00 $ 137,843.95

Obra Social 3,00 $ 137,843.94

Impuesto a las Ganancias $ 230,656.01 $ 230,656.01

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 5.852.996,85 No Remunerativo: $ 27.500,86 Descuentos: $ 1.011.771,71

SUELDO NETO $ 4.868.726,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 0.00

Empleador $ 0.00

Trabajador $ 0.00

Total Seguridad Social $ 1,464,755.29

Empleador $ 959,327.48

Trabajador $ 505,427.81

Total Obra Social $ 489,023.75

Empleador $ 351,179.81

Trabajador $ 137,843.94

Total Costo INSSJP $ 230,795.24

Trabajador $ 137,843.95

Empleador $ 92,951.29

Total Costo ART $ 31,307.48

Empleador $ 31,307.48

Total Costo SCVO $ 424.62

Empleador $ 424.62

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

......................................... .........................................
Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26

NUBIRAL S.A.
Mariscal Antonio José de Sucre 1530 Piso: 3 Dep.: 302/303 - Belgrano
(C1428DUT), Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argen
C.U.I.T. EMPRESA : 30-71611374-0

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

- 08 2026 BLANCO, SEBASTIAN NU0244 $ 3.313.362,00 03/06/2024

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

03/06/2024 Fuera de Convenio 20-30699908-8 BBVA BANCO FRANCES 10/08/2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.153.842,74

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62

Contribución Ley 19032 1,59 $ 3,306,358.32 $ 52.571,10

Contribución Obra Social 6,00 $ 3,313,362.00 $ 198.801,72

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 3,306,358.32 $ 155.398,84

Contribución ART % 0,50 $ 3,340,862.00 $ 16.704,31

Contribución ART FFE $ 1,905.00 $ 1.905,00

Contribución FNE 0,94 $ 3,306,358.32 $ 31.079,77

Contribución Jubilación 10,77 $ 3,306,358.32 $ 356.094,79

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 812.980,15

SUELDO BRUTO $ 3.340.862,59

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo 30,00 $ 3,313,362.00 $ 3,313,362.00

Compensación de gastos de teletrabajo $ 27,500.00 $ 27,500.00

Redondeo $ 0.41 $ 0.59

Jubilación 11,00 $ 364,469.82

Ley 19032 3,00 $ 99,400.86

Obra Social 3,00 $ 99,400.86

Impuesto a las Ganancias -$ 10,914.95 -$ 10,914.95

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 3.313.362,00 No Remunerativo: $ 27.500,59 Descuentos: $ 552.356,59

SUELDO NETO $ 2.788.506,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 0.00

Empleador $ 0.00

Trabajador $ 0.00

Total Seguridad Social $ 907,043.22

Empleador $ 542,573.40

Trabajador $ 364,469.82

Total Obra Social $ 298,202.58

Empleador $ 198,801.72

Trabajador $ 99,400.86

Total Costo INSSJP $ 151,971.96

Trabajador $ 99,400.86

Empleador $ 52,571.10

Total Costo ART $ 18,609.31

Empleador $ 18,609.31

Total Costo SCVO $ 424.62

Empleador $ 424.62

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

......................................... .........................................
Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26

NUBIRAL S.A.
Mariscal Antonio José de Sucre 1530 Piso: 3 Dep.: 302/303 - Belgrano
(C1428DUT), Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argen
C.U.I.T. EMPRESA : 30-71611374-0

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

- 09 2026 RODRÍGUEZ, LEONARDO ADRIÁN NU0134 $ 4.292.578,00 04/04/2022

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

04/04/2022 Fuera de Convenio 20-29133766-0 BBVA BANCO FRANCES 09/09/2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.372.996,38

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contribución ART % 0,50 $ 4,320,078.00 $ 21.600,39

Contribución ART FFE $ 1,935.00 $ 1.935,00

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,285,574.32 $ 201.421,99

Contribución FNE 0,94 $ 4,285,574.32 $ 40.284,40

Contribución Jubilación 10,77 $ 4,285,574.32 $ 461.556,35

Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,285,574.32 $ 68.140,63

Contribución Obra Social 6,00 $ 4,292,578.00 $ 257.554,68

Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.052.918,06

SUELDO BRUTO $ 4.320.078,32

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo 30,00 $ 4,292,578.00 $ 4,292,578.00

Compensación de gastos de teletrabajo $ 27,500.00 $ 27,500.00

Redondeo -$ 0.32 $ 0.32

Jubilación 11,00 $ 472,183.58

Ley 19032 3,00 $ 128,777.34

Obra Social 3,00 $ 128,777.34

Impuesto a las Ganancias $ 67,852.06 $ 67,852.06

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.292.578,00 No Remunerativo: $ 27.500,32 Descuentos: $ 797.590,32

SUELDO NETO $ 3.522.488,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 0.00

Empleador $ 0.00

Trabajador $ 0.00

Total Seguridad Social $ 1,175,446.32

Empleador $ 703,262.74

Trabajador $ 472,183.58

Total Obra Social $ 386,332.02

Empleador $ 257,554.68

Trabajador $ 128,777.34

Total Costo INSSJP $ 196,917.97

Trabajador $ 128,777.34

Empleador $ 68,140.63

Total Costo ART $ 23,535.39

Empleador $ 23,535.39

Total Costo SCVO $ 424.62

Empleador $ 424.62

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

......................................... .........................................
Firma empleador Firma colaborador



RECIBO DE SUELDOS LEY 20.744 SEGUN ANEXO III DECRETO 407/26

NUBIRAL S.A.
Mariscal Antonio José de Sucre 1530 Piso: 3 Dep.: 302/303 - Belgrano
(C1428DUT), Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argen
C.U.I.T. EMPRESA : 30-71611374-0

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N°LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

- 09 2026 RODRÍGUEZ, LEONARDO ADRIÁN NU0134 $ 4.292.578,00 04/04/2022

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F.PAGO APORTES

04/04/2022 Fuera de Convenio 20-29133766-0 BBVA BANCO FRANCES 09/09/2026

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.372.996,38

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contribución ART % 0,50 $ 4,320,078.00 $ 21.600,39

Contribución ART FFE $ 1,935.00 $ 1.935,00

Contr. Asign. Familiares 4,70 $ 4,285,574.32 $ 201.421,99

Contribución FNE 0,94 $ 4,285,574.32 $ 40.284,40

Contribución Jubilación 10,77 $ 4,285,574.32 $ 461.556,35

Contribución Ley 19032 1,59 $ 4,285,574.32 $ 68.140,63

Contribución Obra Social 6,00 $ 4,292,578.00 $ 257.554,68

Contribución SCVO $ 424.62 $ 424,62

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.052.918,06

SUELDO BRUTO $ 4.320.078,32

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo 30,00 $ 4,292,578.00 $ 4,292,578.00

Compensación de gastos de teletrabajo $ 27,500.00 $ 27,500.00

Redondeo -$ 0.32 $ 0.32

Jubilación 11,00 $ 472,183.58

Ley 19032 3,00 $ 128,777.34

Obra Social 3,00 $ 128,777.34

Impuesto a las Ganancias $ 67,852.06 $ 67,852.06

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 4.292.578,00 No Remunerativo: $ 27.500,32 Descuentos: $ 797.590,32

SUELDO NETO $ 3.522.488,00
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical $ 0.00

Empleador $ 0.00

Trabajador $ 0.00

Total Seguridad Social $ 1,175,446.32

Empleador $ 703,262.74

Trabajador $ 472,183.58

Total Obra Social $ 386,332.02

Empleador $ 257,554.68

Trabajador $ 128,777.34

Total Costo INSSJP $ 196,917.97

Trabajador $ 128,777.34

Empleador $ 68,140.63

Total Costo ART $ 23,535.39

Empleador $ 23,535.39

Total Costo SCVO $ 424.62

Empleador $ 424.62

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

......................................... .........................................
Firma empleador Firma colaborador


