NTWPR SERVICES S. A. RECIBO N%00000000024
CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA
Legajo Apelido y Nombres CUIL Fecha Ingreso | Fecha Reconocida echa Egreso
7 ANDRUSYSZYN, JORGE PEDRO 20-22778348-0 16/5/2023 16/5/2023
Sueldo Bruto Categoria Puesto Cta. Banco / CBU
4,320,000.00 | Tecnico | Tecnico
Obra Social ; Periodo Abonado
400800 - 0S EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
Lugar de Pago F. Pago Aportes
i COSTO TOTAL EMPLEADOR & 5,763,175.62
Cadigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5010 Jubilacion 10.77 4,319,999.98 485,264.00
5020 Fondo Nacional de Empleo 0.95 4,000,000.00 38,000.00
5030 INSSJP(Ley 19.032) 1.58 4,000,000.00 63,200.00
5040 Obra Social 6.00 4,310,090.08 258,200.00
5060 Asigs Familiares 470 4,000,000 00 188,000 00
5070 Cuota Fija ART 1.00 1,839.00 1,838.00
5080 Porcentaje ART 9.89 4,319,999.98 42724800
5200 SCVO 1.00 424 62 42482
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1,443,175.62
SUELDO BRUTO 4,320,000.00
Codigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitaric  Remunerativos Na_-ﬁnmunerstfvos Descuentos
1040 Sueldo Basico 30.00 133,333.33 4,000,000.00
1049 Guardia Pasiva 8.00 63333.33 310,009.98
2095 Redondec 1.00 0.02
4010 Jubilacion 11.00 4,319,999.98 475,200.00
4020 INSSJP (Ley 12.032) 3.00 4,319,999.98 129,600.00
4030 Obra Social 3.00 4,310,090.98 129,800.00
COMPOSICION SALARIAL: 4,316,999.98 0.02 734,400.00
SON PESOS JTfas millones quinientos ochenta y cinco mil seiscientos ISUELDO NETO 3,585,600.00
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 000 Total Costo INSSJP 192,800.00 B Sueido Neto { 62.22%)
B segundad Sociol { 20.24%)
Empleador 000 Empleador 63,200.00 B Cowio Sndical { 0.00%)
Trabajador 0.00 Trabajador 129,800.00 B Obra Social { 6.75%)
Tota! Seguridad Socia! 1,406,40400 Total ART 425,007.00 RS AN 3.00%)
B ART | 7.45%)
Empleador 691,26400 Empleador 429,087.00 SCVO{ 0.01%)
Trabajador 47520000 Total Costo SCVO 424.82 B Ovost 0.00%)
Total Obra Social 388,800.00 Empleador 42462
Empleador 25920000 Total Otros 0.00
Trabajador 12860000  Trabajador 0.00
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469

RECIBO N%00000000026

FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

Legajo " Apellidoy Nombres | Fechalngreso |Fecha Reconocida Fecha Egreso
CAVALIERI, DAMIAN ROQUE 20-27915490-9
 Sueldo Brute | Calegotiagss B Cta. Banco/ CBU
4,251,001.72 | Tecnico Especialista ] Tecnico Especialista
7 ‘Obra Social  Periodo Abonado

400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

8 - 2026 Haberes normales

Lugar de Pago

F. PagoAportes

- Contribuciones

~5,652,091.99

- Descripcion del concepto ! W
Jubilacion 4 251 001 06 457 83281
Fondo Nacional de Empleo 3,672,334 44 34 887 18
INSSJP(Ley 18.032) 3,672,334 44 58,022 88
Obra Sccial 4,251,001 06 255,060.06
Asigs Familiares 3672334 44 172,599.72
Cuota Fija ART 1,839.00 1,839.00
Porcentaje ART 4,251,001 06 420,424 00
o .SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR ~1,401,090.27
________ su‘sﬁ?é'ér‘aum e ~ 4,251,001.72
= Des npclén del concepto ~ ValorUnitario  Remunerativos =~ No Remunerativos Descuentos
Sueldo Basico 103,333.33 3,100,000.00
Guardia Pasiva 41,333.33 578,666 .62
Horas Extras al 50% 23,250.00 116,250.00
Horas Extras 15,500.00 31,000.00
Hs Extras Nocturnas 50% 26,567 78 212,542 24
Hs.Extras Nocturnas 100% 35423.70 212,542.20
Redondeo
Jubilacidn 4,251,001.06 467,610 12
INSSJP (Ley 18032) 4,251,001 06 127,530 03
Obra Social 4,251,001 06 127,530.03
Retencién Ganancias Renta 4ta Categoria 29,315 54 29,315.54
COMPOSICION SALARIAL: TEEEE 49610008t = O e . 751,885.72
- SON PESOS ]Tres millones c‘.uatrcc emos noventa y nueve mil dieciseis | SUELDO NETO i 3.499.01500

,Obseryaciones |

Detalle de la composicidn salarial

Total Costo Sindical Total Costo INSSJP

Empleador Empleador
Trabajador Trabajador

Total Seguridad Social 1,132,929.83 Total ART
Empleador 665,319.71 Empleador
Trabajador 467.610.12  Total Costo SCVO
Total Obra Social 382,590.09 Empleador
Empleador 255 060.06 Total Otros
Trabajador 12753003 Trabajador

Costo Total Empleador

B sueldo Neto { 64.91%)

185,552.91
B Seguridad Social ( 20.04%)
58,022.88 B Costo Sindical | 0.00%)
127,530.03 . Obra Social { 6.77%)
. PAMI { 3.28%)
422,263.00 - it s
42226300 SCVO ( 0.01%)
' Otros { 0.52%)
29,315.54
2931554
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469

FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

RECIBO N¥00000000021

Legajo Apeliido y Nombres CUIL Fecha Ingreso | Fecha Reconocida | Fecha Egreso
4 CEDENO ROMAN ISAIAS DANIEL 20-95959283-8 1/3/2023 1/3/2023
Sueldo Bruto Categoria Puesto Cta. Banco / CBU
4.435,134.77 | Administrativo | Tecnico Senior
Obra Social Periodo Abonado
400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
Tugar de Pago FPago Apories
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5,940,465.26
Caodigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5010 Jubilacion 1077 4,435,133.90 477 663.92
5020 Fonde Nacional de Empleo 0.95 4,435,133.90 4213377
5030 INSSJP(Ley 19.032) 1.58 4,435 ,133.90 70,075.12
5040 Obra Social 6.00 4,.435,133.90 266,108.03
5080 Asigs Familiares 470 4 435,133 90 208,451 .29
5070 Cuota Fija ART 1.00 1,838.00 1,839.00
5080 Porcentaje ART 9.89 4,.435,133.90 438,634.74
5200 SCVO 1.00 424 82 42462
| j SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1,505,330.49
. SUELDO BRUTOQ : 4,435134.77
Cédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitaric  Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1040 B Sueldo Basico 30.00 126,668.67 3,800,000.00
1080 Horas Extras al 50% 2.00 28,500.00 57.,000.00
1000 Horag Exiras al 10004 £2.00 38 000.00 304,000.00
1091 Horas Extras 11.00 19,000.00 209,000.00
1092 Hs.Extras Nocturnas 50% 2.00 32,566.95 65,133.90
2995 Redondeo 1.00 0.87
4010 Jubilacién 11.00 4.435,133.90 48786473
4020 INSSJP (Ley 19.032) 3.00 4,435,133.90 133,064 .02
4030 Obra Social 3.00 4.435,133.90 133,054.02
COMBOSICION SATABIAL: e — - e s
SON PESOS —|Tres millones seiscientos ochenta y uno mil ciento sesenta y dos | SUELDO NETO 3,681,162.00

Detalle de la composicidn salarial

Costo Total Empleador

AT

B Sueido Neto { 81.97%)

Total Costo Sindical 0.00 Total Costo INSSJP 203,129.14

! Seauridad Sockl § 20.47%)
Empleador 0.00 Empleador 70,075.12 B Costo Sindical { 0.00%)
Trabajador 0.00 Trabajador 133,054.02 B Obra Social { 6.72%)
Total Seguridad Social 121611371 Total ART 440,473.74 g ::':"‘ : {1;:2"
Empleador 72824898 Empleador 440,473.74 SCVO ,m.,':.,,
Trabajador 48786473  Total Costo SCVO 42462 B Ovos { 0.00%)
Total Obra Social 399,162.05 Empleador 424.62
Empleador 266,108.03 votal Otros 0.00
Trabajador 133056402  Trabajador 0.00

-
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

RECIBO N%000000000023

~ Legajo : _ Apellido y Nombres Fecha Ingreso  [Fecha Reconocida | Fecha Egreso
D AIUTO GUSTAVO ARIEL 20-20987817-9 24/4/2023 24/4/2023
Sueldo Bruto ; _ Categoria Cta. Banco/CBU
5,400,000.14 Superwsor de Servicios
o = h == e Dbra SocEls : = - Periodo Abonado

400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSDNAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

8 - 2026 Haberes normales

Lugar de Pago

- F. Pago Aportes

e ~ COSTO TOTAL EMPLEADOR - 7,232,323.76
Descripcion del concepto ~ Unidades _ Valor Unitario Contrlbuclones
Jubilacion 5,400,000.00 581.580 00
Fondo Nacional de Empleo 5,400,000.00 51,300.00
INSSJP(Ley 19 032) 5,400,000 00 85,320.00
Obra Social 5,400,000 00 324,000 00
Asigs Familiares 5,400,000.00 253,800 00
Cuota Fija ART 1,839.00 1,839.00
Porcentaje ART 5,400,000.00 534,060.00
- SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEAUOR' s 11,832,323.62
; : = b SUELDO BRUTO ? Z=n e T 400,000.14
- Codigo Descripcion del concepto ~ Unidades - Valor Umtano Rernuneratnvos ~No Remunerativos Descuentos
Sueldo Basico 180,000.00 5,400,000.00
Redondeo
Jubilacion 4,594,798 23 505,427 81
INSSJP (Ley 19.032) 4,594,708 23 137,843 95
Obra Social 4,594 708 23 137,843 95
Retencion Ganancias Renta 4ta Ca:eguna 69,678 43 69,678 43
- COMPOSICION SALARIAL: e . ; - 5,400,00000 '“550 794 14
SON PESOS [Cuatro millones aniemos c:uarenla y nueve mil doscientos seis | SUELDO NETO 4 549 206.00

Observaciones |

Detalle de la composicion salarial

Costo Total Empleador

W sueldo Neto | 62.90%,)

Total Costo Sindical Total Costo INSSJP 223,163.95 - -
B seguridad Social { 19.25%)

Empleador Empleador 85,320 00 ' Costo Sinchical { 0,00%)
Trabajador Trabajador 137,843.95 B Obra Sociat { 6.39%)

14
Total Seguridad Social 1392,107.81 Total ART 535,899.00 g ::'1“'(‘.,34'33’)"
Empleador 886,680 00 Empleador 535,899.00 SCVO | 0.01%)
Trabajador 50542781  Total Costo SCVO B Orros { 0.96%)
Total Obra Social 461,843.95 Empleador
Empleador 32400000 Total Otros £9,678.43
Trabajador 137,843.95 T{agador 69,678.43 i
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

RECIBO N°000000000036

~ Legajo Apellido y Nombres Fecha Ingreso | Fecha Reconocida Fecha Egreso
Dari Dylan Emiliano 20-43735510-0 15/10/2025 15/10/2025
Sueldo Bruto Categoria o Cta. Banco / CBU
2‘025.272 18 | Tecnico Semi Senior I TBCNCO Semor
i e Obra Social i, Periodo Abonado
400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
~ Lugarde Pago - F. Pago Aportes

- COSTO TOTAL EMPLEADOR

2,713,900.35

- Deséripcién del concepio

Ty

- Unidades - Valor Unitario Contribuciones
Jubilacion 2,025,271.62 21812175
Fondo Nacional de Empleo 202527162 19,240.08
INSSJP(Ley 19.032) 202527162 31,999.29
Obra Social 2,025,271.62 121,516.30
Asigs Familiares 2,025271.62 95,187.77
Cuota Fija ART 1,839.00 1,839.00
Porcentaje ART 2,025,271.62 200,299.36

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR - 688,628.17

: =y "SUELDO BRUTO i 55 2 272.18

~ Cédigo Descripcion del concepto  Unidades ~ Valor _Umlano Remunerat‘w No Remunerativos Descuentos

Sueldo Basico 57,333.33 1,720,000.00

Horas Extras al 50% 12,800.00 25,800.00

Horas Extras al 100% 17,200.00 43 00000

Horas Extras 8,600.00 30,100.00

Hs Extras Nocturnas 50% 14,740 83 88 444 98

Hs.Extras Nocturnas 100% 16,654 44 117,926 64

Redondeo

Jubitacion 2025271 62 222,779 88

INSSJP (Ley 19 032) 2,025271.62 60,758 .15

Obra Social 2,025,271.62 60,758.15
COMPOSICION SALARIAL: : PR, et ax © 2,025,27162 i 34429618
SON PESOS |Un millen seiscientos ochenta mil novecientos setenta y seis l SUELDO NETO - 1,680,976.00

Observaciones |

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical Total Costo INSSJP 92,757.44
Empleador Empleador 31,999.29
Trabajador Trabajador 60,758.15
Total Seguridad Social 555,329.48 Total ART 202,138.36
Empleador 33254960 Empleador 202,138.36
Trabajador 22277988 Total Costo SCVO

Total Obra Social 182,274.45 Empleador

Empleador 121 5163p Total Otros

Trabajador 60.758 15  Trabajador

Costo Total Empleador

. Sueldo Neto ( 61.94%)
B seguridad Social ( 20.46%)
B costo Sindical { 8,00%}
B obra sociat { 6.72%)
B PAMI [ 3.42%)
B ART ( 7.45%)
SCVO | 0.02%)
B otros { 0.00%)
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NTWPR SERVICES S. A. RECIBO N®000000000038

CUIT: 30717611469

FLORIDA 2131 (165?) Buenos Aires PABLO PODESTA
~ Apellido y Nombres
GEREZ JALUF ELIAS

Legajo Fecha Reconocida |

20/4/2026

~Fecha Ingreso
20/4/2026

Fecha Egreso

20-44834518-2

_SueldoBruto | CRlegolas T T a y aaes s R Cta. Banco / CBU
1,677,713.10
: - -~ Obra Social - Periodo Abonado
400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
“Lugarde Pago e =
|
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2,248,553.46
~ Codigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
Jubilacién 167771240 180,689 63
Fondo Nacional de Empleo 1,677,.712.40 15,938 27
INSSJP(Ley 18.032) 1,677,712.40 26,507 86
Obra Social 1.677,712.40 100,662 74
Asigs Familiares 1,677,712.40 78.852 .48
Cuota Fija ART 1,839.00 1,839.00
Porcentaje ART 1,677,712.40 165,925 76
......... SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 570,840.36
= : - SUELDO BRUTO : 1,677,713.10
~ Codigo - Descripcion del concepto Unid'ades Valor Unitarioc ~ Remunerativos ~ No Remunerativos =~ Descuento
Sueldo Basico 53,333.33 1,600,000.00
Horas Extras al 50% 12,000.00 48,000 00
Horas Extras 8,000.00 16,000.00
Hs Extras Nocturnas 50% 13,712.40 13,712.40
Redondec
Jubilacion 1.677.712.40 184,548 36
INSSJP (Ley 19 032) 167771240 50,331.37
Obra Social 1,677,712.40 50,331.37
'COMPOSICION SALARIAL: - FEFIChlE 28521110
SON PESOS lUn millen tresccentos novema y dos mil qulnnentos dcs | SUELDO NETO i 1‘_,_3592_,502‘.00

Observaciones |

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador

&

Total Costo Sindical Total Costo INSSJP 76,839.23 B Botto/Mhen | E1.40%)
B Seguridad Social { 20.46%)
Empleador Empleador 26,507 86 B costo Sindical { 8.00%)
Trabajador Trabajador 50,331.37 BB obra Social { 6.72%)
C-,‘.
Total Seguridad Social 460,028.74 Total ART 167,764.76 g ::Tl{(rl!‘-‘;i_.)!
Empleador 275480.38 Empleador 167,764.76 SCVO( ‘n_u)qﬂ,l
Trabajador 18454836 Total Costo SCVO i otros | 0.00%)
Total Obra Social 150,894.11  Empleador
Empleador 100662 74  Total Otros
Trabajador 50.331 37 Tratla’i_ador
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NTWPR SERVICES S. A. RECIBO N%00000000020

CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

Legajo Apelido y Nombres CUIL Fecha Ingreso | Fecha Reconocida_ | Fecha Egreso
2 GRANERO, EMMANUEL MATIAS 20-35166953-6 1111/2022 11112022
Sueldo Bruto Calegoria “Puesto Cta_Banco/ CBU
4,333,958.91 | Tecnico l Tecnico
Obra Social Periodo Abonado
400800 - 0S EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
Lugar dge Pago F. Pago Aportes
cosm Zi 5,781,045.62
Cadigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5010 Jubilacién 10.77 4,333,958.31 486,767.31
5020 Fondo Nacional de Empleo 0.95 4,002,625.00 38,024.94
5030 INSSJP(Ley 19.032) 1.58 4,002,625.00 63,241 48
5040 Obra Social 8.00 4,333,058 31 260,037 50
5060 Asigs Familiares 470 4,002,625 00 188,123 38
5070 Cuota Fija ART 1.00 1,838.00 1,839.00
5080 Porcentaje ART 9.89 4,333,058.31 428,628 48
5200 SCVOo 1.00 42482 42482
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR ; 1,447,086.71
: SUELDO BRUTO ; 4,333,958 91
Cédigo _ Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario ﬁnmunemﬁm No ﬁumumraﬁvos Descuentos
1040 Sueldo Basico 30.00 118,333.33 3,550,000.00
1049 Guardia Pasiva 7.00 4733333 331,333.31
1001 Horag Exiras 15.00 17,750 00 286 280,00
1092 Hs.Extras Nocturnas 50% 7.00 26,625.00 186,375.00
2995 Redondeo 1.00 0.60
4010 Jubilacién 11.00 4,333 958 31 478,735.41
4020 INSSJP (Ley 19.032) 3.00 4,333,958.31 130,018.75
4030 Obra Social 3.00 4,333 958.31 130,018.75
COMPOSICION SALARIAL: 4,333,958 31 0.60 736,772.891
SON F:_;ﬁs iTlea miliones guinienius noveria y sieie mii cientu ochenia y seis i SUELDU NETLD 3,5-5?,‘135.53

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador

i e Al P

Total Costo Sindical 000 Total Costo INSSJP 193,260.23 i Suerdo Meto ¢ 62.22%)
. Seguridad Soceal { 20.23%)
Empleador 0.00 Empleador 63,241.48 s BB Costo Sindical | 0.00%)
Trabajador 0.00 Trabajador 130,018.75 I Obra Sacial { 6.75%)
Total Seguridad Social 1,169,651.04 Total ART 430,467.48 : iﬁ'l""l ( f:‘_”;”
Empleador 69291563 Empleador 430,467.48 B SCVO( 0.09%)
Trabajador 476,73541  Total Costo SCVO 42462 B Otros | 0.00%)
Total Obra Social 390,056.25 Empleador 42482
Fmnlrador 280027 50 Total Otros n.on
Trabajador 130,018.75 i
Trayg,dnr 0.00 ™ "

-z
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NTWPR SERVICES S. A. RECIBO N%00000000029
CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA
Legajo Apeliigo y Nombres CUIL Fecha ingreso | Fecha Reconocida | Fecha Egreso
13 LEDESMA, ADRIAN GUSTAVO 20-24938291-4 41912023 41912023
Sueldo Bruto Categoria " Puesto Cta Banco / CBU
3,215,246.95 | Administrativo I Tecnico
Obra Social Periodo Abonado
400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
Lugar de Pago F. Pago Aportes
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4,289,545.43
[ Codigo Descripcien del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5010 Jubilacion 10.77 3,215,246.82 346,282.08
5020 Fondo Nacional de Empleo 0.95 2,971,846.82 28,230.64
5030 INSSJP(Ley 19.032) 1,58 2,971,646.82 48,952 02
5040 Obra Social 6.00 3,215 246.82 192,014 81
5080 Asigs Familiares 470 2,071,646 82 130 887 40
5070 Cuota Fija ART 1.00 1,830.00 1,839.00
5080 Porcentaje ART 9:89 3,216,246.82 317,987 81
5200 SCVO 1.00 42462 42482
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1,074,298.48
SUELDO BRUTO 3,215,246.95
Caédigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitaric _ Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1040 Sueldo Basico 30.00 87,000.00 2,610,000.00
1049 Guardia Pasiva 7.00 34,800.00 243,600.00
1000 Horag Extras 2! 100% 5.00 28 100 00 120 500 00
1091 Horas Extras 4.00 13,050.00 52,200.00
1093 Hs.Extras Noclurnas 100% 6.00 29,824 .47 178,946.82
2995 Redondeo 1.00 0.13
4010 Jubilacidn 11.00 3,215,248.82 353,677.15
4020 INSSJP (Ley 19.032) 3.00 3.215,246.82 96,457.40
4030 Obra Social 3.00 3,215,246.82 96,457.40
e e e e 4 ettt e o et msbmea e
SDN PESOS | Dos millones seiscientos sesenta y ocho mil seiscientos cincuenta y cinco ] SUELDO NETO 2,668,655.00 |

omﬂvadonu |

Detalle de la composicidn salarial

Costo Total Empleador

A

. Sueldo Neto { 62.21%)

Total Costo Sindical 0.00 Total Costo INSSJP 143,409.42 ’ 0
B Seouridad Secil @ 20.23%)

Empleador 0.00 Empleador 48,952.02 \ B Costo Sindical t 9.00%)
Trabajador 0.00 Trabajador 98,457 40 B Obra Social { 6.75%)
Total Seguridad Social 867,857.27 Total ART 319,826.91 : ::T"" ,3‘;::.;:}
Empleador 514,180.12 Empleador 319,826.91 § SCVO ( B01%)
Trabajador 353677.15  Total Costo SCVO 42462 il Ovos | 0.00%)
Total Obra Social 289,372.21 Empleador 424,82
Empleador 10281481 Total Otros 0.00
Trabajador 9645740  Trabajador 0.00

? “
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NTWPR SERVICES S. A. RECIBO N2000000000034

CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

Legajo : _ Apellido y Nombres . e _ | Fechalngreso |Fecha Reconocida | Fecha Egreso
MARTINEZ, ALDO CESAR 20-25359845.0
-~ SueldoBruto™ | & © Categoria e S Lige 2 o - Cta. Banco/CBU
5,400,000 66 | Administrativo | Supervisor de Servicios
. ~ Obra Social : St =~ =~ PoriodoAbonado, =
400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DrRECClON DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
: ' Lugarde Pago Eore z F. Pago Aportes
TERAR e el e e COSTO TOTAI._EMPLEADQR. _____ : SRR N  7,232,324.28
~ Codigo . Descnpmén del concepto = Unidades “ValorUnitado™ = = = e Contnbumones_,
Jubilacién 5,400,000.00 581,580.00
Fondo Nacional de Empleo 5,400,000 00 51,300 00
INSSJP(Ley 19 032) 5,400,000 00 85,320.00
Obra Social 5,400,000.00 324,000.00
Asigs Familiares 5,400,000.00 253,800 00
Cuota Fija ART 1,839.00 1.83900
Porcentaje ART 5,400,000 00 534,060 00

1,832,323.62
5,400,000.66

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
. SUELDO BRUTO

—=Cadige = Descripcién del concepto ~_ Unidades

No Remunerativos ~ Descuentos
Sueldo Basico 180,000.00 5,400,000.00
Redondeo
Jubilacion 4 554 798 23 505,427 81
INSSJP (Ley 19 032) 4,594 798 23 137,843 95
Obra Social 4,584 798 23 137,843 95
Retencion Ganancias Renta 4ta Categoria 283,754 95 283,754 95
COMPOSICION SALARIAL: e g S R B a00.000,000 e — 1,064,870.66
SON PESOS |Cuatro millones trescientos freinta y cinco mil ciento treinta I_SUELDO NETO 4,335,130.00
Observaciones |
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleadar
Total Costo Sindical Total Costo INSSJP 223,163.95 B suetdo Neto ( 69.04%)
' Seguridad Social { 19.25%)
Empleador Empleador 85,320.00 B Costo Sindical { 0.00%)
Trabajador Trabajador 137,843.95 BB Obra Social { 6.29%)
. 3 3.09%
Total Seguridad Social 1,392,107.81 Total ART 535,899.00 ; .::’:I([? 4{:1)!
o "
Empleador 886,680.00 Empleador 535,899.00 SCVO( 0.01%)
Trabajador 50542781  Total Costo SCVO B Ovros { 3.92%)
Total Obra Social 461,843.95 Empleador
Empleador 324 pooog  Total Otros 283,754.95
Trabajador 137.84385  Trabajador 283,754 95
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

RECIBO N%000000000025

fa

Legajo Apeliido y Nombres CuIL Fecha Ingreso | Fecha Reconaocida Fecha Egreso
8 NIETO, ARIEL BENITO GASTON 23-25627964-0 2/8/2023 2/6/2023
Sueldo Bruto Categoria Puesto Cta Banco/CBU
2,804,801.11 | Tecnico Senior | Tecnico Senior
Obra Social Periodo Abonado
400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
Lugar de Pago F. Pago Aportes
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3,895,942.42
Cadigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5010 Jubilacién 10.77 2,994,800.61 322,540.03
5020 Fondo Nacional de Empleo 0.95 2,772,667.30 26,340.34
5030 INSSJP(Ley 19.032) 1.58 2,772,667.30 43,808 14
5040 Obra Social 6.00 2,004,800.61 179,688.04
5060 Asigs Familiares 470 2,772,687 30 130,315 36
5070 Cuota Fija ART 1.00 1,839.00 1,838.00
5080 Porcentaje ART 9.89 2,994,800.61 206,185.78
5200 Scvo 1.00 424,62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1,001,141.31
SUELDO BRUTO 2,994,801 11
" Cédigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario_ Remunerativos No Remunerativos __ Descuentos
1040 Sueldo Basico 30.00 79,333.33 2,380,000.00
1048 Guardia Pasiva 7.00 31,733.33 222 133.31
1080 Horee Extrac af 500 200 17,850.00 35,700.00
1090 Horas Extras al 100% 2.50 23,800.00 50,500.00
1091 Horas Extras 5.00 11,900.00 59,500.00
1092 Hs.Exiras Nocturnas 50% 5.00 20,397.20 101,986.00
1093 Hs.Extras Nocturnas 100% 5.00 27,196.268 135,981.30
2995 Redondeo 1.00 0.50
4010 Jubilacién 11.00 2,994,800.61 329,428.07
4020 INSS IR (1 ey 10 N22) 200 2,004 200 &4 80 844 02
4030 Qbra Social 3.00 2,994,800.61 89,844.02
COMPOSICION SALARIAL: 2,694,800 61 0.50 508,116.11
SON PESOS I Dos millonas cuatrocientos ochenta y cinco mil seiscientos ochenta y cinco lSUELDO NETO 2,485.385?
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0.00 Total Costo INSSJP 133,652.16 B fsko Hatd { 82 1%)
B segundad Socal { 20.24%)
Empleador 0.00 Empleador 43,808.14 B Costo Sindical | 0.00%)
Trabajador 0.00 Trabajador 80,844.02 B Obia Social { 6.75%)
Total Seguridad Social 808,623.80 Total ART 298,024.78 i PA L 234,
e . B ART( 7.46%)
Empleador 479,195.73 Empleador 298,024.78 SCVO{ 0.01%)
Irapajacor LY 4L0.U0 Total Costo SCVO 424.62 ' Otros | 0.00%)
Total Obra Social 269,532.06 Empleador 424.62
Empleador 170,688.04 Total Otros 0.00
Trabajador 89,844.02__Trabajador 0.00
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469

FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

RECIBO N%000000000035

Legajo Apeliido y Nombres CUIL Fecha Ingreso__| Fecha Reconocida_ | Fecha Egreso
21 Roda Leandro Guillermo 20-40667630-1 3/11/2025 31172025 |
Sueldo Bruto Categoria Puesto Cta Banco / CBU
2,260,000.00 | Tecnico Semi Senior | Tecnico Senior
Obra Social Periodo Abonado
400800 - 0S EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
Lugar de Pago F. Pago Apories
m%‘& 3,028,177.62
Cbdigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5010 Jubilacion 1077 2,260,000.00 243,402.00
5020 Fondo Nacional de Empleo 0.95 2,260,000 00 21,470.00
5030 INSSJP(Ley 19.032) 1.58 2,260,000.00 35,708.00
5040 Obra Social 6.00 2,260,000.00 135,600 00
5060 Asigs Familiares 470 2,260,000 00 108,220 00
5070 Cuota Fija ART 1.00 1,839.00 1,839.00
5080 Porcentaje ART 9.89 2,260,000.00 223,514.00
5200 SCVO 1.00 42482 424 62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 768,177.62
SUELDO BRUTO 2,260,000.00 |
Cadigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitarioc  Remunerativos No Remunerativos Descuentos
1040 Sueldo Basico 30.00 75,333.33 2,260,000.00
4010 Jubilacién 11.00 2,280,000 00 248,600.00
4020 INSSIP (Loy 10.022) 2.00 2,240,000 00 a7 800 00
4030 Obra Social 3.00 2,260,000 00 67,800.00
COMPOSICION SALARIAL: 2,260,000.00 384,200.00
SON PESOS lLln millon ochocientos setenta y cince mil ochocientos I SUELDO NETO 1,875,800.00
Observaciones [
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0.00 Total Costo INSSJP 103,508.00 3 Sueid-i Ne(c.»( 61.‘.-4."=| ‘
- Segurittad Socul { 20.46%)
Empleador 0.00 Empleador 35,708.00 BB Costo Sindical{ 0.00%)
Trabajador 0.00 Trabajador 67,800.00 B Obia Social § 6.72%)
Total Seguridad Social 619,692.00 Total ART 225,353.00 g :’;:‘"' ¢ (3‘:2}‘
Empleador 37100200 Empleador 225,353.00 = SV piis 8
| rabajaaor 245 6UU.UU Total Costo SCVO 42462 - Ottos | 0.00%)
Total Obra Social 203,400.00 Empleador 424 62
Empleador 135,600.00 Total Otros 0.00
Trabajador 67.800.00  Trabajador 0.00
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469
FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

RECIBO N%00000000033

Legajo Apeliido y Nombres CUIL Fecha ingreso | Fecha Reconocida_ | Fecha Egreso
19 TORANZO, MARTIN ARIEL 20-31412823-1 16/6/2025 16/6/2025
Sueldo Bruto Categoria Puesto Cta. Banco / CBU
3,250,000.00 | Tecnico Senior | Tecnico Senior
Obra Social Periodo Abonado
400800 - OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 8 - 2026 Haberes normales
Lugar de Pago F. Pago Aportes
m 4,342,120.62
Codigo Descripcién del concepto Unidades Valor Unitario Contribuciones
5010 Jubilacién 10.77 3,250,000.00 350,025.00
5020 Fondo Nacional de Empleo 0.95 3,080,000.00 29,355.00
5030 INSSJP(Ley 19.032) 1.58 3,000,000.00 48,822 00
5040 Obra Social 6.00 3,250,000.00 105,000.00
5060 Asigs Familiares 470 3,000,000.00 145 230 00
5070 Cuota Fija ART 1.00 1,838.00 1,839.00
5080 Porcentaje ART 9.89 3,250,000.00 321,425.00
5200 SCVOo 1.00 424 82 42482
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1,092,120.62
SUELDO BRUTO 3,250,000.00
Cédigo Descripcion del concepto Unidades Valor Unitarioc  Remunerativos No Remunerativos I-Jascuentos

1040 Sueldo Basico 30.00 100,000.00 3,000,000.00

1049 Guardia Pasiva 4.00 40,000.00 160,000.00

1000 Horae Exiroe ol 1000 1.00 30,000.00 20,000.00

1091 Horas Extras 4.00 15,000.00 60,000.00

4010 Jubilacion 11.00 3,250,000.00 357,500.00
4020 INSSJP (Ley 19.032) 3.00 3,250,000.00 97,500.00
4030 Obra Social 3.00 3,250,000.00 97,500.00
COMPOSICION SALARIAL: 3,250,000.00 552,500.00
"SON PESOS. I Dos millones seiscientos noventa y siete mil quinientos 1 SUELDO NETO 2,697,500.00 |

Observaciones |

Detalle de la composicién salarial

Total Costo Sindical 0.00 Total Costo INSSJP
Empleador 000 Empleador
Trabajador 000 Trabajador

Total Seguridad Social 882,110.00 Total ART
Empleador 524,610.00 Empleador
Trabajador 357.500.00  Total Costo SCVO
Total Obra Social 292,500.00 Empleador
Empleador 195,000.00 Total Otros
Trahajador o7 &£00 N0 S

na ) ﬂu\'}l
Tava
s

146,322.00
48,822.00
§7,500.00

323,264.00

323,264.00

42462
42462
0.00

0.00

Costo Total Empleador

B 5ueido Neto | 62.42%)
. Segunidad Socil { 20.32%:)
' Costo Suxhical { 0.00%}
. Ohra Social { 6.74%:)
- PAMI{ 3.37%)
B ART | 7.44%)
SCVO { 0.01%)
. Otros | 0.00%)

/_-_.’_-—-" 4
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NTWPR SERVICES S. A.

CUIT: 30717611469

FLORIDA 2131 (1657) Buenos Aires PABLO PODESTA

RECIBO N%000000000028

~ Legajo ~ Apellido y Nombres ‘Fecha Ingreso | Fecha Reconocida | Fecha Egreso
WASINGER, ALEJANDRO EZEQUIEL 20-37863588-9
~Sueldo Bruto Categoria i . F - Cta.Banco/CBU
3,080,000.00 | Tecnico Especialista | Tecnico Especialista
= Obra Social R e oy ot RS TnSES T e e ;P.egiodqanonado

400800 OS EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DlRECCION DE EMPRESAS

8 - 2026 Haberes normales

- EiPagoApotesi= =

Z - COSTO TOTAL EMPLEADOR 4,126,075.62
~ Cédigo : Descrlpcmn de{ concept o ~ Valor Unitario Contribuciones
Jubilacion 3,080,000 00 331.716.00
Fonde Nacional de Empieo 3,080,000 00 29,260.00
INSSJP(Ley 19.032) 3,080,000 00 48 684 00
Obra Social 3,080,000 00 184,800.00
Asigs Familiares 3,080,000 00 144,760.00
Cuocta Fija ART 1,839.00 1,839.00
Parcentaje ART 3,080,000.00 304,612 00
..SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADQ, 1,046,075.62
L 3 o SUELDO | BRUTO
Cadigo : : Descnpczbn del concepto ‘Valor Unitario ~ Remunerativos :
Sueldo Basico 102,666.67 3,080,000.00
Jubilacion 3,080,000 00 338,800.00
INSSJP (Ley 19.032) 3,080,000.00 92,400.00
Obra Social 3,080,000.00 92 40000
COMPOSICION SALARIAL: R o 3,080,000.00 : ; 523,600.00
SON PESOS l Dos millones qulnlemos cincuenta y seis mil cuatrocientos SUELDO NETO 2,556,400.00

Observaciones |

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical Total Costo INSSJP

Empleador Empleador
Trabajador Trabajador

Total Seguridad Social 844,536.00 Total ART
Empleador 5056,736.00 Empleador
Trabajador 33880000 Total Costo SCVO
Total Obra Social 277,200.00 Empleador
Empleador 184 gon.0o  Total Otros
Trabajador 9240000  Trabajagor

141,064.00
48,664 00
92,400.00

306,451.00
306,451.00

Costo Total Empleador

[ Sueido Neto | 61.96%)
B scouridad Social { 20.47%)
- Costo Sindical { 0,00%)
B Obra Social { 6.72%)
B PAMI( 3.42%
Bl ART ( 7.43%)
SCVO( 0.01%)
- Owos { 0.00%)
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