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Descripcion de Conceplos Codigo Unidades Remunerativos No Remunerativos  Aportes
SAC 1119 180 .00 $ 901814 40
SAC No Remunerativo 2620 1.00 $79.300 .45
Redondeo 2900 1.00 $0,04
Jubilacion 4010 11.00 $99.190 .58
INSSJP (Ley 19.032) 4020 300 $27.054 43
Obra Social 4030 3.00 $27.054 43
Sindicato 4040 200 $18.035 .29
Mutual 4051 1.00 $9.018,14
Muluai 8/ no rem 4052 1.00 $£793,00
Obra Soaial s/ No Remunerativos 4101 3.00 $2 37901
Sindicato s/ No Rem 4150 200 51.586,01
Subtotales. $901.814,40 $ 79.300,45 $185.120,89
Setecientos noventa y cinco mil novecientos noventa y cuatro 00/100 Pesos .- TOTAL NETO: $ 795.994,00
Observaciones:
* CONTRIBUCIONES DEL EMPLEADOR — NUEVO ART. 140 LCT (Ley 27.802)
Esta seccion os NUEVA a partir de la Reforma Laboral Musstra ol costo labora! que abona ol empleador por esle frabajador
Cod. Concepto Cantidad Base ($) Importe ($)
5010 Jubilacion 10,77 $898 312,56 $96.748.26
5[\2‘3 CN'\F‘I\ Kla'ﬂﬁnﬁ! de Emnl:c QIC_M 5899 3‘2 oye. SS A 44‘1 A
5025 Anssal 0,80 $901 814,40 $8.116,33
030 INSSJP(Ley 19.032) 1,59 $898 312,56 $14 283,17
5040 Obra Soclal 5,10 $301 814,40 $45932,53
5041 Obra Social s/ No Rem 5,10 $79.300,45 $4 044,32
o042 Anssal s/ No Rem 0,90 79.300,45 $713,70
2060 Asios Famihares 470 $858.312.56 S42 220,69
5069 Porcentaje ART 3,60 $981.114 .85 $35.320,13
TOTAL CONTRIBUCIONES PATRONALES $255.883,27
COSTO LABORAL TOTAL (Neto + Aportes trabajador + Contribuciones empleador) $1.236.998,16
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: § 901.814 40 No Remunerativo: $ 70,300,49 Descuentos: $ 185,120,839 ;
SUELDO NETO $ 795.994,00
Octalic 2o o compesicion salaria! }
Total Costo Sindical § 186562230 Tolal costo INSSJP $41.337.60
Empleador $0,00 Trabajador S 27.054,43
Trabajador $1962230 Empleador S 1428317
Total Seguridad Social § 25544270 Tolal costo ART: . § 35,320,123
Empleador $ 156.243,12 Empleador $ 35.320,13
Trabajador S 9219958 |
Total Obra Social: §7947029 Total Costo SCVO $0.00 ARG
Emnleadns € 50035 ”S Ermnlaados Lnnn A PSS
atad S20433.44 ,
NdT;aSb:Ja:;:d socia) del empleedor Inckye SIPA, Fondo Nacional! de Empleo y Asignaciones Fomiliares ;i Sualdo Neto 64 0%
QU a4 Segundad Social 20.8%
4] Costo Sindical 1.5%
i Obra Soclal 8.5%
& PAMI 34%
= ART 2,9%
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Oeascripeion d Cc..cgp\as Cédig

Dias Trabajados 1 000

Antiguedad 1050
Presentismo 1070

A cuenta futuros aumentos 1230

Sume Fiia No Remunerativa- 2007
Acuerdo 2025 '

No Remunerativo Antigiedad | 2008

No Remunerativo Presentismo 2013

Redondeo 2900

Suma fija No Remunerativa ac =~ 2920
diviembre 2025 '

Suma cofnpensaton’a 2955
~ Jubilacién 4010
INSSUP (Ley 19.032) 4020
Obra Social 4030
Sindicote ape0
Mutual . 4051“ |
4Mutual s/ no rerﬁ | ' 4052 "
Obra Social s/ No i 4101
Remunerativos
Slndlcato s/ No Rem '41 50
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Unid.dus Remunerativos Ramu:::::ﬁvss Aporics
: 30,00  $1.137677.10
22.00 © $250.288,95
1,00 $ 115.663,84
1.00 $ 300.000,00
1.00 P | ¢ 40,000,00
% 22.00 ' $ 26.400,00
S e 1.00 ' $ 12.200,00
: 100 s & $ 0,09
100 e $ 60.000,00
: S4005F - ca R s LR $ 20.000,00
R 1100 R N $198.399,29
300 > o b by $54.108,90
— ,. 300 R B . $54.108,90
: : D001 7 e b T P S $36.072,60
100 5T e e e 1 §18.036,30
’ 1.00 | ket awes 1 $1.586,00
3.00 | i ¢ $4.758,00
2.00 | e | $3.172,00
Subtotales: $1.803.629,90  $158.600,09  $370.241,99
‘Un» fhilloﬁ quiﬁienios-novenﬁ yun mll- no&iaciembs , TOTAL NETO $ 1.591.988,00

ochenta y ocho 00/100 Pesos .-
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