
CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 PERTICARINI MARIANO ADRIAN 1 2.197.613,48
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/07/1999

1.177.947,00 20-27514036-9

27 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS SOCIEDAD ARGENTIAN ADMISTRACION CENTRAL, 05/08/2026 3553 - JULIO 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 2.007.518,56

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 190.094,92

$ 0,00

Descuentos:  $ 396.218,50

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.801.394,98

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 81,97%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 18,03%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 396.218,50

$ 0,00

$ 0,00
$ 396.218,50

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Ochocientos Un Mil Trescientos Noventa y Cuatro Con 98/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.177.947,00
2020    ANTIGUEDAD $ 318.045,69
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 129,02 $ 38.708,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 76.735,03
2026    ADIC.ZONA BARILOCHE 15 % $ 241.715,36
2050    PRESENTISMO $ 154.367,48

NO REMUNERATIVO
2800    GRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA 
CUOTA $ 25.000,00

4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862     NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 32.400,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 12.694,92

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 220.827,04
4020    LEY 19032 $ 60.225,56
4051    OBRA SOCIAL $ 60.225,56
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 43.952,27
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 10.988,07

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.197.613,48

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 2.197.613,48

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 DOMICOLI JUAN BLAS 3 1.700.584,12
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/05/2015

1.177.947,00 20-32126317-9

11 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 05/08/2026 3553 - JULIO 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.531.288,56

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 169.295,56

$ 0,00

Descuentos:  $ 302.833,66

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.397.750,46

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 82,19%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 17,81%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 302.833,66

$ 0,00

$ 0,00
$ 302.833,66

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Trescientos Noventa y Siete Mil Setecientos Cincuenta Con 46/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.177.947,00
2020    ANTIGUEDAD $ 129.574,17
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 129,02 $ 38.708,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 67.311,46
2050    PRESENTISMO $ 117.747,93

NO REMUNERATIVO
2800    GRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA 
CUOTA $ 25.000,00

4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862     NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 13.200,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 11.095,56

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 168.441,74
4020    LEY 19032 $ 45.938,66
4051    OBRA SOCIAL $ 45.938,66
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 34.011,68
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 8.502,92

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.700.584,12

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 1.700.584,12

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Usuario
Lápiz



CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 ROMAN STELLA HERNAN OSCAR 7 1.597.693,25
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/03/2022

1.177.947,00 20-40899359-9

4 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 05/08/2026 3553 - JULIO 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.437.497,41

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 160.195,84

$ 0,00

Descuentos:  $ 288.666,89

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.309.026,36

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 81,93%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 18,07%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 288.666,89

$ 0,00

$ 0,00
$ 288.666,89

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Trescientos Nueve Mil Veintiseis Con 36/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.177.947,00
2020    ANTIGUEDAD $ 47.117,88
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 129,02 $ 38.708,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 63.188,64
2050    PRESENTISMO $ 110.535,89

NO REMUNERATIVO
2800    GRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA 
CUOTA $ 25.000,00

4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862     NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 4.800,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 10.395,84

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 158.124,72
4020    LEY 19032 $ 43.124,92
4050    OBRA SOCIAL $ 47.474,92
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 31.953,86
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 7.988,47

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.597.693,25

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 1.597.693,25

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Usuario
Lápiz



CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 ACEVEDO FRANCO MICHEL 8 1.550.997,69
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/04/2026

1.188.584,00 20-39404057-7

0 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

PERSONAL AUXILIAR C VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

PREVENCION ADMISTRACION CENTRAL, 05/08/2026 3553 - JULIO 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.396.001,69

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 154.996,00

$ 0,00

Descuentos:  $ 276.095,23

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.274.902,46

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 82,20%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 17,80%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 276.095,23

$ 0,00

$ 0,00
$ 276.095,23

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Doscientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos Dos Con 46/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.188.584,00
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 129,02 $ 38.708,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 61.364,60
2050    PRESENTISMO $ 107.345,09

NO REMUNERATIVO
2800    GRATIFICACION EXTRAORDINARIA PRIMERA 
CUOTA $ 25.000,00

4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 9.996,00

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 153.560,19
4020    LEY 19032 $ 41.880,05
4051    OBRA SOCIAL $ 41.880,05
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 31.019,95
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 7.754,99

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.550.997,69

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 1.550.997,69

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Usuario
Lápiz



Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-61749762-6

Nombre y apellido o Denominación: CAMPI S R L

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ORTIZ LAUTARO JULIAN

CUIL: 20-40807625-1

Fecha Inicio: 06/09/2021 Fecha Cese: 06/03/2026 Obra Social: 003801 - OBRA SOCIAL DE LA PREVENCIÓN Y LA SALUD

Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo
permanente Situación de Revista:

ART vigente: 00396 - ASOCIART SA ASEGURADORA DE RIESGOS  DEL
TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /1996 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 033006 - VENDEDORES - CATEGORIA B Puesto: 9112 - Vendedores ambulantes de productos no comestibles

Retrib. pactada: $35265,15 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: SAN MARTIN 1593  Cod. Postal 8324 , RIO NEGRO, CIPOLLETTI

Actividad económica: 519000 - VENTA AL POR MAYOR DE MERCANCIAS N.C.P.

Baja

Clave: CB 33261780828400039534

Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha - hora de envío:  04/03/2026 - 18:26:33 hs.

Situación de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras

Fecha de impresión: 13/10/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-61749762-6

Nombre y apellido o Denominación: CAMPI S R L

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ORTIZ LAUTARO JULIAN

CUIL: 20-40807625-1

Fecha Inicio: 06/09/2021 Fecha Cese: 06/03/2026 Obra Social: 003801 - OBRA SOCIAL DE LA PREVENCIÓN Y LA SALUD

Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo
permanente Situación de Revista:

ART vigente: 00396 - ASOCIART SA ASEGURADORA DE RIESGOS  DEL
TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /1996 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 033006 - VENDEDORES - CATEGORIA B Puesto: 9112 - Vendedores ambulantes de productos no comestibles

Retrib. pactada: $35265,15 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: SAN MARTIN 1593  Cod. Postal 8324 , RIO NEGRO, CIPOLLETTI

Actividad económica: 519000 - VENTA AL POR MAYOR DE MERCANCIAS N.C.P.

Baja

Clave: CB 33261780828400039534

Firma empleador y fecha de notificacion

Fecha - hora de envío:  04/03/2026 - 18:26:33 hs.

Situación de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras

Número de registro de trámite 262210479107

Fecha de impresión: 13/10/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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