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CLIMARGENTINA SA.

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR

RECIBON* 000000001851

924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

Periodo Abonado Apeliido y Nombres Tegajo Susido Brote  [Fedha Reconodida
6 - 2026 1* Quincena ACURA LUIS ALEJANDRO 5 363.473.49 2411072025
Fecha Ingreso Categorla CUILL Lugar de Pago F. Pago Aportes

2411072025 Oficial 20-33420429-5 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/06/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR * 494.193,06

Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion Wz 328.49280 35378,67
INSSJP(Ley 19.032) 1.59 328.49280 5223,04
Asignaciones Familiares 4,70 328.49280 15.439,16
Fondo Nacional de Empiec 0.4 328.482,80 3.087.83
Contr Tarea Diferencial 5.00 328.492,80 16.424,64
Obra Sodial 6.00 363.47280 21.808,37
Porcantaje ART 737 363.473.40 26.788,00
Contribucién Empresarial 2% 2,00 326.492,80 6.569,86

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 130.719.5_7_'

SUELDO BRUTO 363.473,49

Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 44,00 5.703,00 250.932,00
Horas Feriado 4,00 5.703,00 2281200
% agal Asistencia 20,00 273.744,00 54.748,80
-5‘:940 Rem Junio 2028 1,00 25.150,00 29.150,00
Adiclonal Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 5.830,00
Redondea 1,00 0,69
Jubilacion 11,00 328 492,80 36.134,21
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 328 492,80 9.854,78
Obra Social 3.00 363472,80 10.904,18
Sindicato 2,50 328.492,80 8.212,32
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 328.492,80 No Remunerativo: 34.980,69 Descuentos: 65.10549
SON PESOS | Doscientos noventa y ocha mil trescientos sesenta y ocha | SUELDO NETO 298.368,00

Observaciones |

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

CUIT: 30-71645113-1

Firma Empleador

Firma Emplead

Total Costo Sindical 14.782,18  Total Costo INSSJP 15.077,82 B Sueldo Neto { 60.37%3)
Empleador 655985  Empleador 522304 Bl Segurndad Secal { 21,59%
Trabajador 821232  Trabajador 9.854,78 B Costo Sindical | 2,99%)
Total Seguridad Social 106.484,81  Total ART 26.788,00 [ ovra Social { 6,62%)
Empleador 70.330,30  Empleador 26.788,00 Bl PAMI( 3,05%)
Trakajador 3613421  Total Costo SCVO 0,00 ] ART ( 5,424%)
,_taé Obra Social s2712,55  Empleador 0,00 SCVO{ 0.00%)
Empleador -——--—nTml Otros 0,00 B Oros { 0,00%)
Trabajador _— , 10. Trabajador 0,00 S
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CLIMAROENTINA B A, PECIGEA I 6OMNAGG 1331 1
CUIT: 0716481101
CAPILLA DEL SENOR 924 (2004) Duenos Aires CAMPANA SN
o] Rpelido y Norbio g | Wi B [V et |
6« 2026 2 Quingena ACUNA LUIS ALEJANDRO o <L ¥ | _ﬁj":ﬁ:’: - \
M C ia [ l"‘ﬂ" . ¥ P o= e
i XS Oficaal m—'ﬁﬁr‘u?@ 5 n,\;lf,ujfiﬁllulm PN .i._'_. m”
COSTO TOTAL EMPLEADOR __m___-
Cancepto Unidad Base Y
& e
i 10.77 270322 70 gl
INESIP(Ley 10 032) 1.60 270 372.20 v3 708 14
Asgnaciones Familiares 4,70 270 322.20 2540 03
Fonde Naconal de Empleo 0.04 270 322,20 ITRL
Cont Tarea Diterencial 500 27032220 12308 13
Obra Socal 6.00 305 302,20 2n a0 4
Diterencia Contibucidn Obra Sooal 6,00 324 952,31 22 50 81
Porcentaje ART 7.37 305.302.67 ¢ 82706
Cuota Fip ART 1,00 1.827,00 S
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.00 424,82 71858
IERIC 1,00 71.857.80
: 71352
FODECO 1.00 71.857,80 i
Fics 2,00 71.857,80 7,
5 40F 24
“antibucon Empresanal 2% 2,00 270.322,20 hgrinvied
: De: 12,00 568.815,00 -
s : 205.420,35
SUBTOTAL CONT! RIBI{E@ES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO 305.302,67
Concepto Unidad Base Monto
Horas Tmbajedas 38,50 5.703,00 ﬂi 2?553
Adiacnal Asistencia 20,00 225.268,50 4505370
Suma No Rem Junio 2026 1,00 29.150,00 2515000
Adiconal Asistencia s/Ne Rem 20,00 29.150,00 583000
Redondeo 1,00 0.47
Jubilacion 11,00 270.322,20 29T 4
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 270.322,20 3108 &7
Obra Social 3,00 305.302,20 S15507
Diferencis Aporte Obra Social 3,00 33495231 10.048.57
Sindiczto 2,50 27032220 8758,08
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17 823,88
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 270.322,20 No Remunerativo: 34.980,47 Descuentos: 8143467
SON PESOSI Doscientos veintitres mil ochocientos sesenta y ocho I SUELDO NETO 223.863,00
Observaciones ‘
Detalle de la composicidn salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 104.52048  Total Costo INSSJP 12.407,79 I Sueido Neto | 42.83%:)
Enua_u:.?r 80.138,56  Empleador 4.208.12 B Scuardad Soual{ 17 15)
Trabajador 24.381,92  Trabajador 8.109,67 - Cosio Sihical | 20,45 )
Total Seguridad Social 87.611,42 Total ART 24.327,81 Bl Obra Scowal { 11.23%)
Empleador 57.87598  Empleador 24.327,81 B PAMI( 243%)
Frabigades 2973544 Total Costo SCVO 424,62 B ARY { 4.76%)
Total Obra Social s7.62291 Empleador 424,82 SCVO{ 008 )
Empleador 3841527  Total Otros 0,00 B ovos | .00
Trabajador 1920764  Trabajador 0,00

........... +eiiisAG
Firma Empleadmmllf“

Eumu\ s.A.
A valentnl
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CLIMARGENTINA S.A.

CUIT;: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Bucnos Aires CAMPANA

RECIBO N°* 000000001262

SON PESOS I Doscientos cuarenta y cuatro mil doscientos veintinueve

Periodo Abonado Apeliido y Nombres Tegajo Sueldo Bruo—[Fecha Heconodda |
§- 2026 1* SAC ACURA LUIS ALEJANDRO 5 303 390,05 e
Fecha Ingreso Categorla CUIL Lugar de Pago F. Pago Aportes =
241102025 Ofical 20-33420479.5 BANCO SANTANDER RIO S A mmfzi:
COSTO TOTAL EMPLEADOR 419.800,80
Concepto Unidad Baso Monto
Jubilacion 10,77 303,390,00 32€75.10 |
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 30339000 48250
Asignaciones Familiares 4,70 303.390,00 1475523
Fondo Nacional de Empleo 0.94 303.380,00 285187
Contr Tarea Diferencial 5.00 303.390,00 15 169,50
Cbra Sodial 6,00 303,390,00 18 203,40
Poroaraje ART 737 302.390,05 2235585
Contribucion Empresarial 2% 2,00 303.390,00 . 6.057.80
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 116.410,75
SUELDO BRUTO 303.390,05
Concepto Unidad Base Monto
SAC 180,00 1.685,50 303.220.00
Redondeo 1,00 005
— 11,00 303.390,00 3337220
TS Ley 19.032) 3,00 303.390,00 9.101,70
| |osa i 3,00 303.390,00 9.101.70
- 2,50 303.390,00 7.584.75
MPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 303.390,00 No Remunerativo: 0,05 Descuentos: 53.161.05
f | suELDO NETO 244.229,00

Observaciones J

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 13652,55 Total Costo INSSJP 13.925,60 . Sueldo Neta { 58.13%:)
Empleador 606780 Empleador 4.823,90 B Segursiad Scaal( 22 42-0)
Trabajador 7.584,75  Trabajador 9.101,70 [ Coxto Sindical t 3.25 )
Total Seguridad Social 98.328,70  Total ART 22.359,85 I obra Secwl _( 6.50.)
Empleador 6495580 Empleador 22.359,85 5] wa” 3,?.2-.;
Trabajador 3337290 Total Costo SCVO 0,00 7 ART 5,334%)
Total Obra Social 27.305,50  Empleador 0,00 SCVO{ sl

Bl orost 0,007
Empleador 18.203,40  Total Otros 0,00
Trabajador 910170  Trabajador 0,00

=9

IMARGENTINA S.A,

Presidenie
“UIT: 30-71645113-1
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBO N* 000000001857
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Périodo Abonado Apeliido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fecha Reconodida
6 - 2026 1* Quincena BARREIRO OCTAVIO JAVIER 13 309 597,84 01 /0627126
Fecha Ingresa Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
01/0672026 Ayudante 20-43072442-1 BANCO SANTAMNDER RIO S.A 1O0EZ026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 420.845 47
Concepto Unidad Base Monto
Jubilagon 10,77 279.417,60 W 05325
INSSJP(Ley 19.032) 1.59 279.417 60 4.442.74
Asignaciones Familiares 4,70 279.417,60 13.132.83
Fondo Nacienal de Empleo 0.84 279.417,60 262653
Contr Tarea Diferencial 5.00 279.417.60 13.670,82
Qbra Social 6,00 309.537 60 18.575,25
Porcentaje ART 737 308.597 84 281735
Contribucién Empresarial 2% 2,00 279.417_._60 558835
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 111.247 83
SUELDO BRUTO 309.597 24
Concepto Unidad Base Monto
Hores Trabajadas 44,00 4.851,00 213.444 00
J Horas Feriado 4,00 4.851,00 19.404,00
SN Austancia 20,00 232.848,00 46.569 €0
*0 Rem Junio 2026 1,00 25.150,00 25.150.00
| Adicons! Asistencia s/No Rem 20,00 25.150,00 5.030,00
" | Redondeo 1,00 024
Jubilacion 11,00 279.417,60 30.735,54
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 279.417,60 8.38253
Obra Sacial 3,00 309.597,60 8.287,53
Sindicato 2,50 279.417,60 6.985.44
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 279.417,60 No Remunerativo: 30.180,24 Descuentos: 55.391,84
SON PESOSI Doscientos cincuenta y cuatro mil dosdientos seis [iUELDD NETO 254.206,00
Observaciones l
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 12.573,79  Total Costo INSSJP 12.825.27 B Susido Neto { 60.40%:)
Empleador 558835 Empleador 4.442.74 Bl segundad Scoml { 21.52%.)
Trabajador 6.08544  Trabajador 8.382,53 B Costo Sindical | 2,99 )
Total Seguridad Social 085926  Total ART 22.817,38 Bl Obwa Social { &62%)
Empleador 59.82332 Empleador 22.817,36 p‘;“'" ( 3.05%)
_Tesamador 3073594  Total Costo SCVO 0,00 ART{ Garn)
j— SCVO ( 0.007.
| | Empleador 0,00 =
¥ | Trabajador /k/g 000

CUIT: 30-71645113- ¥
" Firma Empleador %/ " Fima Empleado
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L CLIMARQENTINA 8 A, RECIAO M GOGGOGGG185T
CUIT: 30718481101
CAPILLA DEL SENOR 924 (2004) Buenos Alres CAMPANA
Periodo Abonada Apoliido y Nombies Legajo Sueldo Brito [ Fecha Reconsads |
6« 2026 & Quincena BARRL 1RO OC TAVIO JAVIE R 13 o017 87 OAREL A,
Fechaingreso Calegoria Uit Lugar de Pago F Pags Egeries
1RO Avudante 20 430724421 BANCO SANTANDER HIO 4 A T
COSTO TOTAL EMPLEADOR 435 _uz}T
Concepto Unidad Baso o
Abiaoon 10,77 229 037 40 74 754 7
INSSJP(Ley 19 02D) 1,59 229 937 40 IR
Awgnacicnes Familiares 4,70 229037 40 10507
Fondo Nacona! de Empleo 0.94 220 837 40 2 181 41
Cont Tarea Drerencaal 5.00 229937 4D 11 age &7
Obrs Sooal 6.00 260 117 .40 15 607 04
Di#erenca Contibusén Obra Sooal 6,00 284 060,76 1704765
Porcentae ART T.37 260117 87 1917029
Cucta Fim ART 1,00 1.827,00 ‘82700
Seguro Colectvo de Vida Obligatono 1,00 424 62 47482
IERIC 1,00 61122,60 5112
FODECO 1,00 61122,60 s11.23
FIiCS 2.00 61.122,60 122245
Contibuadn Empresanal 2% 2,00 22983740 452875
' Desampleo 12,00 509.355,00 81 12280
& SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 175.124 88
E SUELDO BRUTO 260.117 87
! Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabsjsdas 39,50 4.851,00 151 614 50
Adiconal As:stancs 20.00 191.614,50 3383220
Suma No Rem Junio 2026 1,00 25150,00 2515000
Adicional Asistencia sMNo Rem 20,00 25.150,00 503000
' |Redondeo 1,00 047
Jubilzcon 11,00 229837,40 2529311
INSSJP(Ley 18032) 3,00 229937.,40 8888,12
Cbra Socsl 3,00 260117,40 780352
Dierencia Aporte Obra Social 3.00 284,060,768 asn a2z
Sindicato 2,50 229.837,40 574844
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.623.56
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 229.927 40 No Remunerativo: 30.180,47 Descuentos: 71.888.87
SON PESOS l Ciento ochenta y ocho mil doscientos veintnueve | sueLDo NeTO 188.229,00
ﬂ Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
—D)
Total Costo Sindical 91.538,55  Total Costo INSSJP 10.554,12 B Sueldo Neto { 42.25%:)
| | Empleador 6816826  Empleador 3.656,00 [ Ssuundad Scaal{ 17 12+
Trabajador 2337230  Trabajador 6898,12 B Coso Sindical { 21,03 )
Total Seguridad Social 74.522,71  Total ART 20.997,69 Bl Obsa Socwd { 14.25%)
B PAMI( 2425
Empleador 4922060  Empleador 20.997,69 ARE 4 ARBNS
Trabajador 2528311 Total Costo SCVO 42482 a i
' SCVO{ 0.107)
Total Obra Social 48.976,03 Empleador N i . Qrros| 0,027.)
Empleador a2e506e  Votal Otros 0,00 £
Trabajador 1632534  Trabajador 0,00
7 ___SUrARGENTINA S.a = %
et o e A e e DamianA. Valentin Aov' =2V = S
Firma Empleador _ _Presidente . Firma Empleado
/ oy SUIT: 30718451131
A /‘
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CLIMARGENTINA S.A,

CUIT: 30716461131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBON® 000000001863

_Perioda Abonada Apellido y Nombres Legajo Sueldo Brulo Fecha Reconocida
echa | S BARREIRO OCTAVIO JAVIER 13 4244704 01/06/2326
a Ingresa Calegorta —CUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
01062028 Ayudante 20-43972442-1 BANCO SANTANDER RIO 5 A 1QICE2026

cOSTO TOTAL EMPLEADOR £8.733,78

Conceplo Unidad Base Monto
Jubilacion 1077 42 446,40 457143
INSSJP{Ley 19 032) 1,59 42 446 40 E7450
Asignaciones Familiares 470 42 446,40 199408
Fondo Nacienal de Empleo 0.94 4244640 395.00
Contr Tarea Diferancial 5,00 42.446,40 212232
Obra Social 6,00 42.446,40 254678
Porcentaje ART 7.37 42.447,04 312835
Contnbucién Empresanal 2% 2.00 42,448 40 848,93
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 16.286,74
SUELDO BRUTO 4244704

Concepto Unidad Base Monto
SAC 30,00 1.41488 42.448,40
Redondeo 1,00 0,64
e, bilacion 11,00 42.446,40 4 665,10
(Ley 19032) 3,00 42.446,40 1.273,39
Obu ocial 3,00 42.448,40 127339
Sindicato 2,50 42.446,40 108116
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 42.446,40 No Remunerativo: 0,64  Descuentos: 8.277,04
SON PESOS | Treina y custro mil cento stenta [ suELDO NETO 34.170,00

Observaciones l
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

BB Sueldo Neto { 52.15%:)

Total Costo Sindical 1.910,08  Total Costo INSSJP 1.948,29

Empleador e4893  Empleador 674,90 B seuundad Scoal {23.42-.)
Trabajador 1.061,16  Trabajador 1.273,39 Bl Costo Sindical { 3.257:)
Total Seguridad Social 13.756,88  Total ART 3.128,35 B Otia Sccial { 6.50%:)
Empleador 9087,78  Empleador 3.128,35 ] PAMI ( 3.32%)

Trabajador 466910  Total Costo SCVO 0,00 [0 ART ( 5,33%)

Total Obra Social 182017 Empleador 0.00 SCVO{ 6.00°:)

Empleador 254678  Yotal Otros 0,00 [l Ovos{ 0,00%)

Trabajador 127339  Trabajador 0,00

MNA S
AT A, Valenﬂn!

R Presidente --
rma Empleador "IIT 30-716845113-1

Firma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBON® 000000001850

CUIT: 30718451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

Periodo Abonado Apeliido y Nombres Tegap Sueido Bruto [ Facha Reconccida
6 - 2026 1* Quincena JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO 4 722.781.85 G124
Fecha Ingreso Calegoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Aportes
01/1272024 Oficial 20-30418751-5 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/06/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 991.340,66
Concepto Unidad Base Monto
dutcon 10.77 687.781,60 74.074,10
INSS.JP{Ley 19.032) 1.50 £87.781,80 10 835,73
Asignaciones Familiares 4,70 687.781,80 3232574
Fondo Nacional de Empleo 0,94 687,781,680 6.465,15
Contr Tarea Diferencial 5,00 687.781,80 34.389,09
Obra Sodial 5,00 722761 .80 43.385,71
Porcentaje ART 7.37 722.761,85 53.267,55
Contribucién Empresarial 2% 2,00 687.781,80 13.755.64
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 7 268.578,71
SUELDO BRUTO 72276185
Concepto Unidad Base Monto
| Horas Trabajadas 83,50 5.703,00 478.200,50
aras Feriado 8,00 5.703,00 45.624,00
Extras al 50% 6,00 B.554,50 51.327,00
S| Asistencia 20,00 573.151,50 114.620,30
Suma Na Rem Junio 2026 1,00 29.150,00 29.150,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 5.830,00
Redondeo 1,00 0,05
Jubilacion 11,00 687.781,80 75.656,00
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 687.781,80 2063345
Obra Social 3,00 722.761,80 21.682,85
Sindicato 2,50 687.781,80 17.184,55
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 687.781,80  No Remunerativo: 34.980,05  Descuentos: 135.166,85
SON PESOS I Quinientos ochenta y siets mil quinientos noventa y cinco [SUELDO NETO 587.595,00
Observaciones l
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 30.850,19  Total Costo INSSJP 31.569,18 [l sueldo Neto ( 55.27%:)
Empleador 1375564  Empleador 10.935,73 B sepundad Secial ( 22,49+
Trabajador 17.18455  Trabajador 20.633,45 . Costo Sinchical { 3,172°2)
Total Seguridad Social 22291008  Total ART 53.267,55 Bl obra Sacial { 6.56%)
| Emaoleador 147.25408  Empleador 53.267,55 I PAMI( 3.18%)
.f’.%gdor 7565600  Total Costo SCVO 0,00 B ART( 537%)
Total Obra Social 6504858 Empleador 0,00 | SCVO( 0.00%)
Empleador ___—— R 43385 Total Otros 0,00 il Otros{ 0,00%)
Trabaja ‘ abajador 0,00

mianA. Va!entin:
Presidente
CUIT: 30-71645113."

Firma Empleador

Firma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBO N° 000000001260
CUIT: 30716451131
%Peﬂ_ CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
_?u— (rle
: odo Abonads Apellido y Nombres Legajo eldo Bruto .2 e
- 2026 2* Quincena JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO 4 TR
Fecha Ingreso Tugar de Pago F. Pago Aporles
Calegoria CUIL g8 g £
0111272024 Oficial 20304167515 BANCO SANTANDER RIO S.A 1008202
.186.732
COSTO TOTAL EMPLEADOR ! fond
Concepto Unidad Base
Jubilacion 077 744.241,50 £0.154 81
INSSJP(Ley 19.032) 159 744.241,50 :::‘;
Asignaciones Familiares 4,70 744.241,50 m'ﬂ
Fondo Nacional de Empleo 0.94 744 241,50 3?21 2‘ o8
Contr Tarea Diferancial 5,00 744.241,50 48 753I29
Obra Socgal B6.00 779.221,50 5?.428 89
Porcentaje ART 7,37 779.222.37 1‘327.00
Cuota Fija ART 1,00 1.827,00 -424'62
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424,62 105' 0
IERIC 1,00 110592,58 1405,
FODECO 1,00 110.592.58 11 052
FICS 2,00 110.592.58 221 1‘33
= Contribucién Empresarial 2% 2,00 744.241,50 14.884,
de Desempleo 8,00 1.382.407,20 110.592,58
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 407.510,27
SUELDO BRUTO 779.222,37
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajpdas 85,00 5.703,00 S
Horas Extras al 50% 8.50 8.554,50 7271325
Adicional Asistencia 20,00 620.201,25 124.040.25
Suma No Rem Junio 2026 1,00 29.150,00 29.150,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 5.830.00
Redondeo 1,00 087
Jubilacion 1100 744.241,50 81.886,57
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 744.241,50 22377,25
Obra Sodial 3,00 779.221,50 23.376.65
Sindicato 2,50 744.241,50 18.606.04
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.623,86
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 744.241,50 No Remunerativo: 34.980,87 Descuentos: 163.800,37
SON PESOS ' Seiscientos quince mil cuatrocientos veintidos SUELDO NETO 615.422,00
Observaciones '
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
. ——

o " to Sindical 166.131,02 Total Costo INSSJP 34.160,69 . Sueldo Neta { 31 ’&6:”
Empla_udor 129.501,12 Emple_ador 11.833,44 B Seguriad Scel{ 20 33%)
Trabajador 3622980  Trabajador 22.327,25 . Costo Sincical [ 14.007)
Total Seguridad Social 24120868  Total ART 59.255,69 B obra Sceial § 5.91%-)
Empleador 159.342,11  Empleador 59,255,569 B PAMI( 2,88%)

Trabajador 8188657  Total Costo SCVO 424,62 B ART ( 4,995)
Total Obra Social 70.129,94 Empleador 424,62 ~ SCVO {004
Empleador 4675329  Total Otros 0,00 [ ovos{ 0.007:)
Trabajador 2337665  Trabajador 0,00
S.A,
......... —CLIMARG
Emp]em'lgﬂ K.‘Vaieﬂ“ni IR i b L LR LR PR S,
Presidente " Firma Empleado
CUIT: 30-71646113-
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— Periodo Abonado Apeliido y Nombres Cegajo — Sueldo Bruto | Fecha Reconodida
6- 2026 1° SAC JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO ] 718.012,19 LalaVirsrl
Fecha Ingreso Categorla cUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
0111272024 Oficial 20-30418751-5 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/06Z075
COSTO TOTAL EMPLEADOR 990.745,77
Concepto Unidad Baso Monto
Jubilacion 10,77 716.011,20 77.114,41
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 716.011,20 1132458
Asignaciones Familiares 4,70 716.011,20 3365253
Fondo Nacional de Empleo 0.4 716.011.20 6.730,51
Contr Tarea Diferencial 5,00 716.011,20 35.800.58
Obra Social 6,00 716.011,20 42920 67
Porcentaje ART 7.37 71601219 52.770,10
Contribucién Empresarial 2% 2,00 716.011,20 __14.325!&
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 274.733,58
SUELDO BRUTO 716.012,19
Concepto Unidad Base Monto
SAC 180,00 3.977,84 718.011,20
F@edondeo 1,00 0528
iy, 11,00 716.011,20 78.761,.23
Nw 18.032) 3,00 716.011,20 21.480,34
+ | Obra Sogial 3,00 716.011,20 2148034
Sindicato 2,50 716.011.20 17.800.28
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 716.011,20 No Remunerativo: 0,99 Descuentos: 139.622,19
: E{ FESOﬂ Quinientos setenta y seis mil trescientos noventa |$UELDD NETO 576.390,00
Obsar\facion;l
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716451131

CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBO N° 000000001861

Total Costo Sindical 32.220,50  Total Costo INSSJP 32.864,92 i Sueldo Neto { 58.137:)
Empleador 14.320,22  Empleador 11.384,58 B Sepundad Scoal {22 42+)
Trabajador 17.900,28  Trabajador 21.480.34 B Costo Sindical | 3.25°.)
Total Seguridad Social 23205924  Total ART 52.770,10 [l Obra Sccial ! 6.50°)
Empleador 15320801  Empleador 52.770,10 B PAMI ( 3.32%)

Trabajador 78.761,23  Total Costo SCVO 0,00 :’ ART | 533"

Total Obra Social 64.441,01 Empleador 0,00 SCVOE E80%)

Empleador 4296067  Total Otros 0,00° ] Orras | 0.007:)

Trabajador 21.48034  Trabajador 000

~TRGENTINA S.A.
=---Darign A -Valentini
pleador  presidente
SUIT 30-71645113-1

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716451131

CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBON° 000000001853

Periodo Abonado Apeliido y Nombres Legajo Sueido Bruto | Fecha Reconocida
6-2026 1* Quincena DELLO BUONO TEO MAXIMILIANO 8 300.597,84 01/03/2026
| Fecha Ingreso Categoria CUIL LCugar de Pago F. Pago Apories
01/032026 Ayudante 20-44931087-0 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/06/20268
COSTO TOTAL EMPLEADOR 420.845 47
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 1077 279.417 .60 30.003,28
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 279.417,60 444274
Asignaciones Familiares 4,70 275.417,60 13.132.63
Fondo Nacional de Empleo 0.94 279.417,60 2.626,53
Contr Tarea Diferencial 5.00 279.417 60 13.970,88
Obra Social 6,00 309.597 60 18.575,88
Porcentaje ART 737 309.597 84 22817,38
Contribucién Empresarial 2% 2,00 279.417 60 558835
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 111.247,63 |
SUELDO BRUTO 309.597 84
Concepto Unidad "~ Base Monto
Horas Trabajadas 44,00 4.851,00 213.444,00
Horas Feriado 4,00 4.851,00 19.404,00
&r-ﬁ | Asistencia 20,00 232,848,00 46.569,60
‘s_ﬁg:u Rem Junio 2026 1,00 25.150,00 25.150,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 25.150,00 5.030,00
Redondeo 1,00 024
Jubilacion 11,00 279.417,80 30.735,94
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 279.417,80 8.382,53
Obra Social 3,00 309.597.60 9.267.93
Sindicato 2,50 279.417.60 £.985,44
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 279.417 60 No Remunerativo: 30.180,24 Descuentos: 55.391,84
SON PES{EI Doscientos cincuenta y cuatro mil doscientos seis i SUELDO NETO 254.206,00

Ohbservaciones ]

Detalle de la composicidn salarial

Costo Total Empleador

Firma Empleador

Total Costo Sindical 12.573.7%  Total Costo INSSJP 12.825,27 B Sueldo Neto { 60,40%:)
Empleador 558835  Empleador 4.442,74 [ Scpundad Secial { 21.52%)
Trabajador 6.98544  Trabajador 8.382,53 Bl Costo Sindical { 2,99%)
Total Seguridad Social 90.559,26 Total ART 22.817,38 - Ohra SO’CIJ'J 5,'52“1'
Empleador 5982332 Empleador 22.817,36 B PAMI [‘.3.(.15-,.}
—_‘__;'giador 3073594  Total Costo SCVO 0,00 [ ART ( 5,42%)
= SCVO{ 0,00%)
T 16 Obra Social 2786378  Empleador 0,00 . ’
‘Em | Otros Bl otrros | 0.00%)
Empleador __——18575, 0,00
Trabajador_— 9.287, rabajagor 0,00
c 7]

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA 8.A,

CUIT: 30716461131
CAPILLA DEL SEfOR 924 (2004) Buenos Alres CAMPANA

RECIBO N 000600001883

Periodo Abanado Apollido’y Nombres Cegajp | Gudlda Bruts ~ [Feddia Reconocida |
6 - 2006 2* Quintena DELLO PUONO TEO MAXIMILIANO B P URLEE 1] GAFRrATS
Fecha Ingreso Categoria CuIC Cugar de Pago KW’
010005 Ayudanto 20-44931007-0 BANCO SANTANDER RIO 5 A 2z
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4“.2‘2.73-
Conceplo Unidad ‘Base Monto
Jubilacion 10,77 229937 .40 74 784 7%
INSSJP{Ley 19022) 1,50 229 P37 40 2 8% 00
Asignaciones Familiares 4,70 220937 40 10 807 06
Fondo Nacional de Empleo 0.84 220 937 40 218141
Contr Tarea Diferencial 5,00 229937 40 11,458 &7
Obwa Socval 6,00 260.117 40 15 607 04
Diterencia Contnbucén Obra Secial 6,00 284,060,760 17 04365
Porcentaje ART 7,37 260,117,87 19.170.63
Cucta Fig ART 1,00 1.827,00 182700
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424 62 424 82
IERIC 1,00 61.122,60 81123
FODECO 1,00 61.122,60 81123
FICS 2,00 61.122,60 122245
_| Contnbucién Empresanal 2% 2,00 220.937,40 452875
< Desempleo 12,00 509.355,00 £1.12260
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 175.124 88
SUELDO BRUTO 260.117,87
Concepto Unidad ~ Base Monto
Horas Trabajadas 39,50 4.851,00 151 614,50
Adicional Asistencia 20,00 191.614,50 3832250
Suma No Rem Junio 2026 1,00 25.150,00 25.150.00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 25.150,00 503000
Redondeo 1.00 047
Jubilacion 11,00 229.937,40 /29311
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 229.937,40 g.8s812
Obra Sacial 3,00 260.117,40 780352
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 284.080,76 8.521,82
Sindicato 2,50 229.937,40 5.748, 44
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.623.86
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 229.937,40 No Remunerativo: 30.180,47  Descuentos: 71.888,87
SON PESOS | Ciento ochenta y ocho mil doscientos veintinueve [suELDO NETO 188.229,00
Observaciones |
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Costo Sindical 91.538,56  Total Costo INSSJP 10.554,12 B Sueldo Neto { 42,.25%)
Empleador 68.166,26  Empleador 3,656,00 B Scgundad Soaal {17.12%)
Trabajador 23.372,30  Trabajador 6.898,12 - Cosio Sinchcal [ 29,037
Total Seguridad Social 7452271  Total ART 20.997,69 B Oma scowal -( 11.25%:)
Empleador 492060 Empleador 20.997,69 B PAMI( RAFN)
Trabajador 252311 Total Costo SCVO 42462 Bl ART { 4.82%)
Total Obra Sccial 48,976,035 Empleador 424,62 SCVO{ ©,10%)
Empleador 3265060  Total Otros 0,00 B Ovos{ 0,00%)
Trabajador 16.32534  |rabajador 0,00

Samian A. Valentini

> aGENTINA S.A,

Presidente
30-71645113-1

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA 8.A,

CUIT: 30718451101

HICIRO W GGGa0a601344

CAPILLA DEL SENOR 924 (2004) Buenos Aires CAMPANA

~ Pedodo Abonado Apeiiido y Nombres Crgap Gueldn Beats Foha Bacrrnads |
@+ 06 1* BAC DELLO BUONO TFEO MAXIMILIANO " 177 W8 O ot A X 1
[~ Fecha Ingreed Categotia __'EUIL E Uml_!ﬁm F Pags Bgrrten __I
LY Ayudants 70449310670 BANTCO SANTANDER BID B A [T e
COSTO TOTAL EMPLEADOR 23847285
Concepto Unidad Baso Wonts |
Abilacon 0,77 172 308.00 T
INSSJP(Ley 18030) 159 172309.00 ke Bl
Amgnaciones Familiares 470 172 309,00 3one ea
Fondo Naconal de Empleo 0.94 172 208,00 TN
Cont Tarea Diferencral 5,00 172 308,00 23 man i
Otes Socis! 6,00 172 308,00 mnee |
Porcentase ART 7.37 172.308.06 1289515
Contibucén Empresanal 2% 2,00 172.308,00 J4a3 8
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 65.114.59
SUELDO BRUTO 172.308 0%
Concepto Unidad “Base Monto
SAC 120,00 1.43590 172208 00 |
Redondea 1,00 coe
osion 11,00 172.308,00 1355338
%m 19 032) 3,00 172.308,00 £18524 |
| _|iOb socs! 3,00 172.308,00 518524 |
Sindican 2,50 172.308,00 430770 |
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 172.308,00 No Remunerativo: 0,08 Descuentos: 33.500.08
SON PESOS | Ciento treinta y ocho mil setecientos ocho | sueLbo NETO 138.708,00

obm.cbnes_[

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 7.753,88  Total Costo INSSJP 7.903,84 B Sueldo Neto { 52.15°:)
Empleador 344616  Empleador 2.739,70 B Sepordad Scaal {22 427.)
Trabajador 430770  Trabajador 5.169,24 B Cosw Sinchicalt 325 )
Total Seguridad Social 5584501  Total ART 12.699,10 Bl Obira Socual | R30%.)
Empleador 36.891,15  Empleador 12.699.10 B PAMI( 3,32%

.| Trabajador 18.95388  Total Costo SCVO 0,00 AR 833)

' | Total Obra Social 15.507,72 Empleador 0,00 SCVO{ 000 )
Empleador 1033848  votal Otros 0,00 Bl Orost 2,007

| Trabajador 5.166,24— 11abajador 0,00

=

=T

L

Escaneado con CamScanner
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CLIMARQENTINA S.A,

CUIT: 30716451131

RECIEQ N° 000000001868

CAPILLA DEL SEROR 924 (2804) Buenos Alros CAMPANA

"Facha Reconoada |
Peiiodo Abonado Apoilido y Nombres Tegajo —Bueldo Bruto | Fedia
6- 2026 1* Quincena FERNANDEZ ROBERTO GUSTAVO 10 209 547 £4 ZAOTIZI2S
Fecha Ingreso Cotegoria =11 | g Lugar de Pago F. Pago Aportes
TIVTROS Ayudanta 23-30966611-9 BANCO SANTANDER RIO S.A QIR
COSTO TOTAL EMPLEADOR 42084647
Concepto Unidad Base Monto
Jubilmclon 10,77 279.417.60 3003328
INSSJP(Ley 12.032) 1,59 270.417,60 444274
Asgnaciones Familiares 4,70 279417 80 1313283
Fondo Nacional de Empleo 0,54 279.417,60 262652
Contr Tarea Diferencial 5,00 279.417,60 13570238
Obra Social 6,00 309.597,60 18.575.88
Porcentaje ART 7.37 309,597,84 2281738
Contribucén Empresarial 2% 2,00 279.417 60 5.523,35
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 111_.2_5_7_.33__
SUELDO BRUTO 309.597 84
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajgdas 44,00 4.851,00 212.444,00
Mioras Feriado 400 4.851,00 19.404,00
Ly Asistencia 20,00 232.848,00 46.559,80
SIS 1o Rem Junio 2026 1,00 25,150,00 25.150,00
Adicions| Asistencia sfNo Rem 20,00 25.150,00 5.030,00
Redondeo 1,00 024
Jubilagion 11,00 279.417,60 30.735.84
INSSJP(Ley 19.032) 300 279.417,80 8.382.53
Obra Sodial 300 309.597,50 9.287,53
Sindicato 250 279.417 60 898544
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 279.417,60 No Remunerativo: 30.180,24 Descuentos: 55.351,84
SON PESOS | Doscientos Gincuenta y cuatro mil doscientos seis | SUELDO NETO 254.206,00
Obsemcionas—[
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 12.573,79  Total Costo INSSJP 12.825,27 H Susido Neto ( £0.40%:)
Empleador 558835 Empleador 4.442,74 B Scuurdad Scoal {21 527)
Trabajador 698544  Trabajador 8.382,53 Bl Costo Sindical { 2.89%)
Total Seguridad Social 80.559,26  Total ART 22.817,38 B Obra Sceual { 6.62°%)
Empleador 5962332 Empleador 22817,36 B PAMI( 3,05%}
= -;.Tﬁajadnr 3073594  Total Costo SCVO 0,00 [ ART | 5,42%)
-T—. D il i Empleador 0,00 SCVO( 6.00%:)
Emplea o tal Otros 0,00 [ oros{ 0.00%)
Tra ‘abajador 0,00

Jfesidente
:30-71645113-1

Firma Empleador

Escaneado con CamScanner
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SON PESOS J Ciento ochenta y ocho mil doscientos veintinueve

e
/ CLIMARGENTINA S.A, RECIBON® 000000001855
CUIT: 30716451131
_— CAPILLA DEL SEFOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Sueldo Brulo | Fecha Reconodida
8- 2026 2* Quincena FERNANDEZ ROBERTO GUSTAVO 10 260117 .87 2207724025
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Aportes

230772025 Ayudante 23300666119 BANCO SANTANDER RIO 5.A 10/06/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 436.242,73

Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 229.937 40 24 78426
INSSIP(Ley 19.032) 159 229.937,40 3.856.00
Asignaciones Familiares 470 229.937,40 10,807,08
Fondo Nacional de Empleo 094 229.937,40 218141
Contr Tarea Diterencal 5,00 229937 40 11.486,87
Obra Social 6.00 260.117.40 15.607.04
Diferencia Contribucién Obra Sogial 8,00 284,060,786 17.043,65
Porcentaje ART 7.37 260.117,87 18.170,69
Cuota Fija ART 1,00 1.827,00 1827.C0
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424,62 424,82
IERIC 1,00 61.122,60 611,23
FODECO 1,00 61.122,60 gz
__|Fics 2,00 61.122,60 122,45
1 ~ntribucion Empresarial 2% 2,00 229.937,40 459875
2 Desemplec 12,00 509.355,00 611280
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 175.124,86
SUELDO BRUTO 260.117,87

Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajpdas 38,50 4.851,00 181.61450
Adicional Asistencia 20,00 191.614,50 38,322.20
Suma No Rem Junio 2026 1,00 25.150,00 25.150,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 25.150,00 5.030,00
Redondeo 1,00 0,47
Jubilacion 11,00 229.037,40 25.293,11
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 229.937,40 6.898,12
Obra Sodisl 3,00 260.117 40 7.803,52
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 284.0680,76 8.521,82
Sindicato 2,50 229837 40 574844
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.623.88
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 229.937,40 No Remunerativo: 30.180,47 Descuentos: 71.888,87
| suELDO NETO 188.229,00

Observaciones J

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

nUIT: 30-71646113-1

e

' 91.538,56  Total Costo INSSJP 10.554,12 B Sueldo Neto { 42,25%:)
[ Empleador 68.16526  Empleador 3.656,00 B Segundad Social { 17.12%)
Trabajador 2337230  Trabajador 6.898,12 B Costo Sindical { 21,03
Total Seguridad Social 74.522,71  Total ART 20.897,69 Bl Obra Secial | 11.25%)
Empleador 4922060  Empleador 20.997,69 B PAMI | 2.42%)
Trabajador 2528311 Total Costo SCVO 42462 L ART ( 4.82)
Total Obra Social 4897603 Empleador 42462 L OSEVO({ 0.10%)
Empleador 3265069  Votal Otros 0,00 B orros | 0,00
Trabajador 16.32534  Trabajador 0,00
"/ _LIMARGENTINA S.A.
=il “....o22-. .Damién A, Yalentinl
ﬁmﬁ Empleadur Presida‘nle Firma Emphado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CLIMARGENTINA S.A.

RECIBON* 000000001866

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apeliido y Nombres Legajo Sueldo Bruto | Fecha Reconacida
6 - 2026 1° SAC FERNANDEZ ROBERTO GUSTAVO 10 33489160 290712025
Fecha ingreso Categorla CUIC Lugar de Pago F. Pago Aportes

72025 Ayudante 23-30966611-9 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/062028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 463.389 89

Concepto Unidad Base Monto
Jubilacon 10,77 334.891 80 38 047,85
INSSJP(Ley 18.032) 1,69 334,891 ,80 532478
Asignaciones Familiares 4,70 334.891,80 1573951
Fondo Naconal de Empleo 0.94 334.891,80 114768
Cont Tarea Diferencial 5,00 334.891,80 16.74459
Obra Social 6,00 334.891,80 2009351
Porcentaje ART 7.37 334.891,90 2488153
Contribucién Empresanal 2% 2,00 33489180 _ 6.697.84
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 128.497 99
SUELDO BRUTO 334.891,90

Concepto Unidad Base Monto
SAC 180,00 1.860,51 324.891.80
??_I&dcm 1,00 0,10
[ -cion 11,00 334.891,80 36.838,10
N‘” 19.032) 3,00 334.891,80 10.046,75
Obra Sodal 3,00 334.891,80 10.046,75
Sindicsto 250 334,891 .80 B.37230
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 334.891,80 No Remunerativo: 0,10 Descuentos: 65.303,90
SON PESOS | Doscientos sesenta y nusve mil quinientos ochenta y ocho | suELDO NETO 269.588,00

Observaciones |

Detalle de la composicion salarial

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 15.070,14  Total Costo INSSJP 15.371,53 [l Sueldo Neto { 58,15%)
Empleador 6.697,84  Empleador 5.324,78 . Sepundad Scaal { 21.42-.)
Trabajador 8.37230  Trabajador 10.046,75 [ Costo Sindical { 3.257:)
Total Seguridad Social 10853843  Total ART 24,681,53 i Obia Semial { 6.50%)
Empleador 71.700,33  Empleador 24.681,53 B PAMI( 3.32%)

Trabajador 36.838,10  Total Costo SCVO 0,00 ART | 5,33%)

Total Obra Social 3014026  Empleador 0,00 SN W

Empleador 2009351  Total Otros 0,00 Bl Orost 0.00%)

Trabajador 1004675  Trabajador 0,00

FHRGENTINA S.A

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A.

RECIBO N° 000000001856

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apelido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fecha Reconocida
6 - 2026 1* Quincena FERREYRA ROBERTO DANIEL 12 72276185 01/04r2026
Fecha Ingreso Calegoria CUIL Lugar de Pago F.Pago Aportes
01710472026 Ofcial 20-23294886-9 BANCO SANTANDER RIO SA 10/06/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 991.340,56
Concepto Unidad Base Monto
e 1077 687 781,80 74074,10
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 687.781,80 1093573
Asignaciones Familiares 4,70 687.781.80 3232574
Fondo Nacional de Empieo 0.84 687.781,80 6.465,15
Contr Tarea Diferencial 5,00 687.761,80 34.389,09
Obra Social 6,00 722 761,80 433657
Porcentaje ART 7.37 722.761,85 63.267.55
Contribucién Empresarial 2% 2,00 687.781,80 13.755.64
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 268.578,71
SUELDO BRUTO ~722.761,85 |
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 83,50 5.703,00 476.200,50
Horas Feriado 8,00 5.703,00 45.624,00
Q‘*\ xtras al 50% 6,00 8.554,50 51.327,00
i i fal Asistencia 20,00 573.151,50 114.630.20
Suma No Rem Junio 2028 1,00 29 150,00 29.150,00
Adicional Aslstencia s/No Rem 20,00 29.150,00 5.830,00
Redondeo 1,00 0,05
Jubilacion 11,00 687.781,80 75.656,00
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 687.781,80 20.633,45
Obra Social 30c T22.761,80 21.682,85
Sindicato 2,50 687.781,680 17.194,55
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 687.781,80 No Remunerativo: 34.980,05 Descuentos: 135.166,85
SON PESOSI Quinientos ochenta y siete mil quinientos noventa y cinco I SUELDO NETO 587.595,00
Observaciones |
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 30.950,18  Total Costo INSSJP 31.569,18 . Sueldo Neto ( 55.27%3)
Empleador 1375564  Empleador 10.935,73 Bl Segundad Sacl { 22,497%)
Trabajador 17.194,55  Trabajador 20.633,45 B Cosiw Sinheal ( 3,12°%)
Total Seguridad Social 22291008  Total ART 53.267,56 Bl ovia Social ( 6.56%)
Epaleador 147.25408  Empleador 53.267.55 B PAMI( 3,18%)
2)—_hador I Costo SCVO 0,00 ART | 5,37%)
Total Obra Social - leador 0,00 5CVO { 0,00%)
Empleador /-’f 3 1 Total Otros 0,00 [ Orros ¢ 0,007
Trabajadol Ba285  Trabajador 0,00

GENTINA ¢
ian A. Valentin:
Presidente

CUIT: 30-71645113-1

Firma Empleador

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

’ CLIMARGENTINA S.A. RECIBON® 000000001856
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SEfOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
o Periodo Abonado Apelido y Nombres Legajo Sueldo Bruto | Fecha Reconocida
6-2026 2* Quincena FERREYRA ROBERTO DANIEL 12 779.222,37 01/04/2026
Fecha Ingreso Categora CUL Lugar de Pago F. Pago Aportes
[ 0170472025 Ofical 20-23284866-9 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/06/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.244.240,77
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 744.241,50 80.154,81
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 744.241,50 11.833,44
Asignaciones Familiares 4,70 74424150 34.978,35 |
Fondo Nacional de Empleo 0,94 744.241,50 6.995,87 |
Cont Tarea Diferencial 5,00 744.241,50 37.212,08
Obra Sodial 6.00 779.221.50 46.753,29
Porcentaje ART 7.37 77922237 57.428,69
Cuota Fig ART 1.0 1.627,00 1.827,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 42462 424,62
IERIC 1,00 165.888,86 1.658,80
FODECO 1,00 165.888 B6 1.658,89
EICS 2,00 165.888,86 33r7e
Contribucién Empresarial 2% 2,00 74424150 14.884,83
| Fondo de Desempleo 12,00 __ 132 407,20 165.880,86
_— T SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 465.018,40
SUELDO BRUTO 779.222,37
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 98,00 5 703,00 547.488,00
Horas Extras al 50% 8.50 8 654,50 72.713,25
Adicional Asistencia 20,00 620 201,25 124.040,25
Suma No Rem Junio 2026 1,00 29 150,00 29.150,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 5.830,00
Redondeo 1,00 087
Jubllacion 11.00 744 241,50 81.866,57
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 744 241,50 2232725
Obra Social 3.00 77922150 23,376,685
Sindicato 250 74424150 18.606,04
Seguro de Vida 2,00 BE1 193,00 17.623,86
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 744.241,50 No Remunerativo: 34.980,87 Descuentos: 163.800,37
SON PESOS| Seiscientos quince mil custrocientos veintidos [ suELDO NETO 615.422,00
Observaciom?l

Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

B Sueldo Neto ( 49,46%%)

=/ =_Sosto Sindical 223839,15  Total Costo INSSJP 34.100,69
Empleador 167.40925  Empleador 11.833,44 B Seguniduad Socil { 19,39%)
Trabajador 322990  Trabajador 22327.25 H Costo Sinchical ( 17,97%)
Total Seguridad Social 24120868  Total ART 59.255,80 B Obra Sacial { 5,64%)
Empleador 15934211  Empleador 59.255.69 [ PAMI( 2,75%)

Trabajador 8186657  Total Costo SCVO 424,62 ] ART ( 4,76%)
Total Obra Social 70.128,04 Empleador 424,62 C SCVO( 0,03%)
Empleador 4575329  Total Otros 0,00 Bl Otros { 0.00%)
Trabajador 2337665  Trabajador 0,00

\;)

= +ARGENTINA S.A,
.............. '.'::---..':)amﬁnA_VafBﬂtlm
/Flrma Empleador presidente
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CLIMARGENTINA S.A,

CUIT: 3071645111

CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBO N* 000000001367

Periodo Abonado Apelido y Nombies Legajo ~ Sueldo Bruto  [Fecha Reconocida |
6 - 2026 1° SAC FERREYRA ROBERTO DANIEL 12 358 004,10 O1/CArZ126
[~ Fecha Ingreso Calegoria cUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
010472026 Ofical 20-23294886-9 BANCO SANTANDER RIO 5 A 10062020
COSTO TOTAL EMPLEADOR 496.372,83
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 358,005,680 3855720
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 358.005,60 569229
ANOOAGIRNS Faraures 4,70 358.005,80 16.82626
Fondo Nacional de Empleo 0.94 358.005,60 238525
Contr Tarea Diferencial 5.00 358.005,60 17.800,22
Obra Sodial 6.00 358.005,60 21.480.34
Porcentaje ART 7,37 358.006,10 26 285,05
Contribucidn Empresarial 2% 2,00 . 358.005,60 _ 7.180.11
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 137.366,78
SUELDO BRUTO 353.006,10
Concepto Unidad Base Monto
SAC 90,00 3,977,84 358 005.60
Redondeo 1,00 0,50
ol 1uibilacion 11,00 358,005,60 39.380,62
%(w 19.032) 3,00 358,005,60 10.740,17
Obra Social 3,00 358,005,60 10.74017
Sindicato 2,50 358.005,60 8.850,14
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 358.005,60 No Remunerativo: 0,50 Descuentos: €9.811,10
SON PESOS | Doscientos ochenta y ocho mil ciento noventa y cinco Isueu:o NETO 288.195,00

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 16.110,25  Total Costo INSSJP 16.432,46 ‘} s B Sueldo Neto { 58.15%:)
Empleador 7.160,11 Empleador 5.692,29 p B Sepundad Scoal( 23.42°0)
Trabajador 8.950,14  Trabajador 10.740,17 B Costo Sindical ! 3.25°:)
Total Seguridad Social 116.02961  Total ART 26,385,05 I Obra Secial 1 6.50¢-)
Empleador 76.64899  Empleador 26,385,05 B8 PAMI{ 3,32%)

Trabajador 39.380,62  Total Costo SCVO 0,00 [ ART [ 5,33%)

Total Obra Social 32.22051 Empleador 0,00 5CVO | t:.oo" o)

Empleador 2148034  Total Otros 0,00 [ Atost 0.007:)

Trabajador 10.740.17 Trabalgdor 0,00

-LiﬁARGENn ﬁ

mp*f“;gga 'gf;?eenum

AUIT: 30-71645113.9

mpleado
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CLIMAROENTINA 8.A, RECIBO N 0606GGO001382
CUIT: 30718461121
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Alres CAMPANA
“Feriodo Abonado Apeliido y Nombres [egajp | Gueido Bruto | Fecha Fsconocids
G- 2026 1* Quincena LOPEZ DIEGO ALDERTO [ 1473149 [P 777
Fecha Ingreso Colegorin CUIC Lugar de Pago F.Page Aportes
15092022 Oficaal 20-34162499-4 BANCO SANTANDER RIO § A 7777
COSTO TOTAL EMPLEADOR 494.192 06
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 328 492,00 e
INSSJP(Ley 19 032) 1,50 328 492,80 S5znoa
Asignaciones Familiares 4,70 320.492 80 1543518
Fondo Nacronal de Empleo 0,94 328.492,80 ez
Centr Tarea Diferencial 5,00 328.492,80 16424 F4
Obra Social 6.00 363.472,80 22237
Porcentaje ART 737 36347349 @72
Contribucidn Empresanal 2% 2,00 328.492 80 B5E2 28
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 120.719,57
SUELDO BRUTO 363473 49
Concepto Unidad Base Mento
'“"A\ Horas Trabsjadas 44,00 5.703,00 Z0=ezm
_\Horas Feriado 4,00 5.703,00 2281200
NS :
W xional Asistencia 20,00 273.744,00 5474380
No Rem Junio 2026 1,00 29.150,00 2515000
e Adigional Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 sez0c0
' |Redandeo 1,00 0ss
¢ |Jubilacion 11,00 328.492,80 2813421
r INSSJIP(Ley 19.032) 3,00 328.492,80 g8es478
; Obra Social 3,00 363.472,80 1050418
v Sindicato 2,50 328.492,80 821222
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 326.492,80 No Remunerativo: 34,980,69 Descuentos; 65.105,49
SON PESOSI Doscientos noventa y oche mil resciantos sesenta y ocho @ELDO NETO 298.368,00
Observaciones I
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
- Total Costo Sindical 1478218 Total Costo INSSJP 15.077,82 B 5ueldo Neto { 60.37%:)
Empleador 656986  Empleador 5.223,04 [l Segundad Scual ( 21.54%)
§ Trabajador 8.21232  Trabajador 9.854,78 B Costo Sindical | 2.99 <)
i .
i | | Total Seguridad Social 10648451  Total ART 26.788,00 c S"::! 5";? { ‘s.sr-}
Z | | Empleador 7033030 Empleador 26.788,00 B PANR | 305N
8] 313421 Total Costo SCVO 0,00 B ART L “f’u‘;_’
o . 3271285 -Empleador 0.00 SCWE1 S
e " b ” = . ! i
[ - % Total'Qtros 0,00 [l Ovost 0.00%)
( 604,18  Trabgjador 0,00
N As, —
- Valentini
Presidente
cul
T:30-71645
y 13- Q i A‘
= ... /A ?ﬁ, .................
Firma Empleador ima Empleado
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\/_’q CLIMARGENTINA S.A. RECIBON® 000000001352
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
:T;:o::znndo Apeliido y Nombres LCegajo Sueldo Brulo | Fecha Reconacida
ey incena LOPEZ DIEGO ALBERTO 8 305 202.67 15062022
Calegoria cUiL Lugar de Pago F. Pago Aparies
150072022 Oficial
20-34162488-4 BANCO SANTANDER RIO S A 100812028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 48587231
. Concepto Unidad Base Monto

Hiblecion 10,77 270.322,20 2611370
INSSJP(Ley 19 032) 1,50 270.322.20 429812
Asignaciones Familiares 4.70 270.322.20 1270514
Fondo Nacional de Empleo 0,94 27032220 254102
Contr Tarea Diferencial 5,00 270.322,20 1351811
Obra Sooal 8.00 305 302,20 18.31813
Diferencia Contribucién Obra Social 8,00 334.952,31 20097 14
Porcentaje ART 7,37 305.302,67 2250081
Cuota Fija ART 1,00 1.827,00 182700
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424,62 42482
IERIC 1,00 47.905,20 479,05
{ [Fopeco 1.00 47.905,20 475,05
JaFics 2,00 47.905,.20 58.10
tribucién Empresaris| 2% 2,00 270.322,20 540844

5’. i Dessmpleo 8.00 598.615,00 47.505,20

- SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 180.569,64

¢ SUELDO BRUTO 305.302,67 |

& _ Concepto Unidad Base Monto

; Horas Trabajadas 39,50 5.703,00 22526850

1 | Adicional Asistencia 20,00 225.268,50 45.053,70

! | Suma No Rem Junio 2026 1,00 29.150,00 28.150,00

o | | Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 533000
Redondeo 1,00 0,47
Jubilacion 11,00 270.322,20 2973544
INSSJP(Ley 18.032) 3,00 270.322,20 8.108,57
Obra Social 3,00 305.302,20 9.158.07
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 334.952,31 10.048,57

l Sindicato 2,50 270.322,20 6.758.06

5 Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.623,88

. | COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 270.32220 No Remunerativo: 34.980 47 Descuentos: 81.434,67

| sONPESOs ] Doscientos veintitres mil ochocientos sesenta y acho [sugu)a NETO 223.868,00

- | Observaciones I

z o Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

5 -

Fﬁm“: Sindical 79.609,76  Total Costo INSSJP 12.407,79 Il Sueido Neto ( 48.08%)
Emp[eadm 6522764  Empleador 4.298,12 B Scoundad Sooal { 18 03~
Trabajador 2438192  Trabajador 8.109,67 . Cosio Sindical { 18,367.)
Total Seguridad Social 8761142  Total ART 24.327,81 [l Obea Sockal { 11.85%)
Empleador 5787588  Empleador 24.327,81 I PAMI( 255%)

Trabajador 2073544 Total Costo SCVO 42462 QEART L 8800

| Total Obra Social s762291  Empleador e gt
Empleador 3841527  Total _Otms 0,00 B ovos ¢ 0.00%)

Trabajador 1920764  Trabajador 0,00

A S.A.
7 j% A-Valentinl *
------------ ~ s -2 praident@
fén/pfeador CUIT: 30.116451134 Empleado

. -:1
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RECIEO N* 000000601843

CLIMAROENTINA 8.A,

CUIT: 30716451101
CAPILLA DEL SENOR 924 (2004) Buenos Alres CAMPANA

[ Peiiode Abenado Anellido y Nombres Tegajo Yo Broia " [¥achs Nacorocda
6+ X6 1" BAC LOPEZ DILGO ALBERTO ) €37 131 47 VU2
Tocha Ingroso Cafegorin cUIL Lugar de Pago F Page Apanies
18002022 Oficual 20-34162498.4 BANCO SANTANDER RIO 5 A 77777
COSTO TOTAL EMPLEADOR 831.55% 467
Concepto Unidad Baso Honta ]
Jublason 10,77 637 131,60 e261507
INSSJP(Ley 12 032) 1,59 63712160 10130 %
Asgnaciones Familiares 4,70 637.131,60 25 945 1%
Fondo Naconal de Empleo 0.94 637.131,60 552504 |
Contr Tarea Diferancial 5,00 637.131,60 31 ESE S8
Obvra Social 6.00 63713160 BT =0
Forcentaje ART 7.37 637.131,67 w5 m
Contribucén Empresanal 2% 2,00 - 637.131,60 12742753
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 244 457 A0
SUELDO BRUTO 637.131.67
Concepto Unidad Base Monto
180,00 3,539,62 €37131.50
1,00 007
11,00 637.131,60 7008443
3,00 €37.131,60 1811385
3,00 637.131.60 1911355
2,50 637.131,60 15528 25
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 63713160  No Remunerativo: 007 Descuentos: 124240 67
S0S | Quinientos doce mil ochocientos noventa y uno | SUELDO NETO 512.891,00
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 28,670,92  Total Costo INSSJP 29.244,34 I Sueido Neto | 58.13%:)
Empleador 1274263  Empleador 10.130,39 Bl Segandad Scoawl{ 3342+
Trabajador 15.928.29  Trabajador 19.113,85 Bl Costo Sindical | 3.25 )
Total Seguridad Social 206.49438  Total ART 46.956,60 B Obra Secial _i 6.50 )
Empleador 136.40888  Empleador 46.956,60 B PAMI ( 3..:_12-.;
Trabajador 70.08448  Total Costo SCVO 0,00 il N’f" t 5.-‘U'-}
Total Obra Social 5734185  Empleador 0,00 j HCIL S

Total Otros 0,00 ] Orast 0,007
Empleador 38.227.90 ) £
Trabajador 18.11305  Trabajador 0.00

..... Du:»é. ST eemneeeneeenns
i#ha Empleado

N Presidente
UIT: 30-71645113-1
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CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30718461121
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Bucnos Alres CAMPANA

RECIEO N* 000000601754

Feriodo Abonndo Apeliido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fedha Feconadda
6 - 2006 1* Quincena MARTINEZ ANTONIO ARIEL ] a0 a7 B4 21 Fl#T24
Focha Ingreso Cafegoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Fpoties

270024 Ayudante 20449312725 BANCO EANTANDER RID G A VIR
COSTO TOTAL EMPLEADOR 420846 47

Concepto Unidad Base Montlo
Jublacion 10,77 279.417,60 3009325
INSSJP(Ley 19.032) 1,50 279.417,60 444274
Asignaciones Familiares 4,70 279.417,60 1313253
Fondo Nacional de Empleo 094 279.417,60 2626 53
Contr Tarea Diferencial 5,00 279.417,80 12.970.22
Obra Socal 6,00 309.597 .60 1857523
Porcentsje ART 7.37 309.597.84 22817.38
Contribucién Empresarial 2% 2,00 279.417,80 552835
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 111.247 83
SUELDO BRUTO 309.557 24

Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 44,00 4.851,00 213.444 00
sras Feriado 4,00 4.851,00 1920400
;& | Asistencia 20,00 232.848,00 45 529 60
SuaElio Rem Junio 2026 1,00 25.150,00 25.150,00
Adiconal Asistencia sNo Rem 20,00 25.150,00 5.020,00
Redondeo 1,00 024
Jubilacion 11,00 279.417,60 3073554
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 279.417,80 838253
Obra Social 3,00 309.597,60 528753
Sindicato 2,50 279.417,60 §.58544
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 279.417,60 No Remunerativo: 30.180,24 Descuentos: 5§5391,84
SON PESOS | Doscientos cincuenta y cuatro mil doscientos seis | SUELDO NETO 254.206,00

Observaciones l

Total Costo Sindical 12.573,79 Total Costo INSSJP 12.825.27
Empleador 558835 Empleador 4.44274
Trabajador 698544  Trabajador 8.38253
Total Seguridad Social 80.559,26  Total ART 22.817,36
Empleador 59.623,32 Empleador 2281736
‘ﬁ:dor 30.73584  Total Costo SCVO 0,00
= Empleador 0,00
. otal Otros 0,00
Jrabajador 0,00

residente
T: 30-71645113-1

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

Il Sueldo Neto § 60.40%:)
B Separkiad Secial { 21 5242)
Bl cCosto Sindicat { 2,83
. Ohia Sccial { 6.62%:)
B PAMI | 3,05%}
P ART ( 5,42+)
SCVO({ 0.00 1)
B ovos 0007

Firma Empleador

o
Fi

Empleado
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CLIMARGENTINA R A

CUlt; Mrisasnn
CAPILLA DEL BENOR 824 (2004) Buenas Alrea CAMPANA

FECHG W B0000600 1844

T Tehaio Abade - Apoliala y Nondites lmiﬂ L Facha Facinacds |
£ NS P Quies llmuh'.l 2 ANTONI ARITL A Lﬂ anih ':_:' i
| Fedwingeso e, e e, . ‘"T.uw daPagp [V Pagi Reurten
a0 ‘_1 Avidarm | masemane ]nm. O BANTANGE R wOosA | - VR 1'
. ' ¥ g COBTO TOTAL EMPLEADOR A8 007 8T
Concepto Unidad fase Monte
R TR = 10, 7 261 654 00 Aanie |
INBS P Lwy 10 0AT) 1.60 201 054 00 418 |
Ampracaars fpntams 4,70 201 054 00 L
Fondo Nasonal de [ mpiso 094 761 854 00 2em2 37
Con Tares Diterencasl 5,00 261 054 60 1387 7%
Obre Social 6.00 202 134 00 1752804
Diterenca Contibucian Obra Sonial 6,00 26204416 151288
Poroentae ART 7.7 202134 61 R
Cuota Fia ART 1.00 1827,00 182756
Segure Colectivo de Vida Obligatano 1,00 424,62 4242
IERIC 1,00 43309.73 41316
FODECO 1,00 43300.73 a3s
alrice 2,00 43309,73 o
stibucien Empresanal 2% 2,00 261.954,00 s;ace
Desempleo 8,00 541371,60 43205 73
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 168.963,26
SUELDO BRUTO 292.134.61
Concepto Unidad Base Mento
Hores Tmbajdas 45,00 4.851,00 7328500
Adicional Asistenca 20,00 218,295,00 4385500
Surna No Rem Junio 2026 1,00 25.150,00 315000
Adicional Asistenca s/No Rem 20,00 25.150,00 stk
Redandeo 1,00 as
Jubllacion 11,00 261.954.00 2881404
INSSJP(Ley 19 032) 3,00 261.954,00 Tasas2
Obra Socal 3,00 292.134,00 a7sanz
DHferencia Aporte Obra Social 3,00 252.044,16 758132
Sindicato 2,50 261.954,00 554835
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 176338
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 261.954,00 No Remunerativo: 30.180,61 Descuentos: T7.AT1.61
SON PESOS | Doscientos catorce mil novecientos sesenta y tres | suELDO NETO 214.963,00
Observaciones ]
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

|

to Sindical 74.45381  Total Costo INSSJP 12.023,69 [l Sueido Neto | 45.32%:)
Empleador 5028120 Empleador 4.165,07 B Scoundad Soual | 12 49}
Trabajador 24172711 Trabajador 7.858,62 B cosio Sinbical { 18,227)
Total Seguridad Social 84.899,30  Total ART 23.357,32 [l Obra Socual { 10.57%)
Empleador 5608436 Empleador 23.357,32 B PAMI( 2.52%)

“Trabajador 2881454  Total Costo SCVO 2462 B ARl s09.)
Total Obra Social 4897601 Empleador 424,62 SCVO({ o9 )
Empleador 3265069  Total Otros 0,00 [ Ovos | 0.00%)
Trabajador 18.32534  Irabajador 0.00

- =" =
———— IMARGENTINA 5./

>~/ Damian A. Valentin!
"""""" 3 ‘"é?‘;""Presldenle"
30-?1645113-‘
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CLIMARGENTINA 8.A, RECIBON® 000000001865
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Alres CAMPANA
Perodo Abanado Apeliido y Nombres Legajo Gueldo Brilo [Fedha Heconorida
6 - 2006 1° SAC MARTINEZ ANTONIO ARIEL 8 527 76333 210012124
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Paga Apories
TR Ayudante 20449312725 BANCO SANTANDER RIO § A 10002925
COSTO TOTAL EMPLEADOR 729.57422
Concepto Unidad Base Mento
Jutdacen 10,77 627.263,20 5678625
INSSIP(Ley 10 022) 1,59 527.263,20 B 323 43
Asgnaciones Familares 4,70 527.263,20 24 721,37
Fondo Naaional de Empleo 0.94 527 263,20 45527
Contr Tarea Diferancial 5.00 527.263,20 26.363,18
Oba Socal 6,00 527.263,20 31683579
Porcenmje ART T.37 527.263,33 35 859.31
Contribucidn Empresarial 2% 2,00 527.263.20 1054528
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 202.310,89
SUELDO BRUTO '527.263,33
Concepto Unidad ~ Base Monto
180,00 2929,24 527.263.20
1,00 0,13
11,00 527.263,20 57.568.85
3,00 527.263.20 15817.20
3,00 52726320 1581720
2,50 527.263,20 13.181,58
COMPOSICION SALARIAL: _ Remunerativo: 527.26320  No Remunerativo: 013  Descuentos: 102.316,33
SON PESOS | Cuatodientos veinticuatre mil cuatrocientos cuarenta y siete I SUELDO NETO 424.447, 00
?f"ﬁwﬂ:ionn I
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 2372684  Total Costo INSSJP 24.201,38 I Sueldo Neto { 58.13¢:)
Empleador 1054526  Empleador §.383,48 B segundad Scaal {23 42
Trabajador 13.181,58 Tfabaiador 15.817,90 . Cosin Sindical { 3.2% 0
Total Seguridad Social 17088800 Total ART 38.859,31 | otra 5““’"‘} 5.50%)
Empleador 11288705  Empleador 38.859,31 B PAMI( ?‘_'32"’
Trabajador 5799895  Total Costo SCVO 0,00 [ ART ( 6,33%)
Total Obra Social 4745389  Empleador 0.00 ' 3?0{ ::f: )
Empleador s1gs;7e  Votal Otros 0,00 B ovos{ 0.00%)
Tra ba_jador 15.81 7'm . Trabs;ador 0,00
4 TINA 5.4, /?
______________ Daroi@n A_Valentini Vo S,
Presidente Firma Empleado
CUIT- 30-71645113-1

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e

CLIMARGENTINA S.A. RECIBO N 006GGGG01849
CUIT: 30716461131
CAPILLA DEL SENOR 024 (2004) Buenos Aires CAMPANA
[ Ponodo Abonado Apeliido y Nombres Cegap Guoldo Beits | Fadha Pacaraids |
6+ 2006 1* Quincena MARTINEZ NORBERTO MAURICIO 1 W3 AT 4G OV e
| Fecha inpieso Cafegoria CUIL Lugar de Pago F.Pago Fgories
0 00 Ofcal 20-26716540-5 BANCO SANTANDER RIO 5 A TR
COSTO TOTAL EMPLEADOR 494,191 68
Concepto Unidad Base Honio
Ribfecion 10,77 328.492,80 3% 37397
INSSJP{Ley 19 032) 1.59 928.492,80 SzncA
Asgnaciones Familares 4,70 328.492 80 15 433 15
Fondo Nacional de Emplee 0,94 328.492,80 A087 22
Cont Tarea Diferencial 5,00 328.492,80 15 424 B4
Obra Sool 6,00 363.472,80 21 808 37
Porcentaje ART 7.37 363.473.49 26 722.00
Contribucién Empresanal 2% 2,00 328.452.80 g 565 58
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 120.719,57
SUELDO BRUTO 383.473 49
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabagdas 44,00 5.703,00 2033200
oras Ferado 4,00 5.703,00 22.812.00
= | Asistencia 20,00 273.744,00 54743 80
Su o Rem Junio 2026 1,00 28.150,00 25.150,00
Adicions| Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 583000
Redondso 1,00 (8-
| Jubiiacion 11,00 328.492,80 28 13421
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 32B.492,80 §85478
Obra Social 3.00 363.47280 1050418
Sindicato 2,50 328.492,80 821232
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 32849280  No Remunerativo: 3498069  Descuentos: §5.105,49
SON PESOSI Doscientos noventa y ocho mil trescentos sesenta y ocho SUELDO NETO 298.368,00
Observaciones I
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 1478218 Total Costo INSSJP 15.077,82 B Sueldo Neto { 503753
Empleador 656986  Empleador 522304 B Scoundad Scomal { 21 5470)
Trabajador 821232  Trabajador 9.854,78 B Costo Sindical ; 2.89)
Total Seguridad Social 10648451  Total ART 26.788,00 B ovra Secial ( 6,652%:)
Empleador 70.330,30  Empleador 26.788,00 B PAMI( 3,05%)
| Tregjador 3613421  Total Costo SCVO 0,00 B ART( 5.42%)
. bra Social 3271255 Empleador 0,00 SCVO{ 0.007)
Empleador 2180837 Jotal Otros 0,00 B Ovos ¢ 0.00%)
Trabajador n /f&,w abajador 0.00
ARGENTINA S1A.
i4n A. Valentini /
Presidente
CUIT: 30-71645113-1 ’
............................................. ;...’.’}f..............---..".......
Firma Empleador " V' Firma Empleado
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_/ ' CLIMARGENTINA S.A. RECIBON® 000000001849
CUIT: 30716451121
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Petiodo Abonado Apeliido y Nombres Legajo Sueldo Bruta Fecha Reconocida
6 - 2026 2* Quincena MARTINEZ NORBERTO MAURICIO 1 305.302,67 01/0372026
[~ Fecha ingreso Cafegoria [+]V] [ Lugar de Pago F. Pago Aportes
010372026 Oficial 20-28716540-5 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 510.783,03
Concepto Unidad Base Monto
Jubiacion 10,77 270.322,20 25.113,70
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 270.322,20 429812
Asignaciones Familiares 4,70 270.322,20 12.705,14
Fondo Nadional de Empleo 0.94 270.322,20 2541,03
Sirts Tarna D rarelid 500 270.322,20 1351611
Obra Sodial 6.00 305.302,20 18.318,13
Offerencia Contribucién Obra Social 8,00 334.952,31 20.097,14
Porcentaje ART 7.37 305.302,67 2250081
Cuota Fija ART 1,00 1.827,00 1.827.00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.00 424,62 424,82
IERIC 1,00 71.857,80 718,58
FODECO 1.00 71.857.80 718,58
FiCs 2,00 71.857,80 1.437.18
2 ~rribucién Empresarial 2% 2,00 270.322,20 5.406,44
Eﬁmmﬂ 12,00 £98.815,00 71.857,80
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 205.480,36
r 3 SUELDO BRUTO 305.302,67
f:—.a‘ - Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 39,50 5.703,00 225268 .50
Adicional Asistencla 20,00 225.268 50 45.053,70
Suma No Rem Junic 2026 1,00 29.150,00 29,150,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 29.150,00 5.830,00
Redondeo 1,00 0,47
Jubilacion 11,00 270.322,20 29.735,44
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 270.322.20 8.109,67
Obra Social 3,00 305.302,20 9.158,07
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 33495231 10.048,57
Sindicato 2,50 27032220 6.758,06
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.8623,86
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 270.322,20 No Remunerativo: 34.980,47 Descuentos: B81.434,67
SON PESDS’ Doscientos veinttres mil ochocientos sesenta y ocho SUELDO NETO 223.868,00
Observaciones I
_’_; Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 10452048  Total Costo INSSJP 12.407,79 [ Sueldo Neto { 42.33%:)
Empleador 80.138,56  Empleador 4.298,12 B Sepurdad Social { 12.15%)
Trabajador 24.381,92  Trabajador B.109,67 Bl Costo Sindical { 20.46%:)
Total Seguridad Social 87.611,42 Total ART 24.327.81 [ obra social { 11.28%)
Empleador 57.875,88 Empleador 24.327,81 . PAMI [ 2,43%)
Trabajador 29.735,44 Total Costo SCVO 424,62 E ART | 4,764)
Total Obra Social 57.622,919 Empleador 424,62 SCVO({ u087)
Empleador a8 41527  Total Otros 0,00 Bl Oros{ 0,007
Trabajador 19.207.64  Trabajador 0,00

—atlentinl,

........ Presidente {1 .
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CLIMARGENTINA SA.

CUIT: 30716451131

GAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBON® 000000001869

Penodo Abonado Apeliido y Nombres Tegajo Sueldo Bruio Fodhs Feconoiita
6-2026 1°SAC MARTINEZ NORBERTO MAURICIO 1 202.594,98 017032026
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Aporics

01/0372026 Oficial 20-2871G540-5 BANCO SANTANDER RIO §.A 1010672028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 280.330,63

Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 202 504,80 21.819,46
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 20259480 322126
Asignaciones Familiares 4,70 202.594,80 952198
Fondo Nadonal de Empleo 0,94 202.594,80 1,904,392
Contr Tarea Diferencial 500 202.594,80 10,129,74
Obra Sacial 6.00 202.594,80 12.155,69
Porcentaje ART 7,37 202,504 98 14931,25
Contribucién Empresanal 2% 2,00 202,594 80 4.051,80
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR _ 77.735,65
SUELDO BRUTO 202.594,98

Concepto Unidad Base Monto
SAC 120,00 1.688,29 202 554,80
Redondea 1,00 0,18
L lubilacion 11,00 202.594,80 22 785,43
s Ley 19.032) 3,00 202594,80 6.077.84
0 cial 3,00 202594,80 6.077,84
Sindicato 2,50 202.594,80 5.084 87
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 202.594,80 No Remunerativo: 0,18 Descuentos: 39.505,98
SON PESOS' Ciento sesenta y tres mil ochenta y nueve | SUELDO NETO 163.089,00

Observaciones l

Detalle de la composicién salarial

Total Costo Sindical Total Costo INSSJP 9.209,10 BB Sueldo Neto { 58.18%:)
Empleador Empleador 3.221,26 Bl Sepundad Scaal{ 224250
Trabajador 506487  Trabajador 6.077,84 B Costo Sindical { 3.25 ¢)
Total Seguridad Social 65.660,98  Total ART 14.931,25 Bl Obra Secial ( 6.50%)
Empleador 4337555  Empleador 14.931,25 i PAMI( 3.32%)

Trabajador 2228543  Total Costo SCVO 0,00 ART [ 5,33%)

Total Obra Social 1823363  Empleador 0.00 SCva( ears)

Empleador 12.155,69 Total Otros 0,00 . Otras | 0,007:)

Trabajador 6.077,84  Trabajador 0,00

Costo Total Empleador
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