CLIMARGENTINA S.A. RECIBO N° 000000001888
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (28604) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fecha Reconocida
7 -2026 2* Quincena BARREIRO OCTAVIO JAVIER 13 295.995,39 01/06/2026
Fecha Ingreso Cafegoria CUIC Lugar de Pago F. Pago Aportes
01/06/2026 Ayodan® 20-43972442-1 BANCO SANTANDER RIO S.A 08/07/2028

; COSTO TOTAL EMPLEADOR 486.626,78

} Concepto Unidad Base Monto

" Jubilacion 10,77 261.254,40 28.137,10

| | INSSUP(Ley 19.032) 1,59 261.254.40 4.153,94
Asignaciones Familiares 4,70 261.254,40 12.278,98

| | Fondo Nacional de Empieo 094 26125440 245579

.| | contr Tarea Diferencial 5,00 261.254,40 13.062,72

| | obra Sociat 6,00 205.994,40 17.759,86

! | oiferencia Contribucién Obra Social 6,00 25510847 15.206.51

| Porcentaje ART 7.37 295.995,39 21.814,88

| cuota Fija ART 1,00 1.839,00 123,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424 62 424,62
IERIC 1,00 65.551,10 855,51
FODECO 1,00 65551,10 655,51
FICS 2,00 65551,10 1.311,02
™ | Contribucion Empresarial 2% 2,00 261.254,40 5.22500
s ) Desempieo 12,00 546.259,20 85.551,10
l ‘P" SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 190.631,39
| SUELDO BRUTO 285,995,339
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajedas 44,00 4.948,00 217.712,00
Adicional Asistencia 20,00 217.712,00 43542 40
Suma No Rem Jullo 2026 1,00 28.950,00 28.850,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 5.750,00
Redondeo 1.00 0,89
Jubllacion 11,00 261.254,40 28.737.98
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 261.254,40 7.837,63
Obra Social 3,00 295.994,40 8.879,83
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 255.108,47 7.653,25
Sindicato 2,50 261.254,40 6.531,36
Segura de Vida 2,00 898.817,00 17.976,34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 261.254,40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 77.616,39
SON PESOS] Doscientos disciocho mil trescientos setenta y nueve [ SUELDO NETO 218.379,00
Observaciones I
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
| 1=

—

31 Total costo sindical 97.90593  Total Costo INSSJP 11.991,87 Bl Sueldo Neto { 44,83%¢)
Empleador 73.398,22  Empleador 4.153,94 Bl Sepundad Scoal( 17,40%)
Trabajador 24.507,70  Trabajador 7.837.63 B Costo Sinchical { 20,12%)
Total Seguridad Soclal 84,6725  Total ART 23.653,88 B s Soctal{ 40,4}
Empleador §5.834.57 Empleador 23.853,86 g P:I'M ( 2'4.8-.)

Trabajador 28.737.98  Total Costo SCVO 424,62 W ART( 4':“ '3
Total Obra Social 4950925  Empleador 424,62 SEYSL 00N
Empleador ' 33 Total Otros 0,00 @l oros { 0,00 )
Trabajador™ 9/ Trabajador 0,00 -
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CLIMARGENTINA 8.A,

RECIBO MW 000600661277

CUIT: 30716451121
CAPILLA DEL SENOR 924 (2004) Buenos Alres CAMPANA
i — Fencdo Abonado “Apeliido y Nombres Legajo Bulds Bito [Facha Facoradds
| 72006 ¥ Quincena BARRLIRO OCTAVIO JAVILR 13 31974513 ALy V7470
Fedha Ingreso Categoria CUIL Tugar da Pago F Pagn bhparias
R vy — 20-43972442-1 BANCO SANTANDER RIO 5 A i |
i COSTO TOTAL EMPLEADOR 4374828 |
Concepto Unidad Basa o
Jublacon 10,77 285.004.80 0 0 2
INSSUP(Ley 12 03D) 1,59 285 004,80 4 |
Asgnaciones Familiares 4.70 285,004,500 1mI [
Fonds Naconal de Empleo 0.94 ;g:gz 2eTRs
Cont Tarea Diferencial 5,00 004, 14 25 24
Obra Soca! 6,00 319.744,80 1512425
e = e
; i . 70610
Contnibucidn Empresarial 2% \ i
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 114.001,12
SUELDO BRUTO 315.745,13
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabapdas 44,00 4.948,00 211771200
Hores Fenado 4,00 4,948,00 1373200
- Adicional Aststencia 20,00 237.504,00 7 5CC 2C
¢ W Rem Juiio 2026 1,00 28.950,00 2235000
cwnal Asistencia s/No Rem 20,00 28.850,00 573020
Redondeo 1,00 033
Jubilacion 11,00 285.004,80 3135053
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 285.004,80 835014
Obra Social 3,00 316.744 80 955234
Sindicato 2,50 285.004,80 712512
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 286.004,80 No Remunerativo: 34.740,33 Descuentos: 55.518,13
SON PESOSJ Doscientos sesenta y tres mil ciento veintisiete I SUELDO NETO 263.127,00
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 1282522  Total Costo INSSJP 13.081,72 [l Sveldo Neto | 80.55%,)
Empleador 570010  Empleador 453158 B Scgundad Scol (21 3u+.)
Trabajador 712512  Trabajador 8.550,14 B Cosio Sindical | 2.957 )
Total Seguridad Social 9237007  Total ART 23.565,22 B8 Obra Sccal { 6.83%.)
Empleador 6101954 Empleador 23.565.22 B PAMI( 3,025}
Trabajador 31.350,53 Total Costo SCVO 0,00 ﬂ "j | 5-"”"?
Empleador 0,00 L SCVO{ €007 )
0,00 B orosi 0007
0,00

-----------------

Escaneado con CamScanner
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CLIMAROENTINA 8.A, RECIBO N* 000000001849
CUIT: 307184561131
CAPILLA DEL SEROR 924 (2004) Buanos Alras CAMPANA
Periodo Abonado Apelldo y Nombroa Tagajo Teldo Brulo | Facha Recanccida
7 - N6 Vacaciones JUMILLA DARIO RICARDO ALDERTO 4 390 902,90 C1N 272024
Fedha Tngreso Tafogoiln (0] Lugar do Pago F. Pago Aportes
Orn2raoN Ofcial 20-304107616 BANCO SANTANDER RIO 6 A 08/07/2928
COSTO TOTAL EMPLEADOR 673.41532
Concopto Unidad " Base Monto
Jubilacion 10.77 300 002,40 4210019
INSSJP(Ley 18 032) 1,60 390 902,40 821535
Asignaciones Familares 4,70 300.002.40 18.372.41
Fondo Nacional de Empleo 0.94 300 902,40 J674.48
Cont Tarea Diferencial 5,00 300.902,40 1954512
Obra Sodial 6.00 390.002.40 2345414
Porcentaje ART 7,37 390.002,96 20 £09.55
IERIC 1,00 31.272,19 nan2
FODECO 1,00 21.272,19 31272
FICS 2,00 31.272,19 62544
Contibucidn Empresarial 2% 2,00 390.902,40 781805
Fondo de Desempleo SNac 8,00 390.002,40 3127219
= SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 182.512,38
~ SUELDO BRUTO 390.902,96
Concepto Unidad Baseo Monto
Vacaciones 7,00 65.B843.20 390 902 .40
Redondeo 1,00 058
Jubilacion 11,00 390.002,40 4299928
INSSJP(Ley 10.032) 3,00 390.902,40 1 7127.07
Obra Social 3.00 390.902,40 11727.07
Sindicato 2,50 390.002,40 577256
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 390.902,40 No Remunerativo: 0,66 Descuentos: 76.225,56
SON PESOS] Trescientos catorce mil seisciontos setenta y siete I SUELDO NETO 314.677,00
ObservaclonoTl
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 60.113,68  Total Costo INSSJP 17.842,42 [ Sueldo Neto { 54.85%:)
Empleador 4034112  Empleador 6.215,35 B Segundad Secal { 22 095
Trabajador 877256  Trabajador 11.727,07 Bl Costo Suxbeal | 8.74%)
Total Seguridad Soclal 12660148  Total ART 28.809,85 Bl Obira Sceial { 6.14%)
Empleador 83.692,20 Empleador 28.809,55 B PAMI( 3.13%)
| Trangiador 4299926 Total Costo SCVO 0,00 B ART{ S.0%)
- ﬁé%ﬁbn Social as.ie1,21  Empleador 0.00 : (s.’::vn \ : ,?? o
™ Empleador ~23.454,14—Jotal Otros 0,00 Il Oros{ 0.00%)
Trabajador _41.727,07 Eabn}adar 0.00
- MARGENTINA §:A ﬂ
.......... pPresidente. .. ... Y
FW;BO!DN%‘Z"‘ Firma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A, RECIBON® 000000001831
CUIT: 30716461131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Alres CAMPANA
Perlodo Abonado Apellido y Nombres Tegajo Sueldo Brulo | Fecha Reconocida
7 - 2026 2* Quincena JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO 4 48082911 0111272024
Fecha Ingreso Categorla CcUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
01/12/2024 Oficial 20-30418751-5 BANCO SANTANDER RIO S.A Cem7r2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 715.365,14
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10.77 420,569,10 4529529
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 420.569,10 6887.05
Asignaciones Familiares 4,70 420.569,10 19.786,75
Fondo Nacional de Empleo 0.94 420.569,10 385335
Contr Tarea Diferencial 5,00 420.569,10 21.028,48
| Obra Sodial 6.00 460.829,10 27.649.75
| Porcentaje ART 737 460.829,11 3366311
i Cuots Fija ART 1,00 1.839,00 553,00
| Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424,62 42462
IERIC 1,00 8222911 822,29
FODECO 1,00 8222911 82225
FICS 2,00 82.229,11 1.64458
“~.| Contribucién Empresarial 2% 2,00 420.569,10 8.41138
L0 2do de Desempleo 8.00 1.027.863,90 82229.11
]}j SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 25453703
. SUELDO BRUTO 480.829,11
Concepto Unidad ~ Base Monto
Horas Trabajadas 57,25 5.817,00 33302325
Horas Extras al 50% 2,00 8.725,50 17 451,00
Adicional Asistencla 20,00 350.474,25 70.094,85
Suma No Rem Julio 2026 1.00 33.550.00 33.550,00
Adicicnal Aglstencia s/No Rem 20,00 33.550,00 6.71000
Redondeo 1.00 0,01
Jubilacion 11,00 420.569,10 4526260
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 420.569,10 12817,07
Obra Social 3,00 460.829,10 13.824 57
Sindicato 250 420.569,10 1051425
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.97634
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 420.569,10 No Remunerativo: 40.260,01 Descuentos: 101.195,11
SON PESOSI Trescientos cincuenta y nueve mil seiscientos treinta y cuatro @Ewo NETO 359.634,00
Observaciones ]
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

m—|| |

—';;.osm Sindical

cult: 30-7
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Firma Empleador

12242022  Total Costo INSSJP 10.304,12 B Susldo Neto { 50.27%:)
Empleador 9392965 Empleador 8.687.05 B Segunded Socl {15 05%0)
Trabajador 28.49057  Trabajador 12.617,07 BB Costo Sindical [ 17,117
Total Seguridad Social 136.30845  Total ART 35.802,11 B Obra Secial { 5.80%)
Empleador 8004385 Empleador 35802,11 B PAMI ( 2.70%0)
Trabajador 46.26260  Total Costo SCVO 424,62 FHART ( 5.00%)
Total Obra Social 7 4147482 Empleador 424,62 SCVO{ 1.08%:)
Empleador . — 27;,9.75 Total Otros 0,00 [ Ovost 0,00%)
Trabajador 7N\ ageoagr  Trabajador 000
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBO N 000000001870
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
— Petlodo Abonado Apelldo y Nombres Tegajp SUeldo Bruto | Fecha Reconcida
7 2026 1* Quincena JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO 4 670 Z‘MFJ 01127224
Fecha Tngreso Cafegoria — CUIL Lugar de Pago . Pago Fportes
011272024 Ofaal 20-304187515 BANCO SANTANDER RIO 5 A L/ 20256
COSTO TOTAL EMPLEADOR $17.247 62
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacon 10.77 62908110 67 EA258
INSSJP(Ley 19 032) 1,59 629.981,10 1001870
Asignaciones Familiares 4,70 620.981,10 25 608,11
Fondo Nacional de Empleo 0.94 629.981.10 592182
Cont Tarea Diferencial 5,00 629.981,10 31.433.08
Obra Sodial 6,00 670.241,10 02447
Porcentaje ART 7.37 670.241,11 4329677
Contribucién Empresarial 2% 2,00 629.981.10 12.525.62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 247.106,51
SUELDO BRUTO 670.241,11
Concepto Unidad Base Monto
“\Horas Trabajedas 75,50 5.817,00 429.183.50
“as Feriado 8,00 5.817,00 42538,00
Neeutras ol 50% 450 8.725.50 3926475
(I, Asistencia 20,00 524.984,25 104 928,85
Suma No Rem Jullo 2025 1.00 33.550,00 33.550.00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33.550,00 871000
Redondeo 1,00 aat
Jubilacion 11,00 629.981,10 69.297,52
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 629.981,10 18.6€9,43
Obra Social 3,00 670.241,10 2010723
Sindicato 2,50 620.981,10 1572853
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 629.981,10 No Remunerativo: 40.260,01 Descuentos: 124.054,11
SON PESOS j Quinientos cuarenta y seis mil ciento ochenta y siste [ SUELDO NETO 545.187,00
Observaciones ,

Detalle de la composicidn salarial

Total Costo Sindical 28.349,15  Total Costo INSSJP 28.916,13 . Sueido Neto { 38.54%:)
Empleador 12.599.62  Empleador 10.016,70 Bl S=gunidad Secml { 72.26%)
Trabajador 15.749,53  Trabajador 18.899,.43 . Costo Sinchcal | 3.097,)
Total Seguridad Social 20417637 Total ART 49.398,77 B8 Obra Sccial ( 6.53")
Tnleador 13487895  Empleador 49.398,77 B PAMI( 3,15%)
Chisgador 69.27.92  Total Costo SCVO 0,00 U1 ART( 5.38%)
‘Total Obra Social §0.321,70  Empleador 0,00 SCVO{ €.00%)
Empleador 2717, s 0,00 B ovos{ 0,007
Trabajador /Mg@ 0,00

Costo Total Empleador

CLIMAR

Fifma Empleador

Firma Empleado
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CLIMARGENTINA 8.A,

CUIT: 30718451131

CAPILLA DEL SEROR 824 (2804) Bucnos Airos CAMPANA

RECIBO N*  0006606G1234

__ Periodo Abonado Apciido y Nombroa Legnp Busldo Barn | Fecha Racoondada
T - 2026 * Quincera DELLO BUONO TEO MAXIMILIANO L 205 99839 012028
|__Teshningrero Categorla TUIL Cugar ds Pago F Pago Aparies
01032026 Ayudante 20-44931087-0 BANCO SBANTANDER RIO S A ORI rEas
COSTO TOTAL EMPLEADOR 426.628,72
Concepto Unidad Baso Monto
Jubiacon 10.77 261.254,40 2233770
INSSJP(Ley 10 032) 1,59 261.254 40 415354
Asignaciones Familiares 4,70 261.254,40 1227256
Fondo Nacional de Empleo 0,04 261.254,40 245573
Cont Tarea Diferencial 5,00 261.254,40 1308272
Obra Sodil 8,00 295.994,40 1775528
' | Diterencia Contribucién Obra Social 8,00 256.108,47 15308 51
Porcentaje ART 737 295.995.39 2181486
Cuota Fi ART 1.00 138,00 pa—
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.00 42462 A
IERIC 1,00 65.551,10 255 51
FODECO 1,00 65.551,10 265 51
FicS 2,00 85.551,10 1231102
ol . 2,00 261.254,40 522505
$ onMM;innz:nnal = 12,00 546.250,20 8555110
I; & SUBTOTAL CON'I_’BIBUCIONES EMPLEADOR 150.831,3%9
SUELDO BRUTO 295.995,39
! Concepto Unidad Base Monto
3 Horzs Trabajadas 4400 4.948,00 21771200
. | Adicional Asistencia . 20,00 217.712,00 4354240
Suma No Rem Julio 2026 1,00 28.950,60 28.350.00
. | Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 28.850,00 575000
| Redondeo 1,00 0ss
. | Jubitacion 11,00 261.254,40 25873758
| | INSSJP(Ley 19.032) 3,00 261.254,40 7837.83
| | obra social 3,00 295.994,40 837933
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 255,108,47 785325
Sindicato 2,50 261.254,40 5531.36
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.576,24
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 261.254,40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 77.516,39
SON PE_SOS] Doscientos disciocho mil trescientos setenta y nusve SUELDO NETO 218.379,00
obsewuione?[
= Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
L
Total Costo Sindical 97.905,93  Total Costo INSSJP 11.991,87 B Sueido Neto ( 44.58%:)
Emplrfador 73.398,23  Empleador 415394 B Segundad Secml (17 40%)
Trabajador 24.507,70  Trabajador 7.837.63 B Costo Sindical { 20,12%)
Total Seguridad Social 84.672,56 Total ART 23.653,88 B Ovia Sccral { 19.19%:)
Empleador 5593457 Empleador 23653.86 B PAMI | 2.45%)
Trabajador 28.737.98  Total Costo SCVO 424,62 L AR s86°)
Total Obra Social 49.599,25 Empleador 424 62 SCVO ( e.09%)
Empleador 3308817 Total Otros 0,00 1 Oros | 0,00%)
Trabajador /( 13_@@ Trabajador 0,00
i - ~ 8.8
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Firma Empleador
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Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBO N° 000000001873
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fecha Reconocida
7 - 2026 1* Quincena DELLO BUONO TEO MAXIMILIANO 8 310745,13 01/a205
Fecha Ingreso Categorla CUIL Lugar de Pago F. Pago Aportes
017032026 Ayudants 20-44031087-0 BANCO SANTANDER RIO 5 A CR/a7/2025 |
COSTO TOTAL EMPLEADOR 43374626
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 285.004,80 50 695.02
INSSJP(Ley 19032) 1.59 285.004 80 45315
Asignaciones Familiares 4,70 285.004.80 1335523
Fondo Naconal ¢e Empleo 0.94 285.004,80 267205
Contr Tarea Diferencial 5,00 285.004,80 1425024
Obra Sodial 6,00 319.744,80 15184 63
Porcentaje ART 7,37 319.74513 n52
| | Contnbucién Empresanal 2% 2,00 285.004 80 5700,10
| SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 114.001,13
SUELDO BRUTO 319.745,13
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabapdas 44,00 4.948,00 217 712.00
Horas Feriado 4,00 4.948,00 19.732.00
Sy adiconal Asistencia 20,00 237.504,00 4750080
<< __ ) Rem Julio 2026 1,00 28.950.00 28 550,00
J ﬁ:wmnda &/No Rem 2000 28.850,00 5750,00
| |Redondeo 1,00 033
' | Jubitacion 11,00 285.004,80 3135053
| |inssspiLey 19.032) 3.00 285.004,80 §.550,14
| | obra Social 3,00 319.744,80 9.552,34
Sindicato 2,50 285.004,80 7.125,12
! COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 285.004,80 No Remunerativo: 34.740,33 Descuentos: 56.618,13
2 SON PESOSJ Doscientos sesenta y tres mil ciento veintisiete Lsugu)o NETO 263.127,00
| Obmvaciones—J
| Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
{1 | Total Costo Sindical 12.82522  Total Costo INSSJP 13.081,72 I Svueido Neto { 60.65%:)
Empleador 5700,10  Empleador 453158 i Srgurndad Scaal{ 21.30%)
Trabajador 7.12512  Trabajador 8.550,14 B Costo Sindical { 2.95°)
Total Seguridad Social 92.37007 Total ART 23.565,22 [ Obra Sccial { 6.63%)
Empleador 61.01854  Empleador 23565,22 - PAMI ( 3,02%}
i| | Trabajador 3135053  Total Costo SCVO 0,00 [0 ART ( 543%)
'e‘—":‘lqj;))bra Social 2877703  Empleador 0,00 iy “'00:'"
3;:;¥ - Total Ot 0,00 I Oros( 0.00%:)
Empleador 19.184,69
il Trabajador /g 34 Trabajad?r> 0,00
S
fma ‘Empleador Firma Empleado
|
|

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA SA, RECIBON° 000000001886
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apeliido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fecha Reconocida
7-2025 2* Quincena FERNANDEZ ROBERTO GUSTAVO 10 20599539 23/07r2025
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
23/0712025 Ayudants 23-30966611-9 BANCO SANTANDER RIO S A 08/07/2028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 463.902,41
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 1077 261.254 40 28.137,10
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 261254 40 415394
Asignaciones Familiares 4,70 261.254.40 1227896
Fondo Nacional de Empleo 0,94 261.254 40 2.45579
Contr Tarea Diferancial 5.00 261.254,40 13.082,72
Obra Sodial 6.00 295.994,40 17.759,66
Diferencia Contribucién Obra Sodial 6,00 255.108 47 15.306.51
Porcertaje ART 7,37 295.995,39 21.814,88
Cuota Fija ART 1.00 1.839,00 1.835,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424 62 424,62
IERIC 1,00 43.700,74 437,01
FODECO 1.00 43.700,74 437,01
~lFIcS 2,00 43.700,74 874,01
<0 -ibucién Empresarial 2% 2,00 261.254,40 5.225.00
w Desemnpleo 8,00 546.259.20 43.700,74
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 167.907,02
SUELDO BRUTO 295.995,39
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 44,00 4.948,00 217.712,00
Adicional Asistencia 20,00 217.712,00 4354240
Suma No Rem Julio 2026 1,00 28.950,00 28.950,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 5.780,00
Redondeo 1,00 0,59
Jubilacion 11,00 261.254 40 28.737,28
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 261.254 40 7.837,63
Obra Sodial 3,00 295994 40 887983
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 255.108,47 7.653,25
Sindicato 250 261.254 40 6.531,36
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.976,34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 261.264,40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 77.616,39
SON PESOSI Doscientos dieciocho mil trescientos setenta y nueve [sugmo NETO 218.379,00

a2 |

Observaciones J

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

—

"Total Costo Sindical 75.181,58  Total Costo INSSJP 11.991,87 [ Su=ido Neto { 47,07%:)
Empleador 5067388  Empleador 4.153,94 B Segundad Sccial{ 18.25%)
Trabajador 2450770  Trabajador 7.837.63 B Costo Sindical { 16,21%)
Total Seguridad Social 84.672,55 Total ART 23.853,88 B Obra Scaal ( 10.59°:)
Empleador 5593457  Empleador 23.653,86 B PAMI ( 2,58%)
Trabajador 28.737,98 Total Costo SCVO 424,62 E} ART ( 5,10%)

Total Obra Social 4989925 Empleador 424,62 SCVO({ ©,09%)
Empleador .-~ ” zapesj7  Total Otros 0,00 3 ovos | 0.00%)
Trabajador ’\ C 1g53508  Trabajador 0.00
X NTINA S:A- .
\alentin! _ o
idente i
e 6461131 7
________________________________________ T
Firma Empleador Fima Empleadd
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CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716461131

CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBO N* 000000001375

Perodo Abonado Apeilido y Nombres Legajo Sueldo Brulo | Fecha Reconocida
7+ 2026 1* Quincona FERNANDEZ ROBERTO GUSTAVO 10 31974513 22047 r2s
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
072025 Ayodant 23-30966611-9 BANCO SANTANDER RIO 5 A 020729
COSTO TOTAL EMPLEADOR 433.746,26
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 285.004 80 30 665,02
INSSJP(Ley 12.032) 159 285.004.80 453158
Asignaciones Familiares 4,70 285.004.80 1339523
Fondo Nacional de Empleo 094 285.004.80 287505
Contr Tarea Diferencral 5,00 285.004 80 1425024
e B 6,00 319.744 80 19.184,69
Porcentaje ART 7.37 319.74513 35522
Contribucién Empresarial 2% 2,00 285.004,80 5760,10
SUBTOTAL CON’[B]BUC!ONES EMPLEADOR 114.001,13
SUELDO BRUTO 319.745,13
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajdas 44,00 4.848,00 217.712.00
~Moras Fenado 4,00 4.948,00 19.792.00
TR A\opal Asistencia 20,00 237.504,00 47 500,20
; Rem Julio 2026 1,00 28.950,00 2825000
| | Adiconal Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 5730,00
Redondeo 1,00 033
Jubilacion 11,00 285.004,80 31.35053
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 285.004,80 855014
Obra Sodial 3,00 319.744 .80 558234
Sindicato 2,50 285.004,80 7.125.12
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 285.004,80 No Remunerativo: 34.740,33 Descuentos: 56.618,13
SON PEsos] Doscientos sesenta y tres mil ciento veintisiete | SUELDO NETO 263.127,00
Observaciones ]
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 12832522  Total Costo INSSJP 13.081,72 . Sueldo Neto { 80.65%:)
Empleador 670010  Empleador 453158 [l Segundad Sccaal{ 21.30~)
Trabajador 712512  Trabajador 8.550,14 B Costo sindicalt 2,95 )
Total Seguridad Social 92.370,07 Total ART 23.565,22 Obra Sceial { 6,63%)
Empleador 61.01954  Empleador 23 565,22 85 PAMI ( 3.02%)
| Trabajador 31.35053  Total Costo SCVO 0,00 T ART ( 5,43%)
- abra Social 28,777,03__ Empleador 0.00 | SCVO( 0.00°4)
Empleador ~ 7 1gip4ey Totd s 0,00 [l Ovos{ 0.00%)
Tmbajadg(/ 950234  Trabagjador 0.00
4
—————CLIMARGE §lrws.a/ ,
Damian A Valentini - - B
Pyésidente - T
2 30-71645113-1 ] = =
______________________________________ - "; e

Firma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A.

RECIBO N 000000001887

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo “SueldoBruto [ Fecha Reconocida
7 - 2026 2* Quincena FERREYRA ROBERTO DANIEL 12 71212354 01/04/2028
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
010472026 Oficial 20-23294886-9 BANCO SANTANDER RIO S.A 02/07/2028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.137.202,91
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 671.863,50 72.253,70
INSSJP(Ley 19.032) 159 67186350 10.682.63
Asignaciones Familiares 4,70 671.863,50 31.577.53
Fondo Nacional de Empleo 0.94 671.863,50 6.315,52
Contr Tarsa Diferenial 5,00 671.863,50 33.593,18
Obra Sodial 6,00 71212350 42.727.41
Porcentaje ART 737 712123,54 5248350
Cuota Fija ART 1.00 1.830,00 1.839,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 42462 42462
IERIC 1,00 153.499,00 1.534,99
FODECO 1,00 153.499.00 153429
FICS 2,00 153.499,00 306098
Contribucién Empresarial 2% 2,00 671.863,50 13.437.27
~ndo de Desempled 12,00 1.279.158,30 153.499,00
£ T SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 425.079,37
SUELDO BRUTO 712.123,54
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 93,25 5.817,00 54243525
Horas Extras al 50% 2,00 8.725,50 17.451,00
Adicional Asistencia 20,00 550.886,25 111.877,25
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 33.550,00
Adicional Asistancia IJND Rem 20,00 33.550,00 8.710,00
Redondeo 1,00 0,04
Jubilacion 11,00 671.863,50 73.904,89
INSSJP(Ley 10.032) 3,00 671.863,50 20.155,91
Obra Social 3,00 712.123,50 21.363,71
Sindicato 2,50 671.863,50 16.786,58
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.976,34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 671.863,50 No Remunerativo: 40.260,04 Descuentos: 150.197,54
SON PESOS] Quinientos sesenta y uno mil novecientos veintisels SUELDO NETO 561.926,00
Observaciones l
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

=)

_|-7or®Costo Sindical 207.849,16  Total Costo INSSJP 30.838,54 B Sueldo Neto { 49.41%:)
Empleador 173.076,23 Empleador 10.68263 . Sepundad Socal { 18.15%)
Trabajador 3477293  Trabajador 20.15591 B Costo Sindical { 18.28%)
Total Seguridad Social 217.760,87  Total ART 54,322,60 B Obra Sccial ( 5.64%)
Empleador 14384598  Empleador 54.322,50 B8 PAMI{ 2,71%)
Trabajador 739048  Total Costo SCVO 42482 B ART ( 4,78%)

Total Obra Social - 84.091,12 Empleador 42462 SCVO{ 0,04%)
Empleador 4272741  Total Otros 0,00 Bl Ovas ( 0,00%)
Trabajador % Aga7y  Trabajador 0,00

CLIMARGENTINA S.A.

Damian A. Valentini

Presidente
CUIT: 30716451134

Firma Empleador

B / ) Firma mpleado
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBON 000000001276
CUIT: 307168451131
CAPILLA DEL SEFOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Sueldo Eruto Fecha Reconodda
7 -2026 1* Quincena FERREYRA ROBERTO DANIEL 12 870.241,11 0110472026
Fecha Ingreso Calegoria CuIC Lugar de Pago F.Pago Aportes
017042026 Oficial 20-23204886-0 BANCO SANTANDER RIO S A C2/OT12025
COSTO TOTAL EMPLEADOR 917.347 62
Concepto Unidad Base Monto
Jubitacion 10,77 629.981,10 S1e42.%
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 629.981,10 10.015.70
Asignaciones Familiares 4,70 629.981,10 29.609,11
Fondo Nadonal de Empleo 0,94 620.981,10 582182
Contr Tarea Diferencial 5,00 629.981,10 21.42908
Obra Sodal 8,00 670.241,10 40.214,.47
Porcentaje ART 7,37 670.241,11 4922877
Contribucién Empresarial 2% 2,00 629.981,10 12.5¢062
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 247.106 51
SUELDO BRUTO 670.241,11
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 75,50 5.817,00 43S 183 50
2 Horas Feriado 8,00 5.817,00 45.538,00
SV e<oExtras al 50% 4,50 8.725,50 3326475
',[5&9&; Asistencia 20,00 524.984.25 104 266 85
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 33.550,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33.550,00 8.710.00
Redondeo 1,00 0,01
Jubilacion 11,00 620.981,10 €8.287,52
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 629.981,10 18.868,43
Obra Social 3,00 670.241,10 20.107,23
Sindicato 2,50 620.981,10 15.74853
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 629.981,10 No Remunerativo: 40.260,01 Descuentos: 124.054,11
SON PESOS] Quinientos cuarenta y seis mil ciento ochenta y siete SUELDO NETO 5456.187,00
Observaciones |
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 28,349,15 Total Costo INSSJP 28.916,13 . Sueldo Neto { 55.54%:)
Empleador 12529.62  Empleador 10.016,70 83 segundad Scaal {22.26%)
Trabajador 15.749,53  Trabajador 18.899,43 B Costo Sindical { 3.0}
| | Total Seguridad Social ~ 204.176,87  Total ART 49.398,77 Il Obra Social { &55%)
i\ _Emnjcador 13467895  Empleador 49.396,77 B8 PAMI( 3.15%)
= p:dor 69.297,92  Total Costo SCVO 0,00 [ ART ( 5,3u%)
54 ¢,00%,
Total Obra Social 60.321,70 _ Empleador 0,00 ] (5):-‘"’ { o "
— Totz ras W07
Empleador -~ 21447 TotalOtros 0,00 Il ovost
Trabajador _— 20p07,23  Trabajador 0.00
AS.p,
..... — / e
Firma Empleador /F{rma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBON® 000000001833
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Penodo Abonado Apeliido y Nombres Cegajo — Sueldo Brute  [Fecha Raconsdia
7 - 2028 2* Quincona LOPEZ DIEGO ALBERTO 6 A7 2982 T ]
Fecha Ingreso Categorfa CuIL Lugar de Pago F. Pago Apories
180272022 Oficial 20-341624984 BANCO SANTANDER RIO § A 0070
COSTO TOTAL EMPLEADOR 544 323 63
Concepto Unidad Base Monto

Jubilacon 1077 307.137.80 3307872
INSSJP(Ley 10.032) 1,59 307.137,80 4823 43
Asignaciones Familiares 4,70 307.137,60 14 435 47
Fondo Naconal de Empleo 0,94 307.137.60 283709
Contr Tarea Diferencial 5,00 307.137,80 1535862
Obra Sodial 6.00 347.397,60 2084323
Diterencia Contribucién Obra Social 6,00 301.075.05 18084.50
Porcentaje ART 737 347.398,23 25 603.25
Cuota Fija ART 1,00 1.839,00 1.835.00
Seguro Colective de Vida Obligatorio 1,00 42482 42462
IERIC 1.00 51.37574 513,76

- FODECO 1.00 51.375,74 513.76
. FICS 2,00 51.376.74 1.027.51
\\tribucién Empresarial 2% 2,00 307.137,60 814275
1§ Desempleo 8,00 642.196,80 51.375.74
> SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 186.990,40
SUELDO BRUTO 347.358,23

Concepto Unidad Base Monto

Horas Trabajedas 44,00 5.817,00 25534800
Adicional Asistencia 20,00 255.948,00 5118980
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 3353000
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33.5650,00 8.710,00
Redondeo 1.00 083
Jubilacion 11,00 307.137,60 3378514
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 307.137.60 921413
Obra Social 3,00 347.397,60 10.421,33
Diferencia Aporte Obra Social 3.00 301.075,05 803225
Sindicato 2,50 307.137,60 787844
Seguro de Vida 2,00 898.817.00 17.976,3¢
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 307.137,60 No Remunerativo: 40.260,63 Descuentos: 88.108,23
SON PESOS | Dosciertos cincuenta y nueve mil dosciertos noventa I SUELDO NETO 269.250,00
Observacionesj

Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
——

“Total Costo Sindical 85.228,30  Total Costo INSSJP 14.097,82 [ Sueido Neto { 47.53%:)
Empleador 5957352 Empleador 4.883 49 B Segundad Socal { 18 297)
Trabajador 2565478  Trabajador 921413 Bl Costo Sindical { 15.55%)
Total Seguridad Social 99.543,30  Total ART 27.442,25 Bl Obra Secial { 10.72%)
Empleador 65.758,16  Empleador 27.44225 R PAMI ( 2,59%)

Trabajador 376514  Total Costo SCVO 42462 R AT § W)

Total Obra Social 8836284 Empleador 424,62 SCVO { 0.08%)

Empleador ' 38 35  Total Otros 0,00 . Otrros | 0,00%)
Trabaja/dor/ )( 1945418  Trabajador 0,00

; INA S-
o Valentn
Pr S\def:f“_’_‘
cU“'-_ ) 1 \6
Firma Empleador { Firma Empleado
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CLIMARGENTINA 8.A,

RECIBO N* 06GGGOGO1272

CUIT: 307164561121
CAPILLA DEL SEROR 924 (2604) Buonos Airos CAMPANA
— Peliodo Abonado Apeliido y Nombres Cegajo Buelds Brula | Facha Reconaada
7 - 2026 1* Quincena LOPEZ DIEGO ALBERTO [} 37531935 VTG
A Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pagn Fgories
1508200 Ohcaal 20-34162496-4 BANCO SANTANDER RIO 5 A i)
COSTO TOTAL EMPLEADOR £09.264 24
Concepto Unidad Base Monto
Boon 10,77 335.050,20 38025 22
INSSJP(Ley 19032) 1,59 335.059,20 532744
Asignaciones Familiares 4,70 335.059,20 15747.72
Fonda Nacional de Empleo 0.94 335.059,20 314358
Cont Tarea Diferencial 5,00 335.059,20 187529
Obra Social 6,00 375.319,20 2251515
Porcentaje ART 7,37 37531935 27 651,04
Contbucidn Empresanal 2% 2,00 335.059,20 §701.18
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 133.944 .59
SUELDO BRUTO 37531935
- Concepto Unidad Base Montc
;;f“{'l\oms Trabajpdas 44,00 5.817,00 255 542,00
N 3s Feriado 4,00 5.817,00 2326800
\\ { Asistencia 20,00 279.216,00 5584320
) > Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 33550,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33.550,00 571000
Redondeo 1,00 0.15
Jubilacion 11,00 335.059,20 35.85651
INSSJP(Ley 15.032) 3,00 335.059,20 10051,78
Obra Sodial 3,00 375.319,20 1125832
Sindicato 2,50 335.059,20 837548
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 335.059,20 No Remunerativo: 40.260,15 Descuentos: 66.544 35
SON PESOS | Trescientos ocho mil setecientos setenta y cinco I SUELDO NETO 308.775,00
Observaciones J
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
_ ol .
Total Costo Sindical 15.077,88  Total Costo INSSJP 18.379,22 i B Sueido Neto { 50.53%:)
Empleador 670148  Empleador 5.327,44 \ [ Segurdad Scaal{ 21 32+.)
Trabajador 837648  Trabajador 10.051,78 [ Costo Sindical | 2.55 )
Total Seguridad Social ~ 108.59269  Total ART 27.661,04 B Obra Scowi{ 6.63%)
B PAMI| 3,02%}
Empleador 71.736,98  Empleador 27.661,04 A
=~ Trahajador 3685651  Total Costo SCVO 0,00 EIART( 543
- - Y DA
= 3377873  Empleador 0,00 SCVO( l"o‘:" )
0,00 I Orost 0.00%)
0,00

10 Obra Social
'Empleador //?2.519,45-—40&[0@
Trabajador ) 11.259,58 ‘Trabajador
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CLIMARGENTINA S.A, RECIBON® 000000001835
CUIT: 30716451121
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Perodo Abonado Apelido y Nombres Cegajo Sueldo Bruto | Fecha Reconacida
7 - 2026 2* Quincona MARTINEZ ANTONIO ARIEL ] 295 995.23 271037324
Fecha Ingreso Categorfa cUL Lugar de Pago F. Pago Aportes
2702024 Ayudants 20-44931272-5 BANCO SANTANDER RIO S A 02072025
COSTO TOTAL EMPLEADOR 463.902 41
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacon 10,77 261.254,40 28137,10
INSSJP(Ley 19 032) 1,59 261.254,40 415384
Asignaciones Familiares 4,70 261.254 40 1227826
Fondo Nacional de Empleo 0.94 261254 40 245579
Contr Tarea Diferencial 5,00 261.254,40 13052,72
Obra Sodial 6,00 295.994,40 17.753 68
Diferencia Contribucidn Obra Sodial 6,00 25510847 15206 51
Porcentaje ART 737 29599539 2181428
Cuots Fia ART 1,00 1.839,00 122500
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 42462 42482
IERIC 1,00 43.700,74 437,01
FODECO 1.00 43.700,74 43701
oics 200 43.700,74 7401
| [N \ibucien Empresarial 2% 2,00 261.254,40 522508
j Fo Y Desempleo 8.00 548.259,20 4370074
i SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 167.507,02
i SUELDO BRUTO 29539539
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 44,00 4.948,00 217.712,00
Adicional Asistencia 20,00 217.712,00 4352240
Suma No Rem Julio 2026 1.00 28,950,00 28.550.00
Adiconal Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 5.730,C0
Redondeo 1,00 0.8
Jubilacion 11,00 261.254.40 28737,58
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 261.254,40 783763
Obra Social 3,00 295.994,40 887283
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 255.108,47 785325
Sindicato 2,50 261.254,40 §.531.38
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.975.34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 261.254 40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 77.616,39
SON PESOS [ Doscientos dieciocho mil trescientos setenta y nueve [sugmo NETO 218.379,00
Observacloneq
I Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 7618188  Total Costo INSSIP 11.991,67 [l 5ueido Neto { 47.07%)
Empleador 5067386 Empleador 415394 [ Szgundad Sccal{ 18.25%)
Trabajador 2450770  Trabajador 7.837,63 . Costo Sindical { 18,21%)
Total Seguridad Social 84.672,55 Total ART 23.653,86 Bl Obra Sccral { 10,69}
Empleador 5583467  Empleador 23.653,86 - PAMI ( 2,58%)
Trabajador 2873798  Total Costo SCVO 424,62 T ART | 5,10%)
Total Obra Social 49.509,25 Empleador 424,62 SCVO { 0,09%)
Empleador / 39) a7 Total Otros 0,00 . Quras{ 0,00%)
Teabajador _____,_{_k .—hﬁ@m Trabajador 0.00
A M A‘RG NA S+ : c
z /C Damian A yalentin
presidente o
cuIT: 30716481
I’ € aeiccichrissasmagisiasicarrnersnarananas B . —
Firma Empleador pleado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

3

Total Costo Sindical 12.825,22  Total Costo INSSJP 13.081,72 B Sueido Neto { £0.85%:)
Empleador 5.700,10  Empleador 453158 [ segurdad Scaal { 21.3070)
Trabajador 712512  Trabajador 8.550,14 BB Costo Sindical{ 2.95 )
Total Seguridad Social 92.370,07  Total ART 23.565,22 i otra 5"5'"_( 6.63.)
Empleador 61.01954  Empleador 2356522 ! Pf“'l 3.02%)
Trabajador 31.350.53  Total Costo SCVO 0,00 L1 ART L b4k

—  “==Jbra Social 28.777,03  Empleador 000 SCVO({ 000 )
Einpleador _19_184.m———1'0ta|— s 0,00 . Otros | 0,007)
Trabajador .~ 959234 Trabajador 0,00

CLIMARGENTINA 8.A.

RECIBON* 000000601274

CUIT: 30716451101
CAPILLA DEL SEROR 924 (2804) Buenos Alres CAMPANA

Ferlodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Bueido Bruto | Fecha Meconocida

7 - 2026 1* Quincena MARTINEZ ANTONIO ARIEL 92 31074513 2TrArEdA

Fechaingreso Categorla cUIC Cugar de Pago F. Pago Apanes

TN Ayudante 20-44931272-6 BANCO SANTANDER RIO § A CROT 0%
COSTO TOTAL EMPLEADOR 433.748 26

Concepto Unidad Baso Monto
Jubilacion 10,77 285 004,80 2069502
INSSJP(Ley 19 032) 1,59 285 004,80 4531 58
Amgnaciones Familiares 470 285.004,80 1336523
Fondo Naconal de Empleo 0.94 28500480 287305
Contr Tarea Diferencial 5,00 285.004,80 1425024
Obra Social 6.00 319.744 80 19 184 €3
Porcentaje ART 7,37 319.74513 n%52
Contribucién Empresanal 2% 2,00 285.004,80 5700.10
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 114.001,13
SUELDO BRUTO 319.745,13

Concepto Unidad Base Monto
.| Horas Trabajadas 44,00 4.948,00 21771200
.i"-,\m Feriado 4,00 4.948,00 19732.00
N ‘\\nal Asistencia 20,00 237.504,00 47500 80
& , Rem Julio 2026 1,00 28.950,00 2855000
Adicional Aststencia s/No Rem 20,00 28.950,00 575000
Redondeo 1,00 3
Jubilacion 11,00 285.004,80 3135053
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 285.004 80 855014
Obra Social 3,00 319.744,80 558234
Sindicato 250 285.004 80 712512
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 285.004,80 No Remunerativo: 34.740,33 Descuentos: 56.618,13
SON PESOS | Dosciertos sesenta y tres mil ciento veinisiets | suELbo NeTo 263.127,00

Observaciones I

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

.........................
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CLIMARGENTINA SA. RECIBO N 000000661220

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apeliido y Nombres Cegajo Sueldo Bruto | Facha Peconccda
7 - 2026 2* Quincena MARTINEZ NORBERTO MAURICIO 1 WU7.%58.23 CARTrE12%
Fecha Ingreso Calegorla CUIL Lugar de Pago ~Pago Apories
0032026 Oficial 20-28716540-5 BANCO SANTANDER RIO S A CAGT 25
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5§71.104,03
Concepto Unidad Baseo Monto
Jubldacion 10,77 307.137,60 2307272
INSSJP(Ley 19.032) 1.0 SOTIAT00 482343
Asgnaciones Familiares 4.70 307.137.60 14 435,47
Fondo Nacional de Empleo 0.94 307.137,60 2887,05
Contr Tarea Diferencial 5,00 307.137,60 1525628
Obra Social om 347397 60 2084326
Diferencia Contribucién Obra Social 6,00 301.075.05 18.064.50
Porosntaje ART 737 34730823 2560325
Cuota Fija ART 1,00 1.839,00 1.835.00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 42462 42452
IERIC 1,00 77.063,62 770,84
FODECO 1.00 77.063.62 770,84
FICS 2,00 77.063 .62 1.541.27
- Sbucién Empresarial 2% 2,00 307.137.60 8.142.75
[Fora.\) Desemplec 12,00 642.196.80 77.083.62
= SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 223.705,80
SUELDO BRUTO 347.3%8,23
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajpdas 44,00 5.817,00 255.543,00
Adicional Asistencia 20,00 255.948,00 51.185.60
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550.00 33.550,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33.550,00 £710,00
Redondeo 1.00 0.63
Jubilacion 11,00 307.137,60 33785.14
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 3Q7.137.60 9.214,13
Obra Social 3,00 347.397,60 10.421,53
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 301.075,05 803225
Sindicato 2,50 307.137,60 7878.34
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.976,34
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 307.137,60 No Remunerativo: 40.260,63 Descuentos: 88.108,23
SON PESOS | Doscientos cincuenta y nusve mil doscientos noventa ]SUELDO NETO 259.2¢20,00
Observaciones ]
| = Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
e
Total Costo Sindical 11194370  Total Costo INSSJP 14.007,62 [l sueido Neto { 45.40%:)
Empleador 8628892 Empleador 4.883,49 B Segurdad Socal { 17 43}
Trabajador 25654,78  Trabajador 921413 BB Costo Sindical { 19,50%,)
Total Seguridad Social 99.643,30 Total ART 27.442.25 Bl obira Sccal { 10.22%)
Empleador 65758,16  Empleador 2744225 B PAMI( 2.47%)
Trabajador 3378514  Total Costo SCVO 424,62 [ ART ( 4,81%)
Total Obra Social s8.362,54 Empleador 424,62 SCVO{ 0.07%)
Empleador ———389q836 Total Otros 0,00 Bl ovox | 0,00%)
Trabajador— / 192_15 Trabajador 0,00

Firma Empleado

Firma Empleador

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA 8.4, RECIBO N 000000001243
CUIT: 30716481131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buonos Aires CAMPANA _— _
Fe auel Fnzani ZLE]
fiodo Abonado Apeliido y Nombres Legajp ueldo E’"’f” 9 a0
7+ 2026 1* Quincena MARTINEZ NORBERTO MAURICIO 1 FIANE,
Fecha ingreso UL Tugar de Pago F. Pago Aportes
Categoria L0
0103720 Ofical 20-287 165405 BANGCO SANTANDER RIO § A _15:7:4
201
COSTO TOTAL EMPLEADOR Rt
Concepto Unidad Base T
Jubilacion 10,77 335059.20 ; ?;7 -
INSSJP(Ley 19 032) 1,50 335.059.20 1574778
Asignaciones Famillares 470 335.059.20 314358
Fondo Nacionsl de Empleo 0.84 335059,20 1675258
Contr Tarea Diferencial 5.00 335059.20 2251 9' 15
Obra Socal 6.00 37531920 e
Porcentaje ART 7.37 37531935 e
Contribucién Empresanal 2% 2,00 335,059,220 - '”
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR .9449 .
SUELDO BRUTO 3753193
Concepto Unidad Base M‘iﬂ?
Horas Trabajadas 44,00 5817,00 =3 5‘8:
Hores Feriado 4,00 5.817.00 2-:’ €3
", 10l Asistencia 20,00 279.216,00 5524320
- =
. '&b\ Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 3355000
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33.550,00 £.710.00
Redondeo 1,00 0,13
Jubilacion 11,00 335.059.20 36 856,51
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 335.059.20 16.651,78
Obra Social 3,00 375.319,20 1125858
Sindicato 2,50 335,059,20 2.376.45
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 335.059,20 No Remunerativo: 40.260,15 Descuentos: €6.544,35
SON PESOS [ Trescientos ocha milsetecientos sefenta y cinco | sUELDO NETO 308.775,00

Total Costo Sindical 15.077,66  Total Costo INSSJP 15.379,22
Empleador 6.701,18  Empleador 5.327,44
Trabajador 837648  Trabajador 10.051,78
Total Seguridad Social 10859269  Total ART 27.661,04
Empleador 71.73618  Empleador 27.661,04

| Trabajador 356.8568,51 Total Costo SCVO 0,00

/ %bm Social 3377873  Empleador 0.00
Empleador 251915  Total Otros 0,00
Trabajador bajador 0,00

Observaciones l

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

[l Su=ido Neto { 6C,53%:}
B Scygundad Scomal { 29.3270)
Bl Costo Sinaical t 2957 )
Bl obra seeaal { 6,63%)
. PAMI ( 3,02%})
1 ART ( 5,43°0)
CVO{ 0.00°.)
I ovros{ 0007

Firma Empleador

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA SA. RECIBO N* 000000001696 "T»
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fecha Reconocida
8 - 2026 Liquidacién Final ACUNA LUIS ALEJANDRQ 5 79454571 2411012025
Fecha Ingreso Categoria cuiC Lugar de Pago F. Pago Aportes
24/10/2025 Oficial 20-33420429-5 BANCO SANTANDER RIO S A 10/08/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 977.667,79
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 376.0539,20 40.501,58
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 376.059,20 5879.34
Asignaciones Familiares 4,70 376.059.20 17.674,78
Fondo Nacional de Empleo 0.94 376.059,20 3,534,268
Contr Tarea Diferencial 5.00 376.059,20 18.802.26
Obra Social 6.00 376.059,20 22.563,55
Porcentaje ART 737 376 060,16 27.71563
Cuota Fig ART 1,00 1.839,00 1.829,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 42462 42462
Contribucién Empresarial 2% 2,00 376.059,20 7.521,18
Fondo de Desempleo 12,00 304.704,00 36 584,48
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 183.122,08
SUELDO BRUTO 794.84571
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 40,00 6.348,00 253 92000
Adicional Asistencia 20,00 253.920,00 50.784,00
SAC 40,00 1.783,88 71.355.20
Vacaciones No Gozadas 2025 3,05 30.470,40 9293472
Vacaciones No Gozadas 2026 8,52 30.470,40 258 €07 81
SAC Vacaciones No Gozadas 1,00 29.378,54 2937854
Fondo de Cese Laboral Proporc. Egreso 0.12 304.704.00 36.564,48
Redondeo 1,00 096
Jubilacion 11,00 376.059,20 41.366,51
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 376.059.20 11.281,78
Obra Social 3.00 376.059,20 11.281.78
Sindicato 2,50 376.059,20 9.401,48
Seguro de Vida 2,00 980.858,00 1961716
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 376.069,20 No Remunerativo: 418.486,51 Descuentos: 92,948,711
SON PESOS] Setecientos uno mil quinientos noventa y sets SUELDO NETO 701.597,00
Observaciones I
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 73.104,30  Total Costo INSSJP 17.281,12
Empleador 4408566  Empleador 5.979,34
Trabajador 2901884  Trabajador 11.281,78
Total Seguridad Social 121.880,79  Total ART 29.554,63
Empleador 80514,28 Empleador 20.554,63
Trabajador 41.366,51 Total Costo SCVO 424,62
Total Obra Social 3384533 Empleador 424,62
Empleador 63,55 votal Otros 0,00
Trabajador_ /’Tﬁf{ﬁl\yabamdor 0,00

BB Sueldo Neto { 71.75%:)
B Segundad Seaal {1247+
B Cosw Sindical{ 7.45%)
§8 Ohsa Sccial { 1.46%)
B PAMI( 17754}
1 ART( 3,02%0)
SEVO{ 0.04%)
I Orrost 0.00%:)

amian A. Valentini

Presidents
........ CUIT: 30716450031 ...
Firma Empleador

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBO N° 000000001896

s

Periodo Abonado

Apellido y Nombres Legajo Sueldo Bruto | Fecha Reconocida
8 - 2026 Liquidacién Final ACUNA LUIS ALEJANDRO 5 794 54571 24/10/2025
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Aportes
241002025 Oficaal 20-33420429-5 BANCO SANTANDER RIO S.A 10/02/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 977.867,79
Concepto Unidad Base Monto

Jubilacion 10,77 376.059,20 40.501,58
INSSJP(Ley 19.032) 1.59 376.059,20 5087934
Asignaciones Familiares 4,70 376.059.20 1767478
Fondo Nacional de Empleo 0,84 376.059,20 353496
Contr Tarea Diferencial 5,00 376.052,20 18 €02.56
Obra Sodal 6.00 376.059,20 2255355
Porcentaje ART 737 376 060,16 2771563
Cuota Fip ART 1,00 1.839,00 1 839,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatono 1,00 424,62 42462
Contnbucidn Empresarial 2% 2,00 376.059,20 7.521.18
Fondo de Desemplea 12,00 304.704,00 3858448
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 183.122,08

SUELDO BRUTO 794 545,71

Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 40,00 6.348,00 253 92000
Adiconal Asistencia 20,00 253.920,00 5078400
SAC 40,00 1.783.88 71.35520
Vacaciones No Gozadas 2025 3,05 30 470,40 9283472
Vacaciones No Gozadas 2026 8,52 30.470,40 258 E07 81
SAC Vacaciones No Gozadas 1,00 29.378.54 2937854
Fondo de Cese Laboral Proporc. Egreso 0.12 304.704,00 36 564,48
Redondec 1.00 098
Jubilacion 11,00 376.059,20 41.366.51
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 376.059.20 11.281.78
Obra Social 3,00 376.059,20 1128178
Sindicato 2,50 376.059.20 9.401 48
Seguro de Vida 2,00 980.858,00 1961718
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 376.059,20 No Remunerativo: 418.486,51 Descuentos: 9294871
SON PESOS | Semcientos uno mil quinientos noventa y siets [ suELDo NETO 701.597,00
Observaciones 1
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 7310430  Total Costo INSSJP 17.261,12 B Suekdo Neto { 71.75%:)
Empleador 44.08566  Empleador 5.979,34 B Segundad Secal {12 47+
Trabajador 2901864  Trabajador 11.281,78 . Costo Sindical { 7.45%)
Total Seguridad Social 121.880,79  Total ART 29,554,683 8 Otra Soenl ( 1.46%)
Empleador 8051428  Empleador 20.554,63 Bl PAMI( 1,775}

Trabajador 4136851  Total Costo SCVO 424,82 [ ART ( 3024)

Total Obra Social 3384533 Empleador 424,62 SCVO{ 0.04%)

Empleador 22563 Total Otros 0,00 I Orost 0.007:)

Trabajador _ e '__‘_ 11,2317_’75%8aba]ad0r 0,00

4
TINA S.A.
amian A. Valentinl
Presidenta
....... CUIT: 30716450031 .. .
Firma Empleador
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CLIMARGENTINA S.A.

RECIBO N° 000000001888

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SEROR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonado Apellida y Nombres Legajo Sueldo Bufo | Fecha Reconocida
7 - 2026 2* Quincena BARREIRO OCTAVIO JAVIER 13 295.995,39 01/0672026
Fecha Ingreso Cafegoria CUIL Lugar de Pago " F. Pago Aportes
01/06/2026 Ayudane 20-43972442-1 BANCO SANTANDER RIO S.A 08072028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 486.626,78
Concepto Unidad Base ~ Monto
Jubilacion 10,77 261.254,40 28.137,10
INSSJP(Ley 19.032) 1.59 261.254 40 415394
Asignaciones Farmiliares 4,70 261.254,40 12227899
Fondo Nacional de Empleo 0,54 261.254,40 245579
Contr Tarea Diferencial 5,00 261.254,40 13.062,72
Obra Social 6.00 295.994,40 17.759,66
Diferencia Contribucién Obrs Social 6,00 255.108,47 15208 51
Poroentajs ART 7.37 29599539 21.814,88
Cuota Fija ART 1,00 1.839,00 1.839.00
Seguro Celectivo de Vida Oligatorio 1,00 424,62 424,62
IERIC 1,00 65551,10 #5551
FODECO 1,00 65551,10 655,51
FICS 2,00 65551,10 1.311,02
Contribucién Empresarial 2% 2,00 261.254,40 522500
& % Desemplea 12,00 54625920 65.551,10
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 190.631,39
SUELDO BRUTO 295.995,39
Conceplo Unidad ~ Base Monto
Horas Trabajedas 44,00 4.848,00 217.712,00
Adicional Asistencia 20,00 217.712,00 43542 40
Suma No Rem Julio 2026 1.0 28.950,00 28.950,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 §.790,00
Redondeo 1,00 0,59
Jubilacion 11,00 261.254,40 28.737,98
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 261.254,40 7.837.63
Obra Social 3,00 295.994.40 8.879,83
Diferencia Aparte Obra Social 3,00 255.108,47 7.653,25
Sindicato 250 261.254,40 6.531,38
Seguro de Vida 2,00 808.817,00 17.976,34
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 261.254,40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 771.616,39
SON PESDB] Doscientos dieciocho mil trescientos sstenta y nusve lsuﬂ_no NETO 218.379,00
Observaciones ]
g Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
e
Total Costo Sindical 97.905,93 Total Costo INSSJP 11.991,57 . Sueldo Neto [ 44,85%:)
Empleador 73.398,23 Empleador 4,153,894 . Segundad Scoml (17,40
Trabajador 24.507,70  Trabajador 7.83763 B Costo Sindical { 20,12%)
Total Seguridad Soclal 8467288 Total ART T B obra Secial (10.19%)
Empleador 5583457  Empleador 23.653,86 B PAmI( 246%)
Trabajador 28,737,908 Total Costo SCVO 424,62 a ﬁf-.ll' ( 4,86%)
Total Obra Social 4950925 Empleador 424,62 AT SN
Empleador ":3?5_,-, Total Otros 0,00 I oros | 0,00%)
Trabajador—" 9( %aaos  Trabajador 0,00 e

Escaneado con CamScanner
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CLIMARQENTINA 8A,

CUIT; 30T 18481121

WCJBO e mmr

CAPILLA DEL SENOR 924 (2004) Bunnos Alres CAMPANA

Apeliido'y Nombren Legap Buelds Beils [Facha Pacarcdds |
<2006 1* Quincena RARRLIRO OCTAVIO JAVILR 13 1% 145 18 X
"~ Teoha Ingireso Catogoria (1] Lugar ds Pago F Pags hoarias 1
§ roaa Ayudante 70-43072442- BANCO SANTANDER RIO 5 A L |
1 med
\ COSTO TOTAL EMPLEADOR 431745 'a !
Concepto Unidad Base = ]
I — 1077 285.004,80 0 %403 |
INSSUP{Ley 18 032) 1,59 265 004,80 43198 |
A N 470 285 004,80 1% {
e
Fonde Naconal de Empleo 0.94 285.004,80 2T
Caont Tarea Diferencaal 5.00 22800050 1425024
Otra ; 6,00 319.744 B0 13 124 3
— - e
Comtnbucién E rial 2% ) 004, 10
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 114.001,13
SUELDO BRUTO 319.745,12
Concepto Unidad Base Ments
Hoas Trabapdas 44,00 4.848,00 T 71200
Horss Fenado 4,00 4.848,00 13TE200
Adcons! Asistencs 20,00 237.504,00 47 S0C BC
P Rem Julio 2026 1,00 2B.550,00 2238000
"al Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 573000
Redondea 1,00 c3x3
Jilacion 11,00 285.004,80 3135053
INSSJP(Ley 18.032) 3,00 285.004,80 335014
Obra Social 3,00 319.744,80 958234
Sindicato 2,50 285.004,80 712812
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 285.004,80 No Remunerativo: 34.740,3%  Descuentos: 58.518,13
SON PESOS I Doscientos sesenta y tres mil ciento veirtisiets SUELDO NETO 263.127.00
Observaciones [
Detalle de la composicidn salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 12.82522  Total Costo INSSJP 13.081,72 Bl Sueldo Neto { 60.55%;)
Empleador 570010 Empleador 453158 B Segundad Sl { 21 Ju-.)
Trabajador 7142512  Trabajador 8.550,14 B Cosmo Sindical | 2,85 )
Total Seguridad Social 9237007  Total ART 23.565,22 [H Obra Sceul | 6.53%)
Empleador 61.01954 Empleador 23.565,22 B PAMI( 3,025
Trabaiadot 31.35053  Total Costo SCVO 0,00 a: a4 5'9-.!
bra Social Ernpleador 0,00 CSCVO{ oo
ras | 0,207
pleador 9 184,69 0,00 B orosg |
Trabajador 9. 53;2.34 ador 0,00
>

Escaneado con CamScanner
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CLIMAROENTINA S.A, RECIBO N* 000000001839
CUIT: 307164561131
CAPILLA DEL SEANOR 924 (2004) Buenos Alres CAMPANA
_Foriods Abonado K5oWdo y Nombraa Tegalo | Guelde Brulo | Fecha Recancaids
7 - N6 Vacaciones JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO 4 390 602,98 G274
Foha Ingieso Cafogoin 501) D Lugar do Pago F. Pago Aparies
0127200 Oficial 2030410761 8 BANCO BANTANDER RIO 5 A 072928
COSTO TOTAL EMPLEADOR 67341532
Concepto Unidad " Base Monto
Jubilacion 10,77 300 902,40 421C0.19
INSSJP(Ley 19 032) 1,69 300 902,40 831055
Amgnaciones Familares 4,70 300.002.40 1837241
Fondo Nacional de Empleo 0.94 300 902,40 367448
Cont Tarea Diferencial 8,00 300.902,40 19 54512
Obra Sodial 6,00 390 002.40 2345414
Porcentaje ART 7,97 390.002,98 28 809.55
IERIC 1,00 31.272,19 n2mn2
FODECO 1,00 31.272,19 31272
FICS 2,00 31.272,19 62544
Contribucién Empresarial 2% 2,00 300 902 40 781805
Fondo de Desemplea SNac 8,00 390.002,40 3127218
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 182.512,38 |
SUELDO BRUTO 190.902,96
Concepto Unidad Baso Monto
Vacaciones 7.00 6584320 350 502 40
Redondeo 1,00 056
Jubitacion 11,00 390.802,40 4229928
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 390902 40 nrmar
Obra Social 3,00 390.902,40 1172707
Sindicato 2,50 380.902,40 977256
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 390.902,40 No Remunerativo: 0,66 Descuentos: 76.225,96
SON PESOSI Tresclentos catorce mi sslscionios setents y siete ISUELDD NETO 314.677,00
ﬂbur\r-clonu—I

Detalle de la composicién salarial

Total Costo Sindical 60.11368  Total Costo INSSJP 17.942,42 I Sueldo Neto | 54.53%:)
Empleador 40.341,12  Empleador 6.215,35 B Segundad Scoal { 22 09%)
Trabajador 077256  Trabajador 11.727.07 Bl Costo Suxtical | 8.747)
Total Seguridad Soclal 12669148  Total ART 28.809,85 il Obra Sccwl{ 6.14%)
Empleador 8369220 Empleador 28 809,55 B PAMI( 3,13%)

'Tg;dor 4299928 Total Costo SCVO 0,00 AT | S )

* y-Obra Soclal um 21 Empleador 0,00 SEVO | u.ule‘ A
'bEmpIaudur o Total Otros 0,00 B Oros{ 0.00%)

Trabajador | . 11 7‘2? 0? #bnjadm 0,00

Costo Total Empleador

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBON® 000000001831
CUIT: 30716461131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Perloda Abonado Apeliido y Nombres Cegajo Sueldo Bruto | Fecha Reconocida
7 - 2026 2* Quincena JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO 4 46082911 01272024
Fecha Ingreso Categorla CUIL LCugar de Pago F. Pago Apories
01/12/72024 Oficial 20-30418751-5 BANCO SANTANDER RIO S A Cen7r2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 716.366,14
Concapto Unidad Base Monto
Jubiladion 1077 420.569,10 4529529
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 420.569,10 6 687.05
Asignaciones Familiares 4,70 420.569,10 18.786,75
Fondo Nacional de Empleo 0.94 420.569,10 385335
Contr Tarea Diferencial 5,00 420.569,10 2102848

| Obra Social 6,00 460.829,10 27.849,75
Porcentaje ART 737 460.829,11 33.583.11

Il Cuots Fijg ART 1,00 1.839,00 sy

| | seguro Colectve de Vida Obligatorio 1,00 424,62 42462
IERIC 1.00 82.229,11 87229
FODECO 1,00 8222911 822,20
Fics 2,00 82.229,11 184558

“—. | Contnbucién Empresarial 2% 2,00 420.569,10 841138

< 2do de Desempleo 8,00 1.027 863,90 82.228.11
]""&3— SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 254.537,03
SUELDO BRUTO 480.829,11
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 57,25 5.817,00 3\ 5
Horas Extras al 50% 2,00 8.725,50 17 451,00
Adicional Asistencla 20,00 350.474,25 70.084.85
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 331550,00
Adicicnal Aslstencia &/Mo Rem 20,00 33.550.00 871000
Redondeo 1,00 0.01
Jubilazion 11,00 420.569,10 4526280
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 420.569,10 12617.07
Obra Sodial 3,00 460.629,10 13.82487
Sindicato 2,50 420.569,10 1051423
Seguro de Vida 2,00 896.817,00 17.976.34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 420.569,10 No Remunerativo: 40.260,01 Descuentos: 101.195,11
SON PESOS | Trescientos cincuenta y nueve mil seiscientos Teinta y cuatio | SUELDO NETO 359.634,00
Observaciones ]
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

:.-f"";;..osto Sindical 12242022  Total Costo INSSJP 10.304,12 [l Susido Neto { 50.27%:)

I Empleador 9392065 Empleador 6.687,05 B Segundud Socul { 18 05%,)
Trabajador 28.49057  Trabajador 12.617,07 . Costo Sindical | 17,11%)
Total Seguridad Sccial 136.30645  Total ART 35.802,11 [ Ovra Secial { 5.80%)
Empleador 2004385 Empleador 35802,11 I PAMI( 2.70%)

Trabajador 4826260 Total Costo SCVO 424,62 U ART ( 5,00%)
Total Obra Social 7 arang Empleador 42462 SCVO{ 1.08%)
Empleador .~ 27.6u075  Total Otros 0,00 [l Ovos ¢ 0.00%)
Trabajador 7N\ agBaapgr Trabajador 0,00
Al
.'Gi;&re:\?“‘

am‘g{;s\heﬂw

gronesnst ..

Firma Empleador

Escaneado con CamScanner
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CLIMARDGENTINA S.A. RECIBO N* 000000001870
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Alres CAMPANA
[ Penodo Abonads Apellido y Nombres Legaje SGeldo Bruto | Fecha Facanoaan
7 - 2006 1* Quincena JUMILLA DARIO RICARDO ALBERTO 4 670 241,11 0111 27224
Fecha Ingreso Cafegoria UL Lugar de #’iw —F. Pago Apories
011272024 Oficial 20-30418751-5 BANCO SANTANDER RIO 5 A CET R0
COSTO TOTAL EMPLEADOR 17347 62
‘cﬁmpw Unidad Base Monto
Jubitacon 10.77 629981,10 67242268
INSSJP(Ley 12 032) 1,59 629 981,10 10018.70
Asignaciones Familiares 4,70 620.081,10 zesN
Fondo Nacional de Empleo 0,94 629981.10 592162
Contr Tarea Diferencial 5,00 629.981,10 31433.08
Otrs Sodial 6.00 670.241,10 “0 214,47
Porcentaje ART 7.37 670.241,11 49 356,77
Contribucién Empresarial 2% 2,00 629.081,10 12.555.82
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 247.108 51
SUELDO BRUTO 670.241,11
Concepto Unidad Base Monto
_\Horas Trabapdas 75,50 5.817,00 439 183.50
_ cas Feriade 8,00 5.817,00 4853800
xtras 8l 50% 4,50 8.72550 39 284,73
db .| Asistancia 20,00 524.984,25 104 956 85
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 33.550.00
Adicional Asistencia a/No Rem 20,00 3355000 871000
Redondeo 1,00 oot
Jubilacion 11,00 629.981,10 89297 52
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 629.981,10 18.859,43
Obra Social 3,00 670.241,10 20107,23
Sindicato 2,50 629.981,10 1574953
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 629.981,10 No Remunerativo: 40.260,01 Descuentos: 124.084,11
SON PESOS | Quinientos cuarenta y seis mil ciento ochenta y siete SUELDO NETO 545.187,00

Observaciones I

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

/

Total Costo Sindical 28.349,15  Total Costo INSSJP 28.915,13 [ Sueldo Neto { 58.54%:)
Empleador 1259962  Empleador 10.016,70 B S=guridad Sceml { 72.26%)
Trabajador 1574953  Trabajador 18.899,43 B Costo Sindical | 3.097)
Total Seguridad Social 204.17687  Total ART 49.398,77 BB obra Seaisl (| 6.53*)
T sieador 13487895  Empleador 49.398.77 B PAMI( 3.15%)
s dor 69.297.92  Total Costo SCVO 0,00 U1 ART (| 5.38%)
| Total Obra Social §0.321,70 Empleador 0,00 SCVO{ 0.00%)
Empleador 277, : 0,00 ] Ovos 1 0007
Trabajador /;‘wnzs rabajad 0.00

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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Firma Empleador

CLIMARGENTINA S.A, RECIBO W 000000601234
CUIT: 30718451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2004) Buenos Aires CAMPANA
bonads Apeilido y Nombrea Tagnjo | Zudldo Bag | Facha Facanndds
* 2026 2* Quincena D TEO MAXIMILIANO a i O10/2004
|~ Feoha lngn.o cm::;:} Suess - UL Tugar de Pago F.Pago Agari=s
01032026 Ayudanie 20449310870 BANCO BANTANDER RIO 6 A ORI 1%
COSTO TOTAL EMPLEADOR 486628,72
Concepto Unidad ‘Baso ot
Jublacion 10,77 261.254 40 28 137,16
INSSJP(Ley 10 032) 1,59 261.254,40 412354
Asignaciones Familares 4,70 261.254 40 1227356
Fondo Nacional de Empleo 0,94 261.254,40 29978
Contr Tarea Diferencial 5,00 26128490 i
Obra Soaal 6,00 29599440 1775588
Diferencia Contibucion Obra Soaa! 6,00 SRR i
Porcentaje ART 7.37 205.995.39 SLOVD
Cuota Fig ART 1,00 1.839,00 183800
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 424,62 2462
IERIC 1,00 65.551,10 255 51
FODECO 1,00 65.551,10 855 51
FICS 2,00 65.551,10 131102
334'” bucién Empresanal 2% 2,00 261.254,40 5722505
ﬁ Dansiniplisc 12,00 546.250,20 85551 10
Ii SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 150.531,39
SUELDO BRUTO 25593529
| Concepto Unidad Base Monto
| | Horas Trabajadss 44,00 4.948,00 217712.00
Adicional Asistencia . 20,00 217.712,00 4352240
Suma No Rem Julio 2026 1,00 28.950,00 28.350.00
| | Adicional Asistencis s/No Rem 20,00 28.950,00 572000
| | Redondeo 1,00 css
' | Jubitacion 11,00 261.254,40 28737 58
| |INSsJP(Ley 19.032) 3,00 261.254,40 7837 &
. | obre Socal 3,00 295.994,40 237233
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 255.108.47 785328
Sindicato 2,50 261.254,40 6531.36
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.576,24
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 261.254,40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 7751639
SON PESOSI Doscientos dieciocho mil trescientos setsnta y nueve l SUELDO NETO 218.379,00
Observaciones '
|;' - Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 97.80593  Total Costo INSSJP 11.991,57 [ Sueido Neto ( 44.58%:)
Empleador 73.39823  Empleador 4.153,94 B Segurdad Soual ( 17.40%0)
Trabajador 24507,70  Trabajador 7.837.63 B Cosio Sindical { 20,17%)
Total Seguridad Social 8467258 Total ART 23.653,86 B Obra Secsal { 10.19%)
Empleador 5593457 Empleador 23.653.86 B PAMI { 2.45%)
Trabajador 2873798  Total Costo SCVO 424,62 D] ARD( 4,86%)
Total Obra Social 49.899,28 Empleador 424,62 SCVO( 0.09%)
Empleador 33.06g17  Total Otros 0,00 . Qtros | 0,00%)
Trabajador /( mgm Trabajador 0,00
HA S.2
7 CLDa:\lan Au:f;‘en“"' _—e
presigente = \
.......... o, 30716481 S

Firma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716451131

CAPILLA DEL SENOR 824 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBEO W 0000000015873

==

— Penodo Abonado Apellido y Nombres Cegajo Sueldo Bruto | Fecha
7-2026 1* Quincena DELLO BUONO TEO MAXIMILIANO 8 316 745,13 G1R72025
Fecha Ingreso Categorla CUIL Lugar de Pago F. Pago Apories
01/032026 Ayudants 20440310870 BANCO SANTANDER RID S A CPJCI'?W:&_
COSTO TOTAL EMPLEADOR 431.746 .26
Concepto Unidad Base Monto
Jubitagon 10,77 285.004,80 30 €55,02
INSSJP(Ley 19 032) 1.59 285 004 80 451158
Asignaciones Familiares 4,70 285004 80 1338523
Fondo Naconal de Emplec 0,94 285 004,80 267505
Contr Tarea Diferencial 5,00 285.004 80 14 25024
Obra Socal 6,00 319.744 80 15 184 £3
Porcentzje ART 7,37 319.745,13 358522
Contribucién Empresanal 2% 2 28500480 5700,10
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 114.001,13
SUELDO BRUTO 319.745,13 |
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabapdas 44,00 4.948,00 217 712.00
Horas Feriado 4,00 4.948,00 1373200
Eagyadoconal Asistancia 20,00 237.504,00 47 500,20
T4 ") Rem Juiio 2026 1,00 28.950,00 28350.00
g ﬂ Asistencia #/No Rem 20,00 28.950,00 5 730,00
Redondes 1.00 0,33
Jubilacion 11,00 285.004,80 21.350.53
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 285.004 80 555014
Obra Social 3.00 319.744,80 9.592.34
Sindicato 2,50 285,004,80 7.125.12
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 285.004,80  No Remunerativo: 3474033  Descuentos: 56.618,13
SON PESDS | Doscientos sesenta y tres mil cierto veintsiete lSUELDO NETO 263.127,00
ObunanionoTJ
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 12.82522  Total Costo INSSJP 13.081,72 I Sueldo Neto { 60,66%:)
Empleador 5700,10  Empleador 4531,58 f8 Segundad Sooal { 21.30%)
Trabajador 712512  Trabajador 8.550,14 [l Costo Sindical ( 2.95 )
Total Seguridad Social 9237007  Total ART 23.565,22 [ Onra Sccial { $a%
Empleador 6101854  Empleador 2356522 B PAMI( 3.02%)
Trabajador 31.35053  Total Costo SCVO 0,00 ART | 543%)
¥}~ )bra Social 28.777,05_ Empleador 000 REVRY SN
o4 Total Ot 0,00 B orost 0.00%:)
| Empleador 9.184,69 .
Trabajador //:;;:u T'Bbﬂia"b 0,00

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBON° 000000001886
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Feriodo Abonado Apelido y Nombres Legajo ~ Sueldo Brulo | Fecha Reconocida
7 - 2025 2° Quincena FERNANDEZ ROBERTO GUSTAVO 10 29599539 23/072025
Fecha Ingreso Categorla CUIL Lugar de Pago F.Pago Aportes
230712025 Ayudants 23-30966611-9 BANCO SANTANDER RIO 5.A 0e/07/2028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 46390241
Concepto Unidad Base Monto
Jubilagion 10,77 261.254 40 28137,10
INSSJP(Ley 19.032) 1,58 261.254,40 4153984
Asignaciones Familares 4,70 261.254 40 1227898
Fondo Nacional de Empleo 0.94 261.254,40 245579
Cont Tarea Diferancial 5.00 261,254,40 13.062,72
Obra Sodal 6,00 295.994 40 17.759.66
Diferencia Contribucién Obra Social 6,00 25510847 15.306.51
Porcertaje ART 7,37 295.995.39 21.814,88
Cuota Fija ART 1.00 1.839,00 1.838,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.00 424 62 42462
IERIC 1,00 4370074 437,01
FODECO 1.00 43.700,74 437,01
i ~lries 2.00 43.700,74 874,01
Q- ucion Empresarial 2% 2,00 261.254,40 5.225,00
e 8,00 548.259.20 43700.74
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 167.907,02
SUELDO BRUTO 295,995,239
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajpdas 44,00 454800 217.712,00
Adicional Asistencia 20,00 217.712.00 4354240
Suma No Rem Julio 2026 1,00 28.950,00 28.950,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 28,950,00 5.780.00
Redondeo 1,00 059
Jubilacion 11,00 261.254,40 28.737,98
INSSJP(Lay 19.032) 3,00 261.254,40 7.837,63
Obra Sodial 3.0 295,694 40 887963
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 255.108,47 765325
Sindicato 2,50 261.254.40 6.531,36
Seguro de Vida 200 898.817,00 17.976,34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 261.254 40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 77.616,39
SON PESDSJ Doscientos dieciocho mil trescientos setenta y nueve [ SUELDO NETO 218.379,00
Observaciones |
- - Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
I] | Total Costo Sindical 75.181,56  Total Costo INSSJP 11.991,57 [l Su=ido Neto { 47,07%;)
Empleador 5067386 Empleador 415394 B scuundad Scaal{ 18.25%)
Trabajador 2450770  Trabajador 7.83763 . Costo Sindical { 16,21%)
Total Seguridad Social 84672,55 Total ART 23.653,88 [ obra Sccial ( 10,69)
Empleador 5593457  Empleador 2365386 B PAMI( 258%)
Trabajador 2873788  Total Costo SCVO 42462 L ART ( 5,10%)
Total Obra Social ~49.499,2s Empleador 424,62 | SCVO( 12,09
Empleador ' 7 nﬁr Total Otros 0,00 B ovosy 0.00%)
Trabajador _’_\- C 153308  Trabajador 0.00

\dente

Firma Empleador

/ res!
y cuw‘r’: 30-71646413-1

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716451131

CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBON' 000000001378

Pericdo Abonado Apellido y Nombres Cegalo SueldoBrute | Fedha Reconoada
7 - 2026 1* Quincona FERNANDEZ ROBERTO GUSTAVO 10 31974513 2UGT s
[ Fecha Ingreso Calegoria CUIC Lugar de Pago F. Pago Apories
30772055 Ayodan® 23309668119 BANCO SANTANDER RIO 5 A CL/72929
COSTO TOTAL EMPLEADOR 43374626
Concepto Unidad Baso e
Jubilacion 10,77 28500480 20 635,02
INSSJP{Ley 19032) 1,59 285004 80 453158
Asgnaciones Familiares 4.70 285.004.60 1338523
Fondo Nacional de Empleo 0.54 285.004.20 287305
Contr Tarea Diferencial 5.00 28500480 14 250,24
Obrs Sodal 6.00 319.744 80 18.184 65
Porcentaje ART 7.37 31974513 5852
Contribucidn Empresarial 2% _2» 28500480 5700,10
SUBTOTAL COHRIBLICIONES EMPLEADOR 114.001,13
SUELDO BRUTO 319.745,13
Concepto Unidad Base Monto
Moras Trabajadas 44,00 4.948,00 217.712.00
“toras Feriado 4,00 4.948,00 15.732.00
§ | Asistencia 20,00 237.504,00 4750080
Rem Juho 2026 1,00 28 950.00 2855000
Adicons| Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 5 730,00
Redondeo 1,00 033
Jubilacion 11.00 285.004,80 3135053
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 285.004,80 855014
Obra Sodial 3,00 319.744,80 959234
Sindicato 2,50 285.004,80 712512
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 265.004,80 No Remunerativo: 34.740,33 Descuentos: 56.618,13
SON PESOS | Doscientos sesenta y tres mil ciento veintisiets | SUELDO NETO 263.127,00

Observaciones l

Detalle de la composicién salarial

13.081,72

453158
8.550,14

23.565,22
23 565,22
0,00
0,00
0,00
0,00

Costo Total Empleador

Bl Sueldo Neto { 80.66%:)
. Segurndad Scaal{ 21 30-~,)
Bl Costo Sindical t 2,957 )
Bl Obra Social { 6,63%)
8 PAMI ( 3,02%)
T ART ( 5,43%)
SEVO( 0.00°4)
Bl orosy 0,00%)

Total Costo Sindical 12.82522  Total Costo INSSJP
Empleador 670010  Empleador
Trabajador 712512  Trabajador
Total Seguridad Social 92.370,07 Total ART
Empleador 61.019,54  Empleador
| Trabajador 31.35053  Total Costo SCVO

- =bra Social 28777, Empleador
Empleador — 1pipage votal

j M Trabajador

4

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716451131

CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Alres CAMPANA

RECIBON° 000000001887

- |
I io=P-osto Sindical

Periodo Abonado Apellido y Nombres Cegajo Sueldo Bruto | Fecha Reconocida |
7 - 2026 2* Quincena FERREYRA ROBERTO DANIEL 12 712.123,54 01/0472026
Fecha Ingreso Categoria cUL Lugar de Pago F. Pago Apories
01/04/2028 Oficial 20-23294886-9 BANCO SANTANDER RIO S.A 08/07/2028
COSTO TOTAL EMPLEADOR 113720291
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 67186350 7225370
INSSJP(Ley 19.032) 159 671.863,50 10.682.63
Asignaciones Familiares 4.70 671.863,50 31.577.58
Fondo Nacional de Empleo 084 671.863,50 631552
Contr Tarea Diferencial 5,00 671.863,50 33.593,18
Obra Social 8,00 71212350 42.727 .41
Porcentaje ART 737 71212354 52.483,50
Cuota Fija ART 1,00 1.839,00 4 8500
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 42462 424,62
IERIC 1,00 153.499,00 1.534,99
FODECO 1,00 153.499,00 153499
FICS 2,00 153.499,00 3.060,98
Contribucion Empresarial 2% 2,00 671.863,50 12,437 27
S5,y ~ndo de Desempleo 1200 1.279.158,30 153,493,00
= SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 425.079,37
%Q SUELDO BRUTO 712.123,54
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajedas 93,25 5.817,00 542 43525
Horas Extras al 50% 2,00 872550 17.451,00
Adicional Asistencia 20,00 550.886,25 111.977,25
Suma No Rem Julio 2028 1,00 33.550,00 33.550,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33,550,00 8.710,00
Redondeo 1,00 0,04
Jubilacion 11,00 671.863,50 73.204,98
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 671.863,50 20.155,91
Obra Social 3,00 71212350 21.363,71
Sindicato 2,50 671.863,50 16.766,53
Seguro de Vida 2,00 898.817,00 17.976,34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 671.863,50 No Remunerativo: 40.260,04 Descuentos: 150.197,54
SON PESOS | Quinientos sesenta y uno mil novecientos veintisels SUELDO NETO 561.926,00
Observaciones l
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

%’L/ ARGENTINA S.A.

" 2 D amian h. Valentini
7 Presidente

% CUIT: 30-71646113-

Firma Empleador

207.849,16  Total Costo INSSJP 30.838,54 B susldo Neto { 45.41%)
Empleador 17307623  Empleador 10.68263 B seaundad Socral { 18,15%)
Trabajador 3477283  Trabajador 2015591 B Costo Sindical | 18.28%)
Total Seguridad Social 217.760,87  Total ART 84.322,60 8 Obra Sccial { 5.64%)
Empleador 14384598  Empleador 54.322,50 B PAMI{ 2.71%)
Trabajador 73.804,99  Total Costo SCVO 424,62 [0 ART (| 4,78%)
Total Obra Social - ea.00112 Empleador 42462 SCVQ 4 .00%)
Empleador /!< 272741 Total Otros 0,00 B Ovas [ 0,00%)
Trapajador / A4ga7y  Trabajador 0.00

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA SA, RECIBON 000000001876
CUIT: 30718451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Penodo Abonado Apeliido y Nombres Legajo ~ Sueldo Bruto  [Fecha
7 -2026 1* Quincena FERREYRA ROBERTO DANIEL 12 670.241,11 O1/0AZ026
~Fecha Ingreso Caiegoria CUIL Lugar de Pago — F.Pago Aportes
0170472026 Oficial 20-23204886-9 BANCO SANTANDER RIO § A 0A/GT 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 917347 62
Concepto Unidad Base Monto
Abdecion 10,77 629.981,10 6784236
INSSJP(Ley 19.032) 1,59 €29.981,10 1001870
Asignaciones Familiares 4,70 629.981,10 29 60911
Fondo Nadional de Empleo 0.94 629.981,10 592182
Contr Tarea Diferencial 5,00 620.9681,10 31.42506
Obra Social 6,00 670.241,10 40.214 47
Porcentaje ART 737 €670.241,11 4932877
Contibucién Empresarial 2% 2,00 £29.981,10 1256982
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 247.108 51
SUELDO BRUTO 670.241,11
Concepto Unidad Base Monto
Horss Trabajadas 75,50 5.817,00 439 123 50
Horas Fenado 8,00 5.817,00 43538 00
S afxvas al 50% 4,50 872550 38268475
[AasA asistencia 20,00 524.984,25 104 566,85
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 3355000
Adicional Asistencia /Mo Rem 20,00 33.550,00 8.710.00
Redondeo 1,00 0.01
Jubilacion 11,00 629.981,10 €9.287,52
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 629.981,10 18.869,43
Obra Sodial 3,00 670.241,10 2010723
Sindicato 2,50 629.981,10 15.748,53
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 629,981,110 No Remunerativo: 40.260,01 Descuentos: 124.054,11
| | SON PESDS] Quinientos cuarenta y seis mil ciento ochenta y siste SUELDO NETO 545.187,00
| | Observaciones |
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 28.349,15  Total Costo INSSJP 28.916,13 B Sueikdo Neto { 58.54%:)
Empleador 1252962 Empleador 10.016,70 B segundad Secal ( 27.26%<)
. | Trabajador 15.749,53  Trabajador 18.899,43 B Costo Sindical { 3.09° )
i Total Seguridad Social 20417687  Total ART 49.396,77 Il Obra Social { 6.58%)
~ -Emnjgador 13487895  Empleador 49.396,77 B PAMI( 3.15%)
ﬂsdﬂr 69.297.92  Total Costo SCVO 0.00 I ART ( 5,38%)
. 00,
Total Obra Social 60.321,70 _ Empleador 0.00 (5]: 5 “ :w_ I'
T T ras Whi e
Empleador " 021447 Tola s 0,00 il ovo
Trabajador _— 20007,23  Trabaja 0,00
As.a, ~ /
7
L CURBe 63y ... S ,(’ ..... S« '(’__f_‘ ...............
Firma Empleador /ﬁrm Empleado

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A, RECIBO N 000000001833
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Periodo Abonada Apellido y Nombres Logajo SUeldo Brito  [Facha Raconc ok
T - 2026 2* Quincona LOPEZ DIEGO ALBERTO 6 U7 258 2 1506072
Fecha Ingreso Cafegorla CUIC Cugarde Pago F. Pago Apories
180972022 Oficial 20-341624984 BANCO SANTANDER RIO §.A G070t
COSTO TOTAL EMPLEADOR 544323 63
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 1077 307.137 80 3307872
INSSJP(Ley 19 032) 1,59 307.137.80 4823 43
Asignaciones Familiares 4,70 307.137,60 14 435 &7
Fondo Nacional de Empleo 0.94 307.137,60 283709
Contr Tarea Diferencial 5,00 307.137,80 152358 62
Obra Social 6.00 347.397 60 2084328
Diterencia Contnbucién Obra Secial 6,00 301.075,05 18 084 50
Porcentaje ART 737 347.388.23 2560325
Cuota Fija ART 1,00 1.839,00 182800
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.00 42482 424 82
IERIC 1.00 51.37574 513,78
FODECO 1.00 51.37574 51378
. FICS 2,00 5137574 1.027.51
S atribucién Empresarial 2% 2,00 307.137.60 814275
h_ _ 'y Desempleo ___8mo 642.195,80 51.375,74
; > SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR _ 196.990,40
SUELDO BRUTO 347.3%8,23
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajedas 44,00 5.817,00 255345 0
Adicional Asistencla 20,00 25594800 5118980
Suma No Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 3355000
Adicional Asistencia s™No Rem 20,00 33 650,00 871000
Redondeo 1,00 083
Jubilacion 11,00 307.137.60 3378514
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 307.137,60 9.212,13
Obra Social 3,00 347.397,60 1042153
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 301.075,05 303225
Sindicato 250 307.137.60 TE78.44
Seguro de Vida 200 £98.817,00 1737834
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 307.137,60 Ne Remunerativo: 40.260,63 Descuentos: 88.108,23
SON PESOS | Dosciertos cincuenta y nueve mil doscientos noventa | suELDO NETO 269.250,00

Observaciones ]

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

Lk
‘Total Costo Sindical 85.228,30  Total Costo INSSJP 14.097,62 . Sueido Neto { 47.63%)
Empleador 5957352 Empleador 4.883,49 B segundad Scoml { 18 2340
Trabajador 2565478  Trabajador 9.214,13 Bl Costo Sindical { 15.56%)
Total Seguridad Social 99.543,30 Total ART 27.442,25 Bl Obra Secial ( 10.72%)
Empleador 6575816  Empleador 27.442.25 B PAMI( 2.59%)
Trabajador 33.78514  Total Costo SCVO 424,62 L] ART ( 5,04%)
Total Obra Social 5838 Empleador 424,62 SCVO( .08
Empleador _— " agoogas  Votal Otros 0,00 B oros | 0,00%)
Trabaja,dnr/ )\’ 1945418  Trabajador 0,00
TS
A. yalentt
pamian te
P 1 ‘6‘5113"

Firma Empleador

Firma Emplsado

Escaneado con CamScanner
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CLIMAROENTINA B.A,

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SEROR 924 (2804) Buonos Alros CAMPANA

RECIBO N* 0666G0GO1872

"Horas Trabajpdas
) ;gs Fenado
\ 1 Asistencia
p > Rem Julio 2026
iﬁ-amu Asistencia s/No Rem
Redondeo
Jubilacion
INSSJP(Ley 19.032)
Obra Social
Sindicato
COMPOSICION SALARIAL:
SON PESOS] Trescientos ocho mil satecientos setenta y cinco
Observaciones |
Detalle de la composicidn salarial

Poiiodo Abonado Apeliido y Nombres Cegajp Bields Brula | Facha Raconadda
7 - 2026 1* Quincena LOPEZ DIEGO ALBERTO a 37521938 Va2

[~ Fecha Ingreso Cafegoria CUIL Tugar da Pago F. Pagn Egories
150872002 Oficzal 20-34162498-4 BANCO SANTANDERRIO S A 7 sl reavis]
COSTO TOTAL EMPLEADOR 509264 34
ReBoon 10,77 335.056,20 24 055 24
INSSJP(Ley 12032) 1,59 335 059,20 5 377 44
Asignaciones Familmres 4,70 335.059,20 1574778
Fonda Nacional de Empleo 0.94 335.059,20 314358
Cont Tarea Diferencial 5,00 335.059,20 16752.98
Obra Socil 6,00 375319,20 2251515
Porcentaje ART 137 375 319,35 27T E81 .04
Contbucén Empresanal 2% 2,00 335.059,20 6701,18
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 133344 29
SUELDO BRUTO 37531935

Concepto Unidad Base Monto

n 44,00 5.817,00 255 54220
4,00 5.817,00 2326800
20,00 279.216,00 5524320
1,00 33.550,00 33.550,00
20,00 33.550,00 571000
1,00 015
11,00 335.059,20 325851
3.00 335.059,20 10.051,78
3,00 375.319,20 1125558
2,50 335.059,20 237548
Remunerativo: 335.059,20 No Remunerativo: 40,260,15 Descuentos: 66.544 35
SUELDO NETO 308.775,00

Total Costo Sindical 15.077,68  Total Costo INSSJP 18.578,22 BB Susido Neto { 60.53%:)
Empleador 6.701,18  Empleador 5.327,44 [ Segurdad Scaal{ 21 32+
Trabajador 837648  Trabajador 10.051,78 B Costo Sindscal | 2.55° )
Total Seguridad Social 10859269  Total ART 27.661,04 I Otia Scaal ! 6.53%)
Empleador 71.736,18  Empleador 27.661,04 = P_AMI‘ 3.02%;}

~3 Trahajador 36.856,51  Total Costo SCVO 0,00 0 :: ‘Iﬁlj -.-.43&;)

1 : 0,007,

-] 1oz Obra Social 377,73 Empleador 0,00 B ovor : o I|

L 'Empleador /22.519.-15———1'om 0,00 g
Trabajador 1125958  Trabajador 0,00

Costo Total Empleador

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CLIMAROENTINA S.A. RECIBON® 000000001335
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Alres CAMPANA
Feonodo Abonado Apellido y Nombres Cegajo ~Bueldo Brulo  [Fecha Feconoada |
7- 2026 2 Quncona MARTINEZ ANTONIO ARIEL ] 205505 23 2797924
Fecha Ingreso Categoria cUIL Lugar de Pago F. Pago Apoartes
272024 Ayudants 20449312725 BANCO SANTANDER RIO S A 020712024
COSTO TOTAL EMPLEADOR 463,902 41
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,77 261.254,40 28137.10
INSSJP(Ley 19 032) 1,59 261.254,40 415394
Asignaciones Familiares 4,70 261254 40 1227826
Fondo Nacional de Empleo 0,54 261.254,40 245579
Contr Tarea Diferencial 5.00 261.254 40 1305272
Obra Social 6.00 295994,40 1775968
Diferencia Contribucién Obra Social 6,00 255 108,47 15306 51
Porcentaje ART 7.37 20599539 2181488
Cuwots Fig ART 1,00 1.839,00 183500
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.00 424,62 23452
IERIC 1,00 4370074 Q70
FODECO 1,00 43.700,74 aTo
~Tics 200 43.700,74 a7401
! ibucién Empresarial 2% 200 261.254,40 522508
i | FOig e Desempleo 8.00 548.250,20 4370074
| SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 167.807,02
! SUELDO BRUTO 29599539
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabsjadas 44,00 4.848,00 217.712.00
Adicional Asistencia 20,00 217.712,00 435040
Suma No Rem Julio 2026 1.00 28.950,00 28.550,00
Adiconal Asistencia s/No Rem 20,00 28.950,00 5.720.00
Redondeo 1.00 058
Jubilacion 11,00 261.254.40 28.737.88
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 261.254 40 783763
Obra Social 3,00 295 994,40 887253
Diferencia Aporte Obra Socisl 3,00 255.108,47 765325
Sindicato 2,50 261.254,40 6.531.36
Seguro de Vida 2,00 898 817,00 17.575,34
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 261.254,40 No Remunerativo: 34.740,99 Descuentos: 77.616,39
SON PESOS [ Doscientos dieciocho mil trescisntos seterta y nueve [suELno NETO 218.379,00
Observaciones ]
i Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 7618156  Total Costo INSSJP 11.991,67 [ sueido Neto { 47.07%:)
Empleador 5067386 Empleador 415394 B S=gardad Soual { 18.25%)
Trabajador 24507,70  Trabajador 7.837,63 il Costo Sindical { 15,21%)
Total Seguridad Social 84672,55 Total ART 23.653,88 Bl Obra Scowal { 10.69%:)
Empleador 6593467  Empleador 23.653,86 B PAMI( 2,58%)
Trabajador 2873798 Total Costo SCVO 42482 ﬂ ART | 5,107)
Total Obra Social 4950928 Empleador 2462 SEVO{ 8.0
Empleador / aapes,y7  Total Otros 0,00 Il Ovos{ 0.00%)
Ttabajador W4 '\1 53308 Trabajador 0.00
ARGENTINASLE
Damién :td\!alen
QU SDTIBAEE
Firma Empleador eado

Escaneado con CamScanner
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CLIMAROENTINA 8A.

RECIBON* 000000601874

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SEfOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
_Perlodo Abonado Roelido y Nombres Cegajpo Bueldo Brutlo | Fedha Raconooida
7 - 2026 1* Quincena MARTINEZ ANTONIO ARIEL [ 319 74513 27MRERA
Fecha ingreso Categorla CUIC Cugar de Pago F. Pago Apories

ITRR0 Ayudante 20-44931272-5 BANCO SANTANDER RIO § A CRGT2702%
COSTO TOTAL EMPLEADOR 433.748 26

Concepto Unidad Baso Monto
Jublacion 10,77 285 004,80 065502
INSSJP(Ley 19 032) 1.59 205 004 80 457 58
Asignaciones Familiares 470 285 004,80 1336523
Fondo Naconal de Empleo 0.04 285 004,80 267505
Cont Tarea Diferencial 5,00 285 004,80 1425024
Obra Social 6.00 319.744.80 19 184 €3
Porcentaje ART 7.37 319.745,13 23%5 0
Contribucién Empresanal 2% 2,00 285 004 80 570010
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 114.001,13
SUELDO BRUTO 319.745,13

Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabapdas 44,00 4,948,00 217 71200
™ ras Fenado 4,00 4.948,00 19 732.00
\sonal Asistencia 20,00 237.504,00 47 500 20
Rem Julio 2026 1,00 28.950,00 2225000
nal Aststencia &/No Rem 20,00 28.950,00 575000
Redondeo 1.00 cx3
Jutilacion 11,00 285.004,80 3135053
INSSJP(Ley 19032) 3.00 285.004,80 835014
Obra Social 3,00 319.744,80 553234
Sindicato 250 285.004 80 712512
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 285.004,80 No Remunerativo: 34.740,33 Descuentos: 56.618,13
SON PESOSJ Doscientos sesenta y tres mil cinto veintisiete | sueLDO NETO 283.127,00

Observaciones |

Detalle de la composicién salarial

Total Costo Sindical 1282522  Total Costo INSSJP 13.081,72 B Sueldo Neto { 6C.85%:)
Empleador 570010  Empleador 453158 B Segurdad Scaal (21 30-)
Trabajador 7.12512  Trabajador 8.550,14 B Costo Sindical | 295 )
Total Seguridad Social 92.37007  Total ART 23.565,22 I Obra Socul { 6.63%)
Empleador 61.019,54  Empleador 2356522 B PAMI | 3,027}
Trabajador 31.35053  Total Costo SCVO 0,00 ) ART Y ba3)

= _‘-' bra Social 28.777.03 Empleador 0,00 SCvo( o .DOI A
Empleador 19.184,69— —Total Otras 0,00 [l Ovost 0.00%)
Trabajador L~ 959234  Trabajador 000

Costo Total Empleador

Escaneado con CamScanner
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CLIMARGENTINA S.A. RECIBO W' 000000001830
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Airos CAMPANA
Periodo Abonado Apeliido y Normbres Tegaj Sueldo Britc | Facha Reconodds |
7 - 2026 2* Quincena MARTINEZ NORBERTO MAURICIO 1 U7 W\E 01
Focha Ingreso Cafegoria CUIC Lugar de Pago ¥.Pags Apories
010072026 Oficial 20-28716540-5 BANCO SANTANDER RIO S A CAOT A28
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5§71.104,03
Concepto Unidad Baso Monis
Bk 1077 307.137,60 W»o72.72
INSSJP(Ley 18 032) 1,59 307.137,80 08340
Asgnaciones Familiares 4,70 307.137.60 14.435,47
Fondo Nacional de Empleo 0.64 207.137.60 2887,09
Contr Tarea Diferencial 5.00 307.137,60 1525628
Obra Social 8,00 347.397,60 2084388
Diferencia Contribucién Obra Social 6,00 301.075,05 12.084.50
PG AT 7.37 347.398 23 25 803,25
Cuota Fija ART 1,00 1.839,00 1.835.00
Seguro Colectivo de Vida Obligatonio 1.00 424,62 424 62
[ERIC 1,00 77.063 .62 770,84
EODECO 1.00 77.083,62 770,64
FICS 2,00 77.063,62 154127
" —ipucitn Empresarial 2% 2,00 307.137,60 B 14275
') Desempleo 12,00 642.196,80 77.083.62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 223.705,80
SUELDO BRUTO 34739823
Concepto Unidad ‘Base Monto
Heras Trabajpdas 44,00 5817,00 255 548 00
Adicional Asistencia 20,00 255.948,00 51.185.80
Suma No Rem Julio 20268 1.00 3355000 33550,00
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33550,00 £710.00
Redondeo 1.00 0.63
Jusilacion 11,00 307.137.60 33.785.14
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 30713760 921413
Obra Social 3,00 347.397.60 10.421,53
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 301.075,05 9.032.25
Sindicato 2,50 307.137,60 7E7R .24
Seguro de Vida 2,00 888 .817,00 17.978,34
COMPOSICION SALARIAL:  Remunerativo: 307.137,60 No Remunerativo: 40.260,63  Descuentos: 88.108,23
SON PESOS_I Doscientos cincuenta y nueve mil doscientos novents iSUELDO NETO 259.220,00
Observaciones ]
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
——
| Total Costo Sindical 11184370  Total Costo INSSJP 14.087,82 [l Sueldo Neto { 45.40%:)
Empleador 8628892 Empleador 488349 B Sepurdad Social { 17 437}
Trabajador 25654,78  Trabajador 921413 B Costo Sinctical { 19.50%)
Total Seguridad Social 99.643,30 Total ART 27.442,25 Bl Obia Sccwal ( 10.22%:)
Empleador 6575816  Empleador 27.44225 B PAMI( 24T%)
Trabajador 3378514  Total Costo SCVO 424,82 L1 ART | 4.81%)
Total Obra Social se.362,54  Empleador 424,62 SCVO({ 0.07)
Empleador 3860838 Total Otros 0,00 . Quos | 0,00%)
Trabajador— . / 1948418  Trabajador 0,00

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner
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RECIBO N* 000060001243

CLIMAROGENTINA 8.A,
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buonos Aires CAMPANA .
Periodo Abonado Apelido y Nombres Legap g“ila‘-’?? f::” ] =
7 - 2026 1* Quincena MARTINEZ NORBERTO MAURICIO 1 4 .
Fecha Ingreso &0 Tugar de Pago - Pago Apartes
Categoria C T2
0170372026 Oficaal 20-287 165405 BANGO SANTANDER RIO 5 A = r2 7‘;‘_
COSTO TOTAL EMPLEADOR m—”“
[ Concepto Unidad Base T
Jubilacion 10,77 335 059,20 i
INSSJP(Ley 10 032) 1,50 33505920 1574778
Asignaciones Famillares 4,70 335059,20 e
Fondo Nacions! de Empleo 0,04 335 059,20 Bndiungs
Contr Tarea Diferencial 5,00 335.060.20 251915
Obra Socal 6.00 375318,20 - 531'0.‘
Porcentsje ART 7.37 37531935 o
Contnbucién Empresanal 2% 2,00 33505920 .
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 133-3:;«9:
SUELDO BRUTO 3753192
Concepto Unidad Mc.:n-nto
Horas Trabajpdas 44,00 5.817.00 é; gi‘z
Hores Feriado 4,00 5817,00 _
o arl Asistencia 20,00 279.216,00 55284320
' I\ Rem Julio 2026 1,00 33.550,00 3355000
Adicional Asistencia s/No Rem 20,00 33.550,00 871000
Redondeo 1,00 0.15
Jubilacion 11.00 33505920 36 858,51
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 335.059,20 1065178
Obra Social 3.00 375.319,20 1125828
Sindicato 2,50 335.058.20 B.376,43
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 335.059,20 No Remunerativo: 40.260,15 Descuentos: 66.544 35
SUELDO NETO 308.775,00

SON PESDSI Trescientos ocho mil setecientos setenta y cinco

Observaciones '

Total Costo Sindical 15.077,868  Total Costo INSSJP 15.379,22
Empleador 6.701,18  Empleador 5.327 .44
Trabajador 837648  Trabajador 10.051,78
Total Seguridad Social 10859269  Total ART 27.661,04
Empleador 71.73618  Empleador 27.661,04
Trabajador 38.856 51 Total Costo SCVO 0,00
—:-:9 bra Social a7eyy  Empleador 0,00
Empleador Total Otros 0,00
Trabsjador bajador 0,00

Detalle de la composicién salarnial

Costo Total Empleador

[l Sueldo Neto { 6C.53%:)
B Scpurdad Scaal { 21 3250)
Bl Costo Sindicalt 2857 )
Bl Owra Secial | 6.63%)
B PAMI( 3,025}
[ ART ( 5,43%)
SCVO({ 000 )
I Oros ¢ 0.00%)

Firma Empleador

Firma Empleado

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ARCA Simplificacién Registral

|
!

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR |
~ Alta %, '

Original para el empleador, duplicado para el empleado. |

l
CIpSaEdE CUIT: 30-71645113-1 |
!

Nombre y apellido o Denominacién: CLIMARGENTINA S.A.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: CASALE GALLI HORACIO ALBERTO

CUIL: 20-26624329-5
Fecha Inicio: 01/08/2026 Fecha Cese: Obra Social: 125707 - O.S.DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION
Modalidad de contrato: 710 - Régimen de Incentivo para la Formalizacién Situacién de Revista: 01 - Activo

Laboral - Ley 27.802
ART vi?gnsh; 00060 - LA SEGUNDA ASEGURADORA DE RIESGOS DE Regimen: SIPA

Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0076/75 - CONSTRUCCION - UNION OBRERA DE LA CONSTRUCION DE LA REP.ARGENTINA ¢/ CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION, FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION Y CENTRO DE ARQUITECTOS Y CONSTRUCTORES -
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCION DE LA REP.ARGENTINA ¢/ CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION, FEDERACION ARGENTINA DE
ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION Y CENTRO DE ARQUITECTOS Y CONSTRUCTORES

. - Puesto: 7129 - Oficiales y operarios de la construccién (obra gruesa) y
Naingane: 410448 - SreIAL afines, no clasificados bajo otros eplgrafes |

Retrib. pactada: $6348 00 Mod. Liq.: 2 - QUINCENA

Domicilio de explotacién: CHICLANA 389 Cod. Postal 2804 , BUENOS AIRES, CAMPANA

Actividad econémica: 432200 - INSTALACIONES DE GAS, AGUA, SANITARIOS Y DE CLIMATIZACION, CON SUS ARTEFACTOS CONEXOS

|, 20-01—720X0.

Firna empleado y fecha de notficacion

Clave: CA40227978373452447721 I
|

Fecha - hora de envio: 2026-07-08 - 15:38:09 hs. [

”-d
—

Fecha de impresién: 08/07/2026

Fecha de alta telefonica
- : Falonpara €l empleédor (Quginal)

Pgina 1de 2

Escaneado con CamScanner
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ARCA Simplificacién Registral

|
!

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR |
~ Alta %, '

Original para el empleador, duplicado para el empleado. |

l
CIpSaEdE CUIT: 30-71645113-1 |
!

Nombre y apellido o Denominacién: CLIMARGENTINA S.A.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: CASALE GALLI HORACIO ALBERTO

CUIL: 20-26624329-5
Fecha Inicio: 01/08/2026 Fecha Cese: Obra Social: 125707 - O.S.DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION
Modalidad de contrato: 710 - Régimen de Incentivo para la Formalizacién Situacién de Revista: 01 - Activo

Laboral - Ley 27.802
ART vi?gnsh; 00060 - LA SEGUNDA ASEGURADORA DE RIESGOS DE Regimen: SIPA

Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0076/75 - CONSTRUCCION - UNION OBRERA DE LA CONSTRUCION DE LA REP.ARGENTINA ¢/ CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION, FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION Y CENTRO DE ARQUITECTOS Y CONSTRUCTORES -
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCION DE LA REP.ARGENTINA ¢/ CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION, FEDERACION ARGENTINA DE
ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION Y CENTRO DE ARQUITECTOS Y CONSTRUCTORES

. - Puesto: 7129 - Oficiales y operarios de la construccién (obra gruesa) y
Naingane: 410448 - SreIAL afines, no clasificados bajo otros eplgrafes |

Retrib. pactada: $6348 00 Mod. Liq.: 2 - QUINCENA

Domicilio de explotacién: CHICLANA 389 Cod. Postal 2804 , BUENOS AIRES, CAMPANA

Actividad econémica: 432200 - INSTALACIONES DE GAS, AGUA, SANITARIOS Y DE CLIMATIZACION, CON SUS ARTEFACTOS CONEXOS

|, 20-01—720X0.

Firna empleado y fecha de notficacion

Clave: CA40227978373452447721 I
|

Fecha - hora de envio: 2026-07-08 - 15:38:09 hs. [

”-d
—

Fecha de impresién: 08/07/2026

Fecha de alta telefonica
- : Falonpara €l empleédor (Quginal)

Pgina 1de 2

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CLIMARGENTINA S.A. RECIBON® 000000001936
CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
~ Periodo Abcnado Apeliido y Nombres Legajo Sueldo Bruto Fecha Reconocida
8 - 2026 2* Quincena CASALE GALLI HORACIO ALBERTO 14 55 645 74 01/08/2026
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago . Pago Aportes
010872026 Oficial 20-26624329-5 BANCO SANTANDER RIO S A 10/02/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 573.187 44
Concepto Unidad Base Monto
Jubiacion 1,31 365.644,80 478555
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 365.844,80 1086532
Asignaciones Familares 0.57 365.644 80 208418
Fondo Nacional de Empleo 0,12 365.644,80 43877
Contr Tarea Diferencial 5.00 365.644.80 1828224
Obra Sodil 6,00 365.644 80 2182369
Diferencia Contribucidn Obra Social : 6.00 416.425.20 2458563
Porcentaje ART 7.37 365.645,74 26 54809
Cuota Fija ART 1,00 1.805,00 g
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.00 42462 42452
IERIC 1,00 84.098,30 84058
FODECO 1,00 84.098,30 84098
FICS 2,00 84.088,30 183197
;S ! ~ycién Empresarial 2% 2,00 365.644,80 731230
I %\.! Dowsrolis 12,00 700.819,20 8406330
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 207.541,70
SUELDO BRUTO 365.645,74
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajpdas 44,00 6.348,00 27831200
Horas Feriado 4,00 6.348,00 25.392.00
Adicional Asistencia 20,00 304.704,00 60.540.80
Redondeo 1,00 0.54
Jubilacion 1,00 365.644.80 022053
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 365.644,80 10.968,34
Obra Social 3,00 365.644,80 10.868.34
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 416.428,20 1248285
Sindicato 2,50 365.644,80 9.141,12
Seguro de Vida 2,00 980.858,00 19 617,18
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 365.644 80 No Remunerativo: 0,94 Descuentos: 103.410,74
SON PESOﬂ Doscientos sesenta y dos mil doscientos treinta y cinco [ SUELDO NETO 262.235,00
Observaciones l
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
=)
¥ | Total Costo Sindical 123.533,41 Total Costo INSSJP 21.938,68 . Sueldo Neto { 45,75%:)
Empleador 9477513  Empleador 10.969,34 B Segundad Sccml ¢ 11.48)
Trabajador 28.758,28  Trabajador 10.969,34 Bl Costo Sindical { 21,547
Total Seguridad Social 65.816,07  Total ART 28.853,00 Bl Obra Sccial { 12.28%)
Empleador 2559514  Empleador 28.853,09 B PAMI{ 3.83%)
Trabajador 40.22093  Total Costo SCVO 424,62 4 Abfl { 503 ._)
Total Obra Social 70.386,57 Empleador 424,62 SCVO{ 0.0/
Empleador 4592438  Total Otros 0,00 Il Ovos{ 0,00%)
Trabajador 23.462,19  Trabajador 0,00
CLIMARGENTINA S
\ Damian A_!gjemi?%
Presidente -
JIT- 30-71Ra5114.
Firma Empleador ~{~ Firma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A,

CUIT: 30716451131

CAPILLA DEL SERNOR 924 (2004) Buenos Aires CAMPANA

RECIBON* 000000001506

Perlodo Abonado Apeliido y Nombres Cegajo Eueldo Bruto Fecha Reconocida |
8- 2026 1* Quincena CASALE GALLI HORACIO ALBERTO 14 235.175.00 O RrE12%
Focha Ingreso Categoria CUIC Lugar de Pago F. Pago Aporizs
010872008 Oficial 20-26624329-5 BANCQO SANTANDER RIO S A 1QI0RI2026
i COSTO TOTAL EMPLEADOR 420.203,78
Concepto Unidad Base Wonio
Jubllagion 1,31 335.174,40 430075
INSSUP(Ley 19 032) 3,00 335.174,40 10 055 23
Asignaciones Familiares 0,57 335.174,40 1810,42
Fonco Nacional de Empleo 0.12 33517440 4oz
Contr Tarea Diferencial 5,00 335.174,40 18.755,72
Otin Bl 6.00 335.174,40 20.110,48
Porcentaje ART 7,37 335.175,00 24.702.40
Contrbucén Empresarial 2% 2,00 335.174.40 6703.43
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 85.033,78
SUELDO BRUTO 335.175,00
Concepto Unidad Base Monto
Horss Trabajadas 44,00 6.348.00 279.312.00
Adicional Asistencia 20,00 279.312,00 55822 40
— Y, 1,00 080
"M 11,00 335.174,40 26.6£9.18
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 335.174,40 1005523
Obre Sodial 3,00 335.174,40 1005523
Sindicato 2,50 335.174,40 8.379,38
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 335.174,40 No Remunerativo: 0,60 Descuentos: 65.359,00
SON PESOﬂ Doscientos sesenta y nueve mil ochocientos dieciseis [SUELDO NETO 269.816,00
Observaciones ,
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 15.082,85  Total Costo INSSJP 20.110,46 B Su=ido Neto { 64.21%:)
Empleador 670349  Empleador 10.055,23 B segundad Scaal { 14.356-)
Trabajador 8.37936  Trabajador 10.055,23 B Coso Sindical { 3,597
Total Seguridad Social 60.331,38  Total ART 24.702,40 I Obra Sccial { 7.13%)
Empleador 23.46220  Empleador 24.702,40 I8 PAMI{ 4,79%)
Trabajador 36.869.18  Total Costo SCVO 0,00 Il ART (L 5,68%4)
Total Obra Social 30.16569  Empleador 0.00 - SCVO{ £.00%:)
Empleador 20.11046  Total Otros 0,00 [ Orasy 0007
§<ﬂ°r _—10.05523 Trabajador 0,00
S CLIMARGENTINA S.A
Damian A. Valentini
aXPresidente/
\CUI 30-71645113-1
N\,
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CLIMARGENTINA S.A.

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA

RECIBO N° 000000001966

Periodo Abonado Apelido y Nombres Legajo Sueldo Brulo  [Fecha Feconocda
9 - 2026 1* Quincena CASALE GALLI HORACIO ALBERTO 14 235.175,00 5 Q1/C2r252%
Fecha Ingreso Categorla [o{V]| 8 Lugar de Pago F. Pago Aportes
01/0872026 Ofical 20-26624328-5 BANCO SANTANDER RIO 5 A 08I0Gr202%
COSTO TOTAL EMPLEADOR 413.50529
Concepto Unidad Base Monto

Jubilacion 1,31 335.174,40 432078
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 335.174.40 1? :15:?;
Asignaciones Familiares 0,57 335.174.40 ‘mI21

Fondo Nacional de Empleo 0,12 335.174,40 °
Contr Tarea Diferencial 5,00 335.174,40 1873872
Obra Social 6.00 335.174,40 20.110,48
Porcentaje ART 7,37 335.175,00 24 702.40
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 78.330,29
SUELDO BRUTO 335.175,00

Concepto Unidad Base Mento

Horas Trabajadas 44,00 6.348,00 27531200
Adicional Asistencia 20,00 279.312,00 55 862,40
Redondeo 1,00 080
_.J Jubitacion 11,00 335.174,40 38.2869.18
J— :Q (Ley 19.032) 3,00 335.174,40 1005523
Obra Social 3,00 335.174,40 1068523
Sindicato 250 335.174,40 B 37538
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 335.174,40 No Remunerativo: 0,60 Descuentos: 65.355,00
SON PESOS l Doscientos sesenta y nueve mil ochocientos dieciseis | SUELDO NETO 269.816,00

Observaciones ]

Detalle de la composicién salarial

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 837936  Total Costo INSSJP 20.110,45 Il Sueldo Neto { 65.25%:)
Empleador 000  Empleador 10.055,23 B seiundad Scaal{ 14 594,)
Trabajador 837936  Trabajador 10.055,23 B Costo Sindical { 2.03.)
Total Seguridad Social 60.331,38  Total ART 24.702,40 ] Obra Sccal { 7.20%:)
Empleador 2346220  Empleador 24.702.40 B PAMI{ 4.38%)

Trabajador 38869.18  Total Costo SCVO 0,00 B ART( 5.97%)

Total Obra Social 165,60 pleador 0,00 SCVO{ 000
Emplead/;;;g;/T al Otros 0,00 I Orosy 0,007

Trabajad \ _AOD55, Trabajador 0,00

Presidente
---------- CUIT-36-71645113-+ - ---.....
Firma Empleador

Firma Empleado
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CLIMARGENTINA S.A.

RECIBON® 000000001865

CUIT: 30716451131
CAPILLA DEL SENOR 924 (2804) Buenos Aires CAMPANA
Perodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Sueldo Bruto | Fecha Reconocida
9 - 2026 2* Quincena CASALE GALLI HORACIO ALBERTO 14 347.879,68 01/02/2028
Fecha Ingreso Categoria CcUIL Lugar de Pago ~F. Pago Aportes
01/082026 Oficial 20-26824329-5 BANCO SANTANDER RIO S.A 0S/05/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 557.759,55
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 1,31 347.878,71 455721
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 347.878,71 10.438,36
Asignaciones Familiares 0,57 347.878,71 192291
Fondo Nacional de Empleo 0,12 347.878,71 417,45
Contr Tarea Diferencial 5,00 347.878,71 17.293,54
Obra Social 6.00 347.878,71 2087272
Diferencia Contribucion Obra Social 6,00 455.314,29 27.318.88
Porcentaje ART 737 347.879,68 2563873
Cuota Fi ART 1,00 1.935,00 1.635,C0
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1,00 42462 42482
IERIC 1,00 81.962,50 819,63
FODECO 1,00 81.962,50 818,83
FICS 2,00 81.962,50 1.63625
Contribucién Empresarial 2% Primer Quincena 2,00 335.174,40 6703,45
Contnbucién Empresarial 2% 2,00 347.878,71 6.957,57
Fondo de Desempleo 12,00 683.020,80 81.96250
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 209.879,87
SUELDO BRUTO 347.879,68
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 44,00 6.468,00 284.582.00
Adicional Asistencia 20,00 284.592,00 56518,40
Retroactivo Septiembre 2026 1.0 335.174,40 8.388,31
Redondeo 1,00 0s7
Jubilacion 11,00 347.878,71 38.286,56
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 347.878.71 10.436,36
Obra Social 3.00 347.878,71 10436.36
Diferencia Aporte Obra Sccial 3,00 455.314,29 136859,43
Sindicato 2,50 347.878,71 8.898,97
Seguro de Vida 2,00 999.495,00 19.96S,90
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 347.878,71 No Remunerativo: 0,97 Descuentos: 101.485,68
SON PESOi, Doscientos cuarenta y seis mil trescientos noventa y cuatro LSUELDO NETO 246.394,00
Observaciones—J
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 12758894  Total Costo INSSJP 20.872,72 Bl Suekdo Neto { 44,13%:)
Empleador 88.902,07 Empleador 10.436,36 Bl Szuurciad Secial { 11.23%)
Trabajador 28.688,87  Trabajador 10.436.36 BB Costo Sinchical { 22,85%)
Total Seguridad Social 6261847  Total ART 2757313 B Obe Socklt 12.95%)
Empleador 24,351,561  Empleador 2157373 B PAMI 3.7-:’»)
Trabajador 3820666  Total Costo SCVO 2452 S ARTE 4508}
: Empleador 42482 | SCVO( 0.08%)
Total Obra Social 72.287,37 P , B Ovos{ 0,00%)
4819158  Total Otros 0,00 .
Empleador ’ Trabajador 0,00
Trabajador 24.095.79 :

Firma Empleado
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