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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 BARRIENTOS ALFREDO ANTONIO 258 6.020.514,18
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

15/05/2019

2.482.305,00 7 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-37227194-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS DE  PETROLEROS JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 213.909,80

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.014.824,35

$ 78.622,78

No Remunerativo:  $ 1.005.689,83

$ 99.973,37

Descuentos:  $ 1.158.819,18

$ 99.973,37

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.861.695,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 383.979,19

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 190.487,84

Empleador $ 193.491,35
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.439.025,05

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 942.972,63

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 436.176,48

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 300.889,46

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 201.704,88

$ 0,00

$ 0,00

$ 201.704,88

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Ochocientos Sesenta y Un Mil Seiscientos Noventa y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco MACRO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 173.761,35

2216    ADICIONAL EMBARCADO CADECRA 6 $ 740.844,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 18 $ 382.266,00

2233    ADICIONAL DOBLE 32 $ 1.235.648,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 23 $ 730.664,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,83

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4230    SINDICATO PETRO $ 100.296,49

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 90.191,35

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 201.704,88

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 618.465,85

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 78.622,78

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 270.422,32

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 54.084,46

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 270.800,51

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 30.088,95

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 98.134,37

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 90.191,35

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 7.636.888,39

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.616.374,21

$ 6.020.514,18

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 D'AMICO LUIS HORACIO 302 5.394.222,65
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/08/2022

3.149.428,00 3 Años

INSPECTOR SEMI SENIOR 20-20928322-1 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS RECIB GRANOS Y ANEXOS JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 219.866,35

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.394.221,84

$ 84.579,33

No Remunerativo:  $ 0,81

$ 89.764,82

Descuentos:  $ 1.106.857,65

$ 89.764,82

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.287.365,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 269.711,10

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 188.797,77

Empleador $ 80.913,33
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.510.465,60

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 1.014.413,18

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 458.940,33

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 323.653,31

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 151.433,42

$ 0,00

$ 0,00

$ 151.433,42

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Doscientos Ochenta y Siete Mil Trescientos Sesenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 3.149.428,00

2021    ANTIGÜEDAD URGARA $ 94.482,84

2222    R.A.F. ART. 56 $ 559.042,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 1 $ 23.403,00

2233    ADICIONAL DOBLE 1 $ 46.801,00

2235    VIATICO EMBARCADO 13 $ 1.521.065,00

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,81

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4240    CUOTA SINDICAL URGARA 2% $ 107.884,44

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 53.942,22

4243    APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE $ 26.971,11

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 151.433,42

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 665.321,44

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 84.579,33

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 290.909,78

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 58.181,96

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 291.287,98

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 32.365,33

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 87.925,82

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 80.913,33

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.987.971,24

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.593.748,59

$ 5.394.222,65

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 GARCIA KLEIN DANIEL OSCAR 339 5.180.013,56
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/02/2022

3.149.428,00 4 Años

INSPECTOR SEMI SENIOR 20-34864745-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 216.503,27

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.180.013,12

$ 81.216,25

No Remunerativo:  $ 0,44

$ 86.273,21

Descuentos:  $ 917.065,56

$ 86.273,21

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.262.948,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 207.200,53

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 129.500,33

Empleador $ 77.700,20
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.470.130,10

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 974.077,68

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 446.087,81

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 310.800,79

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 20.938,77

$ 0,00

$ 0,00

$ 20.938,77

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Dos Mil Novecientos Cuarenta y Ocho 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 135-163763/0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 3.149.428,00

2021    ANTIGÜEDAD URGARA $ 125.977,12

2222    R.A.F. ART. 56 $ 559.042,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 9 $ 210.627,00

2233    ADICIONAL DOBLE 11 $ 514.811,00

2234    ADICIONAL 14-18 3 $ 35.103,00

2235    VIATICO EMBARCADO 5 $ 585.025,00

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,44

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4241    APORTE SOLIDARIO URGARA 1,5% $ 77.700,20

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 51.800,13

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 20.938,77

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 638.866,67

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 81.216,25

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 279.342,51

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 55.868,50

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 279.720,71

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 31.080,08

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 84.434,21

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 77.700,20

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.710.506,31

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.530.492,75

$ 5.180.013,56

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 GIMENEZ MARCOS 256 5.351.799,41
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

06/05/2019

2.482.305,00 7 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 20-40981251-2 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 194.151,89

$ 127.524,19

Remunerativo:  $ 4.250.806,35

$ 66.627,70

No Remunerativo:  $ 1.100.993,06

$ 89.073,33

Descuentos:  $ 1.025.415,41

$ 89.073,33

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.326.384,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 358.348,39

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 170.032,26

Empleador $ 188.316,13
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.266.696,74

Trabajador

Costo Sindical

$ 467.588,70

Obra Social

Empleador $ 799.108,04

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 382.572,57

Trabajador

ART

$ 127.524,19

SVCO

Empleador $ 255.048,38

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 132.746,07

$ 0,00

$ 0,00

$ 132.746,07

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Trescientos Veintiseis Mil Trescientos Ochenta y Cuatro 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 12670841741470 del banco DE LA NACION ARGENTINA

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 173.761,35

2232    ADICIONAL SIMPLE 26 $ 552.162,00

2233    ADICIONAL DOBLE 27 $ 1.042.578,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 26 $ 825.968,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,06

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 467.588,70

4020    LEY 19032 $ 127.524,19

4050    OBRA SOCIAL $ 127.524,19

4230    SINDICATO PETRO $ 85.016,13

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 85.016,13

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 132.746,07

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 524.109,63

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 66.627,70

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 229.165,34

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 45.833,07

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 229.543,54

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 25.504,84

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 87.234,33

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 85.016,13

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.750.397,61

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.398.598,20

$ 5.351.799,41

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Mobile User
                   Marcos Gimenez

Mobile User



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 JONVAL ROBERTO DANIEL 380 4.584.086,43
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

05/06/2023

2.079.871,00 3 Años

AUDITOR JUNIOR 20-25691219-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS 
SOCIEDAD ARGENTINA DE CONSULTORIA M

JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 162.907,02

$ 107.013,33

Remunerativo:  $ 3.567.111,13

$ 55.893,69

No Remunerativo:  $ 1.016.975,30

$ 76.559,60

Descuentos:  $ 754.701,43

$ 76.559,60

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.829.385,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 317.326,66

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 142.684,44

Empleador $ 174.642,22
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.062.750,45

Trabajador

Costo Sindical

$ 392.382,22

Obra Social

Empleador $ 670.368,23

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 321.040,00

Trabajador

ART

$ 107.013,33

SVCO

Empleador $ 214.026,67

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 5.608,11

$ 0,00

$ 0,00

$ 5.608,11

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ochocientos Veintinueve Mil Trescientos Ochenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco ICBC

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.079.871,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 62.396,13

2232    ADICIONAL SIMPLE 18 $ 382.266,00

2233    ADICIONAL DOBLE 27 $ 1.042.578,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 25 $ 741.950,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,30

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 392.382,22

4020    LEY 19032 $ 107.013,33

4050    OBRA SOCIAL $ 107.013,33

4230    SINDICATO PETRO $ 71.342,22

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 71.342,22

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 5.608,11

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 439.673,27

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 55.893,69

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 192.245,80

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 38.449,16

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 181.922,67

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 32.104,00

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 74.720,60

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 71.342,22

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.776.001,46

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.191.915,03

$ 4.584.086,43

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 LEDESMA GUILLERMO DANIEL 127 4.480.534,08
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

12/06/2013

2.482.305,00 13 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30616086-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS PERS SOC AUTORES Y AFINES JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 170.304,84

$ 111.869,67

Remunerativo:  $ 3.728.988,87

$ 58.435,17

No Remunerativo:  $ 751.545,21

$ 74.871,70

Descuentos:  $ 791.233,08

$ 74.871,70

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.689.301,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 327.039,34

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 149.159,56

Empleador $ 177.879,78
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.111.038,59

Trabajador

Costo Sindical

$ 410.188,78

Obra Social

Empleador $ 700.849,81

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 335.609,00

Trabajador

ART

$ 111.869,67

SVCO

Empleador $ 223.739,33

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 8.145,40

$ 0,00

$ 0,00

$ 8.145,40

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Seiscientos Ochenta y Nueve Mil Trescientos Uno 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 322.699,65

2216    ADICIONAL EMBARCADO CADECRA 6 $ 740.844,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 7 $ 148.659,00

2233    ADICIONAL DOBLE 13 $ 501.982,00

2453    DESC. DIAS VACACIONES 5 $ -467.500,78

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 15 $ 476.520,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,21

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 410.188,78

4020    LEY 19032 $ 111.869,67

4050    OBRA SOCIAL $ 111.869,67

4230    SINDICATO PETRO $ 74.579,78

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 74.579,78

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 8.145,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 459.665,17

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 58.435,17

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 200.987,20

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 40.197,44

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 201.365,40

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 22.373,93

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 73.032,70

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 74.579,78

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.716.734,49

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.236.200,41

$ 4.480.534,08

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 LEDESMA GUILLERMO DANIEL 127 883.469,52
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

12/06/2013

2.482.305,00 13 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30616086-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS PERS SOC AUTORES Y AFINES VACACIONES 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 33.115,57

$ 21.738,89

Remunerativo:  $ 724.629,50

$ 11.376,68

No Remunerativo:  $ 158.840,02

$ 14.400,55

Descuentos:  $ 269.022,52

$ 14.400,55

$ 0,00

SUELDO NETO $ 614.447,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 43.477,77

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 28.985,18

Empleador $ 14.492,59
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 216.156,98

Trabajador

Costo Sindical

$ 79.709,25

Obra Social

Empleador $ 136.447,73

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 65.216,66

Trabajador

ART

$ 21.738,89

SVCO

Empleador $ 43.477,77

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 116.850,31

$ 0,00

$ 0,00

$ 116.850,31

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seiscientos Catorce Mil Cuatrocientos Cuarenta y Siete 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2411    VACACIONES MENSUAL 5 $ 724.629,50

NO REMUNERATIVO

2760    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA VAC $ 158.840,00

9999    REDONDEO $ 0,02

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 79.709,25

4020    LEY 19032 $ 21.738,89

4050    OBRA SOCIAL $ 21.738,89

4230    SINDICATO PETRO $ 14.492,59

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 14.492,59

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 116.850,31

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 89.491,74

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 11.376,68

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 39.129,99

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 7.826,00

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 39.129,99

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 4.347,78

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 14.400,55

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 14.492,59

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.103.664,84

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 220.195,32

$ 883.469,52

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 MONTIEL ELIAS AGUSTIN 290 6.327.959,63
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

2.942.919,00 6 Años

AUDITOR SENIOR 20-40867137-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 219.901,27

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.396.446,14

$ 84.614,25

No Remunerativo:  $ 931.513,49

$ 104.984,73

Descuentos:  $ 1.062.779,63

$ 104.984,73

$ 424,62

SUELDO NETO $ 5.265.180,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 391.611,62

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 198.120,27

Empleador $ 193.491,35
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.510.884,43

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 1.014.832,01

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 459.073,79

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 323.786,77

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 98.032,90

$ 0,00

$ 0,00

$ 98.032,90

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Doscientos Sesenta y Cinco Mil Ciento Ochenta 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.942.919,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 176.575,14

2216    ADICIONAL EMBARCADO CADECRA 14 $ 1.728.636,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 4 $ 84.948,00

2233    ADICIONAL DOBLE 12 $ 463.368,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 19 $ 656.488,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,49

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4230    SINDICATO PETRO $ 107.928,92

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 90.191,35

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 98.032,90

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 665.596,14

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 84.614,25

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 291.029,89

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 58.205,98

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 291.408,09

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 32.378,68

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 103.145,73

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 90.191,35

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.050.093,36

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.722.133,73

$ 6.327.959,63

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

MONTIEL AGUSTÍN 
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 REQUELME FACUNDO IGNACIO 299 4.683.106,12
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/08/2020

2.482.305,00 5 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 20-40860528-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 159.237,18

$ 104.604,25

Remunerativo:  $ 3.486.808,25

$ 54.632,93

No Remunerativo:  $ 1.196.297,87

$ 78.173,62

Descuentos:  $ 758.851,12

$ 78.173,62

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.924.255,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 312.508,51

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 139.472,34

Empleador $ 173.036,17
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.038.796,11

Trabajador

Costo Sindical

$ 383.548,91

Obra Social

Empleador $ 655.247,20

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 313.812,75

Trabajador

ART

$ 104.604,25

SVCO

Empleador $ 209.208,50

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 26.621,37

$ 0,00

$ 0,00

$ 26.621,37

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Novecientos Veinticuatro Mil Doscientos Cincuenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 133-5849/3 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 124.115,25

2150    LICENCIA POR ENFERMEDAD 8 $ 936.232,94

2191    DIAS NO TRABAJADOS P/ ENFERMEDAD $ -936.232,94

2232    ADICIONAL SIMPLE 16 $ 339.792,00

2233    ADICIONAL DOBLE 14 $ 540.596,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 29 $ 921.272,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,87

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 383.548,91

4020    LEY 19032 $ 104.604,25

4050    OBRA SOCIAL $ 104.604,25

4230    SINDICATO PETRO $ 69.736,17

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 69.736,17

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 26.621,37

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 429.755,86

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 54.632,93

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 187.909,45

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 37.581,89

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 188.287,65

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 20.920,85

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 76.334,62

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 69.736,17

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.853.829,16

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.170.723,04

$ 4.683.106,12

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Mobile User



https://v3.camscanner.com/user/download


AMSPEC AF`GENTINA SERVICIOS DE INSPECcloN S. A.

c.u.I.T.: 30.7oo5ia78-2

Esm8ralde 1320 6  . CABA

2.341.066,co 2.607.969,45
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lNSPECTOR JUNIOR
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COSTO TOTAL EHPLE^OOR                                                                                                                                                               i 5.371.037.48
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5050     CONTRBllcION OBRA SOCIAL

5iso    cONTRreucioN ANssAL
5250    CONTRIBucloN PORCENTUAL ART

5350     CONTRIBuCION SUMA FIJA AF{T

5400     SCVO
COSTO 0ERIVADO DE act
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AMSPEC AIGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S, A.

C.U.I.T.: 30-700§1078.2

E8meralda 1320 6  -CAELA

2J»1J}68,00 1.912.755,89

INSPECTOR JUNIOR Santander Angenl

A Tiempe oompleto indetemiinedo n.tetoio EierTmanen`e VACACIONES 2026

OOSTO TOTAI ENpl£^I)OR                                                                                                                                                       $ 2..77.592,67

5010     CORTRIBuCION JUBILACI0N

soac    ccINTRmucioN LEy ico32
5030     CORTRIB ASICN FAMILIARES

504o    CorITRiBucioN FONDO DE EMPLEo

5050    CONTRftyuctoN 0BRA SOCIAL

5i5O    cONTRiBucroN ANssAL

52cO    CONTF`BUcloN PORCENTUAL ART

COSTO OERIVADO OE Cat

5355     CONTRu)UCJON CONV. Y MUTUAL URGARA

$ 236.225,34

$ 30.030,27

$  103.280.81

$ 20.657,76

$ 103.288,81

$ 11.478,53

$3t.177.02

$ 28.691,34

sub TOTAL cowTRiaucioNES ENn£^DOR                                                                                                                                 $ 5®..cae,7.

siiELI]O aRUTO                                                                                                                                                                                  S 1.Oi2.7e6,8®

CONCEPTO UNDAD
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No REAnj NEF`ATrvo

9999     F`EDONDEO

OEsOUENIT08

4010     JllBILACION

4020    LEY19032

4050     0BRA SOCIAL

4240     CuOTA SINDICAL URGARA 2%

4242     APORTE CONVENcloNAI UF`6AFtA 1%

4243     APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE

G993     lmpuesto a fas Ganancfa® -Rctenc.ch

S  t.D12.755,76

S a.13

$ 209.175,86

$ 57.047.08

S s7.047,as

ScO£55,12

$  19.127.88

$ 9.5se,78

S s4.a26,65

cONpesicfoN 8AiARi^L: Remunerful`ro:  I 1.912.7se,7e No Remunenfro:  S a,1® Desc`iedo.:  S.7S,041.e®

8uELI]O NETO                                                                                                                          $ 1."7.711,00
lMPORTE EN LETRAS: Son Peace un Mince Cuanclentes Treintl y Sisto Mff Sctedentce Chce

Los habeme se daposhanin ori la cuenta Nro. 4ee8924-7 082-2 del bonco DE GALICIA V BS.AS.
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 SANABRIA RAMON ARIEL 230 2.909.618,94
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

19/04/2018

2.482.305,00 8 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30927730-9 Santander Argent 03/08/2026
PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OBRA SOCIAL DE LA PREVENCION Y LA 

SALUD
JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 102.869,40

$ 67.601,33

Remunerativo:  $ 2.253.377,64

$ 35.268,07

No Remunerativo:  $ 656.241,30

$ 49.265,78

Descuentos:  $ 196.653,94

$ 49.265,78

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.712.965,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 238.502,65

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 90.135,10

Empleador $ 148.367,55
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 670.863,75

Trabajador

Costo Sindical

$ 247.871,54

Obra Social

Empleador $ 422.992,21

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 202.803,99

Trabajador

ART

$ 67.601,33

SVCO

Empleador $ 135.202,66

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

-$ 276.555,36

$ 0,00

$ 0,00
-$ 276.555,36

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Setecientos Doce Mil Novecientos Sesenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00
2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 198.584,40
2232    ADICIONAL SIMPLE 14 $ 297.318,00
2233    ADICIONAL DOBLE 9 $ 347.526,00
2453    DESC. DIAS VACACIONES 12 $ -1.072.355,76

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 12 $ 381.216,00
2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00
9999    REDONDEO $ 0,30

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 247.871,54
4020    LEY 19032 $ 67.601,33
4050    OBRA SOCIAL $ 67.601,33
4230    SINDICATO PETRO $ 45.067,55
4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 45.067,55
G994    Impuesto a las Ganancias - Reintegro $ -276.555,36

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 277.427,18
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 35.268,07
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 121.304,19
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 24.260,84
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 121.682,39
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 13.520,27
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 47.426,78
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00
5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 45.067,55
5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.701.139,83

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 791.520,89

$ 2.909.618,94

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 SANABRIA RAMON ARIEL 230 2.248.846,76
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

19/04/2018

2.482.305,00 8 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30927730-9 Santander Argent 03/08/2026
PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OBRA SOCIAL DE LA PREVENCION Y LA 

SALUD
VACACIONES 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 85.350,72

$ 56.028,92

Remunerativo:  $ 1.867.630,59

$ 29.321,80

No Remunerativo:  $ 381.216,17

$ 36.656,20

Descuentos:  $ 768.325,76

$ 36.656,20

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.480.521,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 112.057,83

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 74.705,22

Empleador $ 37.352,61
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 557.114,20

Trabajador

Costo Sindical

$ 205.439,36

Obra Social

Empleador $ 351.674,84

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 168.086,75

Trabajador

ART

$ 56.028,92

SVCO

Empleador $ 112.057,83

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 376.123,34

$ 0,00

$ 0,00
$ 376.123,34

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Cuatrocientos Ochenta Mil Quinientos Veintiuno 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2411    VACACIONES MENSUAL 12 $ 1.867.630,59
NO REMUNERATIVO

2760    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA VAC $ 381.216,00
9999    REDONDEO $ 0,17

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 205.439,36
4020    LEY 19032 $ 56.028,92
4050    OBRA SOCIAL $ 56.028,92
4230    SINDICATO PETRO $ 37.352,61
4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 37.352,61
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 376.123,34

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 230.652,38
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 29.321,80
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 100.852,05
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 20.170,41
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 100.852,05
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 11.205,78
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 36.656,20

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 37.352,61

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.815.910,04

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 567.063,28

$ 2.248.846,76

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR





AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 VERGARA LAFUENTE FELICIANO RAUL 291 4.929.018,99
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

3.344.380,00 6 Años

INSPECTOR SENIOR 20-35988060-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES JULIO 2026

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 3.344.380,00

2021    ANTIGÜEDAD URGARA $ 200.662,80

2150    LICENCIA POR ENFERMEDAD 2 $ 332.349,99

2191    DIAS NO TRABAJADOS P/ ENFERMEDAD $ -332.349,99

2222    R.A.F. ART. 56 $ 559.042,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 14 $ 327.642,00

2233    ADICIONAL DOBLE 17 $ 795.617,00

2234    ADICIONAL 14-18 5 $ 58.505,00

2235    VIATICO EMBARCADO 2 $ 234.010,00

2453    DESC. DIAS VACACIONES 5 $ -590.840,47

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,66

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4240    CUOTA SINDICAL URGARA 2% $ 98.580,37

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 49.290,18

4243    APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE $ 24.645,09

G994    Impuesto a las Ganancias - Reintegro $ -355.264,11

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 607.868,81

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 77.275,63

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 265.788,79

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 53.157,76

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 266.166,99

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 29.574,11

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 80.343,00

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 73.935,27

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.385.392,97

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.456.373,98

$ 4.929.018,99

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 VERGARA LAFUENTE FELICIANO RAUL 291 4.929.018,99
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

3.344.380,00 6 Años

INSPECTOR SENIOR 20-35988060-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 212.562,65

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 4.929.018,33

$ 77.275,63

No Remunerativo:  $ 0,66

$ 82.182,00

Descuentos:  $ 583.877,99

$ 82.182,00

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.345.141,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 246.450,91

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 172.515,64

Empleador $ 73.935,27
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.422.867,78

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 926.815,36

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 431.028,12

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 295.741,10

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

-$ 355.264,11

$ 0,00

$ 0,00

-$ 355.264,11

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Trescientos Cuarenta y Cinco Mil Ciento Cuarenta y Uno 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco MACRO

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 VERGARA LAFUENTE FELICIANO RAUL 291 1.041.571,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

3.344.380,00 6 Años

INSPECTOR SENIOR 20-35988060-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES VACACIONES 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 16.352,65

$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.041.570,16

$ 16.352,65

No Remunerativo:  $ 0,84

$ 16.977,59

Descuentos:  $ 255.332,00

$ 16.977,59

$ 0,00

SUELDO NETO $ 786.239,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 52.078,50

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 36.454,95

Empleador $ 15.623,55
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 196.127,66

Trabajador

Costo Sindical

$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 196.127,66

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 62.494,21

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 62.494,21

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 218.877,05

$ 0,00

$ 0,00

$ 218.877,05

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Setecientos Ochenta y Seis Mil Doscientos Treinta y Nueve 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco MACRO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2411    VACACIONES MENSUAL 5 $ 1.041.570,16

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,84

DESCUENTOS

4240    CUOTA SINDICAL URGARA 2% $ 20.831,40

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 10.415,70

4243    APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE $ 5.207,85

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 218.877,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 128.633,91

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 16.352,65

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 56.244,79

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 11.248,96

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 56.244,79

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 6.249,42

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 16.977,59

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 15.623,55

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.349.146,66

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 307.575,66

$ 1.041.571,00

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 BARRIENTOS ALFREDO ANTONIO 258 6.020.514,18
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

15/05/2019

2.482.305,00 7 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-37227194-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS DE  PETROLEROS JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 213.909,80

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.014.824,35

$ 78.622,78

No Remunerativo:  $ 1.005.689,83

$ 99.973,37

Descuentos:  $ 1.158.819,18

$ 99.973,37

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.861.695,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 383.979,19

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 190.487,84

Empleador $ 193.491,35
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.439.025,05

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 942.972,63

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 436.176,48

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 300.889,46

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 201.704,88

$ 0,00

$ 0,00

$ 201.704,88

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Ochocientos Sesenta y Un Mil Seiscientos Noventa y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco MACRO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 173.761,35

2216    ADICIONAL EMBARCADO CADECRA 6 $ 740.844,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 18 $ 382.266,00

2233    ADICIONAL DOBLE 32 $ 1.235.648,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 23 $ 730.664,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,83

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4230    SINDICATO PETRO $ 100.296,49

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 90.191,35

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 201.704,88

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 618.465,85

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 78.622,78

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 270.422,32

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 54.084,46

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 270.800,51

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 30.088,95

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 98.134,37

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 90.191,35

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 7.636.888,39

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.616.374,21

$ 6.020.514,18

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



https://v3.camscanner.com/user/download


AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 D'AMICO LUIS HORACIO 302 5.394.222,65
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/08/2022

3.149.428,00 3 Años

INSPECTOR SEMI SENIOR 20-20928322-1 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS RECIB GRANOS Y ANEXOS JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 219.866,35

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.394.221,84

$ 84.579,33

No Remunerativo:  $ 0,81

$ 89.764,82

Descuentos:  $ 1.106.857,65

$ 89.764,82

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.287.365,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 269.711,10

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 188.797,77

Empleador $ 80.913,33
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.510.465,60

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 1.014.413,18

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 458.940,33

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 323.653,31

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 151.433,42

$ 0,00

$ 0,00

$ 151.433,42

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Doscientos Ochenta y Siete Mil Trescientos Sesenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 3.149.428,00

2021    ANTIGÜEDAD URGARA $ 94.482,84

2222    R.A.F. ART. 56 $ 559.042,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 1 $ 23.403,00

2233    ADICIONAL DOBLE 1 $ 46.801,00

2235    VIATICO EMBARCADO 13 $ 1.521.065,00

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,81

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4240    CUOTA SINDICAL URGARA 2% $ 107.884,44

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 53.942,22

4243    APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE $ 26.971,11

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 151.433,42

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 665.321,44

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 84.579,33

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 290.909,78

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 58.181,96

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 291.287,98

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 32.365,33

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 87.925,82

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 80.913,33

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.987.971,24

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.593.748,59

$ 5.394.222,65

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 GARCIA KLEIN DANIEL OSCAR 339 5.180.013,56
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/02/2022

3.149.428,00 4 Años

INSPECTOR SEMI SENIOR 20-34864745-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 216.503,27

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.180.013,12

$ 81.216,25

No Remunerativo:  $ 0,44

$ 86.273,21

Descuentos:  $ 917.065,56

$ 86.273,21

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.262.948,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 207.200,53

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 129.500,33

Empleador $ 77.700,20
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.470.130,10

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 974.077,68

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 446.087,81

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 310.800,79

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 20.938,77

$ 0,00

$ 0,00

$ 20.938,77

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Dos Mil Novecientos Cuarenta y Ocho 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 135-163763/0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 3.149.428,00

2021    ANTIGÜEDAD URGARA $ 125.977,12

2222    R.A.F. ART. 56 $ 559.042,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 9 $ 210.627,00

2233    ADICIONAL DOBLE 11 $ 514.811,00

2234    ADICIONAL 14-18 3 $ 35.103,00

2235    VIATICO EMBARCADO 5 $ 585.025,00

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,44

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4241    APORTE SOLIDARIO URGARA 1,5% $ 77.700,20

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 51.800,13

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 20.938,77

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 638.866,67

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 81.216,25

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 279.342,51

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 55.868,50

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 279.720,71

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 31.080,08

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 84.434,21

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 77.700,20

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.710.506,31

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.530.492,75

$ 5.180.013,56

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 GIMENEZ MARCOS 256 5.351.799,41
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

06/05/2019

2.482.305,00 7 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 20-40981251-2 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 194.151,89

$ 127.524,19

Remunerativo:  $ 4.250.806,35

$ 66.627,70

No Remunerativo:  $ 1.100.993,06

$ 89.073,33

Descuentos:  $ 1.025.415,41

$ 89.073,33

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.326.384,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 358.348,39

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 170.032,26

Empleador $ 188.316,13
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.266.696,74

Trabajador

Costo Sindical

$ 467.588,70

Obra Social

Empleador $ 799.108,04

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 382.572,57

Trabajador

ART

$ 127.524,19

SVCO

Empleador $ 255.048,38

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 132.746,07

$ 0,00

$ 0,00

$ 132.746,07

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Trescientos Veintiseis Mil Trescientos Ochenta y Cuatro 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 12670841741470 del banco DE LA NACION ARGENTINA

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 173.761,35

2232    ADICIONAL SIMPLE 26 $ 552.162,00

2233    ADICIONAL DOBLE 27 $ 1.042.578,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 26 $ 825.968,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,06

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 467.588,70

4020    LEY 19032 $ 127.524,19

4050    OBRA SOCIAL $ 127.524,19

4230    SINDICATO PETRO $ 85.016,13

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 85.016,13

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 132.746,07

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 524.109,63

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 66.627,70

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 229.165,34

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 45.833,07

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 229.543,54

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 25.504,84

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 87.234,33

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 85.016,13

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.750.397,61

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.398.598,20

$ 5.351.799,41

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Mobile User
                   Marcos Gimenez

Mobile User



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 JONVAL ROBERTO DANIEL 380 4.584.086,43
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

05/06/2023

2.079.871,00 3 Años

AUDITOR JUNIOR 20-25691219-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS 
SOCIEDAD ARGENTINA DE CONSULTORIA M

JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 162.907,02

$ 107.013,33

Remunerativo:  $ 3.567.111,13

$ 55.893,69

No Remunerativo:  $ 1.016.975,30

$ 76.559,60

Descuentos:  $ 754.701,43

$ 76.559,60

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.829.385,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 317.326,66

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 142.684,44

Empleador $ 174.642,22
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.062.750,45

Trabajador

Costo Sindical

$ 392.382,22

Obra Social

Empleador $ 670.368,23

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 321.040,00

Trabajador

ART

$ 107.013,33

SVCO

Empleador $ 214.026,67

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 5.608,11

$ 0,00

$ 0,00

$ 5.608,11

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ochocientos Veintinueve Mil Trescientos Ochenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco ICBC

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.079.871,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 62.396,13

2232    ADICIONAL SIMPLE 18 $ 382.266,00

2233    ADICIONAL DOBLE 27 $ 1.042.578,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 25 $ 741.950,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,30

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 392.382,22

4020    LEY 19032 $ 107.013,33

4050    OBRA SOCIAL $ 107.013,33

4230    SINDICATO PETRO $ 71.342,22

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 71.342,22

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 5.608,11

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 439.673,27

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 55.893,69

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 192.245,80

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 38.449,16

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 181.922,67

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 32.104,00

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 74.720,60

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 71.342,22

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.776.001,46

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.191.915,03

$ 4.584.086,43

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 LEDESMA GUILLERMO DANIEL 127 4.480.534,08
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

12/06/2013

2.482.305,00 13 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30616086-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS PERS SOC AUTORES Y AFINES JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 170.304,84

$ 111.869,67

Remunerativo:  $ 3.728.988,87

$ 58.435,17

No Remunerativo:  $ 751.545,21

$ 74.871,70

Descuentos:  $ 791.233,08

$ 74.871,70

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.689.301,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 327.039,34

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 149.159,56

Empleador $ 177.879,78
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.111.038,59

Trabajador

Costo Sindical

$ 410.188,78

Obra Social

Empleador $ 700.849,81

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 335.609,00

Trabajador

ART

$ 111.869,67

SVCO

Empleador $ 223.739,33

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 8.145,40

$ 0,00

$ 0,00

$ 8.145,40

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Seiscientos Ochenta y Nueve Mil Trescientos Uno 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 322.699,65

2216    ADICIONAL EMBARCADO CADECRA 6 $ 740.844,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 7 $ 148.659,00

2233    ADICIONAL DOBLE 13 $ 501.982,00

2453    DESC. DIAS VACACIONES 5 $ -467.500,78

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 15 $ 476.520,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,21

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 410.188,78

4020    LEY 19032 $ 111.869,67

4050    OBRA SOCIAL $ 111.869,67

4230    SINDICATO PETRO $ 74.579,78

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 74.579,78

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 8.145,40

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 459.665,17

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 58.435,17

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 200.987,20

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 40.197,44

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 201.365,40

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 22.373,93

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 73.032,70

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 74.579,78

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.716.734,49

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.236.200,41

$ 4.480.534,08

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 LEDESMA GUILLERMO DANIEL 127 883.469,52
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

12/06/2013

2.482.305,00 13 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30616086-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS PERS SOC AUTORES Y AFINES VACACIONES 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 33.115,57

$ 21.738,89

Remunerativo:  $ 724.629,50

$ 11.376,68

No Remunerativo:  $ 158.840,02

$ 14.400,55

Descuentos:  $ 269.022,52

$ 14.400,55

$ 0,00

SUELDO NETO $ 614.447,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 43.477,77

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 28.985,18

Empleador $ 14.492,59
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 216.156,98

Trabajador

Costo Sindical

$ 79.709,25

Obra Social

Empleador $ 136.447,73

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 65.216,66

Trabajador

ART

$ 21.738,89

SVCO

Empleador $ 43.477,77

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 116.850,31

$ 0,00

$ 0,00

$ 116.850,31

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seiscientos Catorce Mil Cuatrocientos Cuarenta y Siete 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2411    VACACIONES MENSUAL 5 $ 724.629,50

NO REMUNERATIVO

2760    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA VAC $ 158.840,00

9999    REDONDEO $ 0,02

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 79.709,25

4020    LEY 19032 $ 21.738,89

4050    OBRA SOCIAL $ 21.738,89

4230    SINDICATO PETRO $ 14.492,59

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 14.492,59

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 116.850,31

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 89.491,74

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 11.376,68

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 39.129,99

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 7.826,00

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 39.129,99

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 4.347,78

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 14.400,55

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 14.492,59

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.103.664,84

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 220.195,32

$ 883.469,52

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 MONTIEL ELIAS AGUSTIN 290 6.327.959,63
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

2.942.919,00 6 Años

AUDITOR SENIOR 20-40867137-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 219.901,27

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.396.446,14

$ 84.614,25

No Remunerativo:  $ 931.513,49

$ 104.984,73

Descuentos:  $ 1.062.779,63

$ 104.984,73

$ 424,62

SUELDO NETO $ 5.265.180,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 391.611,62

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 198.120,27

Empleador $ 193.491,35
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.510.884,43

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 1.014.832,01

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 459.073,79

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 323.786,77

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 98.032,90

$ 0,00

$ 0,00

$ 98.032,90

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Doscientos Sesenta y Cinco Mil Ciento Ochenta 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.942.919,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 176.575,14

2216    ADICIONAL EMBARCADO CADECRA 14 $ 1.728.636,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 4 $ 84.948,00

2233    ADICIONAL DOBLE 12 $ 463.368,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 19 $ 656.488,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,49

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4230    SINDICATO PETRO $ 107.928,92

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 90.191,35

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 98.032,90

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 665.596,14

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 84.614,25

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 291.029,89

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 58.205,98

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 291.408,09

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 32.378,68

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 103.145,73

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 90.191,35

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 8.050.093,36

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.722.133,73

$ 6.327.959,63

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

MONTIEL AGUSTÍN 
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 REQUELME FACUNDO IGNACIO 299 4.683.106,12
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/08/2020

2.482.305,00 5 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 20-40860528-9 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 159.237,18

$ 104.604,25

Remunerativo:  $ 3.486.808,25

$ 54.632,93

No Remunerativo:  $ 1.196.297,87

$ 78.173,62

Descuentos:  $ 758.851,12

$ 78.173,62

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.924.255,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 312.508,51

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 139.472,34

Empleador $ 173.036,17
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.038.796,11

Trabajador

Costo Sindical

$ 383.548,91

Obra Social

Empleador $ 655.247,20

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 313.812,75

Trabajador

ART

$ 104.604,25

SVCO

Empleador $ 209.208,50

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 26.621,37

$ 0,00

$ 0,00

$ 26.621,37

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Novecientos Veinticuatro Mil Doscientos Cincuenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 133-5849/3 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00

2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 124.115,25

2150    LICENCIA POR ENFERMEDAD 8 $ 936.232,94

2191    DIAS NO TRABAJADOS P/ ENFERMEDAD $ -936.232,94

2232    ADICIONAL SIMPLE 16 $ 339.792,00

2233    ADICIONAL DOBLE 14 $ 540.596,00

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 29 $ 921.272,00

2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00

9999    REDONDEO $ 0,87

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 383.548,91

4020    LEY 19032 $ 104.604,25

4050    OBRA SOCIAL $ 104.604,25

4230    SINDICATO PETRO $ 69.736,17

4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 69.736,17

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 26.621,37

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 429.755,86

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 54.632,93

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 187.909,45

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 37.581,89

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 188.287,65

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 20.920,85

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 76.334,62

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 69.736,17

5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.853.829,16

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.170.723,04

$ 4.683.106,12

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Mobile User
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AMSPEC AF`GENTINA SERVICIOS DE INSPECcloN S. A.

c.u.I.T.: 30.7oo5ia78-2

Esm8ralde 1320 6  . CABA

2.341.066,co 2.607.969,45
cATE8ORIAuncEN

lNSPECTOR JUNIOR

A Tfempo oompleto indeteminado ITrabero petmercke Os REciB aRANOs y ANExOs

COSTO TOTAL EHPLE^OOR                                                                                                                                                               i 5.371.037.48

solo    cONTF`reucioN juBiLAcloN
5020    cONTRreucioN LEy ico32
5030    CON"lB ASIGN FAMILIARES

5040     CONTRIBUCION FONDO DE EMPIEO

5050     CONTRBllcION OBRA SOCIAL

5iso    cONTRreucioN ANssAL
5250    CONTRIBucloN PORCENTUAL ART

5350     CONTRIBuCION SUMA FIJA AF{T

5400     SCVO
COSTO 0ERIVADO DE act

5355     CONTRIBuCION CONV. Y MUTUAL URGARA

$ 321.ale,17

$40.835,15

$  140.452`11

$ 28.coo,42

$  140.830,31

$  15.647,01

$ 42.509.89

$  1.839,00

S 424,62

$ 39.110.53

SOB TOTAL cONTRiBucioNes Era.EADlm                                                                                                                                       $ 770.ese,Oi

SuEID® BRUTO                                                                                                                                                                        $ 2.co7.O€®,q

REngNEiIATlvo

2010     SllELDO BA§lco

2021     ANTIGUEt)AD URGARA

2222     RA.F.ART.ee

2232     ADicior\iAL §iMPLE

2233     AIIclor`iAL OOBLE

2234    ADraoNAL 1418

2453     DESC. OIAS VACACIONES

No R"iiNEIRATrvo

9999     REDONDEO

DESOuNTCX}

4010     JUBILACION

4020     LEY19032

4050     0BRA SOCIAL

4240     CUOTA SINDICAL URGARA 2%

42.2     AIORTE cONVENcioNAL UF`aAF`A i%

4243    ApOF`TE MUTUAL 2O sEPTiEneRE

G994     lmpuesto a Lap Gan8ncias -Rethe8n}

$ 2.341 .oee,oo

S i4o.46a.86

$ 559.042,00

$ 210.627,00

$ 421.209,00

$ 93.608,00

S -1.158.047.31

S O,80

$ 286.076,55

$ 78.239,06

$ 78.2S9,06

$ 52.159,37

$ 26.079.69

$ 13.039,8(

S -130.796.12

cONposicltin sAii\Ri^L: Remitlmtho: $ 2`€07."®6 «o Remunewhro:  S O,cO Oescucnttro:  . See..37,«

SuELDO WETO                                                                                                                                      $ 2.212.132,00
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AMSPEC AIGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S, A.

C.U.I.T.: 30-700§1078.2

E8meralda 1320 6  -CAELA

2J»1J}68,00 1.912.755,89

INSPECTOR JUNIOR Santander Angenl

A Tiempe oompleto indetemiinedo n.tetoio EierTmanen`e VACACIONES 2026

OOSTO TOTAI ENpl£^I)OR                                                                                                                                                       $ 2..77.592,67

5010     CORTRIBuCION JUBILACI0N

soac    ccINTRmucioN LEy ico32
5030     CORTRIB ASICN FAMILIARES

504o    CorITRiBucioN FONDO DE EMPLEo

5050    CONTRftyuctoN 0BRA SOCIAL

5i5O    cONTRiBucroN ANssAL

52cO    CONTF`BUcloN PORCENTUAL ART

COSTO OERIVADO OE Cat

5355     CONTRu)UCJON CONV. Y MUTUAL URGARA

$ 236.225,34

$ 30.030,27

$  103.280.81

$ 20.657,76

$ 103.288,81

$ 11.478,53

$3t.177.02

$ 28.691,34

sub TOTAL cowTRiaucioNES ENn£^DOR                                                                                                                                 $ 5®..cae,7.

siiELI]O aRUTO                                                                                                                                                                                  S 1.Oi2.7e6,8®

CONCEPTO UNDAD
ftEMUNERATIVO

2411     VACAcloNES MENSuAL

No REAnj NEF`ATrvo

9999     F`EDONDEO

OEsOUENIT08

4010     JllBILACION

4020    LEY19032

4050     0BRA SOCIAL

4240     CuOTA SINDICAL URGARA 2%

4242     APORTE CONVENcloNAI UF`6AFtA 1%

4243     APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE

G993     lmpuesto a fas Ganancfa® -Rctenc.ch

S  t.D12.755,76

S a.13

$ 209.175,86

$ 57.047.08

S s7.047,as

ScO£55,12

$  19.127.88

$ 9.5se,78

S s4.a26,65

cONpesicfoN 8AiARi^L: Remunerful`ro:  I 1.912.7se,7e No Remunenfro:  S a,1® Desc`iedo.:  S.7S,041.e®

8uELI]O NETO                                                                                                                          $ 1."7.711,00
lMPORTE EN LETRAS: Son Peace un Mince Cuanclentes Treintl y Sisto Mff Sctedentce Chce

Los habeme se daposhanin ori la cuenta Nro. 4ee8924-7 082-2 del bonco DE GALICIA V BS.AS.
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AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 SANABRIA RAMON ARIEL 230 2.909.618,94
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

19/04/2018

2.482.305,00 8 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30927730-9 Santander Argent 03/08/2026
PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OBRA SOCIAL DE LA PREVENCION Y LA 

SALUD
JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 102.869,40

$ 67.601,33

Remunerativo:  $ 2.253.377,64

$ 35.268,07

No Remunerativo:  $ 656.241,30

$ 49.265,78

Descuentos:  $ 196.653,94

$ 49.265,78

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.712.965,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 238.502,65

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 90.135,10

Empleador $ 148.367,55
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 670.863,75

Trabajador

Costo Sindical

$ 247.871,54

Obra Social

Empleador $ 422.992,21

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 202.803,99

Trabajador

ART

$ 67.601,33

SVCO

Empleador $ 135.202,66

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

-$ 276.555,36

$ 0,00

$ 0,00
-$ 276.555,36

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Setecientos Doce Mil Novecientos Sesenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 2.482.305,00
2022    ANTIGÜEDAD 1% $ 198.584,40
2232    ADICIONAL SIMPLE 14 $ 297.318,00
2233    ADICIONAL DOBLE 9 $ 347.526,00
2453    DESC. DIAS VACACIONES 12 $ -1.072.355,76

NO REMUNERATIVO

2753    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA 12 $ 381.216,00
2758    Art.41 BIS PETRO $ 275.025,00
9999    REDONDEO $ 0,30

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 247.871,54
4020    LEY 19032 $ 67.601,33
4050    OBRA SOCIAL $ 67.601,33
4230    SINDICATO PETRO $ 45.067,55
4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 45.067,55
G994    Impuesto a las Ganancias - Reintegro $ -276.555,36

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 277.427,18
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 35.268,07
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 121.304,19
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 24.260,84
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 121.682,39
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 13.520,27
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 47.426,78
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00
5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 45.067,55
5359    CONTRIBUCION ART 37 PETRO $ 103.300,00

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.701.139,83

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 791.520,89

$ 2.909.618,94

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 SANABRIA RAMON ARIEL 230 2.248.846,76
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

19/04/2018

2.482.305,00 8 Años

AUDITOR SEMI SENIOR 23-30927730-9 Santander Argent 03/08/2026
PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OBRA SOCIAL DE LA PREVENCION Y LA 

SALUD
VACACIONES 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 85.350,72

$ 56.028,92

Remunerativo:  $ 1.867.630,59

$ 29.321,80

No Remunerativo:  $ 381.216,17

$ 36.656,20

Descuentos:  $ 768.325,76

$ 36.656,20

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.480.521,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 112.057,83

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 74.705,22

Empleador $ 37.352,61
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 557.114,20

Trabajador

Costo Sindical

$ 205.439,36

Obra Social

Empleador $ 351.674,84

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 168.086,75

Trabajador

ART

$ 56.028,92

SVCO

Empleador $ 112.057,83

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 376.123,34

$ 0,00

$ 0,00
$ 376.123,34

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Cuatrocientos Ochenta Mil Quinientos Veintiuno 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2411    VACACIONES MENSUAL 12 $ 1.867.630,59
NO REMUNERATIVO

2760    VIANDA/AYUDA ALIMENTARIA VAC $ 381.216,00
9999    REDONDEO $ 0,17

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 205.439,36
4020    LEY 19032 $ 56.028,92
4050    OBRA SOCIAL $ 56.028,92
4230    SINDICATO PETRO $ 37.352,61
4231    CUOTA SINDICAL ADIC. PETRO CADECRA $ 37.352,61
G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 376.123,34

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 230.652,38
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 29.321,80
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 100.852,05
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 20.170,41
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 100.852,05
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 11.205,78
5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 36.656,20

    COSTO DERIVADO DE CCT

5358    CONTRIBUCION FED. PETROLEROS $ 37.352,61

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.815.910,04

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 567.063,28

$ 2.248.846,76

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR





AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 VERGARA LAFUENTE FELICIANO RAUL 291 4.929.018,99
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

3.344.380,00 6 Años

INSPECTOR SENIOR 20-35988060-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES JULIO 2026

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2010    SUELDO BASICO $ 3.344.380,00

2021    ANTIGÜEDAD URGARA $ 200.662,80

2150    LICENCIA POR ENFERMEDAD 2 $ 332.349,99

2191    DIAS NO TRABAJADOS P/ ENFERMEDAD $ -332.349,99

2222    R.A.F. ART. 56 $ 559.042,00

2232    ADICIONAL SIMPLE 14 $ 327.642,00

2233    ADICIONAL DOBLE 17 $ 795.617,00

2234    ADICIONAL 14-18 5 $ 58.505,00

2235    VIATICO EMBARCADO 2 $ 234.010,00

2453    DESC. DIAS VACACIONES 5 $ -590.840,47

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,66

DESCUENTOS

4010    JUBILACION $ 496.052,42

4020    LEY 19032 $ 135.287,02

4050    OBRA SOCIAL $ 135.287,02

4240    CUOTA SINDICAL URGARA 2% $ 98.580,37

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 49.290,18

4243    APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE $ 24.645,09

G994    Impuesto a las Ganancias - Reintegro $ -355.264,11

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 607.868,81

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 77.275,63

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 265.788,79

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 53.157,76

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 266.166,99

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 29.574,11

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 80.343,00

5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00

5400    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 73.935,27

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.385.392,97

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.456.373,98

$ 4.929.018,99

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 VERGARA LAFUENTE FELICIANO RAUL 291 4.929.018,99
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

3.344.380,00 6 Años

INSPECTOR SENIOR 20-35988060-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 212.562,65

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 4.929.018,33

$ 77.275,63

No Remunerativo:  $ 0,66

$ 82.182,00

Descuentos:  $ 583.877,99

$ 82.182,00

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.345.141,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 246.450,91

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 172.515,64

Empleador $ 73.935,27
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.422.867,78

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 926.815,36

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 431.028,12

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 295.741,10

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

-$ 355.264,11

$ 0,00

$ 0,00

-$ 355.264,11

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Trescientos Cuarenta y Cinco Mil Ciento Cuarenta y Uno 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco MACRO

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



AMSPEC ARGENTINA SERVICIOS DE INSPECCION S. A.

C.U.I.T.: 30-70051078-2

Esmeralda 1320 6  - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 VERGARA LAFUENTE FELICIANO RAUL 291 1.041.571,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

03/04/2020

3.344.380,00 6 Años

INSPECTOR SENIOR 20-35988060-0 Santander Argent 03/08/2026

PERIODO

MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OS  ELECTRICISTAS NAVALES VACACIONES 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 16.352,65

$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.041.570,16

$ 16.352,65

No Remunerativo:  $ 0,84

$ 16.977,59

Descuentos:  $ 255.332,00

$ 16.977,59

$ 0,00

SUELDO NETO $ 786.239,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 52.078,50

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 36.454,95

Empleador $ 15.623,55
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 196.127,66

Trabajador

Costo Sindical

$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 196.127,66

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 62.494,21

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 62.494,21

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 218.877,05

$ 0,00

$ 0,00

$ 218.877,05

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Setecientos Ochenta y Seis Mil Doscientos Treinta y Nueve 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0 del banco MACRO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

2411    VACACIONES MENSUAL 5 $ 1.041.570,16

NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,84

DESCUENTOS

4240    CUOTA SINDICAL URGARA 2% $ 20.831,40

4242    APORTE CONVENCIONAL URGARA 1% $ 10.415,70

4243    APORTE MUTUAL 20 SEPTIEMBRE $ 5.207,85

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 218.877,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 128.633,91

5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 16.352,65

5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 56.244,79

5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 11.248,96

5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 56.244,79

5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 6.249,42

5250    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 16.977,59

    COSTO DERIVADO DE CCT

5355    CONTRIBUCION CONV. Y MUTUAL URGARA $ 15.623,55

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.349.146,66

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 307.575,66

$ 1.041.571,00

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR


