ORIGINAL Recibo de haberes 17
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
143 BRUERA , NICOLAS DAMIAN 20-37866181-2 16/06/2014
CATEGORIA: B - CATEGORIA B4 ANTIGUEDAD: 12a 1m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE PATR DE CABOTAJE DE RIOS Y PUEFR
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,5631,659.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.592.515,33
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 222.229,15
801 | CONTRIBUCION INSSJP 32.808,20
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 19.396,04
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 96.980,22
804 | CONTRIBUCION ANSALL 19.917,71
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 112.867,03
806 | CONTRIBUCION ART 91.898,57
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 596.521,54
SUELDO BRUTO 2.995.993,79
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Dias Trabajados 1.531.659,00
3 |Antiguedad 12 Afos 70.752,00
56 |Horas Extras 100% 2 Hs. 25.037,67
68 |Plus vacacional 5 53.413,70
73 | Dedicacion Funcional 306.331,80
77 | Guardia Activa 83.218,50
200 |Jubilacion 11 % -227.745,39
201 |Ley 19032 3 % -62.112,38
210 |Obra Social 3% -66.392,37
250 |Aportes Sindicato 3% -47.718,57
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 382.914,75
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 142.666,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.070.412,67 No Remunerativo: 925.581,12 Descuentos: 407.968,71
SUELDO NETO: 2.588.025,08
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL VEINTICINCO CON 08/100
Firmado por: Feh et
Incluido aumento de futur yjcoLAS DAMIAN BRUERA dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme

**** 06/08/2026 16:46:45

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:24:04

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 17
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
143 BRUERA , NICOLAS DAMIAN 20-37866181-2 16/06/2014
CATEGORIA: B - CATEGORIA B4 ANTIGUEDAD: 123 1m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE PATR DE CABOTAJE DE RIOS Y PUEFR
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,531,659.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 51.718,57 Total costo INSSJP: 94.920,58 .
Empleador: 0,00  Empleador: 32.808,20 Sueldo neto 72,04%
Trabajador: 51.718,57 Trabajador: 62.112,38 Costo SS 15,76%
Total Seguridad Social: 566.350,80  Total costo ART: 91.898,57 Costo OS 5’54?’
Empleador: 338.605,41 Empleador: 91.898,57 Costo INSSJP 2,64%
Trabajador: 227.745,39 Costo ART 2,56%
Costo sindical 1,44%
Total Obra Social: 1132;;1;1 Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: TP Empleador: 424,62
T . . 66.392,37
rabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firmado por:
Incluido aumento de futur NICOLAS DAMIAN BRUERA

Fimado digitaimente por;

nes.

Conforme
**** 06/08/2026 16:46:45

ID INGENERIASA Pagina 2 de 2
D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini 0610812026 16:24:04

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 17
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
143 BRUERA , NICOLAS DAMIAN 20-37866181-2 16/06/2014
CATEGORIA: B - CATEGORIA B4 ANTIGUEDAD: 12a 1m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE PATR DE CABOTAJE DE RIOS Y PUEFR
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,5631,659.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.592.515,33
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 222.229,15
801 | CONTRIBUCION INSSJP 32.808,20
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 19.396,04
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 96.980,22
804 | CONTRIBUCION ANSALL 19.917,71
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 112.867,03
806 | CONTRIBUCION ART 91.898,57
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 596.521,54
SUELDO BRUTO 2.995.993,79
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Dias Trabajados 1.531.659,00
3 |Antiguedad 12 Afos 70.752,00
56 |Horas Extras 100% 2 Hs. 25.037,67
68 |Plus vacacional 5 53.413,70
73 | Dedicacion Funcional 306.331,80
77 | Guardia Activa 83.218,50
200 |Jubilacion 11 % -227.745,39
201 |Ley 19032 3 % -62.112,38
210 |Obra Social 3% -66.392,37
250 |Aportes Sindicato 3% -47.718,57
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 382.914,75
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 142.666,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.070.412,67 No Remunerativo: 925.581,12 Descuentos: 407.968,71
SUELDO NETO: 2.588.025,08
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL VEINTICINCO CON 08/100
Firmado por: Feh et
Incluido aumento de futur yjcoLAS DAMIAN BRUERA dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme

**** 06/08/2026 16:46:45

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:24:04

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 17
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
143 BRUERA , NICOLAS DAMIAN 20-37866181-2 16/06/2014
CATEGORIA: B - CATEGORIA B4 ANTIGUEDAD: 123 1m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE PATR DE CABOTAJE DE RIOS Y PUEFR
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,531,659.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 51.718,57 Total costo INSSJP: 94.920,58 .
Empleador: 0,00  Empleador: 32.808,20 Sueldo neto 72,04%
Trabajador: 51.718,57 Trabajador: 62.112,38 Costo SS 15,76%
Total Seguridad Social: 566.350,80  Total costo ART: 91.898,57 Costo OS 5’54?’
Empleador: 338.605,41 Empleador: 91.898,57 Costo INSSJP 2,64%
Trabajador: 227.745,39 Costo ART 2,56%
Costo sindical 1,44%
Total Obra Social: 1132;;1;1 Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: TP Empleador: 424,62
T . . 66.392,37
rabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firmado por:
Incluido aumento de futur NICOLAS DAMIAN BRUERA

Fimado digitaimente por;

nes.

Conforme
**** 06/08/2026 16:46:45

ID INGENERIASA Pagina 2 de 2
D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini 0610812026 16:24:04

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 15
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
135 CIARROCHI RIVAS , DANIEL DARIO 20-31602278-3 03/05/2013
CATEGORIA: CATEGORIA B2 ANTIGUEDAD: 133 2m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE MINISTROS , SECRETARIOS Y SUBSE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,948,039.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.895.708,83
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 237.702,08
801 | CONTRIBUCION INSSJP 35.092,51
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 20.746,51
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 103.732,57
804 | CONTRIBUCION ANSALL 21.322,21
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 120.825,84
806 | CONTRIBUCION ART 99.718,68
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 639.565,02
SUELDO BRUTO 3.256.143,81
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Dias Trabajados 1.948.039,00
3 |Antiguedad 13 Afios 76.648,00
55 |Horas Extras 50% 6 Hs. 94.907,20
68 | Plus vacacional 7 94.485,39
200 |Jubilacién 11 % -243.548,75
201 |Ley 19032 3 % -66.422,39
210 |Obra Social 3% -71.074,02
250 |Aportes Sindicato 3% -50.617,18
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 487.009,75
618 | Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 | SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 155.054,47
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.214.079,59 No Remunerativo: 1.042.064,22 Descuentos: 435.662,34
SUELDO NETO: 2.820.481,47
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UNO CON 47/100
Firmado por: Feh et
Incluido aumento de futur paniEL DARIO CIARROCHI RIVAS dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme
****07/08/2026 14:38:17

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 1448:39

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 15
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
135 CIARROCHI RIVAS , DANIEL DARIO 20-31602278-3 03/05/2013
CATEGORIA:  CATEGORIA B2 ANTIGUEDAD: 1323 2m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE MINISTROS , SECRETARIOS Y SUBSE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,948,039.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 54.617,18 Total costo INSSJP: 101.514,90 .
Empleador: 0,00  Empleador: 35.092,51 Sueldo neto 72,40%
Trabajador: 54.617,18 Trabajador: 66.422,39 Costo SS 15,55%
Total Seguridad Social: 605.729,91 Total costo ART: 99.718,68 Costo OS 5’47?’
Empleador: 362.181,16 Empleador: 99.718,68 Costo INSSJP 261%
Trabajador: 243.548,75 Costo ART 2,56%
Costo sindical 1,40%
Total Obra Social: ﬂgfigg; Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: T Empleador: 424,62
f . 71.074,02
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Firmado por:

Incluido aumento de futur paniEL DARIO CIARROGHI RIVAS

Conforme

Fimado digitaimente por;

nes.

****07/08/2026 14:38:17

ID INGENERIASA Pagina 2 de 2

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini  06/08/2026 14:48:39

Firma del empleador



DUPLICADO

D]

Recibo de haberes

ID INGENIERIA SA

Direccién : 10

Ringuelet

Nro.:
1906

1275 Piso: Depto.:

Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.

Ingenieria
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
135 CIARROCHI RIVAS , DANIEL DARIO 20-31602278-3 03/05/2013
CATEGORIA: CATEGORIA B2 ANTIGUEDAD: 133 2m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE MINISTROS , SECRETARIOS Y SUBSE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,948,039.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.895.708,83
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 237.702,08
801 | CONTRIBUCION INSSJP 35.092,51
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 20.746,51
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 103.732,57
804 | CONTRIBUCION ANSALL 21.322,21
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 120.825,84
806 |CONTRIBUCION ART 99.718,68
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 639.565,02
SUELDO BRUTO 3.256.143,81
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Dias Trabajados 1.948.039,00
3 |Antiguedad 13 Afios 76.648,00
55 |Horas Extras 50% 6 Hs. 94.907,20
68 | Plus vacacional 7 94.485,39
200 |Jubilacién 11 % -243.548,75
201 |Ley 19032 3% -66.422,39
210 |Obra Social 3% -71.074,02
250 |Aportes Sindicato 3% -50.617,18
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 487.009,75
618 | Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 | SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 155.054,47
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.214.079,59 No Remunerativo: 1.042.064,22 Descuentos: 435.662,34
SUELDO NETO: 2.820.481,47
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UNO CON 47/100
Firmado por: Feh et
Incluido aumento de futur paniEL DARIO CIARROCHI RIVAS dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2
D Ingenieria SA
Conforme

****07/08/2026 14:38:17

Roman Guillermo Pellegrini

061082026 1448:39

Firma del empleador




DUPLICADO Recibo de haberes 15
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
135 CIARROCHI RIVAS , DANIEL DARIO 20-31602278-3 03/05/2013
CATEGORIA:  CATEGORIA B2 ANTIGUEDAD: 133 2m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE MINISTROS , SECRETARIOS Y SUBSE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,948,039.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 54.617,18 Total costo INSSJP: 101.514,90 .
Empleador: 0,00  Empleador: 35.092,51 Sueldo neto 72,40%
Trabajador: 54.617,18 Trabajador: 66.422,39 Costo SS 15,55%
Total Seguridad Social: 605.729,91 Total costo ART: 99.718,68 Costo OS 5’47?’
Empleador: 362.181,16 Empleador: 99.718,68 Costo INSSJP 261%
Trabajador: 243.548,75 Costo ART 2,56%
Costo sindical 1,40%
Total Obra Social: ﬂgfigg; Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: T Empleador: 424,62
f . 71.074,02
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futur paniEL DARIO CIARROGHI RIVAS

Firmado por:

Conforme

Fimado digitaimente por;

nes.

****07/08/2026 14:38:17

ID INGENERIASA Pagina 2 de 2

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini  06/08/2026 14:48:39

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 27
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
187 FRIZZO , Santiago Emanuel 20-38773647-7 04/01/2021
CATEGORIA: A - CATEGORIA B3 ANTIGUEDAD: 53 6m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 Analista de vibraciones 1,809,245.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.840.187,10
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 236.247,52
801 | CONTRIBUCION INSSJP 34.877,77
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 20.619,56
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 103.097,81
804 |CONTRIBUCION ANSALL 21.178,96
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 120.014,13
806 | CONTRIBUCION ART 98.197,22
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 634.657,59
SUELDO BRUTO 3.205.529,51
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 1.809.245,00
3 |Antiguedad 5 Afios 29.480,00
73 | Dedicacion Funcional 361.849,00
200 |Jubilacion 1 % -242.063,14
201 |Ley 19032 3% -66.017,22
210 |Obra Social 3% -70.596,55
250 |Aportes Sindicato 3% -55.014,35
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 452.311,25
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 152.644,26
900 |Retencion Imp. Ganancias -36.255,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.200.574,00 No Remunerativo: 1.004.955,51 Descuentos: 473.946,76
SUELDO NETO: 2.731.582,75
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y DOS CON 75/100
Firmado por: Fre e
Incluido aumento de futur saniiago Emanuel FRIZZO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2
D Ingenieria SA
Conforme Romen Guilerno Pelegini 0610812026 14:47:59
**** 07/08/2026 11:56:09 : Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 27
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
187 FRIZZO , Santiago Emanuel 20-38773647-7 04/01/2021
CATEGORIA: A - CATEGORIAB3 ANTIGUEDAD: 53 6m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 | 13/07/2026 Analista de vibraciones 1,809,245.00
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical: 59.014,35 Total costo INSSJP: 100.894,99 ,
Empleador: 0,00  Empleador: 34.877,77 Sueldo neto 71,13%
Trabajador: 59.014,35 Trabajador: 66.017,22 Costo SS 15,68%
Total Seguridad Social: 602.028,03 Total costo ART: 98.197,22 Costo OS 5’52?’
Empleador: 359.964,89 Empleador: 98.197,22 Costo INSSJP 2,63%
Trabajador: 242.063,14 Costo ART 2,56%

211.7 4 Costo sindical 1,54%
Total Obra Social: 141 '182’39 Total COSt.O SCVO: 424,62 Otros descuentos 0,94%
Empleador: 70.596‘55 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0.01%
Trabajador: R
Total otros descuentos: 36.255,50 Total Otros: 0,00
Trabajador: 36.255,50 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur saniiago Emanuel FRIZZO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 2 de 2

Conforme

****07/08/2026 11:56:09

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
(6/08/2026 14:47:59

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 27
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
187 FRIZZO , Santiago Emanuel 20-38773647-7 04/01/2021
CATEGORIA: A - CATEGORIA B3 ANTIGUEDAD: 53 6m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 Analista de vibraciones 1,809,245.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.840.187,10
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 236.247,52
801 | CONTRIBUCION INSSJP 34.877,77
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 20.619,56
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 103.097,81
804 |CONTRIBUCION ANSALL 21.178,96
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 120.014,13
806 | CONTRIBUCION ART 98.197,22
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 634.657,59
SUELDO BRUTO 3.205.529,51
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 1.809.245,00
3 |Antiguedad 5 Afios 29.480,00
73 | Dedicacion Funcional 361.849,00
200 |Jubilacion 1 % -242.063,14
201 |Ley 19032 3% -66.017,22
210 |Obra Social 3% -70.596,55
250 |Aportes Sindicato 3% -55.014,35
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 452.311,25
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 152.644,26
900 |Retencion Imp. Ganancias -36.255,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.200.574,00 No Remunerativo: 1.004.955,51 Descuentos: 473.946,76
SUELDO NETO: 2.731.582,75
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y DOS CON 75/100
Firmado por: Fre e
Incluido aumento de futur saniiago Emanuel FRIZZO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2
D Ingenieria SA
Conforme Romen Guilerno Pelegini 0610812026 14:47:59
**** 07/08/2026 11:56:09 : Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 27
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
187 FRIZZO , Santiago Emanuel 20-38773647-7 04/01/2021
CATEGORIA: A - CATEGORIAB3 ANTIGUEDAD: 53 6m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 | 13/07/2026 Analista de vibraciones 1,809,245.00
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical: 59.014,35 Total costo INSSJP: 100.894,99 ,
Empleador: 0,00  Empleador: 34.877,77 Sueldo neto 71,13%
Trabajador: 59.014,35 Trabajador: 66.017,22 Costo SS 15,68%
Total Seguridad Social: 602.028,03 Total costo ART: 98.197,22 Costo OS 5’52?’
Empleador: 359.964,89 Empleador: 98.197,22 Costo INSSJP 2,63%
Trabajador: 242.063,14 Costo ART 2,56%

211.7 4 Costo sindical 1,54%
Total Obra Social: 141 '182’39 Total COSt.O SCVO: 424,62 Otros descuentos 0,94%
Empleador: 70.596‘55 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0.01%
Trabajador: R
Total otros descuentos: 36.255,50 Total Otros: 0,00
Trabajador: 36.255,50 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur saniiago Emanuel FRIZZO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 2 de 2

Conforme

****07/08/2026 11:56:09

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
(6/08/2026 14:47:59

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 40
ID INGENIERIA SA
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
195 MELO , ESTEBAN GABRIEL 20-24478320-2 04/11/2021
CATEGORIA: C - CATEGORIA B4 ANTIGUEDAD: 43 8m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,5631,659.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.671.991,62
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 228.691,35
801 | CONTRIBUCION INSSJP 33.762,23
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 19.960,06
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 99.800,31
804 | CONTRIBUCION ANSALL 20.484,73
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 116.080,13
806 | CONTRIBUCION ART 93.792,41
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 612.995,84
SUELDO BRUTO 3.058.995,78
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 1.531.659,00
3 | Antiguedad 4 Afios 23.584,00
55 |Horas Extras 50% 2 Hs. 24.300,67
56 |Horas Extras 100% 4 Hs. 64.801,79
57 |Horas Extras Nocturnas 50% 1 Hs. 9.088,18
61 |Feriado trabajado 1 Hs. 4.212,12
73 | Dedicacion Funcional 306.331,80
77 |Guardia Activa 166.437,00
200 |Jubilacion 1 % -234.345,60
201 |Ley 19032 3% -63.912,44
210 |Obra Social 3% -68.282,43
250 |Aportes Sindicato 3% -46.539,37
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 382.914,75
618 | Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 145.666,47
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.130.414,56 No Remunerativo: 928.581,22 Descuentos: 417.079,84
SUELDO NETO: 2.641.915,94
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 94/100
Fimado oor. Fimado digitaimente por;
Incluido aumento de futur sTERAN GABRIEL MELO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme
**** 06/08/2026 19:22:06

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:23:49

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 40
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
195 MELO , ESTEBAN GABRIEL 20-24478320-2 04/11/2021
CATEGORIA:  C - CATEGORIAB4 ANTIGUEDAD: 43 8m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,531,659.00
Detall | ici6 larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 50.539,37 Total costo INSSJP: 97.674,67 .
Empleador: 0,00  Empleador: 33.762,23 Sueldo neto 71,95%
Trabajador: 50.539,37 Trabajador: 63.912,44 Costo SS 15,87%
Total Seguridad Social: 582.797,32 Total costo ART: 93.792,41 Costo OS 5’58?’
Empleador: 348.451,72 Empleador: 93.792,41 Costo INSSJP 2,66%
Trabajador: 234.345,60 Costo ART 2,55%
Costo sindical 1,38%
Total Obra Social: ?ggggzgg Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: T Empleador: 424,62
f . 68.282,43

Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur gsTERAN GABRIEL MELO nes. D NGENERA SA Paglna 2de?2

Conforme
**** 06/08/2026 19:22:06

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini 0610812026 16:23:49

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 40
ID INGENIERIA SA
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
195 MELO , ESTEBAN GABRIEL 20-24478320-2 04/11/2021
CATEGORIA: C - CATEGORIA B4 ANTIGUEDAD: 43 8m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,5631,659.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.671.991,62
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 228.691,35
801 | CONTRIBUCION INSSJP 33.762,23
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 19.960,06
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 99.800,31
804 | CONTRIBUCION ANSALL 20.484,73
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 116.080,13
806 | CONTRIBUCION ART 93.792,41
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 612.995,84
SUELDO BRUTO 3.058.995,78
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 1.531.659,00
3 | Antiguedad 4 Afios 23.584,00
55 |Horas Extras 50% 2 Hs. 24.300,67
56 |Horas Extras 100% 4 Hs. 64.801,79
57 |Horas Extras Nocturnas 50% 1 Hs. 9.088,18
61 |Feriado trabajado 1 Hs. 4.212,12
73 | Dedicacion Funcional 306.331,80
77 |Guardia Activa 166.437,00
200 |Jubilacion 1 % -234.345,60
201 |Ley 19032 3% -63.912,44
210 |Obra Social 3% -68.282,43
250 |Aportes Sindicato 3% -46.539,37
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 382.914,75
618 | Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 145.666,47
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.130.414,56 No Remunerativo: 928.581,22 Descuentos: 417.079,84
SUELDO NETO: 2.641.915,94
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 94/100
Fimado oor. Fimado digitaimente por;
Incluido aumento de futur sTERAN GABRIEL MELO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme
**** 06/08/2026 19:22:06

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:23:49

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 40
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
195 MELO , ESTEBAN GABRIEL 20-24478320-2 04/11/2021
CATEGORIA:  C - CATEGORIAB4 ANTIGUEDAD: 43 8m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,531,659.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 50.539,37 Total costo INSSJP: 97.674,67 .
Empleador: 0,00  Empleador: 33.762,23 Sueldo neto 71,95%
Trabajador: 50.539,37 Trabajador: 63.912,44 Costo SS 15,87%
Total Seguridad Social: 582.797,32 Total costo ART: 93.792,41 Costo OS 5’58?’
Empleador: 348.451,72 Empleador: 93.792,41 Costo INSSJP 2,66%
Trabajador: 234.345,60 Costo ART 2,55%
Costo sindical 1,38%
Total Obra Social: ?ggggzgg Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: T Empleador: 424,62
f . 68.282,43

Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur gsTERAN GABRIEL MELO nes. D NGENERA SA Paglna 2de?2

Conforme
**** 06/08/2026 19:22:06

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini 0610812026 16:23:49

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 39
ID INGENIERIA SA
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
47 MINO , RAMON ALBERTO 20-14166332-2 01/07/2026
CATEGORIA:  A-CATEGORIAB3 ANTIGUEDAD: 223 7m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SIN OBRA SOCIAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,809,245.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.092.803,35
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 256.787,71
801 | CONTRIBUCION INSSJP 37.910,16
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 22.412,30
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 112.061,49
804 | CONTRIBUCION ANSALL 22.981,24
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 130.227,01
806 | CONTRIBUCION ART 104.216,81
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 687.021,34
SUELDO BRUTO 3.405.782,01
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Dias Trabajados 1.809.245,00
3 |Antiguedad 22 ARos 129.712,00
68 |Plus vacacional 7 90.484,66
73 | Dedicacion Funcional 361.849,00
200 |Jubilacién 11 % -263.041,97
250 |Aportes Sindicato 3% -57.520,15
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 452.311,25
618 | Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 162.180,10
901 |Devolucién Imp. Ganancias 14.695,42
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.391.290,66 No Remunerativo: 1.029.186,77 Descuentos: 324.562,12
SUELDO NETO: 3.095.915,31
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 31/100
Firmado por: Fimado digitaimente por;
Incluido aumento de futur gavon ALBERTO MIKO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme
****07/08/2026 07:21:43

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:24:17

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 39
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
47 MINO , RAMON ALBERTO 20-14166332-2 01/07/2026
CATEGORIA: A - CATEGORIAB3 ANTIGUEDAD: 223 7m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SIN OBRA SOCIAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,809,245.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 61.520,15 Total costo INSSJP: 37.910,16 .
Empleador: 0,00  Empleador: 37.910,16 Sueldo neto 75,37%
Trabajador: 61.520,15 Trabajador: 0,00 Costo SS 15,93%
Total Seguridad Social: 654.303,47 Total costo ART: 104.216,81 Costo OS 3’73?’
Empleador: 391.261,50  Empleador: 104.216,81 Costo ART 2.54%
Trabajador: 263.041,97 Costo sindical 1,50%
Costo INSSUP 0,92%
Total Obra Social: 12228222 Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: S Empleador: 424,62
; . 0,00

Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur gapon ALBERTO MINO nes. D NGENERA SA Péglna 2de?2

Conforme
****07/08/2026 07:21:43

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:24:17

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 39
ID INGENIERIA SA
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
47 MINO , RAMON ALBERTO 20-14166332-2 01/07/2026
CATEGORIA:  A-CATEGORIAB3 ANTIGUEDAD: 223 7m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SIN OBRA SOCIAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,809,245.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.092.803,35
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 256.787,71
801 | CONTRIBUCION INSSJP 37.910,16
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 22.412,30
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 112.061,49
804 | CONTRIBUCION ANSALL 22.981,24
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 130.227,01
806 | CONTRIBUCION ART 104.216,81
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 687.021,34
SUELDO BRUTO 3.405.782,01
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Dias Trabajados 1.809.245,00
3 |Antiguedad 22 ARos 129.712,00
68 |Plus vacacional 7 90.484,66
73 | Dedicacion Funcional 361.849,00
200 |Jubilacién 11 % -263.041,97
250 |Aportes Sindicato 3% -57.520,15
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 452.311,25
618 | Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 162.180,10
901 |Devolucién Imp. Ganancias 14.695,42
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.391.290,66 No Remunerativo: 1.029.186,77 Descuentos: 324.562,12
SUELDO NETO: 3.095.915,31
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 31/100
Firmado por: Fimado digitaimente por;
Incluido aumento de futur gavon ALBERTO MIKO dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme
****07/08/2026 07:21:43

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:24:17

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 39
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
47 MINO , RAMON ALBERTO 20-14166332-2 01/07/2026
CATEGORIA: A - CATEGORIAB3 ANTIGUEDAD: 223 7m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SIN OBRA SOCIAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,809,245.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 61.520,15 Total costo INSSJP: 37.910,16 .
Empleador: 0,00  Empleador: 37.910,16 Sueldo neto 75,37%
Trabajador: 61.520,15 Trabajador: 0,00 Costo SS 15,93%
Total Seguridad Social: 654.303,47 Total costo ART: 104.216,81 Costo OS 3’73?’
Empleador: 391.261,50  Empleador: 104.216,81 Costo ART 2.54%
Trabajador: 263.041,97 Costo sindical 1,50%
Costo INSSUP 0,92%
Total Obra Social: 12228222 Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: S Empleador: 424,62
; . 0,00

Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur gapon ALBERTO MINO nes. D NGENERA SA Péglna 2de?2

Conforme
****07/08/2026 07:21:43

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 16:24:17

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 51
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
205 PELLEGRINI, Diego 20-39762594-0 25/07/2022
CATEGORIA:  TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIENTO INICIO TIEMPO SERVICIO: 25/07/2022  ANTIGUEDAD: 4a 0Om 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE LA CAMARA DE EMPRE. DE AG. REMI
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 2,067,246.77
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5.493.858,32
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 298.588,25
801 | CONTRIBUCION INSSJP 44.081,27
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 26.060,63
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 130.303,14
804 | CONTRIBUCION ANSALL 28.639,90
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 162.292,75
806 | CONTRIBUCION ART 0,00
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
808 | Contribucion esp. mens. Vaca Muerta 225.000,00
809 | CONTRIBUCION SINDICAL 55.588,22
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 970.978,78
SUELDO BRUTO 4.522.879,54
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 2.067.246,77
51 | Ausencia Injustificada 2 Dias -177.258,35
90 |Bonificacion por antiguedad art. 56 4 ARos 25.470,20
91 | Adicional Yacimiento 149.498,99
92 | Adicional especial 149.498,99
93 | Premio por presentismo 125.274,61
95 |Bono de paz social 267.160,23
98 |Art. 63 - Adicional zona 12 297.794,02
106 |Desc. Premio por presentismo -125.274,61
200 |Jubilacion 11 % -305.735,19
201 |Ley 19032 3 % -83.382,33
210 |Obra Social 3% -95.466,33
250 |Aportes Sindicato 2 % -55.588,22
251 | Aporte mutual 3% -83.382,33
600 |Ayuda alimentaria 19 721.997,91
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 618.670,78
681 |Asignacion Vaca muerta 402.800,00
Firmado por: Feh et
Incluido aumento de futur piego peliegini dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme
**** 06/08/2026 15:59:58

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 14:47:40

Firma del empleador



Incluido aumento de futur pieg, peliegrini

Conforme

**** 06/08/2026 15:59:58

Roman Guillermo Pellegrini

ORIGINAL Recibo de haberes 51
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
205 PELLEGRINI, Diego 20-39762594-0 25/07/2022
CATEGORIA: TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIENTO INICIO TIEMPO SERVICIO: 25/07/2022 ANTIGUEDAD: 43 Om 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE LA CAMARA DE EMPRE. DE AG. REMI
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 2,067,246.77
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
900 |Retencion Imp. Ganancias -79.403,09
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.779.410,85 No Remunerativo: 1.743.468,69 Descuentos: 702.957,49
SUELDO NETO: 3.819.922,05
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS CON 05/100
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 419.558,77 Total costo INSSJP: 127.463,60 .
Empleador: 280.588,22  Empleador: 44.081,27 Sueldo neto 69,53%
Trabajador: 138.970,55 Trabajador: 83.382,33 Costo SS 13,85%
Total Seguridad Social: 760.687,21 Total costo ART: 0,00 Costo sindical 7’64?’
Empleador: 45495202  Empleador: 0,00 Costo OS 5:21%
Trabajador: 305.735,19 Costo INSSJP 2,32%

. 286.398.98 Otros descuentos 1,45%
Total Obra Social: 190932 65 Total costo SCVO: 424,62 Costo SCVO 0.01%
Empleador: RO Empleador: 424,62

f . 95.466,33
Trabajador:
Total otros descuentos: 79.403,09 Total Otros: 0,00
Trabajador: 79.403,09 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
) Fimado digitaimente por;
Firmado por:
Jnes. IDINGENIERIA SA. Pagina 2 de 2

D Ingenieria SA
06/08/2026 14:47:40

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 51
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
205 PELLEGRINI, Diego 20-39762594-0 25/07/2022
CATEGORIA:  TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIENTO INICIO TIEMPO SERVICIO: 25/07/2022  ANTIGUEDAD: 4a 0Om 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE LA CAMARA DE EMPRE. DE AG. REMI
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 2,067,246.77
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5.493.858,32
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 298.588,25
801 | CONTRIBUCION INSSJP 44.081,27
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 26.060,63
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 130.303,14
804 | CONTRIBUCION ANSALL 28.639,90
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 162.292,75
806 | CONTRIBUCION ART 0,00
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
808 | Contribucion esp. mens. Vaca Muerta 225.000,00
809 | CONTRIBUCION SINDICAL 55.588,22
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 970.978,78
SUELDO BRUTO 4.522.879,54
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 2.067.246,77
51 | Ausencia Injustificada 2 Dias -177.258,35
90 |Bonificacion por antiguedad art. 56 4 ARos 25.470,20
91 | Adicional Yacimiento 149.498,99
92 | Adicional especial 149.498,99
93 | Premio por presentismo 125.274,61
95 |Bono de paz social 267.160,23
98 |Art. 63 - Adicional zona 12 297.794,02
106 |Desc. Premio por presentismo -125.274,61
200 |Jubilacion 11 % -305.735,19
201 |Ley 19032 3 % -83.382,33
210 |Obra Social 3% -95.466,33
250 |Aportes Sindicato 2 % -55.588,22
251 | Aporte mutual 3% -83.382,33
600 |Ayuda alimentaria 19 721.997,91
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 618.670,78
681 |Asignacion Vaca muerta 402.800,00
Firmado por: Feh et
Incluido aumento de futur piego peliegini dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme
**** 06/08/2026 15:59:58

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
06/08/2026 14:47:40

Firma del empleador



Incluido aumento de futur pieg, peliegrini

Conforme

**** 06/08/2026 15:59:58

Roman Guillermo Pellegrini

DUPLICADO Recibo de haberes 51
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
205 PELLEGRINI, Diego 20-39762594-0 25/07/2022
CATEGORIA: TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIENTO INICIO TIEMPO SERVICIO: 25/07/2022 ANTIGUEDAD: 43 Om 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  OS DE LA CAMARA DE EMPRE. DE AG. REMI
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 2,067,246.77
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
900 |Retencion Imp. Ganancias -79.403,09
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.779.410,85 No Remunerativo: 1.743.468,69 Descuentos: 702.957,49
SUELDO NETO: 3.819.922,05
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS CON 05/100
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 419.558,77 Total costo INSSJP: 127.463,60 .
Empleador: 280.588,22  Empleador: 44.081,27 Sueldo neto 69,53%
Trabajador: 138.970,55 Trabajador: 83.382,33 Costo SS 13,85%
Total Seguridad Social: 760.687,21 Total costo ART: 0,00 Costo sindical 7’64?’
Empleador: 45495202  Empleador: 0,00 Costo OS 5:21%
Trabajador: 305.735,19 Costo INSSUP 2,32%

. 286.398.98 Otros descuentos 1,45%
Total Obra Social: 190932 65 Total costo SCVO: 424,62 Costo SCVO 0.01%
Empleador: RO Empleador: 424,62

f . 95.466,33
Trabajador:
Total otros descuentos: 79.403,09 Total Otros: 0,00
Trabajador: 79.403,09 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
) Fimado digitaimente por;
Firmado por:
Jnes. IDINGENIERIA SA. Pagina 2 de 2

D Ingenieria SA
06/08/2026 14:47:40

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 4
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
20 PUGLISE , PABLO MARTIN 20-21600671-3 01/05/2001
CATEGORIA: CATEGORIA A1 ANTIGUEDAD: 253 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 INGENIERO 2,295,018.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.400.075,45
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 271.062,40
801 | CONTRIBUCION INSSJP 40.017,57
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 23.658,19
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 118.290,93
804 | CONTRIBUCION ANSALL 24.288,40
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 137.634,27
806 | CONTRIBUCION ART 112.233,32
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 727.609,70
SUELDO BRUTO 3.672.465,75
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 2.295.018,00
3 |Antiguedad 25 Afos 147.400,00
68 |Plus vacacional 5 81.413,93
200 |Jubilacion 1 % -277.621,51
201 |Ley 19032 3% -75.714,96
210 |Obra Social 3 % -80.961,34
250 |Aportes Sindicato 3% -61.060,45
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 573.754,50
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 174.879,32
901 |Devolucién Imp. Ganancias 7.336,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.523.831,93 No Remunerativo: 1.155.970,19 Descuentos: 499.358,26
SUELDO NETO: 3.180.443,86
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES CIENTO OCHENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES CON 86/100
Firmado por: Fre e
Incluido aumento de futur pag; o MARTIN PUGLISE dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme

****10/08/2026 11:55:09

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini ~ 06/08/2026 16:24:23

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 4
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
20 PUGLISE , PABLO MARTIN 20-21600671-3 01/05/2001
CATEGORIA:  CATEGORIAA1 ANTIGUEDAD: 253 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 INGENIERO 2,295,018.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 65.060,45 Total costo INSSJP: 115.732,53 .
Empleador: 0,00  Empleador: 40.017,57 Sueldo neto 72,16%
Trabajador: 65.060,45 Trabajador: 75.714,96 Costo SS 15,67%
Total Seguridad Social: 690.633,03 Total costo ART: 112.233,32 Costo OS 5’51?’
Empleador: 413.011,52  Empleador: 112.233,32 Costo INSSJP 2,63%
Trabajador: 277.621,51 Costo ART 2,55%
Costo sindical 1,48%
Total Obra Social: ?g?gg;g; Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: s Empleador: 424,62
T . . 80.961,34
rabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
) Fimado digitaimente por;
Firmado por:
Incluido aumento de futur pag| o MARTIN PUGLISE nes. D NGENERA SA Paglna 2de?2

Conforme
****10/08/2026 11:55:09

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
(6/08/2026 16:24:23

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 4
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
20 PUGLISE , PABLO MARTIN 20-21600671-3 01/05/2001
CATEGORIA: CATEGORIA A1 ANTIGUEDAD: 253 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 INGENIERO 2,295,018.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.400.075,45
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 271.062,40
801 | CONTRIBUCION INSSJP 40.017,57
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 23.658,19
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 118.290,93
804 | CONTRIBUCION ANSALL 24.288,40
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 137.634,27
806 | CONTRIBUCION ART 112.233,32
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 727.609,70
SUELDO BRUTO 3.672.465,75
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 2.295.018,00
3 |Antiguedad 25 Afos 147.400,00
68 |Plus vacacional 5 81.413,93
200 |Jubilacion 1 % -277.621,51
201 |Ley 19032 3% -75.714,96
210 |Obra Social 3 % -80.961,34
250 |Aportes Sindicato 3% -61.060,45
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 573.754,50
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 174.879,32
901 |Devolucién Imp. Ganancias 7.336,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.523.831,93 No Remunerativo: 1.155.970,19 Descuentos: 499.358,26
SUELDO NETO: 3.180.443,86
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES CIENTO OCHENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES CON 86/100
Firmado por: Fre e
Incluido aumento de futur pag; o MARTIN PUGLISE dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme

****10/08/2026 11:55:09

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini ~ 06/08/2026 16:24:23

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 4
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
20 PUGLISE , PABLO MARTIN 20-21600671-3 01/05/2001
CATEGORIA:  CATEGORIAA1 ANTIGUEDAD: 253 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 INGENIERO 2,295,018.00
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 65.060,45 Total costo INSSJP: 115.732,53 .
Empleador: 0,00  Empleador: 40.017,57 Sueldo neto 72,16%
Trabajador: 65.060,45 Trabajador: 75.714,96 Costo SS 15,67%
Total Seguridad Social: 690.633,03 Total costo ART: 112.233,32 Costo OS 5’51?’
Empleador: 413.011,52  Empleador: 112.233,32 Costo INSSJP 2,63%
Trabajador: 277.621,51 Costo ART 2,55%
Costo sindical 1,48%
Total Obra Social: ?g?gg;g; Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.01%
Empleador: s Empleador: 424,62
T . . 80.961,34
rabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
) Fimado digitaimente por;
Firmado por:
Incluido aumento de futur pag| o MARTIN PUGLISE nes. D NGENERA SA Paglna 2de?2

Conforme
****10/08/2026 11:55:09

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
(6/08/2026 16:24:23

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 29
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
193 RAMOS LOERO, Manuel Alejandro 27-19154571-6 16/09/2021
CATEGORIA: E - CATEGORIA B5 ANTIGUEDAD: 43 10m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,392,866.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.751.207,38
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 156.882,42
801 | CONTRIBUCION INSSJP 23.160,91
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 13.692,62
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 68.463,08
804 | CONTRIBUCION ANSALL 14.168,33
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 80.287,21
806 | CONTRIBUCION ART 71.652,62
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 428.731,81
SUELDO BRUTO 2.322.475,57
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 1.392.866,00
3 | Antiguedad 4 Afios 23.584,00
68 |Plus vacacional 5 47.215,00
200 |Jubilacion 1 % -161.003,15
201 |Ley 19032 3% -43.909,95
210 |Obra Social 3% -47.227,77
250 |Aportes Sindicato 3% -35.411,25
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 348.216,50
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 110.594,07
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.463.665,00 No Remunerativo: 858.810,57 Descuentos: 291.552,12
SUELDO NETO: 2.030.923,45
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS VEINTITRES CON 45/100
Firmado por: Fre e
Incluido aumento de futur yanuel Alejandro Ramos dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme

****07/08/2026 04:30:15

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
(6/08/2026 14:47:54

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 29
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
193 RAMOS LOERO, Manuel Alejandro 27-19154571-6 16/09/2021
CATEGORIA: E - CATEGORIA B5 ANTIGUEDAD: 43 10m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,392,866.00
Detall | ici6 larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 39.411,25 Total costo INSSJP: 67.070,86 .
Empleador: 0,00  Empleador: 23.160,91 Sueldo neto 73,82%
Trabajador: 39.411,25 Trabajador: 43.909,95 Costo SS 14,54%
Total Seguridad Social: 400.041,27  Total costo ART: 71.652,62 Costo OS 5’15?’
Empleador: 239.038,12 Empleador: 71.652,62 Costo ART 2,60%
Trabajador: 161.003,15 Costo INSSJP 2,44%
Costo sindical 1,43%
Total Obra Social: 1‘9‘122221 Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.02%
Empleador: T Empleador: 424,62
; . 47.227,77

Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur yanuel Alejandro Ramos dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 2 de 2

Conforme

****07/08/2026 04:30:15

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini 0610812026 14:47:54

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 29
ID INGENIERIA SA
@ Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
193 RAMOS LOERO, Manuel Alejandro 27-19154571-6 16/09/2021
CATEGORIA: E - CATEGORIA B5 ANTIGUEDAD: 43 10m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,392,866.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.751.207,38
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
800 | CONTRIBUCION JUBILACION 156.882,42
801 | CONTRIBUCION INSSJP 23.160,91
802 | CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 13.692,62
803 | CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR 68.463,08
804 | CONTRIBUCION ANSALL 14.168,33
805 | CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 80.287,21
806 | CONTRIBUCION ART 71.652,62
807 | SEGURO DE VIDA COLECTIVO 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 428.731,81
SUELDO BRUTO 2.322.475,57
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Dias Trabajados 1.392.866,00
3 | Antiguedad 4 Afios 23.584,00
68 |Plus vacacional 5 47.215,00
200 |Jubilacion 1 % -161.003,15
201 |Ley 19032 3% -43.909,95
210 |Obra Social 3% -47.227,77
250 |Aportes Sindicato 3% -35.411,25
280 |Seguro de Sepelio -4.000,00
503 |Vianda ayuda alimentaria 348.216,50
618 |Asig. vianda compl. No remunerativa 400.000,00
621 |SNR Acta 28 de mayo 2026 MTEySS 110.594,07
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.463.665,00 No Remunerativo: 858.810,57 Descuentos: 291.552,12
SUELDO NETO: 2.030.923,45
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS VEINTITRES CON 45/100
Firmado por: Fre e
Incluido aumento de futur yanuel Alejandro Ramos dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 1 de 2

Conforme

****07/08/2026 04:30:15

Roman Guillermo Pellegrini

D Ingenieria SA
(6/08/2026 14:47:54

Firma del empleador



DUPLICADO Recibo de haberes 29
| I D Direccion : 10 Nro.: 1275 Piso: Depto.:
L I Ringuelet 1906
Ingenieria Servicios de arquitectura e ingenieria y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p.
30-70743543-3
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Lig. Mensual 03/08/2026 LA PLATA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
193 RAMOS LOERO, Manuel Alejandro 27-19154571-6 16/09/2021
CATEGORIA: E - CATEGORIA B5 ANTIGUEDAD: 43 10m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPE
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Bco. Credicoop Coop. Ltdo. 06/2026 13/07/2026 1,392,866.00
Detall | ici6 larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 39.411,25 Total costo INSSJP: 67.070,86 .
Empleador: 0,00  Empleador: 23.160,91 Sueldo neto 73,82%
Trabajador: 39.411,25 Trabajador: 43.909,95 Costo SS 14,54%
Total Seguridad Social: 400.041,27  Total costo ART: 71.652,62 Costo OS 5’15?’
Empleador: 239.038,12 Empleador: 71.652,62 Costo ART 2,60%
Trabajador: 161.003,15 Costo INSSJP 2,44%
Costo sindical 1,43%
Total Obra Social: 1‘9‘122221 Total costo SCVO: 424,62 g Costo SCVO 0.02%
Empleador: T Empleador: 424,62
; . 47.227,77

Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 0,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

) Fimado digitaimente por;
Firmado por:

Incluido aumento de futur yanuel Alejandro Ramos dnes. IDINGENERIA SA. Pagina 2 de 2

Conforme

****07/08/2026 04:30:15

D Ingenieria SA

Roman Guilermo Pellegrini 0610812026 14:47:54

Firma del empleador



