
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LARGEAUD , GABRIELA VERONICA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/10/2023

 453,592.90MAESTRANZA

27-25011840-1

Mant y Prod "B"

 1422

 56

07/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

Comodoro Rivadavia

BANCO SANTANDER ARGENTINA S.A.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:ANTONIO CAÑAL 2278

COMODORO RIVADAVIA  9000

MEFA S.R.L.

Servicios de investigación y seguridad n.c.p.

30-70890443-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 10m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL PETROLEROS CHUBUT

 4.720.625,04COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Contribución Jubilación  73.214,93 80000

 2.00 Contribución Tareas Diferenciales  13.596,09 80050

 1.59 Contribución PAMI  10.808,89 80100

 0.94 Contribución Fondo Nacional de Empleo  6.390,16 80200

 0.90 Contribución ANSSAL  20.457,16 80300

 4.70 Contribución Asig. Familiares  31.950,81 80400

 5.10 Contribución Obra Social  115.923,93 80500

ART  176.157,92 80600

SVO  424,62 80700

 2 Contribución Solidaria Pet.Chubut  53.060,36 81000

 0.80 Policía del Trabajo Chubut  18.184,15 81700

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  520.169,02

 4.200.456,02SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  453.592,90 1

 2.00 Antigüedad  11.815,12 3  5,907.56

 0.05 Dif Turno "Y"  22.679,65 7

Zona Desfavorable  404.831,67 13

Bono Paz Social  247.601,10 14

Asistencia  116.266,87 21

 88 Horas de Viaje  519.865,28 24  5,907.56

Adicicional por Yacimiento  138.697,69 26

Adicicional por Disponibilidad  138.697,69 27

Suplemento Adic por Asistencia  84.502,51 40  84,502.51

Art 55 Bis  134.467,76 89

 11.00 Jubilación 11% -250.032,01 20000  2,273,018.24

Ley 19.032  3% -68.190,55 20001

Obra Social 3% -79.590,55 20002

 5 Dto Sindical Pet Chubut 5% -132.650,91 20030  2,653,018.24

 22 Vianda Expte 1197605/08  775.597,68 40001  35,254.44

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e
integridad del presente documento.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LARGEAUD , GABRIELA VERONICA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

02/10/2023

 453,592.90MAESTRANZA

27-25011840-1

Mant y Prod "B"

 1422

 56

07/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

Comodoro Rivadavia

BANCO SANTANDER ARGENTINA S.A.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:ANTONIO CAÑAL 2278

COMODORO RIVADAVIA  9000

MEFA S.R.L.

Servicios de investigación y seguridad n.c.p.

30-70890443-7

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 10m 0d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL PETROLEROS CHUBUT

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Gratif Única y Ext Ef Op Cuencas GSJyA  250.000,00 40098

Asig. Cuencas GSJyA  380.000,00 40099

Asig. Vianda Complementaria Comp Fijo  521.840,00 40100

Redondeo  0,10 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.273.018,24  530.464,02

 3.669.992,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS

 1.927.437,78

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 132.650,91

 250.032,01

 79.590,55

 68.190,55
 53.060,36

 125.151,99

 136.381,09

 10.808,89

 176.157,92

 424,62

 185.711,27

 375.184,00

 215.971,64

 78.999,44

 176.157,92

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

77,74%Sueldo neto

7,95%Costo SS

4,58%Costo OS

3,93%Costo sindical

3,73%Costo ART

1,67%Costo INSSJP

0,39%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 18.184,15
 18.184,15

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.Emitido conforme a Resolución
N°346/2019 del ex-Ministerio de
Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa
reconoce la autenticidad, autoría e
integridad del presente documento.


