
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ANDRADE OJEDA , MISAEL ENRIQUE

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/11/2006

 866,002.57Op.END

20-18857885-4

Cat XI "B" CCT605/10

 2

 25

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 9m 1d

 7.250.537,46COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  1,156,954.31  124.603,98

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  1,156,954.31  23.139,09

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  1,156,954.31  17.354,31

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  1,156,954.31  10.875,37

 0.90 Contribución ANSSAL  4,236,514.35  38.128,63

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  1,156,954.31  54.376,85

 5.10 Contribución Obra Social  4,236,514.35  216.062,23

 5.33 Contribución ART  6,098,120.37  326.868,82

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  4,236,514.35  84.730,29

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  3,856,514.35  30.852,11

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.152.416,30

 6.098.121,16SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  866.002,57

Zona 85% CCT  736.102,18

 19 Antiguedad  112.280,69

Disponibilidad  138.696,92

Bono Paz Social  247.600,65

Adicional Torre  396.062,76

Guardia Pasiva  230.519,99

 15.00 Hs. de Viaje  88.642,65

 4 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  90.908,86

 9.00 Hs Viaje- H Ex 100% Art 22  309.090,12

Presentismo art.19 CCT 605/10  168.954,50

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 3

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
10/08/2026 13:41:51

Firmado Digitalmente por
ANDRADE OJEDA, MISAEL ENRIQUE
EN CONFORMIDAD
10/08/2026 14:03:59



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ANDRADE OJEDA , MISAEL ENRIQUE

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/11/2006

 866,002.57Op.END

20-18857885-4

Cat XI "B" CCT605/10

 2

 25

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 9m 1d

 6.098.121,16SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Adic.Presentismo Trimestral  297.120,02

 8 Plus por Vacaciones  1.047.194,68

 8 Plus por Vacaciones (desc) -872.662,24

 11 Jubilacion  3,856,514.35 -424.216,58

Ley 19032  3,856,514.35 -115.695,43

 3 Obra Social  4,236,514.35 -127.095,43

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  4,236,514.35 -211.825,72

 21.00 Vianda/ayuda alimentaria  740.343,24

 1 Vianda/Refrigerio hs extra  18.397,10

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

Gratific.U.y Extr.Cuenca Golfo San Jorge  250.000,00

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  3,856,514.35  231.390,86

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,660,580.34  99.634,82

Redondeo  0,79

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.856.514,35  878.833,16

 5.219.288,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO

 2.241.606,81

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 3

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
10/08/2026 13:41:50

Firmado Digitalmente por
ANDRADE OJEDA, MISAEL ENRIQUE
EN CONFORMIDAD
10/08/2026 14:02:21



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ANDRADE OJEDA , MISAEL ENRIQUE

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/11/2006

 866,002.57Op.END

20-18857885-4

Cat XI "B" CCT605/10

 2

 25

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 9m 1d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 211.825,72

 424.216,58

 127.095,43

 115.695,43
 309.730,29

 212.995,29

 254.190,86

 17.354,31

 326.868,82

 424,62

 521.556,01

 637.211,87

 381.286,29

 133.049,74

 326.868,82

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

71,98%Sueldo neto

8,79%Costo SS

7,19%Costo sindical

5,26%Costo OS

4,51%Costo ART

1,84%Costo INSSJP

0,43%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 30.852,11

 30.852,11

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 3 de 3

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
10/08/2026 13:41:52

Firmado Digitalmente por
ANDRADE OJEDA, MISAEL ENRIQUE
EN CONFORMIDAD
10/08/2026 14:03:13



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PIGGINI , CARLOS ISMAEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

30/04/2015

 801,929.45Oficial Rep.B y Valvulas

20-36709893-8

Cat X "B" CCT605/10

 85

 29

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 3m 2d

 7.060.259,91COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  1,097,587.12  118.210,13

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  1,097,587.12  21.951,74

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  1,097,587.12  16.463,81

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  1,097,587.12  10.317,32

 0.90 Contribución ANSSAL  4,038,623.73  36.347,61

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  1,097,587.12  51.586,59

 5.10 Contribución Obra Social  4,038,623.73  205.969,81

 5.33 Contribución ART  5,945,226.94  318.719,60

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  4,038,623.73  80.772,47

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  3,658,623.73  29.268,99

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.115.032,69

 5.945.227,22SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  801.929,45

Zona 85% CCT  681.640,03

 11 Antiguedad  65.004,61

Disponibilidad  138.696,92

Bono Paz Social  247.600,65

Adicional Torre  396.062,76

Guardia Pasiva  230.519,99

 22.00 Hs. de Viaje  130.009,22

 5 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  96.054,54

 22.00 Hs Viaje- H Ex 100% Art 22  709.617,74

Presentismo art.19 CCT 605/10  161.487,82

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
10/08/2026 13:42:12

Firmado Digitalmente por
PIGGINI, CARLOS ISMAEL
EN CONFORMIDAD
10/08/2026 14:00:34



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PIGGINI , CARLOS ISMAEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

30/04/2015

 801,929.45Oficial Rep.B y Valvulas

20-36709893-8

Cat X "B" CCT605/10

 85

 29

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 3m 2d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 11 Jubilacion  3,658,623.73 -402.448,61

Ley 19032  3,658,623.73 -109.758,71

 3 Obra Social  4,038,623.73 -121.158,71

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  4,038,623.73 -201.931,19

Anticipo de Haberes -500.000,00

 22.00 Vianda/ayuda alimentaria  775.597,68

 2 Vianda/Refrigerio hs extra  36.794,20

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

Gratific.U.y Extr.Cuenca Golfo San Jorge  250.000,00

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  3,658,623.73  219.517,42

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,714,231.88  102.853,91

Redondeo  0,28

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.658.623,73  1.335.297,22

 4.609.930,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA

 2.286.603,49

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 201.931,19

 402.448,61

 121.158,71

 109.758,71
 305.772,47

 202.065,78

 242.317,42

 16.463,81

 318.719,60

 424,62

 507.703,66

 604.514,39

 363.476,13

 126.222,52

 318.719,60

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

65,29%Sueldo neto

8,56%Costo SS

7,50%Costo otro

7,19%Costo sindical

5,15%Costo OS

4,51%Costo ART

1,79%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 529.268,99

 29.268,99

 500.000,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
10/08/2026 13:42:13

Firmado Digitalmente por
PIGGINI, CARLOS ISMAEL
EN CONFORMIDAD
10/08/2026 14:01:12



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SILVA , MARTIN ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2022

 674,685.62Oficial Herr, Hidrahulica

23-38802733-9

Cat VIII"B"CCT605/10

 154

 40

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 1m 1d

 6.347.293,18COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  937,741.27  100.994,73

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  937,741.27  18.754,83

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  937,741.27  14.066,12

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  937,741.27  8.814,77

 0.90 Contribución ANSSAL  3,505,804.24  31.552,24

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  937,741.27  44.073,84

 5.10 Contribución Obra Social  3,505,804.24  178.796,02

 5.33 Contribución ART  5,343,068.58  286.624,56

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  3,505,804.24  70.116,08

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  3,125,804.24  25.006,43

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.004.224,24

 5.343.068,94SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  674.685,62

Zona 85% CCT  573.482,78

 4 Antiguedad  23.638,04

Disponibilidad  138.696,92

Bono Paz Social  247.600,65

Adicional Torre  396.062,76

Guardia Pasiva  230.519,99

 21.00 Hs. de Viaje  124.099,71

 6 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  114.234,34

 11.50 Hs Viaje- H Ex 100% Art 22  330.856,49

Presentismo art.19 CCT 605/10  144.527,19

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
10/08/2026 13:42:20

Firmado Digitalmente por
SILVA , MARTIN ALBERTO
EN CONFORMIDAD
10/08/2026 14:18:06



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

SILVA , MARTIN ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2022

 674,685.62Oficial Herr, Hidrahulica

23-38802733-9

Cat VIII"B"CCT605/10

 154

 40

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

4a 1m 1d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Adic.Presentismo Trimestral  127.399,75

 11 Jubilacion  3,125,804.24 -343.838,47

Ley 19032  3,125,804.24 -93.774,13

 3 Obra Social  3,505,804.24 -105.174,13

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  3,505,804.24 -175.290,21

 21.00 Vianda/ayuda alimentaria  740.343,24

 2 Vianda/Refrigerio hs extra  36.794,20

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

Gratific.U.y Extr.Cuenca Golfo San Jorge  250.000,00

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  3,125,804.24  187.548,25

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,678,977.44  100.738,65

Redondeo  0,36

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.125.804,24  718.076,94

 4.624.992,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS

 2.217.264,70

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 175.290,21

 343.838,47

 105.174,13

 93.774,13
 295.116,08

 172.638,17

 210.348,26

 14.066,12

 286.624,56

 424,62

 470.406,29

 516.476,64

 315.522,39

 107.840,25

 286.624,56

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

72,87%Sueldo neto

8,14%Costo SS

7,41%Costo sindical

4,97%Costo OS

4,52%Costo ART

1,70%Costo INSSJP

0,39%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 25.006,43

 25.006,43

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
TWARDOWSKI, GUSTAVO
APODERADO
10/08/2026 13:42:19

Firmado Digitalmente por
SILVA , MARTIN ALBERTO
EN CONFORMIDAD
10/08/2026 14:17:16



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

URIBE , ALEXIS FERNANDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/12/2024

 866,002.57Operador END

20-29090111-2

Cat XI "B" CCT605/10

 181

 44

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 3m 22d

 8.181.466,30COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 Contribución Jubilación  1,338,662.89  144.173,99

 2.00 Contribución Tarea Diferencial  1,338,662.89  26.773,26

 1.50 Contribución PAMI (INSSJP)  1,338,662.89  20.079,94

 0.94 Contr. Fondo Nacional de Empleo  1,338,662.89  12.583,43

 0.90 Contribución ANSSAL  4,842,209.62  43.579,89

 4.70 Contribución Asignaciones Familiares  1,338,662.89  62.917,16

 5.10 Contribución Obra Social  4,842,209.62  246.952,69

 5.33 Contribución ART  6,896,990.70  369.448,60

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

 2.00 Contribución Solidaria Petroleros Chubut  4,842,209.62  96.844,19

Cuota Extraordinaria Petroleros Chubut  225.000,00

 0.80 Policía del Trabajo  4,462,209.62  35.697,68

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.284.475,45

 6.896.990,85SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 Sueldo Basico  866.002,57

Zona 85% CCT  736.102,18

 2 Antiguedad  11.819,02

Disponibilidad  138.696,92

Bono Paz Social  247.600,65

Adicional Torre  396.062,76

Guardia Pasiva  230.519,99

 22.00 Hs. de Viaje  130.009,22

 19 H Viaje- H Ex 50 %  Art 22  415.910,65

 25.00 Hs Viaje- H Ex 100% Art 22  826.956,84

Presentismo art.19 CCT 605/10  165.408,80

Firma del empleado
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Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

URIBE , ALEXIS FERNANDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

12/12/2024

 866,002.57Operador END

20-29090111-2

Cat XI "B" CCT605/10

 181

 44

06/2026

07/2026 Julio/26 06/08/2026

15/07/2026

COMODORO RIVADAVIA

BCO MACRO

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Avenida del Progreso 7051

Comodoro Rivadavia 9000

NOVADRILL SRL

FABRICACION DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS

30-70973465-9

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 3m 22d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Adic.Presentismo Trimestral  297.120,02

 11 Jubilacion  4,462,209.62 -490.843,06

Ley 19032  4,462,209.62 -133.866,29

 3 Obra Social  4,509,567.41 -135.287,02

 5.00 Sindicato Petrolero Privado (SPYGPCH)  4,842,209.62 -242.110,48

 22.00 Vianda/ayuda alimentaria  775.597,68

 6 Vianda/Refrigerio hs extra  110.382,60

 4 Desayuno/Merienda  20.716,04

As. Vianda Compl. Acta Fe/25  521.840,00

Asign. Cuenca Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

Gratific.U.y Extr.Cuenca Golfo San Jorge  250.000,00

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ Rem  4,462,209.62  267.732,58

 6 SNR Acta Julio 2026 s/ No Rem  1,808,536.32  108.512,18

Redondeo  0,15

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.462.209,62  1.002.106,85

 5.894.884,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO

 2.434.781,23

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 242.110,48

 490.843,06

 135.287,02

 133.866,29
 321.844,19

 246.447,84

 290.532,58

 20.079,94

 369.448,60

 424,62

 563.954,67

 737.290,90

 425.819,60

 153.946,23

 369.448,60

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

72,05%Sueldo neto

9,01%Costo SS

6,89%Costo sindical

5,20%Costo OS

4,52%Costo ART

1,88%Costo INSSJP

0,44%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 35.697,68

 35.697,68

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
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