
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CANCINOS , HECTOR

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/06/2007

 1,060,011.00CHOFER

20-23908637-4

CONDUC. 1º CAT.

 811

 30

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

PUERTO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 1m 17d

 8.238.831,09COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

RNSS 18 %  5,467,208.06  982.836,79

RNOS 6 %  5,467,208.06  328.032,48

A.R.T.  5,467,208.06  160.934,75

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  2,194,222.77  43.884,46

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  2,194,222.77  10.971,11

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  2,194,222.77  32.913,34

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  5,467,208.06  109.344,16

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  424,62

Cont. extraordinaria OS 40/89  25.000,00

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.694.341,71

 6.544.489,38SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo básico  1.060.011,00

 1.00 Plus Feriado  2,480,425.42  19.678,04

Ad. Cobr., Carg. y Precintado  445.204,30

Adicional Cuenca Petrolifera  159.001,65

Adicional Zona Transportistas  1.00  212.002,20

Adicional Especial 5.7.4.  508.805,28

 21 Hora Nocturna al 100 %  577.374,67

Adicional Transp. Combustible  254.402,64

 34.00 Hs. Extras 50 %  1.00  834.306,40

 24 Hs. Extras 100 %  1.00  785.229,55

Antiguedad CCT 40/89  611.192,33

Jubilación 11%  5,467,208.06 -496.052,44

Obra Social  5,467,208.06 -135.287,03

Ley 19.032 3%  5,467,208.06 -135.287,03

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Otamendi y Compañía SRL
BARCIA, ROBERTO ANGEL
07/08/2026 11:33

CANCINOS, HECTOR
11/08/2026 11:12



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

CANCINOS , HECTOR

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/06/2007

 1,060,011.00CHOFER

20-23908637-4

CONDUC. 1º CAT.

 811

 30

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

PUERTO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

19a 1m 17d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  5,467,208.06 -164.016,24

Seguro de Sepelio Trans.  5,467,208.06 -82.008,12

 19 Comida 4.1.12. CCT 40/89  517.737,62

 19 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  259.799,98

 11 Cena 4.1.12. CCT 40/89  299.742,83

Retención Imp. Ganancias -365.570,52

Redondeo  0,89

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.467.208,06  1.378.221,38

 5.166.268,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO

 1.077.281,32

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 246.024,36

 496.052,44

 135.287,03

 135.287,03
 87.768,91

 1.092.180,95

 353.032,48

 0,00

 160.934,75

 424,62

 333.793,27

 1.588.233,39

 488.319,51

 135.287,03

 160.934,75

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

62,71%Sueldo neto

19,28%Costo SS

5,93%Costo OS

4,44%Otros descuentos

4,05%Costo sindical

1,95%Costo ART

1,64%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO
Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 0,00

 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  365.570,52

 365.570,52Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LEMUS , PABLO ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2023

 1,060,011.00Chofer 1°

20-32245577-2

CONDUC. 1º CAT.

 2236

 267

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

BASE TRANSPORTE C.R.

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 8m 1d

 7.877.376,71COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

RNSS 18 %  4,876,489.99  876.507,54

RNOS 6 %  4,876,489.99  292.589,40

A.R.T.  4,876,489.99  143.744,86

Aporte Ley 3270 Chubut  4,876,489.99  39.011,92

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  1,685,417.49  33.708,35

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  1,685,417.49  8.427,09

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  1,685,417.49  25.281,26

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  4,876,489.99  97.529,80

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  424,62

Cont. extraordinaria OS 40/89  25.000,00

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.542.224,84

 6.335.151,87SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo básico  1.060.011,00

 1.00 Plus Feriado  2,226,022.78  15.136,95

Ad. Cobr., Carg. y Precintado  445.204,30

Adicional Cuenca Petrolifera  159.001,65

Adicional Zona Transportistas  1.00  212.002,20

 36 Hora Nocturna al 100 %  787.886,18

Adicional Transp. Combustible  254.402,64

Adicional Transp. Carg. Peligrosas  254.402,64

 85.50 Hs. Extras 50 %  1.00  1.624.984,22

Antiguedad CCT 40/89  63.458,21

Jubilación 11%  4,876,489.99 -496.052,44

Obra Social  4,876,489.99 -135.287,03

Ley 19.032 3%  4,876,489.99 -135.287,03

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Otamendi y Compañía SRL
BARCIA, ROBERTO ANGEL
07/08/2026 11:33

LEMUS, PABLO ALBERTO
07/08/2026 21:59



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LEMUS , PABLO ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/12/2023

 1,060,011.00Chofer 1°

20-32245577-2

CONDUC. 1º CAT.

 2236

 267

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

BASE TRANSPORTE C.R.

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 8m 1d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Mutual Camioneros Cuota Social  4,876,489.99 -146.294,70

Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  4,876,489.99 -146.294,70

Seguro de Sepelio Trans.  4,876,489.99 -73.147,35

 20 Comida 4.1.12. CCT 40/89  544.986,97

 20 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  273.473,66

 20 Cena 4.1.12. CCT 40/89  544.986,97

 3 Pernoctada 4.1.14  95.213,79

Retención Imp. Ganancias -280.152,62

Redondeo  0,49

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.876.489,99  1.412.515,87

 4.922.636,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDÓS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS

 1.458.661,88

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 365.736,75

 496.052,44

 135.287,03

 135.287,03
 67.416,70

 974.037,34

 317.589,40

 0,00

 143.744,86

 424,62

 433.153,45

 1.470.089,78

 452.876,43

 135.287,03

 143.744,86

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

62,49%Sueldo neto

18,66%Costo SS

5,75%Costo OS

5,50%Costo sindical

3,56%Otros descuentos

1,82%Costo ART

1,72%Costo INSSJP

0,50%Costo otro

0,01%Costo SCVOTotal Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 39.011,92

 39.011,92

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  280.152,62

 280.152,62Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LIBERATORE , ENZO DAVID

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/02/2016

 1,060,011.00CHOFER

20-32397934-1

CONDUC. 1º CAT.

 584

 20

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

PUERTO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

20a 6m 19d

 7.906.203,40COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

RNSS 18 %  5,265,704.69  946.566,18

RNOS 6 %  5,265,704.69  315.942,28

A.R.T.  5,265,704.69  155.071,01

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  2,194,222.77  43.884,46

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  2,194,222.77  10.971,11

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  2,194,222.77  32.913,34

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  5,265,704.69  105.314,09

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  424,62

Cont. extraordinaria OS 40/89  25.000,00

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.636.087,09

 6.270.116,31SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo básico  1.060.011,00

 1.00 Plus Feriado  2,480,425.42  19.843,40

Ad. Cobr., Carg. y Precintado  445.204,30

Adicional Cuenca Petrolifera  159.001,65

Adicional Zona Transportistas  1.00  212.002,20

Adicional Especial 5.7.4.  508.805,28

 17 Hora Nocturna al 100 %  467.398,54

Adicional Transp. Combustible  254.402,64

 32.00 Hs. Extras 50 %  1.00  791.828,12

 22 Hs. Extras 100 %  1.00  725.842,44

Antiguedad CCT 40/89  621.365,12

Jubilación 11%  5,265,704.69 -496.052,44

Obra Social  5,265,704.69 -135.287,03

Ley 19.032 3%  5,265,704.69 -135.287,03

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Otamendi y Compañía SRL
BARCIA, ROBERTO ANGEL
07/08/2026 11:33

LIBERATORE, ENZO DAVID
18/08/2026 12:31



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LIBERATORE , ENZO DAVID

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/02/2016

 1,060,011.00CHOFER

20-32397934-1

CONDUC. 1º CAT.

 584

 20

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

PUERTO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

20a 6m 19d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  5,265,704.69 -157.971,14

Seguro de Sepelio Trans.  5,265,704.69 -78.985,57

 17 Comida 4.1.12. CCT 40/89  463.238,92

 17 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  232.452,62

 9 Cena 4.1.12. CCT 40/89  245.244,14

 2 Pernoctada 4.1.14  63.475,86

Retención Imp. Ganancias -300.862,10

Redondeo  0,08

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.265.704,69  1.304.445,31

 4.965.671,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UNO

 1.004.411,62

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 236.956,71

 496.052,44

 135.287,03

 135.287,03
 87.768,91

 1.051.880,27

 340.942,28

 0,00

 155.071,01

 424,62

 324.725,62

 1.547.932,71

 476.229,31

 135.287,03

 155.071,01

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

62,81%Sueldo neto

19,58%Costo SS

6,02%Costo OS

4,11%Costo sindical

3,81%Otros descuentos

1,96%Costo ART

1,71%Costo INSSJP

0,01%Costo SCVO
Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 0,00

 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  300.862,10

 300.862,10Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

RODRIGUEZ , NORBERTO ROLANDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/06/2011

 1,060,011.00CHOFER

20-28054545-8

CONDUC. 1º CAT.

 1195

 53

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

PUERTO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

15a 1m 29d

 9.803.079,38COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

RNSS 18 %  6,571,875.45  1.181.676,92

RNOS 6 %  6,571,875.45  394.312,53

A.R.T.  6,571,875.45  193.080,58

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  2,194,222.77  43.884,46

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  2,194,222.77  10.971,11

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  2,194,222.77  32.913,34

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  6,571,875.45  131.437,51

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  424,62

Cont. extraordinaria OS 40/89  25.000,00

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.013.701,07

 7.789.378,31SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Sueldo básico  1.060.011,00

 1.00 Plus Feriado  2,480,425.42  19.016,59

Ad. Cobr., Carg. y Precintado  445.204,30

Adicional Cuenca Petrolifera  159.001,65

Adicional Zona Transportistas  1.00  212.002,20

Adicional Especial 5.7.4.  508.805,28

 28 Hora Nocturna al 100 %  769.832,90

Adicional Transp. Combustible  254.402,64

 27.00 Hs. Extras 50 %  1.00  640.267,27

 63 Hs. Extras 100 %  1.00  1.991.942,62

Antiguedad CCT 40/89  511.389,00

Jubilación 11%  6,571,875.45 -496.052,44

Obra Social  6,571,875.45 -135.287,03

Ley 19.032 3%  6,571,875.45 -135.287,03

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Otamendi y Compañía SRL
BARCIA, ROBERTO ANGEL
07/08/2026 11:33

RODRIGUEZ, NORBERTO ROLANDO
10/08/2026 17:53



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

RODRIGUEZ , NORBERTO ROLANDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

03/06/2011

 1,060,011.00CHOFER

20-28054545-8

CONDUC. 1º CAT.

 1195

 53

06/2026

07/2026 JULIO 2026 06/08/2026

09/07/2026

PUERTO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Venta de combustibles liq. por mayor y menor - Transportes de cargas

0

30-54508017-2

ORIGINAL Recibo de haberes

15a 1m 29d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  6,571,875.45 -197.156,26

Seguro de Sepelio Trans.  6,571,875.45 -98.578,13

 15 Comida 4.1.12. CCT 40/89  408.740,23

 15 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  205.105,25

 14 Cena 4.1.12. CCT 40/89  381.490,88

 7 Pernoctada 4.1.14  222.165,51

Retención Cuota Alimentaria  416,963.78 -3.686.516,24

Retención Imp. Ganancias -683.547,18

Redondeo  0,99

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.571.875,45  1.745.908,07

 2.356.954,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO

-2.469.013,38

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 295.734,39

 496.052,44

 135.287,03

 135.287,03
 87.768,91

 1.313.114,43

 419.312,53

 0,00

 193.080,58

 424,62

 383.503,30

 1.809.166,87

 554.599,56

 135.287,03

 193.080,58

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo sindical Costo SS
Otros descuentos Sueldo neto

44,58%Otros descuentos

24,04%Sueldo neto

18,46%Costo SS

5,66%Costo OS

3,91%Costo sindical

1,97%Costo ART

1,38%Costo INSSJP

0,00%Costo SCVO
Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 0,00

 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  4.370.063,42

 4.370.063,42Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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