ORIGINAL Recibo de haberes 1028
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2700 ABARZUA , JOSE RODOLFO 20-18628234-6 28/09/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 10m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.628.549,92
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 7.567.953,72
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado
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ORIGINAL Recibo de haberes 1028
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2700 ABARZUA , JOSE RODOLFO 20-18628234-6 28/09/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 10m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.008.490,13
99999 | Redondeo 0,70
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 1.431.620,42 Descuentos: 2.301.186,72
SUELDO NETO: 5.266.767,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTAY SEIS MIL SETECIENTOS SESENTAY SIETE

Detalle de la composicion salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 54,70%
Trabajador: 460.225,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.52%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 otros désfuentos 12’890A’
Empleador: 1.190.41528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
442.103.69 Costo INSSJP 2,41%
Total Obra Social: 20681067 Total costo SCVO: 322162 Costo ART 1,42%
Emple.adori 135.287:02 Empleador: 6 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.241.404,66 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 1.241.404,66  Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 904
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1963 ABOJER , WALTER DARIO 20-29919555-5 14/12/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 7m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.609.714,93
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 8.459.344,37
COD. __ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
%%%%%gg% 30 1.060.010,29
FIRMADZLRESLINFORME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 904
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1963 ABOJER , WALTER DARIO 20-29919555-5 14/12/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 7m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449 11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -363.197,54
99999 | Redondeo 0,21
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 2.098.116,64 Descuentos: 1.738.757,37
SUELDO NETO: 6.720.587,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS OCHENTAY SIETE
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 100.507,40 Suelda neto 63,34%
Trabajador: 540.704,36 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,31%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18 Total costo ART: 141.786,01 Costo sindical 6’17?’
Empleador: 1.234.089,76  Empleador: 141.786,01 Otros descuentos 5.70%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,27%
Costo INSSJP 2,22%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,34%
Empleador: R Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 604.658,05 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 604.658,05 Empleador: 0,00
Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1702
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2662 ACCONCI , JEREMIAS GABRIEL 20-34500632-0 24/07/2015
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 11a Om 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 3,993,261.46
COSTO TOTAL EMPLEADOR 25.362.787,31
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 1.226.967,14
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 535.445,27
80020 | Contrib. FNE 108.228,30
80030 | Contrib. INSSJP 180.000,75
80040 | Contrib. Diferencial 227.849,05
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 113.924,53
80200 | Contrib. Obra Social 569.622,63
80400 | Contribuc. ART 394.112,45
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 432.913,20
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 4.110.752,49
SUELDO BRUTO 21.252.034,82
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 3.993.261,46
17 | Art. 27 Franco/Feriado 36.00 1.884.561,78
300 |Bonificacion por Antigliedad 11 66.079,97
1112 |Bono Paz Social 252.044,03
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1126 |Horas Extras al 50% 92 3.612.076,75
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 1.184.161,73
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 3.988.333,39
29850| Rem.Ex. Art.65 CCT -3.988.333,39
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1702
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2662 ACCONCI , JEREMIAS GABRIEL 20-34500632-0 24/07/2015
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 11a Om 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 3,993,261.46
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -121.560,00
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -235.449,05
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -353.173,58
50510 | Viaticos 4.006.117,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515 | Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 2.875.225,73
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -2.875.225,73
99999 | Redondeo 0,16
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 11.392.452,53 No Remunerativo: 9.859.582,29 Descuentos: 4.352.034,82
SUELDO NETO: 16.900.000,00
Sueldo neto en pesos:  DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 911.413,98 Total costo INSSJP: 315.287,77
Empleador: 322.791,35  Empleador: 180.000,75 Sueldo neto 66.63%
Trabajador: 588.622,63 Trabajador: 135.287,02 Otros descuentos 13,04%
Total Seguridad Social: 2.707.206,05  Total costo ART: 394.112,45 Costo S8 10.67%
Empleador: 221115363  Empleador: 394.112,45 Costo sindical 3,59%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0OS 2,78%
Costo ART 1,55%
Total Obra Social: gg;ggggg Total COSt.O SCvo: 424,62 Costo INSSJP 1,24%
Emple,?ador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0,48%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 3.307.872,79 Total Otros: 121.560,00
Trabajador: 3.307.872,79 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 121.560,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 707
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3689 ACEVEDO , FERNANDO 20-36673604-3 19/12/2016
CATEGORIA: CAT."C" ANTIGUEDAD: 93 7m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 470,872.10
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.091.620,71
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 402.316,78
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 175.570,00
80020 | Contrib. FNE 35.487,55
80030 | Contrib. INSSJP 59.021,40
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 37.355,32
80200 | Contrib. Obra Social 186.776,59
80400 | Contribuc. ART 134.792,74
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 141.950,21
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 82.310,64
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.479.479,05
SUELDO BRUTO 6.612.141,66
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 23 361.001,94
10 |Dias Vacaciones 7.00 858.687,87
300 |Bonificacion por Antigiiedad 9 54.157,77
%ﬁ? 1 B 9.420,43
2056 '99198416519'8 11 BIGL0 B 79.420,
FIRME DRKSINEAIME 85% 374.359,01
1112 |Bono Paz Social 193.043,77
1113 | Adicional por Disponibilidad 108.127,58
1114 | Adicional Yacimiento 108.127,58
1121 |Horas Extras al 50% 92 13,756.54 1.265.601,27
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 204.151,63
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -410.908,50
30100| Ley 19032 3% -112.065,96
30200| Obra Social 3% -123.465,96

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
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Firma del empleado ma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1707
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3689 ACEVEDO , FERNANDO 20-36673604-3 19/12/2016
CATEGORIA: CAT."C" ANTIGUEDAD: 9a7m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 470,872.10
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -82.310,64
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -82.310,64
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -181.300,56
30520 | Seguro de Vida -40.396,64
50500 | Vianda 8 Hs. 24 901.844,88
50501 | Vianda 10 Hs. 24 448.306,32
50510 | Viaticos 577.668,93
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 22.591,76
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -22.591,76
99999 | Redondeo 0,52
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.735.531,85 No Remunerativo: 2.876.609,81 Descuentos: 1.055.350,66
SUELDO NETO: 5.556.791,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTAY UNO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 653.232,48 Total costo INSSJP: 171.087,36 .
Empleador: 307.310,64  Empleador: 59.021,40 Sueldo neto 68.67%
Trabajador: 345.921,84 Trabajador: 112.065,96 Costo SS 13,10%
Total Seguridad Social: 1.060.377,49 Total costo ART: 134.792,74 Costo sindical 8’07?’
Empleador: 649.468,99  Empleador: 134.792,74 Costo OS 3.83%
Trabajador: 410.908,50 Costo INSSJP 2,11%
Otros descuentos 2,03%
Total Obra Social: ?;gg%gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,67%
Empleador: T Empleador: 424,62 5
. ) 123.465,96 Costo otro 0,50%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 164.275,83 Total Otros: 40.396,64
Trabajador: 164.275,83 Empleador: 0,00
Trabajador: 40.396,64
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1118
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4101 ACEVEDO , ADRIAN ABEL 20-24964847-8 02/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.507.989,72
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 7.476.620,15
coD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
A N I s 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1118
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4101 ACEVEDO , ADRIAN ABEL 20-24964847-8 02/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 Om 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -655.211,67
99999 | Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 1.431.619,98 Descuentos: 1.940.090,15
SUELDO NETO: 5.536.530,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTAY SEIS MIL QUINIENTOS TREINTA
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 58,23%
Trabajador: 453.375,02  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,55%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros désfuentos 9’30?’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,60%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 884.655,54 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 884.655,54  Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1626
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1417 AGON , RODRIGO ERMINDO 20-27874674-8 01/11/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 13a 8m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,087,544.35
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.490.246,78
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 441.570,18
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 192.700,08
80020 | Contrib. FNE 38.950,02
80030 | Contrib. INSSJP 64.780,03
80040 | Contrib. Diferencial 82.000,03
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 41.000,02
80200 | Contrib. Obra Social 205.000,08
80400 | Contribuc. ART 144.795,30
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 155.800,06
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81500 | Cta Cultural PJ Cuyo 89.600,03
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.455.093,65
SUELDO BRUTO 7.035.153,13
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.087.544,35
300 |Bonificacién por Antigiiedad 13 78.377,00
1112 |Bono Paz Social 247.864,20
1127 | Art. 44 Inc B-Adicional Yacimiento 138.701,21
3001 | Art. 47-Presentismo 116.226,48
10800 | Art. 43-CCT 641/11 1.058.561,00
10801 | Adic. Acta Acuerdo (Zona) 372.727,42
29820|Rem.Ex. Art.45 CCT 1.435.975,58
29860 | Rem.Ex. Art.45 CCT -1.435.975,58
30000 | Jubilacién 11% -421.638,43
30100 | Ley 19032 3% -114.992,30
30200| Obra Social 3% -114.992,30
30406 | Pers. Jer.Cuyo Cta. Sindical 2% -82.000,03
30514 | Pers. Jer. Cuyo AMUPPETROL -134.400,05
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
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ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1626
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1417 AGON , RODRIGO ERMINDO 20-27874674-8 01/11/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 13a 8m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,087,544.35
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30520| Seguro de Vida -44.260,02
50500 | Vianda 8 Hs. 24 886.889,04
50501 | Vianda 10 Hs. 24 441.354,96
50505 | Vianda por Desarraigo 24 441.354,96
50506 | Vianda Merienda 24 124.206,48
50507 | Vianda Desayuno 24 124.206,48
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 537.139,40
59005 | Asig. Cuenca de Cuyo 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,15
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.100.001,66 No Remunerativo: 2.935.151,47 Descuentos: 912.283,13
SUELDO NETO: 6.122.870,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 306.000,11 Total costo INSSJP: 179.772,33
Empleador: 89.600,03  Empleador: 64.780,03 Sueldo neto 7212%
Trabajador: 216.400,08  Trabajador: 114.992,30 Costo SS 14,33%
Total Seguridad Social: 1.216.598,10 Total costo ART: 144.795,30 Costo OS 377%
Empleador: 794.959,67  Empleador: 144.795,30 Costo sindical 3.60%
Trabajador: 421.638,43 Costo INSSJP 2,12%
Otros descuentos 1,83%
Total Obra Social: g;gggggg Total cost.o SCVO: 424,62 Costo ART 1.71%
Emplgador: 114.992'30 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.52%
Trabajador: ' Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 155.533,92 Total Otros: 44.260,02
Trabajador: 155.533,92 Empleador: 0,00
Trabajador: 44.260,02
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 944
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2171 AGUILERA , MAURO 20-32334093-6 26/04/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 3m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.109,48
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.286,71
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 944
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2171 AGUILERA , MAURO 20-32334093-6 26/04/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 3m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -840.697,01
99999 | Redondeo 0,55
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.620,27 Descuentos: 2.141.211,71
SUELDO NETO: 5.518.075,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL SETENTA'Y CINCO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 56,60%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.48%
Total Seguridad Social: 170420458  Total costo ART: 138.847,66 Otros doscuentos - 11.09%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ‘;‘?g;gg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.077.082,19 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 1.077.082,19  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1039
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3601 ALARCIA , OMAR EUGENIO 20-28571484-3 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.343.847,36
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 672.870,22
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 293.638,82
80020 | Contrib. FNE 59.352,53
80030 | Contrib. INSSJP 98.712,62
80040 | Contrib. Diferencial 124.952,69
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.476,34
80200 | Contrib. Obra Social 312.381,72
80400 | Contribuc. ART 139.286,96
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 237.410,11
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.096.212,53
SUELDO BRUTO 6.247.634,83
cob. _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
e e 30 5.679.667,63
FIBHHADANGGINERRME 10 567.966,76
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -187.429,03
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.714,52
30500 | Mutual Camioneros NQN -187.429,03
30520 | Seguro de Vida -67.024,92
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -66.615,87
99999 | Redondeo 0,44
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :

Fecha

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300

1039

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

3601 ALARCIA , OMAR EUGENIO 20-28571484-3 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.247.634,39 No Remunerativo: 0,44 Descuentos: 1.368.839,83

SUELDO NETO:

4.878.795,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTAY OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTAY CINCO

Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 564.805,28 Total costo INSSJP: 233.999,64 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.712,62 Sueldo neto 58,47%
Trabajador: 468.572,58 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 20,47%
Total Seguridad Social: 1.708.082,36  Total costo ART: 139.286,96 Costo sindical 6’770A’
Empleador: 1.212.029,94  Empleador: 139.286,96 Costo OS 5,37%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,64%
Costo INSSJP 2,80%
Total Obra Social: gggg?;‘z’* Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.67%
Empleador: DOeN Empleador: 424,62 o
: . 135.287,02 Costo otro 0,80%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 303.759,84 Total Otros: 67.024,92
Trabajador: 303.759,84  Empleador: 0,00
Trabajador: 67.024,92
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 111
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4064 ANTUAL , JORGE DARIO 20-25765552-1 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 223 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.692.934,95
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 746.274,25
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 325.672,14
80020 | Contrib. FNE 65.827,35
80030 | Contrib. INSSJP 109.481,27
80040 | Contrib. Diferencial 138.583,89
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 69.291,95
80200 | Contrib. Obra Social 346.459,73
80400 | Contribuc. ART 154.281,28
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 263.309,39
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.332.119,94
SUELDO BRUTO 8.360.815,01
COD. PONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{02 -09 ﬁ%ﬁ% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDE%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 22 1.249.526,88
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 111
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4064 ANTUAL , JORGE DARIO 20-25765552-1 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 223 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -207.875,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -103.937,92
30501 | Mutual Camioneros RN -277.167,78
30520 | Seguro de Vida -74.249,46
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -798.880,56
99999 | Redondeo 0,79
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.929.194,50 No Remunerativo: 1.431.620,51 Descuentos: 2.228.738,01
SUELDO NETO: 6.132.077,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES CIENTO TREINTAY DOS MIL SETENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 703.022,40 Total costo INSSJP: 244.768,29 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 109.481,27 Sueldo neto 57,35%
Trabajador: 588.981,53  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,21%
Total Seguridad Social: 1.840.441,34  Total costo ART: 154.281,28 otros désfuentos 9’93?’
Empleador: 134438892  Empleador: 154.281,28 Costo sindical 8,57%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,51%
Costo INSSJP 2,29%
Total Obra Social: gi;ﬁg;i Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.44%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.061.923,81 Total Otros: 74.249,46
Trabajador: 1.061.923,81  Empleador: 0,00
Trabajador: 74.249,46
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 121
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4110 ARANEDA , ROGELIO ANTONIO 20-27377422-0 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.174.487,05
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 8.143.117,48
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-13.gl$ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1121
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4110 ARANEDA , ROGELIO ANTONIO 20-27377422-0 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.163.207,00
99999 | Redondeo 0,88
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 2.098.117,31 Descuentos: 2.448.085,48
SUELDO NETO: 5.695.032,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTAY CINCO MIL TREINTAY DOS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 55,97%
Trabajador: 453.375,02 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,40%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros déscluemos 13’6904
Empleador: 1.172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.40%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,30%
Costo INSSUP 2,27%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Empleador: D Empleador: 424,62 0
. . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.392.650,87 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 1.392.650,87 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 768
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
506 AREVALO , NESTOR 20-24581068-8 23/08/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  19a 11m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.134.516,42
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 727.923,24
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 317.663,81
80020 | Contrib. FNE 64.208,64
80030 | Contrib. INSSJP 106.789,11
80040 | Contrib. Diferencial 135.176,09
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 67.588,04
80200 | Contrib. Obra Social 337.940,22
80400 | Contribuc. ART 150.532,70
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 256.834,57
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.277.595,11
SUELDO BRUTO 8.856.921,31
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 19 1.079.136,85
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 768
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
506 AREVALO , NESTOR 20-24581068-8 23/08/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 193 11m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -202.764,13
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -101.382,07
30501 | Mutual Camioneros RN -270.352,18
30520 | Seguro de Vida -72.443,33
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.055.995,14
99999 | Redondeo 0,41
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.758.804,47 No Remunerativo: 2.098.116,84 Descuentos: 2.469.563,31
SUELDO NETO: 6.387.358,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTAY SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTAY OCHO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 688.539,25 Total costo INSSJP: 242.076,13 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 106.789,11 Sueldo neto 57.37%
Trabajador: 574.498,38 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,23%
Total Seguridad Social: 1.807.351,58  Total costo ART: 150.532,70 otros déscluemos 11'79?
Empleador: 1.311.209,16  Empleador: 150.532,70 Costo sindical 6.18%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,25%
Costo INSSUP 2,17%
Total Obra Social: g;?g%gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,35%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.312.563,57 Total Otros: 72.443,33
Trabajador: 1.312.563,57 Empleador: 0,00
Trabajador: 72.443,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 8
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1985 ARRIAGADA , HECTOR FERNANDO 20-25656566-9 01/08/2019
CATEGORIA: CAT."M" INICIO TIEMPO SERVICIO: 30/12/2013 ANTIGUEDAD: 12a 7m 1d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 REFERENTE DE CUADRILLA 736,583.87
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.285.293,82
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 354.576,65
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 154.736,33
80020 | Contrib. FNE 31.276,49
80030 | Contrib. INSSJP 52.017,74
80040 | Contrib. Diferencial 65.845,25
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 32.922,62
80200 | Contrib. Obra Social 164.613,11
80400| Contribuc. ART 98.605,26
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 125.105,97
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 73.445,25
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.377.042,49
SUELDO BRUTO 4.908.251,33
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 8 196.422,37
Dias Lic. por Enfermedad 22 2.744.564,52
/g’%@a fW a
2 qBemii¢asiarsnes Aptigueda 12 72.210,36
FIRMADOifcrNEQRMERO "B" 32.409,69
1108 | Adicional Zona 85% 194.507,25
1112 |Bono Paz Social 50.359,24
1113 | Adicional por Disponibilidad 28.207,19
1114 | Adicional Yacimiento 28.207,19
1900 |Dias Falta Injustificada 2 2.00 -54.625,52
30000 | Jubilacion 11% -362.148,85
30100| Ley 19032 3% -98.767,87
30200| Obra Social 3% -109.407,87
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -72.938,58

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

Firma del empleado



ORIGINAL Recibo de haberes 85
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1985 ARRIAGADA , HECTOR FERNANDO 20-25656566-9 01/08/2019
CATEGORIA: CAT."M" INICIO TIEMPO SERVICIO: 30/12/2013 ANTIGUEDAD: 12a 7m 1d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 REFERENTE DE CUADRILLA 736,583.87
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -72.938,58
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -131.953,99
30520 | Seguro de Vida -35.697,98
50500 | Vianda 8 Hs. 20 751.537,40
59003 | Asig. Vianda Complementaria 28 509.784,23
59004 | Asig. Vaca Muerta 28 354.666,67
91000 | Devolucién Imp. a las Ganancias 59.096,39
99999 | Redondeo 0,74
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.292.262,29 No Remunerativo: 1.675.085,43 Descuentos: 883.853,72
SUELDO NETO: 4.083.494,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 576.276,40 Total costo INSSJP: 150.785,61 .
Empleador: 298.44525  Empleador: 52.017,74 Sueldo neto 64,97%
Trabajador: 277.831,15 Trabajador: 98.767,87 Costo SS 15,91%
Total Seguridad Social: 1.000.245,53  Total costo ART: 98.605,26 Costo sindical 9’17?’
Empleador: 638.096,68  Empleador: 98.605,26 Costo OS 4,36%
Trabajador: 362.148,85 Costo INSSUP 2,40%
274.020.98 Costo ART 1,57%
Total Obra Social: 164613 11 Total costo SCVO: 424,62 Otros descuentos 1,05%
Empleador: e Empleador: 424,62 o
. . 109.407,87 Costo otro 0,57%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 65.743,44 Total Otros: 35.697,98
Trabajador: 65.743,44  Empleador: 0,00 J
Trabajador: 35.697,98
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleador

Firma del empleado



ORIGINAL Recibo de haberes 990
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2457 ARRIAGADA , JORGE MANUEL 20-26746582-8 06/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 7m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.219.655,42
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 545.930,12
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 238.242,49
80020 | Contrib. FNE 48.155,40
80030 | Contrib. INSSJP 80.090,03
80040 | Contrib. Diferencial 101.379,78
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 50.689,89
80200 | Contrib. Obra Social 253.449,45
80400 | Contribuc. ART 113.356,76
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 192.621,58
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.719.046,02
SUELDO BRUTO 6.500.609,40
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 161258

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 990
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2457 ARRIAGADA , JORGE MANUEL 20-26746582-8 06/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 7m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -152.069,67
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -76.034,84
30500 | Mutual Camioneros NQN -152.069,67
30520 | Seguro de Vida -54.531,28
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -507.861,48
99999 | Redondeo 0,61
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.068.989,07 No Remunerativo: 1.431.620,33 Descuentos: 1.709.193,40
SUELDO NETO: 4.791.416,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 476.406,88 Total costo INSSJP: 215.377,05 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 80.090,03 Sueldo neto 58,29%
Trabajador: 380.174,18 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,00%
Total Seguridad Social: 1.479.189,44  Total costo ART: 113.356,76 Otros désc_uentos 8'52:/"
Empleador: 983.137,02  Empleador: 113.356,76 Costo sindical 5.80%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,73%
Costo INSSJP 2,62%
Total Obra Social: gggﬁgg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,38%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,66%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 700.216,92 Total Otros: 54.531,28
Trabajador: 700.216,92  Empleador: 0,00
Trabajador: 54.531,28
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 105
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2346 BACCANI , ARNALDO ARIEL 20-31546245-3 01/09/2014
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 11a 10m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Operador 606,015.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.662.596,43
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 489.492,72
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 213.613,35
80020 | Contrib. FNE 43.177,17
80030 | Contrib. INSSJP 71.810,45
80040 | Contrib. Diferencial 90.899,30
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 45.449,65
80200 | Contrib. Obra Social 227.248,25
80400 | Contribuc. ART 140.272,40
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 172.708,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 97.791,35
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.816.361,13
SUELDO BRUTO 6.846.235,30
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 606.015,90
300 Bomflcacm or Antigiiedad 11 66.192,83
Qs
2@%@%’ §Qfﬁpglg0 199.985,25
FIRME DRKSINEAIME 85% 685.100,98
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 2 12.035,06
1121 |Horas Extras al 50% 60 18,431.89 1.105.913,61
1122 |Horas Extras al 100% 12 294.910,30
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 27 64.695,95
1124 | Adic. Horas Nocturnas 54 1,597.43 86.261,26
1129 |Horas Espera de Transporte 2 33.927,25
1801 |Desarraigo 20 % 16 358.493,05
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
hora:

Fechay

JOSE HERRERA
APODERADO

07.08.2026 16:35: 35

ma del empleador




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450

8300

105

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2346 BACCANI , ARNALDO ARIEL 20-31546245-3 01/09/2014
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 113 10m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Operador 606,015.90
SUELDO BRUTO 6.846.235,30
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 248.048,19
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -98.499,30
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -98.499,30
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -188.772,82
30520 | Seguro de Vida -48.976,63
50500 | Vianda 8 Hs. 16 601.229,92
50501 | Vianda 10 Hs. 16 298.870,88
50505 | Vianda por Desarraigo 16 298.870,88
50506 | Vianda Merienda 16 84.245,44
50507 | Vianda Desayuno 16 84.245,44
59000 | Asig. Vianda Complementaria 7.610,06
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -24.690,79
99999 | Redondeo 0,39
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.544.964,90 No Remunerativo: 2.301.270,40 Descuentos: 1.226.065,30
SUELDO NETO: 5.620.170,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL CIENTO SETENTA
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 105
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

2346 BACCANI , ARNALDO ARIEL 20-31546245-3 01/09/2014
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 113 10m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Operador 606,015.90

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 708.562,77 Total costo INSSJP: 207.097,47 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 71.810,45 Sueldo neto 64,88%
Trabajador: 385.771,42 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,90%
Total Seguridad Social: 1.377.423,95 Total costo ART: 140.272,40 Costo sindical 8’180A’
Empleador: 881.371,53  Empleador: 140.272,40 Costo OS 419%
Trabajador: 496.052,42 Costo INSSJP 2,39%
Otros descuentos 2,28%
Total Obra Social: ggggig% Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.62%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 - Costo ofro 0.57%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 197.133,32 Total Otros: 48.976,63
Trabajador: 197.133,32 Empleador: 0,00
Trabajador: 48.976,63
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1709
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3718 BAEZA FLORES , SEBASTIAN RAFAEL ALB 20-26458437-0 25/04/2016
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  10a 3m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.077.247,15
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 567.640,15
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 247.716,69
80020 | Contrib. FNE 50.070,39
80030 | Contrib. INSSJP 83.274,97
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 52.705,68
80200 | Contrib. Obra Social 263.528,39
80400 | Contribuc. ART 123.530,08
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 200.281,58
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 38.313,35
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 19.156,67
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 6.385,56
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.676.501,33
SUELDO BRUTO 8.400.745,82
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 1.064.259,72
100 |Zona 20% 212.851,94
230 |Adicional Oficial 319.277,92
270 |Adicional Rama 10 % 127.711,17
10111 | Horas Extras 50% 68.00 949.851,80
10112 | Horas Extras 100% 60.00 1.117.472,71
10400 | Suma Remunerativa 1.000.000,00
29000 | Antigliedad 10 479.142,53
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -158.117,03
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1709
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
3718 BAEZA FLORES , SEBASTIAN RAFAEL ALB 20-26458437-0 25/04/2016
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  10a 3m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -79.058,52
30501 | Mutual Camioneros RN -210.822,71
30520 | Seguro de Vida -56.668,02
50101 | Viatico Comida 4.1.12 1.391.663,13
50201 | Viatico Especial 4.1.13 644.615,93
50510 | Viaticos 260.845,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 833.053,08
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -833.053,08
99999 | Redondeo 0,89
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.270.567,79 No Remunerativo: 3.130.178,03 Descuentos: 2.104.345,82
SUELDO NETO: 6.296.400,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 536.853,84 Total costo INSSJP: 218.561,99
Empleador: 88.85558  Empleador: 83.274,97 Sueldo neto 62,48%
Trabajador: 447.998,26  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,02%
Total Seguridad Social: 1.412.924,67  Total costo ART: 123.530,08 Otros descuentos 10,25%
Empleador: 916.872,25  Empleador: 123.530,08 Costo sindical 5,33%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,96%
Costo INSSJP 2,17%
Total Obra Social: ggg:g;gg; Total cost.o SCVO: 424,62 Costo ART 1,23%
Emplgador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.56%
Trabajador: ' Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.033.068,52 Total Otros: 56.668,02
Trabajador: 1.033.068,52  Empleador: 0,00
Trabajador: 56.668,02
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1092
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3953 REYES ANABALON , DANIEL SAMUEL 20-22474856-7 26/01/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 6m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.397.089,24
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 8.365.719,67
cob. | _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2f0/2 -0&%@@%:3@% reyes 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

Firma del empleado

11.08.2026 16-12.ZI$ ............

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1092
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3953 REYES ANABALON , DANIEL SAMUEL 20-22474856-7 26/01/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 6m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 1.00 222.602,16
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -577.930,19
99999 | Redondeo 0,91
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 2.320.719,50 Descuentos: 1.862.808,67
SUELDO NETO: 6.502.911,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES QUINIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS ONCE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 62,55%
Trabajador: 453.375,02  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,05%
. . 7,77%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79  Total costo ART: 134.829,00 Otros descuentos 770/
Empleador: 1.172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5,29%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,21%
Costo INSSJP 2,22%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.30%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
: . 135.287,02 Costo otro 0,62%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 807.374,06 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 807.374,06 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 913
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2035 BASTIAS , NESTOR MELCHOR 20-20196822-5 16/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.609.715,40
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 8.459.344,84
cob. o CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
A T A 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-24.Z§ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 913
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2035 BASTIAS , NESTOR MELCHOR 20-20196822-5 16/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449,11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
39500 | Cuota Alimentaria -1.846.177,42
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144. 472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -929.859,59
99999 | Redondeo 0,68
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 2.098.117,11 Descuentos: 4.151.596,84
SUELDO NETO: 4.307.748,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42
Empleador: 114.040,87 Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 40,60%
Trabajador: 540.704,36 Trabajador: 135.287,02 Costo otro 18,04%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18  Total costo ART: 141.786,01 Costo S$ 16.31%
Empleador: 1234.089,76  Empleador: 141.786,01 Otros dascuentos  11,04%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,17%
Costo OS 4,27%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total COSt.O SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,22%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 134%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.171.320,10 Total Otros: 1.914.406,43
Trabajador: 1.171.320,10 ~ Empleador: 0,00
Trabajador: 1.914.406,43
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 789
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
725 BASTIDA , MIGUEL ANGEL 24-29755115-5 01/12/2007
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  18a 7m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.059.544,91
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 721.806,24
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 314.994,37
80020 | Contrib. FNE 63.669,07
80030 | Contrib. INSSJP 105.891,72
80040 | Contrib. Diferencial 134.040,16
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 67.020,08
80200 | Contrib. Obra Social 335.100,39
80400 | Contribuc. ART 149.283,17
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 254.676,30
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.259.420,19
SUELDO BRUTO 8.800.124,72
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 18 1.022.340,17
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16125723

ma del empleador

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 789
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
725 BASTIDA , MIGUEL ANGEL 24-29755115-5 01/12/2007
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  18a 7m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -201.060,23
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -100.530,12
30501 | Mutual Camioneros RN -268.080,31
30520 | Seguro de Vida -71.841,28
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.035.826,32
99999 | Redondeo 0,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.702.007,79 No Remunerativo: 2.098.116,93 Descuentos: 2.443.964,72
SUELDO NETO: 6.356.160,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTAY SEIS MIL CIENTO SESENTA
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 683.711,53 Total costo INSSJP: 241.178,74 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 105.891,72 Suelda neto 57.47%
Trabajador: 569.670,66 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,24%
Total Seguridad Social: 1.796.321,68 Total costo ART: 149.283,17 Otros déscluemos 11'67?’
Empleador: 1.300.269,26  Empleador: 149.283,17 Costo sindical 6,18%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,25%
Costo INSSUP 2,18%
Total Obra Social: g;g?ggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,35%
Empleador: e Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.290.236,48 Total Otros: 71.841,28
Trabajador: 1.290.236,48 Empleador: 0,00
Trabajador: 71.841,28
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1099
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3988 BENITEZ , CLAUDIO ARIEL 20-25702433-5 02/03/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 4m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE LAACTIVIDAD MINERA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.723.120,46
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 531.175,26
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 231.803,50
80020 | Contrib. FNE 46.853,90
80030 | Contrib. INSSJP 77.925,43
80040 | Contrib. Diferencial 98.639,79
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 49.319,89
80200 | Contrib. Obra Social 246.599,47
80400 | Contribuc. ART 110.342,77
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 187.415,60
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.693.014,30
SUELDO BRUTO 7.030.106,16
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
e e
hora: APODERADO

Firma del empleado

Fechay




ORIGINAL Recibo de haberes 1099
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3988 BENITEZ , CLAUDIO ARIEL 20-25702433-5 02/03/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 4m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE LAACTIVIDAD MINERA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -147.959,68
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -73.979,84
30501 | Mutual Camioneros RN -197.279,57
30520 | Seguro de Vida -53.079,09
39504 | Cuota Alimentaria -998.072,45
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -690.495,07
99999 | Redondeo 0,36
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.931.989,37 No Remunerativo: 2.098.116,79 Descuentos: 2.927.492,16
SUELDO NETO: 4.102.614,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CIENTO DOS MIL SEISCIENTOS CATORCE
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 533.259,96 Total costo INSSJP: 213.212,45 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 77.925,43 Sueldo neto 47.03%
Trabajador: 419.219,09 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,65%
Total Seguridad Social: 1.452.584,10 Total costo ART: 110.342,77 Costo otro 12'05?’
Empleador: 956.531,68  Empleador: 110.342,77 Otros descuentos  10,06%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,11%
. 381.886.49 Costo OS 4,38%
Total Obra Social: 546,509 47 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,44%
Empleador: DO Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo ART 1,26%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 877.644,53 Total Otros: 1.051.151,54
Trabajador: 877.644,53 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.051.151,54
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

997

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2484 BENITEZ , RICARDO FABIAN 23-25956244-9 30/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 7m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.355.326,45

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49

SUELDO BRUTO 8.280.116,96

COD. ‘ ) i CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
b4 Seaitp Baesacn T 3 1.060.010.29
FIRMADZLRESLINFORME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16114732

hora:

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 907
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2484 BENITEZ , RICARDO FABIAN 23-25956244-9 30/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 7m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.055.418,30
99999 | Redondeo 0,66
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 2.098.117,09 Descuentos: 2.352.023,96
SUELDO NETO: 5.928.093,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL NOVENTAY TRES
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.675,60 Suelda neto 57,25%
Trabajador: 463.650,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,37%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14 Total costo ART: 137.843,00 Otros déscluemos 12'46?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Costo sindical 541%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSJP 2,25%
Total Obra Social: ggggg;g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empleador: I Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.290.068,16 Total Otros: 66.329,20
Trabajador: 1.290.068,16 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.329,20
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1144
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4251 BILBAO , JUAN ALBERTO 20-22596969-9 20/08/2019
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 2m 5d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.234.856,73
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 654.519,22
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 285.630,48
80020 | Contrib. FNE 57.733,82
80030 | Contrib. INSSJP 96.020,46
80040 | Contrib. Diferencial 121.544,89
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.772,44
80200 | Contrib. Obra Social 303.862,22
80400 | Contribuc. ART 135.538,38
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 230.935,29
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.059.495,89
SUELDO BRUTO 8.175.360,84
COD. » __ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{oz -osggff‘é@: {é%é"?a" 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 7 397.576,73
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO

11.08.2026 16:24:3ha Gaf arnpiador




ORIGINAL Recibo de haberes 1144
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4251 BILBAO , JUAN ALBERTO 20-22596969-9 20/08/2019
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 73 2m 5d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -182.317,33
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -91.158,67
30501 | Mutual Camioneros RN -243.089,77
30520 | Seguro de Vida -65.218,79
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.041.956,82
99999 | Redondeo 0,06
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.077.244,35 No Remunerativo: 2.098.116,49 Descuentos: 2.390.367,84
SUELDO NETO: 5.784.993,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTAY TRES
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 630.606,64 Total costo INSSJP: 231.307,48 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 96.020,46 Suelda neto 56,52%
Trabajador: 516.565,77 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,37%
Total Seguridad Social: 1.674.992,61 Total costo ART: 135.538,38 Otros déscluemos 12'43?’
Empleador: 1178.940,19  Empleador: 135.538,38 Costo sindical 6,16%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSJP 2,26%
Total Obra Social: gggggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,32%
Empleador: DO Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.272.625,97 Total Otros: 65.218,79
Trabajador: 1.272.625,97 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.218,79
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

1657

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
711 BOGADO , JAVIER IGNACIO 20-25284408-3 08/11/2007
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD:  18a 8m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 2,153,733.09

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.712.997,89

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 623.665,90
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 272.166,18
80020 | Contrib. FNE 55.012,31
80030 | Contrib. INSSJP 91.494,16
80040 | Contrib. Diferencial 115.815,39
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 57.907,70
80200 | Contrib. Obra Social 289.538,48
80400 | Contribuc. ART 174.651,48
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 220.049,25
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.221.990,02

SUELDO BRUTO 8.491.007,87

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 2.153.733,09
300 |Bonificacién por Antigiiedad 18 108.130,86
% % a[ 4 ["W 252.044,03

203444 44.3993'00 :

FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 20 120.145,40
1126 |Horas Extras al 50% 76 1.845.487,09
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 309.054,46
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 601.907,96
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 1.985.693,51
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -1.985.693,51
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1657
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
711 BOGADO , JAVIER IGNACIO 20-25284408-3 08/11/2007
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 18a 8m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 2,153,733.09
SUELDO BRUTO 8.491.007,87
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520| Seguro de Vida -62.182,16
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -123.415,39
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -185.123,09
50510 | Viaticos 59.810,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 19 713.960,53
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 19 355.298,10
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 19 355.298,10
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 19 99.988,26
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 19 99.988,26
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 89.696,77
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -89.696,77
99999 | Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.790.769,70 No Remunerativo: 2.700.238,17 Descuentos: 1.227.043,87
SUELDO NETO: 7.263.964,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTAY CUATRO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1657
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
711 BOGADO , JAVIER IGNACIO 20-25284408-3 08/11/2007
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD:  18a 8m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 2,153,733.09

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 631.329,83 Total costo INSSJP: 226.781,18 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 91.494,16 Sueldo neto 67.81%
Trabajador: 308.538,48 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,12%
Total Seguridad Social: 1.619.359,24 Total costo ART: 174.651,48 Costo sindical S’SQOA’
Empleador: 1.123.306,82  Empleador: 174.651,48 Costo OS 3.97%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 2,89%
Costo INSSUP 2,12%
Total Obra Social: ‘z‘gggggig Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.63%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 - Costo ofro 0.58%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 309.479,88 Total Otros: 62.182,16
Trabajador: 309.479,88 Empleador: 0,00
Trabajador: 62.182,16
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 787
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
701 BOGADO , PATRICIO HECTOR 20-26230826-0 22/10/2007
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 182 9m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.393.048,49
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 721.806,24
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 314.994,37
80020 | Contrib. FNE 63.669,07
80030 | Contrib. INSSJP 105.891,72
80040 | Contrib. Diferencial 134.040,16
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 67.020,08
80200 | Contrib. Obra Social 335.100,39
80400 | Contribuc. ART 149.283,17
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 254.676,30
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.259.420,19
SUELDO BRUTO 8.133.628,30
cob. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Je e e Lo 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 18 1.022.340,17
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
11.08.2026 162474

irma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 787
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NPIE ARSI 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
701 BOGADO , PATRICIO HECTOR 20-26230826-0 22/10/2007
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 182 9m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -201.060,23
30460| Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -100.530,12
30501 | Mutual Camioneros RN -268.080,31
30520 | Seguro de Vida -71.841,28
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.130.785,90
99999 | Redondeo 0,79
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.702.007,79 No Remunerativo: 1.431.620,51 Descuentos: 2.538.924,30
SUELDO NETO: 5.594.704,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY CUATRO MIL SETECIENTOS CUATRO

Detalle de la composicion salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 683.711,53 Total costo INSSJP: 241.178,74 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 105.891,72 Sueldo neto 53,83%
Trabajador: 569.670,66  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,28%
Total Seguridad Social: 1.796.321,68  Total costo ART: 149.283,17 otros d_escluentos 13’330A’
Empleador: 1.300.269,26  Empleador: 149.283,17 Costo sindical 6.58%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,53%
470.387 41 Costo INSSJP 2,32%
Total Obra Social: 255 10039 Total costo SCVO: 322162 Costo ART 1,44%
Emple.adori 135.287:02 Empleador: 6 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.385.196,06 Total Otros: 71.841,28
Trabajador: 1.385.196,06  Empleador: 0,00
Trabajador: 71.841,28
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1690
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1618 BONSANGUE , CARLOS RODRIGO JESUS 20-26999540-9 21/05/2013
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 13a2m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 1,993,570.19
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.265.726,42
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 479.363,16
80010 | Contrib. Asig. Familiares 209.192,83
80020 | Contrib. FNE 42.283,66
80030 | Contrib. INSSJP 70.324,40
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 44.509,11
80200 | Contrib. Obra Social 222.545,57
80400 | Contribuc. ART 155.048,17
80500|S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 169.134,63
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 96.618,23
81420 | Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.714.444,38
SUELDO BRUTO 7.551.282,04
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.993.570,19
300 |Bonificacién por Antigiedad 13 78.094,51
1112 |Bono Paz Social 252.044,03
1126 | Horas Extras al 50% 76 1.546.376,67
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 462.639,53
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 1.558.793,98
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -1.558.793,98
30520 | Seguro de Vida -47.979,66
33000 | Sindicato Jerarq. RN y NQN -96.618,23
33500 | Mutual Jerarq. RN y NQN -144.927,34
50510 Viaticos 81.100,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515 | Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
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ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:

1690

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1618 BONSANGUE , CARLOS RODRIGO JESUS 20-26999540-9 21/05/2013
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 133 2m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 1,993,570.19
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 41.030,81
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -41.030,81
99999 | Redondeo 0,45
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.450.911,38 No Remunerativo: 3.100.370,66 Descuentos: 330.556,04
SUELDO NETO: 7.220.726,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.163,80 Total costo INSSJP: 70.324,40 .
Empleador: 321.618,23  Empleador: 70.324,40 Sueldo neto 77.93%
Trabajador: 241.545,57 Trabajador: 0,00 Costo SS 8,37%
Total Seguridad Social: 775.348,76  Total costo ART: 155.048,17 Costo sindical 6’08?’
Empleador: 775.348,76  Empleador: 155.048,17 Costo OS 2,40%
Trabajador: 0,00 Otros descuentos 2,27%
. 202 54557 Costo ART 1,67%
Total Obra Social: 99 24z o7 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 0,76%
Empleador: ’ ! Empleador: 424,62 o
. ) 0,00 Costo otro 0,52%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 210.165,44 Total Otros: 47.979,66
Trabajador: 210.165,44 Empleador: 0,00
Trabajador: 47.979,66
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 834
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1389 BOROVSKI , EMILIO 23-20757203-9 19/10/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 132 9m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.684.686,41
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 691.221,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 301.647,15
80020 | Contrib. FNE 60.971,23
80030 | Contrib. INSSJP 101.404,79
80040 | Contrib. Diferencial 128.360,49
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.180,24
80200 | Contrib. Obra Social 320.901,22
80400 | Contribuc. ART 143.035,54
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 243.884,93
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.168.545,51
SUELDO BRUTO 8.516.140,90
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2%2 -oegﬁ%%g{?%s:oo 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 738.356,79
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 834
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1389 BOROVSKI , EMILIO 23-20757203-9 19/10/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 9m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -192.540,73
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -96.270,37
30501 | Mutual Camioneros RN -256.720,98
30520 | Seguro de Vida -68.831,06
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -423.317,30
99999 | Redondeo 0,06
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.418.024,41 No Remunerativo: 2.098.116,49 Descuentos: 1.804.306,90
SUELDO NETO: 6.711.834,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS TREINTAY CUATRO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 659.572,95 Total costo INSSJP: 236.691,81 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 101.404,79 Suelda neto 62,82%
Trabajador: 545.532,08 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,30%
Total Seguridad Social: 1.741.172,10 Total costo ART: 143.035,54 Otros déscluemos 6’24?’
Empleador: 124511968  Empleador: 143.035,54 Costo sindical 6.17%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,27%
Costo INSSJP 2,22%
Total Obra Social: ggg;g?;g Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,34%
Empleador: DO Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 666.936,09 Total Otros: 68.831,06
Trabajador: 666.936,09 Empleador: 0,00
Trabajador: 68.831,06
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

1678

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
369 BRANDT , DANIEL 20-17793980-4 23/11/2005

CATEGORIA:  Oficial

ANTIGUEDAD: 20a 8m 9d

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.584.612,97
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 499.460,01
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 217.963,05
80020 | Contrib. FNE 44.056,36
80030 | Contrib. INSSJP 73.272,69
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 46.375,12
80200 | Contrib. Obra Social 231.875,59
80400 | Contribuc. ART 114.356,85
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 176.225,45
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 38.313,35
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 19.156,67
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 6.385,56
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.491.338,52
SUELDO BRUTO 7.093.274,45
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.064.259,72
g%%%z-oa:oo 212.851,94
FIBBADRKSINEDBi il 319.277,92
270 |Adicional Rama 10 % 127.711,17
10111 | Horas Extras 50% 58.00 810.167,71
29000 | Antigliedad 20 506.853,69
29006 | Adicional Permanencia 30.00 1.596.389,58
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30410| Aporte Sindicato RN 3% -139.125,35
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -69.562,68
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1678
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
369 BRANDT , DANIEL 20-17793980-4 23/11/2005
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  20a 8m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,064,259.72
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30501 | Mutual Camioneros RN -185.500,47
30520 | Seguro de Vida -49.957,62
50101 | Viatico Comida 4.1.12 984.869,29
50201 | Viatico Especial 4.1.13 494.205,54
50510 | Viaticos 476.936,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 499.751,87
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -499.751,87
99999 | Redondeo 0,02
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.637.511,73 No Remunerativo: 2.455.762,72 Descuentos: 1.710.524,45
SUELDO NETO: 5.382.750,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 483.044,08 Total costo INSSJP: 208.559,71 .
Empleador: 88.855,58  Empleador: 73.272,69 Sueldo neto 62,70%
Trabajador: 394.188,50 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 1517%
Total Seguridad Social: 1.302.646,30  Total costo ART: 114.356,85 Otros d(-asc.uentos 7’87?’
Empleador: 806.593,88  Empleador: 114.356,85 Costo sindical 5.63%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,28%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: ggz;ggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empletador: 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.58%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 675.711,18 Total Otros: 49.957,62
Trabajador: 675.711,18 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 49.957,62
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1167
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4503 BRAVO , MAURO ALEJANDRO 20-32544621-9 03/12/2021
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 7m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. PERS. ORGANISMOS DE CONTROL EX1
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.739.871,57
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 648.193,00
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 282.869,74
80020 | Contrib. FNE 57.175,80
80030 | Contrib. INSSJP 95.092,38
80040 | Contrib. Diferencial 120.370,10
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.185,05
80200 | Contrib. Obra Social 300.925,26
80400 | Contribuc. ART 134.246,11
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 228.703,20
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510 | Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.022.891,16
SUELDO BRUTO 7.716.980,41
cob. . ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
A ST A 26 918.675,58
FIRMADOIS<OMc X s 4.00 946.611,27
20 |Plus Vacacional 4.00 166.394,12
100 |Zona 20% 183.735,12
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 440.964,28
250 |Adicional Cuenca 12.5% 137.801,34
10102 | Horas Extras 50% 2267 343.509,58
10103 | Horas Extras 100% 52.62 1.063.243,95
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 12.95 196.291,19
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 9.71 196.291,19
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 32.38 327.151,99
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1167
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4503 BRAVO , MAURO ALEJANDRO 20-32544621-9 03/12/2021
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 7m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. PERS. ORGANISMOS DE CONTROL EX1
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 4 196.826,78
29004 | Adicional Permanencia 17.00 901.008,75
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -180.555,15
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.277,58
30500 | Mutual Camioneros NQN -180.555,15
30520 | Seguro de Vida -64.596,15
50000 | Pernoctada 4.1.14 17.00 539.544,95
50100 | Viatico Comida 4.1.12 17.00 926.477,83
50200 | Viatico Especial 4.1.13 17.00 232.452,41
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -80.343,92
99999 | Redondeo 0,08
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.018.505,14 No Remunerativo: 1.698.475,27 Descuentos: 1.362.954,41
SUELDO NETO: 6.354.026,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL VEINTISEIS
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 547.620,58 Total costo INSSJP: 230.379,40 \
Empleador: 96.232,70 Empleador: 95.092,38 Sueldo neto 65.24%
Trabajador: 451.387,88 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,08%
Total Seguridad Social: 1.663.585,45 Total costo ART: 134.246,11 Costo sindical 5’62?’
Empleador: 1.167.533,03  Empleador: 134.246,11 Costo OS 448%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,17%
Costo INSSUP 2,37%
Total Obra Social: gggé;g’ig Total costo SCVo: 424,62 Costo ART 1,38%
Emplejador: 135:287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.66%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 308.780,98 Total Otros: 64.596,15
Trabajador: 308.780,98 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.596,15
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 836
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1458 CANETE , JAIME 20-21380021-4 01/12/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 7m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DEL MINISTEI
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.861.259,77
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 474.033,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 206.866,81
80020 | Contrib. FNE 41.813,50
80030 | Contrib. INSSJP 69.542,46
80040 | Contrib. Diferencial 88.028,43
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 44.014,22
80200 | Contrib. Obra Social 220.071,08
80400 | Contribuc. ART 98.670,27
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 167.254,02
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.505.424,41
SUELDO BRUTO 5.355.835,36
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{O%Eﬁ%%ﬁ@mszoo 30 1.060.010,29
FIRYADOi S BN spENd RN 7 452,624.39 -452.624,39
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 18.67 282.890,25
10103 | Horas Extras 100% 43.33 875.612,67
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 10.67 161.651,57
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 8.00 161.651,57
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 26.67 269.419,28
29000 | Antigliedad 13 420.994,57
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 836
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1458 CANETE , JAIME 20-21380021-4 01/12/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 7m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DEL MINISTEI
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 14.00 742.007,20
30000 | Jubilacion 11% -484.156,37
30100| Ley 19032 3% -132.042,65
30200 | Obra Social 3% -132.042,65
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -132.042,65
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -66.021,32
30500 | Mutual Camioneros NQN -132.042,65
30520 | Seguro de Vida -47.455,07
50100 | Viatico Comida 4.1.12 14.00 762.981,74
50200 | Viatico Especial 4.1.13 14.00 191.431,40
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -398.247,00
99999 | Redondeo 0,67
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.401.421,55 No Remunerativo: 954.413,81 Descuentos: 1.524.050,36
SUELDO NETO: 3.831.785,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY UN MIL SETECIENTOS OCHENTA'Y CINCO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 426.339,32 Total costo INSSJP: 201.585,11 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 69.542,46 Sueldo neto 55,85%
Trabajador: 330.106,62 Trabajador: 132.042,65 Costo SS 19,50%
Total Seguridad Social: 1.337.651,77 Total costo ART: 98.670,27 Otros déscluemos 8245’
Empleador: 853.495,40 Empleador: 98.670,27 Costo sindical 6.21%
Trabajador: 484.156,37 Costo OS 5,13%
35211373 Costo INSSJP 2,94%
Total Obra Social: 220.071’08 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.44%
Empleador: DO Empleador: 424,62 5
R . 132.042,65 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 565.234,88 Total Otros: 47.455,07
Trabajador: 565.234,88 Empleador: 0,00
Trabajador: 47.455,07
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 64
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1815 CABANARES , RICARDO MAXIMILIANO 20-30395181-5 02/11/2015
CATEGORIA: CAT."M" ANTIGUEDAD: 12a 9m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR DE AUTOELEVADOR 736,583.87
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.452.666,09
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 771.036,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 336.478,53
80020 | Contrib. FNE 68.011,62
80030 | Contrib. INSSJP 113.114,06
80040 | Contrib. Diferencial 143.182,35
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 71.591,18
80200 | Contrib. Obra Social 357.955,88
80400 | Contribuc. ART 201.544,29
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 272.046,47
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 97.791,35
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.656.650,52
SUELDO BRUTO 9.796.015,57
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 24 589.267,10
Dias Vacaciones 6.00 1.067.043,18
W%WUW 12 72.210,36
FIRIM4 DOifcrNEQRMERO "A" 194.458,14
1108 | Adicional Zona 85% 666.166,45
1112 |Bono Paz Social 201.436,98
1115 | Adicional Torre 322.188,84
1120 |Horas de Viaje 78 469.367,34
1121 |Horas Extras al 50% 56 20,488.00 1.147.328,01
1122 | Horas Extras al 100% 48 1.311.232,02
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 42 111.864,48
1124 | Adic. Horas Nocturnas 84 1,775.63 149.152,64
1800 |Desarraigo 10 % 330.609,56
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 3
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ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450
8300

Piso:

64

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1815 CABANARES , RICARDO MAXIMILIANO 20-30395181-5 02/11/2015
CATEGORIA: CAT."M" ANTIGUEDAD: 12a 9m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR DE AUTOELEVADOR 736,583.87
SUELDO BRUTO 9.796.015,57
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 397.939,51
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -150.782,35
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -150.782,35
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -272.325,39
30520 | Seguro de Vida -76.686,65
50500 | Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
50505 | Vianda por Desarraigo 18 336.229,74
50506 | Vianda Merienda 18 94.776,12
50507 | Vianda Desayuno 18 94.776,12
59000 | Asig. Vianda Complementaria 172.304,96
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -501.737,37
99999 | Redondeo 0,23
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  7.159.117,61 No Remunerativo: 2.636.897,96 Descuentos: 1.918.940,57
SUELDO NETO: 7.877.075,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTAY SIETE MIL SETENTAY CINCO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

ORIGINAL Recibo de haberes

Nro.: 3450 Piso: Depto.:
8300

64

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1815 CABANARES , RICARDO MAXIMILIANO 20-30395181-5 02/11/2015

CATEGORIA: CAT."M"
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS

ANTIGUEDAD:  12a 9m 19d

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR DE AUTOELEVADOR 736,583.87
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 896.681,44 Total costo INSSJP: 248.401,08 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 113.114,06 Sueldo neto 63,26%
Trabajador: 573.890,09 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,14%
Total Seguridad Social: 1.885.092,41 Total costo ART: 201.544,29 Costo sindical 7’20?’
Empleador: 1.389.039.99  Empleador: 201.544,29 Otros descuentos 6.21%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,96%
Costo INSSJP 1,99%

Total Obra Social: gg?ggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.62%
Emplejadori 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.62%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 773.517,70 Total Otros: 76.686,65
Trabajador: 773.517,70 Empleador: 0,00

Trabajador: 76.686,65
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 1123
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4114 CABEZA , GINO ISRAEL 20-34866797-2 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.507.989,53
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 7.476.619,96
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 123
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4114 CABEZA , GINO ISRAEL 20-34866797-2 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 Om 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -800.397,48
99999 | Redondeo 0,07
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 1.431.619,79 Descuentos: 2.085.275,96
SUELDO NETO: 5.391.344,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 56,70%
Trabajador: 453.375,02  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.55%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79  Total costo ART: 134.829,00 otros désfuentos 10’83?’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,60%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.029.841,35 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 1.029.841,35  Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1662
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
3705 CAMANA , FEDERICO EZEQUIEL 20-32544553-0 12/02/2016
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 10a 5m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,725,438.61
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.396.647,35
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 734.514,57
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 320.540,25
80020 | Contrib. FNE 64.790,05
80030 | Contrib. INSSJP 107.756,08
80040 | Contrib. Diferencial 136.400,11
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 68.200,05
80200 | Contrib. Obra Social 341.000,27
80400 | Contribuc. ART 199.698,78
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 259.160,20
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.553.749,53
SUELDO BRUTO 9.842.897,82
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 23 2.089.502,94
10 |Dias Vacaciones 7.00 1.424.065,74
300 |Bonificaciéon por Antigliedad 10 60.072,70
1112 |Bono Paz Social 193.233,76
1118 | Adicional Especial Art. 61 108.130,80
1126 | Horas Extras al 50% 60 1.718.787,17
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 108.130,80
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 291.005,52
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 708.889,44
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.387.976,86
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.387.976,86
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
07.08.2026 163

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1662
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3705 CAMANA , FEDERICO EZEQUIEL 20-32544553-0 12/02/2016
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 10a 5m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,725,438.61
SUELDO BRUTO 9.842.897,82
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -73.092,06
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -144.000,11
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -216.000,16
50510 | Viaticos 74.393,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 22 826.691,14
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 15 280.498,50
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 15 280.498,50
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 48 252.601,92
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 15 78.938,10
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 303.073,03
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -303.073,03
99999 | Redondeo 0,91
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.820.005,32 No Remunerativo: 3.022.892,50 Descuentos: 1.502.791,82
SUELDO NETO: 8.340.106,00
Sueldo neto en pesos:  OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SEIS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Recibo de haberes 1662

Nro.: 3450 Piso: Depto.:
8300

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3705 CAMANA , FEDERICO EZEQUIEL 20-32544553-0 12/02/2016

CATEGORIA:  SUPERVISOR
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

ANTIGUEDAD:  10a 5m 20d
OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA

TAREA SUELDO / JORNAL

BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026

SUPERVISOR 2,725,438.61

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 682.791,62 Total costo INSSJP: 243.043,10 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 107.756,08 Sueldo neto 67.,28%
Trabajador: 360.000,27 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,68%
Total Seguridad Social: 1.819.236,79 Total costo ART: 199.698,78 Costo sindical 5’510A’
Empleador: 1.323.184,37  Empleador: 199.698,78 Otros descuentos 4.53%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,84%
Costo INSSUP 1,96%
Total Obra Social: gﬁgggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.61%
Emplejador: 135:287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.59%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 561.967,09 Total Otros: 73.092,06
Trabajador: 561.967,09 Empleador: 0,00
Trabajador: 73.092,06
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 224
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4640 CAMANA , GABRIEL EUGENIO 20-38081134-1 21/06/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" INICIO TIEMPO SERVICIO: 21/06/2022  ANTIGUEDAD: 4a 1m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CTRL DE SOLIDOS 606,015.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.295.954,57
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 421.003,31
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 183.724,75
80020 | Contrib. FNE 37.135,85
80030 | Contrib. INSSJP 61.762,79
80040 | Contrib. Diferencial 78.180,74
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 39.090,37
80200 | Contrib. Obra Social 195.451,86
80400| Contribuc. ART 115.146,48
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 148.543,41
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 85.780,74
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.589.718,12
SUELDO BRUTO 5.706.236,45
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 23 464.612,19
10 |Dias Vacaciones 7.00 1.058.704,40
300 |Bonificaciéon por Antigliedad 4 24.070,12
1009 | Diferencial Turno "A" 1563.322,02
1108 | Adicional Zona 85% 525.244,08
1112 |Bono Paz Social 193.043,77
1115 | Adicional Torre 308.764,31
1120 |Horas de Viaje 4 24.070,12
1121 |Horas Extras al 50% 24 17,297.77 415.146,55
1122 |Horas Extras al 100% 12 276.764,37
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 18 40.476,79
1124 | Adic. Horas Nocturnas 36 1,499.14 53.969,05
1801 |Desarraigo 20 % 7 149.583,16
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 224
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4640 CAMANA , GABRIEL EUGENIO 20-38081134-1 21/06/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" INICIO TIEMPO SERVICIO: 21/06/2022  ANTIGUEDAD: 4a 1m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CTRL DE SOLIDOS 606,015.90
SUELDO BRUTO 5.706.236,45
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 221.266,26
30000 | Jubilacion 11% -429.994,09
30100| Ley 19032 3% -117.271,12
30200| Obra Social 3% -128.671,12
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -85.780,74
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -85.780,74
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -154.510,20
30520 | Seguro de Vida -42.235,79
50500 | Vianda 8 Hs. 14 526.076,18
50501 | Vianda 10 Hs. 7 130.756,01
50505 | Vianda por Desarraigo 7 130.756,01
50506 | Vianda Merienda 7 36.857,38
50507 | Vianda Desayuno 7 36.857,38
59000 | Asig. Vianda Complementaria 9.698,81
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -54.794,65
99999 | Redondeo 0,10
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.909.037,19 No Remunerativo: 1.797.199,26 Descuentos: 1.099.038,45
SUELDO NETO: 4.607.198,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL CIENTO NOVENTAY OCHO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

224

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

4640 CAMANA , GABRIEL EUGENIO 20-38081134-1 21/06/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" INICIO TIEMPO SERVICIO: 21/06/2022  ANTIGUEDAD: 4a 1m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CTRL DE SOLIDOS 606,015.90

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 636.852,42 Total costo INSSJP: 179.033,91 .
Empleador: 310.780,74  Empleador: 61.762,79 Sueldo neto 63,15%
Trabajador: 326.071,68 Trabajador: 117.271,12 Costo SS 16,28%
Total Seguridad Social: 1.187.868,45 Total costo ART: 115.146,48 Costo sindical 8’730A’
Empleador: 757.874,36  Empleador: 115.146,48 Costo O3 4.44%
Trabajador: 429.994,09 Otros descuentos 2,78%
Costo INSSUP 2,45%
Total Obra Social: ?3‘5‘1?22 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.56%
Emplejador: 128,671 '12 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.58%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 203.071,92 Total Otros: 42.235,79
Trabajador: 203.071,92 Empleador: 0,00
Trabajador: 42.235,79
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 208
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4549 CAMPOS , CARLOS NAZARENO 20-39534221-6 10/01/2022
CATEGORIA: CAT."K" ANTIGUEDAD: 43 6m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 664,310.76
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.223.247,10
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 379.025,03
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 165.405,54
80020 | Contrib. FNE 33.433,03
80030 | Contrib. INSSJP 55.604,41
80040 | Contrib. Diferencial 70.385,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 35.192,67
80200 | Contrib. Obra Social 175.963,34
80400 | Contribuc. ART 116.458,25
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 133.732,14
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 77.985,33
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.467.082,89
SUELDO BRUTO 5.756.164,21
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 25 553.592,30
10 |Dias Vacaciones 5.00 626.455,83
%%%Wgﬁ%%ﬁd 4 24.070,12
FIRMADOIRISRSUN FIRMER" 121.790,31
1108 | Adicional Zona 85% 574.075,22
1112 |Bono Paz Social 209.830,18
1113 | Adicional por Disponibilidad 117.529,98
1114 | Adicional Yacimiento 117.529,98
1120 |Horas de Viaje 42 252.736,26
1121 |Horas Extras al 50% 28 17,144.06 480.033,79
1800 |Desarraigo 10 % 120.859,56
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 191.910,21
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 208
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4549 CAMPOS , CARLOS NAZARENO 20-39534221-6 10/01/2022
CATEGORIA: CAT."K" ANTIGUEDAD: 43 6m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 664,310.76
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -387.119,34
30100| Ley 19032 3% -105.578,00
30200 | Obra Social 3% -116.978,00
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -77.985,33
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -77.985,33
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -156.298,98
30520 | Seguro de Vida -38.104,23
50500| Vianda 8 Hs. 19 713.960,53
50501 | Vianda 10 Hs. 14 261.512,02
50505 | Vianda por Desarraigo 14 261.512,02
50507 | Vianda Desayuno 14 73.714,76
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.519.266,74 No Remunerativo: 2.236.897,47 Descuentos: 960.049,21
SUELDO NETO: 4.796.115,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL CIENTO QUINCE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 615.254,97 Total costo INSSJP: 161.182,41
Empleador: 302.98533  Empleador: 55.604,41 Sueldo neto 66.40%
Trabajador: 312.269,64 Trabajador: 105.578,00 Costo SS 14,80%
Total Seguridad Social: 1.069.300,28 Total costo ART: 116.458,25 Costo sindical 8.52%
Empleador: 682.180,94  Empleador: 116.458,25 Costo OS 4.06%
Trabajador: 387.119,34 Costo INSSJP 2,23%
Otros descuentos 1,85%
Total Obra Social: ?%gg;gj Total cost‘o SCVO: 424,62 Costo ART 1.61%
Emplejador: 116.978‘00 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.53%
Trabajador: , Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 133.466,00 Total Otros: 38.104,23
Trabajador: 133.466,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 38.104,23
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 209
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4551 CAMPOS , JUAN IGNACIO 20-42669556-2 12/01/2022
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 43 6m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Maquinista 483,847.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.510.752,97
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 310.841,41
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 135.650,38
80020 | Contrib. FNE 27.418,69
80030 | Contrib. INSSJP 45.601,62
80040 | Contrib. Diferencial 57.723,57
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 28.861,78
80200 | Contrib. Obra Social 144.308,92
80400 | Contribuc. ART 105.454,55
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 109.674,78
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 65.323,57
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.254.757,09
SUELDO BRUTO 5.255.995,88
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 483.847,72
300 | Bonificacion por Antigliedad 4 24.070,12
e s 106.446.50
FIRM4 DRFRISRARBRARS4E, 501.750,09
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 50 300.876,50
1121 |Horas Extras al 50% 34 13,749.85 467.495,07
1122 | Horas Extras al 100% 10 183.331,40
1800 |Desarraigo 10 % 121.124,23
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 163.368,59
30000 | Jubilacién 11% -317.479,62
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
e e e
APODERADO

Firma del empleado

Fecha y hora:




ORIGINAL Recibo de haberes 209
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4551 CAMPOS , JUAN IGNACIO 20-42669556-2 12/01/2022

CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 43 6m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Magquinista 483,847.72

CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

30100| Ley 19032 3% -86.585,35
30200| Obra Social 3% -97.985,35
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -65.323,57
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -65.323,57
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -141.293,93
30520 | Seguro de Vida -31.393,49
50500 | Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
50505 | Vianda por Desarraigo 18 336.229,74
50507 | Vianda Desayuno 18 94.776,12
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,85
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.886.178,38 No Remunerativo: 2.369.817,50 Descuentos: 805.384,88

SUELDO NETO: 4.450.611,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS ONCE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 562.264,64 Total costo INSSJP: 132.186,97 .
Empleador: 290.323,57  Empleador: 45.601,62 Sueldo neto 68,36%
Trabajador: 271.941,07 Trabajador: 86.585,35 Costo SS 13,47%
Total Seguridad Social: 876.714,79  Total costo ART: 105.454,55 Costo sindical 8’640A’
Empleador: 559.235,17 Empleador: 105.454,55 Costo 08 3,72%
Trabajador: 317.479,62 Costo INSSJP 2,03%
Otros descuentos 1,68%
Total Obra Social: fﬁgggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.62%
Empleador: DOoN Empleador: 424,62 o
] : 97.985,35 Costo otro 0,48%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 109.408,64 Total Otros: 31.393,49
Trabajador: 109.408,64 Empleador: 0,00
Trabajador: 31.393,49
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1713
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3918 CAPPETTA , MATIAS GABRIEL 20-29898294-4 21/11/2017
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD: 83 8m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.405.555,29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 413.624,07
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 180.504,47
80020 | Contrib. FNE 36.484,95
80030 | Contrib. INSSJP 60.680,23
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 38.405,21
80200 | Contrib. Obra Social 192.026,03
80400 | Contribuc. ART 91.834,54
80500|S.V.0 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 145.939,78
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 25.542,23
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 19.156,67
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 6.385,56
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.234.481,56
SUELDO BRUTO 6.171.073,73
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 27 957.833,75
2 |Dias Lic. por Enfermedad 3 213.650,14
100 |Zona 20% 191.566,75
230 |Adicional Oficial 287.350,13
270 |Adicional Rama 10 % 136.305,06
10111 | Horas Extras 50% 60.00 838.104,53
10112 | Horas Extras 100% 50.00 931.227,26
29000 | Antigliedad 8 284.483,01
30000 | Jubilacion 11% -422.457,27
30100| Ley 19032 3% -115.215,62
30200 | Obra Social 3% -115.215,62
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -115.215,62
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1713
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3918 CAPPETTA , MATIAS GABRIEL 20-29898294-4 21/11/2017
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  8a 8m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -57.607,81
30500 | Mutual Camioneros NQN -115.215,62
30520 | Seguro de Vida -41.509,52
50101 | Viatico Comida 4.1.12 1.177.561,11
50201 | Viatico Especial 4.1.13 590.897,93
50510 | Viaticos 45.337,00
50559 | Guardia 204.848,66
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 311.907,65
90000 | Retenciéon Imp. a las Ganancias -311.907,65
99999 | Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.840.520,63 No Remunerativo: 2.330.553,10 Descuentos: 1.294.344,73
SUELDO NETO: 4.876.729,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTAY SEIS MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 364.123,51 Total costo INSSJP: 175.895,85 .
Empleador: 76.084,46  Empleador: 60.680,23 Sueldo neto 65,85%
Trabajador: 288.039,05 Trabajador: 115.215,62 Costo SS 14,72%
Total Seguridad Social: 1.090.215,31  Total costo ART: 91.834,54 otros désc_uentos 6'18:/"
Empleador: 667.758,04  Empleador: 91.834,54 Costo sindical 4,92%
Trabajador: 422.457,27 Costo OS 4,15%
Costo INSSJP 2,38%
Total Obra Social: ?g;g‘z‘;gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,24%
Empleador: e Empleador: 424,62 o
. ) 115.215,62 Costo otro 0,56%
Trabajador: Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 457.581,29 Total Otros: 41.509,52
Trabajador: 457.581,29 Empleador: 0,00
Trabajador: 41.509,52
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

ORIGINAL

Neuquén Capital

30-70781092-7

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450

8300

1022

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2666 CARRASCO , ALDO GUILLERMO 20-24777455-7 18/07/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a Om 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.355.325,94

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49

SUELDO BRUTO 8.280.116,45

C(?Q B CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
fris Biene Crredco 30 1.060.010,29
FIRMADZLRESLINFORME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1022
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2666 CARRASCO , ALDO GUILLERMO 20-24777455-7 18/07/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 Om 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
39504 | Cuota Alimentaria -823.892,66
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.017.720,13
99999 | Redondeo 0,15
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 2.098.116,58 Descuentos: 3.138.218,45
SUELDO NETO: 5.141.898,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 97.675,60 Sueldo neto 49,65%
Trabajador: 463.650,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,37%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14  Total costo ART: 137.843,00 Otros descuentos 12’09?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Costo otro 8,60%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,41%
Costo OS 4,29%
Total Obra Social: ggggggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,25%
Empleador: DONS Empleador: 424,62 0
. : 135.287,02 Costo ART 1,33%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.252.369,99 Total Otros: 890.221,86
Trabajador: 1.252.369,99  Empleador: 0,00
Trabajador: 890.221,86
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 882
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1808 CARRASCO , MATIAS NICOLAS 20-35655573-3 18/09/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 10m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.606,57
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,80
CoD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
00k 03 SueTh BrBk3 00 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-14.?9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 862
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1808 CARRASCO , MATIAS NICOLAS 20-35655573-3 18/09/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 10m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -862.904,10
99999 | Redondeo 0,93
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.117,36 Descuentos: 2.163.418,80
SUELDO NETO: 6.162.365,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO SESENTAY DOS MIL TRESCIENTOS SESENTAY CINCO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 99,16%
Trabajador: 467.074,98 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,36%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58 Total costo ART: 138.847,66 Otros déscluemos 10'55?’
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 541%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSJP 2,24%
Total Obra Social: ‘;‘?%ggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.099.289,28 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 1.099.289,28 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 184
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4068 CASTANEDA , TAHIEL 20-39865643-2 01/04/2022
CATEGORIA: CAT."G" INICIO TIEMPO SERVICIO: 08/05/2018 ANTIGUEDAD: 83 2m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 530,232.58
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.802.063,40
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 486.947,74
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 212.502,73
80020 | Contrib. FNE 42.952,68
80030 | Contrib. INSSJP 71.437,09
80040 | Contrib. Diferencial 90.426,69
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 45.213,35
80200 | Contrib. Obra Social 226.066,73
80400 | Contribuc. ART 143.513,06
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 171.810,72
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 97.791,35
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.812.559,96
SUELDO BRUTO 6.989.503,44
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 530.232,58
300 Bonificacig’n por Antigliedad 8 48.140,24
Ul 174.976,75
FIRME DRKSINEAIME 85% 599.427,93
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 54 324.946,62
1121 |Horas Extras al 50% 68 16,727.58 1.137.475,54
1122 |Horas Extras al 100% 12 267.641,30
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 42 91.332,59
1124 | Adic. Horas Nocturnas 84 1,449.72 121.776,79
1800 |Desarraigo 10 % 193.368,00
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 248.631,04
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 3
e e e
Fecha y hora: bl ER

Firma del empleado

07.08.2026 16-36.;9 ............

ma del empleador




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

184

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4068 CASTANEDA , TAHIEL 20-39865643-2 01/04/2022
CATEGORIA: CAT."G" INICIO TIEMPO SERVICIO: 08/05/2018 ANTIGUEDAD: 83 2m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 530,232.58
SUELDO BRUTO 6.989.503,44
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -98.026,69
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -98.026,69
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -193.191,90
30520 | Seguro de Vida -48.726,15
39513 | Cuota Alimentaria -826.308,07
50500 | Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
50505 | Vianda por Desarraigo 18 336.229,74
50506 | Vianda Merienda 18 94.776,12
50507 | Vianda Desayuno 18 94.776,12
59000 | Asig. Vianda Complementaria 3.575,30
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -11.504,48
99999 | Redondeo 0,72
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.521.334,65 No Remunerativo: 2.468.168,79 Descuentos: 2.042.410,44
SUELDO NETO: 4.947.093,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'Y SIETE MIL NOVENTAY TRES
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450
8300

184

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4068 CASTANEDA , TAHIEL 20-39865643-2 01/04/2022
CATEGORIA:  CAT."G" INICIO TIEMPO SERVICIO: 08/05/2018  ANTIGUEDAD: 83 2m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 530,232.58
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical: 712.036,63 Total costo INSSJP: 206.724,11 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 71.437,09 Sueldo neto 56,20%
Trabajador: 389.245,28 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,60%
Total Seguridad Social: 1.372.834,95  Total costo ART: 143.513,06 Costo O'trol 9’94?’
Empleador: 876.782,53  Empleador: 143.513,06 Costo sindical 8,09%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4.11%

1 . Costo INSSJP 2,35%
Total Obra Social: 22682272 Total COSt.O Scvo: 424,62 Otros descuentos 2,08%
Emplejador: 135:287‘02 Empleador: 424,62 Costo ART 163%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 183.049,06 Total Otros: 875.034,22
Trabajador: 183.049,06 Empleador: 0,00

Trabajador: 875.034,22
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

ORIGINAL

Neuquén Capital

30-70781092-7

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450

8300

1718

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

4228 CASTILLO ONETO , MARIA JOSE 20-21525041-6 08/10/2018
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 73 9m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 REFERENTE 2,634,817.24

COSTO TOTAL EMPLEADOR

12.972.148,14

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 667.991,43
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 291.509,72
80020 | Contrib. FNE 58.922,18
80030 | Contrib. INSSJP 97.996,89
80040 | Contrib. Diferencial 124.046,69
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.023,35
80200 | Contrib. Obra Social 310.116,73
80400 | Contribuc. ART 213.550,54
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 235.688,71
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.383.535,41

SUELDO BRUTO 10.588.612,73

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.634.817,24
17 | Art. 27 Franco/Feriado 12.00 443.857,49
g%ﬁﬁgﬁg@%@%n%&@ 7 42.050,89
FIRMADEBYRONEO BRI 252.044,03
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 20 120.145,40
1126 |Horas Extras al 50% 60 1.664.465,58
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 644.687,10
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.129.741,20
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.129.741,20
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firma del empleado

Firmado digitalmente
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hora:
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ORIGINAL Recibo de haberes 1718
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4228 CASTILLO ONETO , MARIA JOSE 20-21525041-6 08/10/2018
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 73 9m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 REFERENTE 2,634,817.24
SUELDO BRUTO 10.588.612,73
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -66.544,75
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -131.646,69
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -197.470,04
50510 | Viaticos 1.074.377,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 23 864.268,01
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 23 430.097,70
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 23 430.097,70
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 23 121.038,42
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 23 121.038,42
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 419.162,79
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -419.162,79
99999 | Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.202.334,54 No Remunerativo: 4.386.278,19 Descuentos: 1.581.450,73
SUELDO NETO: 9.007.162,00
Sueldo neto en pesos:  NUEVE MILLONES SIETE MIL CIENTO SESENTAY DOS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Recibo de haberes 1718

Nro.: 3450 Piso: Depto.:
8300

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4228 CASTILLO ONETO , MARIA JOSE 20-21525041-6 08/10/2018

CATEGORIA: COORDINADOR
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

ANTIGUEDAD: 73 9m 24d
OBRA SOCIAL: O.S.D.E.

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA

TAREA SUELDO / JORNAL

BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026

REFERENTE 2,634,817.24

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 651.908,08 Total costo INSSJP: 233.283,91 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 97.996,89 Sueldo neto 69,43%
Trabajador: 329.116,73 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 13,10%
Total Seguridad Social: 1.699.285,13 Total costo ART: 213.550,54 Otros déscluemos S’OSOA’
Empleador: 1.203.23271  Empleador: 213.550,54 Costo sindical 5.03%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,43%
Costo INSSUP 1,80%
Total Obra Social: ‘;‘g‘ﬁg;g Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,65%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.51%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 654.585,36 Total Otros: 66.544,75
Trabajador: 654.585,36 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.544,75
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes "7
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4518 CASTRO , DARIO ISMAEL 20-29973161-9 20/12/2021
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 7m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.228.810,85
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 573.814,77
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 250.411,27
80020 | Contrib. FNE 50.615,04
80030 | Contrib. INSSJP 84.180,81
80040 | Contrib. Diferencial 106.557,99
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 53.278,99
80200 | Contrib. Obra Social 266.394,97
80400 | Contribuc. ART 119.052,79
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 202.460,18
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.801.897,33
SUELDO BRUTO 6.426.913,52
cob. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2[62 -09 %@%ﬁ% 20 706.673,53
FIRMADQOi £ @BMEnfermedad 10 1.893.222,54
100 |Zona 20% 141.334,71
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 339.203,30
250 |Adicional Cuenca 12.5% 106.001,03
10102 | Horas Extras 50% 14.67 222.270,91
10103 | Horas Extras 100% 34.05 687.981,38
10104 |Hs. Traslado 50% 5.7.6 8.38 127.011,95
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 6.29 127.011,95
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 20.95 211.686,58
29000 | Antigliedad 4 182.495,92
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes "7
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4518 CASTRO , DARIO ISMAEL 20-29973161-9 20/12/2021
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 7m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 11.00 583.005,66
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -159.836,98
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -79.918,49
30500 | Mutual Camioneros NQN -159.836,98
30520 | Seguro de Vida -57.275,73
39500 | Cuota Alimentaria -1.482.558,72
39504 | Cuota Alimentaria -1.339.787,37
50000 | Pernoctada 4.1.14 11.00 349.117,32
50100 | Viatico Comida 4.1.12 11.00 599.485,66
50200 | Viatico Especial 4.1.13 11.00 150.410,38
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -261.555,79
99999 | Redondeo 0,70
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  5.327.899,46 No Remunerativo: 1.099.014,06 Descuentos: 4.307.396,52
SUELDO NETO: 2.119.517,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL QUINIENTOS DIECISIETE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 495.825,15 Total costo INSSJP: 219.467,83
Empleador: 96.232,70  Empleador: 84.180,81 Costo otro 34.99%
Trabajador: 399.592,45 Trabajador: 135.287,02 Sueldo neto 25,76%
Total Seguridad Social: 1.529.469,82  Total costo ART: 119.052,79 Costo S8 18.59%
Empleador: 1.033.417,40 Empleador: 119.052,79 Costo sindical 6,03%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 5,64%
Costo OS 4,88%
Total Obra Social: ‘Z‘gégglgg Total COSt.O SCvo: 424,62 Costo INSSJP 2.67%
Emple,?ador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 1.45%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 463.749,83 Total Otros: 2.879.621,82
Trabajador: 463.749,83 Empleador: 0,00 J
Trabajador: 2.879.621,82
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1708
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3703 CASTRO, DAVID ISRAEL 20-27297941-4 25/01/2016
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  10a 6m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.686.219,41
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 354.334,93
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 154.630,84
80020 | Contrib. FNE 31.255,17
80030 | Contrib. INSSJP 51.982,28
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 32.900,18
80200 | Contrib. Obra Social 164.500,90
80400 | Contribuc. ART 82.069,10
80500|S.V.0 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 125.020,68
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 25.542,23
83510 | Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 19.156,67
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 6.385,56
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.071.676,36
SUELDO BRUTO 5.614.543,05
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2 1 /Sueldo Basico 23 815.932,45
2038 065651898155 00 7.00 650.954,47
FIRIJADRIOMEEURABI 7.00 207.992,65
100 |Zona 20% 163.186,49
230 |Adicional Oficial 244.779,73
270 |Adicional Rama 10 % 97.911,89
10111 | Horas Extras 50% 58.00 810.167,71
29000 | Antigliedad 10 299.092,54
30000 | Jubilacion 11% -361.901,97
30100 |Ley 19032 3% -98.700,54
30200 | Obra Social 3% -98.700,54
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -98.700,54
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1708
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
3703 CASTRO, DAVID ISRAEL 20-27297941-4 25/01/2016
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  10a 6m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -49.350,27
30500 | Mutual Camioneros NQN -98.700,54
30520 | Seguro de Vida -35.674,19
32017 | Anticipo de Sueldo -1.000.000,00
50101 | Viatico Comida 4.1.12 1.156.150,91
50201 | Viatico Especial 4.1.13 569.410,74
50510 | Viaticos 165.799,00
50559 | Guardia 191.005,75
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 242.158,46
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -242.158,46
99999 | Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.290.017,93 No Remunerativo: 2.324.525,12 Descuentos: 2.083.887,05
SUELDO NETO: 3.530.656,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTAY SEIS
Detalle de la composicién salarial ( Costo total empleador
Total Costo Sindical: 322.835,81 Total costo INSSJP: 150.682,82
Empleador: 76.084,46  Empleador: 51.982,28 Sueldo neto 52,80%
Trabajador: 246.751,35 Trabajador: 98.700,54 Costo otro 15,49%
Total Seguridad Social: 933.762,43  Total costo ART: 82.069,10 Costo S 13.97%
Empleador: 571.860,46  Empleador: 82.069,10 Otros descuentos 5:49%
Trabajador: 361.901,97 Costo sindical 4,83%
Costo OS 3,94%
Total Obra Social: fgi:ggg,gg Total cost.o SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2.25%
Emple.ador: 98.700‘54 Empleador: 424,62 Costo ART 1.23%
Trabajador: ' Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 366.913,00 Total Otros: 1.035.674,19
Trabajador: 366.913,00  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.035.674,19
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1699
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2556 CERDA , DAMIAN ANIBAL 20-30093227-5 18/03/2015
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD:  11a 4m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 ELECTRICISTA 1,005,364.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5.851.820,02
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 330.343,11
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 144.160,87
80020 | Contrib. FNE 29.138,90
80030 | Contrib. INSSJP 48.462,59
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 30.672,53
80200 | Contrib. Obra Social 153.362,63
80400 | Contribuc. ART 74.035,97
80500|S.V.0 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 116.555,60
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 24.128,74
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 18.096,55
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 6.032,18
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 998.887,49
SUELDO BRUTO 4.852.932,53
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 23 770.779,17
2 . c
2038 03 s eeadanss o0 7.00 535.672,30
FIRIJADRIOMEEURABI 7.00 207.992,65
100 |Zona 20% 154.155,83
240 |Adicional Medio Oficial 166.488,30
270 |Adicional Rama 10 % 92.493,50
10111 | Horas Extras 50% 50.00 659.770,21
10112 | Horas Extras 100% 10.00 175.938,72
29000 | Antigiiedad 11 303.961,97
30000 | Jubilacién 11% -337.397,79
30100 |Ley 19032 3% -92.017,58
30200 | Obra Social 3% -92.017,58
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1699
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2556 CERDA , DAMIAN ANIBAL 20-30093227-5 18/03/2015
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD:  11a 4m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 ELECTRICISTA 1,005,364.13
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -92.017,58
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -46.008,79
30500 | Mutual Camioneros NQN -92.017,58
30520 | Seguro de Vida -33.312,88
32017 | Anticipo de Sueldo 267.817,00
50101 | Viatico Comida 4.1.12 942.048,89
50201 | Viatico Especial 4.1.13 472.718,35
50510 | Viaticos 183.867,00
50559 | Guardia 30.561,01
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 156.483,75
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -156.483,75
99999 | Redondeo 0,88
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.067.252,65 No Remunerativo: 1.785.679,88 Descuentos: 673.456,53
SUELDO NETO: 4.179.476,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTAY SEIS
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 303.301,42 Total costo INSSJP: 140.480,17
Empleador: 73.257,47  Empleador: 48.462,59 Sueldo neto 71.42%
Trabajador: 230.043,95 Trabajador: 92.017,58 Costo SS 14,87%
Total Seguridad Social: 870.452,54 Total costo ART: 74.035,97 Costo sindical 5.18%
Empleador: 533.054,75 Empleador: 74.035,97 Otros descuentos 4,66%
Trabajador: 337.397,79 Costo OS 4,19%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ?gggggg; Total COSt.O SCVo: 424,62 Costo ART 1,27%
Emplejador: 92.017‘58 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0.01%
Trabajador: ’ Costo otro -4,01%
Total otros descuentos: 272.773,21 Total Otros: -234.504,12
Trabajador: 272.773,21 Empleador: 0,00
Trabajador: -234.504,12
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

214

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4580 CHAUQUI , DIEGO GABRIEL 20-23034364-1 14/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 606,015.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.372.197,21
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 361.074,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 157.572,05
80020 | Contrib. FNE 31.849,67
80030 | Contrib. INSSJP 52.971,03
80040 | Contrib. Diferencial 67.051,94
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 33.525,97
80200 | Contrib. Obra Social 167.629,84
80400| Contribuc. ART 99.290,33
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 127.398,68
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 74.651,94
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.396.913,95
SUELDO BRUTO 4.975.283,26
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 16 323.208,48
10 | Dias Vacaciones ) 14.00 1.701.573,02
22())%6%_ ANif6aRiesphes Hptiguedad 4 24.070,12
FIRIM4 DOifcrNEQRMERO "A" 106.658,80
1108 | Adicional Zona 85% 365.387,19
1112 |Bono Paz Social 134.291,32
1115 | Adicional Torre 214.792,56
1120 |Horas de Viaje 12.035,06
1121 | Horas Extras al 50% 16,514.68 132.117,40
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 12.881,45
1124 | Adic. Horas Nocturnas 12 1,431.27 17.175,26
1801 |Desarraigo 20 % 2 37.564,84
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 184.905,33
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

214

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4580 CHAUQUI , DIEGO GABRIEL 20-23034364-1 14/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 606,015.90
SUELDO BRUTO 4.975.283,26
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 85.936,00
30000 | Jubilacion 11% -368.785,65
30100| Ley 19032 3% -100.577,90
30200| Obra Social 3% -111.977,90
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -74.651,94
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -74.651,94
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -132.888,17
30520 | Seguro de Vida -36.337,53
50500 | Vianda 8 Hs. 16 601.229,92
50501 | Vianda 10 Hs. 2 37.358,86
50505 | Vianda por Desarraigo 2 37.358,86
50506 | Vianda Merienda 2 10.530,68
50507 | Vianda Desayuno 2 10.530,68
59000 | Asig. Vianda Complementaria -520,48
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
91000 | Devolucién Imp. a las Ganancias 13.207,77
99999 | Redondeo 0,52
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.352.596,83 No Remunerativo: 1.635.894,20 Descuentos: 899.871,03
SUELDO NETO: 4.088.620,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES OCHENTA'Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 214
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4580 CHAUQUI , DIEGO GABRIEL 20-23034364-1 14/02/2022

CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 606,015.90

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 581.843,99 Total costo INSSJP: 153.548,93 .
Empleador: 299.651,94  Empleador: 52.971,03 Sueldo neto 64,16%
Trabajador: 282.192,05 Trabajador: 100.577,90 Costo SS 15,99%
Total Seguridad Social: 1.018.599,30 Total costo ART: 99.290,33 Costo sindical 9’130A’
Empleador: 649.813,65 Empleador: 99.290,33 Costo O3 4.39%
Trabajador: 368.785,65 Costo INSSJP 2.41%
Otros descuentos 1,79%
Total Obra Social: ?g?ggggi Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.56%
Emplejadori 111.977:90 Empleador: 424,62 - Costo ofro 0.57%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 113.924,77 Total Otros: 36.337,53
Trabajador: 113.924,77 Empleador: 0,00
Trabajador: 36.337,53
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1010
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2583 CHAVEZ , WALTER HUMBERTO 20-31819996-6 19/05/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 2m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.688.829,28
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49
SUELDO BRUTO 7.613.619,79
cob. ) ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
e e S ver 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1010
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2583 CHAVEZ , WALTER HUMBERTO 20-31819996-6 19/05/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 2m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -833.428,13
99999 | Redondeo 0,20
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 1.431.619,92 Descuentos: 2.130.033,79
SUELDO NETO: 5.483.586,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHENTAY SEIS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.675,60 Sueldo neto 56,60%
Trabajador: 463.650,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.50%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14  Total costo ART: 137.843,00 otros désfuentos 11’02?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ggg-gg;,g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.068.077,99 Total Otros: 66.329,20
Trabajador: 1.068.077,99  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.329,20
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1664
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3816 CHURRARIN , JUAN MARCELO 20-23612452-6 01/07/2017
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 93 Om 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 3,058,939.53
COSTO TOTAL EMPLEADOR 13.671.285,26
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 823.194,07
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 359.239,75
80020 | Contrib. FNE 72.612,29
80030 | Contrib. INSSJP 120.765,70
80040 | Contrib. Diferencial 152.867,98
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 76.433,99
80200 | Contrib. Obra Social 382.169,95
80400 | Contribuc. ART 218.552,92
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 290.449,16
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.817.974,98
SUELDO BRUTO 10.853.310,28
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 3.058.939,53
300 |Bonificacion por Antigiedad 9 54.065,43
]‘%/% égg””‘éf@ I ' 252.044,03
209448 BoM2:86.2¢%9300 '
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1126 | Horas Extras al 50% 84 2.635.547,60
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 | Desarraigo 448.060,44
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 794.47517
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.676.164,65
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.676.164,65
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3
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Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1664
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3816 CHURRARIN , JUAN MARCELO 20-23612452-6 01/07/2017
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 93 Om 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 3,058,939.53
SUELDO BRUTO 10.853.310,28
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -81.820,03
32017 | Anticipo de Sueldo -1.000.000,00
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -160.467,98
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -240.701,97
50510 | Viaticos 31.697,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 21 789.114,27
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 21 392.697,90
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 21 392.697,90
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 21 110.513,34
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 21 110.513,34
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 456.479,84
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -456.479,84
99999 | Redondeo 0,28
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  7.643.399,01 No Remunerativo: 3.209.911,27 Descuentos: 2.706.096,28
SUELDO NETO: 8.147.214,00
Sueldo neto en pesos:  OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS CATORCE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1664
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
3816 CHURRARIN , JUAN MARCELO 20-23612452-6 01/07/2017
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 9a 0m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 3,058,939.53
Detall | ici6 larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 723.961,30 Total costo INSSJP: 256.052,72 )
Empleador: 322.791,35  Empleador: 120.765,70 Sueldo neto 59,50%
Trabajador: 401.169,95 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,48%
Total Seguridad Social: 1.979.139,84 Total costo ART: 218.552,92 Costo otro 7’91?’
Empleador: 148308742  Empleador: 218.552,92 Otros descuentos 5.46%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,30%
17.4 7 Costo OS 3,78%
Total Obra Social: 282.128’35 Total COSt.O SCvo: 424,62 Costo INSSJP 1,87%
Emple.ador: 135287 02 Empleador: 424,62 - Costo ART 1,60%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 746.662,86 Total Otros: 1.081.820,03
Trabajador: 746.662,86 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.081.820,03
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 7
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
515 COLANTUONO , SEBASTIAN OMAR 20-24924853-4 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 07/09/2006 ANTIGUEDAD: 19a 10m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.134.516,75
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 727.923,24
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 317.663,81
80020 | Contrib. FNE 64.208,64
80030 | Contrib. INSSJP 106.789,11
80040 | Contrib. Diferencial 135.176,09
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 67.588,04
80200 | Contrib. Obra Social 337.940,22
80400 | Contribuc. ART 150.532,70
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 256.834,57
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.277.595,11
SUELDO BRUTO 8.856.921,64
EOP. CPNCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sosk 08 Sasas s 00 ne 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDE%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 19 1.079.136,85
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 7t
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
515 COLANTUONO , SEBASTIAN OMAR 20-24924853-4 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 07/09/2006 ANTIGUEDAD: 19a 10m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -202.764,13
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -101.382,07
30501 | Mutual Camioneros RN -270.352,18
30520 | Seguro de Vida -72.443,33
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -944.342 47
99999 | Redondeo 0,74
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.758.804,47 No Remunerativo: 2.098.117,17 Descuentos: 2.357.910,64
SUELDO NETO: 6.499.011,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL ONCE
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 688.539,25 Total costo INSSJP: 242.076,13 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 106.789,11 Sueldo neto 58,37%
Trabajador: 574.498,38 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,23%
Total Seguridad Social: 1.807.351,58  Total costo ART: 150.532,70 otros déscluemos 10'79?
Empleador: 1.311.209,16  Empleador: 150.532,70 Costo sindical 6.18%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,25%
Costo INSSUP 2,17%
Total Obra Social: g;?g%gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,35%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.200.910,90 Total Otros: 72.443,33
Trabajador: 1.200.910,90 Empleador: 0,00
Trabajador: 72.443,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

820

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1243 COLOMBARA , LUIS GERARDO 20-14818268-0 23/04/2012

CATEGORIA:  Chofer 1° Cat.

ANTIGUEDAD:  14a 3m 9d

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. SUP. IND METALMECANICA ARG.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.066.991,78
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 560.684,99
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 244.681,47
80020 | Contrib. FNE 49.456,89
80030 | Contrib. INSSJP 82.254,62
80040 | Contrib. Diferencial 104.119,78
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 52.059,89
80200 | Contrib. Obra Social 260.299,44
80400| Contribuc. ART 116.370,75
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 197.827,57
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84500 | Cuota Solidaria 8.1.2-Mza 35.616,35
84510| Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Fed. 26.712,26
84520 | Cuota Solidaria 8.1.4-Mza 8.904,09
84900| Cont. Extraord. OS - CMZ 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.762.885,92
SUELDO BRUTO 7.304.105,86
COD. ) 3 CQNCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ll SRl Lofonba 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 14 639.331,95
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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Firma del empleado




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

820

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1243 COLOMBARA, LUIS GERARDO 20-14818268-0 23/04/2012

CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  14a 3m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. SUP. IND METALMECANICA ARG.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29

CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30430 | Aporte Sindicato Mza 3% -156.179,66
30470 | Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -78.089,83
30510 | Mutual Camioneros Mza -37.100,36
30520 | Seguro de Vida -55.983,48
32019 | Asociacion Mutual Camioneros Mendoza -487.504,93
50030 | Pernoctada 4.1.14 666.496,71
50130| Viatico Comida 4.1.12 1.144.472,62
50230 | Viatico Especial 4.1.13 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -278.675,14
99999 | Redondeo 0,66
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.205.988,77 No Remunerativo: 2.098.117,09 Descuentos: 1.860.159,86

SUELDO NETO: 5.443.946,00

Sueldo neto en pesos:

CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTAY TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTAY SEIS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 855.107,48 Total costo INSSJP: 217.541,64 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 82.254,62 Sueldo neto 60,04%
Trabajador: 758.874,78 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,61%
Total Seguridad Social: 1.505.794,78 Total costo ART: 116.370,75 Costo sindical 9’430A’
Empleador: 1.009.742,36  Empleador: 116.370,75 Otros descuentos 5.25%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,36%
Costo INSSUP 2,40%
Total Obra Social: ggggggii Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.28%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.62%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 476.236,57 Total Otros: 55.983,48
Trabajador: 476.236,57 Empleador: 0,00
Trabajador: 55.983,48
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1656
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
658 CONEJEROS , NICOLAS FERNANDO 20-30093414-6 16/10/2018
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 7a 9m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. FERROVIARIA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,826,374.39
COSTO TOTAL EMPLEADOR 16.332.642,47
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 983.763,94
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 429.312,03
80020 | Contrib. FNE 86.775,84
80030 | Contrib. INSSJP 144.321,92
80040 | Contrib. Diferencial 182.685,97
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 91.342,98
80200 | Contrib. Obra Social 456.714,92
80400 | Contribuc. ART 260.272,33
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 347.103,34
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 3.303.982,44
SUELDO BRUTO 13.028.660,03
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.826.374,39
17 | Art. 27 Franco/Feriado 24.00 938.796,88
300 |Bonificaciéon por Antigliedad 7 42.050,89
1112 |Bono Paz Social 252.044,03
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 24 144.174,48
1126 |Horas Extras al 50% 88 2.581.691,43
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5002 | Desarraigo 20 % 999.456,32
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 949.443,21
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 3.147.518,39
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -3.147.518,39
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3
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Firmado digitalmente
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JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1656
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
658 CONEJEROS , NICOLAS FERNANDO 20-30093414-6 16/10/2018
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 7a 9m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. FERROVIARIA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,826,374.39
SUELDO BRUTO 13.028.660,03
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -97.623,56
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -190.285,97
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -285.428,95
50510 | Viaticos 180.629,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 735.493,09
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -735.493,09
99999 | Redondeo 0,10
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 9.134.298,44 No Remunerativo: 3.894.361,59 Descuentos: 2.075.458,03
SUELDO NETO: 10.953.202,00
Sueldo neto en pesos:  DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DOS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
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APODERADO
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Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

ORIGINAL Recibo de haberes

Nro.: 3450 Piso: Depto.:

8300

1656

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
658 CONEJEROS , NICOLAS FERNANDO 20-30093414-6 16/10/2018

CATEGORIA:  SUPERVISOR
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

ANTIGUEDAD: 73 9m 16d
OBRA SOCIAL:  O.S. FERROVIARIA

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,826,374.39
Detalle de la composicién salarial
B Costo total empleador
Total Costo Sindical: 798.506,27 Total costo INSSJP: 279.608,94 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 144.321,92 Sueldo neto 67,06%
Trabajador: 475.714,92 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 13,89%
Total Seguridad Social: 2.268.672,52 Total costo ART: 260.272,33 Otros déscluemos 6’630A’
Empleador: 1.772.620,10  Empleador: 260.272,33 Costo sindical 4.89%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,62%
Costo INSSUP 1,71%

Total Obra Social: iggg?lg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.50%
Emplejadori 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0,60%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.082.330,29 Total Otros: 97.623,56
Trabajador: 1.082.330,29 Empleador: 0,00

Trabajador: 97.623,56
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
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APODERADO
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Firma del empleador



(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

ORIGINAL

Neuquén Capital

30-70781092-7

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450

8300

189

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

4217 CONTRERAS , DANIEL MAURICIO 20-92514811-4 01/10/2018
CATEGORIA: CAT."J" ANTIGUEDAD: 7a 9m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SAMPISTA 626,638.49

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.047.799,33

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 569.968,63
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 248.732,83
80020 | Contrib. FNE 50.275,78
80030 | Contrib. INSSJP 83.616,57
80040 | Contrib. Diferencial 105.843,76
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 52.921,88
80200 | Contrib. Obra Social 264.609,39
80400| Contribuc. ART 164.605,29
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 201.103,14
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 97.791,35
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.063.366,44

SUELDO BRUTO 7.984.432,89

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 25 522.198,74
10 | Dias Vacaciones 5.00 750.730,81
%Kgﬁéﬁgwm%%’?ﬁﬁ 7 42.122,71
FIRIM4 DOifcrNEQRMERO "A" 172.325,58
1108 | Adicional Zona 85% 590.345,67
1112 |Bono Paz Social 209.830,18
1115 | Adicional Torre 335.613,38
1120 |Horas de Viaje 54 324.946,62
1121 |Horas Extras al 50% 68 18,094.80 1.230.446,58
1122 |Horas Extras al 100% 12 289.516,84
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 30 70.569,73
1124 | Adic. Horas Nocturnas 60 1,568.22 94.092,97
1800 |Desarraigo 10 % 238.330,79
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3
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Firmado digitalmente
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JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450

8300

189

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4217 CONTRERAS , DANIEL MAURICIO 20-92514811-4 01/10/2018
CATEGORIA: CAT."J" ANTIGUEDAD: 7a 9m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SAMPISTA 626,638.49
SUELDO BRUTO 7.984.432,89
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 292.264,24
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -113.443,76
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -113.443,76
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -221.954,03
30520 | Seguro de Vida -56.897,19
50500 | Vianda 8 Hs. 23 864.268,01
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
50505 | Vianda por Desarraigo 18 336.229,74
50506 | Vianda Merienda 18 94.776,12
50507 | Vianda Desayuno 18 94.776,12
59000 | Asig. Vianda Complementaria 39.767,43
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -138.461,69
99999 | Redondeo 0,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.292.187,84 No Remunerativo: 2.692.245,05 Descuentos: 1.410.826,89
SUELDO NETO: 6.573.606,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SEIS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Recibo de haberes 189

Nro.: 3450 Piso: Depto.:
8300

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4217 CONTRERAS , DANIEL MAURICIO 20-92514811-4 01/10/2018

CATEGORIA: CAT."J"
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

ANTIGUEDAD: 73 9m 31d
OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SAMPISTA 626,638.49
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 771.632,90 Total costo INSSJP: 218.903,59 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 83.616,57 Sueldo neto 65.42%
Trabajador: 448.841,55 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,15%
Total Seguridad Social: 1.522.534,64  Total costo ART: 164.605,29 Costo sindical 7’680A’
Empleador: 1.026.482,22  Empleador: 164.605,29 Costo 03 3,98%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,38%
Costo INSSJP 2,18%

Total Obra Social: ggggggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,64%
Emplejadori 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.57%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 339.298,69 Total Otros: 56.897,19
Trabajador: 339.298,69 Empleador: 0,00

Trabajador: 56.897,19
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 823
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1266 CORIA , HEBER GABRIEL 20-32279066-0 26/05/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  14a 2m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.066.991,73
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 560.684,99
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 244.681,47
80020 | Contrib. FNE 49.456,89
80030 | Contrib. INSSJP 82.254,62
80040 | Contrib. Diferencial 104.119,78
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 52.059,89
80200 | Contrib. Obra Social 260.299,44
80400 | Contribuc. ART 116.370,75
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 197.827,57
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84000 | Cuota Solidaria 8.1.2-LP 35.616,35
84010 | Cuota Solidaria 8.1.5-LP Fed 26.712,26
84020 | Cuota Solidaria 8.1.4-LP 8.904,09
84400\ Cont. Extraord. OS - CLP 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.762.885,92
SUELDO BRUTO 7.304.105,81
CoD. o CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
ggz -08-34419l6: .3&% 30 1.060.010,29
FIRMADZLRESLINFORME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 14 639.331,95
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 1608 55 """

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 823
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1266 CORIA , HEBER GABRIEL 20-32279066-0 26/05/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  14a 2m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30420 | Aporte Sindicato LP 3% -156.179,66
30480 | Aporte S. de Sepelio LP 1.5% -78.089,83
30511 | Asis.Médica Camioneros LP -53.424,52
30520 | Seguro de Vida -55.983,48
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -731.494,86
99999 | Redondeo 0,61
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.205.988,77 No Remunerativo: 2.098.117,04 Descuentos: 1.841.798,81
SUELDO NETO: 5.462.307,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA 'Y DOS MIL TRESCIENTOS SIETE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 383.926,71 Total costo INSSJP: 217.541,64 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 82.254,62 Sueldo neto 60,24%
Trabajador: 287.694,01  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,61%
Total Seguridad Social: 1.505.794,78 Total costo ART: 116.370,75 Otros descuentos 10’25?’
Empleador: 1.009.742,36  Empleador: 116.370,75 Costo OS 4,36%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 4,23%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ggg-gggﬁi Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.28%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.62%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 929.056,29 Total Otros: 55.983,48
Trabajador: 929.056,29  Empleador: 0,00
Trabajador: 55.983,48
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1042
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3611 CORNEJO , JUAN PABLO 20-37091283-2 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.628.550,08
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 7.567.953,88
COD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
glar Selie L e/ 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-14.?@ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1042
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3611 CORNEJO , JUAN PABLO 20-37091283-2 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
39504 | Cuota Alimentaria -1.347.488,38
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -601.943,91
99999 | Redondeo 0,86
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 1.431.620,58 Descuentos: 3.242.128,88
SUELDO NETO: 4.325.825,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Suelda neto 44,93%
Trabajador: 460.225,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,52%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70 Total costo ART: 136.838,33 Costo otro 14'68?’
Empleador: 119041528  Empleador: 136.838,33 Otros descuentos 8.67%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,78%
Costo OS 4,59%
Total Obra Social: ggg;?gg? Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSUP 241%
Empleador: Do Empleador: 424,62 .

. ) 135.287,02 Costo ART 1,42%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 834.858,44 Total Otros: 1.413.333,51
Trabajador: 834.858,44 Empleador: 0,00

Trabajador: 1.413.333,51
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 790
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
731 CORTE , EDUARDO ALBERTO 23-26108394-9 01/09/2021
CATEGORIA: Chofer Grua 55 - 70 INICIO TIEMPO SERVICIO: 06/12/2007 ANTIGUEDAD: 18a 7m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,401,736.62
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.365.476,83
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 925.484,55
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 403.879,05
80020 | Contrib. FNE 81.635,13
80030 | Contrib. INSSJP 135.772,11
80040 | Contrib. Diferencial 171.863,43
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 85.931,71
80200 | Contrib. Obra Social 429.658,57
80400 | Contribuc. ART 190.888,77
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 326.540,51
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 50.462,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 35.323,76
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 11.774,59
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.873.112,52
SUELDO BRUTO 9.492.364,31
cop. | » CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2%2 oe?ﬁgg%%% 18 841.041,97
FIRMADOiIS<OMc X s 12.00 3.755.340,02
20 |Plus Vacacional 12.00 499.182,36
100 |Zona 20% 168.208,39
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 403.700,14
250 |Adicional Cuenca 12.5% 126.156,30
10102 | Horas Extras 50% 12.00 240.485,44
10103 | Horas Extras 100% 27.86 744.359,69
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 6.86 137.420,25
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 514 137.420,25
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 17.14 229.033,75
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.25_;9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 790
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
731 CORTE , EDUARDO ALBERTO 23-26108394-9 01/09/2021
CATEGORIA: Chofer Grua 55 - 70 INICIO TIEMPO SERVICIO: 06/12/2007 ANTIGUEDAD: 18a 7m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,401,736.62
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 18 1.310.822,74
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -257.795,14
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -128.897,57
30501 | Mutual Camioneros RN -343.726,85
30520 | Seguro de Vida -91.887,62
50000 | Pernoctada 4.1.14 9.00 285.641,45
50100 | Viatico Comida 4.1.12 9.00 490.488,26
50200 | Viatico Especial 4.1.13 9.00 123.063,04
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.472.253,67
99999 | Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 8.593.171,30 No Remunerativo: 899.193,01 Descuentos: 3.061.187,31
SUELDO NETO: 6.431.177,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO SETENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 852.980,43 Total costo INSSJP: 271.059,13 .
Empleador: 122.560,87  Empleador: 135.772,11 Sueldo neto 52,01%
Trabajador: 730.419,56  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,50%
Total Seguridad Social: 2.163.585,63  Total costo ART: 190.888,77 Otros déscluemos 14’54?’
Empleador: 1667.53321  Empleador: 190.888,77 Costo sindical 8,90%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,57%
Costo INSSJP 2,19%
Total Obra Social: iggzgggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,54%
Empleador: DOas Empleador: 424,62 0
. : 135.287,02 Costo otro 0,74%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.798.528,04 Total Otros: 91.887,62
Trabajador: 1.798.528,04  Empleador: 0,00
Trabajador: 91.887,62
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1094
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3955 CUEVAS , MARCELO ANTONIO 20-23918173-3 29/01/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 6m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.507.990,14
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510 | Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 7.476.620,57
cop. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2/0/2 —OS?W%%:W 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO

11.08.2026 16:12:3ha Gaf arnpador




ORIGINAL Recibo de haberes 1004
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3955 CUEVAS , MARCELO ANTONIO 20-23918173-3 29/01/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 6m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -782.330,09
99999 | Redondeo 0,68
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 1.431.620,40 Descuentos: 2.067.208,57
SUELDO NETO: 5.409.412,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .,
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 56,89%
Trabajador: 453.375,02  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.55%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros désfuentos 10’64?’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,60%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.011.773,96 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 1.011.773,96  Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1126
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4123 CURILEN , CRISTIAN ARIEL 20-32694871-4 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.507.990,17
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 7.476.620,60
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1126
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4123 CURILEN , CRISTIAN ARIEL 20-32694871-4 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 Om 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -463.926,12
99999 | Redondeo 0,71
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 1.431.620,43 Descuentos: 1.748.804,60
SUELDO NETO: 5.727.816,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 ,
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 60,24%
Trabajador: 453.375,02  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.55%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79  Total costo ART: 134.829,00 otros désfuentos 7’29?’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,60%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 693.369,99 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 693.369,99  Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 792
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
762 CURRILEN , PEDRO DANIEL 20-23558167-2 13/02/2008
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  18a 5m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.110.788,87
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 700.229,41
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 305.578,29
80020 | Contrib. FNE 61.765,83
80030 | Contrib. INSSJP 102.726,32
80040 | Contrib. Diferencial 130.033,32
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 65.016,66
80200 | Contrib. Obra Social 325.083,29
80400 | Contribuc. ART 144.875,65
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 247.063,30
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.177.502,59
SUELDO BRUTO 7.933.286,28
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 18 821.998,23
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 792
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
762 CURRILEN , PEDRO DANIEL 20-23558167-2 13/02/2008
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  18a 5m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -195.049,98
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -97.524,99
30500 | Mutual Camioneros NQN -195.049,98
30520 | Seguro de Vida -69.717,66
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -894.397,21
99999 | Redondeo 0,71
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.501.665,85 No Remunerativo: 1.431.620,43 Descuentos: 2.218.366,28
SUELDO NETO: 5.714.920,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS VEINTE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 583.857,65 Total costo INSSJP: 238.013,34 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 102.726,32 Sueldo neto 56,52%
Trabajador: 487.624,95  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,38%
Total Seguridad Social: 1.757.415,27 Total costo ART: 144.875,65 Otros désfuentos 1129?’
Empleador: 1261.362,85  Empleador: 144.875,65 Costo sindical 5.77%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,55%
Costo INSSJP 2,35%
Total Obra Social: gggg;gg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.141.194,37 Total Otros: 69.717,66
Trabajador: 1.141.194,37  Empleador: 0,00
Trabajador: 69.717,66
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1602
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2222 DEL PINO , CARLOS ALBERTO 20-26124862-0 09/06/2014
CATEGORIA: CAT."M" ANTIGUEDAD: 12a 1m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA"J" 736,583.87
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.441.026,82
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 411.771,96
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 179.696,21
80020 | Contrib. FNE 36.321,57
80030 | Contrib. INSSJP 60.408,51
80040 | Contrib. Diferencial 76.466,47
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 38.233,24
80200 | Contrib. Obra Social 191.166,18
80400 | Contribuc. ART 119.064,89
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 145.286,30
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 84.066,47
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.566.379,62
SUELDO BRUTO 5.874.647,20
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 736.583,87
300 |Bonificacién por Antigiedad 12 72.210,36
1011 | Diferencial Turno "Y" 36.829,19
1108 | Adicional Zona 85% 657.401,10
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1121 |Horas Extras al 50% 72 16,974.11 1.222.135,61
1122 |Horas Extras al 100% 10 226.321,41
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 209.120,98
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacién 11% -420.565,60
30100| Ley 19032 3% -114.699,71
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
s e s
Fecha y hora: bl ER
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ORIGINAL Recibo de haberes 1602
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2222 DEL PINO , CARLOS ALBERTO 20-26124862-0 09/06/2014
CATEGORIA: CAT."M" ANTIGUEDAD: 12a 1m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA"J" 736,583.87
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -126.099,71
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -84.066,47
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -84.066,47
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -159.853,49
30520 | Seguro de Vida -41.327,23
39500 | Cuota Alimentaria -1.453.190,52
50500 | Vianda 8 Hs. 20 751.537,40
50501 | Vianda 10 Hs. 20 373.588,60
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,13
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.823.323,68 No Remunerativo: 2.051.323,52 Descuentos: 2.483.869,20
SUELDO NETO: 3.390.778,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS SETENTAY OCHO

Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 637.052,90 Total costo INSSJP: 175.108,22 .
Empleador: 309.066,47  Empleador: 60.408,51 Sueldo neto 45,57%
Trabajador: 327.986,43 Trabajador: 114.699,71 Costo otro 20,08%
Total Seguridad Social: 1.161.79439  Total costo ART: 119.064,89 Costo S 1o01%
Empleador: 741.228,79  Empleador: 119.064,89 Costo sindical 8,56%
Trabajador: 420.565,60 Costo OS 4,26%
317.265.89 Costo INSSJP 2,35%
Total Obra Social: 191 .166,18 Total costo SCVO: 323’62 Otros descuentos 1,95%
Emple.adori 126.099:71 Empleador: 6 Costo ART 1,60%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 145.020,16 Total Otros: 1.494.517,75
Trabajador: 145.020,16  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.494.517,75
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
10SE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1018
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2633 ESPARZA , JORGE RODRIGO 20-32119399-5 22/06/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 1m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.688.829,86
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49
SUELDO BRUTO 7.613.620,37
cob. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
R A T e 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1018
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2633 ESPARZA , JORGE RODRIGO 20-32119399-5 22/06/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 1m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -696.116,71
99999 | Redondeo 0,78
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 1.431.620,50 Descuentos: 1.992.722,37
SUELDO NETO: 5.620.898,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.675,60 Sueldo neto 58,01%
Trabajador: 463.650,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.50%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14 Total costo ART: 137.843,00 Otros désfuentos 9’61?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ggg:gg;,g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 930.766,57 Total Otros: 66.329,20
Trabajador: 930.766,57  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.329,20
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 811
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1081 ESPIASSE , RICARDO ALBERTO 20-22652557-3 01/03/2011
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 153 4m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.318.076,99
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 715.689,24
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 312.324,92
80020 | Contrib. FNE 63.129,51
80030 | Contrib. INSSJP 104.994,34
80040 | Contrib. Diferencial 132.904,22
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 66.452,11
80200 | Contrib. Obra Social 332.260,56
80400 | Contribuc. ART 148.033,64
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 252.518,02
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.241.245,25
SUELDO BRUTO 8.076.831,74
COD. ‘ ) » CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
b 04 e eAs s fo 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 17 965.543,50
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-24.3; ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 811
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1081 ESPIASSE , RICARDO ALBERTO 20-22652557-3 01/03/2011
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 153 4m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -199.356,33
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -99.678,17
30501 | Mutual Camioneros RN -265.808,44
30520 | Seguro de Vida -71.239,24
39500 | Cuota Alimentaria -1.139.285,53
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -977.694,57
99999 | Redondeo 0,90
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.645.211,12 No Remunerativo: 1.431.620,62 Descuentos: 3.519.688,74
SUELDO NETO: 4.557.143,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL CIENTO CUARENTAY TRES
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 678.883,81 Total costo INSSJP: 240.281,36 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 104.994,34 Suelda neto 44.17%
Trabajador: 564.842,94 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,30%
Total Seguridad Social: 1.785.291,76 Total costo ART: 148.033,64 Otros descuentos 11'92?’
Empleador: 1289.23934  Empleador: 148.033,64 Costo otro n.73%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,58%
Costo OS 4,53%
Total Obra Social: gg;ggg'gg Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,33%
Empleador: D Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo ART 1,43%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.229.946,45 Total Otros: 1.210.524,77
Trabajador: 1.229.946,45 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.210.524,77
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 794
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
816 ESTRADA , JOSE DAVID 20-25765635-8 17/05/2008
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  18a 2m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.059.544,87
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 721.806,24
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 314.994,37
80020 | Contrib. FNE 63.669,07
80030 | Contrib. INSSJP 105.891,72
80040 | Contrib. Diferencial 134.040,16
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 67.020,08
80200 | Contrib. Obra Social 335.100,39
80400 | Contribuc. ART 149.283,17
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 254.676,30
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.259.420,19
SUELDO BRUTO 8.800.124,68
COD. ) _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{0%%30‘3%@%0 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 18 1.022.340,17
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 794
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
816 ESTRADA , JOSE DAVID 20-25765635-8 17/05/2008
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  18a 2m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -201.060,23
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -100.530,12
30501 | Mutual Camioneros RN -268.080,31
30520 | Seguro de Vida -71.841,28
39501 | Cuota Alimentaria -829.611,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.217.657,28
99999 | Redondeo 0,46
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.702.007,79 No Remunerativo: 2.098.116,89 Descuentos: 3.455.406,68
SUELDO NETO: 5.344.718,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECIOCHO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 683.711,53 Total costo INSSJP: 241.178,74 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 105.891,72 Sueldo neto 48,33%
Trabajador: 569.670,66 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,24%
Total Seguridad Social: 1.796.321,68  Total costo ART: 149.283,17 Otros descuentos 13’310A’
Empleador: 1.300.269,26  Empleador: 149.283,17 Costo otro 8,15%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,18%
470.387 41 Costo OS 4,25%
Total Obra Social: 335.100,39 Total costo SCVO: 223,65 Costo INSSJP 2.18%
Emplejador: 135.287:02 Empleador: ,6 Costo ART 135%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.472.067,44 Total Otros: 901.452,28
Trabajador: 1.472.067,44 Empleador: 0,00
Trabajador: 901.452,28
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 921
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2057 EZCURRA , JORGE DANIEL 20-14617753-1 23/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.109,49
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84000 | Cuota Solidaria 8.1.2-LP 35.616,35
84010 | Cuota Solidaria 8.1.5-LP Fed 26.712,26
84020| Cuota Solidaria 8.1.4-LP 8.904,09
84400\ Cont. Extraord. OS - CLP 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.286,72
COD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
R A A T e 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 160

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 921
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2057 EZCURRA , JORGE DANIEL 20-14617753-1 23/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30420 | Aporte Sindicato LP 3% -186.829,99
30480 | Aporte S. de Sepelio LP 1.5% -93.415,00
30511 | Asis.Médica Camioneros LP -53.424,52
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -736.392,49
99999 | Redondeo 0,56
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.620,28 Descuentos: 1.903.501,72
SUELDO NETO: 5.755.785,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTAY CINCO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 429.902,21 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 59,04%
Trabajador: 333.669,51  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.48%
Total Seguridad Social: 170420458  Total costo ART: 138.847,66 Otros doscuentos  9.98%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo OS 4,58%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 441%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ‘;‘?g;gg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 972.777,67 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 972.777,67 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 974
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2314 FAIMAN , WALTER JAVIER 20-27179770-3 02/07/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a Om 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.109,90
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.287,13
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
L R TR 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-13.?} ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 974
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2314 FAIMAN , WALTER JAVIER 20-27179770-3 02/07/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a Om 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
39504 | Cuota Alimentaria -716.351,75
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -405.116,68
99999 | Redondeo 0,97
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.620,69 Descuentos: 2.421.983,13
SUELDO NETO: 5.237.304,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY SIETE MIL TRESCIENTOS CUATRO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 53,72%
Trabajador: 467.074,98 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,48%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58 Total costo ART: 138.847,66 Costo otro 8’030A’
Empleador: 1.208.152,16  Empleador: 138.847,66 Otros descuentos 6.58%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,78%
446.670 34 Costo OS 4,58%
Total Obra Social: 311.383’32 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,40%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ART 1,42%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 641.501,86 Total Otros: 783.165,01
Trabajador: 641.501,86 Empleador: 0,00
Trabajador: 783.165,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 791
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
733 FENIZI , NESTOR FABIAN 23-18593112-9 10/12/2007
CATEGORIA: Chofer Grua 55 - 70 ANTIGUEDAD:  18a 7m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,401,736.62
COSTO TOTAL EMPLEADOR 13.253.553,46
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 954.502,28
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 416.542,31
80020 | Contrib. FNE 84.194,72
80030 | Contrib. INSSJP 140.029,12
80040 | Contrib. Diferencial 177.252,05
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 88.626,02
80200 | Contrib. Obra Social 443.130,12
80400| Contribuc. ART 196.816,25
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 336.778,89
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 50.462,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 35.323,76
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 11.774,59
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.959.330,45
SUELDO BRUTO 10.294.223,01
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 1.401.736,62
100 |Zona 20% 280.347,32
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 672.833,58
250 |Adicional Cuenca 12.5% 210.260,49
10102 | Horas Extras 50% 28.00 561.132,69
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.736.839,28
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 320.647,25
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 320.647,25
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 534.412,09
29000 | Antigliedad 18 1.351.922,40
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.471.823,45
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA A, SEREREA
Fecha y hora: bl ER
.................................................. 11.08.2026 16:255 57, oy oo

Firma del empleado irma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 791
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
733 FENIZI , NESTOR FABIAN 23-18593112-9 10/12/2007
CATEGORIA:  Chofer Grua 55 - 70 ANTIGUEDAD:  18a 7m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,401,736.62
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -265.878,07
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -132.939,04
30501 | Mutual Camioneros RN -354.504,10
30520 | Seguro de Vida -94.743,59
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.735.599,75
99999 | Redondeo 0,87
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 8.862.602,42 No Remunerativo: 1.431.620,59 Descuentos: 3.350.291,01
SUELDO NETO: 6.943.932,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTAY DOS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 875.882,08 Total costo INSSJP: 275.316,14 .,
Empleador: 122.560,87  Empleador: 140.029,12 Sueldo neto 52,39%
Trabajador: 753.321,21  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,72%
Total Seguridad Social: 221590914  Total costo ART: 196.816,25 Otros doscuentos  19.6%%
Empleador: 1719.856,72  Empleador: 196.816,25 Costo sindical 8.61%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,36%
Costo INSSJP 2,08%
Total Obra Social: 212‘1‘331‘21 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.49%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0.71%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 2.072.112,50 Total Otros: 94.743,59
Trabajador: 2.072.112,50  Empleador: 0,00
Trabajador: 94.743,59
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450 Piso:

8300

908

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1993 FERNANDEZ , CARLOS ANDRES 20-27884449-9 06/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.467.445,90
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 697.951,65
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 304.584,29
80020 | Contrib. FNE 61.564,91
80030 | Contrib. INSSJP 102.392,16
80040 | Contrib. Diferencial 129.610,33
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 64.805,17
80200 | Contrib. Obra Social 324.025,84
80400| Contribuc. ART 144.410,37
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 246.259,64
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.188.543,05
SUELDO BRUTO 8.278.902,85
COD. ) CON(;EPTO UNIDAD BASE MONTO
50”5&’8?5? fo. ﬁ@fW 27 954.009,26
FIRMADOI & SGENABME 3.00 709.958,45
20 |Plus Vacacional 3.00 124.795,59
100 |Zona 20% 190.801,85
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 457.924,44
250 |Adicional Cuenca 12.5% 143.101,39
10102 | Horas Extras 50% 24.00 363.716,03
10103 | Horas Extras 100% 55.71 1.125.787,71
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 13.71 207.837,73
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 10.29 207.837,73
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 34.29 346.396,22
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 908
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1993 FERNANDEZ , CARLOS ANDRES 20-27884449-9 06/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 12 694.341,08
29004 | Adicional Permanencia 18.00 954.009,26
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -194.415,50
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -97.207,75
30501 | Mutual Camioneros RN -259.220,67
30520 | Seguro de Vida -69.493,48
50000 | Pernoctada 4.1.14 18.00 571.282,89
50100 | Viatico Comida 4.1.12 18.00 980.976,53
50200 | Viatico Especial 4.1.13 18.00 246.126,08
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -580.138,99
99999 | Redondeo 0,61
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.480.516,74 No Remunerativo: 1.798.386,11 Descuentos: 1.967.102,85
SUELDO NETO: 6.311.800,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 664.884,79 Total costo INSSJP: 237.679,18
Empleador: 114.040,87  Empleador: 102.392,16 Susldo neto 60,30%
Trabajador: 550.843,92 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,75%
Total Seguridad Social: 1.753.308,11 Total costo ART: 144.410,37 Otros descuentos 7.89%
Empleador: 1.257.255,69  Empleador: 144.410,37 Costo sindical 6.:35%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,39%
Costo INSSJP 2,27%
Total Obra Social: ggi:g;?gi Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,38%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.66%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 826.132,49 Total Otros: 69.493,48
Trabajador: 826.132,49 Empleador: 0,00
Trabajador: 69.493,48
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1138
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4190 FERNANDEZ , NESTOR FABIAN 20-25356337-1 22/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 11m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.114.206,80
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 646.128,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 281.968,68
80020 | Contrib. FNE 56.993,67
80030 | Contrib. INSSJP 94.789,47
80040 | Contrib. Diferencial 119.986,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 59.993,34
80200 | Contrib. Obra Social 299.966,68
80400 | Contribuc. ART 133.824,34
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 227.974,68
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.016.756,28
SUELDO BRUTO 8.097.450,52
cob. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
%%%SGW%@W 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 7 319.665,98
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1138
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4190 FERNANDEZ , NESTOR FABIAN 20-25356337-1 22/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 11m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSECAC
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -179.980,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -89.990,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -179.980,01
30520 | Seguro de Vida -64.392,94
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.071.677,10
99999 | Redondeo 0,49
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.999.333,60 No Remunerativo: 2.098.116,92 Descuentos: 2.352.646,52
SUELDO NETO: 5.744.804,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTAYY CUATRO MIL OCHOCIENTOS CUATRO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 546.182,72 Total costo INSSJP: 230.076,49 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 94.789,47 Sueldo neto 56,80%
Trabajador: 449.950,02 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,41%
Total Seguridad Social: 1.659.862,35 Total costo ART: 133.824,34 Otros déscluemos 12’850&
Empleador: 1.163.809,93  Empleador: 133.824,34 Costo sindical 5.40%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,30%
435.253.70 Costo INSSUP 2,27%
Total Obra Social: 299.966’68 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 132%
Empleador: TR Empleador: 424,62 o
R ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.299.385,64 Total Otros: 64.392,94
Trabajador: 1.299.385,64 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.392,94
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 745
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
55 FERNANDEZ , PABLO DANIEL 20-26777242-9 01/09/2003
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 223 10m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.692.934,53
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 746.274,25
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 325.672,14
80020 | Contrib. FNE 65.827,35
80030 | Contrib. INSSJP 109.481,27
80040 | Contrib. Diferencial 138.583,89
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 69.291,95
80200 | Contrib. Obra Social 346.459,73
80400 | Contribuc. ART 154.281,28
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 263.309,39
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.332.119,94
SUELDO BRUTO 8.360.814,59
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 22 1.249.526,88
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 745
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
55 FERNANDEZ , PABLO DANIEL 20-26777242-9 01/09/2003
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 223 10m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -207.875,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -103.937,92
30501 | Mutual Camioneros RN -277.167,78
30520 | Seguro de Vida -74.249,46
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -748.207,14
99999 | Redondeo 0,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.929.194,50 No Remunerativo: 1.431.620,09 Descuentos: 2.178.064,59
SUELDO NETO: 6.182.750,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA

Detalle de la composicion salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 703.022,40 Total costo INSSJP: 244.768,29 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 109.481,27 Sueldo neto 57,82%
Trabajador: 588.981,53  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.21%
Total Seguridad Social: 1.840.441,34  Total costo ART: 154.281,28 Otros désfue"tos 9,46 oﬁ
Empleador: 1.344.388,92  Empleador: 154.281,28 Costo sindical 8.57%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,51%
481.746.75 Costo INSSJP 2,29%
Total Obra Social: 24645973 Total costo SCVO: 322162 Costo ART 1,44%
Emple.adori 135.287:02 Empleador: 6 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.011.250,39 Total Otros: 74.249,46
Trabajador: 1.011.250,39 ~ Empleador: 0,00
Trabajador: 74.249,46
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
10SE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 215
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4581 FINQUELSTEIN , TOBIAS MARIANO 20-40442890-0 14/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il - CAT "VI" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 570,412.16
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.937.669,28
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 431.782,79
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 188.428,89
80020 | Contrib. FNE 38.086,69
80030 | Contrib. INSSJP 63.344,18
80040 | Contrib. Diferencial 80.182,51
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 40.091,25
80200 | Contrib. Obra Social 200.456,26
80400 | Contribuc. ART 128.483,93
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 152.346,76
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 87.782,51
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.634.883,59
SUELDO BRUTO 6.302.785,69
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 570.412,16
300 |Bonificacion por Antigiiedad 4 24.070,12
RS 198.236,0
FIRME DRKSINEAIME 85% 644.850,94
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 3 18.052,59
1121 |Horas Extras al 50% 64 17,350.85 1.110.454,14
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 21 47.367,81
1124 | Adic. Horas Nocturnas 42 1,503.74 63.157,08
1129 |Horas Espera de Transporte 2 31.938,90
1801 |Desarraigo 20 % 16 309.370,08
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 217.830,19
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

Firma del empleado
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ORIGINAL Recibo de haberes 215
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4581 FINQUELSTEIN , TOBIAS MARIANO 20-40442890-0 14/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il - CAT "VI" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 570,412.16
SUELDO BRUTO 6.302.785,69
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -441.003,78
30100| Ley 19032 3% -120.273,76
30200 | Obra Social 3% -131.673,76
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -87.782,51
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -87.782,51
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -172.697,64
30520 | Seguro de Vida -43.296,73
50500 | Vianda 8 Hs. 16 601.229,92
50501 | Vianda 10 Hs. 16 298.870,88
50505 | Vianda por Desarraigo 16 298.870,88
50506 | Vianda Merienda 16 84.245,44
50507 | Vianda Desayuno 16 84.245,44
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,45
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.009.125,29 No Remunerativo: 2.293.660,40 Descuentos: 1.084.510,69
SUELDO NETO: 5.218.275,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS SETENTAY CINCO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450

8300

215

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4581 FINQUELSTEIN , TOBIAS MARIANO 20-40442890-0 14/02/2022

CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il - CAT "VI" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OSPANA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 570,412.16

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 661.045,17 Total costo INSSJP: 183.617,94 .
Empleador: 312.782,51 Empleador: 63.344,18 Sueldo neto 65,74%
Trabajador: 348.262,66 Trabajador: 120.273,76 Costo SS 15,35%
Total Seguridad Social: 1.218.315,25 Total costo ART: 128.483,93 Costo sindical 8’330A’
Empleador: 777.311,47  Empleador: 128.483,93 Costo O3 418%
Trabajador: 441.003,78 Costo INSSJP 2,31%
Otros descuentos 1,92%

Total Obra Social: 28312222 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.62%
Emplejador: 131 .673‘76 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.55%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 152.080,62 Total Otros: 43.296,73
Trabajador: 152.080,62 Empleador: 0,00

Trabajador: 43.296,73
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3

JOSE HERRERA
APODERADO
Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes ot
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2029 FLORES , PABLO ANDRES 23-25618472-9 21/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.054.919,87
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 8.904.549,31
copb.. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
g(;% g%%é‘?% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
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APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes ot
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2029 FLORES , PABLO ANDRES 23-25618472-9 21/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 6m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449,11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 2.00 445.204,32
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -432.988,48
99999 | Redondeo 0,83
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 2.543.321,58 Descuentos: 1.808.548,31
SUELDO NETO: 7.096.001,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL UNO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 i
Empleador: 114.040,87 Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 64,19%
Trabajador: 540.704,36 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,65%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18  Total costo ART: 141.786,01 otros déscluemos 6’10?’
Empleador: 1234.089,76  Empleador: 141.786,01 Costo sindical 5:92%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,10%
Costo INSSJP 2,13%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.28%
Empleador: R Empleador: 424,62 .

: . 135.287,02 Costo otro 0,62%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 674.448,99 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 674.448,99  Empleador: 0,00

Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 36
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1400 FUENTES , MAXIMILIANO DANIEL 20-33650586-1 01/10/2012
CATEGORIA: CAT."G" ANTIGUEDAD: 13a 9m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 530,232.58
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.608.398,42
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 414.429,92
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 180.856,14
80020 | Contrib. FNE 36.556,03
80030 | Contrib. INSSJP 60.798,45
80040 | Contrib. Diferencial 76.960,06
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 38.480,03
80200 | Contrib. Obra Social 192.400,15
80400| Contribuc. ART 122.498,86
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 146.224,11
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 84.560,06
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.577.661,63
SUELDO BRUTO 6.030.736,79
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 530.232,58
300 |Bonificacién por Antigiedad 13 78.227,89
1010 | Diferencial Turno "B" 116.651,17
1108 | Adicional Zona 85% 549.851,19
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 42 252.736,26
1121 |Horas Extras al 50% 80 15,073.59 1.205.887,32
1122 |Horas Extras al 100% 12 241.177,46
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 210.517,92
2001 |Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -423.280,32
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

Firma del empleado



ORIGINAL Recibo de haberes 3
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NPIE ARSI 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1400 FUENTES , MAXIMILIANO DANIEL 20-33650586-1 01/10/2012
CATEGORIA: CAT."G" ANTIGUEDAD: 13a 9m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 530,232.58
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100| Ley 19032 3% -115.440,09
30200| Obra Social 3% -126.840,09
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -84.560,06
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -84.560,06
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -164.536,17
50500 | Vianda 8 Hs. 23 864.268,01
50501 | Vianda 10 Hs. 21 392.268,03
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,41
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.848.002,95 No Remunerativo: 2.182.733,84 Descuentos: 999.216,79
SUELDO NETO: 5.031.520,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES TREINTAY UN MIL QUINIENTOS VEINTE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 643.216,35 Total costo INSSJP: 176.238,54 .
Empleador: 309.560,06  Empleador: 60.798,45 Sueldo neto 66,13%
Trabajador: 333.656,29 Trabajador: 115.440,09 Costo SS 15,37%
Total Seguridad Social: 1.169.301,84 Total costo ART: 122.498,86 Costo sindical 8’450A’
Empleador: 746.021,52  Empleador: 122.498,86 Costo 0S 4.20%
Trabajador: 423.280,32 Costo INSSJP 2,32%
Otros descuentos 1,92%
Total Obra Social: ?; giggf;‘r Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.61%
Empleador: T Empleador: 424,62 N o
. 126.840.09 osto SCVO 0,01%
Trabajador: ’
Total otros descuentos: 145.957,97 Total Otros: 0,00
Trabajador: 145.957,97 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 740
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
9 FUENTES , DIOGENES JOSE ULISES 20-26776405-1 06/02/2002
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  24a 5m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.509.374,34
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 758.508,25
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 331.011,03
80020 | Contrib. FNE 66.906,48
80030 | Contrib. INSSJP 111.276,05
80040 | Contrib. Diferencial 140.855,76
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 70.427,88
80200 | Contrib. Obra Social 352.139,39
80400 | Contribuc. ART 156.780,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 267.625,94
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.368.469,80
SUELDO BRUTO 9.140.904,54
COD. __ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
TR Y S Ics Tuentes 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 24 1.363.120,23
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 740
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
9 FUENTES , DIOGENES JOSE ULISES 20-26776405-1 06/02/2002
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 243 5m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -211.283,64
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -105.641,82
30501 | Mutual Camioneros RN -281.711,51
30520 | Seguro de Vida -75.453,55
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -1.175.469,56
99999 | Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 7.042.787,85 No Remunerativo: 2.098.116,69 Descuentos: 2.616.186,54
SUELDO NETO: 6.524.718,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS DIECIOCHO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 712.677,84 Total costo INSSJP: 246.563,07 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 111.276,05 Suelda neto 56,69%
Trabajador: 598.636,97 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,18%
Total Seguridad Social: 1.862.501,16 Total costo ART: 156.780,33 Otros déscluemos 12'54?’
Empleador: 1.366.448,74  Empleador: 156.780,33 Costo sindical 6,19%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,24%
Costo INSSUP 2,14%
Total Obra Social: gg;‘%gg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,36%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,66%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.442.829,36 Total Otros: 75.453,55
Trabajador: 1.442.829,36 Empleador: 0,00
Trabajador: 75.453,55
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1090
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3935 GARAT , FRANCISCO 20-34730500-7 21/12/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 7m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.174.487,08
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 8.143.117,51
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2ch2 /099 e B sma:00 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
11.08.2026 16:13'%

irma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1090
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3935 GARAT , FRANCISCO 20-34730500-7 21/12/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 7m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.013.815,03
99999 | Redondeo 0,91
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 2.098.117,34 Descuentos: 2.298.693,51
SUELDO NETO: 5.844.424,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 57.44%
Trabajador: 453.375,02 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,40%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros déscluemos 12’2204
Empleador: 1.172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.40%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,30%
437.537.03 Costo INSSJP 2,27%
Total Obra Social: 302-25()’01 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Empleador: D Empleador: 424,62 0
. . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.243.258,90 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 1.243.258,90 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 968
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2287 GARCES , FABIAN 20-25408931-2 18/07/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a Om 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.109,83
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.287,06
cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2foz -09?9%’%3:00 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
11.08.2026 16:12:%

irma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes %68
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2287 GARCES , FABIAN 20-25408931-2 18/07/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 Om 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -584.541,36
99999 | Redondeo 0,90
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.620,62 Descuentos: 1.885.056,06
SUELDO NETO: 5.774.231,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y UNO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 59,23%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,48%
Total Seguridad Social: 170420458  Total costo ART: 138.847,66 Otros doscuentos  8.42%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ‘;‘?g;gg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 820.926,54 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 820.926,54  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 762
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
446 GARCIA, ELICEO 20-27046948-6 09/03/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  20a 4m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.897.844,83
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 710.065,99
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 309.870,95
80020 | Contrib. FNE 62.633,49
80030 | Contrib. INSSJP 104.169,38
80040 | Contrib. Diferencial 131.859,98
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 65.929,99
80200 | Contrib. Obra Social 329.649,95
80400 | Contribuc. ART 146.884,98
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 250.533,96
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.206.729,19
SUELDO BRUTO 8.691.115,64
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 20 913.331,36
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-13.?9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 762
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
446 GARCIA, ELICEO 20-27046948-6 09/03/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  20a 4m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -197.789,97
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -98.894,98
30500 | Mutual Camioneros NQN -197.789,97
30520 | Seguro de Vida -70.685,79
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.173.362,47
99999 | Redondeo 0,23
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.592.998,98 No Remunerativo: 2.098.116,66 Descuentos: 2.505.149,64
SUELDO NETO: 6.185.966,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO OCHENTAY CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTAY SEIS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 590.707,62 Total costo INSSJP: 239.456,40 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 104.169,38 Sueldo neto 56,76%
Trabajador: 494.474,92 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,29%
Total Seguridad Social: 1.775.152,16 Total costo ART: 146.884,98 Otros déscluemos 13’060A’
Empleador: 1.279.099,74  Empleador: 146.884,98 Costo sindical 5:42%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,27%
Costo INSSUP 2,20%
Total Obra Social: ggggigg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.35%
Empleador: Do Empleador: 424,62 o
. . 135.287,02 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.423.630,29 Total Otros: 70.685,79
Trabajador: 1.423.630,29 Empleador: 0,00
Trabajador: 70.685,79
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1043
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
3614 GARCIA , MAURO RAFAEL DAVID 20-32650488-3 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.561.164,78
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 694.320,83
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 302.999,80
80020 | Contrib. FNE 61.244,64
80030 | Contrib. INSSJP 101.859,51
80040 | Contrib. Diferencial 128.936,09
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.468,04
80200 | Contrib. Obra Social 322.340,22
80400 | Contribuc. ART 143.668,70
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 244.978,56
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.159.946,91
SUELDO BRUTO 7.401.217,87
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 23 812.674,56
10 |Dias Vacaciones 7.00 1.656.569,73
20 |Plus Vacacional 7.00 291.189,71
100 |Zona 20% 162.534,91
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 390.083,79
250 |Adicional Cuenca 12.5% 121.901,18
10102 | Horas Extras 50% 18.67 282.890,25
10103 |Horas Extras 100% 43.33 875.612,67
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 10.67 161.651,57
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 8.00 161.651,57
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 26.67 269.419,28
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
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JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1043
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3614 GARCIA , MAURO RAFAEL DAVID 20-32650488-3 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
cobD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 10 518.617,92
29004 | Adicional Permanencia 14.00 742.007,20
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -193.404,13
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -96.702,07
30500 | Mutual Camioneros NQN -193.404,13
30520 | Seguro de Vida -69.136,13
50100 | Viatico Comida 4.1.12 14.00 762.981,74
50200 | Viatico Especial 4.1.13 14.00 191.431,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -764.615,95
99999 | Redondeo 0,39
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.446.804,34 No Remunerativo: 954.413,53 Descuentos: 2.083.888,87
SUELDO NETO: 5.317.329,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 579.743,03 Total costo INSSJP: 237.146,53 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 101.859,51 Sueldo neto 55.61%
Trabajador: 483.510,33  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,27%
Total Seguridad Social: 1.746.761,16  Total costo ART: 143.668,70 otros déscluemos 10’56?’
Empleador: 1.250.708,74  Empleador: 143.668,70 Costo sindical 6.06%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,79%
Costo INSSJP 2,48%
Total Obra Social: 42;'627'5‘21 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,50%
Empleador: 322.340, Empleador: 424,62 .

: . 135.287,02 Costo otro 0,72%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.009.328,37 Total Otros: 69.136,13
Trabajador: 1.009.328,37  Empleador: 0,00

Trabajador: 69.136,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 909
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2010 GARCIA, DIEGO MATIAS 20-34657353-9 16/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.606,63
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,86
cob. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Llsg o Sleligl Lrocur 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 909
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2010 GARCIA, DIEGO MATIAS 20-34657353-9 16/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
39504 | Cuota Alimentaria -1.093.454,95
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retenciéon Imp. a las Ganancias -806.975,21
99999 | Redondeo 0,99
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.117,42 Descuentos: 3.200.944,86
SUELDO NETO: 5.124.839,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTAY NUEVE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 i
Empleador: 96.232,70 Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 49,20%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,36%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58  Total costo ART: 138.847,66 Costo otro 11’145’
Empleador: 1.208.152,16  Empleador: 138.847,66 Otros descuentos  10,02%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,41%
446.670 34 Costo OS 4,29%
Total Obra Social: 113983 99 Total costo SCVO: 223,65 Costo INSSJP 2.24%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 6 Costo ART 133%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.043.360,39 Total Otros: 1.160.268,21
Trabajador: 1.043.360,39  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.160.268,21
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1716
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4066 GARCIA , MAURICIO NICOLAS 20-31795965-7 14/05/2018
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  8a 2m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS PROGRAMAS MEDICOS SOC ARG DE CC
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OFICIAL SOLDADOR 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.383.236,66
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 334.490,32
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 145.970,71
80020 | Contrib. FNE 29.504,72
80030 | Contrib. INSSJP 49.071,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 31.057,60
80200 | Contrib. Obra Social 155.287,98
80400 | Contribuc. ART 79.424,06
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 118.018,87
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 25.542,23
83510 | Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 19.156,67
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 6.385,56
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.017.807,54
SUELDO BRUTO 5.365.429,12
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 29 1.028.784,40
10 |Dias Vacaciones 1.00 89.823,57
20 |Plus Vacacional 1.00 29.713,24
100 |Zona 20% 205.756,88
230 |Adicional Oficial 308.635,32
270 |Adicional Rama 10 % 123.454,13
10111 | Horas Extras 50% 54.00 754.294,08
10112 | Horas Extras 100% 18.00 335.241,81
29000 | Antigliedad 8 230.056,27
30000 | Jubilacion 11% -341.633,57
30100 |Ley 19032 3% -93.172,79
30200 | Obra Social 3% -93.172,79
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
s e s
APODERADO

Fecha y hora:

.................................................. 11.08.2026 16:T3:3G o

Firma del empleado

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1716
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4066 GARCIA , MAURICIO NICOLAS 20-31795965-7 14/05/2018
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  8a2m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS PROGRAMAS MEDICOS SOC ARG DE CC
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OFICIAL SOLDADOR 1,064,259.72
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -93.172,79
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -46.586,40
30500 | Mutual Camioneros NQN -93.172,79
30520 | Seguro de Vida -33.721,05
50101 | Viatico Comida 4.1.12 1.070.510,10
50201 | Viatico Especial 4.1.13 537.179,94
50510 | Viaticos 420.834,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 231.144,94
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -231.144,94
99999 | Redondeo 0,44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.105.759,70 No Remunerativo: 2.259.669,42 Descuentos: 1.025.777,12
SUELDO NETO: 4.339.652,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 309.016,44 Total costo INSSJP: 142.243,79 .
Empleador: 76.084,46  Empleador: 49.071,00 Sueldo neto 67.99%
Tl’abajador: 232.931,98 Trabajador: 93.172,79 Costo SS 13,81%
Total Seguridad Social: 881.396,26  Total costo ART: 79.424,06 Otros désc_uentos 5'47:/"
Empleador: 539.762,69  Empleador: 79.424,06 Costo sindical 4,84%
Trabajador: 341.633,57 Costo 0S 3,89%
Costo INSSJP 2,23%
Total Obra Social: f‘s‘g‘z‘g%g Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,24%
Empleador: emh Empleador: 424,62 c o
. ) 93.172,79 osto otro 0,53%
Trabajador: Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 348.897,67 Total Otros: 33.721,05
Trabajador: 348.897,67  Empleador: 0,00
Trabajador: 33.721,05
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 844
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1570 GARCIA , PABLO DANIEL 20-26685997-0 22/04/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 3m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.684.687,04
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 691.221,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 301.647,15
80020 | Contrib. FNE 60.971,23
80030 | Contrib. INSSJP 101.404,79
80040 | Contrib. Diferencial 128.360,49
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.180,24
80200 | Contrib. Obra Social 320.901,22
80400 | Contribuc. ART 143.035,54
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 243.884,93
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.168.545,51
SUELDO BRUTO 8.516.141,53
CO[‘).‘ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
g(;% ﬁ%‘%@%‘g 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 738.356,79
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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Firmado digitalmente
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Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 844
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1570 GARCIA , PABLO DANIEL 20-26685997-0 22/04/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 3m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -192.540,73
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -96.270,37
30501 | Mutual Camioneros RN -256.720,98
30520 | Seguro de Vida -68.831,06
32017 | Anticipo de Sueldo -500.000,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -912.812,93
99999 | Redondeo 0,69
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.418.024,41 No Remunerativo: 2.098.117,12 Descuentos: 2.793.802,53
SUELDO NETO: 5.722.339,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y NUEVE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 659.572,95 Total costo INSSJP: 236.691,81
Empleador: 114.040,87  Empleador: 101.404,79 Sueldo neto 53,56%
Trabajador: 545.532,08 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,30%
Total Seguridad Social: 1.741.172,10  Total costo ART: 143.035,54 Otros descuentos 1082%
Empleador: 124511968  Empleador: 143.035,54 Costo sindical 6.17%
Trabajador: 496.052,42 Costo otro 5,32%
Costo OS 4,27%
Total Obra Social: ggg;g?gg Total COSt.O SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,22%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 134%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.156.431,72 Total Otros: 568.831,06
Trabajador: 1.156.431,72 Empleador: 0,00
Trabajador: 568.831,06
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 883
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1831 GARCIA , WALTER OMAR 20-32073479-8 02/11/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 8m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 12 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.943.218,27
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 7.792.847,71
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
(eaiten it e 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 883
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1831 GARCIA , WALTER OMAR 20-32073479-8 02/11/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 8m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 12 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449 11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -575.986,88
99999 | Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 1.431.619,98 Descuentos: 1.951.546,71
SUELDO NETO: 5.841.301,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTAY UN MIL TRESCIENTOS UNO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 58,75%
Trabajador: 540.704,36  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.40%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18  Total costo ART: 141.786,01 otros désfuentos 8’22?’
Empleador: 1234.089,76  Empleador: 141.786,01 Costo sindical 8,58%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,56%
Costo INSSJP 2,37%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 817.447,39 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 817.447,39  Empleador: 0,00
Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1064
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3694 GARRIDO , OSCAR ALEJANDRO 20-22012014-8 08/01/2016
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 6m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.295.045,93
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 8.234.449,73
COD. . ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2%%% 9. .QGLDW 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 161218

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1064
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3694 GARRIDO , OSCAR ALEJANDRO 20-22012014-8 08/01/2016
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 6m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -950.843,14
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 2.098.116,43 Descuentos: 2.243.539,73
SUELDO NETO: 5.990.910,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL NOVECIENTOS DIEZ
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 58,19%
Trabajador: 460.225,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,38%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 otros désfuentos 11’50?’
Empleador: 119041528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 841%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSJP 2,26%
Total Obra Social: ggg-;?g,gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Emple.adorf 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.183.757,67 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 1.183.757,67  Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 808
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1927 GOMEZ , FABIO ADRIAN 20-28155330-6 08/11/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 8m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.964.240,10
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 550.848,41
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 240.388,82
80020 | Contrib. FNE 48.589,23
80030 | Contrib. INSSJP 80.811,56
80040 | Contrib. Diferencial 102.293,11
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 51.146,56
80200 | Contrib. Obra Social 255.732,78
80400 | Contribuc. ART 114.361,42
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 194.356,91
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.751.467,49
SUELDO BRUTO 7.212.772,61
cop. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2foz -09 -'%a{z/WQ: .%W 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 898
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1927 GOMEZ , FABIO ADRIAN 20-28155330-6 08/11/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 8m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -153.439,67
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -76.719,83
30501 | Mutual Camioneros RN -204.586,23
30520 | Seguro de Vida -55.015,35
39500 | Cuota Alimentaria -789.149,55
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -695.387,52
99999 | Redondeo 0,54
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.114.655,64 No Remunerativo: 2.098.116,97 Descuentos: 2.740.924,61
SUELDO NETO: 4.471.848,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTAY UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTAYY OCHO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 548.786,60 Total costo INSSJP: 216.098,58 }
Empleador: 114.040,87  Empleador: 80.811,56 Sueldo neto 49,89%
Trabajador: 434.745,73 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,60%
Total Seguridad Social: 1.488.057,89 Total costo ART: 114.361,42 Otros descuentos g’ng’
Empleador: 992.00547  Empleador: 114.361,42 Costo otro 9.42%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,12%
391.019.80 Costo OS 4,36%
Total Obra Social: 255.732’78 Total costo SCVO: 22222 Costo INSSJP 2.41%
Emplejador. 135.287‘02 Empleador: , Costo ART 1.28%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 889.478,29 Total Otros: 844.164,90
Trabajador: 889.478,29 Empleador: 0,00
Trabajador: 844.164,90
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 211
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4565 GOMEZ , VICTOR ALBERTO 23-17672166-9 14/01/2022
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 43 6m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Maquinista 483,847.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.382.121,16
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 311.421,13
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 135.903,37
80020 | Contrib. FNE 27.469,83
80030 | Contrib. INSSJP 45.686,67
80040 | Contrib. Diferencial 57.831,22
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 28.915,61
80200 | Contrib. Obra Social 144.578,06
80400 | Contribuc. ART 102.648,73
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 109.879,32
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 65.431,22
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.253.662,98
SUELDO BRUTO 5.128.458,18
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 25 403.206,43
10 |Dias Vacaciones 5.00 533.824,73
300 |Bonificacion por Antigliedad 4 24.070,12
1010 | Diferencial Turno "B" 88.705,42
1108 | Adicional Zona 85% 418.125,07
1112 |Bono Paz Social 209.830,18
1113 | Adicional por Disponibilidad 117.529,98
1114 | Adicional Yacimiento 117.529,98
1120 |Horas de Viaje 42 252.736,26
1121 |Horas Extras al 50% 28 13,749.85 384.995,94
1800 |Desarraigo 10 % 96.262,03
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 158.808,97
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 85.936,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 211
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4565 GOMEZ , VICTOR ALBERTO 23-17672166-9 14/01/2022

CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 43 6m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Magquinista 483,847.72

CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

30000 | Jubilacién 11% -318.071,72
30100 | Ley 19032 3% -86.746,83
30200 | Obra Social 3% -98.146,83
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -65.431,22
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -65.431,22
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -137.467,81
30520 | Seguro de Vida -31.450,55
50500 Vianda 8 Hs. 19 713.960,53
50501 | Vianda 10 Hs. 14 261.512,02
50505 | Vianda por Desarraigo 14 261.512,02
50507 | Vianda Desayuno 14 73.714,76
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,35
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.891.561,11 No Remunerativo: 2.236.897,07 Descuentos: 802.746,18

SUELDO NETO: 4.325.712,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL SETECIENTOS DOCE

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 558.761,47 Total costo INSSJP: 132.433,50 .
Empleador: 200.431,22 Empleador: 45.686,67 Sueldo neto 67.78%
Trabajador: 268.330,25 Trabajador: 86.746,83 Costo SS 13,76%
Total Seguridad Social: 878.352,22  Total costo ART: 102.648,73 Costo sindical 8’760A’
Empleador: 560.280,50  Empleador: 102.648,73 Costo 03 3,80%
Trabajador: 318.071,72 Costo INSSJP 2,08%
Otros descuentos 1,72%
Total Obra Social: ?ii;gggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.61%
Emplejador: 98.146‘83 Empleador: 424,62 Costo ofro 0,49%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 109.613,18 Total Otros: 31.450,55
Trabajador: 109.613,18 Empleador: 0,00
Trabajador: 31.450,55
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
10SE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1180
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4545 GONZALEZ , HUGO RAMON ALBERTO 20-22726433-1 07/01/2022
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 6m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.797.695,85
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 511.502,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 223.218,19
80020 | Contrib. FNE 45.118,57
80030 | Contrib. INSSJP 75.039,30
80040 | Contrib. Diferencial 94.986,46
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 47.493,23
80200 | Contrib. Obra Social 237.466,15
80400 | Contribuc. ART 106.324,11
80500|S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 180.474,28
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84500 | Cuota Solidaria 8.1.2-Mza 35.616,35
84510| Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Fed. 26.712,26
84520 | Cuota Solidaria 8.1.4-Mza 8.904,09
84900 | Cont. Extraord. OS - CMZ 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.616.752,91
SUELDO BRUTO 6.180.942,94
cop. ___ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Z)‘%—%ZE é(%g%%{@/w Corgales 30 1.060.010,29
FIRMADZR9 DR RME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 4 182.666,27
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1180
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4545 GONZALEZ , HUGO RAMON ALBERTO 20-22726433-1 07/01/2022
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 6m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30430 | Aporte Sindicato Mza 3% -142.479,69
30470 | Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -71.239,85
30510 | Mutual Camioneros Mza -37.100,36
30520 | Seguro de Vida -51.142,82
50130 | Viatico Comida 4.1.12 1.144.472,62
50230 | Viatico Especial 4.1.13 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -5.973,76
99999 | Redondeo 0,13
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.749.323,09 No Remunerativo: 1.431.619,85 Descuentos: 1.074.562,94
SUELDO NETO: 5.106.380,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 347.052,60 Total costo INSSJP: 210.326,32 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 75.039,30 Sueldo neto 65,49%
Tl’abajador: 250.819,90 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,17%
Total Seguridad Social: 1417.110,31  Total costo ART: 106.324,11 Costo O_S _ 4'78:/"
Empleador: 921.057,89  Empleador: 106.324,11 Costo sindical 4,45%
Trabajador: 496.052,42 Costo INSSJP 2,70%
Otros descuentos 2,39%
Total Obra Social: 37275317 Total costo SCVO: 424,62 .
E; aleador:l oe 23746615 Empleador: 424,62 CostoART 1:30%
P . 135.287,02 P ' ’ Costo otro 0,66%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 186.181,90 Total Otros: 51.142,82
Trabajador: 186.181,90 Empleador: 0,00
Trabajador: 51.142,82
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1005
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2521 GONZALEZ , FERNANDO GABRIEL 20-21741270-7 16/01/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 6m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.408.681,95
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 676.707,11
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 295.313,22
80020 | Contrib. FNE 59.690,97
80030 | Contrib. INSSJP 99.275,51
80040 | Contrib. Diferencial 125.665,20
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.832,60
80200 | Contrib. Obra Social 314.163,00
80400 | Contribuc. ART 140.070,72
80500|S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.763,88
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010| Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.125.420,90
SUELDO BRUTO 6.283.261,05
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 8 282.669,41
2 |Dias Lic. por Enfermedad 11 2.082.544,80
10 |Dias Vacaciones 11.00 2.603.181,00
20 |Plus Vacacional 11.00 457.583,83
100 |Zona 20% 56.533,88
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 135.681,32
250 |Adicional Cuenca 12.5% 42.400,41
29000 | Antigiiedad 11 622.665,41
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.24_3% ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

1005

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2521 GONZALEZ , FERNANDO GABRIEL 20-21741270-7 16/01/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 6m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -188.497,80
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -94.248,90
30501 | Mutual Camioneros RN -251.330,40
30520 | Seguro de Vida -67.402,56
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -403.021,93
99999 | Redondeo 0,99
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.283.260,06 No Remunerativo: 0,99 Descuentos: 1.771.128,05
SUELDO NETO: 4.512.133,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL CIENTO TREINTAY TRES
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 648.117,97 Total costo INSSJP: 234.562,53 !
Empleador: 114.040,87  Empleador: 99.275,51 Sueldo neto 53,66%
Trabajador: 534.077,10 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 20,40%
Total Seguridad Social: 1.715.000,86  Total costo ART: 140.070,72 Costo sindical 7’71?’
Empleador: 1218.94844  Empleador: 140.070,72 Otros descuentos 7.63%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 5,35%
Costo INSSJP 2,79%
Total Obra Social: 41"91"1120'83 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,67%
Empleador: 314.163, Empleador: 424,62 o
. : 135.287,02 Costo otro 0,80%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 641.519,67 Total Otros: 67.402,56
Trabajador: 641.519,67 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.402,56
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 932
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2106 GONZALEZ , HUGO DAVID 20-20903148-6 01/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.109,10
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.286,33
cop. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
gg%_%ze é’@‘@é’@p"w 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 1671

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 932
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2106 GONZALEZ , HUGO DAVID 20-20903148-6 01/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -838.835,63
99999 | Redondeo 0,17
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.619,89 Descuentos: 2.139.350,33
SUELDO NETO: 5.519.936,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTAY SEIS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 56,62%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.48%
Total Seguridad Social: 170420458  Total costo ART: 138.847,66 Otros doscuentos - 11.09%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ‘;‘?g;gg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.075.220,81 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 1.075.220,81  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGI

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

NAL

Neuquén Capital

30-70781092-7

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450

8300

1622

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1175 GONZALEZ , JESUS FERNANDO 20-26677712-5 01/01/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 14a 6m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S. COMISARIOS NAVALES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,087,484.20

COSTO TOTAL EMPLEADOR

11.714.943,11

cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 762.406,90
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 332.712,39
80020 | Contrib. FNE 67.250,38
80030 | Contrib. INSSJP 111.847,99
80040 | Contrib. Diferencial 141.579,74
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 70.789,87
80200 | Contrib. Obra Social 353.949,35
80400 | Contribuc. ART 189.984,69
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 269.001,50
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81500 | Cta Cultural PJ Cuyo 97.791,35
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.396.211,98

SUELDO BRUTO 9.318.731,13

cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 23 1.600.404,55
10 |Dias Vacaciones 7.00 1.540.934,78
300 |Bonificacién por Antigiedad 14 84.406,00
{;%e 5@#@ 84 594300 190.029,22
FIRIAADRdraNORAE 70 420.508,90
3001 | Art. 47-Presentismo 116.226,48
10800 | Art. 43-CCT 641/11 2.482.932,76
10801 | Adic. Acta Acuerdo (Zona) 643.544,27
29820| Rem.Ex. Art.45 CCT 2.331.442,32
29860 | Rem.Ex. Art.45 CCT -2.331.442,32
30000 | Jubilacion 11% -385.870,94
30100| Ley 19032 3% -105.237,53
30200 | Obra Social 3% -105.237,53
30406 | Pers. Jer.Cuyo Cta. Sindical 2% -141.579,74
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1622
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1175 GONZALEZ , JESUS FERNANDO 20-26677712-5 01/01/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 14a 6m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S. COMISARIOS NAVALES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,087,484.20
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30514 | Pers. Jer. Cuyo AMUPPETROL -223.769,61
50500 | Vianda 8 Hs. 13 480.398,23
50501 | Vianda 10 Hs. 13 239.067,27
50505 | Vianda por Desarraigo 13 239.067,27
50506 | Vianda Merienda 13 67.278,51
50507 | Vianda Desayuno 13 67.278,51
59000 | Asig. Vianda Complementaria 229.514,39
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 537.139,40
59005 | Asig. Cuenca de Cuyo 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -459.028,78
99999 | Redondeo 0,59
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 7.078.986,96 No Remunerativo: 2.239.744, 17 Descuentos: 1.420.724,13
SUELDO NETO: 7.898.007,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SIETE
Detalle de la composicién salarial ( Costo total empleador
Total Costo Sindical: 463.140,70 Total costo INSSJP: 217.085,52
Empleador: 97.791,35  Empleador: 111.847,99 Sueldo neto 67.42%
Trabajador: 365.349,35  Trabajador: 105.237,53 Costo SS 15,02%
Total Seguridad Social: 1.759.349,56  Total costo ART: 189.984,69 Otros descuentos 621%
Empleador: 137347862  Empleador: 189.984,69 Costo sindical 8,95%
Trabajador: 385.870,94 Costo 0S 3,92%
Costo INSSJP 1,85%
Total Obl".a Social: ggg;ﬁggg 'IIE'otall cgst.o SCVO: 32322 Costo ART 1.62%
5:22';::2:; 105.237.53 mpleador: ' Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 727.764,14 Total Otros: 0,00
Trabajador: 727.764,14 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 884
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1833 GRAMAGE , DANIEL ALFREDO 20-31380582-5 15/10/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 9m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.606,03
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84500 | Cuota Solidaria 8.1.2-Mza 35.616,35
84510| Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Fed. 26.712,26
84520 | Cuota Solidaria 8.1.4-Mza 8.904,09
84900 | Cont. Extraord. OS - CMZ 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,26
COD. o CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sl RS, e mege 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-07.ZI$ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 884
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1833 GRAMAGE , DANIEL ALFREDO 20-31380582-5 15/10/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 9m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30430 | Aporte Sindicato Mza 3% -186.829,99
30470 | Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -93.415,00
30510 | Mutual Camioneros Mza -37.100,36
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50030 | Pernoctada 4.1.14 666.496,71
50130 | Viatico Comida 4.1.12 1.144.472,62
50230 | Viatico Especial 4.1.13 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -447.166,19
99999 | Redondeo 0,39
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.116,82 Descuentos: 1.597.951,26
SUELDO NETO: 6.727.832,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTAY DOS
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 413.578,05 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Suelda neto 64,59%
Trabajador: 31 7.345,35 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,36%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58 Total costo ART: 138.847,66 Otros descuentos 6’56?’
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo OS 4,29%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 3,97%
Costo INSSJP 2,24%
Total Obra Social: ‘;‘?%ggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 683.551,37 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 683.551,37 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1063
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3686 GRUICI, JUAN CARLOS 20-22116205-7 17/12/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 7m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.796.041,20
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 626.331,43
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 273.329,41
80020 | Contrib. FNE 55.247,43
80030 | Contrib. INSSJP 91.885,21
80040 | Contrib. Diferencial 116.310,39
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 58.155,19
80200 | Contrib. Obra Social 290.775,97
80400 | Contribuc. ART 129.780,43
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 220.989,73
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.957.935,71
SUELDO BRUTO 6.838.105,49
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 24 848.008,23
2 |Dias Lic. por Enfermedad 6 1.135.933,53
100 |Zona 20% 169.601,65
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 407.043,95
250 |Adicional Cuenca 12.5% 127.201,24
10102 | Horas Extras 50% 20.00 303.096,69
10103 | Horas Extras 100% 46.43 938.156,43
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 11.43 173.198,11
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 8.57 173.198,11
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 28.57 288.663,52
29000 | Antigliedad 10 456.410,15
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.12_;9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1063
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3686 GRUICI , JUAN CARLOS 20-22116205-7 17/12/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 7m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 15.00 795.007,72
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -174.465,58
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -87.232,79
30500 | Mutual Camioneros NQN -174.465,58
30520 | Seguro de Vida -62.444,50
50100 | Viatico Comida 4.1.12 15.00 817.480,44
50200 | Viatico Especial 4.1.13 15.00 205.105,07
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -275.599,58
99999 | Redondeo 0,65
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.815.519,33 No Remunerativo: 1.022.586,16 Descuentos: 1.540.834,49
SUELDO NETO: 5.297.271,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTAY UNO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 532.396,65 Total costo INSSJP: 227.172,23 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 91.885,21 Sueldo neto 60.22%
Trabajador: 436.163,95 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,46%
Total Seguridad Social: 1.624.165,61 Total costo ART: 129.780,43 Costo sindical 6’05?’
Empleador: 112811319  Empleador: 129.780,43 Otros descuentos 564%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,84%
Costo INSSUP 2,58%
Total Obra Social: ‘Z‘Sgg%gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,48%
Empleador: B Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,71%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 496.323,17 Total Otros: 62.444,50
Trabajador: 496.323,17 Empleador: 0,00
Trabajador: 62.444,50
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

1137

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4177 GUERRERO , RUBEN DAVID 20-27196039-6 17/02/2022
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 1m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29

COSTO TOTAL EMPLEADOR

11.096.741,42

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 646.128,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 281.968,68
80020 | Contrib. FNE 56.993,67
80030 | Contrib. INSSJP 94.789,47
80040 | Contrib. Diferencial 119.986,67
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 59.993,34
80200 | Contrib. Obra Social 299.966,68
80400| Contribuc. ART 133.824,34
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 227.974,68
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.016.756,28

SUELDO BRUTO 9.079.985,14

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 7 319.665,98
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16113792

hora:

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1137
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4177 GUERRERO , RUBEN DAVID 20-27196039-6 17/02/2022
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 1m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -179.980,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -89.990,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -179.980,01
30520 | Seguro de Vida -64.392,94
32017 Anticipo de Sueldo -500.000,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
59002 | Viatico Especial 982.534,72
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -982.534,72
99999 | Redondeo 0,39
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.999.333,60 No Remunerativo: 3.080.651,54 Descuentos: 2.763.504,14
SUELDO NETO: 6.316.481,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA 'Y UNO

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 546.182,72 Total costo INSSJP: 230.076,49 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 94.789,47 Sueldo neto 56.92%
Trabajador: 449.950,02 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,96%
Total Seguridad Social: 1.659.862,35  Total costo ART: 133.824,34 Otros descuentos 10’91f’
Empleador: 1.163.809,03  Empleador: 133.824,34 Costo otro 5,09%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 4,92%
435.253.70 Costo OS 3,92%
Total Obra Social: oo e Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,07%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ART 1,21%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.210.243,26 Total Otros: 564.392,94
Trabajador: 1.210.243,26 Empleador: 0,00
Trabajador: 564.392,94
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1606
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3752 GUTIERREZ , ERNESTO 20-23214443-3 01/09/2016
CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/01/2005 ANTIGUEDAD: 93 10m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.S.D.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR DE TORRE 1,936,607.51
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.799.035,00
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 576.685,42
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 251.664,02
80020 | Contrib. FNE 50.868,26
80030 | Contrib. INSSJP 84.601,95
80040 | Contrib. Diferencial 107.091,07
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 53.545,54
80200 | Contrib. Obra Social 267.727,68
80400 | Contribuc. ART 158.735,14
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 203.473,04
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.076.081,29
SUELDO BRUTO 7.722.953,71
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 1.936.607,51
300 |Bonificacién por Antigiedad 20 120.145,40
Limsice Cufioves, 252.044,03
FIRMADRKSINEOBMEAr.55 Inc. A 402.748,08
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1126 |Horas Extras al 50% 64 1.584.279,38
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 242.936,05
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 556.566,50
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 1.875.068,75
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -1.875.068,75
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

07.08.2026 16:34:37 "

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1606
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
3752 GUTIERREZ , ERNESTO 20-23214443-3 01/09/2016
CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/01/2005  ANTIGUEDAD: 93 10m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.S.D.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR DE TORRE 1,936,607.51
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
33000 | Sindicato Jerarq. RN y NQN -114.691,07
33500 | Mutual Jerarq. RN y NQN -172.036,61
50510 | Viaticos 29.061,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 16 601.229,92
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 16 299.198,40
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 16 299.198,40
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 16 84.200,64
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 16 84.200,64
59000 | Asig. Vianda Complementaria 45.112,79
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -90.225,57
99999 | Redondeo 0,95
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.354.553,58 No Remunerativo: 2.368.400,13 Descuentos: 1.143.579,71
SUELDO NETO: 6.579.374,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y CUATRO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 609.519,03 Total costo INSSJP: 219.888,97
Empleador: 322.791,35 Empleador: 84.601,95 Sueldo neto 67.14%
Trabajador: 286.727,68 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,66%
Total Seguridad Social: 1.534.646,07 Total costo ART: 158.735,14 Costo sindical 6:22%
Empleador: 1.038.593,65  Empleador: 158.735,14 Costo OS 41%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 2,99%
Costo INSSJP 2,24%
Total Obl"fl Social: ‘2‘2?%‘7‘22 'IIE'otall c:st‘o SCVO: jg:,gz Costo ART 1.62%
_Er:zszgz:; 135.287.02 mpleador: ' Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 293.432,47 Total Otros: 0,00
Trabajador: 293.432,47 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 185
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4168 GUTIERREZ , FABIAN ALBERTO 20-29788272-5 24/11/2021
CATEGORIA:  OP C.SOL - CAT "VII" - OPERAC. ESP ANTIGUEDAD: 43 8m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE CONSTRUCTORES NAVALES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 595,965.89
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.324.037,90
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 415.106,55
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 181.151,42
80020 | Contrib. FNE 36.615,71
80030 | Contrib. INSSJP 60.897,71
80040 | Contrib. Diferencial 77.085,71
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 38.542,86
80200 | Contrib. Obra Social 192.714,28
80400 | Contribuc. ART 120.880,40
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 146.462,85
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82500 | Cta Solidaria Pet. Cuyo 77.085,71
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.345.441,02
SUELDO BRUTO 5.978.596,88
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 595.965,89
300 |Bonificacién por Antigiiedad 4 23.670,96
1009 | Diferencial Turno "A" 196.668,74
gﬁg@f@%‘%w 634.107,70
FIRMADBYRONEO BRI 247.620,49
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 4 23.670,96
1121 |Horas Extras al 50% 56 17,541.21 982.307,93
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 21 47.887,51
1124 | Adic. Horas Nocturnas 42 1,520.24 63.850,02
1129 |Horas Espera de Transporte 2 46.776,57
1801 |Desarraigo 20 % 14 260.594,06
2001 |Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 119.683,84
2006 | Presentismo Petrolero 6 % 208.744,82
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 3
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ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

185

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4168 GUTIERREZ , FABIAN ALBERTO 20-29788272-5 24/11/2021
CATEGORIA: OP C.SOL - CAT "VII" - OPERAC. ESP ANTIGUEDAD: 43 8m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE CONSTRUCTORES NAVALES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 595,965.89
SUELDO BRUTO 5.978.596,88
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacion 11% -423.971,41
30100| Ley 19032 3% -115.628,57
30200| Obra Social 3% -127.028,57
30404 | Fed. Petrol. Cta Res.57/88 2% -84.685,71
30405 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -84.685,71
30520 | Seguro de Vida -41.655,43
39500 | Cuota Alimentaria -1.494.398,47
50500| Vianda 8 Hs. 14 517.351,94
50501 | Vianda 10 Hs. 14 257.175,24
50505 | Vianda por Desarraigo 14 257.175,24
50506 | Vianda Merienda 14 72.492,28
50507 | Vianda Desayuno 14 72.492,28
59000 | Asig. Vianda Complementaria 30.484,72
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 537.139,40
59005 | Asig. Cuenca de Cuyo 30 380.000,00
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -119.613,01
99999 | Redondeo 0,24
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.854.285,54 No Remunerativo: 2.124.311,34 Descuentos: 2.491.666,88
SUELDO NETO: 3.486.930,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450

8300

185

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4168 GUTIERREZ , FABIAN ALBERTO 20-29788272-5 24/11/2021
CATEGORIA: OP C.SOL - CAT "VII" - OPERAC. ESP ANTIGUEDAD: 43 8m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS DE CONSTRUCTORES NAVALES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 595,965.89
Detall | ici6 larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 246.457,13 Total costo INSSJP: 176.526,28 .
Empleador: 77.085,71  Empleador: 60.897,71 Sueldo neto 47.61%
Trabajador: 169.371,42 Trabajador: 115.628,57 Costo otro 20,97%
Total Seguridad Social: 1.171.213,00 Total costo ART: 120.880,40 Costo $8 15'99?7
Empleador: 74724159  Empleador: 120.880,40 Costo 03 4,37%
Trabajador: 423.971,41 Otros descuentos 3,63%
Costo sindical 3,37%

Total Obra Social: ?;g;‘ﬁgg Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSUP 241%
Emplejador: 127:028:57 Empleador: 424,62 Costo ART 165%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 265.809,72 Total Otros: 1.536.053,90
Trabajador: 265.809,72 Empleador: 0,00

Trabajador: 1.536.053,90
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 769
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
507 GUZMAN , MAURICIO ANTONIO 20-21640237-6 17/08/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  19a 11m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.171.068,05
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 705.147,70
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 307.724,62
80020 | Contrib. FNE 62.199,66
80030 | Contrib. INSSJP 103.447,85
80040 | Contrib. Diferencial 130.946,65
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 65.473,32
80200 | Contrib. Obra Social 327.366,62
80400 | Contribuc. ART 145.880,31
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 248.798,63
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.192.115,88
SUELDO BRUTO 7.978.952,17
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Jlgurncis glisrcs Cuyman 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDE%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 19 867.664,80
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 769
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
507 GUZMAN , MAURICIO ANTONIO 20-21640237-6 17/08/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  19a 11m 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -196.419,97
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -98.209,99
30500 | Mutual Camioneros NQN -196.419,97
30520 | Seguro de Vida -70.201,72
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -950.911,06
99999 | Redondeo 0,03
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.547.332,42 No Remunerativo: 1.431.619,75 Descuentos: 2.278.789,17
SUELDO NETO: 5.700.163,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL CIENTO SESENTA Y TRES
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 587.282,63 Total costo INSSJP: 238.734,87 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 103.447,85 Sueldo neto 56,04%
Trabajador: 491.049,93  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.37%
Total Seguridad Social: 176628371  Total costo ART: 145.880,31 Otros doscuentos - 11.79%
Empleador: 1270.231,29  Empleador: 145.880,31 Costo sindical 5.77%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,55%
Costo INSSJP 2,35%
Total Obra Social: gg?ggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.199.443,55 Total Otros: 70.201,72
Trabajador: 1.199.443,55  Empleador: 0,00
Trabajador: 70.201,72
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 920
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2054 HERMOSILLA , OSCAR ADOLFO 20-35834220-6 21/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.904.104,71
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 653.441,09
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 285.159,99
80020 | Contrib. FNE 57.638,72
80030 | Contrib. INSSJP 95.862,30
80040 | Contrib. Diferencial 121.344,68
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.672,34
80200 | Contrib. Obra Social 303.361,69
80400 | Contribuc. ART 135.318,15
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 230.554,89
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510 | Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.038.484,37
SUELDO BRUTO 7.865.620,34
cob. o CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
20042% g%ﬁ%W 27 954.009,26
FIRMADQOi £ @BMEnfermedad 3 567.966,76
100 |Zona 20% 190.801,85
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 457.924,44
250 |Adicional Cuenca 12.5% 143.101,39
10102 | Horas Extras 50% 24.00 363.716,03
10103 | Horas Extras 100% 55.71 1.125.787,71
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 13.71 207.837,73
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 10.29 207.837,73
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 34.29 346.396,22
29000 | Antigliedad 12 547.845,49
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-14.?} ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 920
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2054 HERMOSILLA , OSCAR ADOLFO 20-35834220-6 21/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 18.00 954.009,26
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -182.017,02
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -91.008,51
30500 | Mutual Camioneros NQN -182.017,02
30520 | Seguro de Vida -65.112,68
39000 | Embargo Judicial -995.681,48
39504 | Cuota Alimentaria -1.147.715,61
50000 | Pernoctada 4.1.14 18.00 571.282,89
50100 | Viatico Comida 4.1.12 18.00 980.976,53
50200 | Viatico Especial 4.1.13 18.00 246.126,08
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -928.597,56
99999 | Redondeo 0,97
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.067.233,87 No Remunerativo: 1.798.386,47 Descuentos: 4.358.776,34
SUELDO NETO: 3.506.844,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTAY CUATRO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 551.275,25 Total costo INSSJP: 231.149,32 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.862,30 Sueldo neto 3541%
Trabajador: 455.042,55 Trabajador: 135.287,02 Costo otro 22,30%
Total Seguridad Social: 1.673.048,58  Total costo ART: 135.318,15 Costo S8 16’89°A’
Empleador: 1.176.996,16  Empleador: 135.318,15 Otros descuentos 1.70%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,57%
438.648.71 Costo OS 4,43%
Total Obra Social: 303.361 ‘69 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2.33%
Empleador: : ’ Empleador: 424,62 . o
f . 135.287,02 Costo ART 1,37%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.158.886,31 Total Otros: 2.208.509,77
Trabajador: 1.158.886,31 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 2.208.509,77
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 987
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2452 HERRERA , EDUARDO JACINTO 20-22089770-3 04/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 7m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.688.829,71
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49
SUELDO BRUTO 7.613.620,22
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 161219

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes %87
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2452 HERRERA , EDUARDO JACINTO 20-22089770-3 04/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 7m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -829.197,56
99999 | Redondeo 0,63
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 1.431.620,35 Descuentos: 2.125.803,22
SUELDO NETO: 5.487.817,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.675,60 Sueldo neto 56,64%
Trabajador: 463.650,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.50%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14 Total costo ART: 137.843,00 Otros désfuentos 10’98?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ggg-gg;,g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.063.847,42 Total Otros: 66.329,20
Trabajador: 1.063.847,42 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.329,20
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1044
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3617 HORLACHER , RODOLFO HERNAN 20-25428842-0 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.295.046,67
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 8.234.450,47
copb. | ) _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
S0sk oS estas Heakars o0 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:
11.08.2026 16:12:%

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO

irma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1044
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3617 HORLACHER , RODOLFO HERNAN 20-25428842-0 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.034.335,88
99999 | Redondeo 0,74
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.136.333,30 No Remunerativo: 2.098.117,17 Descuentos: 2.327.032,47
SUELDO NETO: 5.907.418,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 57,38%
Trabajador: 460.225,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,38%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70 Total costo ART: 136.838,33 Otros déscluemos 12’310A’
Empleador: 1.190.41528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.41%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSJP 2,26%
Total Obra Social: ‘3132- ; ?223 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
R . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.267.250,41 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 1.267.250,41 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 860
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1666 HUENUMILLA , MARIANO DAMIAN 20-30057521-9 28/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 132 1m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.018.190,44
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 691.221,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 301.647,15
80020 | Contrib. FNE 60.971,23
80030 | Contrib. INSSJP 101.404,79
80040 | Contrib. Diferencial 128.360,49
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.180,24
80200 | Contrib. Obra Social 320.901,22
80400 | Contribuc. ART 143.035,54
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 243.884,93
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.168.545,51
SUELDO BRUTO 7.849.644,93
_COD. CPNCEPTO » UNIDAD BASE MONTO
T T S 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 738.356,79
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
y hora:

11.08.2026 16:24"%

Fecha

irma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 860
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1666 HUENUMILLA , MARIANO DAMIAN 20-30057521-9 28/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 1m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -192.540,73
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -96.270,37
30501 | Mutual Camioneros RN -256.720,98
30520 | Seguro de Vida -68.831,06
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -661.867,33
99999 | Redondeo 0,80
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.418.024,41 No Remunerativo: 1.431.620,52 Descuentos: 2.042.856,93
SUELDO NETO: 5.806.788,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 659.572,95 Total costo INSSJP: 236.691,81 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 101.404,79 Sueldo neto 57,96%
Trabajador: 545.532,08  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,38%
Total Seguridad Social: 1.741.172,10  Total costo ART: 143.035,54 otros désfuentos 9’04?’
Empleador: 124511968  Empleador: 143.035,54 Costo sindical 8,58%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,55%
Costo INSSJP 2,36%
Total Obra Social: ggg;g?gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 905.486,12 Total Otros: 68.831,06
Trabajador: 905.486,12  Empleador: 0,00
Trabajador: 68.831,06
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450

8300

1639

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4456 GUTIERREZ , GASTON IGNACIO 24-28387921-2 26/08/2021

CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 43 11m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SWISS MEDICAL S.A.

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 1.00

COSTO TOTAL EMPLEADOR

11.036.139,02

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

80000 | Contrib. Jubilacién 640.352,71
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 279.448,26
80020 | Contrib. FNE 56.484,22
80030 | Contrib. INSSJP 93.942,18
80040 | Contrib. Diferencial 118.914,15
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 59.457,08
80200 | Contrib. Obra Social 297.285,38
80400 | Contribuc. ART 180.776,82
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 225.936,89
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.274.286,86

SUELDO BRUTO 8.761.852,16

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

1 Sueldo Basico 30 2.153.733,09
300 | Bonificacion por Antigliedad 4 24.029,08
Cutierien Gidon fanacio 252.044,03
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 28 168.203,56
1126 |Horas Extras al 50% 84 1.980.877,64
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 348.540,79
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 618.012,62
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.023.101,42
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.023.101,42
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

07.08.2026 16-37:L1 =

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1639
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4456 GUTIERREZ , GASTON IGNACIO 24-28387921-2 26/08/2021
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 43 11m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 1.00
SUELDO BRUTO 8.761.852,16
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -63.824,50
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -126.514,15
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -189.771,23
50510 | Viaticos 12.293,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 21 789.114,27
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 21 392.697,90
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 21 392.697,90
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 21 110.513,34
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 21 110.513,34
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 82.116,82
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -82.116,82
99999 | Redondeo 0,57
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  5.945.707,62 No Remunerativo: 2.816.144,54 Descuentos: 1.228.853,16
SUELDO NETO: 7.532.999,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Recibo de haberes 1639

Nro.: 3450 Piso: Depto.:
8300

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4456 GUTIERREZ , GASTON IGNACIO 24-28387921-2 26/08/2021

CATEGORIA:  SUPERVISOR
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

ANTIGUEDAD: 43 11m 6d
OBRA SOCIAL:  SWISS MEDICAL S.A.

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA

TAREA SUELDO / JORNAL

BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026

SUPERVISOR 1.00

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 639.076,73 Total costo INSSJP: 229.229,20 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 93.942,18 Sueldo neto 68,26%
Trabajador: 316.285,38 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,95%
Total Seguridad Social: 1.649.448,18 Total costo ART: 180.776,82 Costo sindical 5’790A’
Empleador: 1.153.395,76  Empleador: 180.776,82 Costo OS 3,92%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 2,79%
Costo INSSUP 2,08%
Total Obra Social: gggg;ggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.64%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.58%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 307.787,57 Total Otros: 63.824,50
Trabajador: 307.787,57 Empleador: 0,00
Trabajador: 63.824,50
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 814
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1148 INOSTROZA , MARTIN EMILIO 20-27986990-8 06/01/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  14a 6m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.029.681,59
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 634.269,86
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 276.793,72
80020 | Contrib. FNE 55.947,67
80030 | Contrib. INSSJP 93.049,80
80040 | Contrib. Diferencial 117.784,56
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 58.892,28
80200 | Contrib. Obra Social 294.461,40
80400 | Contribuc. ART 131.402,02
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 223.790,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.981.522,50
SUELDO BRUTO 7.048.159,09
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 27 954.009,26
Dias Lic. por Enfermedad 3 567.966,76
Dias Falta Injustificada 1 -64.660,63
100 |Zona 20% 190.801,85
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 457.924,44
250 |Adicional Cuenca 12.5% 143.101,39
10102 | Horas Extras 50% 2267 343.509,58
10103 | Horas Extras 100% 52.62 1.063.243,95
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 12.95 196.291,19
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 9.71 196.291,19
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 32.38 327.151,99
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 814
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1148 INOSTROZA , MARTIN EMILIO 20-27986990-8 06/01/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  14a 6m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 14 612.588,34
29004 | Adicional Permanencia 17.00 901.008,75
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -176.676,84
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -88.338,42
30500 | Mutual Camioneros NQN -176.676,84
30520 | Seguro de Vida -63.225,82
39500 | Cuota Alimentaria -1.494.965,78
39507 | Cuota Alimentaria -1.261.611,27
50100 | Viatico Comida 4.1.12 17.00 926.477,83
50200 | Viatico Especial 4.1.13 17.00 232.452,41
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -793.394,66
99999 | Redondeo 0,79
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  5.889.228,06 No Remunerativo: 1.158.931,03 Descuentos: 4.821.516,09
SUELDO NETO: 2.226.643,00
Sueldo neto en pesos: ~ DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTAY TRES
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 537.924,80 Total costo INSSJP: 228.336,82
Empleador: 96.232,70  Empleador: 93.049,80 Costo otro 31,23%
Trabajador: 441.692,10 Trabajador: 135.287,02 Sueldo neto 24,66%
Total Seguridad Social: 1.638.479,85  Total costo ART: 131.402,02 Costo S8 18,15%
Empleador: 1142.42743  Empleador: 131.402,02 Otros descuentos  11.26%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,96%
Costo OS 4,76%
Total Obra Social: ‘Z‘gizg?ig Total COSt.O SCvo: 424,62 . Costo INSSJP 2,53%
Emple,?ador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 1.46%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.016.919,19 Total Otros: 2.819.802,87
Trabajador: 1.016.919,19 Empleador: 0,00 J
Trabajador: 2.819.802,87
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1008
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2574 ITURRA , DANIEL ALEXIS 20-32710200-2 27/04/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 3m 5d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.688.829,50
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49
SUELDO BRUTO 7.613.620,01
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1008
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2574 ITURRA , DANIEL ALEXIS 20-32710200-2 27/04/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 3m 5d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -677.553,35
99999 | Redondeo 0,42
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 1.431.620,14 Descuentos: 1.974.159,01
SUELDO NETO: 5.639.461,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UNO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.675,60 Sueldo neto 58,21%
Trabajador: 463.650,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,50%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14  Total costo ART: 137.843,00 otros désfuentos 9’41?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ggg:gg;,g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 912.203,21 Total Otros: 66.329,20
Trabajador: 912.203,21 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.329,20
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

1532

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1932 IZAZA , AQUILES MARCELO 20-39083193-6 02/12/2021
CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE ANTIGUEDAD: 43 7m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 1,936,607.51

COSTO TOTAL EMPLEADOR

12.467.790,34

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 678.110,83
80010 | Contrib. Asig. Familiares 295.925,80
80020 | Contrib. FNE 59.814,79
80030| Contrib. INSSJP 99.481,44
80040 | Contrib. Diferencial 125.925,87
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.962,94
80200 | Contrib. Obra Social 314.814,68
80400 | Contribuc. ART 198.738,08
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 239.259,16
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.398.249,56

SUELDO BRUTO 10.069.540,78

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 1.936.607,51
17 | Art. 27 Franco/Feriado 12.00 383.254,34
300 |Bonificacién por Antigiiedad 4 24.029,08
1112 |Bono Paz Social 252.044,03
1117 | Adicional Torre Art.55 Inc. A 402.748,08
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 30 180.218,10
1126 |Horas Extras al 50% 92 2.203.712,43
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 654.453,46
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 2.141.601,45
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.141.601,45
30520 | Seguro de Vida -67.540,71
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -133.525,87
33500 | Mutual Jerarq. RN y NQN -200.288,81
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1532
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1932 IZAZA , AQUILES MARCELO 20-39083193-6 02/12/2021
CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE ANTIGUEDAD: 43 7m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 1,936,607.51
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
39504 | Cuota Alimentaria -1.299.091,35
50510 | Viaticos 923.022,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 573.385,04
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -573.385,04
99999 | Redondeo 0,20
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.296.293,66 No Remunerativo: 3.773.247,12 Descuentos: 2.273.831,78
SUELDO NETO: 7.795.709,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS NUEVE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 656.606,03 Total costo INSSJP: 99.481,44
Empleador: 322.791,35  Empleador: 99.481,44 Sueldo neto 62,53%
Trabajador: 333.814,68  Trabajador: 0,00 Costo otro 10,96%
Total Seguridad Social: 1.222.740,23  Total costo ART: 198.738,08 Costo SS 981%
Empleador: 1.222.74023  Empleador: 198.738,08 Otros descuentos 6,52%
Trabajador: 0,00 Costo sindical 527%
Costo 0S 2,53%
Total Obra Social: g}:g}:gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.50%
Emplgador: 0‘00 Empleador: 424,62 Costo INSSJP 0,80%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 812.644,20 Total Otros: 1.366.632,06
Trabajador: 812.644,20 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.366.632,06
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1735
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4605 IZQUIERDO , JOHANNA CARLA 27-36794466-3 15/03/2022
CATEGORIA: INGENIERO TRAINEE ANTIGUEDAD: 434m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 INGENIERA TRAINEE 2,481,096.57
COSTO TOTAL EMPLEADOR 14.580.044,82
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 771.624,09
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 336.734,75
80020 | Contrib. FNE 68.063,41
80030 | Contrib. INSSJP 113.200,19
80040 | Contrib. Diferencial 143.291,38
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 71.645,69
80200 | Contrib. Obra Social 358.228,46
80400 | Contribuc. ART 235.646,27
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 272.253,63
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.692.377,04
SUELDO BRUTO 11.887.667,78
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.481.096,57
17 | Art. 27 Franco/Feriado 24.00 841.916,98
{%’%%Wd 4 24.029,08
FIRMADEBYRONEO BRI 252.044,03
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1126 |Horas Extras al 50% 92 2.420.511,32
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 744.704,32
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.508.574,19
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.508.574,19
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
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JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1735
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4605 IZQUIERDO , JOHANNA CARLA 27-36794466-3 15/03/2022
CATEGORIA: INGENIERO TRAINEE ANTIGUEDAD: 43 4m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 INGENIERA TRAINEE 2,481,096.57
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -76.744,43
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -150.891,38
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -226.337,07
50510 | Viaticos 1.030.992,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 713.866,44
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -713.866,44
99999 | Redondeo 0,83
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  7.164.569,11 No Remunerativo: 4.723.098,67 Descuentos: 1.934.465,78
SUELDO NETO: 9.953.202,00

Sueldo neto en pesos: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY TRES MIL DOSCIENTOS DOS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 700.019,80 Total costo INSSJP: 248.487,21 .

Empleador: 322.791,35  Empleador: 113.200,19 Sueldo neto 68,27%

Trabajador: 377.228,45 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 12,94%

Total Seguridad Social: 1.886.151,08  Total costo ART: 235.646,27 Otros descuentos 6’760/"

Empleador: 1.390.098,66  Empleador: 235.646,27 Costo sindical 4.80%

Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 3,38%

Costo INSSJP 1,70%

Total Obra Social: gggg; 2,32 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.62%

Empleador: : , Empleador: 424,62 ' o

. ) 135.287,02 Costo otro 0,53%

Trabajador: Costo SCVO 0,00%

Total otros descuentos: 985.853,93 Total Otros: 76.744,43
Trabajador: 985.853,93 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 76.744,43
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 856
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1654 DI MARCO RODRIGUEZ , JUAN JOSE 20-29551708-6 14/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 132 1m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.809.389,27
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 7.704.953,19
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RO Gl $llog SIC Cemerco 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.13_;% ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 856
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1654 DI MARCO RODRIGUEZ , JUAN JOSE 20-29551708-6 14/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 132 1m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
39500 | Cuota Alimentaria -827.528,90
39504 | Cuota Alimentaria -868.147,38
39513 | Cuota Alimentaria -358.434,50
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -883.669,64
99999 | Redondeo 0,46
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 1.431.620,18 Descuentos: 4.242.204,19
SUELDO NETO: 3.462.749,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68
Empleador: 96.232,70 Empleador: 99.118,66 Sueldo neto 35.30%
Trabajador: 470.499,98 Trabajador: 135.287,02 Costo otro 21,63%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03  Total costo ART: 139.852,33 Costo SS 17.46%
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Otros descuentos  11:44%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,78%
Costo 0OS 4,58%
Total Obra Social: g‘:g:ggg'gg Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,39%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ART 1,43%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.121.790,15 Total Otros: 2.121.408,11
Trabajador: 1.121.790,15 Empleador: 0,00
Trabajador: 2.121.408,11
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 960
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2245 JUAREZ , JOSE RODOLFO 20-22798311-7 26/06/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 1m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.943.218,46
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 7.792.847,90
COD. o CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{0%‘-309?1%@%: 0 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16124735

hora:

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 960
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2245 JUAREZ , JOSE RODOLFO 20-22798311-7 26/06/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 1m 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449 11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -604.784,07
99999 | Redondeo 0,45
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 1.431.620,17 Descuentos: 1.980.343,90
SUELDO NETO: 5.812.504,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS CUATRO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 58,46%
Trabajador: 540.704,36  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.40%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18 Total costo ART: 141.786,01 Otros désfuentos 8’51?’
Empleador: 1234.089,76  Empleador: 141.786,01 Costo sindical 8,58%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,56%
Costo INSSJP 2,37%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 846.244,58 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 846.244,58  Empleador: 0,00
Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1056
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3648 LAGOS , MIGUEL GERONIMO 23-25334355-9 28/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.628.549,93
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 7.567.953,73
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16114731

hora:

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1056
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3648 LAGOS , MIGUEL GERONIMO 23-25334355-9 28/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -548.620,14
99999 | Redondeo 0,71
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 1.431.620,43 Descuentos: 1.841.316,73
SUELDO NETO: 5.726.637,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 59.48%
Trabajador: 460.225,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.52%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 otros désfuentos 8’12?’
Empleador: 119041528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
Costo INSSJP 2,41%
Total Obra Social: ggg-;?g,gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 781.534,67 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 781.534,67  Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

876

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1763 LARDANI , ALEJANDRO MARTIN 20-24986024-8 01/06/2017

CATEGORIA:  Chofer 1° Cat.

ANTIGUEDAD:  12a 8m 11d

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.705.369,95
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 700.524,40
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 305.707,03
80020 | Contrib. FNE 61.791,85
80030 | Contrib. INSSJP 102.769,60
80040 | Contrib. Diferencial 130.088,10
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 65.044,05
80200 | Contrib. Obra Social 325.220,24
80400 | Contribuc. ART 144.935,91
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 247.167,38
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.178.379,08
SUELDO BRUTO 7.526.990,87
‘ COD. CON(;EPTO UNIDAD BASE MONTO
2026-08- : %W 24 848.008,23
FIRMADOI$OMEeEdESs 6.00 1.419.916,91
20 |Plus Vacacional 6.00 249.591,18
100 |Zona 20% 169.601,65
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 407.043,95
250 |Adicional Cuenca 12.5% 127.201,24
10102 | Horas Extras 50% 20.00 303.096,69
10103 | Horas Extras 100% 46.43 938.156,43
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 11.43 173.198,11
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 8.57 173.198,11
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 28.57 288.663,52
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
e e
APODERADO

Fecha y hora:
Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de haberes 876
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1763 LARDANI , ALEJANDRO MARTIN 20-24986024-8 01/06/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 8m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigiiedad 12 611.721,12
29004 | Adicional Permanencia 15.00 795.007,72
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -195.132,15
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -97.566,07
30500 | Mutual Camioneros NQN -195.132,15
30520 | Seguro de Vida -69.746,69
50100 | Viatico Comida 4.1.12 15.00 817.480,44
50200 | Viatico Especial 4.1.13 15.00 205.105,07
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.201.680,35
99999 | Redondeo 0,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.504.404,86 No Remunerativo: 1.022.586,01 Descuentos: 2.525.883,87
SUELDO NETO: 5.001.107,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES UN MIL CIENTO SIETE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 584.063,07 Total costo INSSJP: 238.056,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 102.769,60 Sueldo neto 5153%
Trabajador: 487.830,37  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,11%
Total Seguridad Social: 1.757.947,19  Total costo ART: 144.935,91 otros déscluemos 14’93?’
Empleador: 1261.894,77  Empleador: 144.935,91 Costo sindical 6.02%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,74%
Costo INSSJP 2,45%
Total Obra Social: gggg%gi Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,49%
Empleador: Y Empleador: 424,62 .

: . 135.287,02 Costo otro 0,72%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.448.581,59 Total Otros: 69.746,69
Trabajador: 1.448.581,59  Empleador: 0,00

Trabajador: 69.746,69
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1624
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1235 LAZZARO , JAVIER EDUARDO 20-22973576-5 07/03/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 14a 4m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 3,361,054.96
COSTO TOTAL EMPLEADOR 13.498.191,21
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 820.066,90
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 357.875,06
80020 | Contrib. FNE 72.336,45
80030 | Contrib. INSSJP 120.306,94
80040 | Contrib. Diferencial 152.287,26
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 76.143,63
80200 | Contrib. Obra Social 380.718,15
80400 | Contribuc. ART 222.111,25
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 289.345,79
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81500 | Cta Cultural PJ Cuyo 97.791,35
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.587.880,60
SUELDO BRUTO 10.910.310,61
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 3.361.054,96
300 |Bonificacién por Antigiiedad 14 84.406,00
1112 | Bono Paz Social 247.864,20
S e Gaosth o 50461068
FERIIADR-CONPLAZHEsmo 116.226,48
5002 | Desarraigo 20 % 690.265,97
10800 | Art. 43-CCT 641/11 1.917.719,90
10801 | Adic. Acta Acuerdo (Zona) 692.214,82
29820 | Rem.Ex. Art.45 CCT 2.489.388,32
29860 | Rem.Ex. Art.45 CCT -2.489.388,32
30000 | Jubilacion 11% -375.001,11
30100 |Ley 19032 3% -102.273,03
30200 | Obra Social 3% -102.273,03
30406 | Pers. Jer.Cuyo Cta. Sindical 2% -152.287,26
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO
07.08.2026 163439 .................

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1624
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1235 LAZZARO , JAVIER EDUARDO 20-22973576-5 07/03/2012
CATEGORIA:  SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 143 4m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 3,361,054.96
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30514 | Pers. Jer. Cuyo AMUPPETROL -239.830,89
50500 | Vianda 8 Hs. 24 886.889,04
50501 | Vianda 10 Hs. 24 441.354,96
50505 | Vianda por Desarraigo 24 441.354,96
50506 | Vianda Merienda 24 124.206,48
50507 | Vianda Desayuno 24 124.206,48
59000 | Asig. Vianda Complementaria 360.796,15
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 537.139,40
59005 | Asig. Cuenca de Cuyo 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -721.592,29
99999 | Redondeo 0,13
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 7.614.363,01 No Remunerativo: 3.295.947,60 Descuentos: 1.693.257,61
SUELDO NETO: 9.217.053,00
Sueldo neto en pesos:  NUEVE MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CINCUENTAY TRES
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 489.909,50 Total costo INSSJP: 222.579,97 .
Empleador: 97.791,35  Empleador: 120.306,94 Sueldo neto 68,28%
Trabajador: 392.118,15  Trabajador: 102.273,03 Costo SS 13,72%
Total Seguridad Social: 1.852.449,75  Total costo ART: 222.111,25 Otros descuentos - 7.49%
Empleador: 147744864  Empleador: 222.111,25 Costo sindical 8,63%
Trabajador: 375.001,11 Costo OS 3,58%
Costo INSSJP 1,65%
Total Obra Social: ggg??;lg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.65%
Empleador: 102 273'03 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0.00%
Trabajador: ’ ’
Total otros descuentos: 1.010.671,94 Total Otros: 0,00
Trabajador: 1.010.671,94  Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1104
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4040 LEHNERT , RODOLFO FRANCISCO 20-28623468-3 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.507.989,85
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 7.476.620,28
copb. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Db o S Easra00 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 161315

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1104
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4040 LEHNERT , RODOLFO FRANCISCO 20-28623468-3 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -804.794,80
99999 | Redondeo 0,39
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 1.431.620,11 Descuentos: 2.089.673,28
SUELDO NETO: 5.386.947,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 56,66%
Trabajador: 453.375,02  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.55%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros désfuentos 10’88?’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,60%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.034.238,67 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 1.034.238,67  Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1149
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4288 LEIVA, CARLOS JAVIER 20-28623261-3 23/01/2020
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  6a 9m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. PERSONAL SOC. AUTOMOTORES Y AFIl
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.217.262,17
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 662.542,00
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 289.131,61
80020 | Contrib. FNE 58.441,49
80030 | Contrib. INSSJP 97.197,43
80040 | Contrib. Diferencial 123.034,73
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.517,36
80200 | Contrib. Obra Social 307.586,81
80400 | Contribuc. ART 137.177,20
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.765,98
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.065.525,13
SUELDO BRUTO 6.151.737,04
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 4 141.334,71
2 |Dias Lic. por Enfermedad 19 3.597.122,84
10 |Dias Vacaciones 7.00 1.656.569,73
20 |Plus Vacacional 7.00 291.189,71
100 |Zona 20% 28.266,94
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 67.840,66
250 |Adicional Cuenca 12.5% 21.200,21
29000 | Antigliedad 6 348.211,49
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:
.................................................. 11.08.3026 16°1

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1149
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4288 LEIVA, CARLOS JAVIER 20-28623261-3 23/01/2020
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 63 9m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. PERSONAL SOC. AUTOMOTORES Y AFIl
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.552,09
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.276,04
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.552,09
30520 | Seguro de Vida -66.008,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -435.473,96
99999 | Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.151.736,29 No Remunerativo: 0,75 Descuentos: 1.729.489,04
SUELDO NETO: 4.422.248,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA'Y OCHO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 557.612,92 Total costo INSSJP: 232.484,45 !
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.197,43 Sueldo neto 53,82%
Trabajador: 461.380,22  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 20,56%
Total Seguridad Social: 1.689.458,95  Total costo ART: 137.177,20 Otros déscluemos 8’14?’
Empleador: 119340653  Empleador: 137.177,20 Costo sindical 8,79%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 5,39%
Costo INSSJP 2,83%
Total Obra Social: 433'222'2? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,67%
Empleador: 307. ! Empleador: 424,62 o
. : 135.287,02 Costo otro 0,80%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 668.973,80 Total Otros: 66.008,40
Trabajador: 668.973,80  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.008,40
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 810
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NN iy 30-70781002-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1049 LISA, PABLO HECTOR 23-21785436-9 13/10/2010
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 152 9m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.701.185,58
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 565.603,28
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 246.827,80
80020 | Contrib. FNE 49.890,73
80030 | Contrib. INSSJP 82.976,15
80040 | Contrib. Diferencial 105.033,11
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 52.516,55
80200 | Contrib. Obra Social 262.582,77
80400 | Contribuc. ART 117.375,42
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 199.562,90
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.795.307,40
SUELDO BRUTO 6.905.878,18
cob. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
ggggﬁ méﬁgoo 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 15 684.998,52
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
e
hora: APODERADO

Firma del empleado

Fechay

11.08.2026 162518




ORIGINAL 810

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1049 LISA, PABLO HECTOR 23-21785436-9 13/10/2010
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 153 9m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -157.549,66
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -78.774,83
30501 | Mutual Camioneros RN -210.066,21
30520 | Seguro de Vida -56.467,55
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 1.00 222.602,16
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -594.191,47
99999 | Redondeo 0,96
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.251.655,34 No Remunerativo: 1.654.222,84 Descuentos: 1.863.676,18
SUELDO NETO: 5.042.202,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DOS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 560.431,57 Total costo INSSJP: 218.263,17 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 82.976,15 Sueldo neto 57,95%
Trabajador: 446.390,70  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.41%
Total Seguridad Social: 1.514.663,23  Total costo ART: 117.375,42 otros désfuentos 9’12?’
Empleador: 101861081  Empleador: 117.375,42 Costo sindical 8:44%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,57%
Costo INSSJP 2,51%
Total Obra Social: gg;ggg;g Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.35%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 793.488,23 Total Otros: 56.467,55
Trabajador: 793.488,23  Empleador: 0,00
Trabajador: 56.467,55
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 741
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
12 LLANQUELEO , MARCELO EGIDO 20-25765580-7 25/02/2002
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  24a 5m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.411.258,37
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 758.508,25
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 331.011,03
80020 | Contrib. FNE 66.906,48
80030 | Contrib. INSSJP 111.276,05
80040 | Contrib. Diferencial 140.855,76
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 70.427,88
80200 | Contrib. Obra Social 352.139,39
80400 | Contribuc. ART 156.780,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 267.625,94
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.368.469,80
SUELDO BRUTO 7.042.788,57
cop. | ) _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2/0/7 0&@@%6&’%%% 30.00 5.679.667,63
F2BhtRDAHGRNEERME 24 1.363.120,23
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30300 | Adherente O. Social 1.5% 1 -67.643,51
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -211.283,64
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -105.641,82
30501 | Mutual Camioneros RN -281.711,51
30520 | Seguro de Vida -75.453,55
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -658.711,08
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 741
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
12 LLANQUELEO , MARCELO EGIDO 20-25765580-7 25/02/2002
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 243 5m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
cobD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
99999 | Redondeo 0,71
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 7.042.787,86 No Remunerativo: 0,71 Descuentos: 2.167.071,57
SUELDO NETO: 4.875.717,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTAY CINCO MIL SETECIENTOS DIECISIETE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 712.677,84 Total costo INSSJP: 246.563,07 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 111.276,05 Sueldo neto 51.81%
Trabajador: 598.636,97 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 19,79%
Total Seguridad Social: 1.862.501,16  Total costo ART: 156.780,33 Otros déscluemos 9’84?’
Empleador: 1.366.448,74  Empleador: 156.780,33 Costo sindical 757%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 5,90%
Costo INSSJP 2,62%
Total Obra Social: ggg?gggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,67%
Empleador: O Empleador: 424,62 .
. ) 202.930,53 Costo otro 0,80%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 926.070,88 Total Otros: 75.453,55
Trabajador: 926.070,88  Empleador: 0,00
Trabajador: 75.453,55
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 916
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2040 LOPEZ , DIEGO AURELIO 20-21811511-0 07/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.943.218,29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 7.792.847,73
COD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2[62 -09 ﬁ%@é% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.24_3% ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 916
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2040 LOPEZ , DIEGO AURELIO 20-21811511-0 07/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 6m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449,11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -878.249,90
99999 | Redondeo 0,28
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 1.431.620,00 Descuentos: 2.253.809,73
SUELDO NETO: 5.539.038,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TREINTAY OCHO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 55,71%
Trabajador: 540.704,36  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.40%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18 Total costo ART: 141.786,01 Otros désfuentos 11’26?’
Empleador: 1234.089,76  Empleador: 141.786,01 Costo sindical 8,58%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,56%
Costo INSSJP 2,37%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.119.710,41 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 1.119.710,41 Empleador: 0,00
Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 739
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 CAPITAL FEDERAL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
6 LUNA, LEANDRO HERNAN 20-28781962-6 01/01/2002
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  24a 6m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS PROGRAMAS MEDICOS SOC ARG DE CC
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.138.964,82
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 729.739,15
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 318.456,27
80020 | Contrib. FNE 64.368,82
80030 | Contrib. INSSJP 107.055,51
80040 | Contrib. Diferencial 135.513,31
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 67.756,65
80200 | Contrib. Obra Social 338.783,26
80400 | Contribuc. ART 150.903,64
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 257.475,28
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.265.182,41
SUELDO BRUTO 8.873.782,41
copb. | ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2‘02 06@?‘?%%%?% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 24 1.095.997,64
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:
.................................................. 11.08.3026 16°1

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 739
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 CAPITAL FEDERAL
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
6 LUNA, LEANDRO HERNAN 20-28781962-6 01/01/2002
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  24a 6m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS PROGRAMAS MEDICOS SOC ARG DE CC
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -203.269,96
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -101.634,98
30500 | Mutual Camioneros NQN -203.269,96
30520 | Seguro de Vida -72.622,05
32017 | Anticipo de Sueldo -1.000.000,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
91000 | Devolucién Imp. a las Ganancias 957.235,00
99999 | Redondeo 0,72
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.775.665,26 No Remunerativo: 3.055.352,15 Descuentos: 2.347.423,41
SUELDO NETO: 7.483.594,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 604.407,60 Total costo INSSJP: 242.342,53
Empleador: 96.232,70  Empleador: 107.055,51 Sueldo neto 63.21%
Trabajador: 508.174,90 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,29%
Total Seguridad Social: 1.810.625,96  Total costo ART: 150.903,64 Costo otro 9.06%
Empleador: 131457354  Empleador: 150.903,64 Costo sindical 5.11%
Trabajador: 496.052,42 Costo 08 4,00%
Costo INSSJP 2,05%
Total Obra Social: ggg%ggg 'IIE'otalll c;)st.o SCVO: 22225 Costo ART 1.27%
522:_:32:; 135.287.02 mpleador: ' Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 1.072.622,05
Trabajador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.072.622,05
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1046
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3622 MACAYA , MAURO ARIEL 20-30944779-5 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.628.549,88
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 7.567.953,68
CoD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Vigirs Aol fllacigee 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-13.$I$ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1046
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3622 MACAYA , MAURO ARIEL 20-30944779-5 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
32001 | Mutuo Camioneros NQN -1.041.666,67
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retenciéon Imp. a las Ganancias -807.864,42
99999 | Redondeo 0,66
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 1.431.620,38 Descuentos: 3.142.227,68
SUELDO NETO: 4.425.726,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Suelda neto 45,96%
Trabajador: 460.225,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,52%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70 Total costo ART: 136.838,33 Costo otro 11'50?’
Empleador: 119041528  Empleador: 136.838,33 Otros descuentos  10,81%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,78%
. 442.103.69 Costo OS 4,59%
Total Obra Social: 306.816’67 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2.41%
Empleador: Do Empleador: 424,62 .

. ) 135.287,02 Costo ART 1,42%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.040.778,95 Total Otros: 1.107.511,80
Trabajador: 1.040.778,95 Empleador: 0,00

Trabajador: 1.107.511,80
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 181
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4553 MAJETIC , JUAN PABLO 20-30231942-2 12/01/2022
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 6m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.464.193,33
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 511.502,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 223.218,19
80020 | Contrib. FNE 45.118,57
80030 | Contrib. INSSJP 75.039,30
80040 | Contrib. Diferencial 94.986,46
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 47.493,23
80200 | Contrib. Obra Social 237.466,15
80400 | Contribuc. ART 106.324,11
80500|S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 180.474,28
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.616.752,91
SUELDO BRUTO 6.847.440,42
COD. o CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{02 Ofgﬁgggﬁgg “03:00 30 1.060.010,29
FIRMADZR9 DR RME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 4 182.666,27
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.13_;9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 181
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4553 MAJETIC , JUAN PABLO 20-30231942-2 12/01/2022
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 6m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -142.479,69
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -71.239,85
30500 | Mutual Camioneros NQN -142.479,69
30520 | Seguro de Vida -51.142,82
39504 | Cuota Alimentaria -569.412,61
39505 | Cuota Alimentaria -569.412,61
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -605.573,69
99999 | Redondeo 0,90
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.749.323,09 No Remunerativo: 2.098.117,33 Descuentos: 2.918.367,42
SUELDO NETO: 3.929.073,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTAY TRES
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 452.431,93 Total costo INSSJP: 210.326,32
Empleador: 96.232,70  Empleador: 75.039,30 Sueldo neto 46.42%
Trabajador: 356.199,23 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,74%
Total Seguridad Social: 1.417.110,31 Total costo ART: 106.324,11 Costo otro 14.06%
Empleador: 921.057,89  Empleador: 106.324,11 Otros descuentos 9:28%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,35%
Costo OS 4,40%
Total Obra Social: g;?;ggg Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,48%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 1.26%
Trabajador: ' Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 785.781,83 Total Otros: 1.189.968,04
Trabajador: 785.781,83  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.189.968,04
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1683
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
903 MALDONADO , JORGE PABLO 20-21385640-6 10/06/2009
CATEGORIA: JEFE ANTIGUEDAD: 17a 1m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 JEFE DE BASE 3,434,505.35
COSTO TOTAL EMPLEADOR 16.770.151,92
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 1.027.659,88
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 448.468,10
80020 | Contrib. FNE 90.647,81
80030 | Contrib. INSSJP 150.761,62
80040 | Contrib. Diferencial 190.837,49
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 95.418,74
80200 | Contrib. Obra Social 477.093,72
80400 | Contribuc. ART 260.690,87
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 362.591,23
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 3.425.858,63
SUELDO BRUTO 13.344.293,29
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 16 1.831.736,19
10 |Dias Vacaciones 14.00 3.444.917,67
17 | Art. 27 Franco/Feriado 12.00 558.492,26
300 |Bonificacién por Antigiedad 17 102.123,59
1112 |Bono Paz Social 134.423,48
1118 | Adicional Especial Art. 61 75.221,43
1126 |Horas Extras al 50% 40 1.396.230,66
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 75.221,43
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5002 | Desarraigo 20 % 813.513,57
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 991.807,74
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 3.340.631,06
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -3.340.631,06
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO

07.08.2026 16:3% 2k el arnpador




ORIGINAL Recibo de haberes 1683
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
903 MALDONADO , JORGE PABLO 20-21385640-6 10/06/2009
CATEGORIA: JEFE ANTIGUEDAD: 17a 1m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 JEFE DE BASE 3,434,505.35
SUELDO BRUTO 13.344.293,29
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -101.943,87
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -198.437,49
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -297.656,23
50510 | Viaticos 390.590,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 17 638.806,79
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 17 317.898,30
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 17 317.898,30
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 17 89.463,18
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 17 89.463,18
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 1.032.101,24
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -1.032.101,24
99999 | Redondeo 0,43
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 9.541.874,47 No Remunerativo: 3.802.418,82 Descuentos: 2.396.765,29
SUELDO NETO: 10.947.528,00
Sueldo neto en pesos:  DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1683
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
903 MALDONADO , JORGE PABLO 20-21385640-6 10/06/2009
CATEGORIA: JEFE ANTIGUEDAD: 17a 1m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 JEFE DE BASE 3,434,505.35

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 818.885,07 Total costo INSSJP: 286.048,64 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 150.761,62 Sueldo neto 65,28%
Trabajador: 496.093,72 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,00%
Total Seguridad Social: 2.347.823,78 Total costo ART: 260.690,87 Otros déscluemos 8’310A’
Empleador: 1.851.771,36  Empleador: 260.690,87 Costo sindical 4.88%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,65%
Costo INSSUP 1,71%
Total Obra Social: g; gggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.56%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 - Costo ofro 0.61%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.394.426,33 Total Otros: 101.943,87
Trabajador: 1.394.426,33 Empleador: 0,00
Trabajador: 101.943,87
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1006
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2527 MARCHAN , VICTOR ALEJANDRO 20-22398068-7 02/01/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 6m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.650.376,24
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 608.210,69
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 265.421,56
80020 | Contrib. FNE 53.649,04
80030 | Contrib. INSSJP 89.226,82
80040 | Contrib. Diferencial 112.945,35
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 56.472,67
80200 | Contrib. Obra Social 282.363,37
80400 | Contribuc. ART 126.078,88
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 214.596,16
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.904.095,06
SUELDO BRUTO 6.746.281,18
coD. . _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2%%% o E@_%/:% 20 706.673,53
FIRMADQi4<QN @BMEnfermedad 10 1.893.222,54
100 |Zona 20% 141.334,71
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 339.203,30
250 |Adicional Cuenca 12.5% 106.001,03
10102 | Horas Extras 50% 14.67 222.270,91
10103 | Horas Extras 100% 34.05 687.981,38
10104 |Hs. Traslado 50% 5.7.6 8.38 127.011,95
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 6.29 127.011,95
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 20.95 211.686,58
29000 | Antigliedad 11 501.863,77
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16112723

ma del empleador

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1006
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2527 MARCHAN , VICTOR ALEJANDRO 20-22398068-7 02/01/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 6m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 11.00 583.005,66
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -169.418,02
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -84.709,01
30500 | Mutual Camioneros NQN -169.418,02
30520 | Seguro de Vida -60.661,03
50000 | Pernoctada 4.1.14 11.00 349.117,32
50100 | Viatico Comida 4.1.12 11.00 599.485,66
50200 | Viatico Especial 4.1.13 11.00 150.410,38
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -263.300,64
99999 | Redondeo 0,51
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.647.267,31 No Remunerativo: 1.099.013,87 Descuentos: 1.514.133,18
SUELDO NETO: 5.232.148,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 519.777,75 Total costo INSSJP: 224.513,84 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 89.226,82 Sueldo neto 60,48%
Trabajador: 423.545,05  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,40%
Total Seguridad Social: 1.591.491,07  Total costo ART: 126.078,88 Costo sindical 6’01?’
Empleador: 109543865  Empleador: 126.078,88 Otros descuentos 5:52%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,83%
Costo INSSJP 2,60%
Total Obra Social: g;ggggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,46%
Empleador: OPD Empleador: 424,62 .

. : 135.287,02 Costo otro 0,70%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 477.630,66 Total Otros: 60.661,03
Trabajador: 477.630,66 Empleador: 0,00

Trabajador: 60.661,03
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1621
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1172 MARIN , CARLOS NESTOR 20-23849058-9 01/01/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 14a 6m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,087,484.20
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.116.951,95
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 868.795,45
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 379.140,08
80020 | Contrib. FNE 76.634,70
80030 | Contrib. INSSJP 127.455,60
80040 | Contrib. Diferencial 161.336,20
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 80.668,10
80200 | Contrib. Obra Social 403.340,51
80400 | Contribuc. ART 191.368,51
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 306.538,78
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81500 | Cta Cultural PJ Cuyo 97.791,35
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.691.967,10
SUELDO BRUTO 9.424.984,85
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 4 278.331,23
10 |Dias Vacaciones 26.00 5.126.435,92
300 | Bonificacion por Antigliedad 14 84.406,00
S s Stsr 39 048,56
FIRIAADRdraNORAE 20 120.145,40
3001 | Art. 47-Presentismo 116.226,48
5002 | Desarraigo 20 % 76.781,25
10800 | Art. 43-CCT 641/11 1.498.088,90
10801 | Adic. Acta Acuerdo (Zona) 733.346,37
29820 | Rem.Ex. Art.45 CCT 2.782.307,65
29860| Rem.Ex. Art.45 CCT -2.782.307,65
30000 | Jubilacion 11% -386.045,45
30100 |Ley 19032 3% -105.285,12
30200 | Obra Social 3% -105.285,12
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO

07.08.2026 16:3% 3k el arnpador




ORIGINAL Recibo de haberes 1621
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1172 MARIN , CARLOS NESTOR 20-23849058-9 01/01/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 14a 6m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,087,484.20
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30406 | Pers. Jer.Cuyo Cta. Sindical 2% -161.336,20
30514 | Pers. Jer. Cuyo AMUPPETROL -253.404,30
50500 | Vianda 8 Hs. 2 73.907,42
50501 | Vianda 10 Hs. 2 36.779,58
50505 | Vianda por Desarraigo 2 36.779,58
50506 | Vianda Merienda 2 10.350,54
50507 | Vianda Desayuno 2 10.350,54
59000 | Asig. Vianda Complementaria 272.867,33
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 537.139,40
59005 | Asig. Cuenca de Cuyo 30 380.000,00
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -545.734,66
99999 | Redondeo 0,35
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  8.066.810,11 No Remunerativo: 1.358.174,74 Descuentos: 1.557.090,85
SUELDO NETO: 7.867.894,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 512.531,85 Total costo INSSJP: 232.740,72
Empleador: 97.791,35  Empleador: 127.455,60 Sueldo neto 64.93%
Trabajador: 414.740,50 Trabajador: 105.285,12 Costo SS 16,10%
Total Seguridad Social: 1.951.359,32 Total costo ART: 191.368,51 Otros descuentos 7.03%
Empleador: 1565.313,87  Empleador: 191.368,51 Costo sindical 4,23%
Trabajador: 386.045,45 Costo OS 4,20%
Costo INSSJP 1,92%
Total Obré Social: igggigg? -IIE-OtaII c:st.o SCVo: :2:22 Costo ART 1,58%
_Ergszzgz:; 105.285.12 mpleador: ' Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 852.007,30 Total Otros: 0,00
Trabajador: 852.007,30  Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1122
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4112 MARTIN , ADRIAN 20-25192515-2 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 3m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.174.486,25
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 8.143.116,68
coD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2f0/2 -0&@2@%%3:00 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1122
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4112 MARTIN , ADRIAN 20-25192515-2 14/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 3m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
39523 | Cuota Alimentaria -858.032,86
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -471.522,34
99999 | Redondeo 0,08
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.045.000,17 No Remunerativo: 2.098.116,51 Descuentos: 2.614.433,68
SUELDO NETO: 5.528.683,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTAY TRES

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 54,34%
Trabajador: 453.375,02 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,40%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79  Total costo ART: 134.829,00 Costo otro 9’070A’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Otros descuentos 6.89%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,40%
437 537 03 Costo OS 4,30%
Total Obra Social: 30295001 Total costo SCVO: 223,65 Costo INSSJP 2.27%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 6 Costo ART 133%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 700.966,21 Total Otros: 922.909,86
Trabajador: 700.966,21 Empleador: 0,00
Trabajador: 922.909,86
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
10SE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 761
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
434 MARTINEZ , JORGE NORBERTO 20-29919707-8 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 17/07/2018 ANTIGUEDAD: 83 Om 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.099.352,21
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 623.267,62
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 271.992,37
80020 | Contrib. FNE 54.977,18
80030 | Contrib. INSSJP 91.435,73
80040 | Contrib. Diferencial 115.741,43
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 57.870,72
80200 | Contrib. Obra Social 289.353,58
80400 | Contribuc. ART 129.154,58
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 219.908,72
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.948.832,45
SUELDO BRUTO 7.150.519,76
cob. ) __ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
e R 0
FIRMADOi 4Pt iHilistificada 1 -64.660,63
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 26.67 404.128,92
10103 | Horas Extras 100% 61.90 1.250.875,24
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 15.24 230.930,81
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 11.43 230.930,81
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 38.10 384.884,69
29000 | Antigliedad 8 350.152,69
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-13.;; ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 761
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
434 MARTINEZ , JORGE NORBERTO 20-29919707-8 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 17/07/2018 ANTIGUEDAD: 83 Om 15d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 20.00 1.060.010,29
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -173.612,15
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -86.806,07
30500 | Mutual Camioneros NQN -173.612,15
30520 | Seguro de Vida -62.142,96
32001 | Mutuo Camioneros NQN -520.833,33
50100 | Viatico Comida 4.1.12 20.00 1.089.973,92
50200 | Viatico Especial 4.1.13 20.00 273.473,42
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -834.798,64
99999 | Redondeo 0,77
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.787.071,65 No Remunerativo: 1.363.448,11 Descuentos: 2.618.431,76
SUELDO NETO: 4.532.088,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL OCHENTA'Y OCHO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 530.263,07 Total costo INSSJP: 226.722,75 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 91.435,73 Sueldo neto 49.81%
Trabajador: 434.030,37  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,79%
Total Seguridad Social: 1.618.641,08  Total costo ART: 129.154,58 Otros descuentos 11’59?’
Empleador: 1122.588,66  Empleador: 129.154,58 Costo otro 8:41%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,83%
. 424.640.60 Costo OS 4,67%
Total Obra Social: 989.953.58 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2.49%
Empleador: OU Empleador: 424,62 .
dor 135.287,02 Costo ART 1,42%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.054.441,22 Total Otros: 582.976,29
Trabajador: 1.054.441,22 Empleador: 0,00
Trabajador: 582.976,29
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

1607

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4184 MENDEZ , MARCOS ANTONIO 20-31000639-5 13/08/2018

CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE

ANTIGUEDAD: 73 11m 19d

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 2,153,733.08
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.996.213,73
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 588.683,36
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 256.899,89
80020 | Contrib. FNE 51.926,57
80030 | Contrib. INSSJP 86.362,09
80040 | Contrib. Diferencial 109.319,10
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 54.659,55
80200 | Contrib. Obra Social 273.297,75
80400 | Contribuc. ART 160.149,93
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 207.706,29
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.110.693,70
SUELDO BRUTO 7.885.520,03
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 2.153.733,08
300 | Bonificacion por Antigliedad 7 42.050,89
e s Bl 252.044,03
FIRMADRKSINEOBMEAI.55 Inc. A 402.748,08
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1126 |Horas Extras al 50% 60 1.554.777,45
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 | Desarraigo 233.229,01
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 568.145,86
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 1.914.059,26
29850| Rem.Ex. Art.65 CCT -1.914.059,26
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
e e
APODERADO

Fecha y hora:
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ORIGINAL Recibo de haberes 1607
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4184 MENDEZ , MARCOS ANTONIO 20-31000639-5 13/08/2018
CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE ANTIGUEDAD: 73 11m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 2,153,733.08
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -58.739,12
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -116.919,10
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -175.378,65
50510 | Viaticos 67.470,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 15 563.653,05
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 15 280.498,50
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 15 280.498,50
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 15 78.938,10
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 15 78.938,10
59000 | Asig. Vianda Complementaria 143.371,35
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -286.742,70
99999 | Redondeo 0,01
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  5.465.955,03 No Remunerativo: 2.419.565,00 Descuentos: 1.404.406,03
SUELDO NETO: 6.481.114,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA'Y UN MIL CIENTO CATORCE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 615.089,10 Total costo INSSJP: 221.649,11 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 86.362,09 Sueldo neto 64,84%
Trabajador: 292.297,75 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,57%
Total Seguridad Social: 1.556.280,23  Total costo ART: 160.149,93 Costo sindical 6’150/"
Empleador: 1.060.227,81  Empleador: 160.149,93 Otros descuentos 4.94%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0OS 4,09%
408.584.77 Costo INSSJP 2,22%
Total Obra Social: 273,297 75 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,60%
Empleador: : ’ Empleador: 424,62 ' o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,59%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 494.182,85 Total Otros: 58.739,12
Trabajador: 494.182,85 Empleador: 0,00 X\ /
Trabajador: 58.739,12
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1103
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4038 MERCADO , ANIBAL 20-30755612-0 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LAPREVENCION Y LA SAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.953.194,53
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 7.921.824,96
cob. ‘ . ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2ch’223-09- 94”9: $693:00 30 1.060.010,29
FIRMADZLRESLINFORME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
e e e
Fecha y hora: bl ER

11.08.2026 16:T3:33 o

Firma del empleado ma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

8300

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Nro.: 3450

1103

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4038 MERCADO , ANIBAL 20-30755612-0 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LAPREVENCION Y LA SAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 2.00 445.204,32
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -592.235,49
99999 | Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 1.876.824,79 Descuentos: 1.695.763,96
SUELDO NETO: 6.226.061,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SESENTA Y UNO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 368.257,71 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 62,55%
Trabajador: 272.025,01  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,77%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros descuentos 8’26?’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo OS 4,40%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 3,70%
Costo INSSJP 2,32%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.35%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 821.679,36 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 821.679,36  Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 927
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2092 MERINO , GUSTAVO FABIAN 20-20960442-7 07/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 5m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.605,82
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,05
COD. ) . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
S0 e S a0 ¢ 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:
.................................................. 11.08.3026 16°1

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 927
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2092 MERINO , GUSTAVO FABIAN 20-20960442-7 07/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 5m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -657.529,35
99999 | Redondeo 0,18
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.116,61 Descuentos: 1.958.044,05
SUELDO NETO: 6.367.739,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTAY SIETE MIL SETECIENTOS TREINTAY NUEVE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 61,14%
Trabajador: 467.074,98 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,36%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58 Total costo ART: 138.847,66 Otros déscluemos S’SBOA’
Empleador: 1.208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 5.41%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSUP 2,24%
Total Obra Social: ‘;‘?ggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 893.914,53 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 893.914,53 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 157
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4369 MESAS , JUAN CARLOS 20-35875868-2 09/08/2019
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  6a 11m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.053.926,50
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 641.209,94
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 279.822,35
80020 | Contrib. FNE 56.559,84
80030 | Contrib. INSSJP 94.067,94
80040 | Contrib. Diferencial 119.073,34
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 59.536,67
80200 | Contrib. Obra Social 297.683,35
80400 | Contribuc. ART 132.819,67
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 226.239,35
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.002.142,97
SUELDO BRUTO 8.051.783,53
COD. . . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
glar Saph e 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 6 273.999,41
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-14.?% ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1157
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4369 MESAS , JUAN CARLOS 20-35875868-2 09/08/2019
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  6a 11m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -178.610,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -89.305,01
30500 | Mutual Camioneros NQN -178.610,01
30520 | Seguro de Vida -63.908,87
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -838.557,17
99999 | Redondeo 0,07
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.953.667,03 No Remunerativo: 2.098.116,50 Descuentos: 2.115.617,53
SUELDO NETO: 5.936.166,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY SEIS MIL CIENTO SESENTAY SEIS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 542.757,73 Total costo INSSJP: 229.354,96 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 94.067,94 Sueldo neto 59,04%
Trabajador: 446.525,03 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,42%
Total Seguridad Social: 1.650.993,90 Total costo ART: 132.819,67 Otros déscluemos 10’5904
Empleador: 1.154.941,48  Empleador: 132.819,67 Costo sindical 5:40%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,31%
432.970.37 Costo INSSJP 2,28%
Total Obra Social: 297.683’35 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.32%
Empleador: I Empleador: 424,62 o
. . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.064.530,38 Total Otros: 63.908,87
Trabajador: 1.064.530,38 Empleador: 0,00
Trabajador: 63.908,87
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 848
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1596 MONTECINO , SEGUNDO ESTEBAN 20-34380406-8 01/05/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Hidrogruista 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.809.388,98
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 7.704.952,90
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 161353

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 848
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1596 MONTECINO , SEGUNDO ESTEBAN 20-34380406-8 01/05/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Hidrogruista 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -345.509,13
99999 | Redondeo 0,17
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 1.431.619,89 Descuentos: 1.649.932,90
SUELDO NETO: 6.055.020,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES CINCUENTAY CINCO MIL VEINTE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Sueldo neto 61,73%
Trabajador: 470.499,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.46%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Otros désfuentos 5’95?’
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: g‘;gzggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 583.629,64 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 583.629,64  Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

1112

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4065 MORALES , MIGUEL ANGEL 20-22866117-2 01/05/2018

CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a Om 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  0.S. PATRONES DE CABOTAJE DE RIOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 | 15/07/2026 1,060,010.29

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.018.190,19

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 691.221,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 301.647,15
80020 | Contrib. FNE 60.971,23
80030 | Contrib. INSSJP 101.404,79
80040 | Contrib. Diferencial 128.360,49
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.180,24
80200 | Contrib. Obra Social 320.901,22
80400 | Contribuc. ART 143.035,54
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 243.884,93
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.168.545,51

SUELDO BRUTO 7.849.644,68

_COD. ‘ 3 . C?NCEPTO UNIDAD BASE MONTO
e 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 738.356,79
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16:24:36

ma del empleador

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1112
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4065 MORALES , MIGUEL ANGEL 20-22866117-2 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 Om 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S. PATRONES DE CABOTAJE DE RIOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -192.540,73
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -96.270,37
30501 | Mutual Camioneros RN -256.720,98
30520 | Seguro de Vida -68.831,06
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -891.838,08
99999 | Redondeo 0,55
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.418.024,41 No Remunerativo: 1.431.620,27 Descuentos: 2.272.827,68
SUELDO NETO: 5.576.817,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE
Detalle de la composicion salarial ( Costo total empleador
Total Costo Sindical: 659.572,95 Total costo INSSJP: 236.691,81
Empleador: 114.040,87  Empleador: 101.404,79 Sueldo neto 55.67%
Trabajador: 545.532,08  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,38%
Total Seguridad Social: 1.741.172,10  Total costo ART: 143.035,54 Otros descuentos 11.33%
Empleador: 1.245.119,68  Empleador: 143.035,54 Costo sindical 6,58%
Trabajador: 496.052,42 Costo 03 4.55%
Costo INSSJP 2,36%
Total Obra Social: ggg;g?gg Total cost.o SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.ador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: ' Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.135.456,87 Total Otros: 68.831,06
Trabajador: 1.135.456,87  Empleador: 0,00
Trabajador: 68.831,06
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1047
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3623 MORALES , PABLO EMANUEL 23-32206028-9 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.295.046,03
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 8.234.449,83
copb.. _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5‘6% ﬁﬁ?‘ : .ai&sblal:?oacfm 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.14_$§ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1047
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3623 MORALES , PABLO EMANUEL 23-32206028-9 14/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -153.205,24
99999 | Redondeo 0,10
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 2.098.116,53 Descuentos: 1.445.901,83
SUELDO NETO: 6.788.548,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'YY OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTAY OCHO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Suelda neto 65,94%
Trabajador: 460.225,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,38%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70 Total costo ART: 136.838,33 Costo sindical 5’41?’
Empleador: 119041528  Empleador: 136.838,33 Costo OS 4,29%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,75%
Costo INSSUP 2,26%
Total Obra Social: ggg;?gg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 386.119,77 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 386.119,77 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes "3
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4520 MUNOZ , GASTON YONY 23-25354380-9 20/12/2021
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 7m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.482.000,65
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 511.502,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 223.218,19
80020 | Contrib. FNE 45.118,57
80030 | Contrib. INSSJP 75.039,30
80040 | Contrib. Diferencial 94.986,46
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 47.493,23
80200 | Contrib. Obra Social 237.466,15
80400 | Contribuc. ART 106.324,11
80500|S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 180.474,28
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010| Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.634.561,08
SUELDO BRUTO 6.847.439,57
cob. . ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Coglon dara Ji7mo; 30 1.060.010,29
FIRMADZLRESLINFORME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 4 182.666,27
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 162519

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 173
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4520 MUNOZ , GASTON YONY 23-25354380-9 20/12/2021
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 43 7m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -142.479,69
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -71.239,85
30501 | Mutual Camioneros RN -189.972,92
30520 | Seguro de Vida -51.142,82
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -424.787,83
99999 | Redondeo 0,05
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.749.323,09 No Remunerativo: 2.098.116,48 Descuentos: 1.646.249,57
SUELDO NETO: 5.201.190,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES DOSCIENTOS UN MIL CIENTO NOVENTA
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 517.733,33 Total costo INSSJP: 210.326,32 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 75.039,30 Sueldo neto 61,32%
Trabajador: 403.692,46  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,71%
Total Seguridad Social: 1.417.110,31  Total costo ART: 106.324,11 Otros descuentos 7*13:4
Empleador: 921.057,89  Empleador: 106.324,11 Costo sindical 8,10%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,39%
Costo INSSJP 2,48%
Total Obra Social: g;?;ggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.25%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.60%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 604.995,97 Total Otros: 51.142,82
Trabajador: 604.995,97  Empleador: 0,00
Trabajador: 51.142,82
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 832
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1383 MULBAYER , MARCOS ANTONIO 20-28234427-1 13/10/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 132 9m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.475.886,45
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 8.371.450,37
CoD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2/0/2 -09?2??: '.6%3%%0% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 1671

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 832
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1383 MULBAYER , MARCOS ANTONIO 20-28234427-1 13/10/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 9m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -847.331,60
99999 | Redondeo 0,93
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 2.098.117,36 Descuentos: 2.151.755,37
SUELDO NETO: 6.219.695,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTAY CINCO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Suelda neto 59,37%
Trabajador: 470.499,98 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,35%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Otros déscluemos 10'36?’
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 541%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSUP 2,24%
Total Obra Social: gjggggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.085.452,11 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 1.085.452,11 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1578
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2200 MULBAYER , MAXIMILIANO ARIEL 20-38810568-3 28/05/2014
CATEGORIA: CAT."G" ANTIGUEDAD: 12a 2m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 530,232.58
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.840.191,40
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 443.854,02
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 193.696,74
80020 | Contrib. FNE 39.151,47
80030 | Contrib. INSSJP 65.115,07
80040 | Contrib. Diferencial 82.424,15
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 41.212,07
80200 | Contrib. Obra Social 206.060,36
80400 | Contribuc. ART 125.618,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 156.605,88
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 90.024,15
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.667.660,06
SUELDO BRUTO 6.172.531,34
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 530.232,58
300 | Bonificacion por‘Ant%edad 12 72.210,36
FIRME DRKSINEAIME 85% 599.427,93
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 60 361.051,80
1121 |Horas Extras al 50% 80 15,922.63 1.273.810,52
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 32 66.238,15
1124 | Adic. Horas Nocturnas 112 1,379.96 154.555,68
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 225.982,32
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1578
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2200 MULBAYER , MAXIMILIANO ARIEL 20-38810568-3 28/05/2014
CATEGORIA: CAT."G" ANTIGUEDAD: 12a 2m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 530,232.58
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -453.332,80
30100 | Ley 19032 3% -123.636,22
30200 | Obra Social 3% -135.036,22
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -90.024,15
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -90.024,15
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -168.790,00
30520 | Seguro de Vida -44.484,80
50500 Vianda 8 Hs. 20 751.537,40
50501 | Vianda 10 Hs. 20 373.588,60
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,70
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.121.207,25 No Remunerativo: 2.051.324,09 Descuentos: 1.105.328,34
SUELDO NETO: 5.067.203,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SESENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS TRES

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 663.862,45 Total costo INSSJP: 188.751,29 .
Empleador: 315.024,15  Empleador: 65.115,07 Sueldo neto 64,63%
Trabajador: 348.838,30 Trabajador: 123.636,22 Costo SS 15,97%
Total Seguridad Social: 1.252.410,59 Total costo ART: 125.618,33 Costo sindical 8’470A’
Empleador: 799.077,79  Empleador: 125.618,33 Costo OS 4.35%
Trabajador: 453.332,80 Costo INSSJP 241%
341.096.58 Otros descuentos 1,99%
Total Obra Social: 206.060’36 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,60%
Empleador: S Empleador: 424,62 0
. . 135.036,22 Costo otro 0,57%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 156.339,74 Total Otros: 44.484,80
Trabajador: 156.339,74 Empleador: 0,00
Trabajador: 44.484,80
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450 Piso:

8300

914

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2038 NACIMIENTO , DIEGO FACUNDO 20-27987596-7 11/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 21d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.638.208,04

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400| Contribuc. ART 138.847,66
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77

SUELDO BRUTO 8.548.385,27

COD. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2%2 OSQWF%W 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
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JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes o14
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2038 NACIMIENTO , DIEGO FACUNDO 20-27987596-7 11/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 6m 21d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 1.00 222.602,16
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -710.799,57
99999 | Redondeo 0,24
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 2.320.718,83 Descuentos: 2.011.314,27
SUELDO NETO: 6.537.071,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTAY SIETE MIL SETENTA Y UNO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 61.45%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,02%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58  Total costo ART: 138.847,66 otros déscluemos 8’90?’
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 5:30%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,20%
Costo INSSJP 2,20%
Total Obra Social: ‘;‘}?3222‘2‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.31%
Empleador: 009 Empleador: 424,62 0
. : 135.287,02 Costo otro 0,63%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 947.184,75 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 947.184,75  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1537
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
475 NAVARRETE , JOSE ERNESTO 20-92446675-9 29/05/2006
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  20a 2m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.220.111,86
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 444 117,38
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 193.811,67
80020 | Contrib. FNE 39.174,70
80030 | Contrib. INSSJP 65.153,71
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 41.236,53
80200 | Contrib. Obra Social 206.182,63
80400 | Contribuc. ART 98.055,62
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 156.698,80
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 38.313,35
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 19.156,67
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 6.385,56
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.332.184,44
SUELDO BRUTO 5.887.927,42
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 16 567.605,18
2]0'02%305%%@/9% gpnedad 1 71.216,71
FIRMADOi$ 0N QMiabajo C/ART 3 334.942,49
4 |Dias Acc. de Trabajo C/Emp 10.00 1.116.474,96
100 |Zona 20% 113.521,04
230 |Adicional Oficial 170.281,56
270 |Adicional Rama 10 % 75.234,29
10111 | Horas Extras 50% 44.00 614.609,99
10112 | Horas Extras 100% 20.00 372.490,90
29000 | Antigliedad 20 687.275,42
30000 | Jubilacién 11% -453.601,78
30100| Ley 19032 3% -123.709,58
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
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ORIGINAL Recibo de haberes 1537
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
475 NAVARRETE , JOSE ERNESTO 20-92446675-9 29/05/2006
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  20a 2m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,064,259.72
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -123.709,58
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -123.709,58
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -61.854,79
30501 | Mutual Camioneros RN -164.946,10
30520 | Seguro de Vida -44.510,72
39504 | Cuota Alimentaria -824.730,51
50101 | Viatico Comida 4.1.12 834.997,88
50201 | Viatico Especial 4.1.13 419.000,35
50510 | Viaticos 58.042,00
50559 | Guardia 191.788,21
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 260.445,78
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -260.445,78
99999 | Redondeo 0,66
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.123.652,54 No Remunerativo: 1.764.274,88 Descuentos: 2.181.218,42
SUELDO NETO: 3.706.709,00

Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS NUEVE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 439.366,05 Total costo INSSJP: 188.863,29 .
Empleador: 88.855,58 Empleador: 65.153,71 Sueldo neto 51,34%
Trabajador: 350.510,47 Trabajador: 123.709,58 Costo SS 16,21%
12,04%
Total Seguridad Social: 1.170.681,40  Total costo ART: 98.055,62 Costo Ofrol 0 0/
Empleador: 717.079,62 Empleador: 98.055,62 Costo sindical 6,09%
Trabajador: 453.601,78 Otros descuentos 5,77%
329.892 21 Costo OS 4,57%
Total Obra Social: >06.189.63 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,62%
Emplejador: 123.709’58 Empleador: 424,62 Costo ART 1.36%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 416.878,44 Total Otros: 869.241,23
Trabajador: 416.878,44 Empleador: 0,00
Trabajador: 869.241,23
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 939
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2149 NAVARRO , MARCOS FERNANDO 20-35153663-3 10/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 11m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.114.206,71
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 646.128,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 281.968,68
80020 | Contrib. FNE 56.993,67
80030 | Contrib. INSSJP 94.789,47
80040 | Contrib. Diferencial 119.986,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 59.993,34
80200 | Contrib. Obra Social 299.966,68
80400 | Contribuc. ART 133.824,34
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 227.974,68
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84500 | Cuota Solidaria 8.1.2-Mza 35.616,35
84510| Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Fed. 26.712,26
84520 | Cuota Solidaria 8.1.4-Mza 8.904,09
84900 | Cont. Extraord. OS - CMZ 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.016.756,28
SUELDO BRUTO 8.097.450,43
CoD. __ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Jlgeced sskaiae favane 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 7 319.665,98
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16:07:2H

hora:

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 939
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2149 NAVARRO , MARCOS FERNANDO 20-35153663-3 10/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 73 11m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30430 | Aporte Sindicato Mza 3% -179.980,01
30470 | Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -89.990,00
30510 | Mutual Camioneros Mza -37.100,36
30520 | Seguro de Vida -64.392,94
50030 | Pernoctada 4.1.14 666.496,71
50130 | Viatico Comida 4.1.12 1.144.472,62
50230 | Viatico Especial 4.1.13 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -251.629,66
99999 | Redondeo 0,40
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.999.333,60 No Remunerativo: 2.098.116,83 Descuentos: 1.389.719,43
SUELDO NETO: 6.707.731,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS TREINTAY UNO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 403.303,07 Total costo INSSJP: 230.076,49 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 94.789,47 Suelda neto 66,32%
Trabajador: 307.070,37 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,41%
Total Seguridad Social: 1.659.862,35 Total costo ART: 133.824,34 Otros descuentos 4’74:A’
Empleador: 1.163.809,93  Empleador: 133.824,34 Costo OS 4,30%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 3,99%
Costo INSSJP 2,27%
Total Obra Social: gggggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,32%
Empleador: TR Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 479.338,20 Total Otros: 64.392,94
Trabajador: 479.338,20 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.392,94
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 74
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1893 OMENACA , CRISTIAN ANDRES 20-27674740-2 22/11/2013
CATEGORIA: CAT."I" ANTIGUEDAD: 12a 8m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER DE TRAFIC 582,760.63
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.676.006,61
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 349.005,29
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 152.305,00
80020 | Contrib. FNE 30.785,05
80030 | Contrib. INSSJP 51.200,40
80040 | Contrib. Diferencial 64.810,64
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 32.405,32
80200 | Contrib. Obra Social 162.026,60
80400 | Contribuc. ART 106.586,19
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 123.140,21
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 72.410,64
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.368.573,16
SUELDO BRUTO 5.307.433,45
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 582.760,63
300 | Bonificacion pobAntiggedad 12 72.210,36
i A 128.207,34
FIRME DRKSINEAIME 85% 604.322,77
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1116 | Adicional Chofer de Transporte 141.035,97
1121 |Horas Extras al 50% 76 14,836.11 1.127.544,42
1800 |Desarraigo 10 % 27.668,42
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 176.132,77
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacién 11% -356.458,51
30100 |Ley 19032 3% -97.215,96
30200| Obra Social 3% -108.615,96
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 74
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1893 OMENACA , CRISTIAN ANDRES 20-27674740-2 22/11/2013
CATEGORIA: CAT."I" ANTIGUEDAD: 12a 8m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER DE TRAFIC 582,760.63
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -72.410,64
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -72.410,64
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -142.837,08
30520 | Seguro de Vida -35.149,64
39524 | Cuota Alimentaria -353.315,02
50500 | Vianda 8 Hs. 19 713.960,53
50501 | Vianda 10 Hs. 19 354.909,17
50505 | Vianda por Desarraigo 3 56.038,29
50507 | Vianda Desayuno 3 15.796,02
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,15
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.240.531,90 No Remunerativo: 2.066.901,55 Descuentos: 1.238.413,45
SUELDO NETO: 4.069.020,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES SESENTA 'Y NUEVE MIL VEINTE
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 585.069,00 Total costo INSSJP: 148.416,36 .
Empleador: 297.410,64  Empleador: 51.200,40 Sueldo neto 60.95%
Trabajador: 287.658,36  Trabajador: 97.215,96 Costo S8 14,75%
Total Seguridad Social: 984.509,15 Total costo ART: 106.586,19 Costo sindical 8’76?’
Empleador: 628.050,64  Empleador: 106.586,19 Costo otro 5.82%
Trabajador: 356.458,51 Costo OS 4,05%
. 270.642.56 Costo INSSUP 2,22%
Total Obra Social: e Total costo SCVO: 424,62 Otros descuentos 1,84%
Empleador: e Empleador: 424,62 5
. ) 108.615,96 Costo ART 1,60%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 122.874,07 Total Otros: 388.464,66
Trabajador: 122.874,07 Empleador: 0,00
Trabajador: 388.464,66
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1605
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2223 PAEZ , ALCIDES GASTON 20-29190794-7 30/06/2014
CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE ANTIGUEDAD: 12a 1m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR DE TORRE 1,936,607.51
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.855.156,56
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 574.961,53
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 250.911,72
80020 | Contrib. FNE 50.716,20
80030 | Contrib. INSSJP 84.349,04
80040 | Contrib. Diferencial 106.770,94
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 53.385,47
80200 | Contrib. Obra Social 266.927,36
80400 | Contribuc. ART 159.980,06
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 202.864,79
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420 | Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.072.556,28
SUELDO BRUTO 7.782.600,28
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 1.936.607,51
300 | Bonificacion por Antigliedad 12 72.087,24
s34 B BeTa bae-sadadt 252.044,03
FIRMADRKSINEOBMEAr.55 Inc. A 402.748,08
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 10 60.072,70
1126 |Horas Extras al 50% 64 1.558.648,36
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 242.209,84
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 554.902,75
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 1.848.441,05
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -1.848.441,05
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 1605
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2223 PAEZ , ALCIDES GASTON 20-29190794-7 30/06/2014
CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE ANTIGUEDAD: 12a 1m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR DE TORRE 1,936,607.51
SUELDO BRUTO 7.782.600,28
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -57.388,60
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -114.370,94
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -171.556,41
50510 | Viaticos 101.655,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 16 601.229,92
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 16 299.198,40
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 16 299.198,40
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 16 84.200,64
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 16 84.200,64
59000 | Asig. Vianda Complementaria 48.171,94
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -96.343,87
99999 | Redondeo 0,81
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  5.338.547,14 No Remunerativo: 2.444.053,14 Descuentos: 1.206.286,28
SUELDO NETO: 6.576.314,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CATORCE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
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APODERADO
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Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

ORIGINAL Recibo de haberes

Nro.: 3450 Piso: Depto.:
8300

1605

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2223 PAEZ , ALCIDES GASTON 20-29190794-7 30/06/2014

CATEGORIA: COORDINADOR DE TORRE
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

OBRA SOCIAL: O.SD.E.

ANTIGUEDAD: 123 1m 2d

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR DE TORRE 1,936,607.51
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 608.718,70 Total costo INSSJP: 219.636,06 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 84.349,04 Sueldo neto 66,73%
Trabajador: 285.927,35 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,54%
Total Seguridad Social: 1.531.537,62  Total costo ART: 159.980,06 Costo sindical 6’18?’
Empleador: 1.035.48520  Empleador: 159.980,06 Costo 03 4,08%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,03%
Costo INSSJP 2,23%

Total Obra Social: ;‘ggg;‘;gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.62%
Emplejadori 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.58%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 298.942,52 Total Otros: 57.388,60
Trabajador: 298.942,52 Empleador: 0,00

Trabajador: 57.388,60
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 958
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2239 PAGELLA , EDUARDO ARIEL 20-32985023-5 06/06/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 1m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.606,04
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84000 | Cuota Solidaria 8.1.2-LP 35.616,35
84010 | Cuota Solidaria 8.1.5-LP Fed 26.712,26
84020| Cuota Solidaria 8.1.4-LP 8.904,09
84400\ Cont. Extraord. OS - CLP 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,27
CQD. ) 3 gpNCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2AC-J2 Ogﬁqﬁ%qgggﬁéh 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 958
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2239 PAGELLA , EDUARDO ARIEL 20-32985023-5 06/06/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 1m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30420 | Aporte Sindicato LP 3% -186.829,99
30480 | Aporte S. de Sepelio LP 1.5% -93.415,00
30511 | Asis.Médica Camioneros LP -53.424,52
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
39500 | Cuota Alimentaria -2.430.633,74
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144. 472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.082.089,30
99999 | Redondeo 0,40
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.116,83 Descuentos: 4.679.832,27
SUELDO NETO: 3.645.951,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA'Y UNO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 429.902,21 Total costo INSSJP: 233.684,15
Empleador: 96.232,70 Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 35,00%
Trabajador: 333.669,51 Trabajador: 135.287,02 Costo otro 23,98%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58  Total costo ART: 138.847,66 Costo S$ 16.36%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Otros descuentos  12,66%
Trabajador: 496.052,42 Costo 08 4.29%
Costo sindical 4,13%
Total Obra Social: ‘;'?ggggg Total COSt.O SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,24%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 133%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.318.474,48 Total Otros: 2.497.447,00
Trabajador: 1.318.474,48 Empleador: 0,00
Trabajador: 2.497.447,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1158
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4377 PAOLUCCI , LUCAS ARIEL 20-28501110-9 12/08/2019
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  6a 11m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMP. Y PROD. ENT. AGROPECUARIAS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.915.814,58
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 654.396,58
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 285.576,97
80020 | Contrib. FNE 57.723,00
80030 | Contrib. INSSJP 96.002,47
80040 | Contrib. Diferencial 121.522,11
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.761,06
80200 | Contrib. Obra Social 303.805,28
80400 | Contribuc. ART 135.513,32
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 230.892,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.041.323,32
SUELDO BRUTO 7.874.491,26
COD. ~_ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
flged il gaeaticc 27 954.009,26
FIRMADOIS<OMc X s 3.00 709.958,45
20 |Plus Vacacional 3.00 124.795,59
100 |Zona 20% 190.801,85
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 457.924,44
250 |Adicional Cuenca 12.5% 143.101,39
10102 | Horas Extras 50% 24.00 363.716,03
10103 | Horas Extras 100% 55.71 1.125.787,71
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 13.71 207.837,73
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 10.29 207.837,73
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 34.29 346.396,22
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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Firma del empleado
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ORIGINAL Recibo de haberes 1158
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4377 PAOLUCCI , LUCAS ARIEL 20-28501110-9 12/08/2019

CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  6a 11m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OS EMP. Y PROD. ENT. AGROPECUARIAS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29

CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

29000 | Antigliedad 6 289.929,98
29004 | Adicional Permanencia 18.00 954.009,26
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -182.283,17
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -91.141,58
30500 | Mutual Camioneros NQN -182.283,17
30520 | Seguro de Vida -65.206,72
50000 | Pernoctada 4.1.14 18.00 571.282,89
50100 | Viatico Comida 4.1.12 18.00 980.976,53
50200 | Viatico Especial 4.1.13 18.00 246.126,08
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -805.560,16
99999 | Redondeo 0,12
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.076.105,64 No Remunerativo: 1.798.385,62 Descuentos: 2.093.101,26

SUELDO NETO: 5.781.390,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTAY UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 551.940,62 Total costo INSSJP: 231.289,49 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 96.002,47 Sueldo neto 58,30%
Trabajador: 455.707,92 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,89%
Total Seguridad Social: 1.674.771,48  Total costo ART: 135.513,32 Otros d‘_escluemos 10’450A’
Empleador: 1.178.719,06  Empleador: 135.513,32 Costo sindical 5.57%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,43%
Costo INSSJP 2,33%
Total Obra Social: gggggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.37%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0,66%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.036.186,03 Total Otros: 65.206,72
Trabajador: 1.036.186,03 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.206,72
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
10SE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1053
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3643 PARADA , LEONARDO FABIAN 20-21993968-0 28/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.517.648,37
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 8.457.052,17
COD. ) ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
e R 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1053
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3643 PARADA , LEONARDO FABIAN 20-21993968-0 28/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 1.00 222.602,16
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.084.532,58
99999 | Redondeo 0,28
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.136.333,30 No Remunerativo: 2.320.718,87 Descuentos: 2.377.229,17
SUELDO NETO: 6.079.823,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 57,81%
Trabajador: 460.225,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,03%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 Otros descuentos 12’530A’
Empleador: 1.190.41528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.29%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,20%
Costo INSSJP 2,21%
Total Obra Social: ggg- ; ?ggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.30%
Empleador: DO Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,63%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.317.447,11 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 1.317.447,11 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1620
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1158 PARDO , NESTOR MAURICIO 20-32747792-8 03/01/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 14a 6m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,087,544.35
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.064.023,41
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 487.716,79
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 212.838,34
80020 | Contrib. FNE 43.020,52
80030 | Contrib. INSSJP 71.549,91
80040 | Contrib. Diferencial 90.569,51
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 45.284,75
80200 | Contrib. Obra Social 226.423,77
80400 | Contribuc. ART 154.221,72
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 172.082,06
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81500 | Cta Cultural PJ Cuyo 97.791,35
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.600.396,54
SUELDO BRUTO 7.463.626,87
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.087.544,35
300 |Bonificacién por Antigiiedad 14 84.406,00
1112 | Bono Paz Social 247.864,20
EUQ 4 é@%@?/&ﬁ%gna Yacimiento 138.701,21
FERIIADR-CONPLZHEsmo 116.226,48
5002 | Desarraigo 20 % 427.958,76
10800 | Art. 43-CCT 641/11 1.014.094,75
10801 | Adic. Acta Acuerdo (Zona) 411.679,58
29820 | Rem.Ex. Art.45 CCT 1.585.941,37
29860 | Rem.Ex. Art.45 CCT -1.585.941,37
30000 | Jubilacion 11% -412.875,46
30100| Ley 19032 3% -112.602,40
30200 | Obra Social 3% -112.602,40
30406 | Pers. Jer.Cuyo Cta. Sindical 2% -90.569,51
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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Firmado digitalmente
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Fecha y hora:
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APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1620
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1158 PARDO , NESTOR MAURICIO 20-32747792-8 03/01/2012
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 14a 6m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Supervisor 2,087,544.35
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30514 | Pers. Jer. Cuyo AMUPPETROL -147.254,26
30520 | Seguro de Vida -48.801,84
50500 | Vianda 8 Hs. 24 886.889,04
50501 | Vianda 10 Hs. 24 441.354,96
50505 | Vianda por Desarraigo 24 441.354,96
50506 | Vianda Merienda 24 124.206,48
50507 | Vianda Desayuno 24 124.206,48
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 537.139,40
59005 | Asig. Cuenca de Cuyo 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,22
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.528.475,33 No Remunerativo: 2.935.151,54 Descuentos: 924.705,87
SUELDO NETO: 6.538.921,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTAY OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 335.615,12 Total costo INSSJP: 184.152,31 .
Empleador: 97.791,35 Empleador: 71.549,91 Sueldo neto 72,14%
Trabajador: 237.823,77 Trabajador: 112.602,40 Costo SS 14,24%
Total Seguridad Social: 1.291.044,71 Total costo ART: 154.221,72 Costo O_S _ 3'74:/"
Empleador: 878.169,25  Empleador: 154.221,72 Costo sindical 3,70%
Trabajador: 412.875,46 Costo INSSJP 2,03%
Otros descuentos 1,90%
Total Obra Social: 339.026,17  Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.70%
Empleador: 226.423,77 Empleador: 424,62 N .

. ) 112.602,40 osto otro 0,54%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 171.815,92 Total Otros: 48.801,84
Trabajador: 171.815,92 Empleador: 0,00

Trabajador: 48.801,84
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1048
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3626 PENA , JOSE MIGUEL ANGEL 20-28945819-1 01/06/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 7m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.628.550,05
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 7.567.953,85
cob. | . _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{c%eoé’g%[@@gg 3:06U o 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 1671

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1048
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3626 PENA , JOSE MIGUEL ANGEL 20-28945819-1 01/06/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 7m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -611.293,26
99999 | Redondeo 0,83
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 1.431.620,55 Descuentos: 1.903.989,85
SUELDO NETO: 5.663.964,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 58,82%
Trabajador: 460.225,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.52%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 otros désfuentos 8’77?’
Empleador: 119041528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
Costo INSSJP 2,41%
Total Obra Social: ggg;?ggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 844.207,79 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 844.207,79 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1ot
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4033 PEREYRA , RAUL OMAR 20-29325031-7 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.193.904,19
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 660.636,22
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 288.299,93
80020 | Contrib. FNE 58.273,39
80030 | Contrib. INSSJP 96.917,85
80040 | Contrib. Diferencial 122.680,82
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.340,41
80200 | Contrib. Obra Social 306.702,05
80400 | Contribuc. ART 136.787,90
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.093,56
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.059.862,65
SUELDO BRUTO 6.134.041,54
cob.. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2/5 -os%glmo C/Emp 30.00 5.679.667,63
F2BhtRDANGRNEERME 8 454.373,41
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.021,23
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.010,62
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.021,23
30520 | Seguro de Vida -65.820,84
39504 | Cuota Alimentaria -1.418.139,68
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -364.250,48
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.13_;9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NPIE ARSI 30-70781092-7

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:

1101

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4033 PEREYRA, RAUL OMAR 20-29325031-7 01/05/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 2m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
99999 | Redondeo 0,50
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.134.041,04 No Remunerativo: 0,50 Descuentos: 3.074.890,54
SUELDO NETO: 3.059.151,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES CINCUENTA'Y NUEVE MIL CIENTO CINCUENTAY UNO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.285,78 Total costo INSSJP: 232.204,87 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 96.917,85 Sueldo neto 37.33%
Trabajador: 460.053,08  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 20,58%
Total Seguridad Social: 1.686.022,53  Total costo ART: 136.787,90 Costo otro 18’11?’
Empleador: 1.189.970,11  Empleador: 136.787,90 Otros descuentos 7:29%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,79%
. 441.989.07 Costo OS 5,39%
Total Obra Social: 306.702.05 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,83%
Emplejador: 135:287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 167%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 597.077,90 Total Otros: 1.483.960,52
Trabajador: 597.077,90  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.483.960,52
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 861
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1675 PEREZ , ADRIAN MARCELO 20-23098859-6 03/07/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 Om 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.809.389,21
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 7.704.953,13
cop. . . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2f0/2 -0&%@4‘”?: .B'&-‘bg%%@ 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16:12:28

ma del empleador

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 861
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1675 PEREZ , ADRIAN MARCELO 20-23098859-6 03/07/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a Om 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -858.462,36
99999 | Redondeo 0,40
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 1.431.620,12 Descuentos: 2.162.886,13
SUELDO NETO: 5.542.067,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SESENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Sueldo neto 56,50%
Trabajador: 470.499,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.46%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Otros désfuentos 11’18?’
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: g‘;gzggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.096.582,87 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 1.096.582,87  Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 850
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1631 PEREZ , ADRIAN RAFAEL 20-29159393-4 01/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 1m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.388.227,66
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 646.837,27
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 282.278,10
80020 | Contrib. FNE 57.056,21
80030 | Contrib. INSSJP 94.893,49
80040 | Contrib. Diferencial 120.118,34
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.059,17
80200 | Contrib. Obra Social 300.295,85
80400 | Contribuc. ART 133.969,18
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 228.224,85
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.018.862,98
SUELDO BRUTO 7.369.364,68
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
8 |Dias Falta Injustificada 1 -64.660,63
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 26.67 404.128,92
10103 | Horas Extras 100% 61.90 1.250.875,24
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 15.24 230.930,81
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 11.43 230.930,81
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 38.10 384.884,69
29000 | Antigliedad 13 568.998,13
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.13_;9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 850
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1631 PEREZ , ADRIAN RAFAEL 20-29159393-4 01/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 1m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 20.00 1.060.010,29
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -180.177,51
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.088,76
30500 | Mutual Camioneros NQN -180.177,51
30520 | Seguro de Vida -64.462,72
50100 | Viatico Comida 4.1.12 20.00 1.089.973,92
50200 | Viatico Especial 4.1.13 20.00 273.473,42
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -674.000,72
99999 | Redondeo 0,25
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.005.917,09 No Remunerativo: 1.363.447,59 Descuentos: 1.955.533,68
SUELDO NETO: 5.413.831,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS TREINTAY UNO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 546.676,48 Total costo INSSJP: 230.180,51 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 94.893,49 Suelda neto 57.67%
Trabajador: 450.443,78 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,69%
Total Seguridad Social: 1.661.140,85 Total costo ART: 133.969,18 Otros déscluemos 9’61?’
Empleador: 1.165.08843  Empleador: 133.969,18 Costo sindical 582%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,64%
Costo INSSJP 2,45%
Total Obra Social: ggggggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Empleador: I Empleador: 424,62 5
. ) 135.287,02 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 901.959,43 Total Otros: 64.462,72
Trabajador: 901.959,43 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.462,72
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450 Piso:

8300

765

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
481 PETENATTI, HECTOR HORACIO 20-18356126-0 24/06/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  20a 1m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.231.348,48
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 710.065,99
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 309.870,95
80020 | Contrib. FNE 62.633,49
80030 | Contrib. INSSJP 104.169,38
80040 | Contrib. Diferencial 131.859,98
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 65.929,99
80200 | Contrib. Obra Social 329.649,95
80400| Contribuc. ART 146.884,98
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 250.533,96
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.206.729,19
SUELDO BRUTO 8.024.619,29
CIOD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5008 04 ST GHRSG 00 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 20 913.331,36
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-12L1

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 765
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
481 PETENATTI, HECTOR HORACIO 20-18356126-0 24/06/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 20a 1m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -197.789,97
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -98.894,98
30500 | Mutual Camioneros NQN -197.789,97
30520 | Seguro de Vida -70.685,79
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -957.541,12
99999 | Redondeo 0,59
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.592.998,98 No Remunerativo: 1.431.620,31 Descuentos: 2.289.328,29
SUELDO NETO: 5.735.291,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UNO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 590.707,62 Total costo INSSJP: 239.456,40 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 104.169,38 Sueldo neto 56,06%
Trabajador: 494.474,92  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,35%
Total Seguridad Social: 1.775.152,16 Total costo ART: 146.884,98 Otros désfuentos 11’80?’
Empleador: 1279.099,74  Empleador: 146.884,98 Costo sindical 5.77%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,54%
Costo INSSJP 2,34%
Total Obra Social: ggg-zzg,g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.44%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.207.808,94 Total Otros: 70.685,79
Trabajador: 1.207.808,94  Empleador: 0,00
Trabajador: 70.685,79
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1037
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3436 PIERUZ , ALEJANDRO MARIO 20-24670345-1 01/09/2021
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 12/11/2014  ANTIGUEDAD:  11a 8m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.355.326,05

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84500 | Cuota Solidaria 8.1.2-Mza 35.616,35
84510| Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Fed. 26.712,26
84520 | Cuota Solidaria 8.1.4-Mza 8.904,09
84900| Cont. Extraord. OS - CMZ 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49

SUELDO BRUTO 8.280.116,56

‘ COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2026-0834598: %3{%&”7 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1037
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3436 PIERUZ , ALEJANDRO MARIO 20-24670345-1 01/09/2021
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 12/11/2014 ANTIGUEDAD: 11a 8m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30430 | Aporte Sindicato Mza 3% -185.460,00
30470 | Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -92.730,00
30510 | Mutual Camioneros Mza -37.100,36
39500 | Cuota Alimentaria -2.373.630,40
50030 | Pernoctada 4.1.14 666.496,71
50130 | Viatico Comida 4.1.12 1.144.472,62
50230 | Viatico Especial 4.1.13 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -416.398,34
99999 | Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 2.098.116,69 Descuentos: 3.871.945,56
SUELDO NETO: 4.408.171,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL CIENTO SETENTAY UNO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 411.523,06 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.675,60 Suelda neto 42,57%
Trabajador: 31 5.290,36 Trabajador: 135.287,02 Costo otro 22,92%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14 Total costo ART: 137.843,00 Costo S8 16'37?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Otros descuentos 6:29%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
. 444.387 01 Costo sindical 3,97%
Total Obra Social: 309.099.99 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,25%
Empleador: I Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo ART 1,33%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 651.048,20 Total Otros: 2.373.630,40
Trabajador: 651.048,20  Empleador: 0,00
Trabajador: 2.373.630,40
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1139
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4191 POBLETE , CESAR ARIEL 20-32922440-7 22/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 11m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. SANCOR
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.118.932,14
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 654.519,22
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 285.630,48
80020 | Contrib. FNE 57.733,82
80030 | Contrib. INSSJP 96.020,46
80040 | Contrib. Diferencial 121.544,89
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.772,44
80200 | Contrib. Obra Social 303.862,22
80400 | Contribuc. ART 135.538,38
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 230.935,29
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.041.687,72
SUELDO BRUTO 6.077.244,42
COD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2(’0%9 5@@1 & pos Fafgnedad 30 5.679.667,63
FIBHHADANGGINERRME 7 397.576,73
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -182.317,33
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -91.158,67
30500 | Mutual Camioneros NQN -182.317,33
30520 | Seguro de Vida -65.218,79
39504 | Cuota Alimentaria -1.628.302,34
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -384.849,50
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

JOSE HERRERA
APODERADO

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

Firma del empleado



ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:

1139

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4191 POBLETE , CESAR ARIEL 20-32922440-7 22/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 73 11m 10d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. SANCOR
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
99999 | Redondeo 0,06
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.077.244,36 No Remunerativo: 0,06 Descuentos: 3.300.790,42
SUELDO NETO: 2.776.454,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTAY SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA 'Y CUATRO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 552.026,03 Total costo INSSJP: 231.307,48 i
Empleador: 96.232,70 Empleador: 96.020,46 Sueldo neto 34,20%
Trabajador: 455.793,33 Trabajador: 135.287,02 Costo otro 20,86%
Total Seguridad Social: 1.674.992,61 Total costo ART: 135.538,38 Costo S$ 20’63?’
Empleador: 1.178.940,19  Empleador: 135.538,38 Otros descuentos 7:58%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,80%
. 439.149.24 Costo OS 5,41%
Total Obra Social: 303 86222 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2.85%
Emplejador: 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ART 167%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 615.518,65 Total Otros: 1.693.521,13
Trabajador: 615.518,65  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.693.521,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

212

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4577 POLAK , JONATHAN JAVIER 20-35863736-2 09/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il - CAT "VI" ANTIGUEDAD: 43 5m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 570,412.16
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.454.388,33
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 412.608,58
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 180.061,31
80020 | Contrib. FNE 36.395,37
80030 | Contrib. INSSJP 60.531,25
80040 | Contrib. Diferencial 76.621,83
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 38.310,92
80200 | Contrib. Obra Social 191.554,58
80400| Contribuc. ART 119.299,34
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 145.581,48
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 84.221,83
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.569.084,31
SUELDO BRUTO 5.885.304,02
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 25 475.343,47
6 | Dias Lic. por Casamiento 5.00 484.558,24
{W%MWL)@%MM 4 24.070,12
FIRIM4 DOifcrNEQRMERO "A" 188.236,01
1108 | Adicional Zona 85% 564.042,56
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 3 18.052,59
1121 |Horas Extras al 50% 44 17,350.85 763.437,22
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 21 47.367,81
1124 | Adic. Horas Nocturnas 42 1,503.74 63.157,08
1801 |Desarraigo 20 % 11 209.880,64
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 209.560,68
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

212

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4577 POLAK , JONATHAN JAVIER 20-35863736-2 09/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il - CAT "VI" ANTIGUEDAD: 43 5m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 570,412.16
SUELDO BRUTO 5.885.304,02
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -421.420,09
30100| Ley 19032 3% -114.932,75
30200 | Obra Social 3% -126.332,75
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -84.221,83
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -84.221,83
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -160.173,20
30520 | Seguro de Vida -41.409,57
50500 | Vianda 8 Hs. 16 601.229,92
50501 | Vianda 10 Hs. 11 205.473,73
50505 | Vianda por Desarraigo 11 205.473,73
50506 | Vianda Merienda 11 57.918,74
50507 | Vianda Desayuno 11 57.918,74
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,08
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.831.091,69 No Remunerativo: 2.054.212,33 Descuentos: 1.032.712,02
SUELDO NETO: 4.852.592,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450

8300

212

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4577 POLAK , JONATHAN JAVIER 20-35863736-2 09/02/2022

CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il - CAT "VI" ANTIGUEDAD: 43 5m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 570,412.16

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 637.838,69 Total costo INSSJP: 175.464,00 .
Empleador: 309.221,83  Empleador: 60.531,25 Sueldo neto 65,10%
Trabajador: 328.616,86 Trabajador: 114.932,75 Costo SS 15,62%
Total Seguridad Social: 1.164.157,44 Total costo ART: 119.299,34 Costo sindical S’SGOA’
Empleador: 74273735  Empleador: 119.299,34 Costo O3 4,26%
Trabajador: 421.420,09 Costo INSSJP 2,35%
Otros descuentos 1,95%
Total Obra Social: ?;:ggzgg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,60%
Emplejador: 126:332‘75 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.56%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 145.315,34 Total Otros: 41.409,57
Trabajador: 145.315,34 Empleador: 0,00
Trabajador: 41.409,57
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO
Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 203
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4492 PONCE , GONZALO NAHUEN 20-40973455-4 18/11/2021
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 8m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LAPREVENCION Y LA SAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 606,015.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.746.350,83
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 427.460,34
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 186.542,58
80020 | Contrib. FNE 37.705,41
80030 | Contrib. INSSJP 62.710,06
80040 | Contrib. Diferencial 79.379,82
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 39.689,91
80200 | Contrib. Obra Social 198.449,55
80400 | Contribuc. ART 123.840,46
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 150.821,66
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 86.979,82
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.617.477,43
SUELDO BRUTO 6.128.873,40
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 606.015,90
300 |Bonificacion por Antigiedad 4 24.070,12
YL c%%%g&% 199.985,25
FIRME DRKSINEAIME 85% 685.100,98
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 4 24.070,12
1121 |Horas Extras al 50% 56 18,080.87 1.012.528,77
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 21 49.360,78
1124 | Adic. Horas Nocturnas 42 1,567.01 65.814,37
1129 |Horas Espera de Transporte 2 32.991,19
1801 |Desarraigo 20 % 14 270.169,42
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 215.498,88
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

203

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4492 PONCE , GONZALO NAHUEN 20-40973455-4 18/11/2021
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 8m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LAPREVENCION Y LA SAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 606,015.90
SUELDO BRUTO 6.128.873,40
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -436.589,02
30100| Ley 19032 3% -119.069,73
30200 | Obra Social 3% -130.469,73
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -86.979,82
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -86.979,82
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -166.365,62
30520 | Seguro de Vida -42.871,31
50500 | Vianda 8 Hs. 14 526.076,18
50501 | Vianda 10 Hs. 14 261.512,02
50505 | Vianda por Desarraigo 14 261.512,02
50506 | Vianda Merienda 14 73.714,76
50507 | Vianda Desayuno 14 73.714,76
59000 | Asig. Vianda Complementaria 37.155,06
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -145.643,35
99999 | Redondeo 0,16
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.968.991,05 No Remunerativo: 2.159.882,35 Descuentos: 1.214.968,40
SUELDO NETO: 4.913.905,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL NOVECIENTOS CINCO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450

8300

203

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4492 PONCE , GONZALO NAHUEN 20-40973455-4 18/11/2021
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 8m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: OBRA SOCIAL DE LAPREVENCION Y LA SAL
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 606,015.90
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 652.305,08 Total costo INSSJP: 181.779,79 .
Empleador: 31197982  Empleador: 62.710,06 Sueldo neto 63.44%
Trabajador: 340.325,26 Trabajador: 119.069,73 Costo SS 15,57%
Total Seguridad Social: 1.206.106,42 Total costo ART: 123.840,46 Costo sindical 8’42?’
Empleador: 769.517,40  Empleador: 123.840,46 Costo OS 4,25%
Trabajador: 436.589,02 Otros descuentos 3,82%
Costo INSSUP 2,35%

Total Obra Social: ?Sgilggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,60%
Emplejador: 130:469:73 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.55%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 296.198,87 Total Otros: 42.871,31
Trabajador: 296.198,87 Empleador: 0,00

Trabajador: 42.871,31
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 763
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
474 POROYAN , CELSO HUGO 23-25321444-9 29/05/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  20a 2m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.346.654,01
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 653.483,90
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 285.178,68
80020 | Contrib. FNE 57.642,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.868,58
80040 | Contrib. Diferencial 121.352,63
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.676,31
80200 | Contrib. Obra Social 303.381,57
80400 | Contribuc. ART 135.326,89
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 230.569,99
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.056.419,74
SUELDO BRUTO 6.290.234,27
coD. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
S0ob-08 Sedip Ba3k A 00 5 176.668.38
FIRMADQi4<QN @BMEnfermedad 19 3.597.122,84
4 |Dias Acc. de Trabajo C/Emp 6.00 1.135.933,53
100 |Zona 20% 35.333,68
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 84.800,82
250 |Adicional Cuenca 12.5% 26.500,26
29000 | Antigliedad 20 1.011.271,90
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -182.028,94
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 162

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

763

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
474 POROYAN , CELSO HUGO 23-25321444-9 29/05/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  20a 2m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -91.014,47
30501 | Mutual Camioneros RN -242.705,26
30520 | Seguro de Vida -65.116,89
50508 | Asignacion Hijo 1.00 222.602,16
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -488.424,25
99999 | Redondeo 0,70
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.067.631,41 No Remunerativo: 222.602,86 Descuentos: 1.835.916,27
SUELDO NETO: 4.454.318,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 629.789,54 Total costo INSSJP: 231.155,60 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 95.868,58 Sueldo neto 53,37%
Trabajador: 515.748,67  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 20,05%
Total Seguridad Social: 1.673.125,78  Total costo ART: 135.326,89 Otros déscluemos 8’61?’
Empleador: 1177.07336  Empleador: 135.326,89 Costo sindical 785%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 5,26%
Costo INSSJP 2,77%
Total Obra Social: ggggg?gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,62%
Empleador: ) ! Empleador: 424,62 o
. : 135.287,02 Costo otro 0,78%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 718.728,10 Total Otros: 65.116,89
Trabajador: 718.728,10  Empleador: 0,00
Trabajador: 65.116,89
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

1638

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

4399 PUELMA , SERGIO ENRIQUE 20-34117356-7 19/11/2019
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 63 8m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,725,438.61

COSTO TOTAL EMPLEADOR

11.219.510,53

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.926,33
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.790,51
80020 | Contrib. FNE 59.181,06
80030 | Contrib. INSSJP 98.427,45
80040 | Contrib. Diferencial 124.591,70
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.295,85
80200 | Contrib. Obra Social 311.479,26
80400 | Contribuc. ART 181.155,32
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.724,24
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.359.260,89

SUELDO BRUTO 8.860.249,64

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.725.438,61
300 | Bonificacion por Antigtiedad 6 36.043,62
5%%1-%5;9 '48:55%3400 252.044,03
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 20 120.145,40
1126 |Horas Extras al 50% 72 2.048.127,16
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 647.519,61
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 2.139.278,94
29850| Rem.Ex. Art.65 CCT -2.139.278,94
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
07.08.2026 163

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1638
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4399 PUELMA , SERGIO ENRIQUE 20-34117356-7 19/11/2019
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 63 8m 13d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,725,438.61
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -66.833,60
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -132.191,70
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -198.287,56
50510 | Viaticos 2.125,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 18 676.383,66
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 18 336.598,20
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 18 336.598,20
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 18 94.725,72
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 18 94.725,72
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 163.310,32
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -163.310,32
99999 | Redondeo 0,18
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.229.585,24 No Remunerativo: 2.630.664,40 Descuentos: 1.327.249,64
SUELDO NETO: 7.533.000,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTAY TRES MIL

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 653.270,61 Total costo INSSJP: 233.714,47 .

Empleador: 322.791,35  Empleador: 98.427,45 Sueldo neto 67.14%

Trabajador: 330.479,26 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,19%

Total Seguridad Social: 1.704577,21  Total costo ART: 181.155,32 Costo sindical 5’820/"

Empleador: 1.208.524,79  Empleador: 181.155,32 Costo 08 3,98%

Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,56%

Costo INSSJP 2,08%

Total Obra Social: ‘;'?Zgggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 161%

Empleador: : ’ Empleador: 424,62 ' o

R ) 135.287,02 Costo otro 0,60%

Trabajador: Costo SCVO 0,00%

Total otros descuentos: 399.768,42 Total Otros: 66.833,60
Trabajador: 399.768,42 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 66.833,60
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 047
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2185 PUELPAN , LUIS ALEJANDRO 20-30226567-5 10/05/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 2m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.606,61
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,84
COD. B . E,‘ONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
200604 SR8 ros 0 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 1611329

ma del empleador

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 047
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2185 PUELPAN , LUIS ALEJANDRO 20-30226567-5 10/05/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 2m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
32001 | Mutuo Camioneros NQN -625.000,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -654.912,14
99999 | Redondeo 0,97
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.117,40 Descuentos: 2.580.426,84
SUELDO NETO: 5.745.357,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15
Empleador: 96.232,70 Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 55,16%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,36%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58  Total costo ART: 138.847,66 Otros descuentos 8,56%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo otro 6.64%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,41%
Costo OS 4,29%
Total Obra Social: ‘;'?ggggg Total COSt.O SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,24%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 133%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 891.297,32 Total Otros: 691.813,26
Trabajador: 891.297,32  Empleador: 0,00
Trabajador: 691.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 3
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1404 QUIROGA , DIEGO FEDERICO 20-33621647-9 04/10/2012
CATEGORIA: CAT."I" ANTIGUEDAD: 13a 9m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 582,760.63
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.971.962,18
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 383.313,67
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 167.277,09
80020 | Contrib. FNE 33.811,33
80030 | Contrib. INSSJP 56.233,57
80040 | Contrib. Diferencial 71.181,74
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 35.590,87
80200 | Contrib. Obra Social 177.954,35
80400 | Contribuc. ART 110.776,41
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 135.245,31
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 78.781,74
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.474.063,90
SUELDO BRUTO 5.497.898,28
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 582.760,63
300 | Bonificacion por Antigliedad 13 78.227,89
Do Spdercco Licrgge 128.207,34
FIRME DRKSINEAIME 85% 604.322,77
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1121 |Horas Extras al 50% 68 16,061.56 1.092.185,85
1122 |Horas Extras al 100% 12 256.984,91
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 196.593,45
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 85.936,00
30000 | Jubilacién 11% -391.499,57
30100 |Ley 19032 3% -106.772,61
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
s e s
APODERADO

Firma del empleado

Fecha y hora:




ORIGINAL Recibo de haberes 3
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1404 QUIROGA , DIEGO FEDERICO 20-33621647-9 04/10/2012
CATEGORIA:  CAT.'"I' ANTIGUEDAD: 132 9m 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 582,760.63
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -118.172,61
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -78.781,74
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -78.781,74
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -148.551,01
50500 Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,49
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.559.087,00 No Remunerativo: 1.938.811,28 Descuentos: 922.559,28
SUELDO NETO: 4.575.339,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y NUEVE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 609.896,23 Total costo INSSJP: 163.006,18
Empleador: 303.781,74  Empleador: 56.233,57 Sueldo neto 65,62%
Trabajador: 306.114,49  Trabajador: 106.772,61 Costo SS 15,51%
Total Seguridad Social: 1.081.413,61 Total costo ART: 110.776,41 Costo sindical 8.75%
Empleador: 689.914,04  Empleador: 110.776,41 Costo OS 4.25%
Trabajador: 391.499,57 Costo INSSJP 2,34%
Otros descuentos 1,94%
Total Obré Social: f??;gggg 'IIE'otall c:st.o SCVO: 222122 Costo ART 1.50%
_i";z::gz: 118.172.61 mpleador: ' Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 134.979,17 Total Otros: 0,00
Trabajador: 134.979,17 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 924
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2074 RAMIREZ , EDUARDO ENRIQUE 20-92434532-3 05/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 5m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29

COSTO TOTAL EMPLEADOR

10.609.715,53

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56

SUELDO BRUTO 8.459.344,97

COP. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sock-on Sues Keems 7 3 1.060.010.29
FIRMADZLRESLINFORME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:
.................................................. 11.08.3026 162

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 924
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2074 RAMIREZ , EDUARDO ENRIQUE 20-92434532-3 05/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 5m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449,11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -866.356,14
99999 | Redondeo 0,81
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 2.098.117,24 Descuentos: 2.241.915,97
SUELDO NETO: 6.217.429,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 58,60%
Trabajador: 540.704,36 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,31%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18 Total costo ART: 141.786,01 Otros déscluemos 10’440A’
Empleador: 1.234.089,76  Empleador: 141.786,01 Costo sindical 6.17%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,27%
Costo INSSUP 2,22%
Total Obra Social: gfggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.34%
Empleador: R Empleador: 424,62 0
. . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.107.816,65 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 1.107.816,65 Empleador: 0,00
Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 863
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1680 RAMIREZ , SALVADOR CESAR 20-21365222-3 04/07/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 Om 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.475.885,76
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 8.371.449,68
COD. ‘ ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
e gL ey 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 161216

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 863
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1680 RAMIREZ , SALVADOR CESAR 20-21365222-3 04/07/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 Om 28d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.088.315,91
99999 | Redondeo 0,24
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.273.333,01 No Remunerativo: 2.098.116,67 Descuentos: 2.392.739,68
SUELDO NETO: 5.978.710,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTAY OCHO MIL SETECIENTOS DIEZ

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Sueldo neto 57,07%
Trabajador: 470.499,98 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,35%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Otros déscluemos 12’6604
Empleador: 1.217.020,61  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 541%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSUP 2,24%
Total Obra Social: ‘3“1‘2'222'22 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.326.436,42 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 1.326.436,42 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1087
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3930 RATTARO , AMADEO AIDIR 20-25329316-1 20/12/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 8a 7m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.507.990,38
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510 | Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 7.476.620,81
cob. ‘ ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2f0/2 -08* Hﬁ@%ﬁw 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1087
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3930 RATTARO , AMADEO AIDIR 20-25329316-1 20/12/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 7m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -806.437,33
99999 | Redondeo 0,92
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 1.431.620,64 Descuentos: 2.091.315,81
SUELDO NETO: 5.385.305,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS CINCO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Sueldo neto 56,64%
Trabajador: 453.375,02  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.55%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros désfuentos 10’89?’
Empleador: 1172.678,37  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,60%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.035.881,20 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 1.035.881,20  Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 995
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2482 REINETTI , RAUL ALBERTO 23-25624305-9 30/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 7m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.688.829,93
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49
SUELDO BRUTO 7.613.620,44
cob. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
20i0b 08 G09S R B05 00 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO

.................................................. 11.08.2026 16:T4:3] o

Firma del empleado

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 995
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2482 REINETTI , RAULALBERTO 23-25624305-9 30/12/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 7m 2d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -850.041,78
99999 | Redondeo 0,85
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 1.431.620,57 Descuentos: 2.146.647,44
SUELDO NETO: 5.466.973,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 97.675,60 Sueldo neto 56.43%
Trabajador: 463.650,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.50%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14  Total costo ART: 137.843,00 otros désfuentos 11’20?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ggg-gg;,g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.084.691,64 Total Otros: 66.329,20
Trabajador: 1.084.691,64  Empleador: 0,00
Trabajador: 66.329,20
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes o1

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1761 RETAMAL , ALEJANDRO DAVID 20-33572580-9 18/09/2013
CATEGORIA: CAT."J" ANTIGUEDAD: 12a 10m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA™"J" 626,638.49
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.725.780,30
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 447.794,27
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 195.416,26
80020 | Contrib. FNE 39.499,03
80030 | Contrib. INSSJP 65.693,12
80040 | Contrib. Diferencial 83.155,85
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 41.577,93
80200 | Contrib. Obra Social 207.889,63
80400| Contribuc. ART 122.710,30
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 157.996,12
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 90.755,85
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.676.386,18
SUELDO BRUTO 6.049.394,12
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 626.638,49
300 | Bonificacion por Antigliedad 12 72.210,36
2# Dol .23'9.4 J / 137.860,47
FIRME DRKSINEAIME 85% 649.824,12
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 68 409.192,04
1121 |Horas Extras al 50% 64 16,836.68 1.077.547,52
1122 |Horas Extras al 100% 12 269.386,88
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 20 43.775,37
1124 | Adic. Horas Nocturnas 70 1,459.18 102.142,52
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 235.346,76

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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ORIGINAL Recibo de haberes o1
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1761 RETAMAL , ALEJANDRO DAVID 20-33572580-9 18/09/2013
CATEGORIA: CAT."J" ANTIGUEDAD: 12a 10m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA™"J" 626,638.49
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -437.114,32
30100 | Ley 19032 3% -119.212,99
30200 | Obra Social 3% -119.212,99
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -90.755,85
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -90.755,85
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -164.824,49
30520 | Seguro de Vida -44.872,60
50500 Vianda 8 Hs. 17 638.806,79
50501 | Vianda 10 Hs. 17 317.550,31
59000 | Asig. Vianda Complementaria 9.046,75
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -27.926,03
99999 | Redondeo 0,19
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.157.792,69 No Remunerativo: 1.891.601,43 Descuentos: 1.094.675,12
SUELDO NETO: 4.954.719,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA 'Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECINUEVE

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 662.092,04 Total costo INSSJP: 184.906,11 \
Empleador: 315.755,85 Empleador: 65.693,12 Sueldo neto 64.13%
Trabajador: 346.336,19 Trabajador: 119.212,99 Costo SS 16,09%
Total Seguridad Social: 1.243.297,00  Total costo ART: 122.710,30 Costo sindical 8’570A’
Empleador: 806.182,68  Empleador: 122.710,30 Costo OS 4.23%
Trabajador: 437.114,32 Otros descuentos 2,40%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: gg;;ggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.50%
Emplejador: 119.21 2'99 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.58%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 185.656,01 Total Otros: 44.872,60
Trabajador: 185.656,01 Empleador: 0,00
Trabajador: 44.872,60
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
10SE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1136
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4176 RETAMAL , MARIO MANUEL 20-26218635-1 10/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 11m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.568.360,00
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 654.519,22
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 285.630,48
80020 | Contrib. FNE 57.733,82
80030 | Contrib. INSSJP 96.020,46
80040 | Contrib. Diferencial 121.544,89
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.772,44
80200 | Contrib. Obra Social 303.862,22
80400 | Contribuc. ART 135.538,38
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 230.935,29
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.059.495,89
SUELDO BRUTO 7.508.864,11
CoD. ) . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
S s S et 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 7 397.576,73
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1136
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4176 RETAMAL , MARIO MANUEL 20-26218635-1 10/08/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 11m 22d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -182.317,33
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -91.158,67
30501 | Mutual Camioneros RN -243.089,77
30520 | Seguro de Vida -65.218,79
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -855.813,09
99999 | Redondeo 0,04
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.077.244,35 No Remunerativo: 1.431.619,76 Descuentos: 2.204.224,11
SUELDO NETO: 5.304.640,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA

Detalle de la composicion salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 630.606,64 Total costo INSSJP: 231.307,48 ,
Empleador: 114.040,87  Empleador: 96.020,46 Sueldo neto 55,44%
Trabajador: 516.565,77  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,51%
Total Seguridad Social: 167499261  Total costo ART: 135.538,38 Otros doscuentos - 11,39%
Empleador: 1.178.940,19  Empleador: 135.538,38 Costo sindical 6.59%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
439.149 24 Costo INSSJP 2,42%
Total Obra Social: 303 863 2 Total costo SCVO: 322162 Costo ART 1,42%
Emple.adori 135.287‘02 Empleador: 6 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.086.482,24 Total Otros: 65.218,79
Trabajador: 1.086.482,24 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.218,79
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 4
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1058 RIOJA , GERARDO RAUL 20-30184706-9 01/08/2019
CATEGORIA: CAT."M" INICIO TIEMPO SERVICIO: 14/12/2010 ANTIGUEDAD: 15a 7m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA"M" 736,583.87
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.584.909,03
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 508.002,93
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 221.691,16
80020 | Contrib. FNE 44.809,91
80030 | Contrib. INSSJP 74.525,96
80040 | Contrib. Diferencial 94.336,66
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 47.168,33
80200 | Contrib. Obra Social 235.841,66
80400 | Contribuc. ART 137.503,65
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 179.239,66
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 97.791,35
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.864.809,09
SUELDO BRUTO 6.720.099,94
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 18 441.950,32
10 |Dias Vacaciones 12.00 1.918.305,34
300 |Bonificaciéon por Antigliedad 15 90.262,95
1010 | Diferencial Turno "B" 97.229,07
1108 | Adicional Zona 85% 458.302,48
1112 |Bono Paz Social 151.077,73
1113 | Adicional por Disponibilidad 84.621,58
1114 | Adicional Yacimiento 84.621,58
1120 |Horas de Viaje 33 198.578,49
1121 |Horas Extras al 50% 44 19,055.01 838.420,33
1190 |Articulo 22 LLL 5.401,01
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 262.126,25
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 85.936,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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ORIGINAL Recibo de haberes 4
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1058 RIOJA , GERARDO RAUL 20-30184706-9 01/08/2019
CATEGORIA: CAT."M" INICIO TIEMPO SERVICIO: 14/12/2010 ANTIGUEDAD: 15a 7m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA"M" 736,583.87
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -101.936,66
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -101.936,66
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -184.997,25
30520 | Seguro de Vida -50.798,43
50500 Vianda 8 Hs. 23 864.268,01
50501 | Vianda 10 Hs. 11 205.473,73
59000 | Asig. Vianda Complementaria 7.326,79
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -41.219,48
99999 | Redondeo 0,89
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.716.833,13 No Remunerativo: 2.003.266,81 Descuentos: 1.247.514,94
SUELDO NETO: 5.472.585,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTAY CINCO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 711.661,92 Total costo INSSJP: 209.812,98
Empleador: 322.791,35  Empleador: 74.525,96 Sueldo neto 63,75%
Trabajador: 388.870,57 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,43%
Total Seguridad Social: 1.410.800,75 Total costo ART: 137.503,65 Costo sindical 8,29%
Empleador: 91474833  Empleador: 137.503,65 Costo OS 4:32%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 2,56%
Costo INSSJP 2,44%
Total Obra Social: g;;;ﬁ?gg Total cost‘o SCVO: 424,62 Costo ART 1.60%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.59%
Trabajador: , Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 220.193,00 Total Otros: 50.798,43
Trabajador: 220.193,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 50.798,43
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes %2
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2144 RIQUELME , JORGE RAFAEL 20-29776040-9 15/04/2014
CATEGORIA: CAT."I" ANTIGUEDAD: 12a 3m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 582,760.63
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.691.563,87
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 360.777,16
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 157.442,21
80020 | Contrib. FNE 31.823,43
80030 | Contrib. INSSJP 52.927,38
80040 | Contrib. Diferencial 66.996,69
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 33.498,34
80200 | Contrib. Obra Social 167.491,72
80400 | Contribuc. ART 106.172,85
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 127.293,70
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 74.596,69
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.402.917,99
SUELDO BRUTO 5.288.645,88
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 582.760,63
300 | Bonificacion por Antigliedad 12 72.210,36
SR st 128 207,34
FIRME DRKSINEAIME 85% 604.322,77
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 48 288.841,44
1121 |Horas Extras al 50% 46 16,011.41 736.524,88
1122 | Horas Extras al 100% 10 213.485,47
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 189.613,26
30000 | Jubilacién 11% -368.481,77
30100| Ley 19032 3% -100.495,03
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 92
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2144 RIQUELME , JORGE RAFAEL 20-29776040-9 15/04/2014
CATEGORIA: CAT."I" ANTIGUEDAD: 12a3m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 582,760.63
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200 | Obra Social 3% -111.895,03
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -74.596,69
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -74.596,69
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -142.273,43
30520 | Seguro de Vida -36.308,24
50500 | Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,78
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.349.834,31 No Remunerativo: 1.938.811,57 Descuentos: 908.646,88
SUELDO NETO: 4.379.999,00
Sueldo neto en pesos: ~ CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA 'Y NUEVE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 591.063,50 Total costo INSSJP: 153.422,41 .
Empleador: 299.596,69  Empleador: 52.927,38 Sueldo neto 65,46%
Tl’abajador: 291.466,81 Trabajador: 100.495,03 Costo SS 15,21%
Total Seguridad Social: 1.017.758,94  Total costo ART: 106.172,85 Costo sindical 8'83:/"
Empleador: 649.277,17  Empleador: 106.172,85 Costo OS 4,18%
Trabajador: 368.481,77 Costo INSSJP 2,29%
Otros descuentos 1,90%
Total Obra Social: %gig?;g Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.50%
Empleador: e Empleador: 424,62 o
. . 111.895,03 Costo otro 0,54%
Trabajador: Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 127.027,56 Total Otros: 36.308,24
Trabajador: 127.027,56 Empleador: 0,00
Trabajador: 36.308,24
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1129
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4143 RIVAS , JOSE ORLANDO 20-27662483-1 26/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.868.580,84
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 683.149,80
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 298.124,80
80020 | Contrib. FNE 60.259,27
80030 | Contrib. INSSJP 100.220,68
80040 | Contrib. Diferencial 126.861,62
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.430,81
80200 | Contrib. Obra Social 317.154,04
80400 | Contribuc. ART 141.386,78
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.037,07
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.126.755,39
SUELDO BRUTO 7.741.825,45
COD. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
S02k 0§ SATH S50 23 812.674,56
FIRMADOI 5 YacldifABME 7.00 1.656.569,73
20 |Plus Vacacional 7.00 291.189,71
100 |Zona 20% 162.534,91
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 390.083,79
250 |Adicional Cuenca 12.5% 121.901,18
10102 | Horas Extras 50% 18.67 282.890,25
10103 |Horas Extras 100% 43.33 875.612,67
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 10.67 161.651,57
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 8.00 161.651,57
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 26.67 269.419,28
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-13.?@ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1129
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4143 RIVAS , JOSE ORLANDO 20-27662483-1 26/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 8 414.894,34
29004 | Adicional Permanencia 14.00 742.007,20
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -190.292,42
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -95.146,21
30500 | Mutual Camioneros NQN -190.292,42
30520 | Seguro de Vida -68.036,66
50000 | Pernoctada 4.1.14 14.00 444.331,14
50100 | Viatico Comida 4.1.12 14.00 762.981,74
50200 | Viatico Especial 4.1.13 14.00 191.431,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -664.956,28
99999 | Redondeo 0,41
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.343.080,76 No Remunerativo: 1.398.744,69 Descuentos: 1.975.350,45
SUELDO NETO: 5.766.475,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTAY SEIS MIL CUATROCIENTOS SETENTAY CINCO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 571.963,75 Total costo INSSJP: 235.507,70
Empleador: 96.232,70 Empleador: 100.220,68 Sueldo neto 58,43%
Trabajador: 475.731,05 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,50%
Total Seguridad Social: 1.726.618,06 Total costo ART: 141.386,78 Otros descuentos 9.18%
Empleador: 1.230.565,64  Empleador: 141.386,78 Costo sindical 5.80%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: gi’?:‘glgi Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 143%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 905.727,21 Total Otros: 68.036,66
Trabajador: 905.727,21 Empleador: 0,00
Trabajador: 68.036,66
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1034
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3391 RIVERO , FRANCISCO FABIAN 20-30768149-9 06/05/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 2m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.606,18
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84500 | Cuota Solidaria 8.1.2-Mza 35.616,35
84510| Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Fed. 26.712,26
84520 | Cuota Solidaria 8.1.4-Mza 8.904,09
84900 | Cont. Extraord. OS - CMZ 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,41
COD. i CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
ok oa Seae Sasia 00 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :

Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1034
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3391 RIVERO , FRANCISCO FABIAN 20-30768149-9 06/05/2014
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 12a 2m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30430 | Aporte Sindicato Mza 3% -186.829,99
30470 | Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -93.415,00
30510 | Mutual Camioneros Mza -37.100,36
50030 | Pernoctada 4.1.14 666.496,71
50130 | Viatico Comida 4.1.12 1.144.472,62
50230 | Viatico Especial 4.1.13 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -241.581,60
99999 | Redondeo 0,54
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.116,97 Descuentos: 1.325.553,41
SUELDO NETO: 7.000.230,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 413.578,05 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 67.21%
Trabajador: 317.345,35  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,36%
Total Seguridad Social: 170420458  Total costo ART: 138.847,66 Otros descuentos - 4.59%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo OS 4.29%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 3,97%
Costo INSSJP 2,24%
Total Obra Social: ‘;‘?g;gg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Empleador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0.00%
Trabajador: ’ ’
Total otros descuentos: 477.966,78 Total Otros: 0,00
Trabajador: 477.966,78 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1061
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3676 RODA, LUIS EMILIO 20-22012552-2 01/11/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 8m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.834.630,19
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 703.455,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 306.986,03
80020 | Contrib. FNE 62.050,37
80030 | Contrib. INSSJP 103.199,56
80040 | Contrib. Diferencial 130.632,36
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 65.316,18
80200 | Contrib. Obra Social 326.580,89
80400 | Contribuc. ART 145.534,59
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 248.201,47
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.204.895,37
SUELDO BRUTO 8.629.734,82
COD. _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
fggﬁofﬁﬁiggﬁ;{%%m 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 15 851.950,14
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-24.$I$ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1061
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3676 RODA, LUIS EMILIO 20-22012552-2 01/11/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 8m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -195.948,53
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -97.974,27
30501 | Mutual Camioneros RN -261.264,71
30520 | Seguro de Vida -70.035,15
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.164.789,70
99999 | Redondeo 0,63
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.531.617,76 No Remunerativo: 2.098.117,06 Descuentos: 2.556.638,82
SUELDO NETO: 6.073.096,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SETENTAY TRES MIL NOVENTAY SEIS
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 669.228,38 Total costo INSSJP: 238.486,58 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 103.199,56 Suelda neto 56,05%
Trabajador: 555.187,51 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,27%
Total Seguridad Social: 1.763.231,93  Total costo ART: 145.534,59 otros déscluemos 13'04?’
Empleador: 1.267.179,51  Empleador: 145.534,59 Costo sindical 6.18%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,26%
Costo INSSJP 2,20%
Total Obra Social: gg;gggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,34%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.412.725,03 Total Otros: 70.035,15
Trabajador: 1.412.725,03 Empleador: 0,00
Trabajador: 70.035,15
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1714
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4005 RODRIGUEZ , MATIAS 23-32829388-9 13/04/2018
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 83 3m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,634,817.24
COSTO TOTAL EMPLEADOR 15.508.447,78
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 668.091,32
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 291.553,32
80020 | Contrib. FNE 58.930,99
80030 | Contrib. INSSJP 98.011,54
80040 | Contrib. Diferencial 124.065,24
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.032,62
80200 | Contrib. Obra Social 310.163,10
80400 | Contribuc. ART 256.364,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 235.723,96
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.426.625,92
SUELDO BRUTO 13.081.821,86
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.634.817,24
300 | Bonificacion por Antigliedad 8 48.058,16
20264 Eﬁ?ﬁq 869999300 252.044,03
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1126 | Horas Extras al 50% 80 2.223.292,28
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 644.783,51
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 2.172.116,71
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.172.116,71
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1714
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4005 RODRIGUEZ , MATIAS 23-32829388-9 13/04/2018
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 83 3m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,634,817.24
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30520 | Seguro de Vida -66.554,58
33000 | Sindicato Jerarq. RN y NQN -131.665,24
33500 | Mutual Jerarq. RN y NQN -197.497,86
50510 | Viaticos 2.934.044,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 966.275,72
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -966.275,72
99999 | Redondeo 0,71
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.203.262,03 No Remunerativo: 6.878.559,83 Descuentos: 2.128.619,86
SUELDO NETO: 10.953.202,00
Sueldo neto en pesos:  DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DOS
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 651.954,45 Total costo INSSJP: 233.298,56
Empleador: 322.791,35 Empleador: 98.011,54 Sueldo neto 70,63%
Trabajador: 329.163,10 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 10,96%
Total Seguridad Social: 1.699.46525  Total costo ART: 256.364,66 Otros descuentos 7.75%
Empleador: 1203.412,83  Empleador: 256.364,66 Costo sindical 420%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 2,87%
Costo ART 1,65%
Total Obra Social: g‘:g;‘gglg Total cost‘o SCVo: 424,62 Costo INSSJP 1,50%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,43%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.201.733,54 Total Otros: 66.554,58
Trabajador: 1.201.733,54 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.554,58
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 218
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4612 RODRIGUEZ , DANIEL LORENZO 20-21984915-0 21/03/2022
CATEGORIA: CAT."L" ANTIGUEDAD: 43 4m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MAQUINISTA 701,418.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.840.450,66
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 465.147 45
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 202.989,14
80020 | Contrib. FNE 41.029,72
80030 | Contrib. INSSJP 68.238,90
80040 | Contrib. Diferencial 86.378,36
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 43.189,18
80200 | Contrib. Obra Social 215.945,89
80400 | Contribuc. ART 145.796,93
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 164.118,88
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 93.978,36
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.750.710,63
SUELDO BRUTO 7.089.740,03
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 701.418,90
300 | Bonificacion por Antigtiedad 4 24.070,12
DR 15431216
FIRME DRKSINEAIME 85% 727.371,40
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 88 529.542,64
1121 |Horas Extras al 50% 46 17,842.01 820.732,28
1122 | Horas Extras al 100% 10 237.893,42
1800 |Desarraigo 10 % 223.682,25
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 237.173,48
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 218
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4612 RODRIGUEZ , DANIEL LORENZO 20-21984915-0 21/03/2022
CATEGORIA: CAT."L" ANTIGUEDAD: 43 4m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MAQUINISTA 701,418.90
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -475.080,96
30100| Ley 19032 3% -129.567,53
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -93.978,36
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -93.978,36
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -196.306,27
30520 | Seguro de Vida -46.580,53
50500 Vianda 8 Hs. 23 864.268,01
50501 | Vianda 10 Hs. 23 429.626,89
50505 | Vianda por Desarraigo 23 429.626,89
50507 | Vianda Desayuno 23 121.102,82
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,22
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.318.917,81 No Remunerativo: 2.770.822,22 Descuentos: 1.170.779,03
SUELDO NETO: 5.918.961,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA'Y UNO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 703.241,35 Total costo INSSJP: 197.806,43
Empleador: 318.978,36 Empleador: 68.238,90 Sueldo neto 66,95%
Trabajador: 384.262,99 Trabajador: 129.567,53 Costo SS 14,85%
Total Seguridad Social: 1.312.554,15 Total costo ART: 145.796,93 Costo sindical 7.95%
Empleador: 837.473,19  Empleador: 145.796,93 Costo OS 3.97%
Trabajador: 475.080,96 Costo INSSJP 2,24%
Otros descuentos 1,85%
Total Obra Social: 2?;5222; Total cost‘o SCVo: 424,62 Costo ART 1,65%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.53%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 163.852,74 Total Otros: 46.580,53
Trabajador: 163.852,74 Empleador: 0,00
Trabajador: 46.580,53
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 204
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4494 RODRIGUEZ HENRIQUEZ , ENDER ANTONIO 20-95989181-9 24/11/2021
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 8m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 606,015.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.161.024,63
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 450.141,09
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 196.440,40
80020 | Contrib. FNE 39.706,04
80030 | Contrib. INSSJP 66.037,41
80040 | Contrib. Diferencial 83.591,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 41.795,83
80200 | Contrib. Obra Social 208.979,15
80400 | Contribuc. ART 132.234,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 158.824,15
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 91.191,66
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.692.839,21
SUELDO BRUTO 6.468.185,42
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 606.015,90
300 | Bonificacion por Antigliedad . 4 24.070,12
Zyder Sedanna, Kedhiguey /enviguey 199.985,25
FIRME DRKSINEAIME 85% 685.100,98
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 4 24.070,12
1121 |Horas Extras al 50% 64 18,080.87 1.157.175,74
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 21 49.360,78
1124 | Adic. Horas Nocturnas 42 1,567.01 65.814,37
1129 |Horas Espera de Transporte 2 32.991,19
1801 |Desarraigo 20 % 16 324.194,07
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 227.419,18
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

204

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4494 RODRIGUEZ HENRIQUEZ , ENDER ANTONIO 20-95989181-9 24/11/2021
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 8m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 606,015.90
SUELDO BRUTO 6.468.185,42
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -459.754,13
30100| Ley 19032 3% -125.387,49
30200| Obra Social 3% -126.174,24
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -91.191,66
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -91.191,66
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -177.811,37
30520 | Seguro de Vida -45.103,58
50500 | Vianda 8 Hs. 16 601.229,92
50501 | Vianda 10 Hs. 16 298.870,88
50505 | Vianda por Desarraigo 16 298.870,88
50506 | Vianda Merienda 16 84.245,44
50507 | Vianda Desayuno 16 84.245,44
59000 | Asig. Vianda Complementaria -5.057,67
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
91000 | Devolucién Imp. a las Ganancias 18.267,71
99999 | Redondeo 0,17
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.179.582,97 No Remunerativo: 2.306.870,16 Descuentos: 1.116.614,13
SUELDO NETO: 5.369.839,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

204

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026 Neuquén - Ciudad de Neuquén
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4494 RODRIGUEZ HENRIQUEZ , ENDER ANTONIO 20-95989181-9 24/11/2021
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 8m 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR CS 606,015.90
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 676.386,35 Total costo INSSJP: 191.424,90 .
Empleador: 316.191,66  Empleador: 66.037,41 Sueldo neto 65.80%
Trabajador: 360.194,69 Trabajador: 125.387,49 Costo SS 15,56%
Total Seguridad Social: 1.270.168,49 Total costo ART: 132.234,00 Costo sindical 8’29?’
Empleador: 810.414,36  Empleador: 132.234,00 Costo 03 41%
Trabajador: 459.754,13 Costo INSSJP 2,35%
Otros descuentos 1,72%
Total Obra Social: ggg;gg?g Total COSt.O SCvo: 424,62 Costo ART 1,62%
Emplejador: 126:174:24 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.55%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 140.290,30 Total Otros: 45.103,58
Trabajador: 140.290,30 Empleador: 0,00
Trabajador: 45.103,58
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado
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ORIGINAL Recibo de haberes 1115
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4082 RODRIGUEZ , HECTOR OSVALDO 20-23348562-5 05/06/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a 1m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.845.711,62
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 648.603,64
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 283.048,94
80020 | Contrib. FNE 57.212,02
80030 | Contrib. INSSJP 95.152,62
80040 | Contrib. Diferencial 120.446,36
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.223,18
80200 | Contrib. Obra Social 301.115,89
80400 | Contribuc. ART 134.329,99
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 228.848,08
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.024.111,24
SUELDO BRUTO 6.821.600,38
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 17 600.672,50
2 |Dias Lic. por Enfermedad 6 1.135.933,53
10 |Dias Vacaciones 7.00 1.656.569,73
20 |Plus Vacacional 7.00 291.189,71
100 |Zona 20% 120.134,50
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 288.322,80
250 |Adicional Cuenca 12.5% 90.100,87
10102 | Horas Extras 50% 10.67 161.651,57
10103 | Horas Extras 100% 24.76 500.350,10
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 6.10 92.372,33
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 457 92.372,33
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450

8300

1115

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4082 RODRIGUEZ , HECTOR OSVALDO 20-23348562-5 05/06/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 1m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 15.24 153.953,88
29000 | Antigliedad 8 414.689,91
29004 | Adicional Permanencia 8.00 424.004,12
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -180.669,54
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.334,77
30500 | Mutual Camioneros NQN -180.669,54
30520 | Seguro de Vida -64.636,57
50000 | Pernoctada 4.1.14 8.00 253.903,51
50100 | Viatico Comida 4.1.12 8.00 435.989,57
50200 | Viatico Especial 4.1.13 8.00 109.389,37
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -597.814,50
99999 | Redondeo 0,05
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.022.317,88 No Remunerativo: 799.282,50 Descuentos: 1.880.751,38
SUELDO NETO: 4.940.849,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 547.906,55 Total costo INSSJP: 230.439,64 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.152,62 Sueldo neto 55,86%
Trabajador: 451.673,85 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,82%
Total Seguridad Social: 1.664.325,90  Total costo ART: 134.329,99 otros désc_uemos 9'34:/"
Empleador: 116827348  Empleador: 134.320,99 Costo sindical 0.19%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,93%
Costo INSSJP 2,61%
Total Obra Social: ‘;g:":?gg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,52%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,73%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 826.396,44 Total Otros: 64.636,57
Trabajador: 826.396,44 Empleador: 0,00 J
Trabajador: 64.636,57
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 114
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2547 RODRIGUEZ , PABLO DANIEL 23-22586269-9 23/02/2015
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 11a 5m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.776.617,74
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 123.642,20
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 53.957,14
80020 | Contrib. FNE 10.906,23
80030 | Contrib. INSSJP 18.138,78
80040 | Contrib. Diferencial 22.960,48
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 11.480,24
80200 | Contrib. Obra Social 57.401,21
80400 | Contribuc. ART 42.849,21
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 43.624,92
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 30.560,48
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 639.418,71
SUELDO BRUTO 2.137.199,03
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 15 241.923,86
Dias Lic. por Enfermedad 15 636.697,05
5%{%2 %%g@%ﬁ% Haberes 15.00 -241.923,86
FIBHHADRIRIRSAGNT 96MRtigiiedad 1 66.192,83
1010 | Diferencial Turno "B" 53.223,25
1108 | Adicional Zona 85% 250.875,04
1113 | Adicional por Disponibilidad 70.517,99
1114 | Adicional Yacimiento 70.517,99
30000 | Jubilacién 11% -126.282,66
30100 | Ley 19032 3% -34.440,72
30200 | Obra Social 3% -40.140,72
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -26.760,48
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -26.760,48
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Nro.: 3450
8300

Piso:

114

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2547 RODRIGUEZ , PABLO DANIEL 23-22586269-9 23/02/2015
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 11a 5m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -55.923,01
30520 | Seguro de Vida -12.969,06
39000 | Embargo Judicial -124.992,01
50500 | Vianda 8 Hs. 14 526.076,18
59003 | Asig. Vianda Complementaria 15 273.098,70
59004 | Asig. Vaca Muerta 15 190.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.148.024,15 No Remunerativo: 989.174,88 Descuentos: 448.269,14
SUELDO NETO: 1.688.929,89

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA'Y OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE CON 89/100

Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 365.004,45 Total costo INSSJP: 52.579,50 .
Empleador: 255.560,48  Empleador: 18.138,78 Sueldo neto 60,83%
Trabajador: 109.443,97 Trabajador: 34.440,72 Costo sindical 13,15%
. . 12,53%
Total Seguridad Social: 347.968,29  Total costo ART: 42.849,21 Costo $S ’530/
Empleador: 22168563  Empleador: 42.849,21 Costo otro 4.97%
Trabajador: 126.282,66 Costo OS 3,51%
9754193 Costo INSSJP 1,89%
Total Obra Social: 57'401 ‘21 Total costo SCVO: 222’62 Otros descuentos 1,56%
Emplejador: 40.140'72 Empleador: 6 Costo ART 1,54%
Trabajador: Costo SCVO 0,02%
Total otros descuentos: 43.358,78 Total Otros: 137.961,07
Trabajador: 43.358,78  Empleador: 0,00
Trabajador: 137.961,07
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 124
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2676 ROMEO , MAURO GERMAN 23-30174622-9 24/07/2015
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"IX" ANTIGUEDAD: 11a Om 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Operador de Control de Sélidos 692,329.92
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.071.135,30
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 525.166,58
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 229.181,33
80020 | Contrib. FNE 46.323,89
80030 | Contrib. INSSJP 77.043,94
80040 | Contrib. Diferencial 97.523,97
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 48.761,99
80200 | Contrib. Obra Social 243.809,93
80400 | Contribuc. ART 147.105,79
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 185.295,54
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 97.791,35
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.921.902,13
SUELDO BRUTO 7.149.233,17
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 26 600.019,26
10 |Dias Vacaciones 4.00 634.446,09
Voo Ghmar Kamee 1 66.192,83
FIRIM4 DOifcrNEQRMERO "A" 198.006,36
1108 | Adicional Zona 85% 678.321,78
1112 |Bono Paz Social 218.223,39
1115 | Adicional Torre 349.037,91
1120 |Horas de Viaje 36 216.631,08
1121 |Horas Extras al 50% 52 19,754.21 1.027.218,72
1122 |Horas Extras al 100% 12 316.067,30
1800 |Desarraigo 10 % 174.463,13
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 268.717,67
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 124
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2676 ROMEO , MAURO GERMAN 23-30174622-9 24/07/2015
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"IX" ANTIGUEDAD: 113 Om 8d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Operador de Control de Sélidos 692,329.92
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -105.123,97
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -105.123,97
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -198.091,07
30520 | Seguro de Vida -52.487,70
50500 Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 14 261.512,02
50505 | Vianda por Desarraigo 14 261.512,02
50506 | Vianda Merienda 14 73.714,76
50507 | Vianda Desayuno 14 73.714,76
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,04
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.876.198,52 No Remunerativo: 2.273.034,65 Descuentos: 1.227.453,17
SUELDO NETO: 5.921.780,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL SETECIENTOS OCHENTA

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 731.130,36 Total costo INSSJP: 212.330,96 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 77.043,94 Sueldo neto 65,28%
Trabajador: 408.339,01 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,89%
Total Seguridad Social: 1.441.749,52  Total costo ART: 147.105,79 Costo sindical 8’060/"
Empleador: 945.697,10 Empleador: 147.105,79 Costo 03 4.18%
Trabajador: 496.052,42 Costo INSSJP 2,34%
Otros descuentos 2,04%
Total Obra Social: gzgggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 162%
Empleador: : ’ Empleador: 424,62 ' o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,58%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 185.029,40 Total Otros: 52.487,70
Trabajador: 185.029,40 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 52.487,70
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 213
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4578 ROMERO , IVAN FERNANDO 20-32486133-6 14/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 606,015.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.148.988,45
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 448.767,14
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 195.840,81
80020 | Contrib. FNE 39.584,85
80030 | Contrib. INSSJP 65.835,85
80040 | Contrib. Diferencial 83.336,52
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 41.668,26
80200 | Contrib. Obra Social 208.341,29
80400 | Contribuc. ART 131.953,34
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 158.339,38
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 90.936,52
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.688.501,78
SUELDO BRUTO 6.460.486,67
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 606.015,90
300 |Bonificacion por Antigiedad 4 24.070,12
1009 | Diferencial Turno "A" 199.985,25
1108 | Adicional Zona 85% 685.100,98
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 2 12.035,06
1121 |Horas Extras al 50% 64 18,080.87 1.157.175,74
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 21 49.360,78
1124 | Adic. Horas Nocturnas 42 1,567.01 65.814,37
1129 |Horas Espera de Transporte 2 32.991,19
1801 |Desarraigo 20 % 16 324.194,07
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 226.697,07
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:
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Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

213

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4578 ROMERO , IVAN FERNANDO 20-32486133-6 14/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 606,015.90
SUELDO BRUTO 6.460.486,67
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -458.350,84
30100| Ley 19032 3% -125.004,77
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -90.936,52
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -90.936,52
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -177.428,65
30520 | Seguro de Vida -44.968,35
50500 | Vianda 8 Hs. 16 601.229,92
50501 | Vianda 10 Hs. 16 298.870,88
50505 | Vianda por Desarraigo 16 298.870,88
50506 | Vianda Merienda 16 84.245,44
50507 | Vianda Desayuno 16 84.245,44
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,92
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.166.825,80 No Remunerativo: 2.293.660,87 Descuentos: 1.122.912,67
SUELDO NETO: 5.337.574,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 213
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4578 ROMERO , IVAN FERNANDO 20-32486133-6 14/02/2022
CATEGORIA: CC 644/12 TITULO Il CAT"VII" ANTIGUEDAD: 43 5m 18d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CONTROL DE SOLIDO 606,015.90
Detall | icié larial
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 675.238,21 Total costo INSSJP: 190.840,62 .
Empleador: 31593652  Empleador: 65.835,85 Sueldo neto 65.50%
Trabajador: 359.301,69 Trabajador: 125.004,77 Costo SS 15,54%
Total Seguridad Social: 1.266.287,76 Total costo ART: 131.953,34 Costo sindical 8’29?’
Empleador: 807.936,92  Empleador: 131.953 34 Costo 08 422%
Trabajador: 458.350,84 Costo INSSJP 2,34%
Otros descuentos 1,94%
Total Obra Social: ggggi?g; Total COSt.O Scvo: 424,62 Costo ART 1,62%
Emplejador: 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,55%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 158.073,24 Total Otros: 44.968,35
Trabajador: 158.073,24  Empleador: 0,00
Trabajador: 44.968,35
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1013
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2600 RUIZ , CESAR ALBERTO 20-29482644-1 09/05/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 2m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.641.421,09
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 678.987,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 296.308,26
80020 | Contrib. FNE 59.892,10
80030 | Contrib. INSSJP 99.610,01
80040 | Contrib. Diferencial 126.088,62
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.044,31
80200 | Contrib. Obra Social 315.221,55
80400 | Contribuc. ART 140.536,48
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 239.568,38
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.114.387,46
SUELDO BRUTO 6.527.033,63
cob. » CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2026-08 g&%ﬁéﬁ%o C/Emp 30.00 5.679.667,63
FIBHHADANGGINERRME 1 624.763,44
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -189.132,93
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.566,47
30500 | Mutual Camioneros NQN -189.132,93
30520 | Seguro de Vida -67.626,97
50508 | Asignacion Hijo 1.00 222.602,16
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -79.027,87
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.13_;} ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1013
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NPIE ARSI 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2600 RUIZ , CESAR ALBERTO 20-29482644-1 09/05/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 2m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
99999 | Redondeo 0,40
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.304.431,07 No Remunerativo: 222.602,56 Descuentos: 1.386.113,63
SUELDO NETO: 5.140.920,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA MIL NOVECIENTOS VEINTE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 569.065,03 Total costo INSSJP: 234.897,03 .,
Empleador: 96.232,70 Empleador: 99.610,01 Sueldo neto 59.49%
Trabajador: 472.832,33  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 19,89%
Total Seguridad Social: 1.719.112,28  Total costo ART: 140.536,48 Costo sindical 6’5906
Empleador: 1.223.059,86  Empleador: 140.536,48 Costo OS 5.21%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,68%
Costo INSSJP 2,72%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,63%
Emplejadorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,78%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 318.330,11 Total Otros: 67.626,97
Trabajador: 318.330,11 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.626,97
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 4
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
499 RUIZ , PABLO ANDRES 20-31240691-9 01/08/2019
CATEGORIA: CAT."M" INICIO TIEMPO SERVICIO: 03/08/2006 ANTIGUEDAD: 19a 11m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR DE AUTOELEVADOR 736,583.87
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.651.288,62
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 632.108,09
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 275.850,33
80020 | Contrib. FNE 55.756,98
80030 | Contrib. INSSJP 92.732,66
80040 | Contrib. Diferencial 117.383,12
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 58.691,56
80200 | Contrib. Obra Social 293.457,80
80400 | Contribuc. ART 173.165,13
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 223.027,92
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 97.791,35
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.243.862,76
SUELDO BRUTO 8.407.425,86
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 736.583,87
300 Bomflcacm or Antigiiedad 19 114.333,07
f@_@é oed e 243.072,68
FIRM4 DRFRISRAIRBRTS4E, 832.708,07
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1115 | Adicional Torre 402.736,05
1120 |Horas de Viaje 72 433.262,16
1121 |Horas Extras al 50% 68 21,510.25 1.462.696,97
1122 |Horas Extras al 100% 12 344.163,99
1123 | Adic, Horas Nocturnas al 50% 51 142.612,95
1124 | Adic. Horas Nocturnas 102 1,864.22 190.150,61
1190 |Articulo 22 LLL 2.176,35
1800 |Desarraigo 10 % 259.087,11
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO
............. 07.08.2026 163539

ma del empleador




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450
8300

Piso:

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
499 RUIZ , PABLO ANDRES 20-31240691-9 01/08/2019
CATEGORIA: CAT."M" INICIO TIEMPO SERVICIO: 03/08/2006 ANTIGUEDAD: 19a 11m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR DE AUTOELEVADOR 736,583.87
SUELDO BRUTO 8.407.425,86
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 324.922,81
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -124.983,12
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -124.983,12
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -233.626,54
30520 | Seguro de Vida -63.013,05
39504 | Cuota Alimentaria -985.413,22
50500 | Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
50505 | Vianda por Desarraigo 18 336.229,74
50506 | Vianda Merienda 18 94.776,12
50507 | Vianda Desayuno 18 94.776,12
59000 | Asig. Vianda Complementaria 73.677,07
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -239.322,35
99999 | Redondeo 0,11
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.869.155,91 No Remunerativo: 2.538.269,95 Descuentos: 2.537.967,86
SUELDO NETO: 5.869.458,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleador

Firma del empleado



ORIGINAL Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

499 RUIZ , PABLO ANDRES 20-31240691-9 01/08/2019
CATEGORIA: CAT."M" INICIO TIEMPO SERVICIO: 03/08/2006 ANTIGUEDAD: 19a 11m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 OPERADOR DE AUTOELEVADOR 736,583.87

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 806.384,13 Total costo INSSJP: 228.019,68 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 92.732,66 Sueldo neto 55,11%
Trabajador: 483.592,78 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,35%
Total Seguridad Social: 1.634.581,84 Total costo ART: 173.165,13 Costo O'trol 9’840A’
Empleador: 1.138.529,42  Empleador: 173.165,13 Costo sindical 7.57%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 4,34%
428.744.82 Costo OS 4,03%
Total Obra Social: 293.457’80 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 214%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ART 163%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 462.084,13 Total Otros: 1.048.426,27
Trabajador: 462.084,13 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.048.426,27
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1533
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4303 SALVADORES , JUAN MANUEL 20-26589248-6 11/03/2019
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 73 4m 21d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,725,438.61

COSTO TOTAL EMPLEADOR

12.390.343,98

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 730.710,81
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 318.880,30
80020 | Contrib. FNE 64.454,53
80030 | Contrib. INSSJP 107.198,06
80040 | Contrib. Diferencial 135.693,74
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 67.846,87
80200 | Contrib. Obra Social 339.234,36
80400 | Contribuc. ART 199.651,72
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 257.818,11
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.543.177,67

SUELDO BRUTO 9.847.166,31

COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.725.438,61
300 |Bonificacion por Antigiedad 7 42.050,89
1112 |Bono Paz Social 252.044,03
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1126 | Horas Extras al 50% 80 2.279.701,69
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 379.966,80
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 705.218,38
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 2.375.615,52
29850| Rem.Ex. Art.65 CCT -2.375.615,52
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1533
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4303 SALVADORES , JUAN MANUEL 20-26589248-6 11/03/2019
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 73 4m 21d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,725,438.61
SUELDO BRUTO 9.847.166,31
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -72.717,68
33000 | Sindicato Jerarq. RN y NQN -143.293,74
33500 | Mutual Jerarq. RN y NQN -214.940,62
39500 | Cuota Alimentaria -1.646.574,22
50510 | Viaticos 116.765,15
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 20 751.537,40
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 20 373.998,00
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 20 373.998,00
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 20 105.250,80
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 20 105.250,80
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 309.480,59
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -309.480,59
99999 | Redondeo 0,96
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.784.687,21 No Remunerativo: 3.062.479,10 Descuentos: 3.153.633,31
SUELDO NETO: 6.693.533,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTAY TRES MIL QUINIENTOS TREINTAY TRES
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450

8300

1533

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4303 SALVADORES , JUAN MANUEL 20-26589248-6 11/03/2019
CATEGORIA: COORDINADOR ANTIGUEDAD: 73 4m 21d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 2,725,438.61
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 681.025,71 Total costo INSSJP: 242.485,08 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 107.198,06 Sueldo neto 54,02%
Trabajador: 358.234,36 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,63%
Total Seguridad Social: 1.812.378,01  Total costo ART: 199.651,72 Costo O'trol 13'88?’
Empleador: 131632559  Empleador: 199.651,72 Costo sindical 5:50%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 4,58%
474.521 Costo OS 3,83%
Total Obra Social: 339-234'22 Total COSt_O SCvo: 424,62 Costo INSSJP 1,96%
Emplejador: 135:287‘02 Empleador: 424,62 Costo ART 1,61%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 567.032,56 Total Otros: 1.719.291,90
Trabajador: 567.032,56  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.719.291,90
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1049
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3630 SAMBUEZA , LUCIANO JOSE 20-28982145-8 21/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Operador de Control de Sélidos 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.851.151,92
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 7.790.555,72
COD. _ ‘CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2LO2 05@2@%@%&{@4 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO
11.08.2026 16 T3 LG




ORIGINAL Recibo de haberes 1049
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3630 SAMBUEZA , LUCIANO JOSE 20-28982145-8 21/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Operador de Control de Sélidos 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 1.00 222.602,16
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -529.729,13
99999 | Redondeo 0,54
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 1.654.222,42 Descuentos: 1.822.425,72
SUELDO NETO: 5.968.130,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTAY OCHO MIL CIENTO TREINTA
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Suelda neto 60,58%
Trabajador: 460.225,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,12%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 otros déscluemos 7’74?’
Empleador: 119041528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.85%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,49%
Costo INSSUP 2,36%
Total Obra Social: ggg;?gg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,39%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,67%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 762.643,66 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 762.643,66 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Nro.: 3450

8300

120

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2638 SANCHEZ , MATIAS NICOLAS 20-31152307-5 01/07/2022
CATEGORIA: CAT."D" INICIO TIEMPO SERVICIO: 27/06/2015 ANTIGUEDAD: 10a 11m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5.922.092,20
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 320.377,43
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 139.811,88
80020 | Contrib. FNE 28.259,85
80030 | Contrib. INSSJP 47.000,59
80040 | Contrib. Diferencial 59.494,42
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 29.747,21
80200 | Contrib. Obra Social 148.736,04
80400| Contribuc. ART 92.176,68
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 113.039,39
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 67.094,42
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.269.635,73
SUELDO BRUTO 4.652.456,47
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
3 |Dias Acc. de Trabajo C/ART 30 2.914.545,51
300 | Bonificacion por Antigliedad 10 60.175,30
BiPes120:37263:00 -327.219,29
FABMAD G PO RIMIE -89.241,62
30200 | Obra Social 3% -100.641,62
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -67.094,42
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -67.094,42
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -123.187,75
30520 | Seguro de Vida -32.332,04
39500 | Cuota Alimentaria -769.128,89
39504 | Cuota Alimentaria -550.060,42
50500| Vianda 8 Hs. 20 751.537,40
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 120
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2638 SANCHEZ , MATIAS NICOLAS 20-31152307-5 01/07/2022
CATEGORIA: CAT."D" INICIO TIEMPO SERVICIO: 27/06/2015 ANTIGUEDAD: 10a 11m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,87
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.974.720,81 No Remunerativo: 1.677.735,66 Descuentos: 2.126.000,47
SUELDO NETO: 2.526.456,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.471,01 Total costo INSSJP: 136.242,21 .
Empleador: 292.094,42 Empleador: 47.000,59 Sueldo neto 42,66%
Trabajador: 257.376,59 Trabajador: 89.241,62 Costo otro 22,82%
Total Seguridad Social: 903.649,42  Total costo ART: 92.176,68 Costo S_S . 15’26?’
Empleador: 576.430,13  Empleador: 92.176,68 Costo sindical 9.28%
Trabajador: 327.219,29 Costo OS 4,21%
249.377 66 Costo INSSUP 2,30%
Total Obra Social: 148.736’04 Total COSt‘O SCVO: 424,62 Otros descuentos 1,90%
Emplejador: 100:641 ‘62 Empleador: 424,62 Costo ART 1,56%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 112.773,25 Total Otros: 1.351.521,35
Trabajador: 112.773,25 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.351.521,35
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1050
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3632 SANDOVAL , PABLO ALBERTO 20-24131548-8 21/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.628.549,69
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 7.567.953,49
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1050
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3632 SANDOVAL , PABLO ALBERTO 20-24131548-8 21/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -814.118,90
99999 | Redondeo 0,47
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 1.431.620,19 Descuentos: 2.106.815,49
SUELDO NETO: 5.461.138,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO TREINTAY OCHO

Detalle de la composicion salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 56,72%
Trabajador: 460.225,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.52%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 otros désfuentos 10’870A’
Empleador: 1.190.41528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,59%
442.103.69 Costo INSSJP 2,41%
Total Obra Social: 20681067 Total costo SCVO: 322162 Costo ART 1,42%
Emple.adori 135.287:02 Empleador: 6 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.047.033,43 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 1.047.033,43  Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 4
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1873 SANHUEZA , HERALDO MARTIN 20-33618515-8 29/10/2013
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 12a 9m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.325.349,21
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 391.680,32
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 170.928,27
80020 | Contrib. FNE 34.549,33
80030 | Contrib. INSSJP 57.460,99
80040 | Contrib. Diferencial 72.735,44
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 36.367,72
80200 | Contrib. Obra Social 181.838,59
80400 | Contribuc. ART 117.851,77
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 138.197,33
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 80.335,44
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.505.843,02
SUELDO BRUTO 5.819.506,19
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 483.847,72
300 |Bonificacién por Antigiedad 12 72.210,36
1010 | Diferencial Turno "B" 106.446,50
1108 | Adicional Zona 85% 501.750,09
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 42 252.736,26
1121 |Horas Extras al 50% 80 14,151.02 1.132.081,88
1122 |Horas Extras al 100% 12 226.416,38
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 198.561,44
2001 |Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -400.044,90
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1873 SANHUEZA , HERALDO MARTIN 20-33618515-8 29/10/2013
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 12a 9m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 | Ley 19032 3% -109.103,15
30200 | Obra Social 3% -120.503,15
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -80.335,44
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -80.335,44
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -158.199,23
30520 | Seguro de Vida -39.349,78
39504 | Cuota Alimentaria -537.650,10
50500 | Vianda 8 Hs. 23 864.268,01
50501 | Vianda 10 Hs. 21 392.268,03
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,97
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.636.771,79 No Remunerativo: 2.182.734,40 Descuentos: 1.525.521,19
SUELDO NETO: 4.293.985,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTAY TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 624.205,55 Total costo INSSJP: 166.564,14 .
Empleador: 305.33544  Empleador: 57.460,99 Sueldo neto 58,62%
Trabajador: 318.870,11 Trabajador: 109.103,15 Costo SS 15,09%
Total Seguridad Social: 1.105.045,32 Total costo ART: 117.851,77 Costo sindical 8’52?’
Empleador: 705.00042  Empleador: 117.851,77 Costo otro 7.88%
Trabajador: 400.044,90 Costo OS 4,13%
2341 74 Costo INSSUP 2,27%
Total Obra Social: ?21 .238’59 Total COSt.O SCvo: 424,62 Otros descuentos 1,88%
Emplejador: 120:503:15 Empleador: 424,62 Costo ART 1,61%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 137.931,19 Total Otros: 576.999,88
Trabajador: 137.931,19 Empleador: 0,00
Trabajador: 576.999,88
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1603
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 SCHINONI , ROBERTO CARLOS 20-24762365-6 01/02/2002
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 243 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR "A" 3,058,939.53
COSTO TOTAL EMPLEADOR 16.825.643,31
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 1.019.439,89
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 444.880,92
80020 | Contrib. FNE 89.922,74
80030 | Contrib. INSSJP 149.555,71
80040 | Contrib. Diferencial 189.311,03
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 94.655,51
80200 | Contrib. Obra Social 473.277,57
80400 | Contribuc. ART 265.220,79
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 359.690,96
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 3.407.644,29
SUELDO BRUTO 13.417.999,02
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 3.058.939,53
17 | Art. 27 Franco/Feriado 24.00 1.028.047,21
300 |Bonificaciéon por Antigliedad 24 144.174,48
1112 |Bono Paz Social 252.044,03
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1126 |Horas Extras al 50% 80 2.570.118,03
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5002 | Desarraigo 20 % 1.028.086,86
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 983.874,53
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 3.313.918,02
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -3.313.918,02
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 1603
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 SCHINONI , ROBERTO CARLOS 20-24762365-6 01/02/2002
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 243 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR "A" 3,058,939.53
SUELDO BRUTO 13.417.999,02
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -101.134,85
32017 | Anticipo de Sueldo -300.000,00
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -196.911,03
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -295.366,54
50510 | Viaticos 74.306,00
50513 |Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515 | Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 899.902,14
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -899.902,14
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  9.465.551,48 No Remunerativo: 3.952.447,54 Descuentos: 2.559.941,02
SUELDO NETO: 10.858.058,00
Sueldo neto en pesos:  DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y OCHO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1603
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 SCHINONI , ROBERTO CARLOS 20-24762365-6 01/02/2002
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 243 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR "A" 3,058,939.53

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 815.068,92 Total costo INSSJP: 284.842,73 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 149.555,71 Sueldo neto 64,53%
Trabajador: 492.277,57 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 13,87%
Total Seguridad Social: 2.333.001,85 Total costo ART: 265.220,79 Otros déscluemos 7’480A’
Empleador: 1.836.949,43  Empleador: 265.220,79 Costo sindical 4.84%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,62%
608.564.59 Costo otro 2,38%
Total Obra Social: 473-277,57 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 1,60%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 - Costo ART 158%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.259.326,96 Total Otros: 401.134,85
Trabajador: 1.259.326,96 Empleador: 0,00
Trabajador: 401.134,85
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 191
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4298 SEGUEL ZUNIGA , LUIS FRANCISCO ALBER 20-92968989-6 01/04/2020
CATEGORIA: CAT."I" ANTIGUEDAD: 63 11m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SOLDADOR 582,760.63
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.842.280,42
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 411.922,77
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 179.762,03
80020 | Contrib. FNE 36.334,88
80030 | Contrib. INSSJP 60.430,64
80040 | Contrib. Diferencial 76.494,48
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 38.247,24
80200 | Contrib. Obra Social 191.236,20
80400 | Contribuc. ART 127.960,75
80500|S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 145.339,51
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 84.094,48
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.575.720,80
SUELDO BRUTO 6.266.559,62
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 28 543.909,92
2 rl;)ias Lic. por Enfermedad . 281.276,76
Zah | W’%@%eéw Zuttige 36.105,18
FIRIM4 DOifcrNEQRMIRO "A" 179.490,27
1108 | Adicional Zona 85% 614.890,16
1112 |Bono Paz Social 235.009,81
1115 | Adicional Torre 375.886,98
1120 |Horas de Viaje 20 120.350,60
1121 |Horas Extras al 50% 68 17,480.59 1.188.680,18
1800 |Desarraigo 10 % 174.497,20
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 74.626,93
30000 | Jubilacién 11% -420.719,64
30100 |Ley 19032 3% -114.741,72
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 191
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4298 SEGUEL ZUNIGA , LUIS FRANCISCO ALBER 20-92968989-6 01/04/2020
CATEGORIA: CAT."I" ANTIGUEDAD: 63 11m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SOLDADOR 582,760.63
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -126.141,72
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -84.094,48
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -84.094,48
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -171.984,20
30520 | Seguro de Vida -41.342,07
50500 | Vianda 8 Hs. 19 713.960,53
50501 | Vianda 10 Hs. 17 317.550,31
50505 | Vianda por Desarraigo 17 317.550,31
50506 | Vianda Merienda 17 89.510,78
50507 | Vianda Desayuno 17 89.510,78
59000 | Asig. Vianda Complementaria -12.445,12
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
91000 | Devolucién Imp. a las Ganancias 40.043,69
99999 | Redondeo 0,65
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.824.723,99 No Remunerativo: 2.481.879,32 Descuentos: 1.043.118,31
SUELDO NETO: 5.263.485,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTAY CINCO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 649.267,64 Total costo INSSJP: 175.172,36
Empleador: 309.094,48  Empleador: 60.430,64 Sueldo neto 67.12%
Trabajador: 340.173,16 Trabajador: 114.741,72 Costo SS 14,82%
Total Seguridad Social: 1.162.220,38  Total costo ART: 127.960,75 Costo sindical 828%
Empleador: 741.500,74  Empleador: 127.960,75 Costo OS 4,05%
Trabajador: 420.719,64 Costo INSSJP 2,23%
Costo ART 1,63%
Total Obra Social: ?;Zg;ggé Total COSt.O SCvo: 424,62 : Otros descuentos 1,34%
Emple,?ador: 126,141 '72 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.53%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 105.029,68 Total Otros: 41.342,07
Trabajador: 105.029,68 Empleador: 0,00 J
Trabajador: 41.342,07
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1658
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1078 SEGUEL DE FALCO , LUCIANO 20-35571984-8 01/03/2011
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 15a 4m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR "C" 3,025,640.92
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.511.189,12
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 760.845,32
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 332.030,92
80020 | Contrib. FNE 67.112,63
80030 | Contrib. INSSJP 111.618,90
80040 | Contrib. Diferencial 141.289,75
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 70.644,88
80200 | Contrib. Obra Social 353.224,38
80400 | Contribuc. ART 200.024,75
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 268.450,53
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420 | Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.626.931,23
SUELDO BRUTO 9.884.257,89
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 3.025.640,92
2300 Bonificacion por Antigtiedad 15 90.109,05
i s 252.044,03
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1126 |Horas Extras al 50% 72 2.260.687,80
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 | Desarraigo 301.437,43
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 734.301,58
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.473.545,67
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.473.545,67
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1658
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1078 SEGUEL DE FALCO , LUCIANO 20-35571984-8 01/03/2011
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 15a 4m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR "C" 3,025,640.92
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -75.683,57
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -148.889,75
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -223.334,63
50510 | Viaticos 24.924,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 18 676.383,66
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 18 336.598,20
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 18 336.598,20
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 18 94.725,72
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 18 94.725,72
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 329.616,48
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -329.616,48
99999 | Redondeo 0,89
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  7.064.487,62 No Remunerativo: 2.819.770,27 Descuentos: 1.544.150,89
SUELDO NETO: 8.340.107,00

Sueldo neto en pesos: OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SIETE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador

Total Costo Sindical: 695.015,73 Total costo INSSJP: 246.905,92 .

Empleador: 322.791,35  Empleador: 111.618,90 Sueldo neto 66,66%

Trabajador: 372.224,38 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,92%

Total Seguridad Social: 1.866.715,26  Total costo ART: 200.024,75 Costo sindical 5’560/"

Empleador: 1.370.662,84  Empleador: 200.024,75 Otros descuentos 4.78%

Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 3,90%

Costo INSSJP 1,97%

Total Obra Social: gggg; 1 gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,60%

Empleador: : ’ Empleador: 424,62 ' o

. ) 135.287,02 Costo otro 0,60%

Trabajador: Costo SCVO 0,00%

Total otros descuentos: 597.800,87 Total Otros: 75.683,57
Trabajador: 597.800,87 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 75.683,57
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1663
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3772 SEGURA, NADIN FRANCISCO 20-36391041-7 29/09/2016
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 9a 10m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR CAMPO 2,725,438.61
COSTO TOTAL EMPLEADOR 13.285.957,37
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 790.623,65
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 345.026,11
80020 | Contrib. FNE 69.739,32
80030 | Contrib. INSSJP 115.987,50
80040 | Contrib. Diferencial 146.819,62
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 73.409,81
80200 | Contrib. Obra Social 367.049,05
80400 | Contribuc. ART 214.352,79
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 278.957,28
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.723.654,30
SUELDO BRUTO 10.562.303,07
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.725.438,61
300 | Bonificacion por Antigliedad 9 54.065,43
SO s St 252,044,
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1120 |Horas de Viaje 30 180.218,10
1126 |Horas Extras al 50% 88 2.516.482,52
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 449.424 47
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 763.041,04
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.507.242,02
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.507.242,02
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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Firmado digitalmente
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APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1663
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
3772 SEGURA, NADIN FRANCISCO 20-36391041-7 29/09/2016
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 93 10m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR CAMPO 2,725,438.61
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -78.614,40
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -154.419,62
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -231.629,43
50510 | Viaticos 57.698,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 22 826.691,14
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 22 411.397,80
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 22 411.397,80
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 22 115.775,88
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 22 115.775,88
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 356.388,16
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -356.388,16
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  7.340.981,01 No Remunerativo: 3.221.322,06 Descuentos: 1.587.678,07
SUELDO NETO: 8.974.625,00

Sueldo neto en pesos: OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTAY CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 708.840,40 Total costo INSSJP: 251.274,52 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 115.987,50 Sueldo neto 67,55%
Trabajador: 386.049,05 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,45%
Total Seguridad Social: 1.920.410,27  Total costo ART: 214.352,79 Costo sindical 5’340/"
Empleador: 1.424.357,85  Empleador: 214.352,79 Otros descuentos 4.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 3,78%
Costo INSSJP 1,89%

Total Obra Social: gg?gigg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.61%
Empleador: : ’ Empleador: 424,62 ' 0.59%
Trabajador: 135.287,02 Costo otro 59%

repajacor: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 635.079,30 Total Otros: 78.614,40
Trabajador: 635.079,30 Empleador: 0,00 \ J

Trabajador: 78.614,40
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 857
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1659 SOLIS , RAFAEL LEONARDO 23-33342545-9 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 17/06/2013 ANTIGUEDAD: 13a1m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.352.493,58
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 691.221,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 301.647,15
80020 | Contrib. FNE 60.971,23
80030 | Contrib. INSSJP 101.404,79
80040 | Contrib. Diferencial 128.360,49
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.180,24
80200 | Contrib. Obra Social 320.901,22
80400 | Contribuc. ART 143.035,54
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 243.884,93
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.168.545,51
SUELDO BRUTO 9.183.948,07
COI?. ‘ B L CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
R e GRaas, coltd 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 738.356,79
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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ma del empleador
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JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 857
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1659 SOLIS , RAFAEL LEONARDO 23-33342545-9 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 17/06/2013 ANTIGUEDAD: 13a1m 12d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -192.540,73
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -96.270,37
30501 | Mutual Camioneros RN -256.720,98
30520 | Seguro de Vida -68.831,06
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
50508 | Asignacion Hijo 3.00 667.806,48
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -844.194,47
99999 | Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.418.024,41 No Remunerativo: 2.765.923,66 Descuentos: 2.225.184,07
SUELDO NETO: 6.958.764,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SESENTAY CUATRO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 659.572,95 Total costo INSSJP: 236.691,81 i
Empleador: 114.040,87  Empleador: 101.404,79 Sueldo neto 61,30%
Trabajador: 545.532,08 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 15,34%
Total Seguridad Social: 1.741.172,10  Total costo ART: 143.035,54 Otros déscluemos 9’58?’
Empleador: 124511968  Empleador: 143.035,54 Costo sindical 581%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,02%
Costo INSSJP 2,08%
Total Obra Social: ggg;g?gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.26%
Empleador: DOt Empleador: 424,62 0
. : 135.287,02 Costo otro 0,61%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.087.813,26 Total Otros: 68.831,06
Trabajador: 1.087.813,26  Empleador: 0,00
Trabajador: 68.831,06
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1146
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4274 SOSA COPPINI, EMANUEL ANGEL 20-40443226-6 23/01/2019
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.114.206,41
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 646.128,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 281.968,68
80020 | Contrib. FNE 56.993,67
80030 | Contrib. INSSJP 94.789,47
80040 | Contrib. Diferencial 119.986,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 59.993,34
80200 | Contrib. Obra Social 299.966,68
80400 | Contribuc. ART 133.824,34
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 227.974,68
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.016.756,28
SUELDO BRUTO 8.097.450,13
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 7 319.665,98
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1146
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4274 SOSA COPPINI, EMANUEL ANGEL 20-40443226-6 23/01/2019
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  7a 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -179.980,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -89.990,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -179.980,01
30520 | Seguro de Vida -64.392,94
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -1.119.914,71
99999 | Redondeo 0,10
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.999.333,60 No Remunerativo: 2.098.116,53 Descuentos: 2.400.884,13
SUELDO NETO: 5.696.566,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTAY SEIS MIL QUINIENTOS SESENTAY SEIS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 546.182,72 Total costo INSSJP: 230.076,49 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 94.789,47 Sueldo neto 56,32%
Trabajador: 449.950,02 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,41%
Total Seguridad Social: 1.659.862,35 Total costo ART: 133.824,34 Otros déscluemos 13’320&
Empleador: 1.163.809,93  Empleador: 133.824,34 Costo sindical 5.40%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,30%
435.253.70 Costo INSSUP 2,27%
Total Obra Social: 299.966’68 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 132%
Empleador: TR Empleador: 424,62 o
R ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.347.623,25 Total Otros: 64.392,94
Trabajador: 1.347.623,25 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.392,94
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 839
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1535 SUAREZ , DIEGO SEBASTIAN 20-26602325-2 16/02/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 5m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.809.389,58
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 7.704.953,50
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 1671

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 839
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1535 SUAREZ , DIEGO SEBASTIAN 20-26602325-2 16/02/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 5m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.006.707,73
99999 | Redondeo 0,77
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 1.431.620,49 Descuentos: 2.311.131,50
SUELDO NETO: 5.393.822,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTAY TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 .,
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Sueldo neto 54,99%
Trabajador: 470.499,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.46%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Otros désfuentos 12’69?’
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: g‘;gzggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.244.828,24 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 1.244.828,24 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1051
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3635 SZUMANSKI , ARIEL 20-31660631-9 21/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.295.046,09
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 8.234.449,89
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 1613$I?. ...........

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1051
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3635 SZUMANSKI , ARIEL 20-31660631-9 21/10/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 9m 11d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
39527 | Cuota Alimentaria -1.603.818,73
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -982.728,57
99999 | Redondeo 0,16
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.136.333,30 No Remunerativo: 2.098.116,59 Descuentos: 3.879.243,89
SUELDO NETO: 4.355.206,00
Sueldo neto en pesos: ~ CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SEIS
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 i
Empleador: 96.232,70 Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 42,30%
Trabajador: 460.225,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,38%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70  Total costo ART: 136.838,33 Costo otro 16’22?
Empleador: 1190.41528  Empleador: 136.838,33 Otros dascuentos  11,81%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,41%
Costo OS 4,29%
Total Obra Social: ggg;?gg? Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2.26%
Empleador: DO Empleador: 424,62 0
. : 135.287,02 Costo ART 1,33%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.215.643,10 Total Otros: 1.669.663,86
Trabajador: 1.215.643,10  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.669.663,86
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1073
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3787 TAPIA , JORGE CARLOS EDUARDO 20-29547679-7 25/02/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  9a 5m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.568.269,61
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 655.964,81
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 286.261,34
80020 | Contrib. FNE 57.861,33
80030 | Contrib. INSSJP 96.232,53
80040 | Contrib. Diferencial 121.813,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.906,67
80200 | Contrib. Obra Social 304.533,34
80400 | Contribuc. ART 135.833,67
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 231.445,34
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.045.982,88
SUELDO BRUTO 7.522.286,73
COD. . ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{oz £09-3441¢2: ém P 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 9 410.999,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.13_;% ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1073
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3787 TAPIA , JORGE CARLOS EDUARDO 20-29547679-7 25/02/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  9a 5m 7d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -182.720,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -91.360,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -182.720,00
30520 | Seguro de Vida -65.361,07
39500 | Cuota Alimentaria -1.130.925,68
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -578.870,52
99999 | Redondeo 0,28
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.090.666,73 No Remunerativo: 1.431.620,00 Descuentos: 2.998.583,73
SUELDO NETO: 4.523.703,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS TRES

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 553.032,70 Total costo INSSJP: 231.519,55 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.232,53 Sueldo neto 47.28%
Trabajador: 456.800,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,53%
Total Seguridad Social: 1.677.599,24 Total costo ART: 135.833,67 Costo otro 12’500A’
Empleador: 1.181.546,82  Empleador: 135.833,67 Otros descuentos 8.47%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,78%
439.820 36 Costo OS 4,60%
Total Obra Social: 304-533,34 Total costo SCVO: 22222 Costo INSSJP 2.42%
Emplejador. 135.287‘02 Empleador: , Costo ART 142%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 810.049,72 Total Otros: 1.196.286,75
Trabajador: 810.049,72 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.196.286,75
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1737
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4622 LEAL ALVAREZ , CARLOS EDUARDO 20-96018236-8 02/05/2022
CATEGORIA: LIDER ANTIGUEDAD: 43 2m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 PROYECTISTA 2,481,096.58
COSTO TOTAL EMPLEADOR 16.043.192,14
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 758.975,01
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 331.214,72
80020 | Contrib. FNE 66.947,66
80030 | Contrib. INSSJP 111.344,52
80040 | Contrib. Diferencial 140.942,43
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 70.471,22
80200 | Contrib. Obra Social 352.356,09
80400 | Contribuc. ART 261.996,52
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 267.790,62
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.683.727,96
SUELDO BRUTO 13.359.464,18
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 2.481.096,58
17 | Art. 27 Franco/Feriado 24.00 841.916,98
%ﬁ%@ 63CUPPES Hptigueda 4 24.029,08
FIRMADEBYRONEO BRI 252.044,03
1118 | Adicional Especial Art. 61 141.040,18
1126 | Horas Extras al 50% 88 2.315.271,71
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 732.496,52
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.467.467,60
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.467.467,60
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1737
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4622 LEAL ALVAREZ , CARLOS EDUARDO 20-96018236-8 02/05/2022
CATEGORIA: LIDER ANTIGUEDAD: 43 2m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 PROYECTISTA 2,481,096.58
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -75.499,49
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -148.542,43
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -222.813,65
50510 | Viaticos 2.346.178,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 987.924,15
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -987.924,15
99999 | Redondeo 0,92
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  7.047.121,71 No Remunerativo: 6.312.342,47 Descuentos: 2.201.406,18
SUELDO NETO: 11.158.058,00

Sueldo neto en pesos: ONCE MILLONES CIENTO CINCUENTA'YY OCHO MIL CINCUENTAY OCHO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 694.147,43 Total costo INSSJP: 246.631,54 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 111.344,52 Sueldo neto 69,55%
Trabajador: 371.356,08 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 11,61%
Total Seguridad Social: 1.863.342,80  Total costo ART: 261.996,52 Otros descuentos 7’830/"
Empleador: 1.367.290,38  Empleador: 261.996,52 Costo sindical 4.33%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0OS 3,04%
487 643.11 Costo ART 1,63%
Total Obra Social: 350 .356’09 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 1.54%
Empleador: : ’ Empleador: 424,62 ' o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,47%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.255.448,63 Total Otros: 75.499,49
Trabajador: 1.255.448,63 Empleador: 0,00 \ J
Trabajador: 75.499,49
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1007
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2545 TILLERIA , GONZALO EDUARDO 20-36955176-1 12/02/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  11a 5m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.355.325,96
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 665.801,39
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 290.553,99
80020 | Contrib. FNE 58.729,00
80030 | Contrib. INSSJP 97.675,60
80040 | Contrib. Diferencial 123.640,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.820,00
80200 | Contrib. Obra Social 309.099,99
80400 | Contribuc. ART 137.843,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 234.916,00
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.075.209,49
SUELDO BRUTO 8.280.116,47
cob. | ) __CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
D T i A 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 11 502.332,25
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

.................................................. 11.08.2026 16:14:Q5""

ma del empleador

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1007
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2545 TILLERIA, GONZALO EDUARDO 20-36955176-1 12/02/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 113 5m 20d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -185.460,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.730,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -185.460,00
30520 | Seguro de Vida -66.329,20
39513 | Cuota Alimentaria -1.448.599,06
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -746.539,75
99999 | Redondeo 0,17
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.181.999,87 No Remunerativo: 2.098.116,60 Descuentos: 3.491.744,47
SUELDO NETO: 4.788.372,00
Sueldo neto en pesos: ~ CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 559.882,70 Total costo INSSJP: 232.962,62 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 97.675,60 Sueldo neto 46,24%
Trabajador: 463.650,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,37%
Total Seguridad Social: 1.695.336,14  Total costo ART: 137.843,00 Costo otro 14’63?’
Empleador: 1199.28372  Empleador: 137.843,00 Otros descuentos 9:48%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,41%
Costo OS 4,29%
Total Obra Social: 44438701 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,25%
Empleador: 309.099,99  gpieador: 424,62 .

. : 135.287,02 Costo ART 1,33%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 981.189,61 Total Otros: 1.514.928,26
Trabajador: 981.189,61 Empleador: 0,00

Trabajador: 1.514.928,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 816
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1201 TILLERIA , GONZALO MAXIMILIANO 23-30403803-9 02/03/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  14a 4m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.536.165,47
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 680.556,25
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 296.992,98
80020 | Contrib. FNE 60.030,50
80030 | Contrib. INSSJP 99.840,19
80040 | Contrib. Diferencial 126.379,99
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.190,00
80200 | Contrib. Obra Social 315.949,98
80400 | Contribuc. ART 140.856,99
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 240.121,98
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.119.049,38
SUELDO BRUTO 8.417.116,09
cob. | _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
m%@ﬁ 8693:00 Vit 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDE%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 14 639.331,95
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :

Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO
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Firma del empleado

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 816
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1201 TILLERIA , GONZALO MAXIMILIANO 23-30403803-9 02/03/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  14a 4m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -189.569,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.784,99
30500 | Mutual Camioneros NQN -189.569,99
30520 | Seguro de Vida -67.781,40
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -798.161,26
99999 | Redondeo 0,09
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.318.999,57 No Remunerativo: 2.098.116,52 Descuentos: 2.106.494,09
SUELDO NETO: 6.310.622,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 570.157,67 Total costo INSSJP: 235.127,21 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.840,19 Suelda neto 59,89%
Trabajador: 473.924,97 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,34%
Total Seguridad Social: 1.721.941,48 Total costo ART: 140.856,99 Otros déscluemos 9’85?’
Empleador: 122588906  Empleador: 140.856,99 Costo sindical 541%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,28%
Costo INSSUP 2,23%
Total Obra Social: g?;gi;gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,34%
Empleador: D Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.038.017,10 Total Otros: 67.781,40
Trabajador: 1.038.017,10 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.781,40
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 13
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
962 TILLERIA , MARTIN BENEDICTO 20-20234460-8 13/11/2009
CATEGORIA: CAT."J" ANTIGUEDAD: 16a 8m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA"J" 626,638.49
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.447.233,51
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 421.512,70
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 183.947,05
80020 | Contrib. FNE 37.180,79
80030 | Contrib. INSSJP 61.837,52
80040 | Contrib. Diferencial 78.275,34
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 39.137,67
80200 | Contrib. Obra Social 195.688,35
80400 | Contribuc. ART 118.579,37
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 148.723,15
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 85.875,34
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.594.655,10
SUELDO BRUTO 5.852.578,41
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 626.638,49
300 |Bonificacién por Antigiedad 16 96.280,48
1010 | Diferencial Turno "B" 137.860,47
1108 | Adicional Zona 85% 649.824,12
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 36 216.631,08
1121 |Horas Extras al 50% 68 17,037.26 1.158.533,97
1122 |Horas Extras al 100% 12 272.596,23
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 221.533,98
30000 | Jubilacién 11% -430.514,37
30100| Ley 19032 3% -117.413,01
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 13
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
962 TILLERIA , MARTIN BENEDICTO 20-20234460-8 13/11/2009
CATEGORIA: CAT."J" ANTIGUEDAD: 16a 8m 19d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CATEGORIA"J" 626,638.49
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200 | Obra Social 3% -128.813,01
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -85.875,34
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -85.875,34
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -159.191,41
30520 | Seguro de Vida -42.285,93
50500 | Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,64
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.913.766,98 No Remunerativo: 1.938.811,43 Descuentos: 1.049.968,41
SUELDO NETO: 4.802.610,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS DIEZ
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 641.817,43 Total costo INSSJP: 179.250,53 .
Empleador: 310.875,3¢  Empleador: 61.837,52 Sueldo neto 64,49%
Trabajador: 330.942,09 Trabajador: 117.413,01 Costo SS 15,97%
Total Seguridad Social: 1.189.307,26  Total costo ART: 118.579,37 Costo sindical 8'62:/"
Empleador: 758.792,89  Empleador: 118.579,37 Costo OS 4,36%
Trabajador: 430.514,37 Costo INSSJP 2,41%
Otros descuentos 1,99%
Total Obra Social: ?gggg;gg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,59%
Empleador: T Empleador: 424,62 o
. ) 128.813,01 Costo otro 0,57%
Trabajador: Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 148.457,01 Total Otros: 42.285,93
Trabajador: 148.457,01 Empleador: 0,00
Trabajador: 42.285,93
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 890
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1885 TOLEDANO , JOSE OMAR 20-28529411-9 05/10/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 9m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.109,12
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.286,35
COD. __ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
o8, S, piledeano 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 890
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1885 TOLEDANO , JOSE OMAR 20-28529411-9 05/10/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 9m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -836.803,65
99999 | Redondeo 0,19
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.619,91 Descuentos: 2.137.318,35
SUELDO NETO: 5.521.968,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS SESENTAY OCHO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 56,64%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.48%
Total Seguridad Social: 170420458  Total costo ART: 138.847,66 Otros doscuentos - 1.01%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: ‘;‘?g;gg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135:287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.073.188,83 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 1.073.188,83 ~ Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 903
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1962 TORRES , GUSTAVO ORLANDO 20-28782150-7 05/12/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 7m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.108,93
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400 | Contribuc. ART 138.847,66
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.286,16
COD. . . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sook o8 Suede Hdrnz o0 30 1,060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
11.08.2026 16113}

irma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 903
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1962 TORRES , GUSTAVO ORLANDO 20-28782150-7 05/12/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 7m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -513.300,46
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.619,72 Descuentos: 1.813.815,16
SUELDO NETO: 5.845.471,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTAY CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTAY UNO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 59,96%
Tl’abajador: 467.074,98 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,48%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58  Total costo ART: 138.847,66 Otros désc_uentos 7'69:/"
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,40%
Total Obra Social: gj?gggg‘z‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 142%
Empleador: Do Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 749.685,64 Total Otros: 66.813,26
Trabajador: 749.685,64 Empleador: 0,00
Trabajador: 66.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 829
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1360 TORRES , HECTOR DANIEL 20-27323265-7 06/09/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 10m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.809.389,42
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 7.704.953,34
cop. . CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
ggg Ofs‘f%”@%éc‘g% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16113792

hora:

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 829
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1360 TORRES , HECTOR DANIEL 20-27323265-7 06/09/2012
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 1323 10m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer de 1° 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -980.302,57
99999 | Redondeo 0,61
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 1.431.620,33 Descuentos: 2.284.726,34
SUELDO NETO: 5.420.227,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Sueldo neto 55,26%
Trabajador: 470.499,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.46%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Otros désfuentos 12’42?’
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: g‘;gzggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.218.423,08 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 1.218.423,08  Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1632
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1736 TORRES , LUIS ANTONIO 20-24447621-0 16/08/2013
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 12a 11m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 1.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 11.437.432,79
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 644.906,75
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 281.435,63
80020 | Contrib. FNE 56.885,92
80030 | Contrib. INSSJP 94.610,27
80040 | Contrib. Diferencial 119.759,84
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 59.879,92
80200 | Contrib. Obra Social 299.399,60
80400 | Contribuc. ART 188.203,78
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 227.543,70
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420 | Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.294.314,58
SUELDO BRUTO 9.143.118,21
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.153.733,10
ZSO'O Bonificac;io’n;_or Antigtiedad 13 78.094,51
e et 252.044,03
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1126 | Horas Extras al 50% 88 2.114.853,13
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 | Desarraigo 366.592,72
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 622.407,78
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.096.772,23
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.096.772,23
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

07.08.2026 16.34_3@ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

ORIGINAL Recibo de haberes

1632

Nro.: 3450 Piso: Depto.:

8300

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1736 TORRES , LUIS ANTONIO 20-24447621-0 16/08/2013

CATEGORIA: SUPERVISOR

ANTIGUEDAD:  12a 11m 16d

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: SWISS MEDICAL S.A.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 1.00
SUELDO BRUTO 9.143.118,21
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -64.272,72
32015|Resol. D.G.A.P. Nro. 14/68 - Consumo -5.000,00
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -127.359,84
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -191.039,76
50510 | Viaticos 222.095,70
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 22 826.691,14
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 22 411.397,80
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 22 411.397,80
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 22 115.775,88
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 22 115.775,88
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 125.794,43
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -125.794,43
99999 | Redondeo 0,10
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.987.992,08 No Remunerativo: 3.155.126,13 Descuentos: 1.280.093,21
SUELDO NETO: 7.863.025,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL VEINTICINCO
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

ORIGINAL Recibo de haberes

Nro.: 3450 Piso: Depto.:

8300

1632

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1736 TORRES , LUIS ANTONIO 20-24447621-0 16/08/2013

CATEGORIA:  SUPERVISOR
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen

ANTIGUEDAD:  12a 11m 16d
OBRA SOCIAL:  SWISS MEDICAL S.A.

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR 1.00
Detalle de la composicién salarial
L Costo total empleador
Total Costo Sindical: 641.190,95 Total costo INSSJP: 229.897,29 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 94.610,27 Sueldo neto 68,75%
Trabajador: 318.399,60 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,49%
Total Seguridad Social: 1.657.659,82 Total costo ART: 188.203,78 Costo sindical 5’610A’
Empleador: 1.161.607,40  Empleador: 188.203,78 Costo O3 3,80%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 3,09%
Costo INSSUP 2,01%

Total Obra Social: ‘z‘ggggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,65%
Emplejadori 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.61%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 353.071,99 Total Otros: 69.272,72
Trabajador: 353.071,99 Empleador: 0,00

Trabajador: 69.272,72
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 3 de 3

JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1077
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3796 TORRESIN QUEREJETA , HUGO DANIEL 20-29736347-7 16/03/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  9a 4m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.382.348,22
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 627.174,05
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 273.697,12
80020 | Contrib. FNE 55.321,76
80030 | Contrib. INSSJP 92.008,82
80040 | Contrib. Diferencial 116.466,86
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 58.233,43
80200 | Contrib. Obra Social 291.167,15
80400 | Contribuc. ART 129.952,55
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 221.287,04
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.960.439,30
SUELDO BRUTO 7.421.908,92
cob. ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
20k dhenie Bapnso 25 883.341,91
FIRMADOi £ @BMEnfermedad 5 946.611,27
100 |Zona 20% 176.668,38
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 424.004,12
250 |Adicional Cuenca 12.5% 132.501,29
10102 | Horas Extras 50% 21.33 323.303,14
10103 | Horas Extras 100% 49.52 1.000.700,19
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 12.19 184.744,65
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 9.14 184.744,65
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 30.48 307.907,75
29000 | Antigliedad 9 410.807,46
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

.................................................. 11.08.2026 16:13:277"

ma del empleador

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1077
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3796 TORRESIN QUEREJETA , HUGO DANIEL 20-29736347-7 16/03/2017
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 93 4m 16d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29004 | Adicional Permanencia 16.00 848.008,23
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -174.700,29
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -87.350,15
30500 | Mutual Camioneros NQN -174.700,29
30520 | Seguro de Vida -62.527,44
50000 | Pernoctada 4.1.14 16.00 507.807,01
50100 | Viatico Comida 4.1.12 16.00 871.979,14
50200 | Viatico Especial 4.1.13 16.00 218.778,74
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -462.756,29
99999 | Redondeo 0,99
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.823.343,04 No Remunerativo: 1.598.565,88 Descuentos: 1.728.660,92
SUELDO NETO: 5.693.248,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA'Y OCHO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 532.983,43 Total costo INSSJP: 227.295,84 .
Empleador: 96.232,70 Empleador: 92.008,82 Sueldo neto 60,68%
Trabajador: 436.750,73  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,33%
Total Seguridad Social: 1.625.684,98  Total costo ART: 129.952,55 Otros déscluemos 7’29?’
Empleador: 1129.632,56  Empleador: 129.952,55 Costo sindical 5.68%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,55%
Costo INSSJP 2,42%
Total Obra Social: 333‘1‘2‘7‘1; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,39%
Empleador: P Empleador: 424,62 0
: . 135.287,02 Costo otro 0,67%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 683.777,19 Total Otros: 62.527,44
Trabajador: 683.777,19  Empleador: 0,00
Trabajador: 62.527,44
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 5
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
500 TRONCOSO, JOSE VICTOR 20-18180110-8 03/08/2006
CATEGORIA: CAT."L" ANTIGUEDAD: 19a 11m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Oficial Especializ. 701,418.90
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.359.945,81
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 458.076,79
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 199.903,52
80020 | Contrib. FNE 40.406,03
80030 | Contrib. INSSJP 67.201,61
80040 | Contrib. Diferencial 85.065,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 42.532,66
80200 | Contrib. Obra Social 212.663,32
80400 | Contribuc. ART 135.530,48
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 161.624,12
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 92.665,33
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.719.567,01
SUELDO BRUTO 6.640.378,80
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 Sueldo Basico 30 701.418,90
300 /Bpnificacio’n por Antigliedad 19 114.333,07
{%5 —%&9@.1 U220 154.312,16
FIRM8 DRKSINEAIME 85% 727.371,40
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1121 |Horas Extras al 50% 68 18,594.20 1.264.405,42
1122 |Horas Extras al 100% 12 297.507,16
1190 |Articulo 22 LLL 8.630,51
1800 |Desarraigo 10 % 210.668,66
2000 |Presentismo Petrolero 6 % 240.750,93
30000 | Jubilacion 11% -467.859,30
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes °

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
500 TRONCOSO, JOSE VICTOR 20-18180110-8 03/08/2006
CATEGORIA: CAT."L" ANTIGUEDAD: 19a 11m 29d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Oficial Especializ. 701,418.90
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100| Ley 19032 3% -127.597,99
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30401 Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -92.665,33
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -92.665,33
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -182.306,57
30520 | Seguro de Vida -45.884,62
50500 | Vianda 8 Hs. 18 676.383,66
50501 | Vianda 10 Hs. 18 336.229,74
50505 | Vianda por Desarraigo 18 336.229,74
50507 | Vianda Desayuno 18 94.776,12
59000 | Asig. Vianda Complementaria 17.295,51
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -47.097,64
99999 | Redondeo 0,27
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.253.266,37 No Remunerativo: 2.387.112,43 Descuentos: 1.191.363,80
SUELDO NETO: 5.449.015,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA'Y NUEVE MIL QUINCE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 685.302,56 Total costo INSSJP: 194.799,60 .
Empleador: 317.665,33  Empleador: 67.201,61 Sueldo neto 65,18%
Trabajador: 367.637,23 Trabajador: 127.597,99 Costo SS 15,46%
Total Seguridad Social: 1.292.582,97  Total costo ART: 135.530,48 Costo sindical 8’200/"
Empleador: 824.723,67  Empleador: 135.530,48 Costo OS 416%
Trabajador: 467.859,30 Otros descuentos 2,49%
Costo INSSJP 2,33%
Total Obra Social: %Zgggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.62%
Empleador: : ’ Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,55%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 208.455,62 Total Otros: 45.884,62
Trabajador: 208.455,62 Empleador: 0,00 /
Trabajador: 45.884,62
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleador

Firma del empleado



ORIGINAL Recibo de haberes 801
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
948 TULA, JUAN RAMON 20-17185716-4 15/10/2009
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 162 9m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.187.551,77
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 570.521,57
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 248.974,13
80020 | Contrib. FNE 50.324,56
80030 | Contrib. INSSJP 83.697,69
80040 | Contrib. Diferencial 105.946,44
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 52.973,22
80200 | Contrib. Obra Social 264.866,10
80400 | Contribuc. ART 118.380,08
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 201.298,23
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
84000 | Cuota Solidaria 8.1.2-LP 35.616,35
84010 | Cuota Solidaria 8.1.5-LP Fed 26.712,26
84020 | Cuota Solidaria 8.1.4-LP 8.904,09
84400\ Cont. Extraord. OS - CLP 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.792.112,54
SUELDO BRUTO 7.395.439,23
cob. _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
{oz -osgﬁg&%é@%ﬁoo 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDE%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 16 730.665,09
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:
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JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 801
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
948 TULA, JUAN RAMON 20-17185716-4 15/10/2009
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 162 9m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30420 | Aporte Sindicato LP 3% -158.919,66
30480 | Aporte S. de Sepelio LP 1.5% -79.459,83
30511 | Asis.Médica Camioneros LP -53.424,52
30520 | Seguro de Vida -56.951,61
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -673.295,15
99999 | Redondeo 0,89
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.297.321,91 No Remunerativo: 2.098.117,32 Descuentos: 1.788.677,23
SUELDO NETO: 5.606.762,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS SESENTAY DOS
Detalle de la composicion salarial ( Costo total empleador
Total Costo Sindical: 388.036,71 Total costo INSSJP: 218.984,71
Empleador: 96.232,70  Empleador: 83.697,69 Sueldo neto 61.03%
Trabajador: 291.804,01  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,58%
Total Seguridad Social: 1.523.531,68  Total costo ART: 118.380,08 Otros descuentos 9.52%
Empleador: 1027.47926  Empleador: 118.380,08 Costo OS 4,36%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 4,22%
Costo INSSJP 2,38%
Total Obra Social: ;‘gg:;ggqg Total cost.o SCVO: 424,62 Costo ART 1.20%
Emple.ador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.62%
Trabajador: ' Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 874.327,24 Total Otros: 56.951,61
Trabajador: 874.327,24 Empleador: 0,00
Trabajador: 56.951,61
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 799
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
932 ULLOA, GUSTAVO ANIBAL 20-21384994-9 08/10/2009
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  16a 9m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.990.228,57
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 690.392,83
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 301.285,64
80020 | Contrib. FNE 60.898,16
80030 | Contrib. INSSJP 101.283,26
80040 | Contrib. Diferencial 128.206,65
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.103,33
80200 | Contrib. Obra Social 320.516,64
80400 | Contribuc. ART 142.866,32
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 243.592,64
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.148.275,99
SUELDO BRUTO 7.841.952,58
COD. ___ _CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
mﬁﬁ@: .ﬂ'?’-‘béfgé@ﬂ 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 16 730.665,09
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO

.................................................. 11.08.2026 16T L

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de haberes 799
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
932 ULLOA , GUSTAVO ANIBAL 20-21384994-9 08/10/2009
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  16a 9m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -192.309,98
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -96.154,99
30500 | Mutual Camioneros NQN -192.309,98
30520 | Seguro de Vida -68.749,53
39500 | Cuota Alimentaria -876.278,09
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -683.947,55
99999 | Redondeo 0,15
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.410.332,71 No Remunerativo: 1.431.619,87 Descuentos: 2.876.376,58
SUELDO NETO: 4.965.576,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTAY SEIS
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 577.007,65 Total costo INSSJP: 236.570,28 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 101.283,26 Suelda neto 49,70%
Trabajador: 480.774,95 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,41%
Total Seguridad Social: 1.739.678,37 Total costo ART: 142.866,32 Costo otro 9’46?’
Empleador: 124362595  Empleador: 142.866,32 Otros descuentos 9.28%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,78%
. 455.803 66 Costo OS 4,56%
Total Obra Social: 320.516.64 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,37%
Empleador: D Empleador: 424,62 o
. ) 135.287,02 Costo ART 1,43%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 927.274,05 Total Otros: 945.027,62
Trabajador: 927.274,05 Empleador: 0,00
Trabajador: 945.027,62
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 889
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1878 VACCAREZZA , PABLO ATILIO 20-23063856-0 29/10/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 9m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.609.715,09
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 8.459.344,53
CO[‘).‘ B CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
gg% g%%%W 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16.24_3@ ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 889
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1878 VACCAREZZA , PABLO ATILIO 20-23063856-0 29/10/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 9m 3d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449,11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -1.076.047,70
99999 | Redondeo 0,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 2.098.116,80 Descuentos: 2.451.607,53
SUELDO NETO: 6.007.737,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SIETE MIL SETECIENTOS TREINTAY SIETE
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 56,62%
Trabajador: 540.704,36 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,31%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18 Total costo ART: 141.786,01 Otros déscluemos 12'42?’
Empleador: 1.234.089,76  Empleador: 141.786,01 Costo sindical 6.17%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,27%
Costo INSSUP 2,22%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,34%
Empleador: R Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.317.508,21 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 1.317.508,21 Empleador: 0,00
Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 764
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NN iy 30-70781002-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
477 VAGNONI , JAVIER ALEJANDRO 20-24667481-8 02/06/2006
CATEGORIA: Chofer Grua 55 - 70 ANTIGUEDAD: 20a 1m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,401,736.62
COSTO TOTAL EMPLEADOR 13.451.835,35
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 970.680,29
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 423.602,35
80020 | Contrib. FNE 85.621,75
80030 | Contrib. INSSJP 142.402,49
80040 | Contrib. Diferencial 180.256,32
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 90.128,16
80200 | Contrib. Obra Social 450.640,80
80400 | Contribuc. ART 200.120,95
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 342.487,01
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 50.462,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 35.323,76
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 11.774,59
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 3.007.398,81
SUELDO BRUTO 10.444.436,54
COD. B ) ICONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Borh s S B od 30 1.401.736,62
FIRMADZRS DR RME 280.347,32
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 672.833,58
250 |Adicional Cuenca 12.5% 210.260,49
10102 | Horas Extras 50% 28.00 561.132,69
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.736.839,28
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 320.647,25
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 320.647,25
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 534.412,09
29000 | Antigliedad 20 1.502.136,00
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.471.823,45
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 764
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
477 VAGNONI , JAVIER ALEJANDRO 20-24667481-8 02/06/2006
CATEGORIA:  Chofer Grua 55 - 70 ANTIGUEDAD:  20a 1m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,401,736.62
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -270.384,48
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -135.192,24
30501 | Mutual Camioneros RN -360.512,64
30520 | Seguro de Vida -96.335,85
32017 | Anticipo de Sueldo -1.000.000,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.636.159,87
99999 | Redondeo 0,80
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 9.012.816,02 No Remunerativo: 1.431.620,52 Descuentos: 4.265.211,54
SUELDO NETO: 6.179.225,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO SETENTA 'Y NUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 888.650,23 Total costo INSSJP: 277.689,51 .
Empleador: 122.560,87  Empleador: 142.402,49 Suelda neto 45,94%
Trabajador: 766.089,36 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,69%
Total Seguridad Social: 2.245.080,63 Total costo ART: 200.120,95 Otros descuentos 14'71?’
Empleador: 174902821  Empleador: 200.120,95 Costo otro 8,15%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 6,61%
. 585.927 82 Costo OS 4,36%
Total Obra Social: 150.640.80 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,06%
Empleador: T Empleador: 424,62 5
. ) 135.287,02 Costo ART 1,49%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.978.380,74 Total Otros: 1.096.335,85
Trabajador: 1.978.380,74 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.096.335,85
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1669
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2157 VALDEZ , GABRIEL GUSTAVO 20-32021795-5 15/04/2014
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  12a 3m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5.014.624,08
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 331.529,12
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 144.678,45
80020 | Contrib. FNE 29.243,52
80030 | Contrib. INSSJP 48.636,58
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 30.782,65
80200 | Contrib. Obra Social 153.913,24
80400 | Contribuc. ART 73.714,89
80500|S.V.0 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 116.974,06
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 25.542,23
83510 | Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 19.156,67
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 6.385,56
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.004.454,79
SUELDO BRUTO 4.010.169,29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico y 30 1.064.259,72
SHs R e e 212851,
FIBBADRKSINEDBi il 319.277,92
270 |Adicional Rama 10 % 127.711,17
10111 | Horas Extras 50% 40.00 558.736,35
10112 | Horas Extras 100% 25.00 465.613,63
29000 | Antigliedad 12 329.814,09
30000 | Jubilacién 11% -338.609,13
30100 | Ley 19032 3% -92.347,94
30200 | Obra Social 3% -92.347,94
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -92.347,94
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -46.173,97
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente

por: COMPANIA
Fecha y hora:

Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1669
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2157 VALDEZ , GABRIEL GUSTAVO 20-32021795-5 15/04/2014
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  12a 3m 17d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 MECANICO 1,064,259.72
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30500 | Mutual Camioneros NQN -92.347,94
30520 | Seguro de Vida -33.429,61
39519 | Cuota Alimentaria -607.828,87
50101 | Viatico Comida 4.1.12 471.024,44
50201 | Viatico Especial 4.1.13 236.359,17
50510 | Viaticos 188.821,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 35.698,95
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -35.698,95
99999 | Redondeo 0,91
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.078.264,82 No Remunerativo: 931.904,47 Descuentos: 1.431.132,29
SUELDO NETO: 2.579.037,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTAY NUEVE MIL TREINTAY SIETE

Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 306.954,31 Total costo INSSJP: 140.984,52 ,
Empleador: 76.084,46  Empleador: 48.636,58 Sueldo neto 51,43%
Trabajador: 230.869,85 Trabajador: 92.347,94 Costo SS 17,42%
Total Seguridad Social: 873.582,21 Total costo ART: 73.714,89 Costo °_"°. 12’790A’
Empleador: 534.973,08  Empleador: 73.714,89 Costo sindical 6.12%
Trabajador: 338.609,13 Costo OS 491%
246.261.18 Otros descuentos 3,04%
Total Obra Social: 153-913124 Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2.81%
Emplgador: 92.347'94 Empleador: 424,62 Costo ART 147%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 152.406,87 Total Otros: 641.258,48
Trabajador: 152.406,87 Empleador: 0,00
Trabajador: 641.258,48
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
10SE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1717
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4225 VALLEJOS , VICTOR 20-32056918-5 02/10/2018
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD:  7a 9m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 ELECTROMECANICO 1,064,259.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.030.778,11
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 555.602,41
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 242.463,45
80020 | Contrib. FNE 49.008,57
80030 | Contrib. INSSJP 81.508,99
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 51.587,97
80200 | Contrib. Obra Social 257.939,84
80400 | Contribuc. ART 125.650,13
80500|S.V.0 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 196.034,28
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 38.313,35
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 19.156,67
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 6.385,56
83400| Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.647.549,04
SUELDO BRUTO 8.383.229,07
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 1.064.259,72
s e o0
20980084378 8%¢19-03:00 212.851,94
FIBBADRKSINEDBi il 319.277,92
240 |Adicional Medio Oficial 229.880,10
270 |Adicional Rama 10 % 127.711,17
10111 | Horas Extras 50% 68.00 949.851,80
10112 | Horas Extras 100% 60.00 1.117.472,71
10400 | Suma Remunerativa 800.000,00
29000 | Antigiiedad 7 337.491,38
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1717
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4225 VALLEJOS, VICTOR 20-32056918-5 02/10/2018
CATEGORIA:  Oficial ANTIGUEDAD: 73 9m 30d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 ELECTROMECANICO 1,064,259.72
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -154.763,90
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -77.381,95
30501 | Mutual Camioneros RN -206.351,87
30520 | Seguro de Vida -55.483,25
50101 | Viatico Comida 4.1.12 1.284.612,12
50201 | Viatico Especial 4.1.13 644.615,93
50510 | Viaticos 468.982,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 826.221,64
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -826.221,64
99999 | Redondeo 0,64
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.158.796,74 No Remunerativo: 3.224.432,33 Descuentos: 2.086.829,07
SUELDO NETO: 6.296.400,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTAY SEIS MIL CUATROCIENTOS
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 527.353,30 Total costo INSSJP: 216.796,01 .
Empleador: 88.855,58 Empleador: 81.508,99 Sueldo neto 62,77%
Trabajador: 438.497,72 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 13,89%
Total Seguridad Social: 1.393.454,16  Total costo ART: 125.650,13 Otros désc_uentos 10'192/"
Empleador: 897.401,74  Empleador: 125.650,13 Costo sindical 5:26%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 3,92%
Costo INSSJP 2,16%
Total Obra Social: gggggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.25%
Empleador: Do Empleador: 424,62 N o
. ) 135.287,02 osto otro 0,55%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.021.989,78 Total Otros: 55.483,25
Trabajador: 1.021.989,78 Empleador: 0,00
Trabajador: 55.483,25
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 874
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1741 VALVERDE , CLAUDIO ENRIQUE 20-29312157-6 18/08/2013

CATEGORIA:  Chofer 1° Cat.

ANTIGUEDAD: 123 11m 14d

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.415.605,82
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400| Contribuc. ART 138.847,66
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 8.325.783,05
C?D. ) C:ONCE‘PTO UNIDAD BASE MONTO
202 -oep-éaéé 9. .3?;—?)3{0@05“%% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
e e
APODERADO

Fecha y hora:
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Firma del empleado

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 874
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1741 VALVERDE , CLAUDIO ENRIQUE 20-29312157-6 18/08/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 11m 14d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
39518 | Cuota Alimentaria -1.025.438,33
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.000.345,02
99999 | Redondeo 0,18
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 2.098.116,61 Descuentos: 3.326.298,05
SUELDO NETO: 4.999.485,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTAY CINCO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15
Empleador: 96.232,70 Empleador: 98.397,13 Sueldo neto 48,00%
Trabajador: 467.074,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,36%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58  Total costo ART: 138.847,66 Otros descuentos 11.87%
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo otro 1049%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,41%
Costo OS 4,29%
Total Obra Social: ‘;'?ggggg Total COSt.O SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,24%
Emplejador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ART 133%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.236.730,20 Total Otros: 1.092.251,59
Trabajador: 1.236.730,20  Empleador: 0,00
Trabajador: 1.092.251,59
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 853
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1643 VAQUERO , EZEQUIEL DAVID 20-30698916-3 06/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 1m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.475.886,22
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 8.371.450,14
COD. . ) CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
SobRTo4 Seefie B 60 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16113732

hora:

ma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 853
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1643 VAQUERO , EZEQUIEL DAVID 20-30698916-3 06/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 1m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -2.804.846,37
99999 | Redondeo 0,70
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 2.098.117,13 Descuentos: 4.109.270,14
SUELDO NETO: 4.262.180,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTAY DOS MIL CIENTO OCHENTA
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 i
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Suelda neto 40,69%
Trabajador: 470.499,98 Trabajador: 135.287,02 Otros descuentos 29,05%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Costo S'S . 16'35?’
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 541%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSUP 2,24%
Total Obra Social: gjggggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 3.042.966,88 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 3.042.966,88 Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 922
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2058 VARRENTI , SERGIO SILVIO 20-21505226-6 23/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.943.218,20
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 685.104,23
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 298.977,70
80020 | Contrib. FNE 60.431,66
80030 | Contrib. INSSJP 100.507,40
80040 | Contrib. Diferencial 127.224,55
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 63.612,28
80200 | Contrib. Obra Social 318.061,39
80400 | Contribuc. ART 141.786,01
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 241.726,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83000 | Cuota Solidaria 8.1.2-RN 53.424,52
83010 | Cuota Solidaria 8.1.5-RN Fed. 26.712,26
83020 | Cuota Solidaria 8.1.4-RN 8.904,09
83400 | Cont. Extraord OS - CRN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.150.370,56
SUELDO BRUTO 7.792.847,64
CoD. o i CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5’02 -053?%%%@% 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 681.560,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 16:24:3(0)

ma del empleador

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 922
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2058 VARRENTI , SERGIO SILVIO 20-21505226-6 23/01/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 6m 9d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30410 | Aporte Sindicato RN 3% -190.836,83
30460 | Aporte S. de Sepelio RN 1.5% -95.418,42
30501 | Mutual Camioneros RN -254.449 11
30520 | Seguro de Vida -68.229,01
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -913.952,81
99999 | Redondeo 0,19
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.361.227,73 No Remunerativo: 1.431.619,91 Descuentos: 2.289.512,64
SUELDO NETO: 5.503.335,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY CINCO
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 654.745,23 Total costo INSSJP: 235.794,42 .
Empleador: 114.040,87  Empleador: 100.507,40 Sueldo neto 55,35%
Trabajador: 540.704,36  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.40%
Total Seguridad Social: 1.730.142,18 Total costo ART: 141.786,01 Otros désfuentos 11’62?’
Empleador: 1234.089,76  Empleador: 141.786,01 Costo sindical 8,58%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,56%
Costo INSSJP 2,37%
Total Obra Social: g?ggg?g; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.155.413,32 Total Otros: 68.229,01
Trabajador: 1.155.413,32  Empleador: 0,00
Trabajador: 68.229,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

Recibo de haberes

Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450 Piso:

8300

894

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1909 VAZQUEZ , ESTEBAN MARCELO 20-36435430-5 01/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.749.109,52
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 670.719,68
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 292.700,32
80020 | Contrib. FNE 59.162,83
80030 | Contrib. INSSJP 98.397,13
80040 | Contrib. Diferencial 124.553,33
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 62.276,66
80200 | Contrib. Obra Social 311.383,32
80400| Contribuc. ART 138.847,66
80500|S.V.0O 424,62
80600| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 236.651,32
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500| Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900| Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.089.822,77
SUELDO BRUTO 7.659.286,75
COD. “ . 3 ‘CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
S5k 04 Setos itz or 17 30 1.060.010,29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 12 547.998,82
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

JOSE HERRERA
APODERADO

11.08.2026 16:14: 0 Gef arnpiador




ORIGINAL Recibo de haberes 804
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1909 VAZQUEZ , ESTEBAN MARCELO 20-36435430-5 01/02/2014
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -186.829,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.415,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -186.829,99
30520 | Seguro de Vida -66.813,26
32017 | Anticipo de Sueldo -500.000,00
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -565.829,05
99999 | Redondeo 0,59
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.227.666,44 No Remunerativo: 1.431.620,31 Descuentos: 2.366.343,75
SUELDO NETO: 5.292.943,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA 'Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTAY TRES
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 563.307,68 Total costo INSSJP: 233.684,15 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.397,13 Suelda neto 54,29%
Trabajador: 467.074,98 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17,48%
Total Seguridad Social: 1.704.204,58 Total costo ART: 138.847,66 Otros descuentos 8’23?’
Empleador: 1208.152,16  Empleador: 138.847,66 Costo otro 581%
Trabajador: 496.052,42 Costo sindical 5,78%
Costo OS 4,58%
Total Obra Social: ‘;‘1‘?-223'2‘2‘ Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,40%
Empleador: Do Empleador: 424,62 .

. ) 135.287,02 Costo ART 1,42%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 802.214,23 Total Otros: 566.813,26
Trabajador: 802.214,23 Empleador: 0,00

Trabajador: 566.813,26
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 778
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
578 VEJAR , NELSON ORLANDO 20-28443317-4 07/11/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  19a 8m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.714.164,63
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 727.686,42
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 317.560,46
80020 | Contrib. FNE 64.187,75
80030 | Contrib. INSSJP 106.754,37
80040 | Contrib. Diferencial 135.132,11
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 67.566,06
80200 | Contrib. Obra Social 337.830,28
80400 | Contribuc. ART 150.484,32
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 256.751,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.259.083,30
SUELDO BRUTO 8.455.081,33
CoD. o CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
20b 08 SeNe A3 00 26 918.675,58
FIRMADOIS<OMc X s 4.00 946.611,27
20 |Plus Vacacional 4.00 166.394,12
100 |Zona 20% 183.735,12
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 440.964,28
250 |Adicional Cuenca 12.5% 137.801,34
10102 | Horas Extras 50% 2267 343.509,58
10103 | Horas Extras 100% 52.62 1.063.243,95
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 12.95 196.291,19
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 9.71 196.291,19
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 32.38 327.151,99
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fechay
11.08.2026 1671

hora:

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL 778

Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo

Neuquén Capital

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
30-70781092-7

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
578 VEJAR , NELSON ORLANDO 20-28443317-4 07/11/2006
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  19a 8m 25d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 19 934.927,23
29004 | Adicional Permanencia 17.00 901.008,75
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -202.698,17
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -101.349,08
30500 | Mutual Camioneros NQN -202.698,17
30520 | Seguro de Vida -72.420,02
50000 | Pernoctada 4.1.14 17.00 539.544,95
50100 | Viatico Comida 4.1.12 17.00 926.477,83
50200 | Viatico Especial 4.1.13 17.00 232.452,41
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -1.011.606,43
99999 | Redondeo 0,55
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.756.605,59 No Remunerativo: 1.698.475,74 Descuentos: 2.357.398,33
SUELDO NETO: 6.097.683,00
Sueldo neto en pesos:  SEIS MILLONES NOVENTA'Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTAY TRES
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 602.978,12 Total costo INSSJP: 242.041,39 ,
Empleador: 96.232,70 Empleador: 106.754,37 Sueldo neto 56.91%
Trabajador: 506.745,42 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,86%
Total Seguridad Social: 1.806.924,56  Total costo ART: 150.484,32 otros d‘_esc.uemos 11’84?’
Empleador: 1.310.872,14  Empleador: 150.484,32 Costo sindical 563%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,42%
Costo INSSJP 2,26%
Total Obra Social: g;?-;;g'gg Total costo SCvo: 424,62 Costo ART 1,40%
Emplejador: 135:287‘02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.268.091,30 Total Otros: 72.420,02
Trabajador: 1.268.091,30 Empleador: 0,00
Trabajador: 72.420,02
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1541
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4441 VELAZQUEZ , OLIVIA SOLEDAD 27-32292913-2 11/01/2021
CATEGORIA: ENFERMERO/A ANTIGUEDAD: 53 6m 21d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 LIDER MEDICINA LABORAL 2,634,817.24
COSTO TOTAL EMPLEADOR 13.100.199,48
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 761.741,25
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 332.421,90
80020 | Contrib. FNE 67.191,66
80030 | Contrib. INSSJP 111.750,34
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 70.728,06
80200 | Contrib. Obra Social 353.640,32
80400 | Contribuc. ART 214.711,01
80500|S.V.0 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 268.766,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.791,35
81420 | Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.502.640,36
SUELDO BRUTO 10.597.559,12
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 23 2.020.026,55
10 |Dias Vacaciones 7.00 1.345.965,66
17 | Art. 27 Franco/Feriado 24.00 809.289,67
%ﬁag%%%%ﬁ%d 5 30.036,35
FIRMADEBYRONEO BRI 193.233,76
1126 |Horas Extras al 50% 72 1.820.901,75
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 735.166,26
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.476.457,26
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.476.457,26
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -75.771,75
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

07.08.2026 1637k

irma del empleador

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1541
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
4441 VELAZQUEZ , OLIVIA SOLEDAD 27-32292913-2 11/01/2021
CATEGORIA: ENFERMERO/A ANTIGUEDAD: 53 6m 21d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 LIDER MEDICINA LABORAL 2,634,817.24
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -149.056,13
33500 | Mutual Jerarq. RN y NQN -223.584,19
39513 | Cuota Alimentaria -1.171.553,58
50510 | Viaticos 171.152,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 24 126.300,96
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 375.361,01
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -375.361,01
99999 | Redondeo 0,26
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 7.072.806,45 No Remunerativo: 3.524.752,67 Descuentos: 2.761.953,12
SUELDO NETO: 7.835.606,00
Sueldo neto en pesos:  SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SEIS
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 695.431,67 Total costo INSSJP: 247.037,36
Empleador: 322.791,35 Empleador: 111.750,34 Sueldo neto 59.81%
Trabajador: 372.640,32 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 13,18%
Total Seguridad Social: 1.726.874,63 Total costo ART: 214.711,01 Costo otro 9.:52%
Empleador: 123082221  Empleador: 214.711,01 Costo sindical 531%
Trabajador: 496.052,42 Otros descuentos 4,91%
Costo 0OS 3,73%
Total Obra Social: ggg:gig'gg Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 1,89%
Emplejador: 135.287‘02 Empleador: 424,62 Costo ART 1,64%
Trabajador: ’ Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 643.861,52 Total Otros: 1.247.325,33
Trabajador: 643.861,52 Empleador: 0,00
Trabajador: 1.247.325,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1076
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3793 VERDUGO , GUSTAVO SEBASTIAN 20-37663182-7 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 09/03/2017 ANTIGUEDAD: 93 4m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.568.269,34
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 655.964,81
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 286.261,34
80020 | Contrib. FNE 57.861,33
80030 | Contrib. INSSJP 96.232,53
80040 | Contrib. Diferencial 121.813,33
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.906,67
80200 | Contrib. Obra Social 304.533,34
80400 | Contribuc. ART 135.833,67
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 231.445,34
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.045.982,88
SUELDO BRUTO 7.522.286,46
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 9 410.999,11
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 1614gl?. ...........

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1076
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3793 VERDUGO , GUSTAVO SEBASTIAN 20-37663182-7 01/08/2019
CATEGORIA: Chofer 1° Cat. INICIO TIEMPO SERVICIO: 09/03/2017 ANTIGUEDAD: 9a4m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -182.720,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -91.360,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -182.720,00
30520 | Seguro de Vida -65.361,07
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -800.882,93
99999 | Redondeo 0,01
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.090.666,73 No Remunerativo: 1.431.619,73 Descuentos: 2.089.670,46
SUELDO NETO: 5.432.616,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIECISEIS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 553.032,70 Total costo INSSJP: 231.519,55 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.232,53 Sueldo neto 56,78%
Trabajador: 456.800,00  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.53%
Total Seguridad Social: 167759924  Total costo ART: 135.833,67 Otros doscuentos  10.79%
Empleador: 1181.546,82  Empleador: 135.833,67 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,60%
Costo INSSJP 2,42%
Total Obra Social: gggggggi Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.42%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo otro 0,68%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.032.062,13 Total Otros: 65.361,07
Trabajador: 1.032.062,13  Empleador: 0,00
Trabajador: 65.361,07
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1029
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
ONMETRAGRTES VSkhAEs  30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2706 VERDUGUEZ , CRISTIAN DIEGO 20-27107031-5 28/09/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 10m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.343.847,46
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacion 672.870,22
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 293.638,82
80020 | Contrib. FNE 59.352,53
80030 | Contrib. INSSJP 98.712,62
80040 | Contrib. Diferencial 124.952,69
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.476,34
80200 | Contrib. Obra Social 312.381,72
80400 | Contribuc. ART 139.286,96
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 237.410,11
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.096.212,53
SUELDO BRUTO 6.247.634,93
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
M%W%%BQW 30 5.679.667,63
FIBHHADANGGINERRME 10 567.966,76
30000 | Jubilacion 11% -496.052,42
30100 |Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -187.429,03
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -93.714,52
30500 | Mutual Camioneros NQN -187.429,03
30520 | Seguro de Vida -67.024,92
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -454.454,97
99999 | Redondeo 0,54
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :
Fecha y hora:

11.08.2026 16-13.?9 ............

JOSE HERRERA
APODERADO

ma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300

1029

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

2706 VERDUGUEZ , CRISTIAN DIEGO 20-27107031-5 28/09/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 10m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.247.634,39 No Remunerativo: 0,54 Descuentos: 1.756.678,93

SUELDO NETO:

4.490.956,00

Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL NOVECIENTOS CINCUENTAY SEIS

Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 564.805,28 Total costo INSSJP: 233.999,64 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 98.712,62 Sueldo neto 53,82%
Trabajador: 468.572,58 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 20,47%
. . ,29%
Total Seguridad Social: 1.708.082,36  Total costo ART: 139.286,96 Otros déscluemos 8 90/
Empleador: 1.212.029,94  Empleador: 139.286,96 Costo sindical 8.77%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 5,37%
Costo INSSJP 2,80%
Total Obra Social: gggg?;‘; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,67%
Emple'ador: 135.287’02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.80%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 691.598,94 Total Otros: 67.024,92
Trabajador: 691.598,94  Empleador: 0,00
Trabajador: 67.024,92
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 116
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2549 VERGARA , VICTOR EDUARDO 20-30724332-7 01/09/2021
CATEGORIA: CAT."D" INICIO TIEMPO SERVICIO: 27/02/2015 ANTIGUEDAD: 11a 5m 5d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 483,847.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.146.618,07
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 315.835,77
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 137.829,91
80020 | Contrib. FNE 27.859,24
80030 | Contrib. INSSJP 46.334,31
80040 | Contrib. Diferencial 58.651,02
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 29.325,51
80200 | Contrib. Obra Social 146.627,56
80400 | Contribuc. ART 98.082,43
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 111.436,95
80601| CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 66.251,02
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.262.131,54
SUELDO BRUTO 4.884.486,53
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 16 258.052,12
10 | Dias Vacaciones 14.00 1.562.019,30
%@%p}@ ptiguedad 11 66.192,83
FIRMADOifcrNEQRMERO "B" 49.675,03
1108 | Adicional Zona 85% 261.568,08
1112 |Bono Paz Social 117.504,90
1113 | Adicional por Disponibilidad 65.816,79
1114 | Adicional Yacimiento 65.816,79
1120 |Horas de Viaje 24 144.420,72
1121 |Horas Extras al 50% 14 14,100.88 197.412,28
1800 |Desarraigo 10 % 58.623,24
1900 | Dias Falta Injustificada 2 2.00 -43.403,84
2001 | Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
s e s
hora: APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 116
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2549 VERGARA, VICTOR EDUARDO 20-30724332-7 01/09/2021
CATEGORIA: CAT."D" INICIO TIEMPO SERVICIO: 27/02/2015 ANTIGUEDAD: 11a 5m 5d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 483,847.72
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -322.580,64
30100 |Ley 19032 3% -87.976,54
30200 | Obra Social 3% -98.616,54
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -65.744,36
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -65.744,36
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -131.241,05
30520 | Seguro de Vida -31.885,04
50500 | Vianda 8 Hs. 21 789.114,27
50501 | Vianda 10 Hs. 7 130.756,01
50505 | Vianda por Desarraigo 130.756,01
50507 | Vianda Desayuno 36.857,38
59003 | Asig. Vianda Complementaria 28 509.784,23
59004 | Asig. Vaca Muerta 28 354.666,67
99999 | Redondeo 0,72
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.932.551,24 No Remunerativo: 1.951.935,29 Descuentos: 803.788,53
SUELDO NETO: 4.080.698,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES OCHENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 553.980,79 Total costo INSSJP: 134.310,85 .
Empleador: 291.251,02 Empleador: 46.334,31 Sueldo neto 66,39%
Trabajador: 262.729,77 Trabajador: 87.976,54 Costo SS 14,49%
Total Seguridad Social: 890.821,43 Total costo ART: 98.082,43 Costo sindical 9’01?’
Empleador: 568.240,79  Empleador: 98.082,43 Costo OS 3.99%
Trabajador: 322.580,64 Costo INSSJP 2,19%
Otros descuentos 1,81%
Total Obra Social: fig-gg‘;';g Total costo SCVo: 424,62 Costo ART 1,60%
Emplejador: 98:61 6‘54 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.52%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 111.170,81 Total Otros: 31.885,04
Trabajador: 111.170,81 Empleador: 0,00
Trabajador: 31.885,04
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleador

Firma del empleado



ORIGINAL Recibo de haberes 900
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1958 VILLABLANCA , MARCOS ANTONIO 20-30403839-0 06/12/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  12a 7m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.705.369,58
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 700.524,40
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 305.707,03
80020 | Contrib. FNE 61.791,85
80030 | Contrib. INSSJP 102.769,60
80040 | Contrib. Diferencial 130.088,10
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 65.044,05
80200 | Contrib. Obra Social 325.220,24
80400 | Contribuc. ART 144.935,91
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 247.167,38
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520 | Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.178.379,08
SUELDO BRUTO 7.526.990,50
cob. 'CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
2/0/2 -os?lﬂlg 2. '2'@-?)3%0 24 848.008,23
FIRMADOISQpcaridies 6.00 1.419.916,91
20 |Plus Vacacional 6.00 249.591,18
100 |Zona 20% 169.601,65
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 407.043,95
250 |Adicional Cuenca 12.5% 127.201,24
10102 | Horas Extras 50% 20.00 303.096,69
10103 | Horas Extras 100% 46.43 938.156,43
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 11.43 173.198,11
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 8.57 173.198,11
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 28.57 288.663,52
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firmado digitalmente
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ORIGINAL Recibo de haberes 900
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CNRETAHATES VGG 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1958 VILLABLANCA , MARCOS ANTONIO 20-30403839-0 06/12/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 123 7m 26d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
29000 | Antigliedad 12 611.721,12
29004 | Adicional Permanencia 15.00 795.007,72
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100|Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -195.132,15
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -97.566,07
30500 | Mutual Camioneros NQN -195.132,15
30520 | Seguro de Vida -69.746,69
50100 | Viatico Comida 4.1.12 15.00 817.480,44
50200 | Viatico Especial 4.1.13 15.00 205.105,07
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -741.211,98
99999 | Redondeo 0,13
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.504.404,86 No Remunerativo: 1.022.585,64 Descuentos: 2.065.415,50
SUELDO NETO: 5.461.575,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS SETENTA'Y CINCO
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 584.063,07 Total costo INSSJP: 238.056,62 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 102.769,60 Sueldo neto 56,.27%
Trabajador: 487.830,37  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 18,11%
Total Seguridad Social: 1.757.947,19  Total costo ART: 144.935,91 otros déscluemos 10’18?’
Empleador: 1261.894,77  Empleador: 144.935,91 Costo sindical 6.02%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 4,74%
Costo INSSJP 2,45%
Total Obra Social: gggg%gi Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,49%
Empleador: Y Empleador: 424,62 .

: . 135.287,02 Costo otro 0,72%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 988.113,22 Total Otros: 69.746,69
Trabajador: 988.113,22  Empleador: 0,00

Trabajador: 69.746,69
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 851
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1641 VILLAMONTE , GABRIEL EULOGIO 20-32283731-4 05/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 133 1m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.809.389,17
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 675.637,97
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 294.846,65
80020 | Contrib. FNE 59.596,66
80030 | Contrib. INSSJP 99.118,66
80040 | Contrib. Diferencial 125.466,66
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 62.733,33
80200 | Contrib. Obra Social 313.666,65
80400 | Contribuc. ART 139.852,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 238.386,65
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.104.436,08
SUELDO BRUTO 7.704.953,09
coD. | . _ CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
S0i0b.04 4044 FE3:00 3 1.060.010.20
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 13 593.665,39
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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Firmado digitalmente
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APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 851
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1641 VILLAMONTE , GABRIEL EULOGIO 20-32283731-4 05/06/2013
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  13a 1m 27d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -188.199,99
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -94.100,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -188.199,99
30520 | Seguro de Vida -67.297,33
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -525.047,32
99999 | Redondeo 0,36
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.273.333,01 No Remunerativo: 1.431.620,08 Descuentos: 1.829.471,09
SUELDO NETO: 5.875.482,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.732,68 Total costo INSSJP: 234.405,68 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 99.118,66 Sueldo neto 59.90%
Trabajador: 470.499,98  Trabajador: 135.287,02 Costo SS 17.46%
Total Seguridad Social: 1.713.073,03 Total costo ART: 139.852,33 Otros désfuentos 7’78?’
Empleador: 1217.02061  Empleador: 139.852,33 Costo sindical 5.78%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,58%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: g‘;gzggg; Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.43%
Emple.adorf 135.287:02 Empleador: 424,62 Costo ofro 0.69%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 763.167,83 Total Otros: 67.297,33
Trabajador: 763.167,83  Empleador: 0,00
Trabajador: 67.297,33
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 1030
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2707 VILLASUSO , NESTOR DARIO 23-27488951-9 28/09/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 10m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.295.046,76
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 660.883,10
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 288.407,67
80020 | Contrib. FNE 58.295,17
80030 | Contrib. INSSJP 96.954,07
80040 | Contrib. Diferencial 122.726,67
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 61.363,33
80200 | Contrib. Obra Social 306.816,67
80400 | Contribuc. ART 136.838,33
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 233.180,67
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.060.596,20
SUELDO BRUTO 8.234.450,56
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 10 456.665,68
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1030
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2707 VILLASUSO , NESTOR DARIO 23-27488951-9 28/09/2015
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  10a 10m 4d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -184.090,00
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -92.045,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -184.090,00
30520 | Seguro de Vida -65.845,13
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencidén Imp. a las Ganancias -1.165.310,97
99999 | Redondeo 0,83
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.136.333,30 No Remunerativo: 2.098.117,26 Descuentos: 2.458.007,56
SUELDO NETO: 5.776.443,00

Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTAY SEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTAY TRES

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 556.457,70 Total costo INSSJP: 232.241,09 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 96.954,07 Sueldo neto 56,11%
Trabajador: 460.225,00 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,38%
Total Seguridad Social: 1.686.467,70 Total costo ART: 136.838,33 Otros déscluemos 13’5804
Empleador: 1.190.41528  Empleador: 136.838,33 Costo sindical 5.41%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,29%
Costo INSSJP 2,26%
Total Obra Social: ‘3132- ; ?223 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.33%
Empleador: Do Empleador: 424,62 0
R . 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.398.225,50 Total Otros: 65.845,13
Trabajador: 1.398.225,50 Empleador: 0,00
Trabajador: 65.845,13
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 89
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2016 VILO , ELBIO FRANCISCO JOEL 20-37946226-0 09/01/2014
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 12a 6m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
COSTO TOTAL EMPLEADOR 7.684.335,10
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 420.533,20
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 183.519,59
80020 | Contrib. FNE 37.094,39
80030 | Contrib. INSSJP 61.693,82
80040 | Contrib. Diferencial 78.093,44
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 39.046,72
80200 | Contrib. Obra Social 195.233,61
80400 | Contribuc. ART 123.745,58
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 148.377,54
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
82000 | Cta Solidaria Pet. RN y NQN 85.693,44
82420| Cont. Extraord PN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.596.929,15
SUELDO BRUTO 6.087.405,95
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 483.847,72
300 Bomﬁcauon por Anti uedad 12 72.210,36
Lo Lpancagce fo “”{ 106.446,50
FIRME DRKSINEAIME 85% 501.750,09
1112 |Bono Paz Social 251.796,22
1113 | Adicional por Disponibilidad 141.035,97
1114 | Adicional Yacimiento 141.035,97
1120 |Horas de Viaje 84 505.472,52
1121 |Horas Extras al 50% 80 14,151.02 1.132.081,88
1122 |Horas Extras al 100% 12 226.416,38
2000 | Presentismo Petrolero 6 % 213.725,62
2001 |Adic. Asisten. y Puntualidad Perf. ART21 128.853,00
30000 | Jubilacion 11% -429.513,95
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. . o Pagina 1 de 2
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ORIGINAL 89

Recibo de haberes
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo
Neuquén Capital
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

Nro.: 3450
8300

Piso: Depto.:

(OUPAZ TRAHATES SERVCIR

30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2016 VILO, ELBIO FRANCISCO JOEL 20-37946226-0 09/01/2014
CATEGORIA: CAT."D" ANTIGUEDAD: 12a 6m 23d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0O.S.PETROLEROS PRIVADOS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 AYUDANTE 483,847.72
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 | Ley 19032 3% -117.140,17
30200 | Obra Social 3% -128.540,17
30401 | Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -85.693,44
30402 | Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -85.693,44
30403 | Mutual E.y O.P.P. 3% -166.236,25
30520 | Seguro de Vida -42.189,53
50500 | Vianda 8 Hs. 23 864.268,01
50501 | Vianda 10 Hs. 21 392.268,03
59003 | Asig. Vianda Complementaria 30 546.197,39
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
99999 | Redondeo 0,29
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.904.672,23 No Remunerativo: 2.182.733,72 Descuentos: 1.055.006,95
SUELDO NETO: 5.032.399,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES TREINTA'Y DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTAY NUEVE
Detalle de la composicién salarial (
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 648.316,57 Total costo INSSJP: 178.833,99 .,
Empleador: 310.69344  Empleador: 61.693,82 Sueldo neto 65.49%
Trabajador: 337.623,13  Trabajador: 117.140,17 Costo SS 15,44%
Total Seguridad Social: 1.186.540,63 Total costo ART: 123.745,58 Costo sindical 8’44?’
Empleador: 757.026,68  Empleador: 123.745,58 Costo OS 4.21%
Trabajador: 429.513,95 Costo INSSJP 2,33%
Otros descuentos 1,93%
Total Obra Social: ?Sgggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 161%
Emple.adorf 128.540:17 Empleador: 424,62 Costo otro 0,55%
Trabajador: Costo SCVO 0,01%
Total otros descuentos: 148.111,40 Total Otros: 42.189,53
Trabajador: 148.111,40  Empleador: 0,00
Trabajador: 42.189,53
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 79
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
830 VILUGRON , MARTIN DANIEL 20-29939989-4 08/10/2008
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  17a 9m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.717.005,97
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 695.311,12
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 303.431,97
80020 | Contrib. FNE 61.331,99
80030 | Contrib. INSSJP 102.004,79
80040 | Contrib. Diferencial 129.119,99
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 64.559,99
80200 | Contrib. Obra Social 322.799,96
80400 | Contribuc. ART 143.870,98
80500|S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 245.327,97
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.162.889,28
SUELDO BRUTO 8.554.116,69
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 |Sueldo Basico 30 1.060.010,29
100 |Zona 20% 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105 | Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 17 776.331,66
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 795
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
830 VILUGRON , MARTIN DANIEL 20-29939989-4 08/10/2008
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  17a 9m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 Chofer 1,060,010.29
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -193.679,98
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -96.839,99
30500 | Mutual Camioneros NQN -193.679,98
30520 | Seguro de Vida -69.233,59
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -837.753,69
99999 | Redondeo 0,98
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.455.999,28 No Remunerativo: 2.098.117,41 Descuentos: 2.157.813,69
SUELDO NETO: 6.396.303,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL TRESCIENTOS TRES

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 580.432,65 Total costo INSSJP: 237.291,81 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 102.004,79 Sueldo neto 59,68%
Trabajador: 484.199,95 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,32%
Total Seguridad Social: 1.748.546,82 Total costo ART: 143.870,98 Otros déscluemos 10’100A’
Empleador: 1.252.494,40  Empleador: 143.870,98 Costo sindical 5:42%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,27%
Costo INSSUP 2,21%
Total Obra Social: gggggggg Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.34%
Empleador: I Empleador: 424,62 o
. . 135.287,02 Costo otro 0,65%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 1.082.815,52 Total Otros: 69.233,59
Trabajador: 1.082.815,52 Empleador: 0,00
Trabajador: 69.233,59
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1695
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2322 YAPUR , MIGUEL IGNACIO 20-27094227-0 01/07/2014
CATEGORIA: JEFE ANTIGUEDAD: 12a Om 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. FERROVIARIA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 2,122,994.19
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.092.072,14
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 484.882,74
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 211.601,57
80020 | Contrib. FNE 42.770,53
80030 | Contrib. INSSJP 71.134,14
80100| Contrib. A.N.S.Sal. 45.021,61
80200 | Contrib. Obra Social 225.108,05
80400 | Contribuc. ART 171.959,48
80500|S.V.0O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 171.082,12
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN y NQN 97.643,22
81420 | Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.745.101,28
SUELDO BRUTO 8.346.970,86
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 29 2.052.227,71
10 |Dias Vacaciones 1.00 137.265,25
17 | Art. 27 Franco/Feriado 12.00 342.008,55
300 |Bonificaciéon por Antigliedad 12 72.087,24
1112 |Bono Paz Social 243.642,56
1126 | Horas Extras al 50% 50 1.068.776,71
3000 | Art. 57 -Presentismo 118.186,45
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 467.966,56
29800 | Rem.Ex. Art.65 CCT 1.576.731,36
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -1.576.731,36
30000 | Jubilacion 11% -495.237,71
30100| Ley 19032 3% -135.064,83
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -48.522,91
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firmado digitalmente
por: COMPANIA :

Fecha y hora:
Firma del empleado

JOSE HERRERA
APODERADO




ORIGINAL Recibo de haberes 1695
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2322 YAPUR , MIGUEL IGNACIO 20-27094227-0 01/07/2014
CATEGORIA: JEFE ANTIGUEDAD: 12a Om 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: 0.S. FERROVIARIA
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 COORDINADOR 2,122,994.19
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -97.643,22
33500 | Mutual Jerarq. RN y NQN -146.464,83
50510 | Viaticos 924.847,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 24 901.844,88
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 24 448.797,60
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 24 126.300,96
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 68.024,34
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retenciéon Imp. a las Ganancias -68.024,34
99999 | Redondeo 0,05
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.502.161,03 No Remunerativo: 3.844.809,83 Descuentos: 1.126.244,86
SUELDO NETO: 7.220.726,00

Sueldo neto en pesos: SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 566.751,27 Total costo INSSJP: 206.198,97 .
Empleador: 322.643,22  Empleador: 71.134,14 Sueldo neto 71,55%
Trabajador: 244.108,05 Trabajador: 135.064,83 Costo SS 12,67%
Total Seguridad Social: 1.278.253,50 Total costo ART: 171.959,48 Costo sindical S’SZOA’
Empleador: 783.015,79  Empleador: 171.959,48 Costo 08 3.57%
Trabajador: 495.237,71 Otros descuentos 2,37%
360.395.07 Costo INSSJP 2,04%
Total Obra Social: 225.108’05 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.70%
Empleador: e Empleador: 424,62 o
R . 135.287,02 Costo otro 0,48%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 238.840,32 Total Otros: 48.522,91
Trabajador: 238.840,32 Empleador: 0,00
Trabajador: 48.522,91
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO
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ORIGINAL Recibo de haberes 1661
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3209 ZARATE , PABLO ANTONIO 20-22116385-1 01/02/2011
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 15a 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR "A" 2,725,438.61
COSTO TOTAL EMPLEADOR 12.436.319,02
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 740.979,73
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010 | Contrib. Asig. Familiares 323.361,63
80020 | Contrib. FNE 65.360,33
80030 | Contrib. INSSJP 108.704,55
80040 | Contrib. Diferencial 137.600,69
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 68.800,35
80200 | Contrib. Obra Social 344.001,73
80400 | Contribuc. ART 199.778,84
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 261.441,31
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
81000 | Cta Cultural PJ RN 'y NQN 97.791,35
81420| Cont. Extraord PJN - $225.000 225.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.571.718,33
SUELDO BRUTO 9.864.600,69
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1 | Sueldo Basico 30 2.725.438,61
pSOO Bonificacion por Antigtiedad 15 90.109,05
Pathdens g 252.044.03
FIRME DA SINEEEcial Art. 61 141.040,18
1126 | Horas Extras al 50% 80 2.311.740,46
1128 | Art.55 Inc B- Adicional Yacimiento 141.040,18
3000 |Art. 57 -Presentismo 118.186,45
5000 |Desarraigo 385.306,60
29300 | Adic. Acta Acuerdo Art. 63 (Zona) 715.129,04
29800| Rem.Ex. Art.65 CCT 2.408.987,11
29850 | Rem.Ex. Art.65 CCT -2.408.987,11
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100| Ley 19032 3% -135.287,02
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 1661
Compaiia TSB S.A.

Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.

(NP RUGRATES kR 30-70781092-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3209 ZARATE , PABLO ANTONIO 20-22116385-1 01/02/2011
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD: 15a 5m 31d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRASOCIAL: O.SD.E.
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 SUPERVISOR "A" 2,725,438.61
CoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30200| Obra Social 3% -135.287,02
30520 | Seguro de Vida -73.728,37
33000 | Sindicato Jerarg. RN y NQN -145.200,69
33500 | Mutual Jerarg. RN y NQN -217.801,04
50510 | Viaticos 27.196,00
50513 | Vianda 8 Hs. CCT 637/11 20 751.537,40
50514 | Vianda 10 Hs. CCT 637/11 20 373.998,00
50515| Vianda 12 Hs. CCT 637/11 20 373.998,00
50516 | Vianda Desayuno CCT 637/11 20 105.250,80
50517 | Vianda Merienda CCT 637/11 20 105.250,80
59004 | Asig. Vaca Muerta 30 380.000,00
79900 | Asig. Vianda Complementaria NR 321.137,13
79901 | Asig. Vianda Complementaria 546.197,40
90000 | Retencion Imp. a las Ganancias -321.137,13
99999 | Redondeo 0,56
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  6.880.034,60 No Remunerativo: 2.984.566,09 Descuentos: 1.524.493,69
SUELDO NETO: 8.340.107,00

Sueldo neto en pesos: OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SIETE

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 685.793,08 Total costo INSSJP: 243.991,57 .
Empleador: 322.791,35  Empleador: 108.704,55 Sueldo neto 67,06%
Trabajador: 363.001,73 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 14,72%
Total Seguridad Social: 1.830.894,49  Total costo ART: 199.778,84 Costo sindical 5’510/"
Empleador: 1.334.842,07  Empleador: 199.778,84 Otros descuentos 4.68%
Trabajador: 496.052,42 Costo 0S 3,85%
Costo INSSJP 1,96%
Total Obra Social: gﬁgg?;i Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1.61%
Empleador: : ’ Empleador: 424,62 ' o
. ) 135.287,02 Costo otro 0,59%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 582.312,30 Total Otros: 73.728,37
Trabajador: 582.312,30 Empleador: 0,00 \ /
Trabajador: 73.728,37
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 1128
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
(NP ETAGHATES Ry 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4140 ZIMMERMANN , PABLO SEBASTIAN 20-28180783-9 26/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD:  8a Om 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.174.486,54
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80000 | Contrib. Jubilacién 651.046,52
80001 | Importe a detraer -1.260,66
80010| Contrib. Asig. Familiares 284.115,01
80020 | Contrib. FNE 57.427,50
80030 | Contrib. INSSJP 95.511,00
80040 | Contrib. Diferencial 120.900,00
80100 | Contrib. A.N.S.Sal. 60.450,00
80200 | Contrib. Obra Social 302.250,01
80400 | Contribuc. ART 134.829,00
80500(S.V.O 424,62
80600 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social 229.710,01
80601 | CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social -266,14
83500 | Cuota Solidaria 8.1.2-NQN 35.616,35
83510| Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed. 26.712,26
83520| Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed. 8.904,09
83900 | Cont. Extraord. OS - CN 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.031.369,57
SUELDO BRUTO 8.143.116,97
cob. | CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
0b.08 SHAG KABR3 00 3 1.060.010.29
FIRMADZRSDH%RRME 212.002,06
200 |Adicional 5.7.4 Zona Petrolera 508.804,94
250 |Adicional Cuenca 12.5% 159.001,54
10102 | Horas Extras 50% 28.00 424.335,37
10103 | Horas Extras 100% 65.00 1.313.419,00
10104 | Hs. Traslado 50% 5.7.6 16.00 242.477,35
10105| Hs. Traslado 100% 5.7.6 12.00 242.477,35
10106 | Adic. Recargo Hs. 100% 40.00 404.128,92
29000 | Antigliedad 8 365.332,55
29004 | Adicional Permanencia 21.00 1.113.010,80
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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JOSE HERRERA
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ORIGINAL Recibo de haberes 1128
Compaiia TSB S.A.
Direccion : Luis Huergo Nro.: 3450 Piso: Depto.:
Neuquén Capital 8300
Servicio de transporte automotor de cargas n.c.p.
CONPHE TRURATES SRR 30-70781092-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 Julio 2026 06/08/2026
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
4140 ZIMMERMANN , PABLO SEBASTIAN 20-28180783-9 26/07/2018
CATEGORIA:  Chofer 1° Cat. ANTIGUEDAD: 83 Om 6d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL:  O.S.CAMIONEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
BANCO DE LA NACION ARGENTINA 06/2026 15/07/2026 CHOFER 1,060,010.29
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30000 | Jubilacién 11% -496.052,42
30100 | Ley 19032 3% -135.287,02
30200 | Obra Social 3% -135.287,02
30400 | Aporte Sindicato NQN 3% -181.350,01
30450 | Aporte S. de Sepelio NQN 1.5% -90.675,00
30500 | Mutual Camioneros NQN -181.350,01
30520 | Seguro de Vida -64.877,00
50000 | Pernoctada 4.1.14 21.00 666.496,71
50100 | Viatico Comida 4.1.12 21.00 1.144.472,62
50200 | Viatico Especial 4.1.13 21.00 287.147,10
90000 | Retencién Imp. a las Ganancias -685.165,49
99999 | Redondeo 0,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 6.045.000,17 No Remunerativo: 2.098.116,80 Descuentos: 1.970.043,97
SUELDO NETO: 6.173.073,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO SETENTAY TRES MIL SETENTAY TRES
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 549.607,72 Total costo INSSJP: 230.798,02 .
Empleador: 96.232,70  Empleador: 95.511,00 Suelda neto 60.67%
Trabajador: 453.375,02 Trabajador: 135.287,02 Costo SS 16,40%
Total Seguridad Social: 1.668.730,79 Total costo ART: 134.829,00 Otros déscluemos 8’99?’
Empleador: 117267837  Empleador: 134.829,00 Costo sindical 5:40%
Trabajador: 496.052,42 Costo OS 4,30%
Costo INSSJP 2,27%
Total Obra Social: gg;gggg? Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,33%
Empleador: D Empleador: 424,62 0
. ) 135.287,02 Costo otro 0,64%
Trabajador: Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 914.609,36 Total Otros: 64.877,00
Trabajador: 914.609,36 Empleador: 0,00
Trabajador: 64.877,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
JOSE HERRERA
APODERADO

Firma del empleado

Firma del empleador




