
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ARGAÑARAZ , JUAN CARLOS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29Chofer

20-18582648-2

Chofer 1ª Cat.

 429

 408

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

14a 3m 20dINICIO TIEMPO SERVICIO: 12/04/2012

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 10.757.390,20COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  697.338,23 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  304.316,59 80010

Contrib. FNE  61.510,80 80020

Contrib. INSSJP  102.302,17 80030

Contrib. Diferencial  129.496,42 80040

Cont. A.N.S.Sal.  58.273,39 80100

Contri. O.Social  330.215,88 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  245.130,28 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-RN  35.616,35 83000

Cuota Solidaria 8.1.5-RN  26.712,26 83010

Cuota Solidaria 8.1.4-RN  8.904,09 83020

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  160.472,12 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.184.452,54

 8.572.937,66SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  1.060.010,29 1

Zona 20%  212.002,06 100

Adicional 5.7.4 Zona Petrol.  508.804,94 200

Adicional Cuenca Petrol. 12.5%  159.001,54 250

 28 Horas Extras 50%  424.335,37 10102

 65 Horas Extras 100%  1.313.419,00 10103

 16 Hs. Traslado 50% 5.7.6  242.477,35 10104

 12 Hs. Traslado 100% 5.7.6  242.477,35 10105

 40 Adic. Recargo Hs. 100%  404.128,92 10106

Adicional Permanencia  1.113.010,80 28000

 14 Antiguedad  795.153,47 29000

Jubilación 11% -496.052,42 30000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:55:34

Juan Carlos Argañaraz
2026-09-07T11:30:21-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ARGAÑARAZ , JUAN CARLOS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29Chofer

20-18582648-2

Chofer 1ª Cat.

 429

 408

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

14a 3m 20dINICIO TIEMPO SERVICIO: 12/04/2012

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Ley 19032 3% -135.287,02 30100

Obra Social 3% -135.287,02 30200

Aporte Sindicato RN 3% -194.244,63 30403

Aporte S. de Sepelio Río Negro 1.5% -97.122,32 30452

Mutual Camioneros RN -258.992,84 30503

Seguro de Vida -69.433,10 30520

 21 Pernoctada 4.1.14  666.496,71 50000

 21 Viatico Especial 4.1.13  287.147,10 50201

 21.00 Viatico Comida 4.1.12  1.144.472,62 55100

Retención Impuesto a las Ganancias -1.255.379,31 90000

Redondeo  0,14 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.474.821,09  2.641.798,66

 5.931.139,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE

 2.098.116,57

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 550.359,79

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 71.232,70

 552.336,54

 330.215,88

 102.302,17

 160.472,12

 424,62

 621.592,49

 1.048.388,96

 465.502,90

 237.589,19

 160.472,12

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

55,14%Sueldo neto

20,66%Otros descuentos

9,75%Costo SS

5,78%Costo sindical

4,33%Costo OS

2,21%Costo INSSJP

1,49%Costo ART

0,65%Costo otro

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 69.433,10
 0,00

 69.433,10

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  2.222.847,82

 2.222.847,82Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

KOREC , GUSTAVO JOAQUIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/10/2018

 1,060,010.29CHOFER

20-22888422-8

Chofer 1ª Cat.

 320

 348

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 7m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

 9.824.445,95COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  675.637,97 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  294.846,65 80010

Contrib. FNE  59.596,66 80020

Contrib. INSSJP  99.118,66 80030

Contrib. Diferencial  125.466,66 80040

Cont. A.N.S.Sal.  56.460,00 80100

Contri. O.Social  319.939,98 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  237.493,88 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-Mza  35.616,35 84500

Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Federación  26.712,26 84520

Cuota Solidaria 8.1.4-Mza  8.904,09 84530

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  155.535,66 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.119.492,78

 7.704.953,17SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  1.060.010,29 1

Zona 20%  212.002,06 100

Adicional 5.7.4 Zona Petrol.  508.804,94 200

Adicional Cuenca Petrol. 12.5%  159.001,54 250

 28 Horas Extras 50%  424.335,37 10102

 65 Horas Extras 100%  1.313.419,00 10103

 16 Hs. Traslado 50% 5.7.6  242.477,35 10104

 12 Hs. Traslado 100% 5.7.6  242.477,35 10105

 40 Adic. Recargo Hs. 100%  404.128,92 10106

Adicional Permanencia  1.113.010,80 28000

 13 Antiguedad  593.665,39 29000

Jubilación 11% -496.052,42 30000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:55:43

Gustavo Joaquin Korec
2026-08-13T08:25:07-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

KOREC , GUSTAVO JOAQUIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/10/2018

 1,060,010.29CHOFER

20-22888422-8

Chofer 1ª Cat.

 320

 348

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 7m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Ley 19032 3% -135.287,02 30100

Obra Social 3% -135.287,02 30200

Aporte Sindicato Mza 3% -188.199,99 30400

Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -94.100,00 30450

Asociación Mutual Cam.Mendoza -37.100,36 30500

Seguro de Vida -67.297,33 30520

Viatico Especial 4.1.13  287.147,10 50221

Viatico Comida 4.1.12  1.144.472,62 55101

Retención Impuesto a las Ganancias -457.305,03 90000

Redondeo  0,44 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.273.333,01  1.610.629,17

 6.094.324,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTICUATRO

 1.431.620,16

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 319.400,35

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 71.232,70

 535.109,31

 319.939,98

 99.118,66

 155.535,66

 424,62

 390.633,05

 1.031.161,73

 455.227,00

 234.405,68

 155.535,66

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

62,03%Sueldo neto

14,20%Otros descuentos

10,50%Costo SS

4,63%Costo OS

3,98%Costo sindical

2,39%Costo INSSJP

1,58%Costo ART

0,68%Costo otro

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 67.297,33

 0,00

 67.297,33

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.395.436,88

 1.395.436,88Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BERON , SERGIO JESUS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2015

 1,060,010.29CHOFER

20-23901387-3

Chofer 1ª Cat.

 144

 291

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 2m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 10.370.163,79COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  665.801,39 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  290.553,99 80010

Contrib. FNE  58.729,00 80020

Contrib. INSSJP  97.675,60 80030

Contrib. Diferencial  123.640,00 80040

Cont. A.N.S.Sal.  55.638,00 80100

Contri. O.Social  315.281,99 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  234.032,36 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-Mza  35.616,35 84500

Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Federación  26.712,26 84520

Cuota Solidaria 8.1.4-Mza  8.904,09 84530

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  153.298,00 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.090.046,99

 8.280.116,80SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  1.060.010,29 1

Zona 20%  212.002,06 100

Adicional 5.7.4 Zona Petrol.  508.804,94 200

Adicional Cuenca Petrol. 12.5%  159.001,54 250

 28 Horas Extras 50%  424.335,37 10102

 65 Horas Extras 100%  1.313.419,00 10103

 16 Hs. Traslado 50% 5.7.6  242.477,35 10104

 12 Hs. Traslado 100% 5.7.6  242.477,35 10105

 40 Adic. Recargo Hs. 100%  404.128,92 10106

Adicional Permanencia  1.113.010,80 28000

 11 Antiguedad  502.332,25 29000

Jubilación 11% -496.052,42 30000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:55:46

Sergio Jesus Beron
2026-08-07T23:28:36-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

BERON , SERGIO JESUS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

14/07/2015

 1,060,010.29CHOFER

20-23901387-3

Chofer 1ª Cat.

 144

 291

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 2m 21d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Ley 19032 3% -135.287,02 30100

Obra Social 3% -135.287,02 30200

Aporte Sindicato Mza 3% -185.460,00 30400

Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -92.730,00 30450

Asociación Mutual Cam.Mendoza -37.100,36 30500

Seguro de Vida -66.329,20 30520

Descuento Asistencia Médica Mdza. -583.337,25 31001

Pernoctada 4.1.14  666.496,71 50020

Viatico Especial 4.1.13  287.147,10 50221

Viatico Comida 4.1.12  1.144.472,62 55101

Retención Impuesto a las Ganancias -431.391,53 90000

Redondeo  0,50 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.181.999,87  2.162.974,80

 6.117.142,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y DOS

 2.098.116,93

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 898.627,61

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 71.232,70

 527.300,33

 315.281,99

 97.675,60

 153.298,00

 424,62

 969.860,31

 1.023.352,75

 450.569,01

 232.962,62

 153.298,00

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

58,99%Sueldo neto

13,08%Otros descuentos

9,87%Costo SS

9,35%Costo sindical

4,34%Costo OS

2,25%Costo INSSJP

1,48%Costo ART

0,64%Costo otro

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 66.329,20

 0,00

 66.329,20

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.356.225,28

 1.356.225,28Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ARRIAGADA , MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29Chofer

20-24078599-5

Chofer 1ª Cat.

 428

 407

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

14a 6m 19dINICIO TIEMPO SERVICIO: 13/01/2012

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 8.412.990,24COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  560.684,99 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  244.681,47 80010

Contrib. FNE  49.456,89 80020

Contrib. INSSJP  82.254,62 80030

Contrib. Diferencial  104.119,78 80040

Cont. A.N.S.Sal.  46.853,90 80100

Contri. O.Social  265.505,43 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  197.041,53 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-RN  35.616,35 83000

Cuota Solidaria 8.1.5-RN  26.712,26 83010

Cuota Solidaria 8.1.4-RN  8.904,09 83020

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  129.385,72 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.775.380,99

 6.637.609,25SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  1.060.010,29 1

Zona 20%  212.002,06 100

Adicional 5.7.4 Zona Petrol.  508.804,94 200

Adicional Cuenca Petrol. 12.5%  159.001,54 250

 28 Horas Extras 50%  424.335,37 10102

 65 Horas Extras 100%  1.313.419,00 10103

 16 Hs. Traslado 50% 5.7.6  242.477,35 10104

 12 Hs. Traslado 100% 5.7.6  242.477,35 10105

 40 Adic. Recargo Hs. 100%  404.128,92 10106

 14 Antiguedad  639.331,95 29000

Jubilación 11% -496.052,42 30000

Ley 19032 3% -135.287,02 30100

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:55:46

Miguel Angel Arriagada
2026-09-14T20:13:12-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ARRIAGADA , MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29Chofer

20-24078599-5

Chofer 1ª Cat.

 428

 407

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

14a 6m 19dINICIO TIEMPO SERVICIO: 13/01/2012

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Obra Social 3% -135.287,02 30200

Aporte Sindicato RN 3% -156.179,66 30403

Aporte S. de Sepelio Río Negro 1.5% -78.089,83 30452

Mutual Camioneros RN -208.239,55 30503

Seguro de Vida -55.983,48 30520

Cuota Alimentaria -788.173,96 32000

Cuota Alimentaria -1.235.672,59 32013

 21 Viatico Especial 4.1.13  287.147,10 50201

 21.00 Viatico Comida 4.1.12  1.144.472,62 55100

Retención Impuesto a las Ganancias -628.923,72 90000

Redondeo  0,76 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.205.988,77  3.917.889,25

 2.719.720,00
Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES SETECIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS VEINTE

 1.431.620,48

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 442.509,04

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 71.232,70

 443.851,38

 265.505,43

 82.254,62

 129.385,72

 424,62

 513.741,74

 939.903,80

 400.792,45

 217.541,64

 129.385,72

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

32,33%Sueldo neto

24,72%Costo otro

16,78%Otros descuentos

11,17%Costo SS

6,11%Costo sindical

4,76%Costo OS

2,59%Costo INSSJP

1,54%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 2.079.830,03

 0,00

 2.079.830,03

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.411.650,24

 1.411.650,24Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ACIAR , NELSON ALFREDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2019

 1,060,010.29CHOFER

20-25761858-8

Chofer 1ª Cat.

 359

 368

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

15a 7m 31dINICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2010

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 10.611.721,36COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  685.474,54 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  299.139,31 80010

Contrib. FNE  60.464,33 80020

Contrib. INSSJP  100.561,73 80030

Contrib. Diferencial  127.293,32 80040

Cont. A.N.S.Sal.  57.282,00 80100

Contri. O.Social  324.597,97 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  240.955,41 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-Mza  35.616,35 84500

Cuota Solidaria 8.1.5-Mza Federación  26.712,26 84520

Cuota Solidaria 8.1.4-Mza  8.904,09 84530

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  157.773,32 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.148.938,59

 8.462.782,77SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  1.060.010,29 1

Zona 20%  212.002,06 100

Adicional 5.7.4 Zona Petrol.  508.804,94 200

Adicional Cuenca Petrol. 12.5%  159.001,54 250

 28 Horas Extras 50%  424.335,37 10102

 65 Horas Extras 100%  1.313.419,00 10103

 16 Hs. Traslado 50% 5.7.6  242.477,35 10104

 12 Hs. Traslado 100% 5.7.6  242.477,35 10105

 40 Adic. Recargo Hs. 100%  404.128,92 10106

Adicional Permanencia  1.113.010,80 28000

 15 Antiguedad  684.998,52 29000

Jubilación 11% -496.052,42 30000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:55:55

Nelson Alfredo Aciar
2026-08-07T20:29:49-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ACIAR , NELSON ALFREDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/09/2019

 1,060,010.29CHOFER

20-25761858-8

Chofer 1ª Cat.

 359

 368

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

15a 7m 31dINICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2010

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Ley 19032 3% -135.287,02 30100

Obra Social 3% -135.287,02 30200

Aporte Sindicato Mza 3% -190.939,98 30400

Aporte S. de Sepelio Mza 1.5% -95.469,99 30450

Asociación Mutual Cam.Mendoza -37.100,36 30500

Seguro de Vida -68.265,46 30520

Pernoctada 4.1.14  666.496,71 50020

Viatico Especial 4.1.13  287.147,10 50221

Viatico Comida 4.1.12  1.144.472,62 55101

Retención Impuesto a las Ganancias -483.218,52 90000

Redondeo  0,20 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.364.666,14  1.641.620,77

 6.821.162,00
Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIÚN MIL CIENTO SESENTA Y DOS

 2.098.116,63

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 323.510,33

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 71.232,70

 542.918,30

 324.597,97

 100.561,73

 157.773,32

 424,62

 394.743,03

 1.038.970,72

 459.884,99

 235.848,75

 157.773,32

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

64,28%Sueldo neto

13,52%Otros descuentos

9,79%Costo SS

4,33%Costo OS

3,72%Costo sindical

2,22%Costo INSSJP

1,49%Costo ART

0,64%Costo otro

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 68.265,46
 0,00

 68.265,46

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.434.648,47
 1.434.648,47Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

URQUIZA , LUCIANO DARIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29CHOFER

20-30752145-9

Chofer 1ª Cat.

 515

 473

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 8m 20dINICIO TIEMPO SERVICIO: 12/11/2014

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 8.656.553,02COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  678.987,23 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  296.308,26 80010

Contrib. FNE  59.892,10 80020

Contrib. INSSJP  99.610,01 80030

Contrib. Diferencial  126.088,62 80040

Cont. A.N.S.Sal.  56.739,88 80100

Contri. O.Social  321.525,99 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  238.672,50 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-NQN  35.616,35 83500

Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed.  26.712,26 83510

Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed.  8.904,09 83520

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  156.297,56 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.129.518,81

 6.527.034,21SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30.00 Días Licencia por Enfermedad  5.679.667,65 13

 11 Antiguedad  624.763,44 29000

Jubilación 11% -460.601,84 30000

Ley 19032 3% -125.618,68 30100

Obra Social 3% -125.618,68 30200

Aporte Sindicato Neuquén 3% -189.132,93 30402

Aporte S. de Sepelio Neuquén 1.5% -94.566,47 30451

Mutual Camioneros NQN -189.132,93 30502

Seguro de Vida -67.626,97 30520

Cuota Alimentaria -1.010.426,52 32000

Cuota Alimentaria -757.819,89 34000

 1 Asignación Hijo  222.602,16 51001

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:56:17

Luciano Dario Urquiza
2026-08-09T16:53:28-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

URQUIZA , LUCIANO DARIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29CHOFER

20-30752145-9

Chofer 1ª Cat.

 515

 473

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 8m 20dINICIO TIEMPO SERVICIO: 12/11/2014

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Retención Impuesto a las Ganancias -174.801,30 90000

Redondeo  0,96 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.304.431,09  3.195.346,21

 3.331.688,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO

 222.603,12

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 472.832,33

 460.601,84

 125.618,68

 125.618,68
 71.232,70

 537.768,20

 321.525,99

 99.610,01

 156.297,56

 424,62

 544.065,03

 998.370,04

 447.144,67

 225.228,69

 156.297,56

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

38,49%Sueldo neto

21,21%Costo otro

12,91%Otros descuentos

11,53%Costo SS

6,29%Costo sindical

5,17%Costo OS

2,60%Costo INSSJP

1,81%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 1.835.873,38

 0,00

 1.835.873,38

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.117.461,03

 1.117.461,03Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROSA , DIEGO FERMIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

23/11/2007

 1,060,010.29CHOFER

20-32518641-1

Chofer 1ª Cat.

 228

 313

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

18a 8m 9d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 10.126.393,75COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  700.229,41 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  305.578,29 80010

Contrib. FNE  61.765,83 80020

Contrib. INSSJP  102.726,32 80030

Contrib. Diferencial  130.033,32 80040

Cont. A.N.S.Sal.  58.514,99 80100

Contri. O.Social  331.584,96 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  246.147,70 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-NQN  35.616,35 83500

Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed.  26.712,26 83510

Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed.  8.904,09 83520

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  161.129,81 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.193.107,29

 7.933.286,46SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  1.060.010,29 1

Zona 20%  212.002,06 100

Adicional 5.7.4 Zona Petrol.  508.804,94 200

Adicional Cuenca Petrol. 12.5%  159.001,54 250

 28 Horas Extras 50%  424.335,37 10102

 65 Horas Extras 100%  1.313.419,00 10103

 16 Hs. Traslado 50% 5.7.6  242.477,35 10104

 12 Hs. Traslado 100% 5.7.6  242.477,35 10105

 40 Adic. Recargo Hs. 100%  404.128,92 10106

Adicional Permanencia  1.113.010,80 28000

 18 Antiguedad  821.998,23 29000

Jubilación 11% -460.601,84 30000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:56:23

Diego Fermin Rosa
2026-09-15T23:02:27-03:00

FIRMADO DISCONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

ROSA , DIEGO FERMIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

23/11/2007

 1,060,010.29CHOFER

20-32518641-1

Chofer 1ª Cat.

 228

 313

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

18a 8m 9d

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Ley 19032 3% -125.618,68 30100

Obra Social 3% -125.618,68 30200

Aporte Sindicato Neuquén 3% -195.049,98 30402

Aporte S. de Sepelio Neuquén 1.5% -97.524,99 30451

Mutual Camioneros NQN -195.049,98 30502

Seguro de Vida -69.717,66 30520

Cuota Alimentaria -1.569.745,21 32014

 21 Viatico Especial 4.1.13  287.147,10 50201

 21.00 Viatico Comida 4.1.12  1.144.472,62 55100

Retención Impuesto a las Ganancias -633.383,44 90000

Redondeo  0,89 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.501.665,85  3.472.310,46

 4.460.976,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS

 1.431.620,61

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 487.624,95

 460.601,84

 125.618,68

 125.618,68
 71.232,70

 554.631,77

 331.584,96

 102.726,32

 161.129,81

 424,62

 558.857,65

 1.015.233,61

 457.203,64

 228.345,00

 161.129,81

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

44,05%Sueldo neto

16,19%Costo otro

15,85%Otros descuentos

10,03%Costo SS

5,52%Costo sindical

4,51%Costo OS

2,25%Costo INSSJP

1,59%Costo ART

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 1.639.462,87

 0,00

 1.639.462,87

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.604.760,55

 1.604.760,55Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

INOSTROZA , JOSE JULIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 483,847.42Ayudante de Tareas Grales.

20-35968856-4

Categoria "D"

 466

 432

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 2m 10dINICIO TIEMPO SERVICIO: 22/05/2015

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.PETROLEROS PRIVADOS

 8.414.686,75COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  449.437,46 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  196.133,34 80010

Contrib. FNE  39.643,97 80020

Contrib. INSSJP  65.934,19 80030

Contrib. Diferencial  83.461,00 80040

Cont. A.N.S.Sal.  37.557,45 80100

Contri. O.Social  212.825,54 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  157.893,15 80500

S.V.O  424,62 80600

Cta Solidaria Pet. RN y NQN  91.061,00 82000

Cont. Ext Pet. RN y NQN  225.000,00 87508

Contribuc. ART  152.702,05 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.710.813,11

 6.703.873,64SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  483.847,42 1

 11 Bonificación por Antigüedad  66.192,83 300

Diferencial Turno "A"  159.669,65 1009

Adicional Zona 85%  546.989,51 1108

Bono de Paz Social  251.796,22 1112

Adicional Torre  396.057,17 1115

 56 Horas de Viaje  336.981,68 1120

 76 Horas Extras al 50%  1.206.216,77 1121

Adic. Horas Nocturnas  118.475,88 1140

Adic. Horas Extra 50% Noct.  88.856,91 1141

Desarraigo 10 %  171.931,79 1800

Presentismo Petrolero 6%  217.180,98 2000

Art 48 - Suplem. Adic. Asist. Perfecta  128.853,00 4002

Jubilación 11% -459.035,48 30000

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:56:34

Jose Julio Inostroza
2026-08-19T16:46:45-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

INOSTROZA , JOSE JULIO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 483,847.42Ayudante de Tareas Grales.

20-35968856-4

Categoria "D"

 466

 432

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

11a 2m 10dINICIO TIEMPO SERVICIO: 22/05/2015

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.PETROLEROS PRIVADOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Ley 19032 3% -125.191,49 30100

Obra Social 3% -135.287,02 30200

Seguro de Vida -45.034,33 30520

Sind. Petrol. Cta Res.57/88 2% -91.061,00 32005

Sind. Petrol. Cta.Solid. 2% -91.061,00 32006

Mutual E.y O.P.P. 3% -184.730,26 32007

 19.00 Viandas 8 hs.  713.960,53 50500

 19.00 Viandas 10 hs.  354.918,10 50501

 19.00 Viandas por Desarraigo  354.909,17 50505

 19.00 Viandas por Merienda  90.418,91 50506

 19.00 Viandas por Desayuno  90.418,91 50508

Asignación Vaca Muerta  380.000,00 59005

Asig. Vianda Complementaria NR  546.197,39 59902

Devolución Impuesto a las Ganancias  46.727,94 91000

Redondeo  0,82 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.173.049,81  1.131.400,58

 5.619.201,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS UNO

 2.577.551,77

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 366.852,26

 459.035,48

 135.287,02

 125.191,49
 91.061,00

 355.535,10

 212.825,54

 65.934,19

 152.702,05

 424,62

 457.913,26

 814.570,58

 348.112,56

 191.125,68

 152.702,05

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

66,78%Sueldo neto

9,68%Costo SS

9,34%Otros descuentos

5,44%Costo sindical

4,14%Costo OS

2,27%Costo INSSJP

1,81%Costo ART

0,54%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 45.034,33

 0,00

 45.034,33

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  785.602,67

 785.602,67Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FERNANDEZ , JULIO CESAR

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/08/2020

 1,060,010.29CHOFER

20-40293939-8

Chofer 1ª Cat.

 399

 391

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

8a 1m 27dINICIO TIEMPO SERVICIO: 05/06/2018

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 97.235,66COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-NQN  35.616,35 83500

Cuota Solidaria 8.1.5-NQN Fed.  26.712,26 83510

Cuota Solidaria 8.1.4-NQN Fed.  8.904,09 83520

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  1.839,00 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  97.235,66

 0,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo Básico  1.060.010,29 1

Dias Licencia S/Goce de Haberes -1.060.010,29 5700

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 0,00  0,00

 0,00
Sueldo neto en pesos:

 0,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00
 71.232,70

-1.260,66

 0,00

 0,00

 1.839,00

 424,62

 71.232,70

-1.260,66

 0,00

 0,00

 1.839,00

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos

73,26%Costo sindical

25,71%Otros descuentos

1,89%Costo ART

0,44%Costo SCVO

-1,30%Costo SS

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 0,00

 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  25.000,00

 25.000,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 1

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:56:37

Julio Cesar Fernandez
2026-08-09T22:20:26-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GOMEZ , CLAUDIO JAVIER

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29

23-27138087-9

Chofer 1ª Cat.

 431

 410

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026

NEUQUEN-Ciudad

PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 9m 1dINICIO TIEMPO SERVICIO: 01/11/2012

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

 8.397.882,49COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Contrib. Jubilacion  676.049,79 80000

Contrib. Jubilacion Detracción -1.260,66 80001

Contrib. Asig. Familiares  295.026,37 80010

Contrib. FNE  59.632,99 80020

Contrib. INSSJP  99.179,08 80030

Contrib. Diferencial  125.543,14 80040

Cont. A.N.S.Sal.  56.494,41 80100

Contri. O.Social  320.135,00 80200

CF IVA 814/01 Cont. Seg. Social  237.638,80 80500

S.V.O  424,62 80600

Cuota Solidaria 8.1.2-RN  35.616,35 83000

Cuota Solidaria 8.1.5-RN  26.712,26 83010

Cuota Solidaria 8.1.4-RN  8.904,09 83020

Contribu Os Solidaria Extraordinaria CAM  25.000,00 86000

Contribuc. ART  155.629,34 89000

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.120.725,58

 6.277.156,91SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 1 Sueldo Básico  35.333,68 1

 16.00 Días por Acc. de Trabajo por Empresa  3.029.156,08 4

 13.00 Días Licencia por Enfermedad  2.461.189,32 13

Zona 20%  7.066,74 100

Adicional 5.7.4 Zona Petrol.  16.960,17 200

Adicional Cuenca Petrol. 12.5%  5.300,05 250

 13 Antiguedad  722.150,79 29000

Jubilación 11% -496.052,42 30000

Ley 19032 3% -135.287,02 30100

Obra Social 3% -135.287,02 30200

Aporte Sindicato RN 3% -188.314,70 30403

Aporte S. de Sepelio Río Negro 1.5% -94.157,35 30452

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firmado digitalmente
por: COMPAÑÍA TSB S.A.
Fecha y hora:
07.08.2026 16:56:41

Claudio Javier Gomez
2026-08-21T08:55:25-03:00

FIRMADO CONFORME



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

GOMEZ , CLAUDIO JAVIER

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

01/07/2021

 1,060,010.29

23-27138087-9

Chofer 1ª Cat.

 431

 410

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

10/07/2026

NEUQUEN-Ciudad

PROV. DEL NEUQUEN

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Rioja 589

Mendoza 5500

TN CUYANA S.A.

SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.

30-71150439-3

ORIGINAL Recibo de haberes

13a 9m 1dINICIO TIEMPO SERVICIO: 01/11/2012

CONTRATACIÓN: A tiempo completo indeterminado/permanen OBRA SOCIAL: O.S.CAMIONEROS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

Mutual Camioneros RN -251.086,27 30503

Seguro de Vida -67.337,86 30520

Devolución Impuesto a las Ganancias  253.020,73 91000

Redondeo  0,08 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.277.156,83  1.367.522,64

 5.162.655,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO

 253.020,81

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 533.558,32

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 71.232,70

 535.436,25

 320.135,00

 99.179,08

 155.629,34

 424,62

 604.791,02

 1.031.488,67

 455.422,02

 234.466,10

 155.629,34

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Otros descuentos Sueldo neto

61,48%Sueldo neto

12,28%Costo SS

8,16%Otros descuentos

7,20%Costo sindical

5,42%Costo OS

2,79%Costo INSSJP

1,85%Costo ART

0,80%Costo otro

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 

Trabajador: 

 67.337,86

 0,00

 67.337,86

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  685.667,86

 685.667,86Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................

Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.


