ORIGINAL Recibo de haberes 13|
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026  HABERES JULIO 2026 | 31/07/2026 -
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
65 ; BENITEZ , EDUARDO RAMON 20-26710807-3- 06/02/2025
CATEGORIA:  SUPERVISOR ANTIGUEDAD:  1a 5m 26d
ULTIMO DEPGOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
| SUPERVISOR 1,915,516.55
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.793.314,00
GCONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Confribucion Jubilacion 5,037,375.64 542.525,36
Contribucién INSSJP | 5,037,375.64 80.094,27
Contribucién Fondo de Empleo 5,037,375.64 47.351,33
Contribucion Subsidio Familiar 5,037,375.64 236.756,66
Confribucién ANSSAL 5,417,375.64 812.606,35
Conlribucién AdicTarea Diferencial 5,037,375.64 251.868,78
Contribucién Obra Social 5,417,375.64 276.286,16
Contribucion ART 7,793,353.29 689.790,10
Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334.68 334,68
Contribucion Fondo Policia de Trabajo 7,793,353.29 ‘ 62.346,83
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.999.960,52
SUELDO BRUTO 7.793.353,48
CONCEPTO ‘ UNIDAD BASE MONTO
SUELDO BASICO | 1.915.516,55
ANTIGUEDAD | 1.00 1 5.907,57
HS DE VIAJE 120.00 708.908,40
HS DE MANEJO (EXTRA 50%) 70.00 1.331.937,71
ADIC. PRESENTISMO | 84.502,33
AD.YACIM/PRODUCCION . 138.697,67
ADIC.DISPONIBILIDAD | 138.697,67
BONO PAZ SOCIAL 239.875,03
HS EXTRAS 50% 8.00 152.221,45
HS EXTRAS 100% 8.00 202.961,94
GUARDIA PASIVA S-D-F 4.00 118.149,32
JUBILACION -485.611,76
LEY 19.032 -132.439,57
Incluido aumento de futuros conyn/ o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes

QB EFASRL.
- Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arguitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

PERIODO ABONADO | DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 ] HABERES JULIO 2026 l 31 .’07/2026 )
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO } C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
e BENITEZ , EDUARDO RAMON | 20-26710807-3 06/02/2025
CATEGORIA:  SUPERVISOR ANTIGUEDAD:  1a 5m 26d |
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
| ; SUPERVISOR ~1,915,516.55
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
OBRA SOCIAL -132.439,57
CUQOTA SINDICATO PET.JER. -201.495,03
VIANDA JERARQUICO 24.00 220.671,36
VIANDA HR NORMAL 27.00 997.706,16
VIANDA COMPLEMENTARIA FIJA 518.200,00
ASIG.CUENCA GOLFO SAN JORGE Y AUSTRA 380.000,00
GRATIF.UNICAY EXT.EFIC.OP.CGSJ Y AUSTRA 250.000,00
SNR Acta Julio 2026 6,473,335.48 388.400,13
Retencion Imp. Ganancias -238.505,55
REDONDEO 0,19
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  5,037.375,64 No Remunerativo: 2.755.977,84 Descuentos: 1.190.491,48
SUELDO NETO: 6.602.862,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 453.363,81 Total costo INSSJP: 212.533,84 .,
Empleador: 251.868,78  Empleador: 80.094,27 Suelda neto 61.18%
Trabajador: 201.495,03 Trabajador: 132.439,57 Costo SS 19,69%
Costo ART 6,39%
i ial: 2.124.851,46
E‘:;L::gf‘"dad Sacil: 6903070  Total costo ART: 689.790,10 Costo sindical 4,20%
Traha]ad{)r; 48561176 Empleador: 689.790,10 Costo OS 3,79%
Total costo SCVO: 334,68 Otros descuentos 221%
Total Obra Social: 408.725,73 ! d
= 276.286,16  Empleador: 334,68 = w |  CosoNssP o
Traga'ador: 132.439,57 ki ) G5 R Costo otro 0,58%
JAE0: otal Otros: 2239 Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 238.505,55 Empleador: 62.346,83
Trabajador: 238.505,55 Trabajador: 0,00 | )

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Pagina 2 de 2

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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Firma del empleado

DUPLICADO Recibo de haberes [ 7]
\ | EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO ‘ FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
0772026 1ER QUINC JULO 2026 ‘ 20/07/2026 ' COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 1 C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
33 ~ CASTRO, JOSE RICARDO ] 20-28741236-4 15/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO - _-ﬁ.\NTIGl'.'IEDAD: 2a7m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0S DEL PERS AERONAVEGACION DE ENTES
ULTIMO iSEF‘OS!TO PREVISIONAL PER[ODB_ FECHA TAREA | ‘.S.LIEVLDO I JORNAL
| | | OFICIAL ' 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.664.346,67
cob. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
30100/ Contribucion Jubilacién ' 205.081,43
| 80101| Contribucion INSSJP 30.276,65
80102 | Contribucion Fondo de Empleo 17.899,40
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 89.497,00
80104 | Contribucion ANSSAL 285.628,74
80105 Contribucién AdicTarea Diferencial 95.209,58
80106 | Contribucion Obra Social 97. 113,77
80107 | Contribucion ART 229.037,10
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 20.750,81
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.070.494 48
SUELDO BRUTO 2.593.852,19
cop. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC i 78.00 hs 331.072,56
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR ! 271.479,78
1004 |ADIC.ART 38 CCT 545/08 ! 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 i 8.00 hs 33.956,16
1015 | AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 | 8.00 hs 27.844,08
" '016 | GUARDIA PASIVA i 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% . 317.365,26
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 i 8.00 hs 92.700,36
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 8.00 123.600,48
1026 | MANEJO 16.50 191.194,49
1030 |HS.VIAJE ART.44 40.00 hs 240.271,20
1032 |CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 [MANEJO 100% 1.50 23.175,09
20000| JUBILACION -209.461,07
20001|LEY 19.032 -57.125,75
20002 | OBRA SOCIAL -57.125,75
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT ‘ -38.083,83
20009 | CUQTA SINDICATO i -47.604,79
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2




DUPLICADO Recibo de haberes ’ 7

\I EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO } FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
| - : .
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 \ 20/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO } APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO ‘ C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESQ
33 } CASTRO , JOSE RICARDO ‘ 20-28741236-4 15/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0OS DEL PERS AERONAVEGACION DE ENTES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA ‘ SUELDO / JORNAL
| ; \ OFICIAL | 4,244.52
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41002 | VIANDA ART.41 32.00 hs 451.239,36
~41003| AYUDA ALIM.ART.42 32.00 hs 188.016,32
41012 | PLUS FERIADO 1 50.404,42
99999 REDONDEO 0,51
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.904.191,58 No Remunerativo: 689.660,61 Descuentos: 409.401,19
SUELDO NETO: 2.184.451,00
Sueldo neto en pesos: ~ DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTAY UNO
Detalle de | icid ial [ h
etalle de la composicion salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 180.898,20 Total costo INSSJP: 87.402,40 .
Empleador: 95.209,58  Empleador: 30.276,65 Sueldo neto 59,61%
Trabajador: 85.688,62 Trabajador: 57.125,75 =7 - Costo SS 22,04%
Total Seguridad Social: 807.567,64  Total costo ART: 229.037,10 Gosto A'RT. 6‘25:’6
Empleador: 598.106,57  Empleador: 229.037,10 oSt SIrd el H9%
Trabajador: 209.461,07 Costo 0S5 4,21%
Costo INSSJP 2.39%
Total Obra Social: 12‘;?32?? Total costo SCVO: 0,00 —— o
Empleador: L Empleador: 0,00
Trabajador: By 128,75
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 20.750,81
Trabajador: 0,00 Empleador: 20.750,81 X J
Trabajador: 0,00

7 'ota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. A'?" /%2?»’":—*'“"““ Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 7]
\ | EIFA S.R.L.
Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAG-d | LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 ) 31!07!202"6 _ COMODORO RIVADAVIA
L_IT:GAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
33 CASTRO , JOSE RICARDO 20-28741236-4 15/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 17d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  OS DEL PERS AERONAVEGACION DE ENTES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA I TAREA SUELDO / JORNAL
| I OFICIAL ‘ 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.463.214,50
CobD. CONCEPTO ; UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucién Jubilacion 228.235 11
80101 | Contribucién INSSJP 33.694,88
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 19.920,24
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 99.601,21
80104 | Contribucion ANSSAL 363.476,20
80105| Contribucion AdicTarea Diferencial 105.958,73
80106 Contribucién Obra Social 123.581,91
80107 | Contribucién ART 280.996,28
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 25.458,33
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.280.922,89
SUELDO BRUTO 3.182.291,61
coD. CONCEPTO ! UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC ; 93.00 hs 394.740,36
1003 |AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR | 323.687,43
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 1 63.727,10
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% : 353.195,78
1024 | GUARDIA ART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 12.00 185.400,72
1026 | MANEJO 21.00 243.338,45
1030 |HS.VIAJE ART.44 56.00 hs 336.379,68
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 3.00 46.350,18
20000 | JUBILACION -233.109,21
20001|LEY 19.032 -63.575,24
20002 | OBRA SOCIAL . -72.695,24
20004 | SEGURO UOCRA -4.577,06
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -42.383,49
20009 | CUOTA SINDICATO -60.579,37
41002 | VIANDA ART.41 38.00 hs 535.846,74
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 | 38.00 hs 223.269,38
T

Incluido aumento de futuros convenios, leygs y/o resoluciones. _ Pagina 1 de 2
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ORIGINAL

S5

EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO
COMODORO RIVADAVIA

30-71426874-7

Recibo de haberes

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

[ 7]

Nro.: 3435 Depto.:

9000

Piso:

PERIODO ABONADO © DESCRIPCION DEL PAGO " FECHA DE PAGO  LUGARDEPAGO
07/2026 2DAQUINC JULIO 2026 ~ 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
R CASTRO , JOSE RICARDO 20-28741236-4 15(12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 7m 17d
CONTRATACION:  Personal de la Construccién Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0OS DEL PERS AERONAVEGACION DE ENTES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA ~ TAREA | SUELDO/ JORNAL
'{ OFICIAL 4,244 52
coD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA ‘ 304.000,00
99999 REDONDEO 0,83
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.119.174,66 No Remunerativo: 1.063.116,95 Descuentos: 476.919,61
SUELDOQO NETO: 2.705.372,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTAY DOS

Detalle de la composicién salarial [ )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 213.498,65 Total costo INSSJP: 97.270,12 "
Empleador: 105.958,73 Empleador: 33.694,88 Sueldo neto 60,61%
Trabajador: 107.539,92 Trabajador: 63.575,24 r Costo SS 21,16%
4 6,30%
Total Seguridad Social: 94434197  Total costo ART: 280.996,28 / CPSRERE o
Empleador: 711.232,76  Empleador: 280.996,28 { sl s
Trabajador: 233.109,21 Y Costo 0S 4,40%
i Costo INSSJP 2,18%
Total Obra Social: ggg;z;? Total costo SCVO:; 0,00 Costo otro 0,57%
Empleador: e Empleador: 0,00
Trabajador: 72.695,24
Total otros descuentos: 0,00  Total Otros: 25.458,33
Trabajador: 0,00 Empleador: 25.458,33 J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
e ————
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL

Y

Recibo de haberes
EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO

COMOCDORO RIVADAVIA 9000

30-71426874-7

Nro.: 3435 Piso:

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

Depto.:

PERIODO ABONADO

DESCRIPCION DEL PAGO

FECHA DE PAGO |

LUGAR DE PAGO
08/2026 ~ SUMA EXT.NR.UOCRA 08/2026 31/08/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO i C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
33 i CASTRO , JOSE RICARDO ' 20-28741236-4 15/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 8m 17d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  OS DEL PERS AERONAVEGACION DE ENTES
I:ILTIMQ DEPOSITO PREVISIONAL ' PERIODO _ FECHA ; TARE;_\ . : SUELDO IJORNAL h
| ' | OFICIAL | 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
cob. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
80107 | Contribucién ART 31.217,50
80108 Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334,68
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo ' 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
COD. CONCEPTO I UNIDAD 1 BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA | [ 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00

Sueldo neto en pesos:

TRESCIENTOS TREINTAY CINCO MIL

Detalle de la composicién salarial ( )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 - Sueldo neto 90,73%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 Pt Costo ART 8,45%
£ N 0,
Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 31.217,50 \ Costo olro 0*73:"
Empleador: 000  Empleador: 31.217,50 | | | Costoscvo 988%
Trabajador: 0,00 Y ¥
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68 .
Empleador: 0,00 Empleador: 334,68
Trabajador: 000
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 ~ J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyég ylo resoluciones. Pagina 1 de 1
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BUPLIZEOD Recibo de haberes o
\ EIFA S.R.L.
Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arguitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 20/07/2026 \ COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO 5 APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
52 | CHUTNEY,KEVINALEXIS 20-42209399-1 151212023
CATEGORIA:  OFICIAL " INICIO TIEMPO SERVICIO:  22/07/2022  ANTIGUEDAD:  2a 7m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  O.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA ‘ SUELDO /JORNAL
' | | ' OFICIAL | 3,614.12
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.072.341,91
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucién Jubilacién 172.601,36
80101 | Contribucion INSSJP i 25.481,54
80102| Contribucion Fondo de Empleo ‘ ‘ 15.064,56
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 75.322,78
80104 | Contribucién ANSSAL 240.391,86
80105 | Contribucién AdicTarea Diferencial 80.130,62
801086 | Contribucion Obra Social ; 81.733,23
80107 | Confribucion ART ‘ 191.823,99
80110 | Contribucién Fondo Policia de Trabajo 17.379,30
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 899.929,24
SUELDO BRUTO 2.172.412,67
coD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 | HS NORMALES CCT 545/08 YAC | 78.00 hs 281.901,36
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 231.199,02
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1014 | HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 28.912,96
1015 | AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 23.712,72
1016 | GUARDIA PASIVA 16.00 hs 105.251,36
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 267.102,07
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 39.469,26
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 4.00 52.625,68
1026 | MANEJO 12.00 118.407,78
1030 |HS.VIAJE ART.44 44.00 hs 264.298,32
1032 |CAC - CCT 545/08 126.004,78
20000| JUBILACION -176.287,37
20001 |LEY 19.032 -48.078,37
20002 | OBRA SOCIAL -48.078,37
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT l -32.052,25
20009 | CUOTA SINDICATO -40.065,31
41002 | VIANDA ART.41 26.00 hs 366.631,98

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

~ Firma del empleado




PUPLIGADO Recibo de haberes [ w0

\ N | EIFA S.R.L. -

Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 _ 1ER QUINC JULO 2026 | 20/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO ; APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.U.LL. ‘ FECHA ULTIMO INGRESO
52 | CHUTNEY , KEVIN ALEXIS 20-42209399-1 | 15/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL INICIO TIEMPO SERVICIO:  22/07/2022  ANTIGUEDAD:  2a 7m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA SUELDO/JORNAL
' " | ' OFICIAL 3,614.12
COD. CONCEPTO ‘ UNIDAD BASE MONTO
41003| AYUDA ALIM.ART.42 | 26.00 hs 152.763,26
41012|PLUS FERIADO ‘ 1 50.404,42
99999 | REDONDEO | 0,60
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.602.612,41 No Remunerativo: 569.800,26 Descuentos: 344.561,67
SUELDO NETO: 1.827.851,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UNO

Detalle de la composicién salarial [ B
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 152.248,18 Total costo INSSJP: 73.559,91
Empleador: 80.130,62  Empleador: 25.481,54 Sueldo neto 59.49%
Trabajador: 72.117,56 Trabajador: 48.078,37 < Costo SS 2212%
Total Seguridad Social: 679.667,93  Total costo ART: 191.823,99 Costo "‘RTV 6-24:"1
Empleador: 503.380,56  Empleador: 191.823,99 i 0%
Trabajador: 176.287,37 Costo 08 4,23%
Costo INSSJP 2,39%
Total Obra Social: 129.811,60  Total costo SCVO: 0,00 T —
Empleador: 81.733,23 Empleador: 0,00
Trabajador: 48.078,37
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 17.379,30
Trabajador: 0,00 Empleador: 17.379,30 = J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
P
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ORIGINAL Recibo de haberes | 10
\ EIFA S.R.L.
Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO - LUGAR DE PAGO
07/2026 2DAQUINC JULIO 2026 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
52 CHUTNEY , KEVIN ALEXIS 20-42209399-1 15/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL INICIO TIEMPO SERVICIO: 22/07/2022  ANTIGUEDAD: 23 7m 17d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
S ] - OFICIAL ' © 3,614.12
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.749.288,18
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100| Contribucion Jubilacién 185.613,23
80101 Contribucién INSSJP 27.402,51
80102 Contribucion Fondo de Empleo 16.200,23
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 81.001,13
80104 | Contribucion ANSSAL 304.114,25
80105| Contribucién AdicTarea Diferencial 86.171,42
80106 Contribucion Obra Social [ 103.398,84
80107| Contribucion ART } 237.232,14
80110 | Contribucién Fondo Folicia de Trabajo ‘ 21.493,28
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.062.627,03
SUELDO BRUTO 2.686.661,15
cop. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC | 93.00 hs 336.113,16
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 275.660,37
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1016 | GUARDIA PASIVA 8.00 hs 52.625,68
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 287.238,05
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 39.469,26
1025 | GUARDIAART.22 (hs 100%)CCT 545/08 4.00 52.625,68
1026 | MANEJO 18.00 177.611,67
1030 |HS.VIAJE ART.44 52.00 hs 312.352,56
1032 | CAC - CCT 545/08 ‘ 126.004,78
20000 | JUBILACION -189.577,11
20001/ LEY 19.032 -51.702,85
20002 | OBRA SOCIAL -60.822,85
20004 | SEGURO UOCRA : -4.577,06
20005 | MUTUAL UOCRA CHUBUT -34.468,57
20009 | CUOTA SINDICATO | -50.685,71
41002 | VIANDA ART.41 33.00 hs 465.340,59
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 33.00 h;, 193.891,83

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 10

\' EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.: -
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DELPAGO - FECHA DE PAGO i o LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 | 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO I CAEL FECHA ULTIMO INGRESO
52 CHUTNEY , KEVIN ALEXIS ' 20-42209399-1 15/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL INICIO TIEMPO SERVICIO:  22/07/2022  ANTIGUEDAD: 23 7m 17d
CONTRATACION:  Personal de la Construccién Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
] | oFlcAL 3,614.12
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA 304.000,00
99999| REDONDEQ 0,42
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.723.428,31 No Remunerativo: 963.232,84 Descuentos: 391.834,15
SUELDO NETO: 2.294.827,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTAY CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTISIETE

Detalle de la composicién salarial [ )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 175.902,76 Total costo INSSJP: 79.105,36 .
Empleador: 86.171,42  Empleador: 27.402,51 ) Susiionelo aliatk
Trabajador: 89.731,34 Trabajador: 51.702,85 7 T Costo SS 20,71%
Total Seguridad Social: 776.505,95  Total costo ART: 237.232,14 Costo AART‘ 6-33:&
Empleador: 586.928,84  Empleador: 237.232,14 Costo-sindical 4,69%
Trabajador: 189.577,11 Costo 0S 4,38%
e 518G Costo INSSJP 2,11%
Total Obra Social: 103-3%!54 Total costo SCVO: 0,00 | Easlasgivo 0.57%
Empleador: B Empleador: 0,00
Trabajador: 60.822,85
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 21.493,28
Trabajador: 0,00 Empleador: 21.493,28 \ J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 8
. Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO I FECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO
08/2026 - SUMA EXT.NR.UOCRA 08/2026 ~ 31/08/2026 ‘ , COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
52 CHUTNEY , KEVIN ALEXIS 20-42209399-1 15/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL INICIO TIEMPO SERVICIO: 22/07/2022 ANTIGUEDAD: 23 8m 17d
CONTRATACION: Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
' OFICIAL | 3,614.12
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80107 | Contribucién ART 31.217,50
80108 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334,68
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41016| VIANDA COMPLEMENTARIA 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00
Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTA 'Y CINCO MIL
R : pt -
Detalle de la composicién salarial T —
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 ’
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Sueldo hete 80,73%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 Costo ART 8,45%
Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 31.217,50 ‘;‘/ Gl Rl 0‘73:/°
Empleador: 0,00  Empleador: 31.217,50 3 fepateEoeNC Y09
Trabajador: 0,00 %
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68
Empleador: 0.00 Empleador: 33468 | |2 e ‘
; 0,00
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
T

Incluido aumento de futuros convenios, leyes yfo resoluciones.
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eIl Recibo de haberes 12
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO ' LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 i 20/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO 3 APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO ‘ C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
58 B ERROBIDART , MAURO GABRIEL | 20-34144873-6 | 25/08/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: _g_a 10m 21d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE TELEVISION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL IT;ERIODO FECHA A TAREA l SUELDO/JORNAL
' | ‘ OF ESP. PERFORADOR 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.960.854,68
COD. CONCEPTO ‘ UNIDAD BASE MONTO
80100 Contribucion Jubilacion 166.283,98
80101| Contribucion INSSJP | 24.548,89
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 14.513,18
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 72.565,90
80104 | Contribucion ANSSAL 231.593,29
80105/ Contribucion AdicTarea Diferencial 77.197,76
80106 | Contribucion Obra Social | 78.741,72
80107 | Contribucion ART . 184.880,61
80110| Contribucién Fondo Policia de Trabajo 16.750,23
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 867.075,56
SUELDO BRUTO 2.093.779,12
cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 71.00 hs 301.360,92
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR ! 247.116,21
1004 |ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 33.956,16
1015 | AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 ' 8.00 hs 27.844,08
1018 | HS FRANCO CCT 545/08 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 257.325,88
1026 | MANEJO 18.00 208.575,81
1030 | HS.VIAJE ART.44 I 36.00 hs 216.244,08
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
20000 | JUBILACION ‘ -169.835,08
20001 |LEY 19.032 ‘ -46,318,66
20002 | OBRA SOCIAL -46.318,66
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -30.879,11
20009 | CUOTA SINDICATO -38.598,88
28000 | CUOTA ALIMENTARIA -616.639,73
41002| VIANDA ART.41 ‘ 25.00 hs P 352.530,75
41003 /W

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes o
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO I FECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 20/07.‘2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO ‘ APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
58 ‘ ERROBIDART , MAURO GABRIEL 20-34144873-6 25/08/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 10m 21d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0O.S. DEL PERSONAL DE TELEVISION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO / JORNAL
g | OF ESP. PERFORADOR 4,244.52
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41012 PLUS FERIADO | 1 50.404,42
99999 | REDONDEQ ‘ 0,94
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.543.955,26 No Remunerativo: 549.823,86 Descuentos: 948.590,12
SUELDO NETO: 1.145.189,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTG CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE
- . e .
Detalle de la composicién salarial R —
Total Costo Sindical: 146.675,75 Total costo INSSJP: 70.867,55 .
Empleador: 77.197,76  Empleador: 24.548,89 Siislda el a:68%
Trabajador: 69.477,99  Trabajador: 46.318,66 Costo 58 22,11%
Total Seguridad Social: 65479143  Total costo ART: 184.880,61 Sostaptrix #1.39%
Empleador: 48495635  Empleador: 184.880,61 GoSIOART bt
Trabajador: 169.835,08 Costo sindical 4,95%
Costo OS 422%
Total Obra Social: 125.060,38  Total costo SCVO: 0,00 cosisINSEIR 2.30%
Empleador: 7874172 empleador: 0,00 i '
Trabajador: 46.318,66
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 633.389,96
Trabajador: 0,00 Empleador: 16.750,23 - J
Trabajador: 616.639,73
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
M‘_‘ N e
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ORIGINAL Recibo de haberes -
\ EIFA S.R.L.
Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO ‘[ FECHA DE PAéD LUGAR DE PAGb “
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 310772026 ' COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO ‘[ C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
58 ERROBIDART , MAURO GABRIEL \ 20-34144873-6 25/08/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 11m 7d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  O.S. DEL PERSONAL DE TELEVISION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA | TAREA SUELDO / JORNAL
] | | OFESP PERFORADOR 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.122.080,94
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100| Contribucién Jubilacién 211.901,27
80101 Contribucion INSSJP 31.283,47
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 18.494,63
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 92.473,16
80104 | Contribucion ANSSAL 340.727,12
80105| Contribucién AdicTarea Diferencial 98.375,71
80106 | Contribucion Obra Social 115.847,22
80107 | Contribucion ART | 258.784,92
80110| Contribucion Fondo Policia de Trabajo 23.44597
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.191.333,47
SUELDO BRUTO 2.930.747,47
cOoD. CONCEPTO \ UNIDAD BASE MONTO
1001 | HS NORMALES CCT 545/08 YAC 1 93.00 hs 394.740,36
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 3 323.687,43
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1016 | GUARDIA PASIVA 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 327.919,02
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 ‘ 4.00 61.800,24
1026 | MANEJO 19.50 225.957,13
1030 |HS.VIAJE ART.44 52.00 hs 312.352,56
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 150 23.175,09
20000 JUBILACION -216.426,55
20001 |LEY 19.032 -59.025,42
20002 OBRA SOCIAL | -68.145,42
20004 | SEGURO UOCRA | -4.577,06
20005| MUTUAL UOCRA CHUBUT -39.350,28
20009 | CUOTA SINDICATO -56.787,85
28000 | CUOTA ALIMENTARIA -870.251,89

"
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o yésoluciones.
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BRIGINAL Recibo de haberes
Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 2DAQUINC JUL]O 2026 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
58 ERROBIDART , MAURO GABRIEL 20-34144873-6 25/08/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 2a 11m 7d
CONTRATACION: Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. DEL PERSONAL DE TELEVISION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
‘} [ OF ESP. PERFORADOR 4,244 .52
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41002 | VIANDA ART.41 33.00 hs 465.340,59
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 [ 33.00 hs 193.891,83
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA | 304.000,00
99999 | REDONDEO i 0,92
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.967.514,13 No Remunerativo: 963.233,34 Descuentos: 1.314.564,47
SUELDO NETO: 1.616.183,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON SEISCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO OCHENTA Y TRES
Py lari r N
Detalle de la composicién salarial T i ——
Total Costo Sindical: 199.090,90 Total costo INSSJP: 90.308,89 .
Empleador: 9837571  Empleador: 31.283,47 Sueldo neto 39:21%
Trabajador: 100.715,19 Trabajador: 59.025,42 ; . Costo otro 21,68%
Total Seguridad Social: 880.022,73  Total costo ART: 258.784,92 , \'1 Costess 21'35?’
Empleador: 663.596,18  Empleador: 258.784,92 | | LomgART 920%
Trabajador: 216.426,55 \ iy Costo sindical 4,83%
Costo 0S 4,46%
Total Obra Social: 11?2-295-22 Total costo SCVO: O | e e | cosossuP 210%
Empleador: 847, Empleador: 0,00 (B, )
Trabajador: fBi14bAZ
Total otros descuentos: 0,00  Total Otros: 893.697,86
Trabajador: 0,00 Empleador: 23.445,97 J
Trabajador: 870.251,89
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL

5

Recibo de haberes
EIFA S.R.L.

Direccién : GIROLAMO
COMODORO RIVADAVIA

30-71426874-7

Nro.: 3435 Piso: Depto.:

9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnhico N.C.P.

PERIODO ABONADO 'DESCRIPCION DEL PAGO | FECHADE PAGO | LUGAR DE PAGO
08/2026 SUMA EXT.NR.UOCRA 08/2026 | 31/08/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
58 ~ ERROBIDART , MAURO GABRIEL 20-34144873-6 ' 25/08/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 33 Om Td'
CONTRATACION:  Personal de la Construccién Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE TELEVISION
ULTIMO DEPOSITO PREVI.‘.‘:IONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
' ' ' ; OF ESP. PERFORADOR 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80107 | Contribucion ART I 31.217,50
80108 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio | 334,68
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo ‘ 2.680,00
SUBTOTAL CONTﬁIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
COoD. CONCEPTO \ UNIDAD BASE MONTO
28000 CUOTA ALIMENTARIA ‘ -117.250,00
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 117.250,00
SUELDO NETO: 217.750,00

Sueldo neto en pesos: DOSCIENTOS DIECISIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA

Costo total empleador

Sueldo neto 58,97%
32,48%
8,45%

0,09%

Costo otro
Costo ART
Costo SCVO

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00
Total Seguridad Social: 0,00 Total costo ART: 31.217,50
Empleador: 0,00 Empleador: 31.217,50
Trabajador: 0,00
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68
Empleador: 0,00 Empleador: 334,68

o 0,00
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 118.930,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 \

Trabajador: 117.250,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

e

Incluido aumento de futuros convenios, leyesyys‘bluciones.
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ORIGINAL Recibo de haberes 6
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRiPCIGN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE F'AGd 7
07/2026 * HABERES JULIO 2026 ] 31/07/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
18 FERNANDEZ , JORGE DANIEL | 20-34124466-9 01/06/2015
CATEGORIA:  FUERA DE CONVENIO ANTIGUEDAD:  11a 2m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
‘ OFICINA TECNICA 1,300,774.46
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.340.158,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contribucion Jubilacion 5,150,490.46 554.707,82
Contribucion INSSJP 5,150,490.46 81.892,80
Contribucién Fondo de Empleo 5,150,490.46 | 48.414,61
Contribucion Subsidio Familiar 5,150,490.46 242.073,05
Contribucién ANSSAL 5,150,490.46 772.573,57
Contribucién AdicTarea Diferencial 5,150,490.46 257.524,52
Contribucién Obra Social 5,150,490.46 262.675,01
Contribucion ART 5,580,885.90 494.429,22
Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334.68 334,68
Contribucion Fondo Policia de Trabajo 5,580,885.90 44.647,09
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.759.272,37
SUELDO BRUTO 5.580.886,27
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
SUELDO BASICO 1.300.774,46
A CTAFUTUROS AUMENTOS 3,849,716.00 | 3.849.716,00
JUBILACION -485.611,76
LEY 19.032 -132.439,57
OBRA SOCIAL -132.439,57
CONVENIO ESPECIAL 430,395.44 430.395,44
Retencion Imp. Ganancias -119.336,37
REDONDEO 0,37
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.150.490,46 No Remunerativo: 430.395,81 Descuentos: 869.827,27
SUELDO NETO: 4.711.059,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL CINCUENTA Y NUEVE
Incluido aumento de futuro Pagina 1 de 2




ORIGINAL Recibo de haberes 6
< Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 HABERES JULIO 2026 xRl 31/0?.’2026 . COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
18 FERNANDEZ , JORGE DANIEL [ 20-34124466-9 01/06/2015
CATEGORIA: FUERA DE CONVENIO ANTIGUEDAD: 113 2m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
i OFICINA TECNICA 1,300,774.46
Detalle de la composicion salarial Castotatal empleacior
Total Costo Sindical: 257.524,52 Total costo INSSJP: 214.332,37 .
Empleador: 25752452  Empleador: 81.802,80 Sueldo neto 56,49%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 132.439,57 Costo SS 25,22%
Costo ART 5,93%
i ial; 2.103.380,81 '
E:::Iﬁ:cﬁf‘"dad Seriak 161776005  Total costo ART: 494.429,22 Costo 05 4,74%
Trabajadgr;. 485.611.76 ~ Empleador: 494.429,22 Costo sindical 3,09%
Total costo SCVO: 334,68 Coslo INSSJP 2,57%
iale 395.114,58 ! o
Total Obra Social: 262.675.01 Empleador: 334,68 Otros descuentos 1,43%
Empleador: 132 439‘57 = Coslo otro 0,54%
Trabajador: B Total Otros: 44.647,09 Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 119.336,37 Empleador: 44.647,09
Trabajador: 119.336,37 Trabajador: 0,00 |
Nota; Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
b s )

L, leyes y/o resolgjonds,
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DUPLICADO Recibo de haberes [ 4
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arguitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO } FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 _ HABERES JULIO 2026 | 31/07/2026 ' COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO } APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
11 ~ GARCIAGUZMAN,ULISES 20-28501212-1 08/01/2013
CATEGORIA: FUERA [V)VEWCONVENIO o ANTIGUEDAD:  13a 6m 24d
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL:  O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE [
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
. \ | GEOLOGO- REPRESENT. TECNICO 1,491,075.71
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.479.236,65
caoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100 | Confribucion Jubilacion 597.787,85
80101 Contribucién INSSJP 88.252,80
80102 | Contribucion Fondo de Empleo 52.174,61
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 260.873,06
80104 | Contribucion ANSSAL 832.573,61
80105 | Contribucion AdicTarea Diferencial 277.524,54
80106 | Contribucién Obra Social | 283.075,03
80107 | Contribucion ART 491.745,33
80108 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334,68
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 44.403,93
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.928.745,44
SUELDO BRUTO 5.550.491,21
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
3001 | SUELDO BASICO 1.491.075,71
19007 | A CTA FUTUROS AUMENTOS 4.059.415,03
20000| JUBILACION -485.611,76
20001 |LEY 19.032 -132.439,57
20002| OBRA SOCIAL ‘ -132.439,57
90000 | Retencion Imp. Ganancias -305.641,31
99999| REDONDEO l 0,47
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.550.490,74 No Remunerativo: 0,47 Descuentos: 1.056.132,21
SUELDO NETO: 4.494,359,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
- e N\
e )
A v
AN\ L
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. W‘%Qm Paeho Pagina 1de 2
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DUPLICADO

Recibo de haberes

\ U EIFA S.R.L.
Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 HABERES JULIO 2026 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
11 ) GARCIA GUZMAN , ULISES 20-28501212-1 08/01/2013
CATEGORIA:  FUERADE CONVENIO ANTIGUEDAD:  13a 6m 24d
CONTRATACION:  Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanente OBRA SOCIAL:  0.S. DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE [
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA ' SUELDO / JORNAL
| GEOLOGO- REPRESENT. TECNICO 1,491,075.71
Detalle de la com ici6 larial ( 1
emposiclon sxara Costo total empleador
Total Costo Sindical: 277.524,54 Total costo INSSJP: 220.692,37 !
Empleador: 27752454  Empleador: 88.252,80 Susldo sta A5.00%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 132.439,57 Costo SS 26,29%
Total Seguridad Social: 2.229.020,89  Total costo ART: 491.745,33 COsGART 5'80:/“
Empleador: 1.743.409,13  Empleador: 491.745,33 Casto 02 4507
Trabajador: 485.611,76 Otros descuentos 3,60%
. 415514 .60 Costo sindical 3.27%
Total Obra Social: 283‘075‘03 Total costo SCVO: 334,68 Costo INSSJP 2.60%
Empleador: g Empleador: 334,68 c .
i ) 132.439,57 osto otro 0,52%
Trabajador: Coslo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 305.641,31 Total Otros: 44.403,93
Trabajador: 305.641,31 Empleador: 44.403,93 -
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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CUFLICADO Recibo de haberes 5]
\ EIFA S.R.L.
Direccién : GIROLAMO Nro.. 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO i LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 ‘ 20/07/2026 i COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO | . APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
21 l ~ GONZALEZ OYARZO , JUAN CARLOS 20-34295102-4 13/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTI“(;EI?EDAD: 2a 7m 3d
CONTRATACION:  Personal de la Construccién Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0O.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL - PERIODO FECHA | _ 7 TAREA WSU-ELD_OHI_ERNAL .
| | ' OFICIAL ESPECIAL ' 4,244 52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.988.755,83
_| cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
’ 30100 | Contribucién Jubilacién 166.122,47
80101 Contribucion INSSJP 24.525,04
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 14.499,08
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 72.495,42
80104 | Contribucion ANSSAL 231.368,35
80105| Contribucién AdicTarea Diferencial 77.122,78
80106 | Contribucién Obra Social 78.665,24
80107 | Contribucion ART 187.179,94
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 16.958,55
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 868.936,87
SUELDO BRUTO 2.119.818,96
cop. CONCEPTO \ UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES GCT 545/08 YAC | 24.00 hs 101.868,48
1003 |AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 83.532,24
1004 |ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 33.956,16
L1015 |AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 27.844,08
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 257.075,94
1026 | MANEJO 3.00 34.762,64
1030 |HS.VIAJE ART.44 12.00 hs 72.081,36
1032 |CAC - CCT 545/08 126.004,78
2000 | HS VACACIONES 96 Dias 741.602,88
20000 JUBILACION -169.670,12
20001|LEY 19.032 -46.273,67
20002| OBRA SOCIAL -46.273,67
20005 | MUTUAL UOCRA CHUBUT | -30.849,11
20009 CUOTA SINDICATO : -38.561,39
41002 | VIANDA ART.41 ' 19.00 hs 267.923,37
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 19.00 hs g 111.634,69
41012| PLUS FERIADO | ’ /ﬁ;}jﬁﬁ\ ; 50.404 42

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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DUPLICADO Recibo de haberes

\I EIFA S.R.L.

Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 - 20/07/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO ' APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO { C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2 | GONZALEZ OYARZO, JUAN GARLOS  20-342951024 13/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ‘ - ANTIGUEDAD: 23 7m 3d
CONTRATACION:  Perscnal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL - PERIODO FECHA | R TAREA 7 SUELDO / JORNAL
| | f OFICIAL ESPECIAL | 4,244.52
COoD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA I 147.400,00
99999 REDONDEO 0,82
~ |COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  1.542.455,66 No Remunerativo: 577.363,30 Descuentos: 331.627,96
SUELDO NETO: 1.788.191,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO NOVENTA'Y UNO

Deta a composicion salarial )
lle del PHREEor Costo total empleador
Total Costo Sindical: 146.533,28 Total costo INSSJP: 70.798,71 .
Empleador: 77.122,78 Empleador: 24.525,04 Sueldo nelo 59,83%
Trabajadur: 69.410,50 Trabajador: 46.273,67 P Costo SS 21,89%
,26%
Total Seguridad Social: 654.15544  Total costo ART: 187.179,94 Casto ART_ 6 i
Empleador: 484.485,32  Empleador: 187.179,94 Zostg Aioical 4.90%
Trabajador: 169.670,12 Costo 0S 4,18%
9 Costo INSSJP 2,37%
Total Obra Social: 124.93891  Total costo SCVO: 0,00 Shsincib -
Empleador: 78.665,24 Empleador: 0,00
Trabajador: 46.273,67
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 16.958,55
Trabajador: 0,00 Empleador: 16.958,55 J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fonde Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

" Firma del empleado



Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

e

""Firma del empleado

ORIGINAL Recibo de haberes | Laa- 8]
\ | EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 ~ 2DAQUINC JULIO 2026 _ . 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
21 GONZALEZ OYARZO , JUAN CARLOS 1 20-34295102-4 13/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 19d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/ JORNAL
o OFICIAL ESPECIAL | 424452
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.664.142,20
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucion Jubilacién 187.330,77
80101 | Contribucion INSSJP 27.656,08
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 16.350,13
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 81.750,66
80104 | Contribucion ANSSAL 306.506,37
80105| Contribucién AdicTarea Diferencial 86.968,79
80106 | Contribucion Obra Social 104.212,17
80107 | Contribucion ART 229.820,58
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 20.821,79
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.061.417,34
SUELDO BRUTO 2.602.724,86
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 | HS NORMALES CCT 545/08 YAC 85.00 hs 360.784,20
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 295.843,35
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1018 | HS FRANCO CCT 545/08 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 289.895,97
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 4.00 61.800,24
1026 | MANEJO 10.50 121.669,22
1030 | HS.VIAJE ART.44 48.00 hs 288.325,44
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 1.50 23.175,09
20000 | JUBILACION -191.331,34
20001 |LEY 19.032 -52.181,27
20002| OBRA SOCIAL -61.301,27
20004| SEGURO UOCRA -4.577,06
20005 | MUTUAL UOCRA CHUBUT -34.787,52
20009 | CUOTA SINDICATO -51.084,40
41002 | VIANDA ART.41 28.00 hs 394.834,44
T e Y
Pagina 1 de 2
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ORIGINAL

Ay

Direccion

Recibo de haberes

EIFA S.R.L.

: GIROLAMO
COMODORO RIVADAVIA
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

Nro.: 3435 Piso:

9000

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO \ LUGAR DE PAGO
 07/2026 ~ 2DAQUINC JULIO 2026 31/07/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
21 GONZALEZ OYARZO , JUAN CARLOS 20-34295102-4 ] 13/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 19d
CONTRATACION:  Personal de la Construccién Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL N PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
il \ ~ OFICIAL ESPECIAL | 424452
COoD. CONCEPTO ‘ UNIDAD BASE MONTO
41003 AYUDA ALIM.ART.42 ! 28.00 hs 164.514,28
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA i 304.000,00
99999| REDONDEO ‘ 0,33
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.739.375,81 No Remunerativo: 863.349,05 Descuentos: 395.262,86
SUELDO NETO: 2.207.462,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Detalle de la composicion salarial 1 )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 177.417,77 Total costo INSSJP: 79.837,35 "
Empleador: 86.968,79 Empleador: 27.656,08 Sueldo neto 60,24%
Trabajador: 90.448,98 Trabajador: 52.181,27 2T : Costo SS 21,38%
: : Ve 6,27%
Total Seguridad Social: 783.269,27  Total costo ART: 229.820,58 / / Costo ART
Costo sindical 4,84%
Empleador: 591.937,93 Empleador: 229.820,58 t . t
Trabajador: 191.331,34 Costo 0S 4,52%
h Costo INSSJP 2,18%
Total Obra Social: :‘lgig}gw‘:; Total costo SCVO: 0,00 I‘ e gmSCgEEg | Costootro 0.57%
Empleador: 4 Empleador: 0,00 £ ot
Trabajador: 61.501,27
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 20.821,79
Trabajador: 0,00 Empleador: 20.821,79 \ J
Trabajador: 0,00

Incluide aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

""Firma del empleado
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ORIGINAL

Recibo de haberes

30-71426874-7

\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO 5 LUGAR DE PAGO
. 08/2026 SUMA EXT.NR.UOCRA 08/2026 31/08/2026 = COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2 | GONZALEZ OYARZO , JUAN CARLOS 20-34295102-4 _ 13/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 8m 19d
CONTRATACION:  Personal de la Construccién Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL - PERIODO FECHA TAREA " SUELDO / JORNAL
[ \ OFICIAL ESPECIAL 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
cob. CONCEPTO l UNIDAD BASE MONTO
80107 | Contribucién ART ' 31.217,50
80108 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334,68
80110 Contribucion Fondo Policia de Trabajo 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
cob. CONCEPTO } UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA : 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00

Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTA 'Y CINCO MIL

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Detalle de la compaosicién salarial [ )
o Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00
Empleador: 0,00  Empleador: 0,00 Sueldo neto 90.73%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 < Costo ART 8,45%
Total Seguridad Social: 0.00 Total costo ART: 3121750 |/ . Cesode 0.73%
Empleador: 0,00  Empleador: 31.217,50 { | CostiSVG 0.09%
Trabajador: 0,00 \
4

Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68 i
Empleador: 0.00 " Empleador: 334,68 A "]
Trabajador: 400
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 \

Trabajador: 0,00

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

* Firma del empleado
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" Firma del empleado

DUPLICADO Recibo de haberes 8]
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO ' FECHA DE PAGO 5 LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 | | 20/07/2026 |  COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
3 |  LAIME CAMACHO , FREDY 20-94081610-7 15/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL - PERIODO FECHA | TAREA SUELDO / JORNAL
\ i OFICIAL ESPECIALIZADO 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.784.775,52
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
30100 Gontribucion Jubilacién 155.411,89
80101 | Contribucion INSSJP 22.943,82
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 13.564,27
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 67.821,34
80104 | Contribucion ANSSAL 216.451,10
80105 Contribucion AdicTarea Diferencial 72.150,37
80106 | Contribucion Obra Social 73.593,37
80107 | Contribucion ART 174.202,96
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo | 15.782,83
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 811.921,95
SUELDO BRUTO 1.972.853,57
CcoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 54.00 hs 229.204,08
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR | 187.947,54
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 i 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 ; 8.00 hs 33.956,16
1015 | AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 f 8.00 hs 27.844,08
" 1016 | GUARDIA PASIVA ' 8.00 hs 61.800,24
1018 |HS FRANCO CCT 545/08 ; 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENGIA PERFECTA 20% i 240.501.22
1022 |HS CURSO CCT 545/08 ' 8.00 61.800,24
1024 | GUARDIA ART.22 (hs 50%)CCT 545/08 | 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIAART.22 (hs 100%)CCT 545/08 i 4.00 61.800,24
1030 | HS.VIAJE ART.44 40,00 hs 240.271,20
1032 |CAC - CCT 545/08 [ 126.004,78
20000 JUBILACION i -158.730,80
20001 | LEY 19.032 ! -43,290,22
20002 | OBRA SOCIAL | I -43.290,22
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT | s . \ -28.860,15
20009 | CUOTA SINDICATO i /(/;,/—D // -36.075,18
AN A
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. M;\wﬂ A . Pagina 1 de 2
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DUPLICADO

A\

EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO
COMODORO RIVADAVIA

Recibo de haberes

[ &

Nro.: 3435 Piso: Depto.:

9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

DESCRIPCION DEL PAGO

PERIODO ABONADO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 20/07/2026 ! COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
31 ; LAIME CAMACHO , FREDY 20-94081610-7 15/12/2023
CATEGORIA: QOFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
! \ OFICIAL ESPECIALIZADO | 4,244.52
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41002 | VIANDA ART.41 24.00 hs 338.429,52
41003| AYUDAALIM.ART.42 24.00 hs 141.012,24
41012| PLUS FERIADO 1 50.404,42
99999 | REDONDEO 0,09
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.443.007,30 No Remunerativo: 529.846,27 Descuentos: 310.246,57
SUELDO NETO: 1.662.607,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SIETE
5 : - \
Detalle de la composicion salarial L ———
Total Costo Sindical: 137.085,70 Total costo INSSJP: 66.234,04 §
Empleador: 72.150,37 Empleador: 22.943,82 Sueldo neto 59,70%
Trabajador: 64.935,33 Trabajador: 43.290,22 Costo SS 21,98%
Total Seguridad Social: 611.97940  Total costo ART: 174.202,96 j il 6’26:/“
Empleador: 453.248,60  Empleador: 174.202,96 | Gosto sindical 492%
Trabajador: 158.730,80 \ Coslo 0S 4,20%
kb Costo INSSJP 2,38%
Total Obra Social: T;gggggg Total costo SCVO: 0.00 e Costo otro 0,57%
Empleador: : 3 Empleador: 0,00
Trabajador: 43.290,22
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 15.782,83
Trabajador: 0,00 Empleador: 15.782,83 L 4
Trabajador: 0,00
'ota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
"”(4»-""
L
//iﬁ:”w
,f(
N\~
R : i % o g o
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ORIGINAL Recibo de haberes 6
\ N EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 ) | 31/07/2026 ‘ COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO : APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
31 LAIME CAMACHO , FREDY 20-94081610-7 15/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 17d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO/JORNAL
|| OFICIAL ESPECIALIZADO 424452
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.691.379,09
cob. CONCEPTO v | UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucién Jubilacién I 190.795,75
80101 Contribucion INSSJP 28.167,62
80102 | Contribucion Fondo de Empleo 16.652,55
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 83.262,77
80104 | Contribucion ANSSAL 311.332,25
80105 | Contribucion AdicTarea Diferencial 88.577,42
80106 | Contribucion Obra Social 105.852,96
80107 | Contribucion ART 230.897,46
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 20.919,36
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.076.458,14
SUELDO BRUTO 2.614.920,95
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 93.00 hs 394.740,36
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 323.687,43
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 295.258,05
1024 | GUARDIA ART.22 (hs 50%)CCT 545/08 | 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIAART.22 (hs 100%)CCT 545/08 [ 12.00 185.400,72
1030 | HS.VIAJE ART.44 ' 56.00 hs 336.379,68
1032 | CAC - CCT 545/08 : 126.004,78
20000 JUBILACION -194.870,31
20001|LEY 19.032 -53.146,45
20002| OBRA SOCIAL -62.266,45
20004 | SEGURO UOCRA -4.577,06
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -35.430,97
20009 CUOTA SINDICATO -51.888,71
41002 | VIANDA ART.41 27.00 hs 380.733,21
41003 AYUDAALIM.ART.42 27.00 hs 158.638,77
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA 304.000,00
99999 REDONDEO 0,67

Incluido aumento de futuros convenigs, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2




ORIGINAL Recibo de haberes [ s
\l EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
&

~Firma del empleado

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO ! APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
31 : LAIME CAMACHO , FREDY 20-94081610-7 15/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 17d
CONTRATACION: Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
: OFICIAL ESPECIALIZADO 4,244 .52
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.771.548,30 No Remunerativo: 843.372,65 Descuentos: 402.179,95
SUELDO NETO: 2.212.741,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS CUARENTAY UNO
Detalle de la composicion salarial i p——
Total Costo Sindical: 180.474,16 Total costo INSSJP: 81.314,07 .
Empleador: 88.577,42  Empleador: 28.167,82 Sueldo neto 59,94%
Trabajador: 91.896,74 Trabajador: 53.146,45 Costo SS 21,59%
i . £ Costo ART 6,26%
Total Seguridad Social: 796.913,63  Total costo ART: 230.897,46 / o o
Empleador: 602.043,32  Empleador: 230.897,46 L Zosto sindioes 18%%
Trabajador: 194.870,31 % Costo 0S5 4,55%
N Costo INSSJP 2,20%
Total Obra Social: : 38-1;%;1 Total costo SCVO: 0,00 Boskedin 0.57%
Empleador: 5.852,96 Empleador: 0,00
Trabajador: 62.266,45
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 20.919,36
Trabajador: 0,00 Empleador: 20.919,36
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
TN
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ORIGINAL Recibo de haberes | 4

QIS EFasRL "

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO ‘ FECHA DE PAGO \ LUGAR DE PAGO
08/2026 SUMAEXTNRUOCRA08/2026 | 31082026 | GCOMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. ‘ FECHA ULTIMO INGRESO
B 31 | LAIME CAMACHO , FREDY | 20-94081610-7 | 15/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 8m 17d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA ‘ TAREA ‘ SUELDO/JORNAL
[ T 'OFICIAL ESPECIALIZADO [ 42445
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
COoD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
80107| Contribucion ART 31.217,50
80108 Contribucion Seguro de Vida Obligatorio | 334,68
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo : 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
con. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00

Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL

L larial p -,
Detalle de la composicién salaria Gosto tstal siplaador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 - Sueldo neto 90,73%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 p < T Costo ART 8,45%
N t 0,73%

Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 31.217,50 / y . 0 093:
Empleador: 0,00  Empleador: 31.217,50 L } Gosiiisove e
Trabajador: 0,00 "\ /
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68
Empleador: 0,00 Empleador: 334,68 e
Trabajador: 0.00
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 -

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

N

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 1
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ORIGINAL Recibo de haberes [ 12

\I EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

_PI-ER_iODO .-ABONADO V bESCRIPCiGN DEL PAGO ] FECHA DE PAGO ‘ 7 LUGAR DE PAGO
07/2026 ~ HABERES JULIO 2026 | 31072026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.ULL, V FECHA ULT.I-I-\;IO INééESO
32 ‘ MOLINA , RAMON ALEJANDRO 20-28021497-4 01/10/2025
CATEGORIA:  SUPERVISOR ANTIGUEDAD:  0a 10m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO/ JORNAL
\ SUPERVISOR \ 1,915,516.55
COSTO TOTAL EMPLEADOR 10.697.929,58
CONCEPTO UNIDAD BASE \ MONTO

Contribucién Jubilacion 4,959,040.59 ‘ 534.088,67
Contribucion INSSJP 4,959,040.59 | 78.848,75
Contribucién Fondo de Empleo 4,959,040.59 46.614,98
Contribucion Subsidio Familiar 4,959,040.59 233.074,91
Contribucion ANSSAL 5,339,040.59 800.856,09
Contribucion Adic Tarea Diferencial 4,959,040.59 | 247.952,03
Contribucién Obra Social 5,339,040.59 | 272.291,07
Contribucién ART 7,737,144.20 684.826,83
Contribucién Seguro de Vida Obligatorio : 334.68 334,68
Contribucién Fondo Policia de Trabajo 7,737,144.20 61.897,15

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 2.960.785,16

SUELDO BRUTO 7.737.144,42
CONCEPTO UNIDAD | BASE MONTO

SUELDQ BASICO 1.915.516,55
HS DE VIAJE 110.00 649.832,70
HS DE MANEJO (EXTRA 50%) 57.50 1.091.260,98
ADIC. PRESENTISMO | 84.502,33
AD.YACIM/PRODUCCION | 138.697,67
ADIC.DISPONIBILIDAD 138.697,67
BONO PAZ SOCIAL 236.144,79
HS EXTRAS 50% 1 8.00 ‘ 151.827,61
HS EXTRAS 100% 16.00 404.873,64
GUARDIA PASIVA S-D-F 5.00 147.686,65
JUBILACION -485.611,76
LEY 19.032 -132.439,57
OBRA SOCIAL | -132.439,57

Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes

\l EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHADEPAGO | " LUGAR DE PAGO
07/2026 © HABERES J_L_J_l__lb'zoés i 31{07/,?026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO GUiL FECHA ULTIMO INGRESO
32 MOLINA , RAMON ALEJANDRO 20-28021497-4 01/10/2025
CATEGORIA: SUPERVISOR ANTIGUEDAD:  0a 10m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
' | | SUPERVISOR 191551655
CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
CUOTA SINDICATO PET.JER. -198.361,62
VIANDA JERARQUICO . 24.00 220.671,36
VIANDA HR NORMAL i 27.00 997.706,16
VIANDA COMPLEMENTARIA FIJA ! 519.200,00
ASIG.CUENCA GOLFO SAN JORGE Y AUSTRA i 380.000,00
GRATIF.UNICA Y EXT.EFIC.OP.CGSJ Y AUSTRA | 250.000,00
SNR Acta Julio 2026 6,842,101.47 410.526,09
Retencion Imp. Ganancias -92.805,90
REDONDEO ‘ | 0,22
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  4.959.040,59 No Remunerativo: 2.778.103,83 Descuentos:  1.041.658,42
SUELDO NETO: 6.695.486,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS

Antig.Reconocida: 01/02/2018

Detalle de la composicién salarial [
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 446.313,65 Total costo INSSJP: 211,288,32 .
Empleador: 247.952,03  Empleador: 78.848,75 Sueldo neto 62,59%
Trabajador: 198.361,62 Trabajador: 132.439,57 Coslo SS 19,63%
Costo ART 6,40%
Total Seguridad Social: 2.100.246,41
Empleadogr' E= 1.614.634.65 Total costo ART: 684.826,83 Costo sindical 417%
Teabiujisdor: 48561176  Empleador: 684.826,83 Costo 08 3,78%
: Costo INSSJP 1,98%
S —— 404.730,64 Total costo SCVO: 334,68 osto s
Empleadise 272.291,07 Empleadar: 33468 Otros descuentos ,87%
Trag:':dgr: Ty Total Otros: 61.897,15 S .
jAcor Ol DD S S Costo SCVO 0,00%
Total otros descuentos: 92.805,90 Empleador: 61.897,15
Trabajador: 92.805,90 Trabajador: 0,00 |

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Pagina 2 de 2




DUPLICADO Recibo de haberes e

\ EIFA S.R.L. B

Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO " FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 | 20/07/2026 [ COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
42 - PIZARRO BRIONES , RENE BASILIO ! 23-92390888-9 191202023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 6m 27d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  O.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL _ PERIODO HECHA TAREA ) SUELDO / JORNAL
) ‘ | OFICIAL ESP. 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.842.339.23
con. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucion Jubilacion ' 167.192,80
80101 | Contribucién INSSJP 24.683,06
80102 | Contribucién Fondo de Empleo | 14.592,50
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 72.962,50
80104 | Contribucion ANSSAL 232.859,06

i

80105| Contribucién AdicTarea Diferencial 77.619,69
\
|

80106 | Contribucién Obra Social 79.172,08
80107 | Contribucion ART 175.042,05
80110 | Confribucién Fondo Policia de Trabajo 15.858,85
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 859.982,59
SUELDO BRUTO 1.982.356,64

COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 78.00 hs 331.072,56
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 271.479,78
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 [ 8.00 hs 33.956,16
1015 | AD.ZCNA HS.FERIADO CCT 545/08 I 8.00 hs 27.844,08
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 258.732,29
1026 | MANEJO ‘ 12.00 138.050,54
1030 |HS.VIAJE ART.44 | 40.00 hs 240.271,20
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1034 |ADIC.SOLDADCR 60.255,23
20000 | JUBILACION -170.763,31
20001 |LEY 19.032 | -46.571,81
20002 | OBRA SOCIAL -46.571,81
20005/ MUTUAL UOCRA CHUBUT -31.047,87
20009 CUOTA SINDICATO | -38.809,84
41002| VIANDA ART.41 19.00 hs 267.923,37
41003 AYUDA ALIM.ART.42 19.00 hs T 111.634,69
41012| PLUS FERIADO 1 ﬁ:’ﬁm\ 50.404,42

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. \, W Pagina1de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes %

QIS EFasrL
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 | 20/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
42 PIZARRO BRIONES , RENE BASILIO [ 23-92390888-9 19/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 6m 27d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA ‘ TAREA l SUELDO / JORNAL
i ‘ OFICIAL ESP., ; 424452
cop. CONCEPTO \ UNIDAD | BASE MONTO
|
99999 | REDONDEO } 0,44
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.552.393,72 No Remunerativo: 429.962,92 Descuentos: 333.764,64
SUELDO NETO: 1.648.592,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTAY OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS
D = lari - ~
etalle de la composicion salarial Bosta total emplesdor
Total Costo Sindical: 147.477 40 Total costo INSSJP: 71.254,87 g
Empleador: 77.619,69  Empleador: 24.683,06 Sueldo neta 58,00%
Trabajador: 69.857,71  Trabajador: 46.571,81 A Costo $8 23.16%
Total Seguridad Social: 658.370,17  Total costo ART: 175.042,05 Gl A,RT' 6'165’
Empleador: 487.606,86 Empleador: 175.042,05 Costo sindical 5.19%
Trabajador: 170.763,31 Costo 0S 4,42%
Casto INSSJP 2,51%
Total Obra Social: 125.743,88  Total costo SCVO: 0,00 Coslo okro 0,56%
Empleador: 79.172,08 Empleador: 0,00
: . 46.571,81
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 15.858,85
Trabajador: 0,00 Empleador: 15.858,85
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
h’e/'_,ﬂ""/'m "
f/w,,.
P :’,,_,w\}
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GRIGINAL Recibo de haberes o
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODOQORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO i
- 07/2026 2DAQUINC JULIO 2026  31/07/2026 | COMODORORIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
B 42 PIZARRO BRIONES , RENE BASILIO | 23-92390888-9 19/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRASOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
' - 1 r OFICIAL ESP. '}  4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.338.526,26
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100 Contribucién Jubilacién 175.179,87
80101 | Contribucién INSSJP 25.862,21
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 15.289,61
80103 | Confribucién Subsidio Familiar 76.448,04
80104 | Contribucion ANSSAL 289.583,10
80105 | Contribucion AdicTarea Diferencial 81.327,70
80106 | Contribucién Obra Social 08.458,25
80107 | Contribucion ART 207.510,79
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 18.800,52
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 988.460,09
SUELDO BRUTO 2.350.066,17
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 | HS NORMALES CCT 545/08 YAC 78.00 hs 331.072,56
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 271.479,78
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1018 |HS FRANCO CCT 545/08 16.00 hs 123.600,48
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 271.092,33
1026 | MANEJO 12.00 139.050,54
1030 |HS.VIAJE ART.44 40.00 hs 240.271,20
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1034 |ADIC.SOLDADOR 60.255,23
20000 | JUBILACION -178.920,04
20001 |LEY 19.032 -48.796,62
20002 | OBRA SOCIAL -57.916,62
20004 | SEGURO UOCRA -4.577,086
20005 | MUTUAL UOCRA CHUBUT -32.531,08
20009| CUOTA SINDICATO -48.263,85
41002 | VIANDA ART.41 21.00 hs 296.125,83
41003| AYUDA ALIM.ART.42 21.00 hs 123.385,71
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA 304.000,00

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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oRGNAL Recibo de haberes [ 9]

4V EIFAS.R.L.
- Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

PEmODVOVABONADd DESCRI#CION DEL PAC‘-;O { FECHA DE PA"G-O_ ‘ - LUGAR DE PAGO
ozozs | JDAQUNGJULID2026 | oU0720% | COMODORORWVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO ‘ C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
42 PIZARRO BRIONES , RENE BASILIO 23-92390888-9 7 19/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 7m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
on ' I [ OFICIAL ESP. 424452
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
99999 | REDONDEO 0,63
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.626.554,00 No Remunerativo: 723.51217 Descuentos: 371.006,17
SUELDO NETO: 1.979.060,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA'Y NUEVE MIL SESENTA

Detalle de la composicién salarial 1 )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 166.699,69 Total costo INSSJP: 74.658,83 i
Empleador: 81.327,70  Empleador: 25.862,21 Sueldo neto 59,28%
Trabajador; 85.371,99 Trabajador: 48.796,62 7 Coslo S§ 22,03%
Total Seguridad Social: 73542156  Total costo ART: 207.510,79 L e
Empleador: 556.500,62  Empleador: 207.510,79 Costo sindical 4,99%
Trabajador: 178.920,94 Costo 0S 4,68%
Costo INSSJP 2,24%
Total Obra Social: 1::-2;‘;,;; Total costo SCVO: 0,00 e 0.56%
Empleador: e Empleador: 0,00
Trabajador: 7RA1652
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 18.800,52
Trabajador: 0,00 Empleador: 18.800,562 J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
N

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes | 7]

\ EIFA S.R.L. 7

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

i PERiODO ABONADO - IjESCRIPCION DEL PAGO - FECHA DE PAGO ! - LUGAR DE PAGO
08/ﬁ026 - ~ SUMAEXT.NR.UOCRA 08/2026 31/08/2026 | COMQDORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
42 | PIZARRO BRIONES , RENE BASILIO 23-92390888-9 19/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 8m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRASOCIAL:  O.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA | TAREA | SUELDO ! JORNAL
o B \ ' | . OFICIAL ESP. ] 424452
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
cob. CONCEPTO 5 UNIDAD BASE MONTO
80107 | Contribucién ART 31.217,50
80108| Contribucion Seguro de Vida Obligatorio } 334,68
80110| Contribucién Fondo Policia de Trabajo 2.680,00
SUBTOTAL CONTEIBUCiONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
cop. CONCEPTO 3 UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00

Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL

Detalle de la composicién salarial [ A
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 . Sueldo neto 90,73%
Trabajador: 0,00 Trabaiador: 0,00 /,4-"‘" : Costo ART 8,45%
/ A o,
Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 31.217,50 ) Costo otro 0,73:“
Empleador: 0,00  Empleador: 3121750 | | ‘; Costd SEMG 0.09%
Trabajador: 0,00 /
Total Obra Social: 0,00  Total costo SCVO: 334,68
Empleador: 0,00 Empleador: 334,68
Trabajador: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 - J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros conveniog, leyes y/o resoluciones. Pagina1de 1




BUPLIBADD Recibo de haberes I
\ . EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO ‘ FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 ‘ 20/07/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 1 C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
s QUARRE , JOSE BASILIO | 20-30853524-0 1311212023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO - ANTIGUEDAD: 23 7m 3d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  O.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PHF;VISIONAL PERIODO FECH:A—— . TAREA o SUELDO / JORNAL
’ OFICIAL ESP. 4.244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.690.552,88
cop. CONCEPTO § UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucion Jubilacion 165.755,43
80101 | Contribucion INSSJP 24.470,86
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 14.467,05
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 72.335,24
80104 | Contribucion ANSSAL 230.857,14
80105 | Contribucion AdicTarea Diferencial 76.952,38
80106 | Contribucion Obra Social 78.491,43
80107 | Contribucion ART 163.279,91
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 14.793,20
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 841.402,64
SUELDO BRUTO 1.849.150,24
cob. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 80.00 hs 339.561,60
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR | 278.440,80
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 ; 8.00 hs 33.956,16
1015 | AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 ; 8.00 hs 27.844,08
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% j 256.507,93
1024 | GUARDIA ART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIAART.22 (hs 100%)CCT 545/08 4.00 61.800,24
1026 | MANEJO 1.50 17:381,32
1030 |HS.VIAJE ART.44 44.00 hs 264.298,32
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 1.50 23.175,09
20000 | JUBILACION | -169.295,24
20001 |LEY 19.032 i -46.171,43
20002 | OBRA SOCIAL 1 -46.171,43
20005 | MUTUAL UOCRA CHUBUT -30.780,95
20009 | CUOTA SINDICATO -38.476,19
41002 | VIANDA ART.41 1 13.00 hs %w 183.315,99
N
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SURLIEERG Recibo de haberes 4|

\ EIFA S.R.L. : -

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO I FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 _ | 20/07/2026 ‘ COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA ULTIMO INGRESO
54 ' QUARRE , JOSE BASILIO ~ 20-30853524-0 1301212023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO a ANTIGUEDAD: B _za 7m 3d B
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. PETROLEROS
(LTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA | SUELDO / JORNAL
| ' i OFICIAL ESP. . 4,244.52
co. CONCEPTO UNIDAD BASE \ MONTO
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 13.00 hs 76.381,63
41012|PLUS FERIADO 1 50.404,42
99999 | REDONDEO ; 0,60
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.539.047,60 No Remunerativo: 310.102,64 Descuentos: 330.895,24
SUELDO NETO: 1.518.255,00

Sueldo neto en pesos: UN MILLON QUINIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA 'Y CINCO

Detalle de la composicion salarial A
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 146.209,52 Total costo INSSJP: 70.642,29
Empleador: 76.952,38  Empleador: 24.470,86 Sueldo neto 56,43%
Trabajador: 69.257,14  Trabajador: 46.17143 : Costo S8 24,26%
Total Seguridad Social: 652.710,10  Total costo ART: 163.279,91 Costo ART_ 6,07 /
Empleador: 483.414,86  Empleador: 163.279,91 Sosio/sndical 543%
Trabajador: 169.295,24 Costo OS 4,63%
124.662.86 Coslo INSSJP 2,63%
Total Obra Social: g Total costo SCVO: 0,00 e — 0.55%
Empleador: L Empleador: 0,00
3 . 46.171,43
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 14.793,20 )
Trabajador: 0,00 Empleador: 14.793,20
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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BURKEARD Recibo de haberes 1
\ N EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO
07/2026 ~ 2DAQUINC JULIO 2026 | 31072026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
- 54 QUARRE , JOSE BASILIO . 20-30853524-0 13/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO o ANTIGUEDAD: 21 7m‘;‘éd
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA TAREA | SUELDO/JORNAL
Bl OFICIAL ESP. ! 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.925.445,98
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
£ “0100| Contribucién Jubilacién 218.111,80
80101 | Contribucién INSSJP 32.200,35
80102 | Contribucion Fondo de Empleo 19.036,68
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 95.183,42
80104 | Contribucion ANSSAL 349.376,88
80105 | Contribucion AdicTarea Diferencial 101.258,96
80106 Contribucion Obra Social 118.788,14
80107 | Contribucion ART 240.945,45
80110| Contribucion Fondo Policia de Trabajo 21.829,71
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.196.731,39
SUELDO BRUTO 2.728.714,59
CcoD. CONCEPTO \ UNIDAD BASE MONTO
1001 | HS NORMALES CCT 545/08 YAC 96.00 hs 407.473,92
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 334.128,96
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 337.529,87
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
“ 025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 20.00 309.001,20
1026 | MANEJO 1.50 17.381,32
1030 | HS.VIAJE ART.44 60.00 hs 360.406,80
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 1.50 23.175,09
20000 | JUBILACION -222.769,71
20001 |LEY 19.032 -60.755,38
20002| OBRA SOCIAL -69.875,38
20004 | SEGURO UOCRA -4.577,06
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -40.503,58
20009| CUOTA SINDICATO . . -58.229,48
41002 | VIANDA ART.41 20.00 hs M,V/“M’ \} 282.024,60
41003| AYUDAALIM.ART.42 20.00 hs =" / 117.510,20
// (/ \ P et
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\

DUPLICADO Recibo de haberes ]

\ EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 31/07/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C U JL: FECHA ULTIMO INGRESO
7! QUARRE , JOSE BASILIO 20-30853524-0 13/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO : ANTIGUEDAD: 23 7m18d
CONTRATACION: Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA \ - TAREA | sueLpo/JoRNAL
' ' \ OFICIAL ESP. I 424452
COoD. CONCEPTO ‘ UNIDAD BASE MONTO
41907| RETROAGTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA 1 304.000,00
~99999| REDONDEO 0,57
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.025.179,22 No Remunerativo: 703.535,37 Descuentos: 456.710,59
SUELDO NETO: 2.272.004,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y DOS MIL CUATRO

Detalle de la composicion salarial ( 1
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 204.569,08 Total costo INSSJP: 92.955,73 .
Empleador: 101.258,96  Empleador: 32.200,35 Sueldo neto 57.88%
Trabajador: 103.310,12 Trabajador: 60.755,38 T Costo S5 23,04%
Total Seguridad Social: 904.478,49 Total costo ART: 240.945,45 Costo A_RT 6'14:"
Empleador: 681.708,78  Empleador: 240.945,45 Gostaslndical w2l
Trabajador: 222.769,71 Costo 0S8 4,81%
Costo INSSJP 237%
Total Obra Social: 188.663.52  Total costo SCVO: 0.00 N N
118.788,14 . i
Empleador: i Empleador: 0,00
Trabajador: 69.875,38
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 21.829,71
Trabajador: 0,00 Empleador: 21.829.71 \
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. C._M.-»« e Pagina 2 de 2
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DUPLICADO

LB

Recibo de haberes

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

EIFA S.R.L.
Direccién @ GIROLAMO Nro.: 3435 Piso:
COMODORO RIVADAVIA 9000

—

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAéo FECHA DE PAGO ' LUGAR DE PAGO
07/2026 'SUMA EXT.NR.UOCRA 07/2026 | 300712026 |  COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO ‘ C.U.IL. ‘ FECHA ULTIMO INGRESO
o 54 QUARRE , JOSE BASILIO | 20-30853524-0 | 13/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 7m 18d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  O.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA ‘ TAREA SUELDO / JORNAL
' ' | " OFICIAL ESP. 4,244 52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
coD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO :
80107 | Contribucion ART ‘ 31.217,50
80108 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334,68
80110 | Contribucién Fondo Policia de Trabajo | 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
cop. CONCEPTO ‘ UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA | 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: : 335.000,00

Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL

Detalle de la composicion salarial 1 A
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador; 0,00 Sueldo neto 90,73%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00 P s Costo ART 8,45%
Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 31.217,50 £ B Costo otre 0,73%
i 4 Ly
Empleador: 0,00  Empleador: 31.217,50 [ CostosGYO 0.09%
Trabajador: 0,00 «\ /
Total Obra Social: 000  Total costo SCVO: 334,68 REas”
Empleador: 0,00 Empleador: 334,68 i L
Trabajador: 0.00
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 o
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
.w”""w‘ s
- \
e )
fwﬂj’ﬂ_\}
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DUPLICADO

Y

Recibo de haberes

EIFA S.R.L.
Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435
COMODORO RIVADAVIA 9000

30-71426874-7

8

Piso: Depto.:

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

OBRA SOCIAL:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07.’2626 1ER QUINC JULO 2026 20/07/2026 7 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | c.U.lL. FECHA ULTIMO INGRESO
41 ~ RAMIREZ , JONATAN JOSE 20-38170764-5 19/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 6m 27d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL TAREA

PERIODO FECHA : SUELDO / JORNAL
i | OFICIAL ESPECIALIZADO 4,244.52
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE [ MONTO
20009 | CUOTA SINDICATO -44.862,97
41002 | VIANDA ART.41 25.00 hs 352.530,75
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 25.00 hs 146.887,75
41012 | PLUS FERIADO 1 50.404,42
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.794.518,87 No Remunerativo: 549.822,92 Descuentos: 385.821,57
SUELDO NETO: 1.958.520,22
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTAY OCHO MIL QUINIENTOS VEINTE CON 22/100
S larial - .
Detalle de la composicion salaria Baslodoialampleator
Total Costo Sindical: 170.479,29 Total costo INSSJP: 82.368,42 i
Empleadar: 89.725,.94  Empleador: 28.532,85 Sueldo neto 58,56%
Trabajador: 80.753,35 Trabajador: 53.835,57 Costo S8 22,76%
Total Seguridad Social: 761.055,46 Total costo ART: 207.005,38 Costo A_RT. 6'19:”
Empleador: 563.658.38  Empleador: 207.005.38 Bestorsindical B10%
Trabajador: 197.397,08 Costo 0S 4,35%
Costo INSSJP 2,46%
Total Obra Social: 13?23322 Total costo SCVO: 0,00 T 0.56%
Empleador: 6 d Empleador: 0,00
i . 53.835,57
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 18.754,73
Trabajador: 0,00 Empleador: 18.754,73 . J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
-
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"Firma del empleado

DUPLICADO Recibo de haberes il
\ | EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 20/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
41 o RAMIREZ , JONATAN JOSE 20-38170764-5 19/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 6m 27d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISION-AL PERIODO FECHA TAREA ! SUELDO / JORNAL
T | OFICIAL ESPECIALIZADO f 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.343.539,53
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucion Jubilacion 193.269,68
80101 Contribucién INSSJP 28.532,85
80102 Contribucién Fondo de Empleo 16.868,48
80103 | Contribucion Subsidio Familiar 84.342,39
80104 | Contribucion ANSSAL 269.177,83
80105 | Contribucion AdicTarea Diferencial 89.725,94
80106 | Contribucion Obra Social 91.520,46
80107 | Contribucion ART 207.005,38
80110| Contribucion Fondo Policia de Trabajo 18.754,73
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 999.197,74
SUELDO BRUTO 2.344.341,79
coD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC i 47.00 hs 199.492.44
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR | 163.583,97
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 33.956,16
| 1015 |AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 27.844,08
1016 | GUARDIA PASIVA 16.00 hs 123.600,48
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 299.086,48
1024 | GUARDIA ART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46,350,18
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 4.00 61.800,24
1026 | MANEJO 7.50 86.906,59
1030 |HS.VIAJE ART.44 28.00 hs 168.189,84
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 1.50 23.175,09
2000 | HS VACACIONES 48 Dias 370.801,44
20000| JUBILACION -197.397,08
20001|LEY 19.032 -53.835,57
20002| OBRA SOCIAL -53.835,57
20005 | MUTUAL UOCRA CHUBUT -35.890,38
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 8|
| EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO i LUGAR DE P;\GO
~ 07/2026 B ~ 2DA QUINC JuLIO 2026 31/07/2026 | (_Z__OMODORO RIVADAVIA
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
41 RAMIREZ , JONATAN JOSE [ 20-38170764-5 19/12/2023 T
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 7m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA | TAREA SUELDO / JORNAL
o - { - - OFICIAL ESPECIALIZADO o 4;24_4.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.962.138,14
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucion Jubilacion 202.167,04
80101/ Contribucién INSSJP 29.846,39
80102 | Contribucion Fondo de Empleo 17.645,03
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 88.225,17
80104 | Contribucion ANSSAL 327.169,69
80105 | Contribucién AdicTarea Diferencial 93.856,56
80106 | Contribucién Obra Social 111.237,70
80107 | Contribucién ART 249.040,17
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 22.563,10
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.141.750,85
SUELDO BRUTO 2.820.387,29
cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 93.00 hs 394.740,36
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 323.687,43
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1016 | GUARDIA PASIVA 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 312.855,21
1024 | GUARDIA ART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 | 4.00 61.800,24
1026 | MANEJO 15.00 173.813,18
1030 | HS.VIAJE ART.44 52.00 hs 312.352,56
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
20000 | JUBILACION -206.484,44
20001 |LEY 19.032 -56.313,94
20002 | OBRA SOCIAL -65.433,94
20004 | SEGURO UOCRA -4.577,06
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -37.542,63
20009 | CUOTA SINDICATO -54.528,28
41002 | VIANDA ART.41 32.00 hs 451.239,36
41003| AYUDA ALIM.ART.42 32.00 hs 188.016,32

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resolucio
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GRIGINAL Recibo de haberes i
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESQ
) 41 RAMIREZ , JONATAN JOSE 20-38170764-5 19/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 2a 7m 13d
CONTRATACION: Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
OFICIAL ESPECIALIZADO 4,244 52
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA 304.000,00
99999 REDONDEO 0,33
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  1.877.131,28 No Remunerativo: 943.256,01 Descuentos: 424.880,29
SUELDO NETO: 2.395.507,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SIETE
Detalle d icid i i h
etalle de |a composicién salarial Costo total empleados
Total Costo Sindical: 190.504,53 Total costo INSSJP: 86.160,33 .
Empleador: 93.856,56  Empleador: 29.846,39 Suslda:net 60,46%
Trabajador: 96.647,97 Trabajador: 56.313,94 Costo S5 21,24%
Total Seguridad Social: 841.691,37  Total costo ART: 249.040,17 G A_RT 6‘29:”“
Empleador: 63520693  Empleador: 249.040,17 Confosindial sl
Trabajador: 206.484,44 Costo OS 4,46%
B Costo INSSJP 2,17%
Total Obra Social: 1111 '2;7‘73 Total costo SCVO: 0,00 BaieGis 0.57%
Empleador: 1eS Empleador: 0,00
Trabajador: B 45,0
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 22.563,10
Trabajador: 0,00 Empleador: 22.563,10 /
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
P i,
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ORIGINAL Recibo de haberes 6]
\I EIFA S.R.L.
Direcciéon : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
0812026 SUMA EXT.NR.UOCRA 08/2026 | 31/08/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO ‘ APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO | C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
41 - RAMIREZ , JONATAN JOSE | 20-38170764-5 19122023 |
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 8m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA \ TAREA 'SUELDO/JORNAL
- | \ OFICIAL ESPECIALIZADO 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80107 | Contribucion ART ‘ 31.217,50
80108 | Contribucién Seguro de Vida Obligatorio | 334,68
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo | 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
COoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00

Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTAY CINCO MIL

Detalle de la compaosicién salarial [ )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00
Empleador: 0,00  Empleador: 0,00 Sueldo neto 90,73%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00 - Costo ART 8,45%
Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 31.217,50 ‘ Costo otra 0.73%
Empleador: 0,00  Empleador: 31.217,50 { | Costo SCVO 0,00%
Trabajador: 0,00 "-,\ /
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68
Empleador: 0,00 Empleador: 334,68
Trabajador: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador: 2.680,00 ‘- J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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DUPLICADO Recibo de haberes 2|
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO : FECHA DE PAGO i LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 20/07/2026 ‘ COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 ~ VILLARROEL , LUIS ENRIQUE 20-25280540-1 01/07/2011
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 15a Om 15d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S.DE SERENOS DE BUQUES
ULTIMO DEPOSITO PREViS-iONAL PERIOBOH FECHA TAREA i SUéI-_DVOW,fiJaRNAL
' ‘ OF ESP. RETRISTA i 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.391.609,33
~cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
J100| Contribucion Jubilacion 193.570,67
80101| Contribucion INSSJP 28.577,29
80102 | Contribucion Fondo de Empleo 16.894,75
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 84.473,74
80104 | Contribucion ANSSAL 269.597,03
80105 | Contribucion AdicTarea Diferencial 89.865,68
80106 | Contribucion Obra Social 91.662,99
80107 | Contribucién ART 210.780,04
80110| Contribucion Fondo Policia de Trabajo 19.096,72
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.004.518,91
SUELDO BRUTO 2.387.090,42
caD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 79.00 hs 335.317,08
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 274.960,29
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 : 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 I 8.00 hs 33.956,16
| 1015 | AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 | 8.00 hs 27.844,08
016 | GUARDIA PASIVA | 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% i 299.552,26
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 i 8.00 hs 92.700,36
1025 | GUARDIAART.22 (hs 100%)CCT 545/08 | 8.00 123.600,48
1026 | MANEJO I 6.00 69.525,27
1030 |HS.VIAJE ART.44 48.00 hs 288.325,44
1032 |CAC - CCT 545/08 126.004,78
20000 JUBILACION -197.704,49
20001|LEY 19.032 -53.919,41
20002 | OBRA SOCIAL ! -53.919,41
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -35.946,27
20009 | CUOTA SINDICATO MM-”MMM”WW\ -44.932,84
41002 | VIANDA ART.41 27.00 hs ///"'(M WW‘\ ) 380.733,21
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. (:j\ _’/fg,;_j,éiw“‘“ﬁégina 1de?2
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DUPLICADO Recibo de haberes 2]

\' EIFA S.R.L.

Direcciéon : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO | FECHA DE PAGO 1 LUGAR DE PAGO
07/2026 i ~ 1ER QUINC JULO 2026 | 20072006 = COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 ~ VILLARROEL , LUIS ENRIQUE : 20-25280540-1 01/07/2011
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 152 Om 15d
CONTRATACION: Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S.DE SERENOS DE BUQUES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO  FECHA | TAREA SUELDO / JORNAL
1 ‘ ; OF ESP, RETRISTA 4,244.52
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41003| AYUDA ALIM.ART.42 27.00 hs 158.638,77
~ 11012 |PLUS FERIADO 1 50.404,42
99999 | REDONDEO 0,48
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.797.313,54 No Remunerativo: 589.776,88 Descuentos: 386.422,42
SUELDO NETO: 2.000.668,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 170.744,79 Total costo INSSJP: 82.496,70 )
Empleador: 89.865,68  Empleador: 28.577,29 Sueldo neto 58,99%
Trabajador: 80.879,11 Trabajador: 53.919,41 i Costo SS 2247%
Total Seguridad Social: 76224068  Total costo ART: 210.780,04 | IR I
Empleador: 564.536,19  Empleador: 210.780,04 ' Sosisindics) 5.03%
Trabajador: 197.704,49 \ Costo 08 4,29%
Costo INSSJP 2,43%
Total Obra Social: 1‘;?223';3 Total costo SCVO: 0,00 (s Castanls 0.56%
Empleador: e Empleador: 0,00 &
Y 53.919,41

Trabajador:

Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 19.096,72

Trabajador: 0,00 Empleador: 19.096,72 J

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
1
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" Firma del empleado Firma del empleador

DUPLICADO Recibo de haberes 2|
\ | EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arguitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO I LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 | VILLARROEL , LUIS ENR-IQUE 20-25280540-1 01/07/2011
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  15a 1m 1d
CONTRATACION: Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S.DE SERENOS DE BUQUES
ULTIMO DEPOSlTo PREVlSleAL PERionoM FECHA TAREA - SUELDO / JORNAL
' ' | OF ESP. RETRISTA 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.259.936,11
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
730100/ Contribucion Jubilacién 174.271,04
80101| Contribucién INSSJP 25.728,04
80102 | Contribucion Fondo de Empleo 15.210,29
80103 Contribucion Subsidio Familiar 76.051,43
80104 | Contribucion ANSSAL 288.317,33
80105 Contribucion AdicTarea Diferencial 80.905,78
80106 | Contribucion Obra Social 98.027,89
80107 | Contribuciéon ART 201.473,83
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo ! 18.253,57
SUBTOTAL CONTEIBUCIDNES EMPLEADOR 978.239,20
SUELDO BRUTO 2.281.696,91
coD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC ! 54.00 hs 229.204,08
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 187.947,54
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 269.685,92
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 8.00 hs 92.700,36
1025 | GUARDIA ART 22 (hs 100%)CCT 545/08 8.00 123.600,48
1030 |HS.VIAJE ART.44 36.00 hs 216.244,08
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
2000 | HS VACACIONES 40 Dias 309.001,20
20000| JUBILACION -177.992,71
20001 |LEY 19.032 -48.543,47
20002 | OBRA SOCIAL -57.663,47
20004 | SEGURO UOCRA -4.577,06
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -32.362,31
20009 | CUOTA SINDICATO I -48.052,89
41002 | VIANDA ART.41 18.00 hs T 253.822,14
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 18.00 hs ,,.w‘“"w"‘ W\\} 105.759,18
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA | ,/éiw 304.000,00
| AN e
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DUPLICADO Recibo de haberes - 2]
\I EIFA S.R.L.
Nro.: 3435 Piso: Depto.:

Direccién : GIROLAMO
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 2DA QUINC JULIO 2026 | 31/07/2026 COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 VILLARROEL , LUIS ENRIQUE 20-25280540-1 01/07/2011
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 153 1m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  0O.S.DE SERENOS DE BUQUES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
I | OF ESP. RETRISTA 4,244 .52
COD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
99999 | REDONDEOQO : 0,05
~ OMPOSICION LABORAL: __ Remunerativo: __ 1.618.115,54 No Remunerativo: 663.581,37 Descuentos: 369.191,91
SUELDO NETO: 1.912.505,00
Sueldo neto en pesos: UN MILLON NOVECIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS CINCO
Detalle de | icion salarial .
etalle de |a composicion salaria Golo tothl smplaatior
Total Costo Sindical: 165.898,04 Total costo INSSJP: 74.271,51
Empleador: 80.905,78  Empleador: 25.728,04 Sueldo neto 58,67%
Trabajador: 84.992,26 Trabajador: 48,543 47 Costo S8 22,45%
Total Seguridad Social: 731.842,80  Total costo ART: 201.473,83 Costa A.RT_ 6'133"
Empleador: 553.850,09  Empleador: 201.473,83 Gostojsindical 5,09%
Trabajador: 177.992,71 Costo OS 4,78%
. 155 601 36 Costo INSSJP 2,28%
Total Obra Social: S Total costo SCVO: 0,00 RS 0.56%
Empleador: g i Empleador: 0,00
T . . 57.663,47
rabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 18.253,57
Trabajador: 0,00 Empleador: 18.253,57 \ J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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DUPLICADO Recibo de haberes [ 1]

\ | EIFA S.R.L. o

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO i- FECHA Dé PAGO | LUGAR DE PAGO
- 08/2026 SUMA EXT.NR.UOCRA 08/2-026 31/08/2026 | COMOIjORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
8 VILLARROEL , LUIS ENRIQUE  20-25280540-1 01/07/2011
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 153 2m 1d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.5.DE SERENOS DE BUQUES
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA | SUELDO / JORNAL
' 1 || OFESP.RETRISTA ' 424452
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
coD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOQ
80107 | Contribucion ART 31.217,50
80108 | Contribucion Seguro de Vida Obligatorio 334,68
80110 Contribucién Fondo Policia de Trabajo 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00

Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTAY CINCO MIL

Detalle de la composicion salarial [ )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Sueldo neto 90,73%
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 ol 1 Costo ART 8,45%
Fé A\ 0,
Total Seguridad Social: 0,00 Total costo ART: 31.217,50 kostaho el
Empleador: 0,00  Empleador: 31.217,50 { ! Costo SCVO 0.08%
Trabajador: 0,00 X
k. v
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68
Empleador: 0,00 Empleador: 334,68
: i 0,00
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajadar: 0,00 Empleador: 2.680,00 o,
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 1
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DUPLICADO Recibo de haberes 15
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO I FECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 | 20/07/2026 ‘ COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMB"RE DEL EMPLEADO ) ! - ,,,E't,{'li‘,',,,, FECHA ULTIMO INGRESO
9 ZARALLO , CLAUDIO FABIAN i i 20-32186857-7 19/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO - o ANTIGUEDAD:  2a 6m 27d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: O.S. PETROLEROS
luLTiMo DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA | TAREA | SUELDO/JORNAL
' ' | ] OF. ESPECIALIZADO | 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.392.688,72
COoD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
80100 | Contribucién Jubilacién 192.102,46
80101 | Contribucion INSSJP 28.360,53
80102| Contribucién Fondo de Empleo 16.766,60
80103 | Contribucion Subsidio Familiar | 83.833,01
80104 | Contribucion ANSSAL 267.55217
80105 Contribucién AdicTarea Diferencial 89.184,06
80106 | Contribucion Obra Social 90.967,74
80107 | Contribucién ART 211.340,25
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 19.147,47
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 999.254,29
SUELDO BRUTO 2.393.434,43
coD. CONCEPTO | UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC | 71.00 hs 301.360,92
1003 | AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR : 247.116,21
1004 | ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1014 |HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 33.956,16
1015 | AD.ZONA HS.FERIADO CCT 545/08 8.00 hs 27.844,08
1016 | GUARDIA PASIVA 8.00 hs 61.800,24
1018 | HS FRANCO CCT 545/08 8.00 hs 61.800,24
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 297.280,19
1024 | GUARDIAART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIAART.22 (hs 100%)CCT 545/08 4.00 61.800,24
1026 | MANEJO 16.50 191.194,49
1030 | HS.VIAJE ART.44 40.00 hs 240.271,20
1032 | CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 1.50 23.175,09
20000| JUBILACION -196.204,92
20001|LEY 19.032 — -53.510,43
20002| OBRA SOCIAL | ,,.«f”’/f’ -53.510,43
I ai—
20005| MUTUAL UOCRA CHUBUT o ”f -35.673,62
paulbyss
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Mw» : W Pagina 1 de 2
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DUPLICADO Recibo de haberes 15

\I EIFA S.R.L.

Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
07/2026 1ER QUINC JULO 2026 | 20/07/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO c.UlL. FECHA ULTIMO INGRESO
9 “ZARALLO , CLAUDIO FABIAN | 20321868577 | 19/12(2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 6m 27d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERI})DO_- FECHA | TAREA  SUELDO / JORNAL
' ' ' OF. ESPECIALIZADO ; 4,244.52
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
| 20009| CUOTA SINDICATO : -44.592,03
11002 | VIANDA ART.41 | 28.00 hs 394.834,44
41003 | AYUDA ALIM.ART.42 : 28.00 hs 164.514,28
41012| PLUS FERIADO ' 1 50.404,42
99999 REDONDEQO i 0,17
COMPOSICION LABORAL:  Remunerativo:  1.783.681,12 No Remunerativo: 609.753,31 Descuentos: 383.491,43
SUELDO NETO: 2.009.943,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTAY TRES

Detalle de la composicion salarial [ )
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 169.449,71 Total costo INSSJP: 81.870,96
Empleador: 89.184,06  Empleador: 28.360,53 Suelda neto 59,24%
Trabajador: 80.265,65 Trabajador: 53.510,43 : Costo SS 22,30%
Total Seguridad Social: 756.459,16  Total costo ART: 211.340,25 e e
Empleador: 560.254,24  Empleador: 211.340,25 Costo sindical Hh
Trabajador: 196.204,92 Costo 08 4,26%
Costo INSSJP 241%
Total Obra Social: 144.478 17 Total costo SCVO: 0,00 & .
90.967,74 . osto otro 0,56%
Empleador: ! Empleador: 0,00
: 3 53.510,43
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 19.147,47
~~rabajador: 0,00 Empleador: 19147 47 \ J
Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 3
. Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
~ 07/2026 2DAQUINC JULIO 2026 31/07/2026 - COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
9 I ZARALLO , CLAUDIO FABIAN 20-32186857-7 19/12/2023
CATEGORIA:  OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 23 7m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccién Ley 22.250 OBRA SOCIAL: 0.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
OF. ESPECIALIZADO 4,24452
CcOoD. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41907 | RETROACTIVO ASIG CUENTA PETROLIFERA 304.000,00
99999| REDONDEO 0,36
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.900.306,37 No Remunerativo: 903.302,56 Descuentos: 429.862,93
SUELDO NETO: 2.373.746,00
Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTAY TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS
Detalle de la composicidn salarial [ i
eate P . . Costo total empleador
Total Costo Sindical: 192.706,17 Total costo INSSJP: 87.224,06
Empleador: 95.015,32  Empleador: 30.214,87 Sueldo neto 60,04%
Trabajador: 97.690,85  Trabajador: 57.009,19 Costo SS 21,54%
Total Seguridad Social: 85151994  Total costo ART: 247.558,64 et i
Empleador: 642.486,24  Empleador: 247.558,64 Costo sindical 487%
Trabajador: 209.033,70 Costo 0S 4,52%
Costo INSSJP 2,21%
Total Obra Social: 178.548,81  Total costo SCVO: 0,00 o N .
112.419.62 : osto otro 0,57%
Empleador: ! Empleador: 0,00
. . 66.129,19
Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 22.428,87
Trabajador: 0,00 Empleador: 22.428,87 J
Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyds ylo reselaciones. Pagina 2 de 2




DRIEINAL Recibo de haberes i
\ EIFA S.R.L.
Direccion : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000
Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.
30-71426874-7
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO : - FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
07/2026 ~ 2DAQUINC JULIO 2026 | 3107/2026  COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
9 ZARALLO , CLAUDIO FABIAN 20-32186857-7 19/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD:  2a 7m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  O.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
e ' [ ] \ OF. ESPECIALIZADO 4,244.52
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.953.732,49
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80100/ Contribucion Jubilacién 204.663,00
80101 | Contribucion INSSJP 30.214,87
80102 | Contribucién Fondo de Empleo 17.862,88
80103 | Contribucién Subsidio Familiar 89.314,40
80104 | Contribucion ANSSAL 330.645,96
80105| Contribucién AdicTarea Diferencial 95.015,32
80106 Contribucion Obra Social 112.419,62
80107 | Contribucion ART 247.558,64
80110 | Contribucion Fondo Policia de Trabajo 22.428,87
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.150.123,56
SUELDO BRUTO 2.303.608,93
cop. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
1001 |HS NORMALES CCT 545/08 YAC 86.00 hs 365.028,72
1003 |AD.ZONA CCT 545/08 YAC S/HSNOR 299.323,86
1004 |ADIC.ART 38 CCT 545/08 63.727,10
1021 | ASISTENCIA PERFECTA 20% 316.717,73
1024 | GUARDIA ART.22 (hs 50%)CCT 545/08 4.00 hs 46.350,18
1025 | GUARDIA ART.22 (hs 100%)CCT 545/08 12.00 185.400,72
1026 [MANEJO 12.00 139.050,54
1030 |HS.VIAJE ART.44 52.00 hs 312.352,56
1032 |CAC - CCT 545/08 126.004,78
1033 | MANEJO 100% 3.00 46.350,18
20000 | JUBILACION -209.033,70
20001 |LEY 19.032 -57.009,19
20002 | OBRA SOCIAL -66.129,19
20004 | SEGURO UOCRA -4.577,06
20005 MUTUAL UOCRA CHUBUT -38.006,13
20009 | CUOTA SINDICATO -565.107,66
41002| VIANDA ART.41 30.00 hs 423.036,90
41003| AYUDA ALIM.ART.42 30.00 hs 176.265,30

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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ORIGINAL Recibo de haberes " 2|

\I EIFA S.R.L.

Direccién : GIROLAMO Nro.: 3435 Piso: Depto.:
COMODORO RIVADAVIA 9000

Servicios de Arquitectura e Ingenieria y servicios Conexos de Asesoramiento Tecnico N.C.P.

30-71426874-7

PE-R-iOD(-)-ABONADO bESCRIPCION DEL PAGO T FI:ECHA DE PAGd T LUGAﬁ DE PAGO
082026 SUMA EXT.NR.UOCRA 08/2026 31/08/2026 | COMODORO RIVADAVIA
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
9 ZARALLO , CLAUDIO FABIAN 20-32186857-7 | 19/12/2023
CATEGORIA: OFICIAL ESPECIALIZADO ANTIGUEDAD: 2a 8m 13d
CONTRATACION:  Personal de la Construccion Ley 22.250 OBRA SOCIAL:  O.S. PETROLEROS
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA ~ TAREA | SUFLDO/JORNAL
- ' ] ' OF. ESPECIALIZADO 424452
COSTO TOTAL EMPLEADOR 369.232,18
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
80107 Contribucion ART 31.217,50
80108| Contribucién Seguro de Vida Obligatorio I 334,68
80110 | Contribucién Fondo Policia de Trabajo 2.680,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 34.232,18
SUELDO BRUTO 335.000,00
cob. CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
41016 | VIANDA COMPLEMENTARIA 335.000,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 335.000,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 335.000,00

Sueldo neto en pesos: TRESCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL

Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 i
Empleador: 0,00  Empleador: 0,00 Sueldo neto 90.73%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00 i Costo ART 8,45%
Total Seguridad Social: 0,00  Total costo ART: 31.217,50 \ Costo ofra 0‘73:"0
Empleador: 0,00 Empleador: 31.217,50 | X | Gosto SEVD 0.08%
Trabajador: 0,00 L /
Total Obra Social: 0,00 Total costo SCVO: 334,68 <
Empleador: 000 Empleador: 334,68 1
: 0,00

Trabajador:
Total otros descuentos: 0,00 Total Otros: 2.680,00
Trabajador: 0,00 Empleador; 2.680,00 \ J

Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

I o
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