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ROMASU S.A. ) ROMASL S.A. ]
Gl 30-6E550250-2 CULT: A0-6IBENEE0-2
Direcclém  Dardo Rocha 3278 pisc 3 MHrecoidey  Dardo rRocha 3278 piso 3
Localldad. hartinez Localidad; wartingz
T LEGAID | APELLIDG ¥ NOMERES [~ culL FERIODO ABDRADS LEmhD | APELLIDD ¥ HOMERES : | CALLE. [ FERIOS ABOMADD
95 | MOISES GUSTAVD ALEJANDRO 20-15198294-7 Julip 2028 | 95 I WOISES GUSTAVO ALEJANDEO | 20-18166294-7 | Julla 2026
_ - COMVEMID FECHA DE INGRESS EUELRS - GOMVENIS . FEGHA DE [NGRESD SUELDO
Maestranza B Comersio O1/07 1995 1.140.284,00 Maestranza B Camearcio 0aFrag9s 1.140.254,00
FECDADEFAOD | LUGARDEPAED | TAREA | FEGHA DE ANTIGUEDAL ANTIGUECAL [FECHA DEPAGD | LUGARDEPAGD | TEREA FECHA DE ANTIGUEDAD ANTRELIEDAT
3170772026 | BuenosAres | Maestranza [ 01io7Hesd 27 afios P [at/o7/2026 | BueriosAites |  Mseswanza |  (1/D7/1999 _ 27afes )
~COETE TOTAL EMPLEADGR TERE BZZ14 ) fET3TD TOVAL EMPLEADAIR THASHZE14 )
SIRA 10774 20410138 S0wS 1452 GIRE. 10,77 % 20010050 SCU0 424 6%
1958 P Loy "8.0232 .58 % 204245 Obea Sscll BO0E 12v. M4z 14550 oy * 9002 1.56% 2034245 Qora ool EDC % 127 1711,42
BA ST, L70% A0.05031  Sadketo 24.000,00 nAFF, L70% ApLEIET  Sincootn 14 006,50
FHES 085 % 13,073,37 PHES 025 % 1B03AT
ART 2,00 5 3565, ART 400 5 52,505,71
566, 06,26 SUBTOTAL LN RIBACIONES 565,296, 26
N CIWCEPTO oA REMUMERATIVO NO REMUNERATIVD _ DESCUENTO (3 CONCEFTE i REMUNERRTIO WO REMUNERATIVG  DESCLENTO
20 Sueko 40,00 Dias|  1.140.264.00 30 Suekip 30,00 Dias)  1.140.234,00 |
60 Presentizmo | B33% 120.632,84 50 Presantizmo | 833% 120.632,84
a0  Antiguedad 27.00 At 307.879,28 a0 Antlguedad 27.00 Afit Z07.879,38
o Ferado trabajada 1,00 Dias 52.752.25 ag  Feradio trakajada 1.00 Dias, 62,752,258
100 Horas nochumes . 14,93 Hs 11¥.111,38 100 Horas naciurnzs 14893 Hs 11¥.111.38
110 Vacacianes 14.00 Ches, 146.421,%1 110 Wacagiones 14,00 Dias 146 421 91
400  Jubilasian 11,00 %% 208,860,065 400 Jubilagian 11,00 % 208 480,09
410 Ley 18,032 3,00% H&6.852,75 410 Ley 18,032 3,00 % B& B52.79
421 Obra Sagial 3,00 % B2.5345,71 471 Obta Socis) 3,00 % 283571
430 Sindigatn 3,00 % B2, 035,71 437 Sindicato 00 % #2.935%, ™
440 FAECYS 0,50 4% 103726 i FAECY S 0509 16472 B2
811  Incrementa ho remungeskivo A0,00 Dias 120.0060,00 §11 Incremento N rETRURerative a0, 00 Dias! 120.000,00
g Bracantiamo no ietnunacative R 1¢.604 52 921 Presentismo no remunerativo B35 % 1269492
$31 Antiguedad sobia na rem 27.00 AfD 32.400,00 AT ANTguS e SO T T T e itia A2 A0000
§32 Feriado no (EERLneTAbva 1,00 Biaz .603,80 932 Ferado no remungrative 1.00 Dias’ & 603,50
945 Vacaciohnes ha remunorativas 14,00 Dias 16,408 86 945 Yacacionas ne remunecativas 14,09 Dhas 15,408 B4
847  Horas noctunas no rem 14,93 Hz 12,324,343 7 Horas nociunas no rem 14,53 Hs 12.324,34
880 Suma compensatoria 25.000,00 GE0  Suma compensatotia 25.000,00
9ot Redondeo 0,21 990 Redanded 0,24
\SLBTOTALES 5296 % 1_835,081. 76 2443212 A1, 456.88, \ SUBTOTALES 63106 %
Detalle de ka Composicién Salarial : 1.718,067,00; Detalle de la Composicion Salarial
(" Costs Sindlcal 10720832 400% INSSJyP BB.795,20 2.23% h (" Costa Sindlcal 107.208,23 400% INSSIyP 2679520 523%
Zmplenday 34,20000 =ripleadar Findzab Eripaadn: 3.L0000 Ttnplenaar 2B.9LE 45
Trpzaledar 5,008,33 Trabajador 3LOSES Trazmyadar VMRS Trabajndo: SEG.B5Z TS
Sequeldat Soclal 1953415 13,35 % ART 63.58571 L3T% Seqiuridar Soclal 51863415 1938% ART E1,585T1 237 %
Ernplzocor 317174006 Empk:aar E3,5R5,71 Ermplaadar 11717400 Empizador B4 HEG,M
Trabajade: 206,450,09 Trabe;azof 20E.43009
Obra Soclal 190,007,137 % cltn} 4462 002 % DObea Sockal 180,007,113 707 % SCV0 2462 005
Err.plazador 1ATLAL ETiptoador 12587 Emphzackar 1230742 Empicods- R Ao
Trabandar 6243571 Teubajador GrAzEYs
L — iz ) ﬁ. . ) FiFw y
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ROMASU 5.A, ROMASL S.A.
CULT 30-EHEENIS0.2 CULT: 10-696E0250-2
Dlreccidn:  Derdo Recha 3278 piso 3 Direccidn; Dardo Rocha 3273 piso 3
focalidad:  Martinez Localidad: Martinez
LECAK] | APELLIDD ¥ NOWBRES [ ELIL, I PERIDDD ABCINATHY T ARELLIDG f NOMBRER TLLL. BERIODG AEDHADO
_ 188 _ WEDINA LUES FERNANDD Z0-18147054-3 Julip 2026 188 MELDIMA LUIS FERNARMDD Im..n_.,_ B 47E4-3 Julia 2026
COMVENIL - FECHA IE TRERERD [V=T] : GONVENID FEGHA, DE INBRESO SUELDO
Maestranza B Comercio 16M111598 1.440,294,00 Maastranza B Comercio 167111599 1.140.254.09
FEGHA OE PAGO | LUGAR OF PAGD TAREA FEGH DE ANTIGUEDAD ARTIELEDAL FEGHN DE PAGC LUGAR OE PAGD | THREA, FECHA DE ANTIGUEDAD ANTIIEDAD
_ 30TE026 _ Buahps Ares Maestmnza I 16111993 .| 25 afing B meses \ A10TF 2026 Buenos Aires | Waesiranza 161111985 28 afios & meses
"EUSTO TOTAL EMFLEADOR 2E134I0E7 Y [ LOSTO ToAd EMPLERDER 2671347057 )
SrA 10,374 19paT30E  SUND J2L5% SIPa 10T 5% 184,473,506 SOV LEEY-
M2 )5 Loy 18037 196 % FO1166%  Dhro Zacial Byl % ~25.70a.44 INS517 Ley 3052 158 % 2n11ER1  Obra Socle E,00 % 123, TG 44
BAFE. 470% ABE1ZHE  Sindimte 34.000,00 anFF L7D% BGA13,52  Sidlsato 240000
FYES 035 % 17.50639 FREZ 0.15% 17.506080
aaT 200 % B1.HERZE AR” 0% A1.857 22
SUETOTAL CORITRIBLICICHES £51,BI5G64 SUETRTAL CONT RIBLACIONES L5 FOS54
T iy
LT k< EL
H* GONCEPTO UNOAS  AEMUMERATRAD WO REMUMERATR/G  DESCUENTO REMUMERATI N RERUNERATIVO
20 Sueldo 40,00 Digs|  1.140,294,00 | 20 Sueldo 30,00 Dizs|  1.140.294,00
G0 Presentishna 2,33 b 1186532 ,98 60 Pressntismo B33 % 118.582.94
B0  Antigusdsd 26,00 Afo 295476 44 B0 Antiguzdad 2600 Afic 296.476,44
a0 Feriadp trabajado 1,00 Dias Ee.258 14 a0 Feriado trabalado 1,00 Dias 62.258,14
100 Horas noctuenas 28,80 Hs 234.128.29 100 Horas noctumas 24,80 Hs Z2d 128249
400  Jubilacitn 11.00 % 20271248 400 Jubilacidn 11,00 9% 202.712,4%
M0 Ley 19032 300 % 65,285,253 410 Ley 19032 3.00% BB 2E5.27
421 Obra Sacial 3,009 581,103,232 421 (Obra Social 3,00 % B1.103 22
420 Sindicato 3,00 % &1.103,22 430 Sindicato 3,00 % 51.10322
A40 FAECYS 0,50 % 10183 BT 440 FAECYS 0.50 % 1018387
11 Inerementa no remunerativa 30,00 Diags 120,000, 00 T T e T e At S h- B 120 000,00
921  Presentisme ho remunerative 8,33 % 12,504 96 821 Presentismo ne rerunerativg H33% 12,5394 95
Qi Aptiglirelart sobire e Pt . 26 .00 Al 1.200,04 9351 Antipuedad spbre ne r2m 25 00 Alo 21,200,040
832 Feriade no remunerative 1,00 Biag 6.551,60 B2 Feragd na (e ne e T Erar EmE B0
4947 Horas nostunas no rem 28,80 Hs 23,586 47 047  Haras noctunas no 1em 25 80 Hs 23,586 47
Q40 Suma cxnpensatoria 25,000,600 980 Suma compsnsatoriz 25.000,00
9590 Redondeo 0,55 939 Redoncec 0,55
Fm._._.m._.__u.._.p}__.mm 5395 % 1.8542.840,85 218,834.14 200,388 0 \ SUBTOTALES mm_pm_m ks 1,942 84085 21 “mmh,._ g 290.I88.03
Detalle de la Composicitn Salarial 5 1.671.387,00) Detalle de la Cormposicion Salarial 1.671.387,00}
[ Gerstes Sirwical 105768705 403 % IM55.yP 8440212 321% b (" Casto Sindical 10526709 403 % INSEI¥P Erl
Empleadar 34,0000 Erralcazr 29.7176.49 Errpirador 34.C00.00 Erpkandot 2B116HE
Trazaladar T1.RA7ES Tabafdar B ZEEAN Trkafmecr T.E8T08 Tranjackr 5,295 03
Segutidad Soclal 0330686 19,33 % ART B1.853,32 23T% Seguridad Soctal B0, 306, % 12,375 ART 185322 237%
Ermp'esezar RHERDLEY Enmpkzador 61.E53 22 Zripoad=r 302 30,47 Lriptand=r B1.d23,22
Trabijador FIFEIR R ] Trran azar 2037148
Dbra Saclal 15400966 70T % BCAD 42462 [02H Ubea Social 18480966 107 % SCW 424,52 02 %
Emplogdnr L2706 Erriplendzr 470,62 Lempleazar 13575694 Erralcagar 42482
Trabajardar E1.133.E2 Srabalpds- 01.103,2¢
ﬁ - SIRkl T ..L F- o ﬂ_mr_.m o J
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ROMASU S.A. ROMASU 5.A.

CULT: IN-EIE60250-2 CALLT: IN-BEEE0ZE0.2

Dlcecelon: Dardo Rocha 3278 pleo 3 Direcclan: Cardo Rocha 3278 pisc 3

Localidad: Marttnez Lacalkdad: hartinez
i LEGRID | APELEIDC ¥ NOMBRES | GALLE. PER IO ABOMACC LECAID ARELLIOG Y MOMEBRES G.LLLL, PERKIDD AECHADG

294 . CHAMORRO RAMON Z0-1438413674 Julio 2028 284 CHAMOBRD RAMON 20148413674 Julic 2026 ]
. CONENID FECHA DE INGRESO BLELDD COMVENIQ : FECHA DE MERESD SUELD
Magstianza B Comercit 140712000 1.7140.254 00 Maestranza B Comercio 1072000 1.140.234,00

FEGHA DE PAGD LUGAR DE FAGD TAREA FECHA DE ANTUSLHEDAD FMTIGRIEDAD FECHARE PAGD | - 1U3AR DE PAGD TARER, FECHA DE ANTIGUEDAD ANTIGLIETHD
. J0FIA0EE Burnas Alres Macsiranza 1472000 25 anos . \ 31072025 | Buanhos Aires Waestranza 14f07/2000 26 afios )
" COSTO TOTAL BMPLEADDR 2,510,655 (" CESTO TOTAL EMPLEADOR Z5B.67 545
SIRg, 10,77 % 10110008 SCVQ L3062 SIRA 0% TSRS GDMO 43457
{NS5P Loy 10,042 158 % 2B 0IRZS  Dard Sacal ROD% 1782166 INSEIP Loy 19.032 154 % 2E.031525  Core Soclel ] 1741661
AAFF. 470 % ¥3.3955E  Sindlcis E1.00200 RAFT. 9,70 % 2332589 Siediezn 29.00000
FHES LEEE 1593664 FKE5 CHE %

ART 3,004 505A5,5E ERT A0 5 G166, 15

SUETOTAL CONTRIBUCIGNES

N CONCEFTD UNIDAL  REMUNERATIVD WO REMUMERATIVO  DESCUENTO H COMCEPTO URIRAD | REMUNERATRVD WO REBURERATIVG
20 Suelda 30,00 Dias|  1.140.294,0Q 20 Buelda 30,00 Dias| 1.140,284 00
&0 Progantismo 3,33 % 110.652 98 60 Presantismo 8,23 % 11968298
80 Antiguedad 26,00 Afa 286 476 44 &0 Antiguedad 26,00 Afg 295,476 44
90 Feriedo trabajadg 1.00 Dhzg, B2.258,14 a0 Ferads trebaiadn 1,00 Dias! 53,258,714
100 Hargs moctlumas 26,67 Ha 207 55306 190 Horas noctumas 28,57 Hs 207 553,06
182 Dias no trabajad s 1,0¢ Dias <51.BB1.75 1583 Dias notrabajadas 1.00 Dias 51,881, T8
400  Jubilacicn 11,00 %, 195,182, 11 400 Jubilacidn 11,00 % 1895.182 11
410 Ley 19.032 300% - 535,231 .48 40 Ley 19032 300 % 53,231,419
421 Obra Social 3,00 % 5R.B33.35 421 OQbra Social 3,00 %, 533355
430 Sindicato 200 % 58,833,385 430 Sindicaty 3,00 % B8,853.35
a0 FAECYS 0,50 % 9805 56 740 FAELYS TR T EI5 58
241 Incremento no remunerativo 30,00 Dias 120,000,029 2411 Incramentn na remuneratvd 2007 Chas 120.000,00
021 | Fresentistng e tomyne ratho R 12.594 96 821 Prezentisma no remunerativa 333% 12.504 3@
931 Antiguedad sobre no rem 25,00 Ao 31.290,00 831 Antigugdad sobre no rem 26,00 Afa 31.200.00
Q32 Faeriado no termunarative 1.00 Diasy €.551.80 832 Fariado no remunerativa 1,00 Dias &.561,80
234 Dias no trabajados no em 1,03 Gias <5450 33 %4 Dias na trabEjados no rem 1,00 Tiag -5 ALY 8BS
947 Haras naskinas ng rem 26 6T Hs 21.842 06 947  Hirrss noctunas o tarm 25,67 Hs 21.842.95
480 Suma compensatoria 25.000,00 980 Surmna compensatoria 2500000
200 Redonden 003 999 Hedondeo 0,03
( SUBTOTALES B2 % PIERE P L T Ty SUBTOTALES. B39 % 71172902 37508648
Detalle de la Composicion Salarial ! ~1.810.226,00; Detalle de la Composicign Satarial 1.610.226,0Q
Wﬁbﬂa Sindlcal 10263897 400 % INZ5 IyP B1.2686 774 30 % ﬁn.ﬁ.ﬁ Slrdlcal 10262891 4.03% NS5y P B1.266.74 3234 ™
Ermglasdar a4 o305 Zrealeadar #4.024.25 Iripeader 24 O5000 Err alrudo* ERQARER
Trabe:ad> GB.SZED Tratalodz- E R 1 "frabajador 69 .5314,31 Trabaficur G 2540
Saturdad Scclal #86.53577 1992 % ART 5958335 2LATH Sequidud Sockal 4BE.SISTT 15,32 H ART ShCHIZL EETR
Cmiphrnackes 491.2054006 Enpleads S5.530.35 Empk:ido” 207,403,563 Emip azetar R KA
“rutinodor IR PR R Troaas, azor B IR EER
Dhra Soslal 17000006 707 % =t AZ4E2 002% [bra Soclal 178.00006 70T % S0 2462 D0 %
Zmrpleader 1191651 Empkndor 424 5% Emaleatar T8 56T Erpleadar 42452
Trabalazor LERIER R Trabkajader 54553 8
L ARwe ) L FIRVA, )
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ROMASU S.A., ROMASL S.A.
CULT: 30-EYGE0250-2 CALLT: I0-EOEENRED-2
Diracclén:  [ardo Rochz 3274 pisc 3 Dlreccion:  Dardo Rocha 3278 2lso 2
Localidad: Martinez l.ocalidad: bdartinez
___LEGAID APELLING ¥ NOMBRES AT PERIDED ARHADD LEGAD | APELLIDG ¥ MOMBRES CALL PERNIDIC: ABONALD
| 408 ! KANSILLA ALEJANDRA RAMON 202 T0EE510-1 Julio 2026 44 | MANSILLA ALEJANDRA RAMOM 20-27)ea310-1 Julio 2025
COMVENDD FECHA DE MORESD ELUELDG CONVENIO ‘FECHA DE [NGREED sHALLO
_ WMaestrmmza B Comersiy 1B/09/2001 114029400 | Waestranza B Gomergio 1B/09200 1 1.140.284 00
FECHA OE PAGD LLNEAR DE PAGID - TAREA FECHA DE ANTIGUEDAD | ANTIGLEDAD FECHADE PAGD | LUGARDEFAGBD |- TAREA. FECHA DE ANTIGLEDAD AMTHILEDAD
31/0712025 Buznos Aires Maestranza 181082001 | 24 ahos 0 meses ) | 21072026 |, Bugnos Ares | Maestranza 1 23MB2001 24 afos 10 meses )
"CRSTR TOTAL EMIFLEADDR 256161755 ) { CST TOTAL EMPLEADGR. 2,501,561 796 )
SIPA, 7 194.04098 5LV 4402 $.FA 0% 94,440,099 EOVG LTGED
INSEJP Lzy 15057 1.36% JE.SA5ET  Dhra Social E.00 % 121,823,22 INESIP Lew 145027 104 % 2,555,231 Qb bocial E00% 12%.223,2¢
AAFF. 270" L E53.54  Sinz-cala 34.00C,20 BAFF. A1 T EA.95354 SinZcala 54 CO00
FHEE 033 % *7.151.26 FNES DGR % 1715125
ART 2,00 % ELE1° R &RT 100'% a.51151
SUETH tal CONTRIELICKINES £41,2304E SLBTLTAL CONTRBLCIONES 1. 290 46
" h LONCERTO UbOAD  REMUNERATMG WO REMUNERATMD  DESCLUENTO CONCEPTQ L] REMUNERATIVG NGO REMUNERATR/O
20 Sueldo 30,00 Diag|  1.140.204,00 ! Sualdo 30,00 Dias|  1.140.254,00
B0 Presentismo BI3% 117.783,25 Presentismn 8,33% 117.733,28
8¢ Antiguedad 24 90 Afo 273 ETD.EE Antiguedad 24 00 Afa 273.670.56
ol Foriado trabalade 1,00 Qias 51,269,591 Farlade trabajada 1,00 Dias 61,269,
100 Maras nocturnas 2773 Hg 212.376,83 100 Haras nocturnas 27 73Hs 212.376.83
400 Jubilacidén 11,00 % 198895 40 AN0  Jumlagidn 11,00 % 198.593,40
410 Ley 18032 3,00 0% A4.71651,34 40 Ley 18.032 300 % 54.161,84
421 Obra Social 3,00 59.B61.61 421 Dbra Secial 300% 5&, 36161
430 Sindicato 3.00 % 59,861 61 430 Sinchcato 3,00 % RA_8G1,61
A4 FAERCYS PR 0.975 54 440 FAECY3 0,80 % 9,975,494
211 Imcrermenta no remunergtive 3,00 Mias 120.600.00 oY _=naaﬂﬂiﬂmﬂq:maqa|uwmn$§mu_ 20008 0
a4 Presentismo bo rermunerativo 833 % 12,395 04 Oz1  Presentisma no remangrativo 8330% 12.355.04
_£34.—Antiguedad saner o [am 2400 AR 258.800,00 931 Antiguedad sobre no 2 24,00 An 25.800,00
432 Feriado ndg remunsrativag 1,00 Dias 6447 30 532 Feriado nd rotiunerative 100 TES Tk
847 Horas noctunas no cem 7,73 Hs 22,349 69 847 Horas hactunas no rem 27.73Hs z2.540689)
B8O Suma compensateria 5,000,040 Q80 Suma compensatotia 25.000.00
gy Redondes 0,32 990 Redondet ' 0.3z
_ _ ]
SUBTOTALES (3,93 % 1,805,394 35 A \ SUBTOTALES G383 %
Detalle de la Composicion Salerial 1.637.932,00) Detalle de la Composicion Salarial e
" Coto Sindieat 0383855 405% iHSS JyP B2.ER707 453 % h (" Cousta Sinctical 103.838,55 4.05% INSS.JyP BREBTOY 3.73% 3
Emplzazar RE LT 4 Srapleadar 2302l Erpioadsr 14.0204a4 Er pliador Zb bahRe
Trooofadnr BE.3ZE,54 Trakalador £4.16" kd Toazazor B9.539,55 Trabgzaar 24,1084
Sequrldad Soclal 49503918 QA% % ART BOSTLE ZIATY SegyLirlclad Social 405.039,18 1431 % ART BOG1161 237 %
Ermplaedor a1 Empador 60511451 Lnpleagar 2864457 Emplrazar EQE 1,3
T'rabe, ader 143.501,10 Traba|edt- 14C.5930
Obira Soclsl 161.08483 107 % SCYO 42482 00324, Obra, Sarlsl 181 D84ET VOV Y SCVO 42467 0O2%
zmpleid 127 2222 Err alnarcr 4Ed,62 Emplizido: 12122322 Ernrozdnr 421.62 -
Trailvaredor A8,96°1.61 Traliyador G2 AT 61
| S, - - -
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ROMASU S.A, ROMASU S.A. 4
G.LLT. AN-EREENI50-2 CULT: IOEIEB0AL0-2
Direccider  Dardo Rocha 3278 pizn 3 Olreteldne  Dardo Rocha 3278 piso 3
Localldad; Martinez Localidad: Wzrtinez
LEGAM APELLIDO ¥ NOMERES Bl PERBICD ABCNATI LEGAJD APELLIDG Y NOMBRES [ AT FER|OD0 ABOMADD
L ) MELOGEND DSCAR ALFREDD 2-1T202503-0 Julio 2026 S92 MELOGND QRCAR ALFREDD 20-1T202503.0 Julio 2026
CONVENID - FECHA DE INGRESD GLUELDD CONVENID FECHA DF, |NGREEQ EUELDD
Maestanza B Comeamio 0032013 1.140.294,00 Maestranda B Cormergion MOAE0 3 1.140.254.00
- FEGHA DE PAGD LUGAR BE PAGO | TAREA, FECHA DE ANTIGUEDAD © ANTIGUEDAL FECHA DE PAZD LUSAR DE RAGD THREA, FECHA DE ANTIGUEDAR ANTEILEOAR
3072026 Buahos Aires Maeshania | 01032013 i 12 anas 4 mesas ) \ 3172026 Buenes Airag Maeshanis 010372013 135 afips 4 meses
" ComTo TOTAL EMPLEADOR 2 950.188,E3 Y { COETD TOTAL EMPLEADGR 2.360.1HB,4% )
sIPA, 0ITE ST7.RG04Y SCNG 12,62 e 7% 177,005,40  SCWO 12452
INSEJP Ly 19.032 1,53 % 2617276 Oben Socie. AL0% 1A M55 ey 18032 1,560 % 7617276 Daro Socal G0 % 17 1.067.64
A4.FF. Ay T7EITED  Sindizzin 14,00008 ARTFF, 4704 TTETRED  BIndicala #4,00%0,2
FHES 1,55 &, 13,7007 FMES 095 157000
MRT 1.00% L3.5a602 Al 0% 55 54E.97
|BLCHIES 41,550,54 SUBTATAL CONTRIBUCKINES 450 55,54
7 CONGEFTT UNDAD  REMUNERATIVO NO REMUNERATND — BESGLENTD e COMCEPTG UNIDRD  REMUNERATIG NO REMUNERATVD  DESCUENTO
20 Sueldo V0,00 Dias| 1.140.284,00 _ 20 Sueko " 30,00Dias| 1.140.284,00
B0 Presentsmo 8,338 107.334,73 &) Prasentismg 833% | 107,334,732
30 Antlquedad 13,09 Afg 148,220 22 B0 Antiguedad 13,00 Al 148238 22
a0 Ferado trabsjado 1.00 Dias 55,834 68 S0 Feriads trabajado 1,00 iz, 55834 68
100 Homs nagturmas 25 A0Hs | 201.004 84 100 Haras nocturnas 28,80 Hs 201.004,54
400 Jubikacidn 11,00 % 181. 797 71 400  Jubilacidn 11.000% 181,797,171
410 Ley 18.032 3,00 % 4558118 410 Ley 19032 3,005 48 551,13
421 Obra Sosial 3,00% 54 TR 02 421 Qbra Bacial 300% 54,798 92
430 Sindicata | 3,00% Hd. 748 92 43 Sindicato 1,00% 54,738,592
440 FAFCYS 0.54 % 4.135,15 440 FAECYS 0,80 % 913315
911 Instemente Ba remunerativa 20,00 Dias 120.004,00 811 Ingremento o remune rata a0,00 ias) 120.000,00
921 Prasantismo ng remunerativo 8,33 % 11.295 42 821 Presenfismo no rermuneratlva 3330 11,295 48
| a5 _Aatiguedad sohredn.erm 15, 00 AR 15.600.00 931 Antiquedsd sahre na rem 135 00 AR 15, 6R0,00
932 Feriaca no remunerativa 1,00 Dizs, 8.875.492 932 Fadada no remunerativo 1,00 Digs & ATS A2
34?7  Horas noctunas no rem 2880 Hs 2115245 847 Horas noctunas nd rem 28,80 M=z 2115232
&80 Suma compensatoria 2600000 BA0 Suma compensataria 25.000,00 |
a0 Redendes 017 940 Redondeon 07
H
\ SURTOTALES 63,35 % 350, 105,89 \ SUBTOTALES 63,89 % 1.652. 70647
e — - e g e — - .
Deatalle de la Composician Salarial ekicANata 1.501 mm,_bmw Detalle de la Composicion Salarial B O
(" Comte Sindical 8792207 &1TE IHSSIyP 7560308 177 % A (" Costp Sindicat 91.83207 417% INSSHP 75,693,895 3421
Empheader 24 00000 Emplesadar 2B1RTG Ernaleador 14.00000 Empagdor 2B.112,73
Trasalador GA.35%07 Trabnjake £5,531.19 “rakaader i3.8d207 Trabpjazor 4B.55°.14
Saguridad Socla £53.17211 19.28% ART LEE4BH2 Z236% Segundad Soclal 45317211 1928 ART BE.E4B0Z Z3G6%
Em3alnado #1374 50 Empkator [ERE LR ZmMpleaccr 2ILEINAC rapheanar 35.04EBE
Trabaleuar “31.787. Trobalador 1E1 79T
Qbra Sacial 16589676 TOEY S0V 42455 [O2 U Ohbra Saoclal 1580676 1.6 % 0O 42482 002 %
Ernpfarsor 111.097 .44 “rnaieadar 420,E2 Ernfakiidas 117 B87,Ad Erralisdar FRF R
Trahg, ardar 4, Ty, Trana;azor ad.73E9%
\ e ) \ kR y
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ROMASU S.A. ROMASL S A,
CLULT: AN-RYUAEN200-2 C.ULT: 0-69650250-2
Direccian; Dardo Roche 3278 piso 3 Direceidn: Dardo Rocha 3278 pizo 3
Localldad: Martinez Localidad: Marinez
LEGAH APELLIDG ¥ HAMBRES EALLL FERIODC ABOHATHY LEaals ] APELLAN] ¥ HOMBRES CALLL, [ PERICO0 ABDHADD
€11 GALEAND JOMATHAN 20306566231 Julio 2028 611 GALEAMD JONATHAN 20-39656523-1 Julio 2026
: COMNVEND i _FECHA DE {NGRESD EUELDGO CONYENID | FECHR DE (MEaRESD - SUELDD
Maestrahza B Camercio D1 POE 2028 1.140.284 00 haestranza B Comencio Q152026 1,140,294 00
| FEGHA OE PAGD LUcwR DE PAGG TAREA FECHA OE AMTIGLEDAD ANTIGLIETIAD FECHA DE PAGD LWGAR DEFRED [ TAREA - PEGAA, DE ANTIGUEDAD ANTIGLIEDAD
\ 3107202 Buenos Aires e stratza 01062028 1rhes J \ 3072025 Blengs Ares Magstranza 01/DE/2026 1 mes y
(" COSTO TOTAL BMPLEADDR 208690527 ) { CO5TH TATAL EMPLEADGR 106640927
SIPA, 1077 % 18751508 SCVO 124,62 SIR, LI, r31E1808  SEVG 424,63
INE5JP Lay *8.042 1.56% 23.10864 Obro Soclal GOD 4424 INREJP Lery 19.032 1,685 2310864 Ohra Soonl 360 % I6.449.24
BAFE. 470% EB.74037  Sirdloolo 3400000 B F7. 4,008 S8.74089  Sindicate 34,0000
?NE% 0a5% 1249443 FHES o5 % 13.894.45
ART 0% 44,204,57 AKT 00 % 4o, 3aL 52
404,471.45 SUBTOTAL CONTRIBLCIDNES [
CONCEFTO UNIDED  REMUNERATAVG  NO RBMUNERATIVO  DESCUENTO W CONGERTO UNIDAD . REMUNERATIVG NO REMUNERATIVG  DESCLENTO
. T
20 Sueldo 3000 Gias| 114,294 40 20 Sueldo 30,00 Dias|  1.140.284,00 '
B0 Presantizmg 233 % 94,5856,49 G0 Presentsmo B33% 34,585, 48
90 Ferado trabajado 1.00 Dias 4541122 g0 Ferladg trabajade 1.09 Dias 4941122
100 Horas nocturnas 2580 H= ¢ 177.580,39 100 Haras noctumas 28,50 Hs 177.380,29
400 Juhilagidn 11,00 % 160,882,893 470 Jubilagion T 1100% 1E0.882 93
410 Ley 18.032 3,00 % ! 4387716 410 Lay 19.032 3,00 % 43 877,18
421 QObra Socal 3,00 % 45.454 52 A21 Qbra Social 3,00 % 4R 494 62
430 Sindigato 200 % 4B 404 B2 430 Sindicato A,00% 48 484 £2
440 FAECYS 0,80 % 3.082 44 440 FAECYS (.50 %% B.OBZ2.44
911 ingfemento ng remune rativg 20,90 Dias 120 000,00 211 Incremento g rermyterative 30,00 Dhag 120.000,00
921 Presentisma no rermunerativo B33% ! 8,806,000 921 Presenlsmg na remunerativo 2,33 % 9.956.00
932 Feriado no remunefative 1,00 Dias| 5,389 84 937 Feriado no remunerativo 1.00 Dias 5,155 84
|_947F _Horae ooetynss mo I 2850 He : 13.719,42; 447 Horas noctungs ne rem 28,80 Hs 18,718.42
980 Suma compensatoria 25,009,440 B30 Surma compansataria 25.000,00
230 Redonden 0,4 350 Radondeo 1,41
\ SLIRTOTALES 63181 & T r. "=y \ SUBTOTALES FEFES 1465257210 178,81 5,67 A8R3 T
y ~ P m N = . -
Detalle de la Composicidn Salarial Fis 1.331.656,00) Detalle de la Composicidn Salarial 3 e 1.331.656,00;
[ Costa Sindical WEITHE 4.34% INSSJyP BEBESH0 271 % ) [ Costo Sindical SDS7706 434 % INSSyP 6698520 317 A
Empilcatar 54.200,0 Empiaztar 23.10EE4 Empleazor 34,020,240 Emplradcr £ 100E
Trokajode: SE.517 06 Trabeado- L1BTT16 Trabaladzr 5G.577,05 Trabuifidor LEEEEAT-
Sequrldad Social A0 0ITET 1REEH ART 4324462 236 Snguridad Saclal Apt,027.27 1022% ART 4924462 20E%
Errplaado- EA0.154,34 Srnplisieee g7 72 S cackr 240.154,54 Zripopdor AD LAz
Trabo|agar 150,BE2,03 Treanjodar 167 Aag91 .
bra Soclal H4EBEIAE V08 SCVD 424E2 002 Obr Satlab 146.903.66 7.0 ¥ S0 42462 D02
FEnpleocor 3, +652d Err 2inadnr kB2 Ermal:ndo- 9E.140.24 Ernpleador 424,32
Tl Az 44.404,G2 Tiaba.atar B84 G2
\ R y, \ =IRM ..!.L_
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ROMASLU S.A, ROMASH 5.A,
CULT: A0-BBBR0250-2 CULT: AN-GREEN250-2
Direccldn:  Dardo Rocha 3276 piso 3 Dirgcclon;  Dardo Rocha 3278 piso 3
Localidad: Wartinez Localldad: Martinez
LEGAND . ARELLNG Y MOBMBRES CLLLL PERIOMG ARCHALD LEGAJID - APFELLIOO Y NMOMBRES ULl FERIDDO ARONANG
i} 612 _ SOTELD GONZALG 23455291258 Julia 2025 g1z SOTELD GOMZALD 2345520125-8 Julio 2026
- CEOMVENID . RECHA BE INGREED SLELDOD COHVENID EECHA DF INAREED SLELDD
, Maestranza B Cormersia O10G2026 1.149.294,00 Waestranza B Comercio Q1/DEE02E 1.140.254,0Q
FECHA HE PALD - LLIGGAR DE PAGG TAREA, FECHA DE ANTIGUEDAD ANTIGLEDAD FECHAIE Pl | - LLIGWRDE FAGO TAREA - - FECHA OE AKTIILIEDWD . ANTHIUEDAD
| 21072025 Buenns Args Maestranza 01/06/2026 1 mes ) | 31/7/2026 Buanos Aires Masstranza 01/0612026 I T Imes J
¢ COSTE TOTAL EMPLEADDR 1.440.507,50 [" COETO TOTAL EMPLEADDR 1.B40.507.55 %
SIR4 0T % 139,361.30  SCWD a4 L 07T % 134.361.30 50w 4243
IMSE5)» Loy 19.032 1.54% 702087 Ok Seelal RO AGEATES IHSEP Lay " 9.042 156 M.25813  Obre Soclal £0D% BELEEL
A5 FE. a0 EQ3RCET  Sindlzno 34.500.00 RAFF, 4T0% BOZEOST  Slrevcato 34,0000
Fu2s Q.05 % q2.201,57 FHES 095% TaRMAT
ERT 3,00 5 13 3MEEL BRT 0% 41Z4EEN
SLUETOTAL CONTRIBLLKINES DE, TOA 11 SUBTOTAL CONTRIBUICKINES
T e T I i :
L CONCEFTD LNIDAD REMUNERATVG M REMEMERATIWD  DESCUENTD [ CONCEPTS ..__z___u..n__u REMUMERATIVD MO REMUNERATIVD  DEAGLIEMTO
20 Suelda ! 30,00 Dias| 1.140.29400 20 Suelda 0,00 Diag| 1.140.254 00
B0 Presantsma A3 v 24 2585 49 B0 Presentismg 833 % 94,0B6 49
80 Feriado trabajado 1,00 Dhias 49,411 22 90 Feriado trahajada 1,00 Diag 49411 .22
400 Jubilacidn 11,00 " 141,316,049 400 Jubstlssidn 11,00 % 141 315,09
410 Ley 139.032 300 % 35.540,75 417 Ley 14.032 300% 3254075
421 Obra Social 100 % 42 596,63 421 Ohra Social 3,00% 42,595 53
430 Sindicato 3,00 % 42 BBEE3 437  Sindicato 3I00% 4259653
540 FAECYS Qs0% | T.005,44 a4 FAECYS 0,50 % ERIE )
411  Incremento no reriane rEative I'30,00 Diag 120.000,29 311 Incremento na remunerativo 30,00 Dias 120.0030.00
821 Presentsrma no rememnerativo 8,33% .90, 00 921 Prasentsmo ng remilnerative B33 % 898600
832 Fariada no remunerativo 1,00 Dias 518384 8%2 Fetiado no remunerativo 1.00 Dnas LR EERE]
S80 Suma compensatoria 25.000,00 980 Buma compensatoria 25.000,00
990 Redondeq f.a8 990 Redohdad 0,99
\SUBTOTALES 63 71 % 1.234.681,71 16019683 272,148 54 \ SUBETOTALES 53,71 %
ek, T . m A
Detalle dz la Composicidn Salarial 1.172.739,00 Detalle de la Composician Salarial i 1.172.739,00;
(" Costa Sindical 360607 455% INSSyP h [ Gosta Sindical £3.69607 455 % TNSS JyP 5683388 350% b
“mpleadar a4.200,A0 Empacar 2029915 Emp oadar ad.2q000 Erplcozar 20.259E,13
Trakajador 48 E9E0T Traba adder IBEA0TE Tretigjisdor i =N 2= Y Trakajador SES400E
Seguridad Soclsl 52 FE2AT 1274 % ART 4334663 2383 Segur|dad Soolel 35226247 1514 Y ART 43,346,637 Z30 %
Erncleado: >I0.245.33 Emplzndar A3 30553 Erplapdn: 210,945,34 Emglendar L3 ALEGD
T-abg|emar 14111509 Trakz:grar 141.2%4,249
Dbra Saclal 129.285.38 7024 SCV0 42482 00 % (ora Soclal 12920988 7.02% SCND #2462 002 %
Enpoudar 35,61 4,25 Erealeadsye 221,62 E-ralesszar Ed.GEL.25 Enplundze 3L 53 2
Tralajadar Q252663 “rabajacker LR \\“\
\ FIFL14 !r:k \_ < rery " r:.L
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ROMASL S.A, ROMASU S.A.

C.ULT: J2.82BR0250-2 CLALLT: 30-59B60250-2

Direccitn: Dardo Rocha 3273 piso 3 Direccdon: Dargo Rocha 3278 piso 3

Localidad: Martinez Localidad: Marcines

LEGAID APELLIDG ¥ NOMBRES CALLL. PERIOE ARONALT LEGAICK ARELLIOO Y HOMBRES _ CLLLE. PERLOMG ARCHADD
1% ASCAN] TOMAS 20-15143662-5 Julip 20238 613 ASCAN TOMaS 20451 4REG2-5 Julio 2025
COWVENID FECHA DE INGRESO EUELDG COMERID FECHA DE MGRERD - BLELLOY
Maestranes B Comercio 01/06/2026 1.140.284,00 Maastranza B Camertio A1IDE2026 1.140.294 B0

FEGHA RE PAGE - LIKAR DE PAGD TAHEA, FECH#, DE ANTIILEDRD ANTIGUEDADR REGHA DE PAZD LUGAR DE PAGO _ TARER FECHS DE ANTIGLEDAD ____ZSEEG
\ 310712026 Buenas Aires Migestranaa 01/0E/ 2026 1 mes y \ S10T2026 Bueros Airgs | Wasstranza Q1062028 1 mes J
f SOETO TOTAL EMPLEADOR 1.84.567,55 3 { COGTO T AL EMPLEADDR 7844507 55 )
Gpa 1037 % 182.361,20  S2vD aZ0,62 SIPh, 10y e 13830130 SCMO P
H3SJP Loy 1huse 15d4% 2020313 Chra Sacal GO0 % BS G425 IMS5P Luy 19,032 13R% #1.25E13  Cwia Saoal B0 % BR.GEA.5
£a.F. PRLTr: BISHCHT  Siclcaw 34 UGB ARFF. 470, B13605"  Sirdigal L0050
7MES 035% TAZTAGT FES 05w T2.#0MEY

MRT SO0 % 43,542.53 ART 200% 43346654

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES

..nu.m..._znm_u“._.ﬂ

SUATOTAL COWTRIBLCIGHES

REMUNERATIWG

Ve r

e

[ [u] mm______.._zmmh._.__r_d QESCU
20 Eueldo 30,00 Dias|  1.140.294 00 20 Sueldao a0.00 Dias|  1.140.234,00 i
G0 Presentizma 823% 4. 5EE 48 _ G0 Presentema B33 % 94,086 44 "
80 Feriado trobajado 1,00 Dias| 48,411,722 80 Farlady trabajada 1,00 Dias £9.411,22
200 Jubllagion 11.00% | : 141,318,109 400 Juhilacitn 11,00 R i 141,316,089
410 Ley 18032 3,00 % m ' 38.240.75 40 Ley 19,032 3,00 % . 38,540, 75
421 Qbra Social oo 43 598 53 421 (Qbra Socjal 3.00 %, 42 586 E3
430 Eirleatsy 3.00% 42 BEG B 430 Sindicata l00% 42 586,63
440 FAECYE 0,650 % . T.059.44 44} FAECYS 0,50 % F.000.44
31 Incremento no remunerativo 30,00 Dias 120.000,00 911 [nerBmento na remynerative 30.00 Qiae 120.000,00
921 Precontiema po remubergliva B33% 0.995,00 921 Presenfigma no remunerativo B335 2896 gd
832 Feriada no remunerative 1,00 Dias 5,199,584 832 Fariade ne remunerativa 1,00 Dias 5.199.54
BB0 Suma compensatoria 26,000,010 980 Suma compensatonz 25.000,00
280_ Redanden ! 089, 990 _Rederdeo 038
I
1
|
 SUBTOTALES B3T1 % 178469171 27214354 \SUETOTALES 53.71% 178889171 _ 16019583 5721404
Detalle de la Composicion Salarial 11 umqm@b@ Detalle de ta Cornposicion Salarial 1.1 qm.qwmbmxw
¥ osto Sindisal 8369607 A5 NS5 yP GA.A3BA8 370% h ( Costa Sindieal BREO5A7 455 % INSSIyP A
Ermp cacar 12,000 Elhp vide: 20,2083 Empoadar 31.000,00 Emplendor 20.228," 3
Trabi,adar g, GAR0Y “rabajacar 500,08 Trnbg|zor LB 5UE07 Trabajaaor 24545, 14
Sequrided Soclal A2 26247 39,70 w ART 43.34662 236% Sequridag Soctal 3FC202.47 1914% ART 4234663 236 %
Empicocor EV0MAEGE Empcadnr 4334553 Emp Dz 210946, 38 E-npleridng 431.345,63
Trabe ackr TG00 Trahaledor 14731600
Obra Social TI9TREE V0IK = 1] 42462 001 % Chbra Soclaf 12928888 702 % oD 42452 DO2 &
Eimphaiacor 85,693,285 Emp.ondos 43L B2 Eripiend=r 639825 Rmplopdo: 424,62
“robe. adzr 42 S0EE2 ‘Trabgjader L3 NA5E?
L : PN, ’ . L AN J
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ROMASL S.A. ROMASLU S.A.
CULT: 20-GARENZRGC-2 CULT: A0.BO650250.-2
Dlreceidn:  Dardo Rocha 3278 pisa 3 Dieccidn: Derdo Rocha 3274 pizo &
Localldad: Martinez Localidad: Marune:
___LEsAln AFELLIDS Y NOMBRES EALLL PERIODO AHONADD LEGH.ID APELLIDG Y NOMBRES C.LLL, | PERIGED ABDNADD |
, E14 CETTIEZECILIIEL 20-42309005-4 Julio 2038 614 CETTI EZEQUIEL 20-43A0B006-5 Julio 2026
GLNVENID - FECHA DE INGRES0 sURDg CANVENID FEGHA DE INGRESG | ELIELD _
_ Macstranza B Camercio Q1062026 1.140.284 00 Magstranza B Comergie NiM&I026 1,140,284, 00
FECHA DE PAGS LANIAR, OE FRGE - TAREA FECHA DE ANTIGLIEDAD" ANTIGUEDAD FECHADEPACO | LUSARCEPAGD | TARER FELRA DE ANTIGLEDAD - ANTIGRIETIAR
L 31072026 Buerngs Airgs hlaesiranzs 01/0B!2026 1 1mes J \_ 1072026 Buetas Aires Maestranzg U1/068/2026 _ 1 mes J
" COSTD TETAL EMPLEADOR 207775087 Y (" EOSTO TUTAL EMPLEADDR L.um.umpﬂu
SIPA 07T % 1SEA0TRS GOV 42452 SR, 1977 % 155 400,25 5O 2362
IMESJP Ly =3 5 1ib%h 2300422 Chra Sosl HU0% 2A.05049 14551 Liy 18027 EHE #0042 Bare Secial GO0 % BG.0525T
ALEF. A70% GB 13028 Sindliito 3203040 MAFE, 47 % RY.2353Y  Slndleals 34000000
NES nus 1333° k5 FhEs o6 % " 3404 R5
ART 106% 43 OFE,49 ERT 1,06 % 13.025,45
SUBTGTAL CONTRIBUCIGHES
& = 0 iy y
e T . & A & .____"..
DEICUENTD ' GONGERTE UNEAD  REMUMERATRAO NGO REMUMERATMD  DESCUENTS
20 Huelda 30,00 Dias| 1.740.24%4 00 20 SuelMa : 30,00 Dias A.Ahn.wm.a__u_u_
60 Presentismo BArsg 94,985 40 B0 Presentismo §33% 24 535,49 .
80 Feriada trabajado 1,00 Dias 49.411,22 80 Fefiada trabajado v 1,00 Diag 4941122
103 Hovas nocturtas A7 TIHs 174.271 64 100 Haras nocturnag 27 TiHs 171.271 64
400 Jubilacitn 111,00 %, 16015597 A00  Jubilasicn 11.00 % 160,755 27
410 Ley 18032 foan 43,675 90 410 Ley 19.032 3.00% 4357890
4271 Dbra Spial 3,00 9% 48 275,449 421 Obra Social 300 % 48,275 49
420  Sindicata 300 % 48,275 49 430 Sindicato 3,00 % 48375 44
440 FAECYS 0,50 % B.04592 440 FAECYS 0,50 % 8.045 92
811 Ingrementa no remunerativp 30,90 Dias] 120.00¢,60 811 Incremento oo refberativn | 30 00 g, 120,000 00
B21 Presentisma ng rarmynerativo COAIE% 9.995,00 221 Fresentisma no remunerativa 3,33 0% 9.5686.00
B3 Feriado no remunerative’ ;1,00 Digs 5.185,84 $32 Fariada no remunerativa 1,00 Digs 5,193 34
247 Horas nectubas oo rem Led faHs 1802395 A e HOR D S A0 L R e P i AR hafida i
930 Suma campensatana i 25.003.00 GA0 Suma compensaloria 25.000,00
280 Redonden 1,83 850 Redondes 0,E3
I
_rm_.._m.qD._.brmm 5341 % 308,421,77 \ SUBTOTALES 6381 5% 1.455 963 35
o : Py . - e
Detalle de la Composicidn Salarial : - 1.325.752,00; Detalle de la Composicion Salarial s e e
Casta Sindlcal 9021 435 INGS P GE.BEI 12 1E1W h 100&8 Slewdlc:an apa2147 435% INSSJyP B5.683,12 3.41%
Zrpleador 14,000,90 Emr.pleadoy £3.00d,22 Emptoadar 35,2000 Srpkengdor 3000 R
"Iranajasor hEalae T-akaledor 43.EVELS Trabajodo- 56.221.41 Trabzjamar 45340
Seguridzed Soclal IPEIEIE 1921 % ART 4ACERAS 235 % Seguridad Soclal 38922515 1921 % ART 4907548 236%
Implrads: EdU,0EY,TH En aleatior 49.025,43 Empleatar 236,050 18 SMplazdor 24,5258
Traxlndor “G0AERR? Trabajodar TR0 RSEY
Obra Soelal 14632648 1025 SCVa B2 LOEE [Hara Boclal 146.32648 104 % SCVD 42482 102%
Empizadz- q%.050,34 Ernalrargr LR Rt E=malzaciar 9E,250,98 Enip el 12432
Traaalador 45.275.49 Trabajudr LB b0
- |...._.u.mu..._.n L b q._r-._.m...a. .r:;
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ROMASU S.A, ROMASLU S.A.
CULT: A0-B96E0Z50-2 CULT: J0-59660FR0-2
Direccian: Cendo Rucha 3273 piso 3 Direcgitn:  Dardo Rocha 3278 piso 3
Localidad: Martlnoz Lecalidad: Wartinez
. LEGEAIQ APELLIDOD ¥ HOMBERES UL, FERKADO ABCRLALO LEGAD | APELLIDG ¥ HOMBRES | G.ALLL, | PERICDN ARGMAND
615 SAMNCHEZ NAHLEL 20-42237960-7 Julio 2026 E15 SANCHEZ NAHIIEL Z0~AZ23T960=7 Julin 2025
. GONVENID FECHA DE INGERESD HUELDG COMJVENKD i FEGHA DE BEREED SUELDG
| Magstranze B Cormercis D/QE 2028 1,140,224 00 Maestranza B Comercia D1 M0G2026 1.140.294,00
FECHA DE BAGD LLGAR TOE PAGC TARES : FECHA DE ANTIGLIEDAD ANTIGLEDRD FECHA DE PAGE | LLIGRR DE PA{E0 TARER i FECHA OF ANTIGUERAD ANTEAUERATY
. J1I0TIZ0EE Eusnos Aires Macstranza _ 0162026 1 meg v \ IOF2026 Bugnos Aires MWaestranzs (10612026 1 mes y
" EOSTO TOTAL DAELEADOR 1.840.557,55 Y F 05T TOTAL EMPLEA DCE 1,800,597 55
EIP&, 077 % CEBAE1.A0 SN 430,52 317, 1037y 1394630 SOV L
INSEIP Loy 18032 130% P029A1% Ok Social §o0% BG.608,25 NSEJ7 Ly 15052 153% 20 2389 Cara Sechl BJOC % E5.659,75
AbFE. 470% A0IANST  Sindicas 34.000,20 AAFF, A% B 38251 Airdlcats 100070
FMES 095 % 12.704,57 TMET 055 % 1720457
ART 3,00% 42 ALE6D ART 1,50 % 43.34EE3
m.._._E.n_d,,_. CONTRIBUCIONTS m_._m._.n_._...___. CANTRIELEIDNES mE 7651
far CONGEPTE LINICAD :m____czm?_,._.zn. . z.n_ REMUNERATIV  DESCLISHIG COWCERTE UNDAD  REMUNERATVG NQ xm____czm:.ﬁe.u ummncmza
_ T
20 Suelno 130,00 Dlasl 1,140,284 00 2] Sueldo 0,00 Diag|  1.140.294,00 _
B0 Prasentismg _ 833% 04 536 49 | 50 Prasentisrma B,33% 54 088 49
: 1
80 Feriado frabajada ~ 1,04 Dias 49.411,22 | 97 Feriado trabajado 1,00 Dias 4941122
400 Jubilacicn 11,00 % 141,316,098 400 Jubllacidn 11,00 % 141.316, 0%
Ma Lay 19032 300 % 38.540.75 410 Ley 18.032 3.00 %, 34,540, 75
421 Obra Social 306 % 42 BGG. 63 421 Obra Social 2,00% 42 50E B3
430 Sindicato 00 % 42 585 B3 43 Sindigato 3.00 3% 42,895,563
449 FAECYS 0,50 % F.059. 44 440 FAECYS 0.50 % 70809, 44
211 Incrementa no remune rativg i 30,20 Dias 120.060,00 811  Increments no remunerativa 20,00 Dias 120,000,400
921 Fresentisma no remunerative 8,331t 9, 856,00 921 Presentlsmo no remunerative B33 % 3.993,00
U3Z Ferada no refnunerative 1,00 Dias 515534 532 Feriado no remuneeative 1.00 DHag 519984
AR} Suma compansabaca 253.000,00 530 Suma compensatoria 26.004,00
990 Redandeo (=] Lol Redandag £.55
SLBTOTALES G371 % 1.284.681,71 6B \ SUBTOTALES 62,71 % 27214354
. i _m".» hi.n_ﬁ .
Detalle de la Composicion Salarial bz e é.wﬁmum.m.: L ﬂ.m qwm D_m__" Detalle de la Composicisn Salarial 141 .__.m . 739 b_.;,_x
" Gasto Sindigal 5369607 455% S6.238,06 a0 [ Costo Sinaicat 8263607 155% NS Iy rpT—————
Erraleador 34,000.00 B0 29E1E Err alummar 4 005D Emplzndar AL2ER1A
Trabalecar SE LT 3H 54075 Tl 4850507 Trabw arar 33.546,75
Sequrldad Soclal 5226247 19714 % ART 43.346,63 236% Sequrided Saclal A52 2647 1974 % ART 43,4663 2A6%
2rp aleadar 210.845.23 Emplondsr 43 4665 Enalenzgr 310.048.3E Smplzaeor J3.5428,67
Trobalesar B - e Tralajadar 14 1605
Obva Sacisl 129.289,28 7024 VD A24.62 QL2 % Obra Soclal 120,269,808 702 % S0V AZ4B2 102 %
Erm alnador Al A3 D25 Eniplonca AZAEE Empleasar dE.£92,25 Erplamaar £EARR
Triaba]asar qz.595,F3 | Trabaladar AZ.SOEGET
. T T L D T y
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ROMASL 5.4, ROMASU 5.A.

C.ULT: ID-BREE0ZE0-2 CULT: AN-BHERBNZE0-2

Direccion:  Dardo Rocha 328 piso 3 Direccldne  Dardo Rocha 3278 pisa 3

Localidad: Martinez Localidad: Martinez

LEGAK APELLINO Y NOMBRES c0fC FERICDD ARDNADD LEGAID APELLIDN ¥ HOMBRES CALLL, FERICDG ARDRADG
616 EORA ALEERTOD 20372055594 Jullg 2026 GG BORDA ALEERTO 2378055303 Julio 20286
TCOUNVENIG FECHA DE INGRESC EUELGG - CONVENID - FECHA DE MGRERD - SHELDG
Maestranza B Camereio 2NEANZE 1.140.294,00 Maegiranza B Comercio 23/DER20256 1,140,284 G0

[FECHADEPAGD | [DGARDEPAGD | TAREA FECH# DE ANTIGIEOAL ANTIGIEDAD FECHA DE PAGO | . LUGAR DE PAGG TAREA FECH/, DF ARTHAL ppaR ANTIGUEDAD
\ 21072026 Buehos Aires Maestranza 2HOB202E 1 mes _ \ 31072025 | Buenos Aires Maestranzs 2306/ 2028 1 mes J
(COSTO TOTAL EMPLEADOR T E40.507,55 Y (" COSTO TOTAL EMPLEAGOR T BI0.57,85 Y
LIPg 1077 % 13B.3517,30 S5 424,52 Sl TN % 13826130 SOV 124,62
INS5LP Ley 19,032 128" ZA2EB1E  Obes S2clol E.0C % BE.EBA,25 AP Ly 19.042 RN % A0ME13  Obfs Sacial 60 % dE.EUSEE
ANFF. 170 % 6033057 Sindlens 32,070,000 BT, q,70 & 0380581 Siedleie FHC000o
FES 095 % 12 #miny FRE CES% 17204 37

ART F 43 46K ERT _ Ho0% 416G

)

4,

4857 09,01

HO REMUNERATIVG  DESCUENTD UNTIAD  REMUNERATVO NG REMIINE
20 Sueko 30,00 Dias|  1.140.224,00 20 Suelds 30,00 Diag| 114029400
&0 Presentizmp 8,33 % 94985 49 B0 Presentizmp B33% 94.586.49
90 Fenado trabajade 1,00 Digs 40.411,22 80 Ferlado rabajada 1,00 Diag 449.411,22
400  Jubtlaclan 111,00 %% 141.316.08 400 Jubilaeidn 11,00 % 141 318,09
410 Ley 19.032 3,00 % 38.540,75 410 Ley18.032 F,00% 3854075
421 Obra Social 3400 % 42 356,63 421 Cery Social : 3,00 % 42,096 63
430 Sindigate DOROn% 42,556 63 £30 Sindicate 300% A% 598 53
44 FAECYS T 7059 44 440 FAECYS 050 % ° ; 7.089,44
| 811  Ingrements ne remunarating 30,00 Dias 12000000 911 Inctementa na remunerativo 30,00 Digs; 120,000,010
021 Presentsma ne remunerative 833% 9,885 00 921 Presentisma ng remunerativa 5,33 % 9,996 00
— a3 Feradu T TEmprET E YD FITias 5,795 B4 832 Fariado ng remunerativa 1.00 Diag 5,199 .34
280 Suma compenzatoria 25,000,00 280 Suma componsatania 2500000
880 Radonden 0,4 590 Redandes 0,99
SUBTOTALES 63,71% 15019683 277.1 _n.lm.ﬂn..e/ \ SUBTOTALES 5371 % 128469171 16019682
Detalle de la Composicitn Salarial a7 1.172.739,00; Detalle de la Composicicn Salarial 1.172,739,00;
" Costo Slndical B3.EREOT £35% INSEyP 5BO30R8 120 % h [ Costo Sindical BIBYGNY 455% INSEIyP 5383088 120% b
Einp eadse 24,00000 Emp aador 20.23a.13 E-naicaior 420000 Enpleads 2022311
Trabaador QN “robale=ar BES0.TS T-abajadsr L,EUEDY Trabuiladnr J9.540,05
Sequridad Soelaf 15226247 15.711% ART 4334663 236 % Sequrded Soclat 5226247 1014 % ART 43.346,68 2,36 %
Erpesidar 2" 0.846,39 E-nplando 43.3LER5 Erraleasor 712.346,28 Err zimase 329653
Traba, acdze 13688 Tmkajadar 137 §1E,09
Obrm Soclal 12933088 T.07 % SO0 42462 QD24 Ok Sociz 12928808 7002 % S0 42462 DU2%
Crr.ploadar HE.EAZRS Ermzhzardzr 424,52 Ermplendnr ENGS3,25 Ernpleadar 474 52 -
Trakaagar 4z 59653 Tiaa ador 42.585,13
! rmeren o ] L







a IJ ”»
ROMASU S.A. ROMASU 5.A. )
C.ULLT: A0-E9660250-2 C.ULT: 20-BH680250-2
Drecchan: Dardo Roche 3278 pisc 3 Dlrecchan;  Qards Rocha 3278 piso 3
Lacalldad; Mariinez Lacaldad: Martinez
LE G0 APELLIOD Y NOMBRES - 2L, | PERIDDO ABCHADD - LEGAID .Pﬂ_.m_lu_._n-n ¥ NOWBRES -GALLL. FERICEC ABCNADC
| 617 HKANASHIRG AYALA SERGIO AN 2{-45881625-2 - Julio 2026 617 KAMNASHIRD AYALA SERGIO AN 204689815252 Julio 2026
- COMNVENIG FECHA UE GRER SUELDO- . COMEND : FECHA DE MGRESD SUB DG
hWaestranza B Comercio 170712026 1.140.254 00 Maestranza B Comercio 17ITA026 1.140.284 0
FECHA DE PAGO | LLUH=AR BE PAGD TARES, FECHA DB ANTIGUEDAL ANTIAIEDAD : | FEGHA DE PAGO LUGAR DE PAGD | TAREA, FECHA OE ANTIGAEQAD ANTHSUEELAD
L 0TI202E Buenos Aires Maecstranza 17072025 y \ F1IDT202G BU=nos Ales ! Masstranya 1THTI2026 y
FTTIGT T AL EMPLEADOR E5H.60, 36 ) £ TO5T0 TOTAL EMPLEADOR, FEETRER
EEN 10ITE BZUHSZD  S0V0 LEAER 5.Pa 1037 % G2.0ESED SOV 20498
IMS5JP Loy 1BEZE Ak 870811 Chrn Sacial E00% EGREANE Ih33., 7 Liy $3.032 1.58% 210813  Dbre Soe-al 5,20 % 30 7zYL
AMFF, 4,70% 2109282 Firdinars 24 D00DL At L% L2ODZEZ  Sindleata M08C.Ea
FMES 0O2 % 5,476,41 FMES 055 % 5.A7h 4"
ART S00% 10.EEIAT AR 300% 19 BELET
SURTOTAL CONTRIEUCKINES 197 770,78
c fisse s o
W LONCEFTO UMiDAD REMUNERATIVO NO HEMUMERATIVO TESCUENTO N" COMCERTS " LINICATH REMUNERATHG NG REMUNERATIVG  DESCUENTO
20 Suskoc 30,00 Digs| 1.140.294 00 20 Suelda _ 30.00DM@Esl 1.1 a_..._.mm#_n_n.m
67 Fressntismo 233% 04,986,459 o 60 PFresentisma COBAY 04 9585 49
152  Dhgs ho tabajados 16,00 Dias|  -558.816,26 152 Dizs no trakajados 16,00 Dias|  -655 813,26
440 Jutilacicén 1100% ! §3.411.07 A Jubilacidn 11,00 % ' 53411, 07
410 Ley 19.032 3,00 % 17,293,932 M0 Ley 15032 3,00 % 17.252.83
421 Cibra Social 3,00% 19,113,587 421 Obra Sosial 00% ° 1511337
430 Sindicato 3,00 % 16,113 .87 430 Sindicato 300 % 19.9%3,87
440 FAECYS ' 0,50 % 318585 440 FAECYS 0,50 % 3,184,658
911  Incxements no RMUDETatvo 3000 Dias 120, 005, B0 913 Incramentg na rerynerativa 30,00 Djas 120.000,00
821 Presentismo no remunarative 8.33 % 5,90E,00 921 Presentismo no remunerative 8,335 £,996,00
2934 Digs no brab#Apados ko rem 16,00 Dhias 5833120 g3d Lhas no trabajadas ng ram 16,0 Thas HE 3T
98F Suema compensatoria 25.000.00 980 Suma compensatnila ; 25.000,00
990 Redondeo 0,35 830 Redonden 0,35
\ SLIETOTALES G280 % 8366516  122.118.39 \ SUBTOTALES 6280 %
Detalle de la Composician Salarial j 540.01 ab@ Detalle de la Composicisn Salarial
( Conto Sindlcal 5520957 554 % NS5 FyP 2640206 301 J_ (" Casto Sindical 5E.29052 658 % IS5 HP 2640206 207
Emglnacor 34,700.00 Ernploadn: 3.10B,12 Err aliidor #+.00000 Srrsleadere 8.1048,%2
Tl ok PRRLIUE] Trahajocar 1729383 “rakapear 4229952 Tabalazor 17.28333
Segurided Sacial 158, 068,50 16,20 % HRT 19.863,87 2,37 % Sequidad Scelal 158,066,590 1838 % ART 1986387 231%
Emp.andar 44.E55.43 Empaedor 1005547 Emgh:aar 655,13 Enpeador 14 acaey
Trohmyada; Ea4i147 Trabaladar -k P
Cbra Soclal 5224161 E249% SCND 42462 0054 Qbra Segial 52.E4161 GE4% 3CVOD 42462 DS
Irplenda 22,737,714 Erplaadar N24,E3 Zriplonder amaEL M Empieasar 124,62
Trake/odor 1311387 Treagjrdnr 1B 113 EY
ﬁ Y ﬁ
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ROMASU 5.A, ROMASU S.A.
CULT: 30-BHBECZS0.2 CULT: 30686602502
Cireccidn:  Dardo Rochs 3278 aiso 2 Diracchkr:  Dardn focha 3278 pleo 3
Localded: Martinez Localldad: Martinez
LEGATR APELIDD Y HOMBRES C.ALLL, PERICHIS A8 DN LECAK APELLIH) ¥ NOAWBRES GALIL. FERINNS ABONADD
515 GERMANA MaXIMILLAND 20-3BO15522-5 Julie 2025 518 GERMANA MAXIMILIAND 20-383915522-5 Julig 2028
CONVENID FECHA DE INGRESD SUELDOD CONVENID - FECHA OF INGREGD SLELDRO |
Maespanze B Comercio 29/0712028 1.140.2%4, 00 Maestranza B Comersio 2ROFR026 1.140.2%4, 00
| FECHADE PAGO | LUGAR DE PAGD TAREA FECHA DE ANTIGLEDAD ANTIELEDAD FEGHA DE PARS LLMGAR DE B TAREA FECHA DE ANTIEUELAD | ANTICLEDAD ]
\ IUOT206 ' Buenos Aires Maestranza 2872026 | J \ 21072026 ° Buenas Ajres Maestranzza 2072026 I y
[ COSYD TOTAL EMPLEADOR EENTEER f COSTD TOTAL EMPLEALROR 174,608,137
SIPA, AT 4HBLZ]  ECMC FEREY. S.FA 0iTH AR ECVO L3157
INSS5 1P Loy 19,092 158 % 1EMC6 Do Secal 600 % 404115 INSSJP Loy 10022 156 15010 Dara Soala G0 % 484172
ALFE, L70% TAMSE  Sirdlcal 3480000 EMFF. 4.70% ZEMES  Girdicen 34.05C,50
FYES 0a5H TE23< FrES b LA TeZ.3L
ART ) Z00% 3AHOES LRT 100% 7.430.55
SLIATITAL CONTRIBUCIONES ET BBRGE SUBTOTAL COMTRIBICMINES
; & R o AN i T A3
T3 CONCERTD UkiDab  REMUNERATIVO  NO REMUWERATHMO  DESCUENTO ELNGERTE UHIDAD  FEMUKERATIVO O EEMUNERATIMG  DE
20 Suelde 0,00 Dias|  1.140.284 00 20 Buzldo 30,09 Emw_ 1,140 284 00 I
60 Prasentizms 8.33 % 94,986 49 EQ  Presantlsmea B33 % 94,986 49
152 Dvas no trabajados 28.00 Tag| -1.152,923,48 152 Dias no frabajados 28,00 Diag| ~1.152 92846
AOG  Jubflacidn 11,00 % 9.058,72 40 Jubilazian 11,00 %, 2058, 72
410 Ley 19.032 3,00 % 2470 58 410 Ley 13.032 3,00 % 2.470,55
421 Obra Soclal 3,00% 2,470 56 421 Obya Social .00 % 2,470 58
430 Sindicata 3.00% 2.730.55 430 Slndicato 3004 2.730,55
440 FAECYS 0,50 % 45509 ‘440 FAECYS 0.5 % 455,09
F0  Incramenty ng remlnerativo i 30,00 Dias 120.0080, 00 210 Increments no remunerative 30.00 Dias 120.000.00
920 Presentismo ng rerunerativo 8,33 2.895,00 820 Presentismo no rermynerative £33 8-556:66+
925 Diasno b norem 28,00 Dias -121.329,50 935 Digs notrab no rem 28,00 Dias -121,325 60
980 Surna compensatoria 25,000,001 280 Suma compenzataria 25.000,00.
430 Redondeo 0405 Oon  Pedonden i
1
o _ |
SUBTOTALES 5591 % ___17.18548 \SUBTOTALES 56,81 %
Detalle de la Composicion Salarial e 08.833,00; Detalle de la Composician Salarial . 98.833,00)
" Costo Sindical IPIBEEL AA1H  INSRNP T2 2% A (" Costo Sindigat FRABSGE 214T%  INSS5P LTI 23T
Empleadgar A4.0000 Ernolaador 130116 Eripktarzr Aa.00,00 Lrnpinader 1.307,18
“roapgadon 2019054 Trobalzoor EAVDEE Trabofedee ARG ES I7abalndnr 247055
Epquridad Social 22530482 “300% ART 348055 0% Sapurkdad Soclal 2255092 1340% ART ZAEGES 200%
Enplemaa 1282220 Zmpldse 3.4R0,55 Cinpinasar 1382220 Empleadar 3 4BCEN
Trahp,ader QMIBTE “rahafadsr a,000,72
Obra Sogdal 141168 427 % SCV0 A2459 04 % Hara Sacial TATES AT % SCVO 2452 024
Emip opdor 4.84712 Einpliasar L2062 Emzleacor 4.8 12 rMplzasar T
Tealiajiadar 247258 T-abajadar ZATOER
. T bRk y \ — E .|L
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ROMASU S.A, ROMASU S.A.
C.ULT 059G EQ2S0-2 CHILT 10696802602
Direcsie  Dardo Rocha 3278 pise 3 Diracigr: Dardo Rocha 3276 pisa 3
Lacalidad: Martinez Localldag: Wizrtinez
— LEGAK APELLIIO Y NOMBRES CLLE. PERIDEG ABUNADG LEEAID APELLIRG Y NOMBRES UL ' PERIIDD ABDNALL
817 KAMASHIRD AYALA SERGIO WMAN 20-45991626-2 Julio 2025 517 KANASHIRD AYALS SERGIO VAN 20-965901825-2 Julio 2024
T COHVEND FECHA DE INGRESS SLELDO- COMVEND - - - FECHA E BIGRESD: - EUEDD
i} Maestranza B Comearcio 171072026 1,140.254,00 Idagstranza B Comarcio 170712026 1.140.294,00
FECHA DE PAGD |- [NIAR OE PAGO TAREA ¥ECHA DE ANTIGUEDAD ANTIGEIEDAD | FECHRA DE PARD LUMGAR DE PAGE TAREA FEGHA DE ANTISLEDAD | AHTIGUEDAD
3150772028 Buenos Aires Maestanza 17072026 ) | 31762026 Buznos Aires Waeswanza 17072028 _ .
"EOST0 T AL EMALEADCR B5 .405.18 ¢ TOSTO T0TAL EMPLEADOR B59.908.18
SIFA 1057 % b2.OREAD  SCMD 424,62 slPA 1077 % BR.OEGA0  SCVD 921,67
1453 P Loy 19032 153 % TIOR3 Qb Soclal B0 % 0,127.04 INSEIP Ley 10052 1.59 % 210843 Obra Socla; BT T 25,72074
AAFF, 40% 210asde  Sindison 94.000,20 EAFF a0 ZT09%E7  Sirdlcva 00,00
ENES 96 % 547641 THES ohb % EATRY"
ART 100 % 19,6637 ART A0 5 19,65347
SUETOTAL O RIBLCIONES 197,775,756 SUBTATAL CONTRIELCIONES 5737879
" CONCEPTS UKIDAD  REMUNERATIG  HQ REMUNERATRG  DESCUENTO W CONCERTO TUHIDAD | REMUNERATIG WO REMUNERATIVG  DESCUENTD
20 Sueko 20,00 Digs| 1.140.284,00 20 Susldo 50,00 Dias| 1.140.224.00 _
&0 Presentlzmo BA3% 84 985 48 o B0 Presentsmo B33% a4 835 43
162 [Digs na trabajados 16,00 Dias) 65881626 152 DHas ne trabajados 1600 Dias  -553.814,25
400 Jubilacian 11,00 % &3.411,07 400 Jubikacidn 11,00 % 53.411,07
10 Ley 18032 3,00 % 17.283.93 410 Ley 18.032 3,00 % 17.2093 93
421 Obra Social 3,00 % 19.113.87 421 OCbra Sosigl 3.00 % 1911387
430 Sindicate 2,00 % 1911397 430 Sindigato 3,00 % 19.113,67
440 FAECYS ' 0,50 % 118585 440 FAECYS £,50% 318565
&11 Inanrements no remune raive 30,00 Dias 120.000,00 911 Incrementa na remunerativo 30.00 Dias] 120,000.00
oo e re e rative——————— S 2.998 00 a3{ Presentismo ng remanaratve 433 % 599,00
g34 Dias no trabajados ng rem 16,00 Diasg +£9,331,20 834 Tias no trabajados no rem i s Hg-33120
Ge0  Suma campansatoria . 25.000,00 680 Suma compensatoria 25.000.00
1 500 Fedendes 038 990 Redondeo 0,58
| SUBTOTALES £2.80 % \SUBRTOTALES E2B0 % Y- )
Detalle de ia Composicion Salarlal Detaile de la Composicion Salarial : 540,011 b@
o Ll - vt L . i Ty YA
(" Casto Sindical 56.20052 535 % INSS JyP 2640206 307 % 4 (" Costo Sindical 5620057 G55% INSSYP 2640206 307 % h
Empleada 94,000.00 Emplrasar Y, 104,03 Cmplzadar 24 A02DC Empizedar 2,10R13
T-amajanar 27.2P4.5% Tratkalador 17.282,03 Trehnfador 2r.29052 Traai aniar 17.79%03
Zegurided Saclal 15806850 16,38 % ART 1986387 £31% Sequrided Soclal 15R.0GES0 18,38 % ART 1986387 231 %
Ernpleadar 04,[5542 E-npliador 10BE2AT Emolootar 14, GE 5,14 Ermplaansr 10.663.87
Trabajador Rz41107 Trabefadze R3.4M1,07
Obra Sagial 58,841 61 BELH SCMG 42482 003 R Obra Soclal 5884161 GOER SCWVO 42452 005 %
E-rnp'aedor adyzind Emloador 424,62 Ernpkxador 19,7774 Emnleazar EELY-
“rabeadar 15.113E? Tiabaamar 1911347
\ IRk, T \







