
TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 CANTELI EDGARDO MARIO 10 4.788.500,77
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/08/1999

4.575.000,00 26 Años

GTE. DE OPERACIONES 20-22547897-0 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  1

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 211.312,81

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 4.788.500,00

$ 76.025,79

No Remunerativo:  $ 0,77

$ 32.964,25

Descuentos:  $ 58.115,77

$ 32.964,25

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.730.385,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.280.695,97

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 784.643,55

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 422.597,02

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 287.310,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

-$ 708.510,69

$ 0,00

$ 0,00

-$ 708.510,69

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Setecientos Treinta Mil Trescientos Ochenta y Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3000402777625 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 152.500,00 $ 4.575.000,00

0020    DIAS NO TRABAJADOS 7 $ 152.500,00 $ -1.067.500,00

0027    VACACIONES ORDINARIAS 7 $ 183.000,00 $ 1.281.000,00

NO REMUNERATIVO

0998    REDONDEO $ 0,77

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 4.509.567,45 $ 496.052,42

0402    LEY 19032 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

G994    Impuesto a las Ganancias - Reintegro $ -708.510,69

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 4.781.496,34 $ 784.643,55

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 4.781.496,22 $ 76.025,79

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 4.788.500,00 $ 287.310,00

8020    ART 0,65% $ 4.788.500,00 $ 31.125,25

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 5.969.868,98

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.181.368,21

$ 4.788.500,77

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 TORTORA MARIANA NOEMI 79 7.818.267,17
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

02/01/2006

3.820.000,00 20 Años

LIDER DE PROYECTO 27-22650733-2 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  2

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 259.486,10

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 7.818.266,67

$ 124.199,08

No Remunerativo:  $ 0,50

$ 52.657,73

Descuentos:  $ 899.021,17

$ 52.657,73

$ 424,62

SUELDO NETO $ 6.919.246,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.777.880,68

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 1.281.828,26

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 604.383,02

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 469.096,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 132.394,71

$ 0,00

$ 0,00

$ 132.394,71

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seis Millones Novecientos Diecinueve Mil Doscientos Cuarenta y Seis 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 4-054-0003095572-4 del banco HIPOTECARIO NACIONAL

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 127.333,33 $ 3.820.000,00

0020    DIAS NO TRABAJADOS 7 $ 127.333,33 $ -891.333,33

0027    VACACIONES ORDINARIAS 7 $ 152.800,00 $ 1.069.600,00

0091    BONO $ 3.820.000,00

NO REMUNERATIVO

0998    REDONDEO $ 0,50

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 4.509.567,45 $ 496.052,42

0402    LEY 19032 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 132.394,71

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 7.811.263,01 $ 1.281.828,26

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 7.811.262,89 $ 124.199,08

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 7.818.266,66 $ 469.096,00

8020    ART 0,65% $ 7.818.266,15 $ 50.818,73

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 9.746.472,86

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.928.205,69

$ 7.818.267,17

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 GUIDOLIN MAXIMILIANO O. 152 3.940.000,33
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

07/04/2008

3.940.000,00 18 Años

LIDER DE PROYECTO 20-30979660-9 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  5

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 180.734,64

$ 118.200,00

Remunerativo:  $ 3.940.000,00

$ 62.534,64

No Remunerativo:  $ 0,33

$ 27.449,00

Descuentos:  $ 745.495,33

$ 27.449,00

$ 424,62

SUELDO NETO $ 3.194.505,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.078.804,70

Trabajador

Costo Sindical

$ 433.400,00

Obra Social

Empleador $ 645.404,70

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 354.600,00

Trabajador

ART

$ 118.200,00

SVCO

Empleador $ 236.400,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 75.695,33

$ 0,00

$ 0,00

$ 75.695,33

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Tres Millones Ciento Noventa y Cuatro Mil Quinientos Cinco 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3000401552091 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 131.333,33 $ 3.940.000,00

NO REMUNERATIVO

0998    REDONDEO $ 0,33

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 3.940.000,00 $ 433.400,00

0402    LEY 19032 3% 3% $ 3.940.000,00 $ 118.200,00

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 3.940.000,00 $ 118.200,00

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 75.695,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 3.932.996,34 $ 645.404,70

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 3.932.996,22 $ 62.534,64

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 3.940.000,00 $ 236.400,00

8020    ART 0,65% $ 3.939.999,99 $ 25.610,00

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.912.213,29

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 972.212,96

$ 3.940.000,33

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 JORDANEY CLAUDIO DAMIAN 186 8.565.300,29
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

14/12/2009

4.185.000,00 16 Años

LIDER DE PROYECTO 20-20281911-8 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  7

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 271.363,93

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 8.565.300,00

$ 136.076,91

No Remunerativo:  $ 0,29

$ 57.513,45

Descuentos:  $ 989.696,29

$ 57.513,45

$ 424,62

SUELDO NETO $ 7.575.604,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.900.468,85

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 1.404.416,43

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 649.205,02

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 513.918,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 223.069,83

$ 0,00

$ 0,00

$ 223.069,83

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Siete Millones Quinientos Setenta y Cinco Mil Seiscientos Cuatro 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3000400824911 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 139.500,00 $ 4.185.000,00

0020    DIAS NO TRABAJADOS 7 $ 139.500,00 $ -976.500,00

0027    VACACIONES ORDINARIAS 7 $ 167.400,00 $ 1.171.800,00

0091    BONO $ 4.185.000,00

NO REMUNERATIVO

0998    REDONDEO $ 0,29

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 4.509.567,45 $ 496.052,42

0402    LEY 19032 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 223.069,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 8.558.296,34 $ 1.404.416,43

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 8.558.296,22 $ 136.076,91

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 8.565.300,00 $ 513.918,00

8020    ART 0,65% $ 8.565.299,99 $ 55.674,45

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 10.677.649,70

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 2.112.349,41

$ 8.565.300,29

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 BIKIEL RAUL ANIBAL 236 3.215.000,14
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

18/06/2013

3.215.000,00 13 Años

ANALISTA SR. 20-17990498-6 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  8

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 147.457,14

$ 96.450,00

Remunerativo:  $ 3.215.000,00

$ 51.007,14

No Remunerativo:  $ 0,14

$ 22.736,50

Descuentos:  $ 519.356,14

$ 22.736,50

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.695.644,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 880.082,20

Trabajador

Costo Sindical

$ 353.650,00

Obra Social

Empleador $ 526.432,20

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 289.350,00

Trabajador

ART

$ 96.450,00

SVCO

Empleador $ 192.900,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

-$ 27.193,86

$ 0,00

$ 0,00

-$ 27.193,86

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Seiscientos Noventa y Cinco Mil Seiscientos Cuarenta y Cuatro 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0100013022748 del banco ICBC

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 107.166,66 $ 3.215.000,00

NO REMUNERATIVO

0998    REDONDEO $ 0,14

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 3.215.000,00 $ 353.650,00

0402    LEY 19032 3% 3% $ 3.215.000,00 $ 96.450,00

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 3.215.000,00 $ 96.450,00

G994    Impuesto a las Ganancias - Reintegro $ -27.193,86

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 3.207.996,34 $ 526.432,20

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 3.207.996,22 $ 51.007,14

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 3.215.000,00 $ 192.900,00

8020    ART 0,65% $ 3.214.999,99 $ 20.897,50

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.008.500,60

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 793.500,46

$ 3.215.000,14

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 GARCIA ALAN DAMIAN 250 3.370.267,39
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

05/05/2014

3.220.000,00 12 Años

ANALISTA SR. 20-35066116-7 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  9

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 154.583,88

$ 101.108,00

Remunerativo:  $ 3.370.266,67

$ 53.475,88

No Remunerativo:  $ 0,72

$ 23.745,73

Descuentos:  $ 558.514,39

$ 23.745,73

$ 424,62

SUELDO NETO $ 2.811.753,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 922.640,79

Trabajador

Costo Sindical

$ 370.729,33

Obra Social

Empleador $ 551.911,46

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 303.324,00

Trabajador

ART

$ 101.108,00

SVCO

Empleador $ 202.216,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

-$ 14.430,94

$ 0,00

$ 0,00

-$ 14.430,94

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Ochocientos Once Mil Setecientos Cincuenta y Tres 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3000403330424 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 107.333,33 $ 3.220.000,00

0020    DIAS NO TRABAJADOS 7 $ 107.333,33 $ -751.333,33

0027    VACACIONES ORDINARIAS 7 $ 128.800,00 $ 901.600,00

NO REMUNERATIVO

0998    REDONDEO $ 0,72

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 3.370.266,63 $ 370.729,33

0402    LEY 19032 3% 3% $ 3.370.266,66 $ 101.108,00

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 3.370.266,66 $ 101.108,00

G994    Impuesto a las Ganancias - Reintegro $ -14.430,94

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 3.363.263,01 $ 551.911,46

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 3.363.262,89 $ 53.475,88

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 3.370.266,66 $ 202.216,00

8020    ART 0,65% $ 3.370.266,15 $ 21.906,73

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 4.202.041,08

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 831.773,69

$ 3.370.267,39

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 VIVONE JAVIER MARTIN 346 2.120.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

20/05/2021

2.120.000,00 5 Años

ANALISTA FUNCIONAL SSR 20-33079984-7 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  20

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 97.196,64

$ 63.600,00

Remunerativo:  $ 2.120.000,00

$ 33.596,64

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 15.619,00

Descuentos:  $ 360.400,00

$ 15.619,00

$ 424,62

SUELDO NETO $ 1.759.600,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 579.942,70

Trabajador

Costo Sindical

$ 233.200,00

Obra Social

Empleador $ 346.742,70

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 190.800,00

Trabajador

ART

$ 63.600,00

SVCO

Empleador $ 127.200,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Setecientos Cincuenta y Nueve Mil Seiscientos 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0100012029905 del banco ICBC

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 70.666,66 $ 2.120.000,00

NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 2.120.000,00 $ 233.200,00

0402    LEY 19032 3% 3% $ 2.120.000,00 $ 63.600,00

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 2.120.000,00 $ 63.600,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 2.112.996,34 $ 346.742,70

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 2.112.996,22 $ 33.596,64

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 2.120.000,00 $ 127.200,00

8020    ART 0,65% $ 2.120.000,00 $ 13.780,00

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.643.582,96

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 523.582,96

$ 2.120.000,00

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



TOPGROUP S. A.

C.U.I.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 BARELLI DAVID MARIANO 372 5.500.000,66
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/03/2025

5.500.000,00 1 Año

LIDER CLOUD 23-32255326-9 INTERBANKING 14/07/2026

NRO RECIBO:  35

PERIODO

JUNIO 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JULIO 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 222.625,66

$ 135.287,02

Remunerativo:  $ 5.500.000,00

$ 87.338,64

No Remunerativo:  $ 0,66

$ 37.589,00

Descuentos:  $ 862.885,66

$ 37.589,00

$ 424,62

SUELDO NETO $ 4.637.115,00

$ 424,62

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 1.397.453,12

Trabajador

Costo Sindical

$ 496.052,42

Obra Social

Empleador $ 901.400,70

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 465.287,02

Trabajador

ART

$ 135.287,02

SVCO

Empleador $ 330.000,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 96.259,20

$ 0,00

$ 0,00

$ 96.259,20

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Seiscientos Treinta y Siete Mil Ciento Quince 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001    SUELDO MENSUAL 30 $ 183.333,33 $ 5.500.000,00

NO REMUNERATIVO

0998    REDONDEO $ 0,66

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11% 11% $ 4.509.567,45 $ 496.052,42

0402    LEY 19032 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

0405    OBRA SOCIAL 3% 3% $ 4.509.567,33 $ 135.287,02

G993    Impuesto a las Ganancias - Retención $ 96.259,20

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

8000    Contrib. Seguridad Social 16,41% $ 5.492.996,34 $ 901.400,70

8001    Contrib. INSSJP  1,59% $ 5.492.996,22 $ 87.338,64

8010    Contrib. Obra Social 6% $ 5.500.000,00 $ 330.000,00

8020    ART 0,65% $ 5.499.999,99 $ 35.750,00

8021    FFEP $ 1.839,00

8030    SCVO $ 424,62

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 6.856.753,62

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.356.752,96

$ 5.500.000,66

OBSERVACIONES

JULIO 2026

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR


