
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Meloni , Gregorio Tomas

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/07/2024

 2,700,000.00Funcional

20-42981472-4

Programador

 327

 75

06/2026

07/2026 Julio 05/08/2026

13/07/2026

Capital Federal

Banco de Galicia y Bs As SA

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Basavilbaso 1350 5

CABA 1006

Datalytics SRL

Actividades de informática n.c.p.

501

30-71032652-1

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 0m 17d

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado OBRA SOCIAL: Osde binario

 3.395.502,96COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Cont. Jubilación  290.035,70 85000 %

 1.59 Cont. Ley  42.818,64 85005 %

 4.70 Cont. AAFF  126.570,83 85010 %

 0.94 Cont. FNE  25.314,17 85015 %

 6.00 Contr. OS  162.000,00 85020 %

Seguro de Vida Obl.  424,62 85025

ART  15.339,00 85030

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  662.502,96

 2.733.000,00SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo basico  2.700.000,00 1000 días

 11.00 Jubilación -297.000,00 20000 %  2,700,000.00

 3.00 Ley 19.032 -81.000,00 20500 %  2,700,000.00

 3.00 Obra Social -81.000,00 21000 %  2,700,000.00

Compensación de Gastos  33.000,00 40016

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.700.000,00  459.000,00

 2.274.000,00

Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL 

 33.000,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 297.000,00

 81.000,00

 81.000,00
 0,00

 441.920,70

 162.000,00

 42.818,64

 15.339,00

 424,62

 0,00

 738.920,70

 243.000,00

 123.818,64

 15.339,00

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

66.97%Sueldo neto

21.76%Costo SS

7.16%Costo OS

3.65%Costo INSSJP

0.45%Costo ART

0.01%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 1

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ohannessian , Daniela Soledad

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

09/12/2025

 6,471,000.00PM

27-30120915-6

Programador

 433

 162

06/2026

07/2026 Julio 05/08/2026

13/07/2026

Capital Federal

Banco de Galicia y Bs As SA

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Basavilbaso 1350 5

CABA 1006

Datalytics SRL

Actividades de informática n.c.p.

501

30-71032652-1

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 7m 23dINICIO TIEMPO SERVICIO: 09/12/2025

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

 8.090.398,03COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 10.77 Cont. Jubilación  696.172,40 85000 %

 1.59 Cont. Ley  102.777,54 85005 %

 4.70 Cont. AAFF  303.807,83 85010 %

 0.94 Cont. FNE  60.761,57 85015 %

 6.00 Contr. OS  388.260,00 85020 %

Seguro de Vida Obl.  424,62 85025

ART  34.194,00 85030

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.586.397,96

 6.504.000,07SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCOD.

 30 Sueldo basico  6.471.000,00 1000 días

 11.00 Jubilación -496.052,42 20000 %  4,509,567.41

 3.00 Ley 19.032 -135.287,02 20500 %  4,509,567.41

 3.00 Obra Social -135.287,02 21000 %  4,509,567.41

Compensación de Gastos  33.000,00 40016

Devolución Imp. Ganancias  436.926,39 91000

Redondeo  0,07 99999

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 6.471.000,00  766.626,46

 6.174.300,00

Sueldo neto en pesos: SEIS MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS

 469.926,46

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

Ohannessian , Daniela Soledad

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

09/12/2025

 6,471,000.00PM

27-30120915-6

Programador

 433

 162

06/2026

07/2026 Julio 05/08/2026

13/07/2026

Capital Federal

Banco de Galicia y Bs As SA

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:Basavilbaso 1350 5

CABA 1006

Datalytics SRL

Actividades de informática n.c.p.

501

30-71032652-1

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 7m 23dINICIO TIEMPO SERVICIO: 09/12/2025

CONTRATACIÓN: Tiempo completo indeterminado OBRA SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 

Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 

Empleador: 

Total costo SCVO: 
Empleador: 

 0,00

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 0,00

 1.060.741,80

 388.260,00

 102.777,54

 34.194,00

 424,62

 0,00

 1.556.794,22

 523.547,02

 238.064,56

 34.194,00

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

72.41%Sueldo neto

18.26%Costo SS

6.14%Costo OS

2.79%Costo INSSJP

0.40%Costo ART

0.00%Costo SCVO

Total Otros: 
Empleador: 
Trabajador: 

 0,00
 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.


