
PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    723.543,02Mensual 07 2026 CAÑIZARES, Alan Emanuel

20-39788336-206/11/2024

00002002

14/07

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,20
 18,00
  6,00

    873.712,27
    787.274,99

     12.349,76
    141.709,49

  1.397.939,63      83.876,38
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

1 año y 8 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS S.A

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    873.712,32

$    284.711,82

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             791,652.29                      12,666.44

$  1.158.424,14

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     723.543,02
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      1,00       7.235,43
DIAS INASISTENCIA0100      1,00     -24.118,10
DIAS INASISTENCIA JUSTIF.0101      1,00      24.118,10
PRESENTISMO0190     8,33      60.873,84
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      12.500,00
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      62.500,00
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      1,00         750,00
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       6.309,98
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,05
JUBILACION0300    11,00     -87.081,75
LEY 190320302     3,00     -23.749,57
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -37.999,31
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -3.938,88
APORTE SINDICAL0322     2,00     -17.474,25
CUOTA SINDICAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.368,56

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     70.194,38

$     46.351,57

$     23.842,81

$    216.273,57

$    129.191,82

$     87.081,75

$    125.814,57

$     83.876,38

$     41.938,19

$     36.267,24

$     12.517,67

$     23.749,57

$     12.349,76

$     12.349,76

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    791.652,29 $    176.612,32$     82.060,03

$    697.100,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIEN CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ADM-B ADMINISTRATIVO B

$    706.533,75Mensual 07 2026 CARDOZO, Rosa De Los Angeles

27-40013745-011/03/2025

00002112

14/07

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,20
 18,00
  6,00

    828.815,41
    745.259,38

     11.809,65
    134.146,69

  1.326.104,66      79.566,28
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

1 año y 4 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS S.A

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    828.816,23

$    272.001,04

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             773,041.89                      12,368.67

$  1.100.817,27

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     706.533,75
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      1,00       7.065,34
DIAS INASISTENCIA0100      2,00     -47.102,25
DIAS INASISTENCIA JUSTIF.0101      1,00      23.551,13
PRESENTISMO0190     8,33      59.442,80
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      12.083,33
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      60.416,67
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      1,00         725,00
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       6.099,64
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,82
JUBILACION0300    11,00     -82.443,98
LEY 190320302     3,00     -22.484,72
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -35.975,56
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -3.807,58
APORTE SINDICAL0322     2,00     -16.576,31
CUOTA SINDICAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.144,08

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     68.774,19

$     46.053,80

$     22.720,39

$    204.741,05

$    122.297,07

$     82.443,98

$    119.349,42

$     79.566,28

$     39.783,14

$     34.334,34

$     11.849,62

$     22.484,72

$     11.809,65

$     11.809,65

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    749.490,77 $    167.432,23$     79.325,46

$    661.384,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ADM-B ADMINISTRATIVO B

$    706.533,75Mensual 07 2026 CHAMORRO, Alexandra Yanel

27-40879550-325/03/2026

00002499

14/07

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,20
 18,00
  6,00

    846.635,51
    761.010,71

     12.024,03
    136.981,92

  1.224.620,82      73.477,25
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

0 años y 4 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS S.A

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    846.635,83

$    268.839,16

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             765,388.01                      12,246.21

$  1.115.474,99

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     706.533,75
PRESENTISMO0190     8,33      58.854,26
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      12.500,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      62.500,00
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       6.247,50
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,32
JUBILACION0300    11,00     -84.192,68
LEY 190320302     3,00     -22.961,64
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -36.738,62
APORTE SINDICAL0322     2,00     -16.932,71
FAECYS0332     0,50      -4.233,18

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     67.097,23

$     45.931,34

$     21.165,89

$    209.074,53

$    124.881,85

$     84.192,68

$    110.215,87

$     73.477,25

$     36.738,62

$     35.061,71

$     12.100,07

$     22.961,64

$     12.024,03

$     12.024,03

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    765.388,01 $    165.058,83$     81.247,82

$    681.577,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    771.759,93Mensual 07 2026 GUTIERREZ, Angela Xiomara

27-31061895-604/10/2019

00001209

14/07

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,20
 18,00
  6,00

    978.071,93
    881.541,39

     13.605,21
    158.677,46

  1.329.348,82      79.760,93
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

6 años y 9 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS S.A

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    978.072,71

$    300.332,72

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             886,210.39                      14,179.37

$  1.278.405,43

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     771.759,93
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      6,00      46.305,60
PRESENTISMO0190     8,33      68.144,86
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      13.333,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      66.665,00
ANTIG. AC COLEC S/OS CCT130/750206      6,00       4.799,88
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       7.063,66
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,78
JUBILACION0300    11,00     -97.483,14
LEY 190320302     3,00     -26.586,31
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -39.880,46
APORTE SINDICAL0322     2,00     -19.561,44
FAECYS0332     0,50      -4.890,36

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     72.316,30

$     47.864,50

$     24.451,80

$    242.144,09

$    144.660,95

$     97.483,14

$    119.641,39

$     79.760,93

$     39.880,46

$     40.602,82

$     14.016,51

$     26.586,31

$     13.605,21

$     13.605,21

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    886.210,39 $    188.401,71$     91.862,32

$    789.671,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ADM-B ADMINISTRATIVO B

$    706.533,75Mensual 07 2026 ROLDAN, Mauricio Gaston

20-24478881-612/02/2025

00002086

14/07

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,20
 18,00
  6,00

    855.101,87
    768.664,59

     12.125,88
    138.359,64

  1.236.867,02      74.212,02
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

1 año y 5 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS S.A

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    855.102,43

$    271.175,96

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             773,041.89                      12,368.67

$  1.126.278,39

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     706.533,75
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      1,00       7.065,34
DIAS INASISTENCIA0100      1,00     -23.551,13
DIAS INASISTENCIA JUSTIF.0101      1,00      23.551,13
PRESENTISMO0190     8,33      59.442,80
RECOMPOSIC. N/R S/OS CCT130/750185      12.500,00
SUMA FIJA N/R S/OS CCT130/750186      62.500,00
ANTIG. AC COLEC S/OS CCT130/750206      1,00         750,00
PRESENT. AC.COLECT.S/OS CCT1300211     8,33       6.309,98
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,56
JUBILACION0300    11,00     -85.034,61
LEY 190320302     3,00     -23.191,26
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -37.106,01
APORTE SINDICAL0322     2,00     -17.102,04
CUOTA SINDICAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.275,51

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     69.431,35

$     46.053,80

$     23.377,55

$    211.172,48

$    126.137,87

$     85.034,61

$    111.318,03

$     74.212,02

$     37.106,01

$     35.413,03

$     12.221,77

$     23.191,26

$     12.125,88

$     12.125,88

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    773.041,89 $    168.709,43$     82.060,54

$    686.393,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



PRO ACTION SERVICES S.AEMPRESA:

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES

1006 CAPITAL FEDERAL

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

AD1-B ADMNISTRATIVO B

$    723.543,02Mensual 07 2026 SCALMANA, Erika Yamila

27-29076009-219/12/2023

00001825

14/07

ART
Contribución Jubilación
Contribución OO.SS.
Seguro de vida fijo

  1,20
 18,00
  6,00

    882.362,89
    795.113,14

     12.453,83
    143.120,37

  1.411.780,62      84.706,84
        424,62         424,62

Costo derivado del CCT:

2 años y 7 meses

BANCO

BANCO DE GALICIA Y BS S.A

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $    882.363,15

$    287.182,64

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

INACAP                                                                                           5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75                                                                    28,000.00
CP LA ESTRELLA                                 1.60             799,490.44                      12,791.85

$  1.169.545,79

SUELDO MENSUAL COMERCIO0009     30,00     723.543,02
ANTIGUEDAD COMERCIO0014      2,00      14.470,86
PRESENTISMO0190     8,33      61.476,56
RECOMPOSIC. N/R C/OS CCT130/750184      12.500,00
SUMA FIJA N/R C/OS CCT130/750189      62.500,00
ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/750251      2,00       1.500,00
PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/750268     8,33       6.372,45
DIFERENCIA REDONDEO0800           0,26
JUBILACION0300    11,00     -87.943,95
LEY 190320302     3,00     -23.984,71
O.SOC. JORNADA REDUCIDA0307     3,00     -38.375,54
O.SOC.AC.COLECT.J.RED.0318     3,00      -3.977,88
APORTE SINDICAL0322     2,00     -17.647,26
CUOTA SINDICAL0323      -2.000,00
FAECYS0332     0,50      -4.411,81

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     70.536,05

$     46.476,98

$     24.059,07

$    218.422,02

$    130.478,07

$     87.943,95

$    127.060,26

$     84.706,84

$     42.353,42

$     36.627,01

$     12.642,30

$     23.984,71

$     12.453,83

$     12.453,83

$        424,62

$        424,62

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $    799.490,44 $    178.341,15$     82.872,71

$    704.022,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: SETECIENTOS CUATRO MIL VEINTIDOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador


