EMPRESA: PRO ACTION SERVICES S.A
DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201
C.U.L.T. EMPRESA: 30-71144476-5

1006 CAPITAL FEDERAL

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 07 2026 ALBUJAR CARRANZA, Matias Ferna 00002276 $ 723.543,02 1 afio y 2 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.LL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.

19/05/2025 AD1-B ADMNISTRATIVO B 20-41394841-0 BANCO DE GALICIAY BS S.A 14/07

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.116.739,58
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ART 1,20 846.858,83 12.026,71
Contribucién Jubilacién 18,00 763.302,80 137.394,50
Contribucion 00.SS. 6,00 1.228.054,70 73.683,28
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:

INACAP 5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
CP LA ESTRELLA 1.60 791,652.29 12,666.44

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 269.880,68

SUELDO BRUTO $ 846.858,90

cODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0009  SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 723.543,02
0014  ANTIGUEDAD COMERCIO 1,00 7.235,43
0100 DIAS INASISTENCIA 1,00 -24.118,10
0190 PRESENTISMO 8,33 60.873,84
0185 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 12.083,33
0186 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 60.416,67
0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 1,00 725,00
0211  PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8,33 6.099,64
0800 DIFERENCIA REDONDEO 0,07
0300  JUBILACION 11,00 -84.428,76
0302 LEY 19032 3,00 -23.026,03
0307 0.SOC. JORNADA REDUCIDA 3,00 -36.841,64
0322  APORTE SINDICAL 2,00 -16.937,18
0332  FAECYS 0,50 -4.234,29

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo:

$ 767.53419 No Remunerativo: $ 79.324,71 Descuentos:$ 165.467,90

SUELDO NETO $ 681.391,00
Son: SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN CON 00/100

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: $ 67.523,04 Total Costo INSSJP: $ 35.162,54
Empleador: $ 46.351,57 Empleador: $ 12.136,51
Trabajador: $ 2117147 Trabajador: $ 23.026,03 I ———
Total Seguridad Social: $ 209.686,75 Total costo ART: $ 12.026,71 u SEG. SOCIAL 18.78
® DBRA SOCIAL 9.90
Empleador: $ 125.257,99 Empleador: $  12.026,71 AT
Trabajador: $ 8442876 1otal Costo SCVO: $ 424,62 : [t
Total Obra Social: $ 110.524,92 Empleador: $ 424,62 ' = SUELDO NETO 61.00
Empleador: $ 73.683,28
Trabajador: $ 36.841,64

Firma Empleador Firma Empleado




EMPRESA: PRO ACTION SERVICES S.A

DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201
C.U.L.T. EMPRESA: 30-71144476-5

1006 CAPITAL FEDERAL

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 07 2026 BATISTONI, Silvana Vanesa 00001798 $ 723.543,02 2 afios y 8 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.LL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.

28/11/2023 AD1-B ADMNISTRATIVO B 23-30625950-4 BANCO DE GALICIAY BS S.A 14/07

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.161.590,15
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ART 1,20 882.362,89 12.453,83
Contribucién Jubilacién 18,00 795.113,14 143.120,37
Contribucién 00.SS. 6,00 1.279.184,70 76.751,08
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:

INACAP 5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
CP LA ESTRELLA 1.60 799,490.44 12,791.85

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 279.226,88
SUELDO BRUTO $ 882.363,27
CODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
0009  SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 723.543,02
0014  ANTIGUEDAD COMERCIO 2,00 14.470,86
0190  PRESENTISMO 8,33 61.476,56
0185 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 12.500,00
0186 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 62.500,00
0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 2,00 1.500,00
0211 PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8,33 6.372,45
0800 DIFERENCIA REDONDEO 0,38
0300  JUBILACION 11,00 -87.943,95
0302 LEY 19032 3,00 -23.984,71
0307 0.SOC. JORNADA REDUCIDA 3,00 -38.375,54
0322  APORTE SINDICAL 2,00 -17.647,26
0323  CUOTA SINDICAL -2.000,00
0332  FAECYS 0,50 -4.411,81

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo:

$ 799.490,44 No Remunerativo:

$ 82.872,83 Descuentos:$

174.363,27

SUELDO NETO $

708.000,00

Son: SETECIENTOS OCHO MIL CON 00/100

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical: $ 70.536,05
Empleador: $ 46.476,98

Trabajador: $ 24.059,07

Total Seguridad Social: $ 218.422,02
Empleador: $ 130.478,07

Trabajador: $ 87.943,95

Total Obra Social: $ 115.126,62
Empleador: $ 76.751,08

Trabajador: $ 38.375,54

Total Costo INSSJP:

Empleador:
Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

Firma Empleador

©PH P hH H N

$
$

36.627,01
12.642,30
23.984,71

12.453,83
12.453,83

424,62
424,62

Costo total empleador

W SINDICAL 6.07

m 5EG. SOCIAL 18.80

¥ OBRA SOCIAL 9.91
INSSIP 3,15

= ART 1.07
mSCVO 0.04
SUELDO NETO 60.96

Firma Empleado




EMPRESA: PRO ACTION SERVICES S.A
DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201
C.U.L.T. EMPRESA: 30-71144476-5

1006 CAPITAL FEDERAL

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 07 2026 HALL GAROFALO, Anthony Alexsan 00002168 $ 723.543,02 1 afio y 4 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.LL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.

13/03/2025 AD1-B ADMNISTRATIVO B 27-96221181-5 BANCO DE GALICIAY BS S.A 14/07

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.158.424,14
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ART 1,20 873.712,27 12.349,76
Contribucién Jubilacién 18,00 787.274,99 141.709,49
Contribucion 00.SS. 6,00 1.397.939,63 83.876,38
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:

INACAP 5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
CP LA ESTRELLA 1.60 791,652.29 12,666.44

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 284.711,82
SUELDO BRUTO $ 873.712,32

cODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 723.543,02
0014 ANTIGUEDAD COMERCIO 1,00 7.235,43
0100 DIAS INASISTENCIA 2,00 -48.236,20
0101 DIAS INASISTENCIA JUSTIF. 2,00 48.236,20
0190 PRESENT ISMO 8,33 60.873,84
0184 RECOMPOSIC. N/R C/0S CCT130/75 12.500,00
0189 SUMA FIJA N/R C/0S CCT130/75 62.500,00
0251 ANT_.AC.COLEC. OSECAC CCT130/75 1,00 750,00
0268 PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/75 8,33 6.309,98
0800 DIFERENCIA REDONDEO 0,05
0300 JUBILACION 11,00 -87.081,75
0302 LEY 19032 3,00 -23.749,57
0307 0.SOC. JORNADA REDUCIDA 3,00 -37.999,31
0318 0.SOC.AC.COLECT.J.RED. 3,00 -3.938,88
0322 APORTE SINDICAL 2,00 -17.474,25
0323 CUOTA SINDICAL -2.000,00
0332 FAECYS 0,50 -4.368,56

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 791.652,29 No Remunerativo: $ 82.060,03 Descuentos:$ 176.612,32
SUELDO NETO $ 697.100,00

Son: SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIEN CON 00/100

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical: $ 70.194,38
Empleador: $ 46.351,57

Trabajador: $ 23.842,81

Total Seguridad Social: $ 216.273,57
Empleador: $ 129.191,82

Trabajador: $ 87.081,75

Total Obra Social: $ 125.814,57
Empleador: $ 83.876,38

Trabajador: $ 41.938,19

Total Costo INSSJP:

Empleador:
Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

Firma Empleador

©PH P hH H N

$
$

36.267,24
12.517,67
23.749,57

12.349,76
12.349,76

424,62
424,62

Costo total empleador

= SINDICAL 6.06

m SEG. SOCIAL 18.67

w OBRA SOCIAL 10.86
INSSIP 3.13

®m ART 1.07

| mscvo 0.04

SUELDO NETO 60.17

Firma Empleado




EMPRESA: PRO ACTION SERVICES S.A
DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201 1006 CAPITAL FEDERAL
C.U.L.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 07 2026 LOPEZ, Federico Nicolas 00001195 $ 771.759,93 6 afios y 9 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.LL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.

01/10/2019 AD1-B ADMNISTRATIVO B 20-37992036-6 BANCO DE GALICIAY BS S.A 14/07

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.242.353,32
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
ART 1,20 949.284,53 13.258,89
Contribucién Jubilacién 18,00 855.971,69 154.074,90
Contribucién 00.SS. 6,00 1.290.759,86 77.445,59
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:
INACAP 5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
CP LA ESTRELLA 1.60 886,210.39 14,179.37
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 293.068,50
SUELDO BRUTO $ 949.284,82

CODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 771.759,93

0014  ANTIGUEDAD COMERCIO 6,00 46.305,60

0100 DIAS INASISTENCIA 1,00 -25.725,33

0190 PRESENTISMO 8,33 68.144,86

0185 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 12.888,57

0186 SUMA FIJA N/R S/0S CCT130/75 64.442,83

0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 6,00 4.639,86

0211 PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8,33 6.828,21

0800 DIFERENCIA REDONDEO 0,29

0300 JUBILACION 11,00 -94.653,36

0302 LEY 19032 3,00 -25.814,55

0307 0.SOC. JORNADA REDUCIDA 3,00 -38.722,80

0322  APORTE SINDICAL 2,00 -18.985,69

0332  FAECYS 0,50 -4.746,42

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 860.485,06 No Remunerativo: $ 88.799,76 Descuentos:$ 182.922,82

SUELDO NETO $ 766.362,00
Son: SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS CON 00/100

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: $ 71.596,61 Total Costo INSSJP: $ 39.424,50
Empleador: $ 47.864,50 Empleador: $ 13.609,95
Trabajador: $ 23.732,11 Trabajador: $ 25.814,55 I ———
Total Seguridad Social: $ 235.118,31 Total costo ART: $ 13.258,89 u SEG. SOCIAL 18.93
w OBRA SOCIAL 92.35
Empleador: $ 140.464,95 Empleador: $ 13.258,89 Ye=tnnianns
Trabajador: $ 9485336 rotal Costo SCVO: $ 42462 Y i o
Total Obra Social: $ 116.168,39 Empleador: $ 424,62 " = SUELDD NETO 61.69
Empleador: $ 77.445559
Trabajador: $ 38.722,80

Firma Empleador Firma Empleado




EMPRESA: PRO ACTION SERVICES S.A
DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201 1006 CAPITAL FEDERAL
C.U.L.T. EMPRESA: 30-71144476-5

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 07 2026 ORTIZ, Flavio Dario 00001795 $ 723.543,02 2 afios y 8 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.LL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.

28/11/2023 AD1-B ADMNISTRATIVO B 20-32822691-0 BANCO DE GALICIAY BS S.A 14/07

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.169.545,79
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

ART 1,20 882.362,89 12.453,83
Contribucién Jubilacién 18,00 795.113,14 143.120,37
Contribucion 00.SS. 6,00 1.411.780,62 84.706,84
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:

INACAP 5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
CP LA ESTRELLA 1.60 799,490.44 12,791.85

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 287.182,64

SUELDO BRUTO $ 882.363,15

cODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0009  SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 723.543,02
0014  ANTIGUEDAD COMERCIO 2,00 14.470,86
0190 PRESENTISMO 8,33 61.476,56
0184 RECOMPOSIC. N/R C/0S CCT130/75 12.500,00
0189 SUMA FIJA N/R C/0S CCT130/75 62.500,00
0251  ANT.AC.COLEC. OSECAC CCT130/75 2,00 1.500,00
0268 PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/75 8,33 6.372,45
0800 DIFERENCIA REDONDEO 0,26
0300  JUBILACION 11,00 -87.943,95
0302 LEY 19032 3,00 -23.984,71
0307 0.SOC. JORNADA REDUCIDA 3,00 -38.375,54
0318 0.SOC.AC.COLECT.J.RED. 3,00 -3.977,88
0322  APORTE SINDICAL 2,00 -17.647,26
0332  FAECYS 0,50 -4.411,81

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 799.490,44 No Remunerativo: $ 82.872,71 Descuentos:$ 176.341,15

SUELDO NETO $ 706.022,00
Son: SETECIENTOS SEIS MIL VEINTIDOS CON 00/100

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: $ 68.536,05 Total Costo INSSJP: $ 36.627,01
Empleador: $ 46.476,98 Empleador: $ 12.642,30
Trabajador: $ 22.059,07 Trabajador: $ 23.984,71 HSINDICAL 5.86
Total Seguridad Social: $ 218.422,02 Total costo ART: $ 12.453,83 u SEG. SOCIAL 18.68
w OBRA SOCIAL 10.86
Empleador: $ 130.478,07 Empleador: $ 12.453,.83 ! AT
Trabajador: $ 8794395 qotal Costo SCVO: $ 424,62 : il
Total Obra Social: $ 127.060,26 Empleador: $ 424,62 SUELDO NETO 60.37
Empleador: $ 84.706,84
Trabajador: $ 42.353,42

Firma Empleador Firma Empleado



EMPRESA: PRO ACTION SERVICES S.A
DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201
C.U.L.T. EMPRESA: 30-71144476-5

1006 CAPITAL FEDERAL

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 07 2026 PINORINI, Agostina Carla 00001015 $ 771.759,93 7 afios y 3 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.LL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.
15/04/2019 AD1-B ADMNISTRATIVO B 27-39000720-0 BANCO DE GALICIAY BS S.A 14/07
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.298.480,53
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
ART 1,20 987.299,02 13.716,21
Contribucién Jubilacién 18,00 889.901,86 160.182,34
Contribucion 00.SS. 6,00 1.480.985,55 88.859,13
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:
INACAP 5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
CP LA ESTRELLA 1.60 894,570.86 14,313.13

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 311.180,56
SUELDO BRUTO $ 987.299,97

cODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 771.759,93
0014 ANTIGUEDAD COMERCIO 7,00 54.023,20
0100 DIAS INASISTENCIA 1,00 -25.725,33
0101 DIAS INASISTENCIA JUSTIF. 1,00 25.725,33
0190 PRESENT ISMO 8,33 68.787,73
0184 RECOMPOSIC. N/R C/0S CCT130/75 13.333,00
0189 SUMA FIJA N/R C/0S CCT130/75 66.665,00
0251 ANT_.AC.COLEC. OSECAC CCT130/75 7,00 5.599,86
0268 PRES.AC.COL. OSECAC CCT130/75 8,33 7.130,30
0800 DIFERENCIA REDONDEO 0,95
0300 JUBILACION 11,00 -98.402,79
0302 LEY 19032 3,00 -26.837,13
0307 0.SOC. JORNADA REDUCIDA 3,00 -40.256,70
0318 0.SOC.AC.COLECT.J.RED. 3,00 -4.172,87
0322 APORTE SINDICAL 2,00 -19.745,98
0332 FAECYS 0,50 -4.936,50

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 894.570,86 No Remunerativo: $ 92.729.11 Descuentos:$ 194.351,97
SUELDO NETO $ 792.948,00

Son: SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO CON 00/100

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical: $ 72.680,74
Empleador: $ 47.998,26

Trabajador: $ 2468248

Total Seguridad Social: $ 244.435,69
Empleador: $ 146.032,90

Trabajador: $ 98.402,79

Total Obra Social: $ 133.288,70
Empleador: $ 88.859,13

Trabajador: $ 44.42957

Total Costo INSSJP:

Empleador:
Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

Firma Empleador

©PH P hH H N

$
$

40.986,57
14.149,44
26.837,13

13.716,21
13.716,21

424,62
424,62

Costo total empleador

= SINDICAL 5.60

m SEG. SOCIAL 18.82

w OBRA SOCIAL 10.26
INSSIP 3.16

®m ART 1.06

| mscvo 0.03

SUELDO NETO 61.07

Firma Empleado




EMPRESA: PRO ACTION SERVICES S.A
DOMICILIO: MAIPU 464 P 2 DTO201
C.U.L.T. EMPRESA: 30-71144476-5

1006 CAPITAL FEDERAL

Q. MES | ANO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGUEDAD
Mensual 07 2026 PREDONCINI, Paula 00001550 $ 771.759,93 4 afios y 5 meses
FECHA DE ING. CATEGORIA LABORAL C.U.LL. FUNCION BANCO F. PAGO AP.

21/02/2022 AD1-B ADMNISTRATIVO B 27-35459998-3 BANCO DE GALICIAY BS S.A 14/07

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.254.946,43
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
ART 1,20 959.617,75 13.383,20
Contribucién Jubilacién 18,00 864.820,44 155.667,67
Contribuciéon 00.SS. 6,00 1.304.266,77 78.256,01
Seguro de vida fijo 424,62 424,62
Costo derivado del CCT:
INACAP 5,685.13
CP EXTR. A OSECAC CCT 130/75 28,000.00
CP LA ESTRELLA 1.60 869,489.44 13,911.83
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 295.328,46
SUELDO BRUTO $ 959.617,97

CODIGO CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0009 SUELDO MENSUAL COMERCIO 30,00 771.759,93

0014  ANTIGUEDAD COMERCIO 4,00 30.870,40

0100 DIAS INASISTENCIA 1,00 -25.725,33

0101 DIAS INASISTENCIA JUSTIF. 1,00 25.725,33

0190 PRESENTISMO 8,33 66.859,11

0185 RECOMPOSIC. N/R S/0S CCT130/75 13.333,00

0186 SUMA FI1JA N/R S/0S CCT130/75 66.665,00

0206 ANTIG. AC COLEC S/0S CCT130/75 4,00 3.199,92

0211 PRESENT. AC.COLECT.S/0S CCT130 8,33 6.930,39

0800 DIFERENCIA REDONDEO 0,22

0300 JUBILACION 11,00 -95.643,84

0302 LEY 19032 3,00 -26.084,68

0307 0.SOC. JORNADA REDUCIDA 3,00 -39.128,00

0322 APORTE SINDICAL 2,00 -19.192,36

0332 FAECYS 0,50 -4.798,09
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 869.489,44 No Remunerativo: $ 90.128,53 Descuentos:$ 184.846,97

SUELDO NETO $ 774.771,00

Son: SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA'Y UN CON 00/100

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical: $ 71.587,41
Empleador: $ 47.596,96

Trabajador: $ 23.990,45

Total Seguridad Social: $ 237.560,87
Empleador: $ 141.917,03

Trabajador: $ 95.643,84

Total Obra Social: $ 117.384,01
Empleador: $ 78.256,01

Trabajador: $ 39.128,00

Total Costo INSSJP:

Empleador:
Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

Firma Empleador

©PH P hH H N

$
$

39.835,32
13.750,64
26.084,68

13.383,20
13.383,20

424,62
424,62

Costo total empleador

u ART

W SINDICAL 5.70

® 5EG. SOCIAL 18.93

¥ OBRA SOCIAL 9.35
INSSIP 3.17

107

| mscvo 0.03
SUELDO NETO 61.75

Firma Empleado




