
SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 DIFILIPPO ROBERTO RUBEN 5 2.000.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/07/1999

2.000.000,00 20-10128415-9

27 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
GERENTE COMERCIAL

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

GERENCIA GENERAL ADMINISTRACION LRT (Directores SA, municipios, org, cent y descent. Emp 
mixt  docentes privados o publicos de jurisdicciones incorporOBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

SIN OBRA SOCIAL JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 2.000.000,00

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 0,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 2.000.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 99,93%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART 0,07%

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 2.000.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.001.389,00

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.389,00

$ 2.000.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 PEÑA JULIAN ALEJANDRO 35 625.179,88
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

07/06/2018

1.250.357,86 23-32150334-9

8 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 28.133,07

$ 18.755,37

Remunerativo:  $ 625.178,93

$ 9.377,70

No Remunerativo:  $ 0,95

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 128.037,88

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 497.142,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 67,11%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,37%

Total Costo Seg. Social $ 165.672,38

Trabajador Costo Sindical$ 68.769,68

Obra Social 6,53%

Empleador $ 96.902,70

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,80%

$ 48.332,13

Trabajador

ART 0,19%

$ 40.512,83

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatrocientos Noventa y Siete Mil Ciento Cuarenta y Dos 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2015    SUELDO JORNADA REDUCIDA $ 4,50 $ 625.178,93
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,95
DESCUENTOS

4010    JUBILACION ( 11% ) $ 68.769,68
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 18.755,37
4052    OBRA SOCIAL Art. 92 Ter LCT $ 1.350.427,62 $ 40.512,83

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 63.580,70
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 9.377,70
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 27.757,90
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 5.564,10
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 740.668,58

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 115.488,70

$ 625.179,88

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 BALBI MARIA JOSE 36 625.179,40
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

14/02/2022

1.250.357,86 27-22782026-3

4 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 28.133,07

$ 18.755,37

Remunerativo:  $ 625.178,93

$ 9.377,70

No Remunerativo:  $ 0,47

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 126.537,40

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 498.642,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 67,32%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,37%

Total Costo Seg. Social $ 165.672,38

Trabajador Costo Sindical$ 68.769,68

Obra Social 6,32%

Empleador $ 96.902,70

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,80%

$ 46.831,65

Trabajador

ART 0,19%

$ 39.012,35

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatrocientos Noventa y Ocho Mil Seiscientos Cuarenta y Dos 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2015    SUELDO JORNADA REDUCIDA $ 4,50 $ 625.178,93
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,47
DESCUENTOS

4010    JUBILACION ( 11% ) $ 68.769,68
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 18.755,37
4052    OBRA SOCIAL Art. 92 Ter LCT $ 1.300.411,79 $ 39.012,35

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 63.580,70
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 9.377,70
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 27.757,90
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 5.564,10
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 740.668,10

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 115.488,70

$ 625.179,40

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 SOSA XAVIER INTI 37 625.179,40
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

14/02/2022

1.250.357,86 20-32006389-3

4 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 28.133,07

$ 18.755,37

Remunerativo:  $ 625.178,93

$ 9.377,70

No Remunerativo:  $ 0,47

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 126.537,40

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 498.642,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 67,32%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,37%

Total Costo Seg. Social $ 165.672,38

Trabajador Costo Sindical$ 68.769,68

Obra Social 6,32%

Empleador $ 96.902,70

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,80%

$ 46.831,65

Trabajador

ART 0,19%

$ 39.012,35

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatrocientos Noventa y Ocho Mil Seiscientos Cuarenta y Dos 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2015    SUELDO JORNADA REDUCIDA $ 4,50 $ 625.178,93
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,47
DESCUENTOS

4010    JUBILACION ( 11% ) $ 68.769,68
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 18.755,37
4052    OBRA SOCIAL Art. 92 Ter LCT $ 1.300.411,79 $ 39.012,35

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 63.580,70
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 9.377,70
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 27.757,90
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 5.564,10
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 740.668,10

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 115.488,70

$ 625.179,40

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 MACCHI FEDERICO HECTOR 38 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

25/11/2024

1.200.000,00 20-30037147-8

1 Año 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OS PERS SUP MERCEDES BENZ ARG JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.646,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.172,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 CHAPARRO NATALIA 40 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

25/11/2024

1.200.000,00 27-31604439-0

1 Año 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OS ACCION SOC DE EMPRESARIOS JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 ARIAS IGNACIO 42 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

15/01/2025

1.200.000,00 20-34995808-3

1 Año 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 CHACIN FERNANDEZ YUNEIDO JOSE 44 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

13/08/2025

1.200.000,00 20-96320546-6

0 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL Nuevo Período de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 MANSILLA DANIEL 45 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

26/01/2026

1.200.000,00 23-42481579-9

0 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL Nuevo Período de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 NEIMERMAN LIONEL 46 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

26/01/2026

1.200.000,00 20-28974874-2

0 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL Nuevo Período de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 BOLDRINI MATIAS 48 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

27/03/2026

1.200.000,00 23-44438082-9

0 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL Nuevo Período de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 RICKERT EZEQUIEL 49 1.200.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

27/03/2026

1.200.000,00 20-45326120-5

0 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL Nuevo Período de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSDE JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 54.000,00

$ 36.000,00

Remunerativo:  $ 1.200.000,00

$ 18.000,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 204.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 996.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,48%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,50%

Total Costo Seg. Social $ 318.000,00

Trabajador Costo Sindical$ 132.000,00

Obra Social 3,10%

Empleador $ 186.000,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,82%

$ 43.819,30

Trabajador

ART 0,10%

$ 36.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Novecientos Noventa y Seis Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.200.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 132.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 36.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 36.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 122.040,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 18.000,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 53.280,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 10.680,00
5050    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 6.255,40
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.563,90
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.413.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 213.208,30

$ 1.200.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



SCRIPT S.A.

C.U.I.T.: 30-65441404-8

FRAY CAYETANO RODRIGUEZ 570   - CABA

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

7 2026 GIOVANNINI MATIAS 51 1.500.000,00
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

05/06/2026

1.500.000,00 23-22395998-9

0 Años 17/07/2026 JUNIO 2026

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
ANALISTA PROGRAMADOR

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

ANALISTA PROGRAMADOR COMERCIAL Nuevo Período de Prueba .
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

SWISS MEDICAL S.A. JULIO 2026

BANCO

BBVA 
ARGENTINA S.

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 67.500,00

$ 45.000,00

Remunerativo:  $ 1.500.000,00

$ 22.500,00

No Remunerativo:  $ 0,00

$ 1.389,00

Descuentos:  $ 255.000,00

$ 1.389,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.245.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 70,57%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social 22,53%

Total Costo Seg. Social $ 397.500,00

Trabajador Costo Sindical$ 165.000,00

Obra Social 2,99%

Empleador $ 232.500,00

Total Costo Obra Social

INSSJP 3,83%

$ 52.819,30

Trabajador

ART 0,08%

$ 45.000,00

SVCO
Empleador $ 7.819,30

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Doscientos Cuarenta y Cinco Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
REMUNERATIVO

2010    SUELDO $ 1.500.000,00
NO REMUNERATIVO

DESCUENTOS
4010    JUBILACION ( 11% ) $ 165.000,00
4020    LEY 19032 ( 3% ) $ 45.000,00
4050    OBRA SOCIAL ( 3% ) $ 45.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010    CONTRIBUCION JUBILACION $ 152.550,00
5020    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 22.500,00
5030    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 66.600,00
5040    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 13.350,00
5150    CONTRIBUCION ANSSAL $ 7.819,30
5350    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.389,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.764.208,30

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 264.208,30

$ 1.500.000,00

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR


