
FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.600.000,00Mensual 06 2026 CARRIL, MARTIN ARIEL

20-37762573-102/03/2020

00001065

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

3.600.000,00

3.592.996,32

27.284,00

646.739,34

3.600.000,00 216.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

6 años y 3 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.600.000,66

$    890.060,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.490.061,21

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.600.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,66

JUBILACION0300 11,00 -396.000,00

LEY 190320302 3,00 -108.000,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -108.000,00

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -65.871,66

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    985.610,70

$    589.610,70

$    396.000,00

$    324.000,00

$    216.000,00

$    108.000,00

$    165.128,64

$     57.128,64

$    108.000,00

$     27.284,00

$     27.284,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.600.000,00 $    677.871,66$          0,66

$  2.922.129,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTINUEVE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  2.050.000,00Mensual 06 2026 SASSONE, MARIA ESTEFANIA

27-41545737-013/11/2024

00001134

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

2.050.000,00

2.042.996,32

16.279,00

367.739,34

2.050.000,00 123.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

1 año y 7 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.050.000,00

$    507.055,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  2.557.055,55

SUELDO MENSUAL0010 30,00 2.050.000,00

JUBILACION0300 11,00 -225.500,00

LEY 190320302 3,00 -61.500,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -61.500,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    560.755,70

$    335.255,70

$    225.500,00

$    184.500,00

$    123.000,00

$     61.500,00

$     93.983,64

$     32.483,64

$     61.500,00

$     16.279,00

$     16.279,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.050.000,00 $    348.500,00

$  1.701.500,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: UN MILLON SETECIENTOS UN MIL QUINIENTOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

GPRO GERENTE PROYECTO

$ 13.500.000,00Mensual 06 2026 DE ROSA, GERMAN ALEJANDRO

20-30895742-002/01/2008

00001004

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71 13.500.000,00 97.574,00

Costo derivado del CCT:

18 años y 5 meses

BANCO

GERENTE BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $ 13.500.000,74

$     97.574,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$ 13.597.574,74

SUELDO MENSUAL0010 30,00 13.500.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,74

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 1.096.126,26

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$     97.574,00

$     97.574,00

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $ 13.500.000,00 $$          0,74

$ 14.596.127,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: CATORCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTISIETE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  2.930.000,00Mensual 06 2026 DONOSO MARQUEZ, ERICKA LISDE

20-19112893-204/11/2019

00001061

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

2.930.000,00

2.922.996,32

22.527,00

526.139,34

2.930.000,00 175.800,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

6 años y 7 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.930.000,00

$    724.503,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.654.503,55

SUELDO MENSUAL0010 30,00 2.930.000,00

JUBILACION0300 11,00 -322.300,00

LEY 190320302 3,00 -87.900,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -87.900,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    801.963,70

$    479.663,70

$    322.300,00

$    263.700,00

$    175.800,00

$     87.900,00

$    134.375,64

$     46.475,64

$     87.900,00

$     22.527,00

$     22.527,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.930.000,00 $    498.100,00

$  2.431.900,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL NOVECIENTOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.355.000,00Mensual 06 2026 GIMENEZ, CESAR ALFREDO

20-26485840-317/02/2014

00001022

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

3.355.000,00

3.347.996,32

25.544,50

602.639,34

3.355.000,00 201.300,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

12 años y 4 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.355.000,35

$    829.521,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.184.521,40

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.355.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,35

JUBILACION0300 11,00 -369.050,00

LEY 190320302 3,00 -100.650,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -100.650,00

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -20.905,35

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    918.456,20

$    549.406,20

$    369.050,00

$    301.950,00

$    201.300,00

$    100.650,00

$    153.883,14

$     53.233,14

$    100.650,00

$     25.544,50

$     25.544,50

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.355.000,00 $    591.255,35$          0,35

$  2.763.745,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  4.455.000,00Mensual 06 2026 RODRIGUEZ MATERAN, LUIS MANUEL

20-95964862-009/08/2021

00001088

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

4.870.800,00

4.863.796,32

36.306,68

875.483,34

4.870.800,00 292.248,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

4 años y 10 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  4.870.800,69

$  1.204.075,23

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  6.074.875,92

SUELDO MENSUAL0010 16,00 2.376.000,00

VACACIONES0199 14,00 2.494.800,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,69

JUBILACION0300 11,00 -485.611,76

LEY 190320302 3,00 -132.439,57

OBRA SOCIAL0310 3,00 -132.439,57

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -398.467,79

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$  1.283.760,74

$    798.148,98

$    485.611,76

$    424.687,57

$    292.248,00

$    132.439,57

$    209.773,93

$     77.334,36

$    132.439,57

$     36.306,68

$     36.306,68

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  4.870.800,00 $ $          0,69

$  3.721.842,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  2.650.000,00Mensual 06 2026 CHIAPPERO, MELINA ANDREA

27-31089107-521/06/2022

00001104

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

2.650.000,00

2.642.996,32

20.539,00

475.739,34

2.650.000,00 159.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

8 años y 9 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  2.650.000,00

$    655.315,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.305.315,55

SUELDO MENSUAL0010 30,00 2.650.000,00

JUBILACION0300 11,00 -291.500,00

LEY 190320302 3,00 -79.500,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -79.500,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    725.215,70

$    433.715,70

$    291.500,00

$    238.500,00

$    159.000,00

$     79.500,00

$    121.523,64

$     42.023,64

$     79.500,00

$     20.539,00

$     20.539,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  2.650.000,00 $    450.500,00

$  2.199.500,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.245.000,00Mensual 06 2026 CALABRO, SEBASTIAN DANTE

20-41318485-207/11/2022

00001108

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

3.245.000,00

3.237.996,32

24.763,50

582.839,34

3.245.000,00 194.700,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

3 años y 7 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.245.000,61

$    802.340,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.047.340,66

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.245.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,61

JUBILACION0300 11,00 -356.950,00

LEY 190320302 3,00 -97.350,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -97.350,00

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -13.191,61

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    888.305,20

$    531.355,20

$    356.950,00

$    292.050,00

$    194.700,00

$     97.350,00

$    148.834,14

$     51.484,14

$     97.350,00

$     24.763,50

$     24.763,50

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.245.000,00 $    564.841,61$          0,61

$  2.680.159,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  4.800.000,00Mensual 06 2026 SALINAS AREVALO, LUIS MIGUEL

20-94911868-227/11/2023

00001120

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

4.800.000,00

4.792.996,32

35.804,00

862.739,34

4.800.000,00 288.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

2 años y 7 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  4.800.000,44

$  1.186.580,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  5.986.580,99

SUELDO MENSUAL0010 30,00 4.800.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,44

JUBILACION0300 11,00 -485.611,76

LEY 190320302 3,00 -132.439,57

OBRA SOCIAL0310 3,00 -132.439,57

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -299.379,54

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$  1.272.142,46

$    786.530,70

$    485.611,76

$    420.439,57

$    288.000,00

$    132.439,57

$    208.648,21

$     76.208,64

$    132.439,57

$     35.804,00

$     35.804,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  4.800.000,00 $ $          0,44

$  3.750.130,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO TREINTA CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.245.000,00Mensual 06 2026 CALABRO, SEBASTIAN DANTE

20-41318485-207/11/2022

00001108

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

3.245.000,00

3.237.996,32

24.763,50

582.839,34

3.245.000,00 194.700,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

3 años y 7 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.245.000,61

$    802.340,05

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  4.047.340,66

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.245.000,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,61

JUBILACION0300 11,00 -356.950,00

LEY 190320302 3,00 -97.350,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -97.350,00

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -13.191,61

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    888.305,20

$    531.355,20

$    356.950,00

$    292.050,00

$    194.700,00

$     97.350,00

$    148.834,14

$     51.484,14

$     97.350,00

$     24.763,50

$     24.763,50

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.245.000,00 $    564.841,61$          0,61

$  2.680.159,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  3.100.000,00Mensual 06 2026 MOSQUERA, JOSÉ DARIO

23-38869283-902/08/2021

00001087

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

3.100.000,00

3.092.996,32

23.734,00

556.739,34

3.100.000,00 186.000,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

4 años y 10 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  3.100.000,00

$    766.510,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  3.866.510,55

SUELDO MENSUAL0010 30,00 3.100.000,00

JUBILACION0300 11,00 -341.000,00

LEY 190320302 3,00 -93.000,00

OBRA SOCIAL0310 3,00 -93.000,00

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:
Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$    848.560,70

$    507.560,70

$    341.000,00

$    279.000,00

$    186.000,00

$     93.000,00

$    142.178,64

$     49.178,64

$     93.000,00

$     23.734,00

$     23.734,00

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  3.100.000,00 $    527.000,00

$  2.573.000,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador



FACTOR IT S.R.L.EMPRESA:

DOMICILIO: Montevideo 496 2º 25

C.U.I.T. EMPRESA: 30-71011495-8

Q. MES

1019 C.A.B.A.

AÑO APELLIDO Y NOMBRE Nro. DE LEGAJO SUELDO O JORNAL ANTIGÜEDAD

FECHA DE ING. CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L. FUNCIÓN F. PAGO AP.

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

PROG PROGRAMACION

$  4.455.000,00Mensual 06 2026 RODRIGUEZ MATERAN, LUIS MANUEL

20-95964862-009/08/2021

00001088

11/06

ART

Contribución Jubilación

Contribución OO.SS.

Seguro de vida fijo

0,71

18,00

6,00

4.870.800,00

4.863.796,32

36.306,68

875.483,34

4.870.800,00 292.248,00

37,21 37,21

Costo derivado del CCT:

4 años y 10 meses

BANCO

PROGRAMACION BBVA ARG.

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO $  4.870.800,69

$  1.204.075,23

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTOCÓDIGO

$  6.074.875,92

SUELDO MENSUAL0010 16,00 2.376.000,00

VACACIONES0199 14,00 2.494.800,00

DIFERENCIA REDONDEO0800 0,69

JUBILACION0300 11,00 -485.611,76

LEY 190320302 3,00 -132.439,57

OBRA SOCIAL0310 3,00 -132.439,57

GANANCIAS 4ta. CATEGORIA0395 -398.467,79

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador:

Trabajador:

Total Seguridad Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Obra Social:

Empleador:

Trabajador:

Total Costo INSSJP:

Empleador:

Trabajador:

Total costo ART:

Empleador:

Total Costo SCVO:

Empleador:

$  1.283.760,74

$    798.148,98

$    485.611,76

$    424.687,57

$    292.248,00

$    132.439,57

$    209.773,93

$     77.334,36

$    132.439,57

$     36.306,68

$     36.306,68

$         37,21

$         37,21

COMPOSICIÓN SALARIAL: Remunerativo: $  4.870.800,00 $ $          0,69

$  3.721.842,00SUELDO NETO

No Remunerativo: Descuentos:

Son: TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS CON 00/100

Firma Empleador Firma Empleado

Costo total empleador


