Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 BELLOMO SERGIO ANDRES 0004741 868.010,71
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
16/04/2026 OPERACION A 30HS 20-22156205-5 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.103.372,51
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 786.755,56 84.733,57
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 786.755,56 47.205,33
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 786.755,56 7.395,50
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.977,51
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 786.755,56 12.509,41
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 6.136,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 235.361,80
SUELDO BRUTO 868.010,71
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
296 | Suma. N/REMUN 75.000,00
297 | PRES/REMUEN 6.255,00
329 | REDONDEO 0,15
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 | LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 |S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 | OS SWISS MEDICAL 3,00 786.755,56 23.602,67
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
355 | DESC.ANTICIPO 70.000,00
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,15 DESCUENTOS 225.448,71
SON PESOS: SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS --
Q SUELDO NETO 642.562,00
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979,17 o oo A W o=
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.112,08
TRABAJADOR 23.602,67 o ByEg 539%
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 215.649,69 o s
EMPLEADOR 129.106.58 EMPLEADOR 12.509,41 o
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 6.136,69
EMPLEADOR 6.136,69 N
TOTAL OBRA SOCIAL 70.808,00 TOTAL COSTO SCYO 12z FmESE E'IW - 16:34:58-03:00
EMPLEADOR 47.205,33 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:56 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 23.602,67 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2

CABA
QNA MES ARO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 FERNANDEZ MANUEL ELIAN 0004762 839.250,84
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
15/05/2026 OPERACION A 30HS 20-39910924-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.072.661,47
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 760.704,04 81.927,83
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 839.250,54 50.355,03
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 760.704,04 7.150,62
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 760.704,04 35.753,09
CONT.PATLEY 19032 1,59 760.704,04 12.095,19
CONTRIB. AR.T. 0,78 760.704,04 5.933,49
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0.80 760.704,04 6.085,63
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 233.410,63
SUELDO BRUTO $39.250,84
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
033 | DS.AUS.INJUST. 1,00 24.046,07 24.046,07
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 58.558,90
276 | DESC DIAS ACU 2.708,50
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,30
330 | JUBILACION 11,00 760.704,04 83.677,44
331 |LEY 19032 3,00 760.704,04 22.821,12
332 |SEC. 2,00 839.250,54 16.785,01
333 |0S.E.CALC. 3,00 839.250,54 25.177,52
335 | FAECYS 0,50 839.250,54 4.196,25
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 760.704,04 NO REMUNERATIVO 78.546,80 DESCUENTOS 152.657,34
SON PESOS: SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES
CON 50/100 - SUELDO NETO 686.593,50
TOTAL COSTO SINDICAL 60.752,02 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.770,76 o oo A W ores
TRABAJADOR 20.981,26 TOTAL COSTO INSSJP 34.916,31
TRABAJADOR 22.821,12 N i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 208.508,98 I
EMPLEADOR 124.831,54 EMPLEADOR 12.095,19
TRABAJADOR 83.677.44 TOTAL COSTO ART 5.933,49 roane
EMPLEADOR 5.933,49 .
TOTAL OBRA SOCIAL [t TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO  PERA S 8 " 08:38:21-03:00
EMPLEADOR 50.355,03 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:56 FIRMADO CONFORME

EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 25.177,52 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 LEAL ELIAS JOEL 0004755 868.010,93
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
07/05/2026 OPERACION A 30HS 20-43783607-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.103.372,73
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 786.755,56 84.733,57
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 786.755,56 47.205,33
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 786.755,56 7.395,50
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.977,51
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 786.755,56 12.509,41
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 6.136,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 235.361,80
SUELDO BRUTO 868.010,93
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
296 | Suma. N/REMUN 75.000,00
297 | PRES/REMUEN 6.255,00
329 | REDONDEO 0,37
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 | LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 [S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 [ OS PREVENCION SALUD 3,00 786.755,56 23.602,67
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 3.646,72
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,37 DESCUENTOS 159.095,43
SON PESOS: SETECIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 50/100 -- SUELDO NETO 708.915,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979,17 o oo A W o=
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.112,08
TRABAJADOR 23.602,67 yaqeg IS
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 215.649,69 . :
EMPLEADOR 129.106.58 EMPLEADOR 12.509,41
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 6.136,69 B
EMPLEADOR 6.136,69 R,
TOTAL OBRA SOCIAL 81.748,16 TOTAL COSTO SCVO 12462 ELE%E‘ES‘&‘EE'W:”;‘: por: 11:09:40-03:00
EMPLEADOR 54.498,77 ™~ Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:58 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 27.249,39 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR

FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 GARCIA ALBAMONTE FACUNDO 0004746 1.024.071,78
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
28/04/2026 OPERACION B 30hs 20-48245688-0 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.303.636,84
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 930.021,77 100.163,34
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 1.024.071,39 61.444,28
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 930.021,77 8.742,20
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 934.690,89 43.711,02
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 930.021,77 14.787,35
CONTRIB. AR.T. 0,78 934.690,89 9.129,59
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 934.690,89 7.477,53
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 279.565,06
SUELDO BRUTO 1.024.071,78
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 857.025,00
036 | NO TRABAJADOS 1,00 28.567,50 -28.567,50
038 | LIC.CEXAMEN 1,00 28.567,50 28.567,50
093 FERIADO 1,00 5.713,50 5.713,50
186 | PRESENTISMO 71.952,39
287 | Suma. N/REMUN 82.500,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.880,50
329 | REDONDEO 0,39
330 | JUBILACION 11,00 934.690,89 102.816,00
331 |[LEY 19032 3,00 934.690,89 28.040,73
332 [S.EC. 2,00 1.024.071,39 20.481,43
333 |[0.S.E.CAC. 3,00 1.024.071,39 30.722,14
335 FAECyS 0,50 1.024.071,39 5.120,36
350 | O SOCIALT PARCIAL 1.565,62
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 934.690,89 NO REMUNERATIVO 89.380,89 DESCUENTOS 188.746,28
SON PESOS: OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO CON
50/100 - SUELDO NETO 835.325,50
TOTAL COSTO SINDICAL 66.764,45 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 41.162,66 o oo A W o=
TRABAJADOR 25.601,79 TOTAL COSTO INSSJP 42.828,08
TRABAJADOR 28.040,73 7. age IR
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 255.432,56  10m
EMPLEADOR 152.616.56 EMPLEADOR 14.787,35
TRABAJADOR 102.816,00 TOTAL COSTO ART 9.129,59 R
EMPLEADOR 9.129,59 .
TOTAL OBRA SOCIAL 96.863,29 TOTAL COSTO SCVO 2462 Fjﬂé‘é‘ﬁé"ﬁ‘}aémf”;i por: 14:42:53-03:00
EMPLEADOR 64.575,53 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:00 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 32.287.76 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 CORSARO MARIA ALEJANDRA 0004738 868.010,89
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
13/04/2026 OPERACION A 30HS 27-24313794-8 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.103.372,69
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 786.755,56 84.733,57
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 786.755,56 47.205,33
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 786.755,56 7.395,50
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.977,51
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 786.755,56 12.509,41
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 6.136,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 235.361,80
SUELDO BRUTO 868.010,89
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
296 | Suma. N/REMUN 75.000,00
297 | PRES/REMUEN 6.255,00
329 | REDONDEO 0,33
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 | LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 [S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 [ GALENO ARGENTI SA 3,00 786.755,56 23.602,67
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 2.462,18
355 | DESC.ANTICIPO 50.000,00
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,33 DESCUENTOS 207.910,89
SON PESOS: SEISCIENTOS SESENTA MIL CIEN --
SUELDO NETO 660.100,00
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979,17 o oo A W o=
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.112,08
TRABAJADOR 23.602,67 3,27 SRS
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 215.649,69 7.09%
EMPLEADOR 129.106.58 EMPLEADOR 12.509,41 s.59%
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 6.136,69
EMPLEADOR 6.136,69 19.54%
TOTAL OBRA SOCIAL 78.194,54 TOTAL COSTO SCVO 12462 ELE%E‘ES‘&‘EE'W:”;‘: por: 0:21:41-03:00
EMPLEADOR 52.129,69 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:00 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 26.064,85 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 CAIRA FLORENCIA SOLEDAD 0004711 868.010,72
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
02/03/2026 OPERACION A 30HS 27-27902115-6 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.108.247,82
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 786.755,56 84.733,57
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 786.755,56 7.395,50
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.977,51
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 786.755,56 12.509,41
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 6.136,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 240.237,10
SUELDO BRUTO 868.010,72
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,16
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 |LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 [S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 [0.S.E.CA.C. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 2.316,86
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,16 DESCUENTOS 160.203,22
SON PESOS: SETECIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS SIETE CON 50/100 -- SUELDO NETO 707.807,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979,17 o oo A W o=
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.112,08
TRABAJADOR 23.602,67 rE1e O
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 215.649,69 N
EMPLEADOR 129.106.58 EMPLEADOR 12.509,41
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 6.136,69 .
EMPLEADOR 6.136,69 26Z-..
TOTAL OBRA SOCIAL 85.071,52 TOTAL COSTO SCVO 12462 F,imé‘é‘igiﬁ‘}aéw:”;i por: 17:36:45-03:00
EMPLEADOR 56.714,34 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:17 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 28.357,18 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2

CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 SAN ROQUE DAIANA IVANA 0004622 839.250,83
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
20/10/2025 OPERACION A 30HS 27-32891676-8 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.067.976,68
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 760.859,68 81.944,59
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 760.704,04 45.642,24
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 760.859,68 7.152,08
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 760.704,04 35.760,40
CONT.PATLEY 19032 1,59 760.859,68 12.097,67
CONTRIB. AR.T. 0,78 760.704,04 5.933,49
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0.80 760.704,04 6.085,63
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 228.725,85
SUELDO BRUTO $39.250,83
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
046 | LIC.S/GOCE DE SDOS. 1,00 24.046,07 -24.046,07
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 58.558,90
276 | DESC DIAS ACU 2.708,50
296 | Suma. N/REMUN 75.000,00
297 | PRES/REMUEN 6.255,00
329 | REDONDEO 0,29
330 | JUBILACION 11,00 760.704,04 83.677.44
331 |LEY 19032 3,00 760.704,04 22.821,12
332 |SEC. 2,00 839.250,54 16.785,01
333 | O S PERSONAL CIVIL D 3,00 760.704,04 22.821,12
335 | FAECyS 0,50 839.250,54 4.196,25
337 | SIND.AFILIADOS ACTIV 2.000,00
350 | O SOCIALT PARCIAL 3.359,89
355 | DESC.ANTICIPO 75.000,00
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 760.704,04 NO REMUNERATIVO 78.546,79 DESCUENTOS 230.660,83
SON PESOS: SEISCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA -
Q SUELDO NETO 608.590,00
TOTAL COSTO SINDICAL 62.752,02 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.770,76 o oo A B oo
TRABAJADOR 22.981,26 TOTAL COSTO INSSJP 34.918,79
TRABAJADOR 22.821,12 5 By S-39%
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 208.534,51 B
EMPLEADOR 124.857,07 EMPLEADOR 12.097.67
5.,88%
TRABAJADOR 83.677.44 TOTAL COSTO ART 5.933,49
EMPLEADOR 5.933,49 z Stn
TOTAL OBRA SOCIAL [ TOTAL COSTO SCVO 424,62 Fmato SR ERE por 17:01:25-03:00
EMPLEADOR 52.362,02 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:17 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 26.181.01 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 ARIAS ALINA VANESA VERONICA 0004733 868.010,73
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
06/04/2026 OPERACION A 30HS 27-35930369-1 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.102.532,09
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 782.086,44 84.230,71
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 786.755,56 47.205,33
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 782.086,44 7.351,61
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.758,06
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 782.086,44 12.435,17
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 6.136,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 234.521,36
SUELDO BRUTO 868.010,73
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809.21 4.809.21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
296 | Suma. N/REMUN 75.000,00
297 | PRES/REMUEN 6.255,00
329 | REDONDEO 0,17
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 |LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 |S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 | OS ASISTENCIA SANITA 3,00 786.755,56 23.602,67
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 5.846,52
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,17 DESCUENTOS 161.295,23
SON PESOS: SETECIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS QUINCE CON 507100 --
Q SUELDO NETO 706.715,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979,17 o oo A W o=
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.037,84
TRABAJADOR 23.602,67 I i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 214.883,49 .
5, 4894
EMPLEADOR 128.340,38 EMPLEADOR 12.435,17
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 6.136,69 -
EMPLEADOR 6.136,69 07
TOTAL OBRA SOCIAL 88.347,56 TOTAL COSTO SCYO 1240 st diiimente por 18:18:32-03:00
EMPLEADOR 58.898,37 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:02 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 29.449,19 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR

FIRMA EMPLEADO

otged




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 ALEGRE AILEN ROXANA 0004712 868.010,86
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
02/03/2026 OPERACION A 30HS 27-45787255-6 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.108.247,96
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 786.755.,56 84.733,57
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 786.755,56 7.395,50
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.977,51
CONT.PATLEY 19032 1,59 786.755,56 12.509,41
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 6.136,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0.80 786.755.,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 240.237,10
SUELDO BRUTO $68.010,36
COoD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
028 | ENFERMEDAD 25,00 24.046,07 601.151,67
036 | NO TRABAJADOS 25,00 24.046,07 601.151,67
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,30
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 |LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 |SEC. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 |0S.E.CALC. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECYS 0,50 868.010,56 4.340,05
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,30 DESCUENTOS 157.886,36
SON PESOS: SETECIENTOS DIEZ MIL CIENTO VEINTICUATRO CON 50/100 -
SUELDO NETO 710.124,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979.17 o oo A B oo
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.112,08
TRABAJADOR 23.602,67 rose T
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 215.649,69 I
EMPLEADOR 129.106.58 EMPLEADOR 12.509,41
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 6.136,69 N
EMPLEADOR 6.136,69 HHega
0
TOTAL OBRA SOCIAL 71008 TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO L PERA S 8 " 14:37:36-03.00
EMPLEADOR 52.080,63 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:06 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 26.040,32 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 BARBOZA DANA GABRIELA 0004715 868.010,73
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
02/03/2026 OPERACION A 30HS 27-48057507-0 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.108.247,83
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 786.755,56 84.733,57
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 786.755,56 7.395,50
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.977,51
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 786.755,56 12.509,41
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 6.136,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 240.237,10
SUELDO BRUTO 868.010,73
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,17
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 |LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 [S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 [0.S.E.CA.C. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 4.662,87
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,17 DESCUENTOS 162.549,23
SON PESOS: SETECIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y UN CON 50/100 --
SUELDO NETO 705.461,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979,17 o oo A W o=
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.112,08
TRABAJADOR 23.602,67 P i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 215.649,69 '
5.47T%
EMPLEADOR 129.106.58 EMPLEADOR 12.509,41
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 6.136,69
19, 14%.
EMPLEADOR 6.136,69 el 0oz
TOTAL OBRA SOCIAL 92.109,56 TOTAL COSTO SCVO 12462 F,imé‘é‘ﬁgiﬁi}?ém”;i por: 17:27:26-03:00
EMPLEADOR 61.406,37 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:09 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 30.703,19 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 GONCALVES FUENTE FATIMA DENISS 0004751 839.250,64
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
04/05/2026 OPERACION A 30HS 27-96111855-2 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.067.948,48
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 760.704,04 81.927.83
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 760.704,04 45.642,24
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 760.704,04 7.150,62
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 760.704,04 35.753,09
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 760.704,04 12.095,19
CONTRIB. AR.T. 0,78 760.704,04 5.933,49
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 760.704,04 6.085,63
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 228.697,84
SUELDO BRUTO 839.250,64
COoD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
033 | DS.AUS.INJUST. 1,00 24.046,07 24.046,07
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 58.558,90
276 | DESC DIAS ACU 2.708,50
296 | Suma. N/REMUN 75.000,00
297 | PRES/REMUEN 6.255,00
329 | REDONDEO 0,10
330 | JUBILACION 11,00 760.704,04 83.677,44
331 | LEY 19032 3,00 760.704,04 22.821,12
332 |SEC. 2,00 839.250,54 16.785,01
333 | PREPAGA HOMINIS 3,00 760.704,04 22.821,12
335 | FAECyS 0,50 839.250,54 4.196,25
350 | O SOCIALT PARCIAL 3.923,20
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 760.704,04 NO REMUNERATIVO 78.546,60 DESCUENTOS 154.224,14
SON PESOS: SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL VEINTISEIS CON 50/100 -
SUELDO NETO 685.026,50
TOTAL COSTO SINDICAL 60.752,02 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.770,76 o oo A B oo
TRABAJADOR 20.981,26 TOTAL COSTO INSSJP 34.916,31
TRABAJADOR 22.821,12 R i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 208.508,98 o
EMPLEADOR 124.831.54 EMPLEADOR 12.095,19
TRABAJADOR 83.677.44 TOTAL COSTO ART 5.933,49 o
EMPLEADOR 5.933.49 14 o nceli
TOTAL OBRA SOCIAL onamde TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO  PERA S 8 " 11:07:52-03:00
EMPLEADOR 53.488,64 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:09 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 26.744,32 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 GARGIULO MATIAS EZEQUIEL 0003439 1.012.101,68
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
16/09/2019 OPERACION A 30 HS 20-36643987-1 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.286.556,17
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 917.357,91 98.799,45
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 1.012.101,24 60.726,07
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 917.357.91 8.623,16
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 917.357.91 43.115,82
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 917.357,91 14.585,99
CONTRIB. AR.T. 0,78 917.357.91 7.155,39
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 917.357.91 7.338,86
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 274.454,49
SUELDO BRUTO 1.012.101,68
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 793.521,00
005 | ANTIGUEDAD 47.611,26
028 | ENFERMEDAD 1,00 28.037,74 28.037,74
036 | NO TRABAJADOS 1,00 28.037,74 28.037,74
093 | FERIADO 1,00 5.607,55 5.607,55
186 | PRESENTISMO 70.618,10
287 | Suma. NNREMUN 82.500,00
290 | PRES S/ACUERDOS 7.293,33
292 | ANTIGUE.AC.COME 4.950,00
329 | REDONDEO 0,44
330 | JUBILACION 11,00 917.357,91 100.909,37
331 | LEY 19032 3,00 917.357,91 27.520,74
332 |S.E.C. 2,00 1.012.101,24 20.242,02
333 |0.S.E.C.AC. 3,00 1.012.101,24 30.363,04
335 | FAECyS 0,50 1.012.101,24 5.060,51
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 917.357,91 NO REMUNERATIVO 94.743,77 DESCUENTOS 184.095,68
SON PESOS: OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL SEIS --
SUELDO NETO 828.006,00
TOTAL COSTO SINDICAL 66.326,52 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 41.023,99 o oo A W o=
TRABAJADOR 2530253 TOTAL COSTO INSSJP 42.106,73
TRABAJADOR 27.520,74 rome R
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 251.447,80 —
EMPLEADOR 150.538.43 EMPLEADOR 14.585,99
TRABAJADOR 100.909.37 TOTAL COSTO ART 7.155,39
EMPLEADOR 7.155,39 7 %
TOTAL OBRA SOCIAL 91.089,11 TOTAL COSTO SCVO 2462 F,i;’;é‘é‘ﬁg‘a‘}?gnf?i por: 356:45-03:00
EMPLEADOR 60.726,07 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:27 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 30.363,04 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR

FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2

CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 KOREN AGUSTIN 0004773 868.010,75
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
23/06/2026 OPERACION A 30HS 20-41551642-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.109.246,41
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 782.086,44 84.230,71
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 782.086,44 7.351,61
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.758,06
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 782.086,44 12.435,17
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 7.975,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 241.235,66
SUELDO BRUTO 868.010,75
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,19
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 |LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 [S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 [0.S.E.CA.C. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 5.973,89
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,19 DESCUENTOS 163.860,25
SON PESOS: SETECIENTOS CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA CON 50/100 --
SUELDO NETO 704.150,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979.17 o oo A B oo
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.037,84
TRABAJADOR 23.602,67 I i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 214.883,49 :
EMPLEADOR 128.340,38 EMPLEADOR 12.435,17 S.44%
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 7.975,69
18, 969%
EMPLEADOR 7.975,69
TOTAL OBRA SOCIAL 96.042,61 TOTAL COSTO SCVO 12462 F,imé‘é‘ig‘ﬁ‘}aéﬁf”;i por: 14:37:27-03:00
EMPLEADOR 64.028,40 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:57 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 32.014,21 EMPLEADOR 424.62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 HERMIDA ROZKOSZKA IGNACIO 0004436 876.690,71
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
01/11/2024 OPERACION A 30HS 20-42817351-2 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.118.989,12
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 794.623,12 85.580,91
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 876.690,67 52.601,44
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 794.623,12 7.469,46
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 794.623,12 37.347,29
CONT.PATLEY 19032 1,59 794.623,12 12.634,51
CONTRIB. AR.T. 0,78 794.623,12 6.198,06
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 794.623,12 6.356,99
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 242.298,41
SUELDO BRUTO 876.690,71
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
005 | ANTIGUEDAD 7.213,82
093 | FERIADO 1,00 4.857.31 4.857,31
186 | PRESENTISMO 61.169,99
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.317,55
292 | ANTIGUE.AC.COME 750,00
329 | REDONDEO 0,04
330 | JUBILACION 11,00 794.623,12 87.408,54
331 |LEY 19032 3,00 794.623,12 23.838,69
332 |SEC. 2,00 876.690,67 17.533.,81
333 |0S.E.CALC. 3,00 876.690,67 26.300,72
335 | FAECYS 0,50 876.690,67 438345
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 794.623,12 NO REMUNERATIVO 82.067,59 DESCUENTOS 159.465,21
SON PESOS: SETECIENTOS DIECISIETE MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO CON
50/100 -- SUELDO NETO 717.225,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.959,38 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Social B scvo
EMPLEADOR 40.042,12 o oo A B oros
TRABAJADOR 21.917,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.473,20
TRABAJADOR 23.838,69 rose T
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 217.806,20 . eam
EMPLEADOR 130.397,66 EMPLEADOR 12.634,51
TRABAJADOR 87.408.54 TOTAL COSTO ART 6.198,06 N
EMPLEADOR 6.198,06 . ?,é@
TOTAL OBRA SOCIAL Toanle TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO  PERA S 8 " 13:35:16-03:00
EMPLEADOR 52.601,44 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:28 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 26.300,72 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2

CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 GEREZ FACUNDO EMILIANO 0004270 885.370,95
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
29/01/2024 OPERACION A 30HS 20-44395145-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.129.730,63
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 802.490,67 86.428,25
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 885.370,77 53.122,25
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 802.490,67 7.543.41
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 802.490,67 37.717,06
CONT.PATLEY 19032 1,59 802.490,67 12.759,60
CONTRIB. AR.T. 0,78 802.490,67 6.259,43
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0.80 802.490,67 6.419,93
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 244.359,68
SUELDO BRUTO $85.370,95
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
005 | ANTIGUEDAD 14.427.64
036 | NO TRABAJADOS 1,00 24.526,99 24.526,99
038 | LIC.EXAMEN 1,00 24.526,99 24.526,99
093 | FERIADO 1,00 4.905,40 4.905,40
186 | PRESENTISMO 61.775.63
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.380,10
292 | ANTIGUE.AC.COME 1.500,00
329 | REDONDEO 0,18
330 | JUBILACION 11,00 802.490,67 88.273,97
331 |LEY 19032 3,00 802.490,67 24.074,72
332 |SEC. 2,00 885.370,77 17.707.42
333 |0SE.CALC. 3,00 885.370,77 26.561,12
335 | FAECYS 0,50 885.370,77 4.426.85
337 | SIND.AFILIADOS ACTIV 2.000,00
350 | O SOCIALT PARCIAL 2.612,37
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 802.490,67 NO REMUNERATIVO 82.880,28 DESCUENTOS 165.656,45
SON PESOS: SETECIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS CATORCE CON 50/100 -
SUELDO NETO 719.714,50
TOTAL COSTO SINDICAL 64.239,33 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 40.105,06 o oo A W ores
TRABAJADOR 24.134,27 TOTAL COSTO INSSJP 36.834,32
TRABAJADOR 24.074,72 I i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 219.962,69 .
EMPLEADOR 131.688,72 EMPLEADOR 12.759,60
TRABAJADOR 88.273.97 TOTAL COSTO ART 6.259,43 .
EMPLEADOR 6.259,43 /
TOTAL OBRA SOCIAL 87.520,47 AL COSTO SCVO 12 g G St v 13:44-59-03:00
EMPLEADOR 58.346,98 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:28 FIRMADO CONFORME

EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 29.173,49 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 REISING ZOEL 0004783 28.760,30
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
30/07/2026 OPERACION A 30HS 20-44484776-0 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 71.507,52
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 25.895,87 2.788,99
CONT.PAT.O.SOCIAL 6,00 28.760,01 1.725,60
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 25.895,87 243,42
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 26.051,51 1.217,11
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 25.895,87 411,74
CONTRIB. AR.T. 0,78 26.051,51 2.042,20
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 26.051,51 208,41
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 42.747,22
SUELDO BRUTO 28.760,30
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 SUELDO BASICO 721.382,00
047 DS.NO TRAB.INGRESO 29,00 24.046,07 -697.335,93
186 PRESENTISMO 2.005,44
276 DESC DIAS ACU -78.546,50
287 Suma. N/REMUN 75.000,00
290 PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 REDONDEO 0,29
330 JUBILACION 11,00 26.051,51 2.865,67
331 LEY 19032 3,00 26.051,51 781,55
332 [S.E.C. 2,00 28.760,01 575,20
333 OS.ECA.C. 3,00 28.760,01 862,80
335 FAECyS 0,50 28.760,01 143,80
350 O SOCIAL T PARCIAL 8.330,28
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 26.051,51 NO REMUNERATIVO 2.708,79 DESCUENTOS 13.559,30
SON PESOS: UINCE MIL DOSCIENTOS UN --
Q SUELDO NETO 15.201,00
TOTAL COSTO SINDICAL 34.612,54 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 33.893,54 o oo A B oo
TRABAJADOR 719,00 TOTAL COSTO INSSJP 1.193,29
TRABAJADOR 781,55 15.88% 14,50%
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 7.115,19 o1z
EMPLEADOR 4.249,52 EMPLEADOR 411,74 11.;5;;6
TRABAJADOR 2.865.67 TOTAL COSTO ART 2.042,20
EMPLEADOR 2.042,20
TOTAL OBRA SOCIAL 27.579,24 Firmado d%ﬁéﬁ%gﬁte por:
EMPLEADOR 18.386,16 TOTAL COSTO SCVO 424,62 y&ﬁ%%ﬁoﬁa‘?%ﬂﬁogébze 13:01:51
TRABAJADOR 9.193,08 EMPLEADOR 424.62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2

CABA
QNA MES ARO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 CAMINO SENICA SANTIAGO 0004768 868.010,75
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
26/05/2026 OPERACION A 30HS 20-44686313-5 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.109.246,41
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 782.086,44 84.230,71
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 782.086,44 7.351,61
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.758,06
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 782.086,44 12.435,17
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 7.975,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 241.235,66
SUELDO BRUTO 868.010,75
COoD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,19
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 | LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 |SEC. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 | 0.S.E.CA.C. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECYS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 5.973,89
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,19 DESCUENTOS 163.860,25
SON PESOS: SETECIENTOS CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA CON 50/100 --
SUELDO NETO 704.150,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979.17 o oo A B oo
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.037,84
TRABAJTADOR 23.602,67 oapey T
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 214.883,49 -
EMPLEADOR 128.34038 EMPLEADOR 12.435,17 s.aane
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 7.975,69
18,96%
EMPLEADOR 7.975,69 Sz
TOTAL OBRASOCIAL e TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO 1 PENA S A" 13:41:53-03:00
EMPLEADOR 64.028,40 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:58 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 32.014.21 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES  ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 BARRETO SPERONI LUCCA SANTINO 0004108 973.909,10
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
05/07/2023 OPERACION A 30 HS 20-45581573-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.240.292,55
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 878.071,51 94.568,30
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 973.908,74 58.434,52
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 878.071,51 8.253,87
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 882.740,63 41.269,36
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 878.071,51 13.961,34
CONTRIB. AR.T. 0,78 882.740,63 8.724,38
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 882.740,63 7.061,93
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 266.383,45
SUELDO BRUTO 973.909,10
COoD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 793.521,00
005 | ANTIGUEDAD 15.870,42
093 | FERIADO 1,00 5.395,94 5.395,94
186 | PRESENTISMO 67.953,27
287 | Suma. NJ/REMUN 82.500,00
290 | PRES S/ACUERDOS 7.018,11
292 | ANTIGUE.AC.COME 1.650,00
329 | REDONDEO 0,36
330 | JUBILACION 11,00 882.740,63 97.101,47
331 | LEY 19032 3,00 882.740,63 26.482,22
332 |SEC. 2,00 973.908,74 19.478,17
333 | 0.S.E.CALC. 3,00 973.908,74 29.217,26
335 | FAECyS 0,50 973.908,74 4.869,54
350 | O SOCIALT PARCIAL 3.629,44
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 882.740,63 NO REMUNERATIVO 91.168,47 DESCUENTOS 180.778,10
SON PESOS: SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTAY UN
SUELDO NETO 793.131,00
TOTAL COSTO SINDICAL 65.094,77 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 40.747,06 o oo A B oros
TRABAJADOR 24.347,71 TOTAL COSTO INSSJP 40.443,56
TRABAJADOR 26.482,22 B i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 241.193,00 o
EMPLEADOR 144.091.53 EMPLEADOR 13.961,34 :
TRABAJADOR 97.101.47 TOTAL COSTO ART 8.724,38 e
EMPLEADOR 8.724,38 :
TOTAL OBRA SOCIAL I TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO  PERA S 8 " 13:37:38-03:00
EMPLEADOR 65.693,40 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:09 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 32.846,70 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2

CABA
QNA MES ANO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 GONZALEZ LUCIANO MATIAS 0004275 1.442.392,89
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
01/02/2024 ADMINISTRATIVO 20-46582281-4 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.820.500,51
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 1.305.115,20 140.560,91
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 1.442.392,48 86.543,55
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 1.305.115,20 12.268,08
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 1.309.784,32 61.340,41
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 1.305.115,20 20.751,33
CONTRIB. AR.T. 0,78 1.309.784,32 12.055,32
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0.80 1.309.784,32 10.478,27
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 378.107,62
SUELDO BRUTO 1.442.392,89
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 1.160.116,38
005 | ANTIGUEDAD 23.202,33
090 | HS.EXTR.50 % 2,00 8.874,89 17.749,78
093 | FERIADO 1,00 7.888,79 7.888,79
186 | PRESENTISMO 100.827,04
287 | Suma. N/REMUN 120.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 10.208,16
292 | ANTIGUE.AC.COME 2.400,00
329 | REDONDEO 041
330 | JUBILACION 11,00 1.309.784,32 144.076,28
331 |LEY 19032 3,00 1.309.784,32 39.293,53
332 |SEC. 2,00 1.442.392,48 28.847.85
333 |0.S.ECALC. 3,00 1.442.392,48 43271,77
335 | FAECyS 0,50 1.442.392,48 7.211,96
337 | SIND.AFILIADOS ACTIV 2.000,00
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 1.309.784,32 NO REMUNERATIVO 132.608,57 DESCUENTOS 264.701,39
SON PESOS: UN MILLON CIENTO SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
UN CON 50/100 -- SUELDO NETO 1.177.691,50
TOTAL COSTO SINDICAL 82.223,21 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Social B scvo
EMPLEADOR 44.163,40 o oo A W ores
TRABAJADOR 38.059,81 TOTAL COSTO INSSJP 60.044,86
TRABAJADOR 39.293,53 S i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 358.245,68 P
EMPLEADOR 214.169.40 EMPLEADOR 20.751,33
TRABAJADOR 144.076,28 TOTAL COSTO ART 12.055,32 19,58%
EMPLEADOR 12.055,32 iz, Gor
TOTAL OBRA SOCIAL 1818 TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO  PERA S 8 " 13:53:59-03:00
EMPLEADOR 86.543,55 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:30 FIRMADO CONFORME

EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 43.271,77 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 PRADO RAMIRO MARTIN 0004721 868.010,75
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
04/03/2026 OPERACION A 30HS 20-46871250-5 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.109.246,41
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 782.086,44 84.230,71
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 782.086,44 7.351,61
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.758,06
CONT.PATLEY 19032 1,59 782.086,44 12.435,17
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 7.975.69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0.80 786.755.,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 241.235,66
SUELDO BRUTO $68.010,75
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
028 | ENFERMEDAD 2,00 24.046,07 48.092,13
036 | NO TRABAJADOS 2,00 24.046,07 -48.092,13
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,19
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 |LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 |SEC. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 |0S.E.CALC. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECYS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 5.973,89
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,19 DESCUENTOS 163.860,25
SON PESOS: SETECIENTOS CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA CON 50/100 --
SUELDO NETO 704.150,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979.17 o oo A B oo
TRABAJADOR 21.700,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.037,84
TRABAJADOR 23.602,67 oapey T
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 214.883,49 -
EMPLEADOR 128.34038 EMPLEADOR 12.435,17 5.44%
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 7.975,69
18,96%
EMPLEADOR 7.975.69
TOTAL OBRA SOCIAL ool TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO  PERA S 8 " 18:24:01-03:00
EMPLEADOR 64.028,40 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:59 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 32.014.21 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 PINEIRO NICOLAS EMMANUEL 0004775 868.010,75
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
23/06/2026 OPERACION A 30HS 20-46893889-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.109.246,41
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 782.086,44 84.230,71
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 782.086,44 7.351,61
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.758,06
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 782.086,44 12.435,17
CONTRIB. AR.T. 0,78 786.755,56 7.975,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 241.235,66
SUELDO BRUTO 868.010,75
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
028 | ENFERMEDAD 2,00 24.046,07 48.092,13
036 | NO TRABAJADOS 2,00 24.046,07 -48.092,13
093 FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0.19
330 | JUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 | LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 |S.E.C. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 |O0.S.EC.ALC. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECyS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIALT PARCIAL 5.973,89
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,19 DESCUENTOS 163.860,25
SON PESOS: SETECIENTOS CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA CON 507100 --
SUELDO NETO 704.150,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979.17 o oo A B oo
TRABAJADOR 21.700.26 TOTAL COSTO INSSJP 36.037,84
TRABAJADOR 23.602,67 ey T
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 214.883,49 :
EMPLEADOR 128.340.38 EMPLEADOR 12.435,17 s.eav
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 7.975,69
18,96%
EMPLEADOR 7.975,69 /
TOTAL OBRA SOCIAL ool TOTAL COSTO SCVO 424,62 MARGELO 1 PENA S A" 14:14:18-03.00
EMPLEADOR 64.028,40 ™" Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:51 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 32.014,21 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR

FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 GUTIERREZ DAIANA JACQUELIN 0004758 868.010,75
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
13/05/2026 OPERACION A 30HS 23-37027475-4 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.109.246,41
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 782.086,44 84.230,71
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 868.010,56 52.080,63
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 782.086,44 7.351,61
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 786.755,56 36.758,06
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 782.086,44 12.435,17
CONTRIB.AR.T. 0,78 786.755,56 7.975,69
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 786.755,56 6.294,04
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 241.235,66
SUELDO BRUTO 868.010,75
COoD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
093 | FERIADO 1,00 4.809,21 4.809,21
186 | PRESENTISMO 60.564,35
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.255,00
329 | REDONDEO 0,19
330 | JJUBILACION 11,00 786.755,56 86.543,11
331 |LEY 19032 3,00 786.755,56 23.602,67
332 [S.EC. 2,00 868.010,56 17.360,21
333 |OS.E.CAC. 3,00 868.010,56 26.040,32
335 | FAECYS 0,50 868.010,56 4.340,05
350 | O SOCIAL T PARCIAL 5.973,89
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 786.755,56 NO REMUNERATIVO 81.255,19 DESCUENTOS 163.860,25
SON PESOS: SETECIENTOS CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA CON 50/100 --
SUELDO NETO 704.150,50
TOTAL COSTO SINDICAL 61.679,43 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 39.979,17 o oo A W o=
TRABAJADOR 21.700.26 TOTAL COSTO INSSJP 36.037,84
TRABAJADOR 23.602,67 oamey O TR
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 214.883,49 :
EMPLEADOR 128.340,38 EMPLEADOR 12.435,17 e
TRABAJADOR 86.543.11 TOTAL COSTO ART 7.975,69
18,96%
EMPLEADOR 7.975,69
TOTAL OBRA SOCIAL 96.042,61 TOTAL COSTO SCVO 12462 F,iXRé‘é‘ﬁg‘ﬁ‘}PE'W:’;ti por: 11:36:33-03:00
EMPLEADOR 64.028,40 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:00 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 32.014,21 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR

FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 BORYSEWYCZ JOSE SEBASTIAN 0004468 876.691,15
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
02/01/2025 OPERACION A 30HS 23-40913929-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.118.989,56
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 794.623,12 85.580,91
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 876.690,67 52.601,44
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 794.623,12 7.469,46
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 794.623,12 37.347,29
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 794.623,12 12.634,51
CONTRIB.AR.T. 0,78 794.623,12 6.198,06
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 794.623,12 6.356,99
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 242.298,41
SUELDO BRUTO 876.691,15
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
005 | ANTIGUEDAD 7.213,82
093 | FERIADO 1,00 4.85731 485731
186 | PRESENTISMO 61.169,99
287 | Suma. NREMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.317,55
292 | ANTIGUE.AC.COME 750,00
329 | REDONDEO 0.48
330 |JUBILACION 11,00 794.623,12 87.408,54
331 |LEY 19032 3,00 794.623,12 23.838,69
332 [S.EC. 2,00 876.690,67 17.533.81
333 |OS.ECAC. 3,00 876.690,67 26.300,72
335 | FAECyS 0,50 876.690,67 4.383,45
337 | SIND.AFILIADOS ACTIV 2.000,00
350 | O SOCIAL T PARCIAL 4.654,44
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 794.623,12 NO REMUNERATIVO 82.068,03 DESCUENTOS 166.119,65
SON PESOS: SETECIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS SETENTAY UN CON 50/100 --
Q SUELDO NETO 710.571,50
TOTAL COSTO SINDICAL 63.959,38 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 40.042,12 o oo A B oros
TRABAJADOR 23.917,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.473,20
TRABAJADOR 23.838,69 R i
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 217.806,20 :
5,62%
EMPLEADOR 130.397.66 EMPLEADOR 12.634,51
TRABAJADOR 87.408.54 TOTAL COSTO ART 6.198,06
19,1556 .
EMPLEADOR 6.198,06 ;ﬁ%gw
TOTAL OBRA SOCIAL 92.865,47 TOTAL COSTO SCVO 12 e dtamens por 13-42:92.03:0
EMPLEADOR 61.910,31 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:32 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 30.955.16 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 CABRERA VILLALVA IGNACIO SEBAS 0004442 876.691,10
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
11/11/2024 OPERACION A 30HS 23-46502358-9 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.119.988,07
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 789.954,00 85.078,05
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 876.690,67 52.601,44
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 789.954,00 7.42557
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 794.623,12 37.127.84
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 789.954,00 12.560,27
CONTRIB. AR.T. 0,78 794.623,12 8.037,06
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0.80 794.623,12 6.356,99
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 243.296,97
SUELDO BRUTO 876.691,10
COoD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 721.382,00
005 | ANTIGUEDAD 7.213,82
093 | FERIADO 1,00 4.857,31 4.857,31
186 | PRESENTISMO 61.169,99
287 | Suma. N/REMUN 75.000,00
290 | PRES S/ACUERDOS 6.317,55
292 | ANTIGUE.AC.COME 750,00
329 | REDONDEO 0,43
330 | JUBILACION 11,00 794.623,12 87.408,54
331 |LEY 19032 3,00 794.623,12 23.838,69
332 |SEC. 2,00 876.690,67 17.533,81
333 |0.S.ECALC. 3,00 876.690,67 26.300,72
335 | FAECyS 0,50 876.690,67 438345
337 | SIND.AFILIADOS ACTIV 2.000,00
350 | O SOCIALT PARCIAL 5.973,89
355 | DESC.ANTICIPO 70.000,00
COMPOSICION SALARIAL:  REMUNERATIVO 794.623,12 NO REMUNERATIVO 82.067,98 DESCUENTOS 237.439,10
SON PESOS: SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS -
SUELDO NETO 639.252,00
TOTAL COSTO SINDICAL 63.959,38 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Sccial B scvo
EMPLEADOR 40.042,12 o oo A W ores
TRABAJADOR 23.917,26 TOTAL COSTO INSSJP 36.398,96
TRABAJADOR 23.838,69 5. 2o BAEESY
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 217.040,00 R
EMPLEADOR 129.631.46 EMPLEADOR 12.560,27
5,715
TRABAJADOR 87.408.54 TOTAL COSTO ART 8.037,06
EMPLEADOR 8.037,06 [W
TOTAL OBRA SOCIAL 96.823,82 TOTAL COSTO SCVO 1462 Eggggﬁg'a'éfmiéﬁsé:pm 13:35:34-0300
EMPLEADOR 64.549,21 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:02:33 FIRMADO CONFORME
EMPLEADOR 424,62
TRABAJADOR 32.274,61 FIRMA EMPLEADOR FIRMA EMPLEADO




Marcelo H.Pena S.A. RECIBO DE HABERES
Maipu 255 1° CABA
CUIT: 30-70881169-2
CABA
QNA MES ARNO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
07 2026 CATALANO LILIAN VANESA MARIA 0001267 1.088.486,62
FECHA DE INGRESO CATEGORIA LABORAL CUIL LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES
01/06/2012 OPERACION A 30 HS 27-29461856-8 CABA 13/07/2026
F. EGRESO COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.382.078,90
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
CONT.PAT.JUBILACION 10,77 981.923,35 105.753,14
CONT.PAT.0.SOCIAL 6,00 1.088.486,24 65.309,17
FONDO NAC.DE EMPLEO 0,94 981.923,35 9.230,08
CONT.PAT.SUBS.FLIAR. 4,70 986.592,47 46.150,40
CONT.PAT.LEY 19032 1,59 981.923,35 15.612,58
CONTRIB. AR.T. 0,78 986.592,47 9.534,42
SCVO 1,00 424,62 424,62
COSTO DERIVADO DEL CCT
INACAP 1,00 5.685,13 5.685,13
SEG.LA ESTRELLA 0,80 986.592,47 7.892,74
CONT OSECAC 1,00 28.000,00 28.000,00
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 293.592,28
SUELDO BRUTO 1.088.486,62
COD. CONCEPTOS CANT. BASE MONTO
001 | SUELDO BASICO 793.521,00
005 | ANTIGUEDAD 111.092,94
093 | FERIADO 1,00 6.030,76 6.030,76
186 | PRESENTISMO 75.947,77
287 | Suma. N/REMUN 82.500,00
290 | PRES S/ACUERDOS 7.843,77
292 | ANTIGUE.AC.COME 11.550,00
329 | REDONDEO 0,38
330 | JUBILACION 11,00 986.592,47 108.525,17
331 | LEY 19032 3,00 986.592,47 29.597,77
332 |S.E.C. 2,00 1.088.486,24 21.769,72
333 |O0.S.EC.ALC. 3,00 1.088.486,24 32.654,59
335 | FAECyS 0,50 1.088.486,24 5.442,43
337 | SIND.AFILIADOS ACTIV 2.000,00
350 | O SOCIALT PARCIAL 3.629,44
355 | DESC.ANTICIPO 75.000,00
COMPOSICION SALARIAL: REMUNERATIVO 986.592,47 NO REMUNERATIVO 101.894,15 DESCUENTOS 278.619,12
SON PESOS: OCHOCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE CON
50/100 -- SUELDO NETO 809.867,50
TOTAL COSTO SINDICAL 70.790,02 DETALLE DE LA COMPOSICION SALARIAL Bl Sdo Neto O Social B scvo
EMPLEADOR 41.577.87 o oo A W o=
TRABAJADOR 29212,15 TOTAL COSTO INSSJP 45.210,35
TRABAJADOR 29.597,77 3 2roRaEO
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 269.658,79 7.88%
EMPLEADOR 161.133.62 EMPLEADOR 15.612,58 e
TRABAJADOR 108.525.17 TOTAL COSTO ART 9.534,42
EMPLEADOR 9.534,42 rosrse 22072
TOTAL OBRA SOCIAL 10883208 TOTAL COSTO SCVO 424,62 inﬂ%‘é‘ﬁé“ﬁ‘?s'ﬁf”sti por: 19:59:09-03:00
EMPLEADOR 72.568,05 " Fecha y hora: 20.08.2026 13:01:50 FIRMADO CONFORME
TRABAJADOR 36.284.03 EMPLEADOR 424,62

FIRMA EMPLEADOR

FIRMA EMPLEADO




