
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

RUIZ , MATIAS GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/04/2024

 2,648,131.00FUNCTIONAL ANALYST

20-33083920-2

FUERA DE CONVENIO

 5319

 131

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 3m 17d

 3.705.245,96COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  2,905,940.42  312.969,78

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  2,905,940.42  46.204,45

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  2,905,940.42  136.579,20

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  2,905,940.42  27.315,84

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  2,912,944.10  148.560,15

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  2,912,944.10  26.216,50

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  21.530,93

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  719.801,47

 2.985.444,49SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  2,206,775.83  2.206.775,83

A CTA FUT. AUMENTOS  2,648,131.00  441.355,17

IDIOMA  2,648,131.00  264.813,10

 11.00 JUBILACION  2,912,944.10 -320.423,85

 3.00 LEY 19032  2,912,944.10 -87.388,32

 3.00 OBRA SOCIAL  2,912,944.10 -87.388,32

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  72.500,00

REDONDEO  0,39

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.912.944,10  495.200,49

 2.490.244,00
Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO

 72.500,39

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

RUIZ , MATIAS GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/04/2024

 2,648,131.00FUNCTIONAL ANALYST

20-33083920-2

FUERA DE CONVENIO

 5319

 131

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 3m 17d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 320.423,85

 87.388,32

 87.388,32
 0,00

 476.864,82

 174.776,65

 46.204,45

 21.530,93

 424,62

 0,00

 797.288,67

 262.164,97

 133.592,77

 21.530,93

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

67,21%Sueldo neto

21,52%Costo SS

7,08%Costo OS

3,61%Costo INSSJP

0,58%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FIGUERA RUIZ , LUIS EDUARDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/10/2024

 3,816,247.00SCRUM MASTER

20-19123971-8

FUERA DE CONVENIO

 5342

 144

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 17d

 4.831.303,32COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  3,809,243.32  410.255,51

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  3,809,243.32  60.566,97

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  3,809,243.32  179.034,44

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  3,809,243.32  35.806,89

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  3,816,247.00  194.628,60

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  3,816,247.00  34.346,22

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  27.492,73

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  942.555,98

 3.888.747,34SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  3,180,205.83  3.180.205,83

A CTA FUT. AUMENTOS  3,816,247.00  636.041,17

 11.00 JUBILACION  3,816,247.00 -419.787,17

 3.00 LEY 19032  3,816,247.00 -114.487,41

 3.00 OBRA SOCIAL  3,816,247.00 -114.487,41

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  72.500,00

Retención Imp. Ganancias -57.576,35

REDONDEO  0,34

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.816.247,00  706.338,34

 3.182.409,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NUEVE

 72.500,34

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FIGUERA RUIZ , LUIS EDUARDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/10/2024

 3,816,247.00SCRUM MASTER

20-19123971-8

FUERA DE CONVENIO

 5342

 144

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 17d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 419.787,17

 114.487,41

114.487,41
 0,00

 625.096,84

 228.974,82

 60.566,97

 27.492,73

 424,62

 0,00

 1.044.884,01

 343.462,23

 175.054,38

 27.492,73

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Otros descuentos
Sueldo neto

65,87%Sueldo neto

21,63%Costo SS

7,11%Costo OS

3,62%Costo INSSJP

1,19%Otros descuentos

0,57%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  57.576,35
 57.576,35Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LONGO , MARIA JULIA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/10/2024

 4,977,714.00PRODUCT OWNER

23-30383323-4

FUERA DE CONVENIO

 5343

 145

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 11d

 6.501.119,10COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  5,156,544.98  555.359,89

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  5,156,544.98  81.989,07

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  5,156,544.98  242.357,61

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  5,156,544.98  48.471,52

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  5,163,548.66  263.340,98

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  5,163,548.66  46.471,94

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  36.321,12

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.274.736,75

 5.226.382,35SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  4,148,095.00  4.148.095,00

A CTA FUT. AUMENTOS  4,977,714.00  829.619,00

 6 DESCUENTO DIAS VACACIONES  4,977,714.00 -929.173,28

 6 VACACIONES AÑO ANTERIOR  1.115.007,94

 11.00 JUBILACION  4,509,567.41 -496.052,42

 3.00 LEY 19032  4,509,567.41 -135.287,02

 3.00 OBRA SOCIAL  4,509,567.41 -135.287,02

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  62.833,33

Retención Imp. Ganancias -315.626,89

REDONDEO  0,36

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.163.548,66  1.082.253,35

 4.144.129,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTINUEVE

 62.833,69

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LONGO , MARIA JULIA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/10/2024

 4,977,714.00PRODUCT OWNER

23-30383323-4

FUERA DE CONVENIO

 5343

 145

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 11d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 0,00

 846.189,02

 309.812,92

 81.989,07

 36.321,12

 424,62

 0,00

 1.342.241,44

 445.099,94

 217.276,09

 36.321,12

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Otros descuentos
Sueldo neto

63,74%Sueldo neto

20,65%Costo SS

6,85%Costo OS

4,85%Otros descuentos

3,34%Costo INSSJP

0,56%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  315.626,89
 315.626,89Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LO RUSSO , DIEGO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

24/06/2026

 5,000,000.00PRODUCT OWNER

20-27711359-8

FUERA DE CONVENIO

 5481

 239

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 8d

 6.306.969,95COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  4,992,996.32  537.745,70

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  4,992,996.32  79.388,64

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  4,992,996.32  234.670,83

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  4,992,996.32  46.934,17

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  5,000,000.00  255.000,00

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  5,000,000.00  45.000,00

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  35.305,50

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.234.469,46

 5.072.500,49SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  5,000,000.00  5.000.000,00

 11.00 JUBILACION  4,509,567.41 -496.052,42

 3.00 LEY 19032  4,509,567.41 -135.287,02

 3.00 OBRA SOCIAL  4,509,567.41 -135.287,02

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  72.500,00

Retención Imp. Ganancias -704.368,03

REDONDEO  0,49

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.000.000,00  1.470.994,49

 3.601.506,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SEISCIENTOS UN MIL QUINIENTOS SEIS

 72.500,49

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LO RUSSO , DIEGO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

24/06/2026

 5,000,000.00PRODUCT OWNER

20-27711359-8

FUERA DE CONVENIO

 5481

 239

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 8d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 0,00

 819.350,70

 300.000,00

 79.388,64

 35.305,50

 424,62

 0,00

 1.315.403,12

 435.287,02

 214.675,66

 35.305,50

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Otros descuentos
Sueldo neto

57,10%Sueldo neto

20,86%Costo SS

11,17%Otros descuentos

6,90%Costo OS

3,40%Costo INSSJP

0,56%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  704.368,03
 704.368,03Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

RUIZ , MATIAS GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/04/2024

 2,648,131.00FUNCTIONAL ANALYST

20-33083920-2

FUERA DE CONVENIO

 5319

 131

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 3m 17d

 3.705.245,96COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  2,905,940.42  312.969,78

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  2,905,940.42  46.204,45

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  2,905,940.42  136.579,20

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  2,905,940.42  27.315,84

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  2,912,944.10  148.560,15

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  2,912,944.10  26.216,50

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  21.530,93

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  719.801,47

 2.985.444,49SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  2,206,775.83  2.206.775,83

A CTA FUT. AUMENTOS  2,648,131.00  441.355,17

IDIOMA  2,648,131.00  264.813,10

 11.00 JUBILACION  2,912,944.10 -320.423,85

 3.00 LEY 19032  2,912,944.10 -87.388,32

 3.00 OBRA SOCIAL  2,912,944.10 -87.388,32

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  72.500,00

REDONDEO  0,39

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.912.944,10  495.200,49

 2.490.244,00
Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO

 72.500,39

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

RUIZ , MATIAS GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/04/2024

 2,648,131.00FUNCTIONAL ANALYST

20-33083920-2

FUERA DE CONVENIO

 5319

 131

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

2a 3m 17d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 320.423,85

 87.388,32

 87.388,32
 0,00

 476.864,82

 174.776,65

 46.204,45

 21.530,93

 424,62

 0,00

 797.288,67

 262.164,97

 133.592,77

 21.530,93

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Sueldo neto

67,21%Sueldo neto

21,52%Costo SS

7,08%Costo OS

3,61%Costo INSSJP

0,58%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FIGUERA RUIZ , LUIS EDUARDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/10/2024

 3,816,247.00SCRUM MASTER

20-19123971-8

FUERA DE CONVENIO

 5342

 144

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 17d

 4.831.303,32COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  3,809,243.32  410.255,51

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  3,809,243.32  60.566,97

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  3,809,243.32  179.034,44

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  3,809,243.32  35.806,89

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  3,816,247.00  194.628,60

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  3,816,247.00  34.346,22

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  27.492,73

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  942.555,98

 3.888.747,34SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  3,180,205.83  3.180.205,83

A CTA FUT. AUMENTOS  3,816,247.00  636.041,17

 11.00 JUBILACION  3,816,247.00 -419.787,17

 3.00 LEY 19032  3,816,247.00 -114.487,41

 3.00 OBRA SOCIAL  3,816,247.00 -114.487,41

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  72.500,00

Retención Imp. Ganancias -57.576,35

REDONDEO  0,34

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.816.247,00  706.338,34

 3.182.409,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NUEVE

 72.500,34

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

FIGUERA RUIZ , LUIS EDUARDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

15/10/2024

 3,816,247.00SCRUM MASTER

20-19123971-8

FUERA DE CONVENIO

 5342

 144

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 17d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 419.787,17

 114.487,41

114.487,41
 0,00

 625.096,84

 228.974,82

 60.566,97

 27.492,73

 424,62

 0,00

 1.044.884,01

 343.462,23

 175.054,38

 27.492,73

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Otros descuentos
Sueldo neto

65,87%Sueldo neto

21,63%Costo SS

7,11%Costo OS

3,62%Costo INSSJP

1,19%Otros descuentos

0,57%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  57.576,35
 57.576,35Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LONGO , MARIA JULIA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/10/2024

 4,977,714.00PRODUCT OWNER

23-30383323-4

FUERA DE CONVENIO

 5343

 145

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 11d

 6.501.119,10COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  5,156,544.98  555.359,89

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  5,156,544.98  81.989,07

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  5,156,544.98  242.357,61

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  5,156,544.98  48.471,52

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  5,163,548.66  263.340,98

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  5,163,548.66  46.471,94

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  36.321,12

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.274.736,75

 5.226.382,35SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  4,148,095.00  4.148.095,00

A CTA FUT. AUMENTOS  4,977,714.00  829.619,00

 6 DESCUENTO DIAS VACACIONES  4,977,714.00 -929.173,28

 6 VACACIONES AÑO ANTERIOR  1.115.007,94

 11.00 JUBILACION  4,509,567.41 -496.052,42

 3.00 LEY 19032  4,509,567.41 -135.287,02

 3.00 OBRA SOCIAL  4,509,567.41 -135.287,02

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  62.833,33

Retención Imp. Ganancias -315.626,89

REDONDEO  0,36

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.163.548,66  1.082.253,35

 4.144.129,00
Sueldo neto en pesos: CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTINUEVE

 62.833,69

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LONGO , MARIA JULIA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

21/10/2024

 4,977,714.00PRODUCT OWNER

23-30383323-4

FUERA DE CONVENIO

 5343

 145

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

1a 9m 11d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 0,00

 846.189,02

 309.812,92

 81.989,07

 36.321,12

 424,62

 0,00

 1.342.241,44

 445.099,94

 217.276,09

 36.321,12

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Otros descuentos
Sueldo neto

63,74%Sueldo neto

20,65%Costo SS

6,85%Costo OS

4,85%Otros descuentos

3,34%Costo INSSJP

0,56%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  315.626,89
 315.626,89Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LO RUSSO , DIEGO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

24/06/2026

 5,000,000.00PRODUCT OWNER

20-27711359-8

FUERA DE CONVENIO

 5481

 239

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 8d

 6.306.969,95COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 10.77 CONTRIBUCION JUBILACION  4,992,996.32  537.745,70

 1.59 CONTRIBUCION INSSJP (LEY 19032)  4,992,996.32  79.388,64

 4.70 CONTRIBUCION SUBSIDIO FAMILIAR  4,992,996.32  234.670,83

 0.94 CONTRIBUCION FONDO NACIONAL EMPLEO  4,992,996.32  46.934,17

 0.85 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL  5,000,000.00  255.000,00

 0.15 CONTRIBUCION ANSSAL  5,000,000.00  45.000,00

 0.66 CONTRIBUCION ART  1,827.00  35.305,50

 1.00 CONTRIBUCION SVO PRIMA  424.62  424,62

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.234.469,46

 5.072.500,49SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30 SUELDO  5,000,000.00  5.000.000,00

 11.00 JUBILACION  4,509,567.41 -496.052,42

 3.00 LEY 19032  4,509,567.41 -135.287,02

 3.00 OBRA SOCIAL  4,509,567.41 -135.287,02

REINTEGRO GTOS. CONECTIVIDAD  72.500,00

Retención Imp. Ganancias -704.368,03

REDONDEO  0,49

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.000.000,00  1.470.994,49

 3.601.506,00
Sueldo neto en pesos: TRES MILLONES SEISCIENTOS UN MIL QUINIENTOS SEIS

 72.500,49

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

LO RUSSO , DIEGO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

24/06/2026

 5,000,000.00PRODUCT OWNER

20-27711359-8

FUERA DE CONVENIO

 5481

 239

06/2026

07/2026 Julio 2026 31/07/2026

15/07/2026

DEPÓSITO BANCARIO

CREDICOOP COOP.LTDO.

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:FLORIDA 165 2

C.A.B.A. 1005

HUENEI CONSULTORA INFORMATICA S.R.L.

Servicios de consultores en informática y suministros de programas 30-70759178-8

ORIGINAL Recibo de haberes

0a 1m 8d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 0,00

 496.052,42

 135.287,02

 135.287,02
 0,00

 819.350,70

 300.000,00

 79.388,64

 35.305,50

 424,62

 0,00

 1.315.403,12

 435.287,02

 214.675,66

 35.305,50

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo SCVO Costo SS Otros descuentos
Sueldo neto

57,10%Sueldo neto

20,86%Costo SS

11,17%Otros descuentos

6,90%Costo OS

3,40%Costo INSSJP

0,56%Costo ART

0,01%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 0,00

 0,00
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  704.368,03
 704.368,03Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.


