CIPE SOLUTIONS SA

C.U.l.T.: 30-71534377-7

SUIPACHA 207 2 216 - Ciudad Autonoma de Buenos Ai

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
8 2026 SALINAS VEGA MARCELA ANDREA 88 883.478,25 717.500,13 4 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
09/05/2022 ADMINISTRATIVO B 6 HORAS 27-95450402-1 06/2026 Frances 15/07/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
A tiempo parcial: Indeterminado /permanente OS PERS UNION TRAB CIVIL NAC Liquidacién final

COSTO TOTAL EMPLEADOR $809.691,25

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $194.657,84 $ 20.964,65
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 194.657,86 $ 3.095,06
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 194.657,87 $9.148,92
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $194.657,44 $1.829,78
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $ 199.350,39 $10.166,87
5055 CONT. OS POR JORNADA 5,10% $ 66.450,19 $ 3.388,96
5070 CONTRIBUCION OSECAC $ 28.000,00
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $199.350,00 $1.794,15
5170 CONTRIB ANSSAL POR JORNADA PPARCIAL 0,90% $ 66.449,99 $ 598,05
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 0,94% $219.821,27 $2.066,32
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5100 CONTRIBUCION INACAP $5.685,13
5464 CONTRIBUCION LA ESTRELLA 1,60% $ 199.350,62 $3.189,61
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $92.191,12
SUELDO BRUTO $717.500,13

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0100 SUELDO BASICO $ 883.478,25
0150 ANTIGUEDAD 4 $8.834,78 $ 35.339,13
0210 COMISIONES $21.793,00
0450 INASISTENCIAS 1D $ 45.460,77 $ -45.460,77
0480 DIAS NO TRABAJADOS BAJA 27D $ 29.639,27 $-800.260,30
0699 PRESENTISMO $7.904,28
0840 SAC PROPORCIONAL 33D $ 2.925,96 $ 96.556,75
NO REMUNERATIVO
1030 ACTUALIZACION NO REMUNERATIVA ACDO $1.451,61
1075 ASIGNACION NO REM ACDO $ 7.258,06
1700 SUMA NO REM UNICA - REV 2026 $1.814,52
1990 SAC NO REMUNERATIVO $10.658,19
1998 ANTIGUEDAD NO REM $ 348,39
1999 PRESENTISMO NO REM 8,33% $9.058,10 $ 754,54
2250 VACACIONES NO GOZADAS $ 457.720,98
2300 SAC VACACIONES NO GOZADAS $38.143,42
9999 REDONDEO $0,08
DESCUENTOS

4010 JUBILACION 11% $ 199.350,36 $21.928,54
4020 LEY 19032 3% $ 199.350,33 $5.980,51
4050 OBRA SOCIAL 2,55% $199.350,19 $5.083,43
4150 ANSSAL 0,45% $199.351,11 $ 897,08
4170 OBRA SOCIAL JORNADA PARCIAL 2,55% $ 66.450,19 $1.694,48
4175 ANSSAL JORNADA PARCIAL 0,45% $ 66.448,88 $ 299,02
4263 CUOTA SINDICAL SEC 2% $209.163,00 $4.183,26
4264 F.ALE.C.Y.S. 0,50% $209.161,99 $1.045,81

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR




CIPE SOLUTIONS SA
C.U.l.T.: 30-71534377-7

SUIPACHA 207 2 216 - Ciudad Autonoma de Buenos Ai

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
8 2026 SALINAS VEGA MARCELA ANDREA 88 883.478,25 717.500,13 4 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.IL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
09/05/2022 ADMINISTRATIVO B 6 HORAS 27-95450402-1 06/2026 Frances 15/07/2026

MODALIDAD DE CONTRATACION

OBRA SOCIAL

PERIODO DE PAGO

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

OS PERS UNION TRAB CIVIL NAC

Liquidacion final

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 199.350,34

No Remunerativo: $518.149,79

Descuentos: $41.112,13

SUELDO NETO

$ 676.388,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seiscientos Setenta y Seis Mil Trescientos Ochenta y Ocho
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 464546/3 del banco BBVA BANCO FRANCES

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $14.103,81  Total costo INSSIP $9.075,57  Total costo Camaras o $0,00 | m sueldo Neto
Empleador $8.874,74 Empleador $300506  Entidades Empresariales
v M Seguridad Social 6,65 %

Trabajador $5.229,07 Trabajador $5.980,51 Empleador $0,00

B Obra Social 1,74 %

= INSSIP 6,41 %
Total Costo Seg. Social $53.871,89 Total costo ART $3.905,32 Total costo Otros rubros $0,00 Costo Sindical o
Empleador $31.943,35 Empleador $3.905,32 Empleador $0,00 ART = 6]65 *
Trabajador $21.928,54 Trabajador $0,00

svco

B Camaras 83,55 %
Total Costo Obra Social $51.922,04 Total costo SVCO $ 424,62 B Otros rubros
Empleador $43.948,03 Empleador $424,62
Trabajador $7.974,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR
Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




Galicia Office Banking

Identificador de la operacion: LRSCFAP183

Datos del pago

Tipo de transferencia Nro. de Transferencia
Sueldos 1

Fecha de envio Monto

12/08/2026 $676.388,00

Concepto Descripcion
Acreditamiento De LiaFin

Haberes q

Datos del pagador

CUIT/CUIL Razoén Social
30715343777 CIPE SOLUTIONS SA
Cuenta a debitar

CC$ 905731759

Datos del destinatario

CUIT/CUIL Razon social
27954504021 Salinas Ve Marcela An
Cuenta en Cuenta de destino

BBVA 0170155140000004645463

COMPROBANTE DE LA OPERACION
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