CIPE SOLUTIONS SA
C.U.l.T.: 30-71534377-7
SUIPACHA 207 - Ciudad Autonoma de Buenos Ai

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
7 2026 VILLAIZAN ALEJO FRANCISCO NESTOR 161 847.840,50 5.274.142,56 1 Ao
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
01/09/2024 ADMINISTRATIVO B 6 HORAS 20-38611058-2 06/2026 Frances 15/07/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO
A tiempo parcial: Indeterminado /permanente OS PERS AERONAYV ENTES PRIV Liquidacién Final

COSTO TOTAL EMPLEADOR $5.415.581,47

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
5010 CONTRIBUCION JUBILACION 10,77% $ 466.407,79 $50.232,12
5020 CONTRIBUCION LEY 19032 1,59% $ 466.407,54 $7.415,88
5030 CONTRIB ASIGN FAMILIARES 4,70% $ 466.407,87 $21.921,17
5040 CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO 0,94% $ 466.407,44 $4.384,23
5050 CONTRIBUCION OBRA SOCIAL 5,10% $471.100,19 $24.026,11
5055 CONT. OS POR JORNADA 5,10% $ 157.033,33 $8.008,70
5150 CONTRIBUCION ANSSAL 0,90% $471.099,99 $4.239,90
5170 CONTRIB ANSSAL POR JORNADA PPARCIAL 0,90% $157.033,33 $1.413,30
5250 CONTRIBUCION PORCENTUAL ART 0,94% $471.100,00 $4.428,34
5350 CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.839,00
5400 CONTRIB SEGURO DE VIDA OBLIG $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

5100 CONTRIBUCION INACAP $5.567,94
5464 CONTRIBUCION LA ESTRELLA 1,60% $471.100,00 $ 7.537,60
SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $141.438,91
SUELDO BRUTO $5.274.142,56

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0100 SUELDO BASICO $ 847.840,50
0150 ANTIGUEDAD 1 $8.478,41 $8.478,41
0450 INASISTENCIAS 4D $ 40.900,01 $-163.600,05
0460 DIAS NO TRABAJADOS LICENCIA 2D $40.900,01 $-81.800,02
0480 DIAS NO TRABAJADOS BAJA 9D $27.623,19 $-248.608,72
0500 LICENCIA POR ENFERMEDAD 2D $ 40.900,01 $ 81.800,02
0840 SAC PROPORCIONAL 22D $1.226,82 $ 26.990,12
NO REMUNERATIVO
2000 INDEMNIZACION ANTIGUEDAD $ 2.864.000,00
2050 INDEMNIZACION FALTA PREAVISO $1.117.438,59
2100 SAC INDEMNIZ FALTA PREAVISO $93.119,88
2150 INDEMNIZACION INTEGRACION MES $324.417,65
2200 SAC INDEM INTEGRACION MES $ 27.034,80
2250 VACACIONES NO GOZADAS $ 348.028,54
2300 SAC VACACIONES NO GOZADAS $ 29.002,38
9999 REDONDEO $ 0,46
DESCUENTOS

4010 JUBILACION 11% $471.100,27 $51.821,03
4020 LEY 19032 3% $471.100,33 $14.133,01
4050 OBRA SOCIAL 2,55% $471.100,00 $12.013,05
4150 ANSSAL 0,45% $471.099,99 $2.119,95
4170 OBRA SOCIAL JORNADA PARCIAL 2,55% $ 157.033,72 $ 4.004,36
4175 ANSSAL JORNADA PARCIAL 0,45% $ 157.033,33 $ 706,65
4263 CUOTA SINDICAL SEC 2% $471.100,50 $9.422,01
4264 F.AE.C.Y.S. 0,50% $471.100,00 $ 2.355,50

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR
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MODALIDAD DE CONTRATACION

OBRA SOCIAL

PERIODO DE PAGO

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

OS PERS AERONAYV ENTES PRIV

Liquidacion Final

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $471.100,26

No Remunerativo: $ 4.803.042,30

Descuentos: $ 96.575,56

SUELDO NETO

$5.177.567,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Ciento Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Siete
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 572247789 del banco DE LA CIUDAD DE BS.AS.

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $24.883,05  Total costo INSSIP $21.548,89  Total costo Camaras o $0,00 | m sueldo Neto
Empleador $13.105,54 Empleador $7.41588  Entidades Empresariales
Trabajador $11.777,51 Trabajador $14.133,01 Empleador $0,00 I Seguridad Social

I Obra Social

= INSSIP
Total Costo Seg. Social $ 128.358,55 Total costo ART $6.267,34 Total costo Otros rubros $0,00 Costo Sindical 2’137 %
Empleador $76.537,52 Empleador $6.267,34 Empleador $0,00 %’. a ﬁ

i i ART o
Trabajador $51.821,03 Trabajador $0,00 95,60 %
svco

B Camaras
Total Costo Obra Social $56.532,02 Total costo SVCO $ 424,62 B Otros rubros
Empleador $37.688,01 Empleador $424,62
Trabajador $18.844,01
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR
Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente




Detalle de la operacién

Fecha de operacion

27/07/2026

Razon Social
Cipe Solutions Sa

Motivo
Acreditamiento de Haberes

Datos del destinatario

Nombre
Villaizan Alejo Francisco Nest

Cuenta
0290012410000572247789

Salvo Error u Omisién (S.E.U.O.)

Numero de operacion

LR7SDmMT481

Importe
$5.177.567,00

Tipo de transferencia
Sueldos

CUIL
20386110582

Banco
Banco Ciudad



