
CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 PERTICARINI MARIANO ADRIAN 1 3.260.554,73
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/07/1999

1.153.746,00 20-27514036-9

26 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS SOCIEDAD ARGENTIAN ADMISTRACION CENTRAL, 05/07/2026 3515 - JUNIO Y PRIMER SACC 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 3.096.759,77

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 163.794,96

$ 0,00

Descuentos:  $ 621.124,25

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 2.639.430,48

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 80,95%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 19,05%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 621.124,25

$ 0,00

$ 0,00
$ 621.124,25

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Seiscientos Treinta y Nueve Mil Cuatrocientos Treinta Con 48/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.153.746,00
2020    ANTIGUEDAD $ 299.973,96
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 126,37 $ 37.913,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 74.581,65
2026    ADIC.ZONA BARILOCHE 15 % $ 234.932,19
2050    PRESENTISMO $ 238.124,33
2510    SAC PRIMER SEMESTRE $ 1.057.488,64

NO REMUNERATIVO
4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862     NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 31.200,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 12.594,96

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 340.643,57
4020    LEY 19032 $ 92.902,79
4051    OBRA SOCIAL $ 92.902,79
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 75.740,08
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 18.935,02

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 3.260.554,73

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 3.260.554,73

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR



CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 DOMICOLI JUAN BLAS 3 2.534.663,74
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/05/2015

1.153.746,00 20-32126317-9

11 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 05/07/2026 3515 - JUNIO Y PRIMER SACC 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 2.390.368,18

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 144.295,56

$ 0,00

Descuentos:  $ 496.408,00

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 2.038.255,74

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 80,42%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 19,58%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 496.408,00

$ 0,00

$ 0,00
$ 496.408,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Treinta y Ocho Mil Doscientos Cincuenta y Cinco Con 74/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.153.746,00
2020    ANTIGUEDAD $ 126.912,06
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 126,37 $ 37.913,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 65.928,55
2050    PRESENTISMO $ 183.806,58
2510    SAC PRIMER SEMESTRE $ 822.061,99

NO REMUNERATIVO
4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862     NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 13.200,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 11.095,56

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 262.940,50
4020    LEY 19032 $ 71.711,05
4051    OBRA SOCIAL $ 88.230,79
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 58.820,53
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 14.705,13

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.534.663,74

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 2.534.663,74

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Usuario
Lápiz



CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 ROMAN STELLA HERNAN OSCAR 7 2.379.012,72
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/03/2022

1.153.746,00 20-40899359-9

4 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

VENDEDOR B VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

OSECAC ADMISTRACION CENTRAL, 05/07/2026 3515 - JUNIO Y PRIMER SACC 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 2.243.816,88

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 135.195,84

$ 0,00

Descuentos:  $ 454.060,42

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.924.952,30

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 80,91%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 19,09%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 454.060,42

$ 0,00

$ 0,00
$ 454.060,42

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Novecientos Veinticuatro Mil Novecientos Cincuenta y Dos Con 30/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.153.746,00
2020    ANTIGUEDAD $ 46.149,84
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 126,37 $ 37.913,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 61.890,44
2050    PRESENTISMO $ 172.537,57
2510    SAC PRIMER SEMESTRE $ 771.580,03

NO REMUNERATIVO
4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4862     NO REMUNERATIVO ANTIGUEDAD $ 4.800,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 10.395,84

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 246.819,86
4020    LEY 19032 $ 67.314,51
4050    OBRA SOCIAL $ 70.914,51
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 55.209,23
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 13.802,31

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 2.379.012,72

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 2.379.012,72

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Usuario
Lápiz



CAMPI S. R. L.

C.U.I.T.: 30-61749762-6

COMANDANTE SALAS 507   - SAN RAFAEL

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 ACEVEDO FRANCO MICHEL 8 1.902.856,16
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA C.U.I.L.

FECHA RECONOCIDA ANTIGÜEDAD F. PAGO APORTES PERIODO

01/04/2026

1.164.184,00 20-39404057-7

0 Años 01/01/2000

CALIFICACIÓN PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

CATEGORÍA LABORAL SECCIÓN MODALIDAD DE CONTRATACION

PERSONAL AUXILIAR C VENTAS A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
OBRA SOCIAL LUGAR Y FECHA DE PAGO PERIODO DE PAGO

PREVENCION ADMISTRACION CENTRAL, 05/07/2026 3515 - JUNIO Y PRIMER SACC 2026

BANCO

Banco La 
Pampa

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00

$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.772.860,16

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 129.996,00

$ 0,00

Descuentos:  $ 369.433,75

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.533.422,41

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador
Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto 80,59%

$ 0,00

Empleador $ 0,00
Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 0,00

Trabajador Costo Sindical$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 0,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00

Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO
Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras
Otros rubros 19,41%

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 369.433,75

$ 0,00

$ 0,00
$ 369.433,75

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Quinientos Treinta y Tres Mil Cuatrocientos Veintidos Con 41/100

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
2010    SUELDO $ 1.164.184,00
2024    KILOMETROS (CAMPI) 300 $ 126,37 $ 37.913,00
2025    ADICIONAL POR ZONA 5% $ 60.104,85
2050    PRESENTISMO $ 136.323,50
2526    SAC PROPORCIONAL $ 374.334,81

NO REMUNERATIVO
4861    NO REMUNERATIVO ABRIL 2026 $ 120.000,00
4863     NO REMUNERATIVO PRESENTISMO $ 9.996,00

DESCUENTOS
4010    JUBILACION $ 195.014,62
4020    LEY 19032 $ 53.185,80
4051    OBRA SOCIAL $ 66.127,27
4211    CUOTA SINDICAL SEC $ 44.084,85
4216    F.A.E.C.Y.S2 $ 11.021,21

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.902.856,16

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 0,00

$ 1.902.856,16

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

Usuario
Lápiz


