C.U.LT.:

Empleador: Terlato, Tulio Daniel
20-16518900-1

Domicilio:

Las Palmas 2432 C A B.A.

Horas trabajadas
Horas Extras
Feriado
Antigliedad

Jubilacién

Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical

11,00 %
3,00 %
3,00 %
2,00 %

4, 765 78
7.148,67
40.509,13

405.091,30
42.892,02
40.509,13
19.539,70

Neto a cobrar

"411.506,04

55.883,54
15.240,96
15.240,96
10.160,64

SIPA_ 10,77 54.337,91[Adimra 1,00% 508032
PAMI 1,59 % 8.022,03
Fondo Nac. de Empleo 0,94 % 4.742,58
ANSSAL/FSR 0,90 % 4,572,29
Asignaciones Familiares 4,70 % 23.712,92
Obra Social 510% 25.909,64
ART 5,388 % 27.372,77

148.670,16 j 5.080,32

Total Contribuciones y otros conceptos 153.750,48

Lugar y fecha de pago:

C.A.B.A., 17 de Junio de 2026,-
Monto depositado Banco Santander Cta. 131-370536/0

i

Firma dglfmpleado

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracién del periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Original



Empleador: Terlato, Tulio Daniel
C.U.LT.: 20-16518900-1
Domicilio:

io 2026 _

)

D

4.765,78
{!
Horas trabajadas

Titulo Secundario

Horas Extras

Feriado

Asistencia — Puntualidad
Antigledad

Jubilacién

Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical
Seguro de vida

B

S

o A

i

93,50 4.765,78

6,00 7.148,67

1,00 40.509,13
11,00 %
3,00 %
3,00 %
2,00 %

Operario

Ci

445.600,43
22.836,06
42.892,02
40.509,13

4.000,00
22.233,51

578

Neto a cobrar

20 quincena junio 2026

20-42053953-4

Calificado B
anco

63.587,83
17.342,13
17.342,13
11.561,42

7.736,20

- 460.501,43

SIPA

61.881,11|Adimra

PAMI 1,59 % 9.135,65|Seguro de Vida
Fondo Nac. de Empleo 0,94 % 5.400,95

ANSSAL/FSR 0,90 % 5.202,64

Asignaciones Familiares 4,70 % 27.004,76

Obra Social 5,10 % 29.481,63

ART 5,388 % 31.146,47

FEEP 1.827,00

SCVO 424,62

Total ¢ 171.504,84{Tot

1,00 %

5.780,71
7.736,20

13.516,91

Total Contribuciones y otros conceptos

185.021,75

Lugar y fecha de pago:

C.AB.A,, 2 de Julio de 2026,-
Monto depositado Banco Santander Cta. 131-370536/0

v

Fimaa’/det Empleado

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién del pericdo indicado v duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Original




C.U.LT.:

Domicilio:

Empleador: Terlato, Tulio Danlel

20-16518900-1

Las Palmas 2432 - C.A. B A

S.A.C.

Jubilacién
Ley 19.032
Obra Socia

Cuota Sindical

O wgli.,

Mayo 20267

| DDM S. A' =R

“De@ en

11,00 %
3,00 %
3,00 %
2,00 %

T 529.421.52|

58.236,37
15.882,65
15.882,65
10.588,43

e

428.831,43

Cc te  [Concep poite

SIPA 10,77 % 56.641,55|Adimra 1,00 % 5.294,22
PAMI 1,59 % 8.362,12
Fondo Nac. de Empleo 0,94 % 4.943,64
ANSSAL/FSR 0,90 % 4.764,79
Asignaciones Familiares 4,70 % 24.718,22
Obra Social 5,10 % 27.000,50
ART 5,388 % 28.525,23

154.956,07 i 'S 5.294,22

Total Contribuciones y otros conceptos 160.250,28

Lugar y fecha de pago:

C.A.B.A,, 26 de Junio de 2026,-
Monto depositado Banco Santander Cta. 131-370536/0

b

Firma del;{mpleado

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracién del periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Original



E.mpl.eador: Terlato, Tulio Déniel
C.U.LT.: 20-16518900-1
Dom|c|||o Las Palmas 2432 C.AB.A.

Horas trabajade-lg
Horas Extras
Feriado
Antigliedad

Jubilacién

Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical

11,00 %
3,00 %
3,00 %
2,00 %

7.148,67
40.509,13

4.765,78 " 405.091.30

42.892,02
40.509,13
58.619,09

60.182,27
16.413,35
16.413,35
10.942,23

03.951,19
443.160,35

SIPA 10,77 %
PAMI 1,59 %
Fondo Nac. de Empleo 0,94 %
ANSSAL/FSR 0,90 %
Asignaciones Familiares 4,70 %
Obra Social 5,10 %
ART 5,388 %

on Pesos Cuatromentos cuarenta y tres mll C|ent0 sesenta con 35/100,-

58.546,77|Adimra
8.643,39
5.109,93
4.924,00
25.549,66
27.902,69
29.478,37

160.154,81|Tota

Total Contribuciones y otros conceptos

1,00 %

5.471,12

5.471,12

165.625,92

Lugary fecha de pago:  C.A.B.A., 17 de Junio de 2026,-
Monto depositado Banco Santander Cta. 197-009678/6

Firma del Empleado
Recibi el importe neto de esta liquidacién en page de mi remuneracién del periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Original



Empleador: Terlato, Tulio baniel
C.U.LT.: 20-16518900-1
Domicilio:

4.765,78

Horas trabajadas

Titulo Secundario

Horas Extras

Feriado

Asistencia — Puntualidad
Antigiiedad

Jubilacién

Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical
Seguro de vida

Las Palmas 2432 C A.B. A

11,00 %
3,00 %
3,00 %
2,00 %

4.765,78

7.148,67
40.509,13

445 600,43
22.836,06
42.892,02
40.509,13

4.000,00
66.700,52

Neto a cobrar

68.479,20
18.676,14
18.676,14
12.450,76

7.736,20

496.519,71

Son Pesos Cuatrocientos noventa y SEIS mil qunmentos diecinueve con 71/100

SIPA 10,77 % 66.670,21|Adimra 1,00 % 6.225,38
PAMI 1,59 % 9.842,68|Seguro de Vida 7.736,20
Fondo Nac. de Empleo 0,94 % 5.818,94
ANSSAL/FSR 0,90 % 5.602,84
Asignaciones Familiares 4,70 % 29.094,71
Obra Saocial 5,10 % 31.749,45
ART 5,388 % 33.542,36
FEEP 1.827,00
SCvVO - 424,62
ibuciones [Tot cion: 13.961,58
Total Contribuciones y otros conceptos 198.534,38

Lugar y fecha de pago:

C.A.B.A,, 2 de Julio de 2026,-
Monto depositado Banco Santander Cta. 197-009678/6

o

Firma del Empleado

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién del periocdo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Original



C.U.LT.:
Domicilio:

SAC.

Jubilacién

Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical

Emp!eadorm ‘Terlato Tullo Damel
20-16518900-1
Las Palmas 2432 - C AB.A.

S
260/75

11,00 %
3,00 %
3,00 %
2,00 %

566 142,99

Neto a cobrar

62.275,73
16.984,29
16.984,29
11.322,86

SIPA

inco con 82/100

710,77 % 60.596,45|Adimra 1,00 % 5.661,43
PAMI 1,59 % 8.945,99
Fondo Nac. de Empleo 0,94 % 5.288,83
ANSSAL/FSR 0,90 % 5.095,29
Asignaciones Familiares 4,70 % 26.444,13
Obra Social 5,10 % 28.873,29
ART 5,388 % 30.503,78

165.747,77|Total Co o 5.661,43

Total Contribuciones y otros conceptos 171.409,20

Lugar y fecha de pago:

C.A.B.A., 26 de Junio de 2026,-
Monto depositado Banco Santander Cta. 197-009678/6

Firma del Empleado
Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion del periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Criginal



