CANCINOS, HECTOR
03/07/2026 17:50

Firma del empleado

=g

Otamendi y Compaiiia SRL

ORIGINAL Recibo de haberes 30
Otamend
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
¢ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 ANTICIPO 1° S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
811 CANCINOS , HECTOR 20-23908637-4 15/06/2007
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 193 Om 16d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
SUELDO BRUTO 0,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Anticipo S.A.C. 1.835.432,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 1.835.432,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 1.835.432,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Sueldo neto 100,00%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00
Total Seguridad Social: 0,00 Total costo ART: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0.00
Trabajador: 0,00 mpleador: ’
Total costo SCVO: 0,00
Total Obra Social: 0,00 Ermoleador 0.00
Empleador: ggg P : ’
Trabajador: ’ Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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ORIGINAL Recibo de haberes 30
Otmend OTAMENDI Y CIA S.R.L.
ek Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
"\I ( l CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
811 CANCINOS , HECTOR 20-23908637-4 15/06/2007
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 19a Om 16d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.810.231,44
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 2,955,729.74 532.031,35
RNOS 6 % 2,955,729.74 177.343,78
AR.T 2,955,729.74 86.011,74
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 2,955,729.74 59.114,59
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 854.501,46
SUELDO BRUTO 2.955.729,98
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 2.955.729,74
Jubilacion S.A.C. 1% 2,955,729.74 -242.805,88
Ley 19032 S.A.C. 2,955,729.74 -66.219,79
Obra Social S.A.C. 2,955,729.74 -66.219,79
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 2,955,729.74 -88.671,89
Seguro de Sepelio Trans. 2,955,729.74 -44.335,95
Desc. Anticipo de SAC -1.835.432,00
Retencion Imp. Ganancias -196.246,68
Redondeo 0,24
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.955.729,74 No Remunerativo: -1.835.431,76 Descuentos: 704.499,98
SUELDO NETO: 415.798,00
Sueldo neto en pesos:  CUATROCIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO
. Pagina 1 de 2

CANCINOS, HECTOR
10/07/2026 01:10

Firma del empleado

L
Otamendi y Compaiiia SRL
BARCIA, ROBERTO ANGEL <

08/07/2026 10:34 e, Pt 5 P

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 30
Otamend
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
{ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
811 CANCINOS , HECTOR 20-23908637-4 15/06/2007
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 19a Om 16d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 133.007,84 Total costo INSSJP: 66.219,79 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Otros descuentos 53,32%
Trabajador: 133.007,84 Trabajador: 66.219,79 Costo SS 21,89%
Sueldo neto 10,91%
i ial: 833.951,82
E‘;:;L:ggf‘”dad Social: co1 14504  Total costo ART: 86.011,74 Costo OS 6,39%
Trabajador; 24280588  Empleador: 86.011,74 Costo sindical 3,49%
Total costo SCVO: 0,00 Costo ART 2,26%
ial: 243.563,57 : .
Total Obra Social: 177.343.78 Empleador: 0,00 Costo INSSJP 1,74%
Empleador: 66.21 9’79
Trabajador: - Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 2.031.678,68 Empleador: 0,00
Trabajador: 2.031.678,68 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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ORIGINAL Recibo de haberes 30
Otmend OTAMENDI Y CIA S.R.L.
Ml Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
"\I ( l CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
811 CANCINOS , HECTOR 20-23908637-4 15/06/2007
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 19a Om 16d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 | 09/06/2026 CHOFER 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 9.069.339,16
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 5,911,459.48 1.062.171,71
RNOS 6 % 5,911,459.48 354.687,57
ART 5,941,459.48 174.723,47
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 2,105,376.30 42.107,53
Cont. ltem 8.1.4 CCT 40/89 2,105,376.30 10.526,88
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 2,105,376.30 31.580,64
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 5,911,459.48 118.229,19
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,62
Cont. extraordinaria OS 40/89 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.819.451,61
SUELDO BRUTO 7.249.887,55
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico 1.017.090,00
Plus Feriado 3.00 2,379,990.21 56.643,77
Ad. Cobr., Carg. y Precintado 427.177,41
Adicional Cuenca Petrolifera 152.563,50
Adicional Zona Transportistas 1.00 203.418,00
Adicional Especial 5.7.4. 488.203,20
Hora Nocturna al 100 % 25 659.519,20
Adicional Transp. Combustible 244.101,60
Hs. Extras 50 % 34.00 1.00 800.524,40
Hs. Extras 100 % 40 1.00 1.255.724,55
Antiguedad CCT 40/89 606.493,85
Jubilacion 11% 5,911,459.48 -485.611,76
Obra Social 5,911,459.48 -132.439,57
Ley 19.032 3% 5,911,459.48 -132.439,57
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Firma del empleado

ORIGINAL Recibo de haberes 30
Otamends
\'. (‘“ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
{ [ CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
811 CANCINOS , HECTOR 20-23908637-4 15/06/2007
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 19a Om 16d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 09/06/2026 CHOFER 1,017,090.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 5,911,459.48 -177.343,78
Seguro de Sepelio Trans. 5,911,459.48 -88.671,89
Asig. Extraord. Camioneros 30.000,00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 24 627.503,71
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 24 314.880,44
Cena 4.1.12. CCT 40/89 14 366.043,83
Retencion Imp. Ganancias -686.826,98
Redondeo 0,09
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.911.459,48 No Remunerativo: 1.338.428,07 Descuentos: 1.703.333,55
SUELDO NETO: 5.546.554,00
Sueldo neto en pesos:  CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTAY CUATRO
Detalle de la composicion salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 350.230,72 Total costo INSSJP: 132.439,57 ,
Empleador: 8421505  Empleador: 0,00 Sueldo neto 61,16%
Trabajador: 266.015,67 Trabajador: 132.439,57 Costo SS 18,37%
Otros descuentos 7.57%
i ial: 1. .012
Total Segl..mdad Social: 660.012,66 Total costo ART: 174.723,47 Costo 0OS 5,65%
Empleador: 1.180.400,90
Trabajador: 485.611,76  Empleador: 174.723,47 Costo sindical 3,86%
Total Obra Social: 512127 14 Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,93%
ota ’? ocial: 370.68757  Empleador: 424,62 Costo INSSJP 1,46%
Emplgador. 132.439 57 Costo SCVO 0,00%
Trabajador: B Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 686.826,98 Empleador: 0,00
Trabajador: 686.826,98 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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LIBERATORE, ENZO DAVID
12/07/2026 01:32

Firma del empleado

=g

Otamendi y Compaiiia SRL

ORIGINAL Recibo de haberes 20
Otamend
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
¢ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 ANTICIPO 1° S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
584 LIBERATORE , ENZO DAVID 20-32397934-1 01/02/2016
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 20a 5m 18d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
SUELDO BRUTO 0,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Anticipo S.A.C. 2.091.289,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 2.091.289,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 2_091_289,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 .
Empleador: 0,00  Empleador: 0,00 Sueldo neto 100,00%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00
Total Seguridad Social: 0,00 Total costo ART: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0.00
Trabajador: 0,00 mpleacor: ’
Total costo SCVO: 0,00
Total Obra Social: 0,00 Ermoleador 0.00
Empleador: ggg P : ’
Trabajador: ’ Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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LIBERATORE, ENZO DAVID
12/07/2026 01:34

Firma del empleado

L
Otamendi y Compaiiia SRL
BARCIA, ROBERTO ANGEL <

08/07/2026 10:34 e, Pt 5 P

ORIGINAL Recibo de haberes 20
Otmend OTAMENDI Y CIA S.R.L.
ek Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
"\I ( l CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
584 LIBERATORE , ENZO DAVID 20-32397934-1 01/02/2016
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 20a 5m 18d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.556.751,82
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 2,759,095.80 496.637,24
RNOS 6 % 2,759,095.80 165.545,75
AR.T 2,759,095.80 80.289,69
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 2,759,095.80 55.181,92
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 797.654,60
SUELDO BRUTO 2.759.097,22
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 2.759.095,80
Jubilacion S.A.C. 1% 2,759,095.80 -242.805,88
Ley 19032 S.A.C. 2,759,095.80 -66.219,79
Obra Social S.A.C. 2,759,095.80 -66.219,79
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 2,759,095.80 -82.772,87
Seguro de Sepelio Trans. 2,759,095.80 -41.386,44
Desc. Anticipo de SAC -2.091.289,00
Retencion Imp. Ganancias -168.402,45
Redondeo 1,42
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.759.095,80 No Remunerativo: -2.091.287,58 Descuentos: 667.807,22
SUELDO NETO: 1,00
Sueldo neto en pesos:  UNO
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ORIGINAL Recibo de haberes 20
Otamend
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
{ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
584 LIBERATORE , ENZO DAVID 20-32397934-1 01/02/2016
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 20a 5m 18d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 124.159,31 Total costo INSSJP: 66.219,79 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Otros descuentos 63,53%
Trabajador: 124.159,31 Trabajador: 66.219,79 Costo SS 22,34%
Costo OS 6,52%
i ial: 794.625,04
Ec;:;;jzc)gryrndad Social: 55181916  Total costo ART: 80.289,69 Costo sindical 3,49%
Trabajador; 24280588  Empleador: 80.289,69 Costo ART 2,26%
Total costo SCVO: 0,00 Costo INSSJP 1,86%
ial: 231.765,54 : .
Total Obra Social: 165.545.75 Empleador: 0,00 Sueldo neto 0,00%
Empleador: 66.21 9’79
Trabajador: - Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 2.259.691,45 Empleador: 0,00
Trabajador: 2.259.691,45 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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ORIGINAL Recibo de haberes 20
Otmend OTAMENDI Y CIA S.R.L.
Ml Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
"\I ( l CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
584 LIBERATORE , ENZO DAVID 20-32397934-1 01/02/2016
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD:  20a 5m 18d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 | 09/06/2026 CHOFER 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.712.845,07
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 4,286,377.53 769.656,96
RNOS 6 % 4,286,377.53 257.182,65
ART 4,316,377.53 127.433,59
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 1,678,198.50 33.563,97
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 1,678,198.50 8.390,99
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 1,678,198.50 25.172,98
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 4,286,377.53 85.727,55
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,62
Cont. extraordinaria OS 40/89 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.332.553,31
SUELDO BRUTO 5.380.291,76
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico 1.017.090,00
Plus Feriado 3.00 2,054,521.41 49.308,51
Ad. Cobr., Carg. y Precintado 427.177,41
Adicional Cuenca Petrolifera 50.854,50
Adicional Zona Transportistas 1.00 203.418,00
Adicional Especial 5.7.4. 162.734,40
Hora Nocturna al 100 % 15 328.964,99
Adicional Transp. Combustible 244.101,60
Hs. Extras 50 % 32.00 1.00 631.612,77
Hs. Extras 100 % 26 1.00 684.247 17
Antiguedad CCT 40/89 486.868,18
Jubilacion 11% 4,286,377.53 -471.501,53
Obra Social 4,286,377.53 -128.591,33
Ley 19.032 3% 4,286,377.53 -128.591,33
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Firma del empleado

ORIGINAL Recibo de haberes 20
Otamend
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
{ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
584 LIBERATORE , ENZO DAVID 20-32397934-1 01/02/2016
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 20a 5m 18d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 09/06/2026 CHOFER 1,017,090.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 4,286,377.53 -128.591,33
Seguro de Sepelio Trans. 4,286,377.53 -64.295,66
Asig. Extraord. Camioneros 30.000,00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 18 470.627,78
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 18 236.160,33
Cena 4.1.12. CCT 40/89 9 235.313,89
Pernoctada 4.1.14 4 121.811,29
Retencion Imp. Ganancias -283.402,58
Redondeo 0,94
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 4.286.377,53 No Remunerativo: 1.093.914,23 Descuentos: 1.204.973,76
SUELDO NETO: 4.175.318,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES CIENTO SETENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 260.014,93 Total costo INSSJP: 128.591,33 .
Empleador: 67.127,94 Empleador: 0,00 Sueldo neto 62,20%
Trabajador: 192.886,99  Trabajador: 128.591,33 Costo SS 19.77%
Costo OS 6,12%
i ial: 1.326.886,04
E?:;Ie::ogry"dad Social: 855.384 51 Total costo ART: 127.433,59 Otros descuentos 4,22%
Trabajador:. 47150153  Empleador: 127.433,59 Costo sindical 3,87%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 1,92%
ial: 410.773,98 ! o
Total Obra Social: 282.182.65 Empleador: 424,62 Costo ART 1,90%
Empleador: 128.591 33 Costo SCVO 0,01%
Trabajador: T Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 283.402,58 Empleador: 0,00
Trabajador: 283.402,58 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
9011

30-54508017-2

LEMUS, PABLO ALBERTO
06/07/2026 05:43

Firma del empleado

=g

Otamendi y Compaiiia SRL

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 ANTICIPO 1° S.A.C. 2026 30/06/2026 BASE TRANSPORTE C.R.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2236 LEMUS , PABLO ALBERTO 20-32245577-2 01/12/2023
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 23 7m 0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 Chofer 1° 1,017,090.00
SUELDO BRUTO 0,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Anticipo S.A.C. 1.240.888,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 1.240.888,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 1_240_888’00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 .
Empleador: 0,00  Empleador: 0,00 Sueldo neto 100,00%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00
i ial: 0,00
Total Seguridad Social: ) Total costo ART: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0.00
Trabajador: 0,00 mpleador: ’
Total costo SCVO: 0,00
Total Obra Social: 0,00 Ermoleador 0.00
Empleador: ggg P : ’
Trabajador: ’ Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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o Recibo de haberes 264
Ounend ©TAMENDIY CIAS.R.L.
{ (l Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N  Piso: 00 Depto.: 0
" m CALETA OLIVIA oo

Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas

30-54508017-2

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 BASE TRANSPORTE C.R.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2236 LEMUS , PABLO ALBERTO 20-32245577-2 01/12/2023
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 23 7m 0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 Chofer 1° 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.461.341,22
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 1,897,571.86 341.562,93
RNOS 6 % 1,897,571.86 113.854,31
AR.T 1,897,571.86 55.219,34
Aporte Ley 3270 Chubut 1,897,571.86 15.180,57
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 1,897,571.86 37.951,44
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 563.768,59
SUELDO BRUTO 1.897.572,63
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Aguinaldo 1.897.571,86
Mutual Camioneros Cuota Social 1,897,571.86 -56.927,16
Jubilacion S.A.C. 1% 1,897,571.86 -208.732,90
Ley 19032 S.A.C. 1,897,571.86 -56.927,16
Obra Social S.A.C. 1,897,571.86 -56.927,16
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 1,897,571.86 -56.927,16
Seguro de Sepelio Trans. 1,897,571.86 -28.463,58
Desc. Anticipo de SAC -1.240.888,00
Retencion Imp. Ganancias -76.179,51
Redondeo 0,77
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.897.571,86 No Remunerativo: -1.240.887,23 Descuentos: 541.084,63

SUELDO NETO: 115.600,00
Sueldo neto en pesos:  CIENTO QUINCE MIL SEISCIENTOS
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ORIGINAL Recibo de haberes
f)f{HHt'r'H/fl OTAMENDI Y CIA S.R.L.
(1 Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY
QL CALETA OLIVIA

Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas

264

Nro.: S/N
9011
30-54508017-2

Piso: 00 Depto.: 0

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 BASE TRANSPORTE C.R.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2236 LEMUS , PABLO ALBERTO 20-32245577-2 01/12/2023
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 23 7m 0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 Chofer 1° 1,017,090.00
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 142.317,90 Total costo INSSJP: 56.927,16 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Otros descuentos 53,51%
Trabajador: 142.317,90 Trabajador: 56.927,16 Costo SS 23,90%
Costo OS 6,94%
i ial: 588.247,27
E‘:;L:;f’rf‘”dad Social: 37951437  Total costo ART: 55.219,34 Costo sindical 5,78%
Trabajador; 208.732,90  Empleador: 55.219,34 Sueldo neto 4,70%
Total costo SCVO: 0,00 Costo INSSJP 2,31%
ial- 170.781,47 ’ o
Total Obra Social: 113854 31 Empleador: 0,00 Costo ART 2,24%
Emp'eadof: 56.927 16 Costo otro 0,62%
Trabajador: R Total Otros: 15.180,57
Total otros descuentos: 1.317.067,51 Empleador: 15.180,57
Trabajador: 1.317.067,51 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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— Recibo de haberes 268
Omendi  ©TAMENDIY CIAS.R.L.
( Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.. S/N  Piso: 00 Depto.. 0
&Ll CALETA OLIVIA ro.

Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas

30-54508017-2

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 BASE TRANSPORTE C.R.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2236 LEMUS , PABLO ALBERTO 20-32245577-2 01/12/2023
CATEGORIA:  CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 23 7m 0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 | 09/06/2026 Chofer 1° 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 6.452.013,84
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 3,795,143.71 681.234,87
RNOS 6 % 3,795,143.71 227.708,62
ART 3,825,143.71 113.138,68
Aporte Ley 3270 Chubut 3,795,143.71 30.361,15
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 1,617,173.10 32.343,46
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 1,617,173.10 8.085,87
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 1,617,173.10 24.257,60
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 3,795,143.71 75.902,87
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,62
Cont. extraordinaria OS 40/89 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.218.457,74
SUELDO BRUTO 5.233.556,10
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico 1.017.090,00
Plus Feriado 3.00 2,135,888.61 43.572,13
Ad. Cobr., Carg. y Precintado 427.177,41
Adicional Cuenca Petrolifera 152.563,50
Adicional Zona Transportistas 1.00 203.418,00
Hora Nocturna al 100 % 13 266.191,47
Adicional Transp. Combustible 244.101,60
Adicional Transp. Carg. Peligrosas 244.101,60
Hs. Extras 50 % 53.50 1.00 975.631,50
Hs. Extras 100 % 7 1.00 170.203,63
Antiguedad CCT 40/89 51.092,87
Jubilacion 11% 3,795,143.71 -417.465,81
Obra Social 3,795,143.71 -113.854,31
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Recibo de haberes 268
Otamend
\'. (‘“ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
{ [ CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 BASE TRANSPORTE C.R.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2236 LEMUS , PABLO ALBERTO 20-32245577-2 01/12/2023
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 2a7m0d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 09/06/2026 Chofer 1° 1,017,090.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Ley 19.032 3% 3,795,143.71 -113.854,31
Mutual Camioneros Cuota Social 3,795,143.71 -113.854,31
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 3,795,143.71 -113.854,31
Seguro de Sepelio Trans. 3,795,143.71 -56.927,16
Asig. Extraord. Camioneros 30.000,00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 21 549.065,74
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 21 275.520,39
Cena 4.1.12. CCT 40/89 20 522.919,76
Pernoctada 4.1.14 2 60.905,64
Retencion Imp. Ganancias -217.038,89
Redondeo 0,86
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.795.143,71 No Remunerativo: 1.438.412,39 Descuentos: 1.146.849,10
SUELDO NETO: 4.086.707,00
Sueldo neto en pesos:  CUATRO MILLONES OCHENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS SIETE
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 349.322,71 Total costo INSSJP: 113.854,31 .
Empleador: 64.686,93 Empleador: 0,00 Sueldo neto 63,34%
Trabajador: 284.635,78  Trabajador: 113.854,31 Costo SS 18,21%
Costo OS 5,68%
i ial: 1.174.603,55 '
oy idad Soctal Teyay>  Total costo ART: 113.138,68 Costo sindicl 5.41%
Trabajador:. 417.465:81 Empleador: 113.138,68 Otros descuentos 3,36%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 1,76%
ial: 366.562,93 ! 0
Total Obra Social: 25270562  Empleador: 424,62 Costo ART 1,75%
Emplgador: 113.854.31 Costo otro 0,47%
Trabajador: U Total Otros: 30.361,15 Costo SCVO 0.01%
Total otros descuentos: 217.038,89 Empleador: 30.361,15
Trabajador: 217.038,89 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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ORIGINAL Recibo de haberes 53
Otamend
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
¢ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 ANTICIPO 1° S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1195 RODRIGUEZ , NORBERTO ROLANDO 20-28054545-8 03/06/2011
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 153 Om 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
SUELDO BRUTO 0,00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Anticipo S.A.C. 784.883,00
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 0,00 No Remunerativo: 784.883,00 Descuentos: 0,00
SUELDO NETO: 784.883,00
Sueldo neto en pesos: ~ SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 0,00 Total costo INSSJP: 0,00 .
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Sueldo neto 100,00%
Trabajador: 0,00  Trabajador: 0,00
Total Seguridad Social: 0,00 Total costo ART: 0,00
Empleador: 0,00 Empleador: 0.00
Trabajador: 0,00 mpleacor: ’
Total costo SCVO: 0,00
Total Obra Social: 0,00 Ermoleador 0.00
Empleador: ggg P : ’
Trabajador: ’ Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
. Pagina 1 de 1




ORIGINAL Recibo de haberes 53
Otmend OTAMENDI Y CIA S.R.L.
ek Direccion : SAN MARTIN'Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
"\I ( l CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1195 RODRIGUEZ , NORBERTO ROLANDO 20-28054545-8 03/06/2011
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 15a O0m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.735.931,25
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 2,898,092.07 521.656,57
RNOS 6 % 2,898,092.07 173.885,52
ART 2,898,092.07 84.334,48
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 2,898,092.07 57.961,84
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 837.838,41
SUELDO BRUTO 2.898.092,84
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 2.898.092,07
Jubilacion S.A.C. 1% 2,898,092.07 -242.805,88
Ley 19032 S.A.C. 2,898,092.07 -66.219,79
Obra Social S.A.C. 2,898,092.07 -66.219,79
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 2,898,092.07 -86.942,76
Seguro de Sepelio Trans. 2,898,092.07 -43.471,38
Desc. Anticipo de SAC -784.883,00
Retencion Cuota Alimentaria 101,235.65 -1.358.148,15
Retencion Imp. Ganancias -165.960,09
Redondeo 0,77
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.898.092,07 No Remunerativo: -2.143.030,38 Descuentos: 671.619,69
SUELDO NETO: 83.442,00
Sueldo neto en pesos:  OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS
. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 53
Otamend
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
{ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 1°S.A.C. 2026 30/06/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1195 RODRIGUEZ , NORBERTO ROLANDO 20-28054545-8 03/06/2011
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 15a O0m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 04/2026 11/05/2026 CHOFER 1,017,090.00
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 130.414,14 Total costo INSSJP: 66.219,79 i
Empleador: 0,00 Empleador: 0,00 Otros descuentos 61,80%
Trabajador: 130.414,14 Trabajador: 66.219,79 Costo SS 22,01%
Costo OS 6,43%
i ial: 822.424,29
Ec;:;;jzc)gryrndad Social: 579 618.41 Total costo ART: 84.334,48 Costo sindical 3,49%
Trabajador; 24280588  Empleador: 84.334,48 Costo ART 2,26%
Total costo SCVO: 0,00 Sueldo neto 2,23%
ial- 240.105,31 ’ o
Total Obra Social: 173.885.52 Empleador: 0,00 Costo INSSJP 1,77%
Empleador: 66.21 9’79
Trabajador: - Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 2.308.991,24 Empleador: 0,00
Trabajador: 2.308.991,24 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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ORIGINAL Recibo de haberes 53
Otmend OTAMENDI Y CIA S.R.L.
Ml Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
"\I ( l CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
1195 RODRIGUEZ , NORBERTO ROLANDO 20-28054545-8 03/06/2011
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 15a Om 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 | 09/06/2026 CHOFER 1,017,090.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 8.832.900,08
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
RNSS 18 % 5,796,184.13 1.041.422,15
RNOS 6 % 5,796,184.13 347.771,05
ART 5,826,184.13 171.368,96
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 2,105,376.30 42.107,53
Cont. ltem 8.1.4 CCT 40/89 2,105,376.30 10.526,88
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 2,105,376.30 31.580,64
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPAI 5,796,184.13 115.923,68
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 424,62
Cont. extraordinaria OS 40/89 25.000,00
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.786.125,51
SUELDO BRUTO 7.046.774,57
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico 1.017.090,00
Plus Feriado 3.00 2,379,990.21 54.739,77
Ad. Cobr., Carg. y Precintado 427.177,41
Adicional Cuenca Petrolifera 152.563,50
Adicional Zona Transportistas 1.00 203.418,00
Adicional Especial 5.7.4. 488.203,20
Hora Nocturna al 100 % 38 1.002.469,18
Adicional Transp. Combustible 244.101,60
Hs. Extras 50 % 43.00 1.00 978.396,73
Hs. Extras 100 % 23 1.00 697.771,31
Antiguedad CCT 40/89 530.253,43
Jubilacion 11% 5,796,184.13 -485.611,76
Obra Social 5,796,184.13 -132.439,57
Ley 19.032 3% 5,796,184.13 -132.439,57
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ORIGINAL Recibo de haberes 53
Otamends
\'. (‘! Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
{ ( CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles lig. por mayor y menor - Transportes de cargas 30-54508017-2
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 JUNIO 2026 06/07/2026 PUERTO
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
1195 RODRIGUEZ , NORBERTO ROLANDO 20-28054545-8 03/06/2011
CATEGORIA: CONDUC. 1° CAT. ANTIGUEDAD: 15a O0m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
CREDICOOP COOP.LTDO. 05/2026 09/06/2026 CHOFER 1,017,090.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 5,796,184.13 -173.885,52
Seguro de Sepelio Trans. 5,796,184.13 -86.942,76
Asig. Extraord. Camioneros 30.000,00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 17 444.481,79
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 17 223.040,31
Cena 4.1.12. CCT 40/89 13 339.897,84
Pernoctada 4.1.14 7 213.169,75
Retencion Cuota Alimentaria 420,635.76 -3.260.991,57
Retencion Imp. Ganancias -689.566,82
Redondeo 0,75
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 5.796.184,13 No Remunerativo: -2.010.401,13 Descuentos: 1.700.886,00
SUELDO NETO: 2.084.897,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 345.043,33 Total costo INSSJP: 132.439,57 .
Empleador: 84.21505  Empleador: 0,00 Oftros descuentos  44,73%
Trabajador: 260.828,28  Trabajador: 132.439,57 Sueldo neto 23,60%
Costo SS 18,60%
i ial: 1.642.957,59
E‘r’:;'e::gr”"dad Social: 1157 34503  Total costo ART: 171.368,96 Costo 0S 5.72%
Trabajador; 485.611,76 ~ Empleador: 171.368,96 Costo sindical 3,91%
Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 1,94%
ial: 505.210,62 ! 5
Total Obra Social: 372.771.05 Empleador: 424,62 Costo INSSJP 1,50%
Empleador: 132.439.57 Costo SCVO 0,00%
Trabajador: Y Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 3.950.558,39 Empleador: 0,00
Trabajador: 3.950.558,39 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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