
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AGUILA , MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

25/04/2005

 4,910,189.34JEFE OPERACIONES ZONA SUR

20-27699019-6

COORD OPERACIONES ZONA SUR

 230

 5

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- CRI-PT 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 2m 6d

 11.283.056,53COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Jubilacion  7,495,275.31  807.241,15

Asignaciones Familiares  7,495,275.31  352.277,94

F.N.E  7,495,275.31  70.455,59

INSSJP  7,495,275.31  119.174,88

 5.10 Obra Social  7,882,278.99%  401.996,23

 0.90 Anssal  7,882,278.99%  70.940,51

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

A.R.T  9,002,135.46  302.498,32

Cuota Socio Cultural 2% Pat. Austral  4,794,652.38  95.893,05

Policía del Trabajo  60.018,23

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.280.920,52

 9.002.136,01SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30.00 Sueldo Básico  4.910.189,34

Antiguedad Pers. Jerarquico  124.068,00

Adicional de Zona  1.718.566,27

Adicional Disponibilidad  138.697,00

Presentismo  84.502,00

Complemento Presentismo  169,005.00  169.005,00

Bono Paz Social 5%  357.251,38

Jubilación 11%  4,414,652.38 -485.611,76

Ley 19032 3%  4,414,652.38 -132.439,57

Obra Social 3%  4,414,652.38 -132.439,57

S.P.J. Patagonia Austral 4% -315.291,16

 20 Viandas Ayuda Alimentaria  739.040,00

Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. -141.023,53

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:19:34

Firmado Digitalmente por
AGUILA, MIGUEL ANGEL
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 16:44:10



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AGUILA , MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

25/04/2005

 4,910,189.34JEFE OPERACIONES ZONA SUR

20-27699019-6

COORD OPERACIONES ZONA SUR

 230

 5

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- CRI-PT 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 2m 6d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Asig. Cuencas Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

Asig. Vianda Complementaria  521.840,00

Beneficio Petroleros Jerarquicos  2.625.797,65

Beneficio Petroleros Jerarquicos -2.625.797,65

Devolución Imp. Ganancias  282.047,05

Redondeo  0,55

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 7.502.278,99  1.065.782,06

 8.218.401,00
Sueldo neto en pesos: OCHO MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS UNO

 1.781.904,07

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 315.291,16

 485.611,76

 132.439,57

 132.439,57
 155.911,28

 1.229.974,68

 472.936,74

 119.174,88

 302.498,32

 424,62

 471.202,44

 1.715.586,44

 605.376,31

 251.614,45

 302.498,32

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo SCVO Costo sindical Costo SS

Sueldo neto

71,06%Sueldo neto

14,83%Costo SS

5,23%Costo OS

4,07%Costo sindical

2,62%Costo ART

2,18%Costo INSSJP

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 0,00

 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:19:35

Firmado Digitalmente por
AGUILA, MIGUEL ANGEL
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 16:44:41



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AGUILA , MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

25/04/2005

 4,910,189.34JEFE OPERACIONES ZONA SUR

20-27699019-6

COORD OPERACIONES ZONA SUR

 230

 20

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- SAC 1° SEM 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 2m 6d

 5.196.920,91COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Jubilacion  3,747,637.66  403.620,58

Asignaciones Familiares  3,747,637.66  176.138,97

F.N.E  3,747,637.66  35.227,79

INSSJP  3,747,637.66  59.587,44

 5.10 Obra Social  3,751,139.50%  191.308,11

 0.90 Anssal  3,751,139.50%  33.760,26

A.R.T  4,086,627.86  136.493,37

Cuota Socio Cultural 2% Pat. Austral  2,207,326.19  44.146,52

Policía del Trabajo  30.009,12

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.110.292,16

 4.086.628,75SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

S.A.C.  3,751,139.50  3.751.139,50

Jubilación 11%  2,207,326.19 -242.805,88

Ley 19032 3%  2,207,326.19 -66.219,79

Obra Social 3%  2,207,326.19 -66.219,79

S.P.J. Patagonia Austral 4% -150.045,58

Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq.  335.488,36

Retención Imp. Ganancias -670.976,71

Redondeo  0,89

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 3.751.139,50  1.196.267,75

 2.890.361,00
Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UNO

 335.489,25

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:19:37

Firmado Digitalmente por
AGUILA, MIGUEL ANGEL
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 16:43:31



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

AGUILA , MIGUEL ANGEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

25/04/2005

 4,910,189.34JEFE OPERACIONES ZONA SUR

20-27699019-6

COORD OPERACIONES ZONA SUR

 230

 20

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- SAC 1° SEM 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 2m 6d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 150.045,58

 0,00

 66.219,79

 66.219,79
 74.155,64

 614.987,34

 225.068,37

 59.587,44

 136.493,37

 0,00

 224.201,22

 614.987,34

 291.288,16

 125.807,23

 136.493,37

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP

Costo OS Costo sindical

Costo SS Otros descuentos

Sueldo neto

55,62%Sueldo neto

17,58%Otros descuentos

11,83%Costo SS

5,61%Costo OS

4,31%Costo sindical

2,63%Costo ART

2,42%Costo INSSJP

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 0,00

 0,00

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  913.782,59

 913.782,59Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:19:36

Firmado Digitalmente por
AGUILA, MIGUEL ANGEL
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 16:43:08



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

TIESO , DANIEL ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/02/2005

 2,317,185.89SUPERVISOR

20-29585071-0

SUPERVISOR

 219

 4

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- CRI-PT 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 4m 13d

 11.404.636,34COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Jubilacion  7,273,155.37  783.318,83

Asignaciones Familiares  7,273,155.37  341.838,30

F.N.E  7,273,155.37  68.367,66

INSSJP  7,273,155.37  115.643,17

Contribucion Diferencial  145.603,18

 5.10 Obra Social  7,660,159.05%  390.668,11

 0.90 Anssal  7,660,159.05%  68.941,43

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

A.R.T  9,032,194.24  303.502,29

Cuota Socio Cultural 2% Pat. Austral  4,794,652.38  95.893,05

Policía del Trabajo  58.241,27

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  2.372.441,91

 9.032.194,43SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30.00 Sueldo Básico  2.317.185,89

Desc. día de Licencia Gremial -486.443,73

Licencia Gremial  928.287,49

Antiguedad Pers. Jerarquico  124.068,00

Adicional de Zona  811.015,06

Adicional de Torre PT/COM  396.059,00

 18.00 Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT  43.779,94

 19.00 Feriado  693.182,31

 69.00 Horas extras al 50%  1.418.000,85

 12.00 Ad. Guardia Pasiva I  228.084,00

 7.00 Ad. Guardia Pasiva II  206.759,00

Presentismo  84.502,00

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 3

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:45:24

Firmado Digitalmente por
TIESO, DANIEL ALBERTO
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 01:44:31



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

TIESO , DANIEL ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/02/2005

 2,317,185.89SUPERVISOR

20-29585071-0

SUPERVISOR

 219

 4

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- CRI-PT 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 4m 13d

 9.032.194,43SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Complemento Presentismo  169,005.00  169.005,00

Bono Paz Social 5%  346.674,24

Jubilación 11%  4,414,652.38 -485.611,76

Ley 19032 3%  4,414,652.38 -132.439,57

Obra Social 3%  4,414,652.38 -132.439,57

S.P.J. Patagonia Austral 4% -306.406,36

Cuota Alimentaria -1.632.417,04

Cuota Alimentaria -1.110.967,75

 19 Viandas Ayuda Alimentaria  702.088,00

 10 Vianda  174.695,50

Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. -26.588,31

Asig. Cuencas Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

Asig. Vianda Complementaria  521.840,00

Beneficio Petroleros Jerarquicos  2.548.055,67

Beneficio Petroleros Jerarquicos -2.548.055,67

Devolución Imp. Ganancias  53.176,62

Redondeo  0,19

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 7.280.159,05  3.800.282,05

 5.285.089,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHENTA Y NUEVE

 1.805.212,00

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 3

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:45:25

Firmado Digitalmente por
TIESO, DANIEL ALBERTO
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 01:45:05



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

TIESO , DANIEL ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/02/2005

 2,317,185.89SUPERVISOR

20-29585071-0

SUPERVISOR

 219

 4

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- CRI-PT 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 4m 13d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 306.406,36

 485.611,76

 132.439,57

 132.439,57
 154.134,32

 1.193.524,79

 459.609,54

 115.643,17

 303.502,29

 424,62

 460.540,68

 1.679.136,55

 592.049,11

 248.082,74

 303.502,29

 424,62

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS

Costo otro Costo SCVO Costo sindical

Costo SS Sueldo neto

46,13%Sueldo neto

25,21%Costo otro

14,65%Costo SS

5,17%Costo OS

4,02%Costo sindical

2,65%Costo ART

2,17%Costo INSSJP

0,00%Costo SCVO

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 2.888.987,97

 145.603,18

 2.743.384,79

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00

 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 3 de 3

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:45:26

Firmado Digitalmente por
TIESO, DANIEL ALBERTO
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 01:46:34



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

TIESO , DANIEL ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/02/2005

 2,317,185.89SUPERVISOR

20-29585071-0

SUPERVISOR

 219

 17

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- SAC 1° SEM 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 4m 13d

 6.869.925,73COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Jubilacion  4,933,138.26  531.298,99

Asignaciones Familiares  4,933,138.26  231.857,50

F.N.E  4,933,138.26  46.371,50

INSSJP  4,933,138.26  78.436,90

Contribucion Diferencial  98.732,80

 5.10 Obra Social  4,936,640.10%  251.768,65

 0.90 Anssal  4,936,640.10%  44.429,76

A.R.T  5,325,517.00  177.872,27

Cuota Socio Cultural 2% Pat. Austral  2,207,326.19  44.146,52

Policía del Trabajo  39.493,12

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.544.408,01

 5.325.517,72SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

S.A.C.  4,936,640.10  4.936.640,10

Jubilación 11%  2,207,326.19 -242.805,88

Ley 19032 3%  2,207,326.19 -66.219,79

Obra Social 3%  2,207,326.19 -66.219,79

S.P.J. Patagonia Austral 4% -197.465,60

Cuota Alimentaria -1.140.348,66

Cuota Alimentaria -684.209,20

Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq.  388.876,90

Retención Imp. Ganancias -777.753,80

Redondeo  0,72

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 4.936.640,10  3.175.022,72

 2.150.495,00
Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO

 388.877,62

Firma del empleado
..................................................

Página 1 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:45:27

Firmado Digitalmente por
TIESO, DANIEL ALBERTO
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 01:43:14



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

TIESO , DANIEL ALBERTO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

18/02/2005

 2,317,185.89SUPERVISOR

20-29585071-0

SUPERVISOR

 219

 17

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- SAC 1° SEM 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

21a 4m 13d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 197.465,60

 0,00

 66.219,79

 66.219,79
 83.639,64

 809.527,99

 296.198,41

 78.436,90

 177.872,27

 0,00

 281.105,24

 809.527,99

 362.418,20

 144.656,69

 177.872,27

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP

Costo OS Costo otro

Costo sindical Costo SS

Otros descuentos Sueldo neto

31,30%Sueldo neto

28,00%Costo otro

14,86%Otros descuentos

11,78%Costo SS

5,28%Costo OS

4,09%Costo sindical

2,59%Costo ART

2,11%Costo INSSJP

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 1.923.290,66

 98.732,80

 1.824.557,86

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  1.020.559,68

 1.020.559,68Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:45:28

Firmado Digitalmente por
TIESO, DANIEL ALBERTO
EN CONFORMIDAD
22/07/2026 01:44:02



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PONCE , CESAR EMANUEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/09/2018

 1,040,797.00CHOFER

20-38801787-3

XII TIII Turno S

 2106

 30

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- CRI-PT 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 9m 18d

 8.633.862,96COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Jubilacion  4,998,236.71  538.310,09

Asignaciones Familiares  4,998,236.71  234.917,13

F.N.E  4,998,236.71  46.983,43

INSSJP  4,998,236.71  79.471,96

Contribucion Diferencial  100.104,81

 5.10 Obra Social  5,385,240.39%  274.647,26

 0.90 Anssal  5,385,240.39%  48.467,16

Seguro de Vida Obligatorio  424,62

A.R.T  6,940,946.39  233.654,61

Cuota Solidaria 2% Empresa Chubut  4,794,652.38  95.893,05

Policía del Trabajo  40.041,92

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  1.692.916,04

 6.940.946,92SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

 30.00 Sueldo Básico  1.040.797,00

Antiguedad  41.363,00

Zona I 85%  884.677,45

Bono Paz Social  247.601,00

Adicional de Torre  396.063,00

Guardias  230.520,00

 2.00 Feriado  631.338,10

 41.00 Horas extras al 50%  970.682,33

Presentismo  266.582,51

Complemento Presentismo  295,616.00  295.616,00

Jubilación 11%  4,414,652.38 -485.611,76

Ley 19032 3%  4,414,652.38 -132.439,57

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:40:50

Firmado Digitalmente por
PONCE, CESAR EMANUEL
EN CONFORMIDAD
14/07/2026 13:53:12



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PONCE , CESAR EMANUEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/09/2018

 1,040,797.00CHOFER

20-38801787-3

XII TIII Turno S

 2106

 30

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- CRI-PT 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 9m 18d

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Obra Social 3%  4,414,652.38 -132.439,57

S.P. y G.P. Chubut 5% -269.262,02

 23 Viandas Ayuda Alimentaria  849.896,00

 10 Vianda  183.970,00

Asig. Cuencas Golfo San Jorge y Austral  380.000,00

Asig. Vianda Complementaria  521.840,00

Redondeo  0,53

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 5.005.240,39  1.019.752,92

 5.921.194,00
Sueldo neto en pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO

 1.935.706,53

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 
Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 269.262,02

 485.611,76

 132.439,57

 132.439,57
 135.934,97

 820.210,65

 323.114,42

 79.471,96

 233.654,61

 424,62

 405.196,99

 1.305.822,41

 455.553,99

 211.911,53

 233.654,61

 424,62

Empleador: 
Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP Costo OS
Costo otro Costo SCVO Costo sindical
Costo SS Sueldo neto

68,58%Sueldo neto

15,12%Costo SS

5,28%Costo OS

4,69%Costo sindical

2,71%Costo ART

2,45%Costo INSSJP

1,16%Costo otro

0,00%Costo SCVO
Total Otros: 

Empleador: 
Trabajador: 

 100.104,81

 100.104,81
 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  0,00
 0,00Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:40:49

Firmado Digitalmente por
PONCE, CESAR EMANUEL
EN CONFORMIDAD
14/07/2026 13:52:48



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PONCE , CESAR EMANUEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/09/2018

 1,040,797.00CHOFER

20-38801787-3

XII TIII Turno S

 2106

 314

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- SAC 1° SEM 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 9m 18d

 3.929.865,55COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Contr. Jubilacion  2,982,781.31  321.245,55

Asignaciones Familiares  2,982,781.31  140.190,72

F.N.E  2,982,781.31  28.038,14

INSSJP  2,982,781.31  47.426,22

Contribucion Diferencial  59.725,66

 5.10 Obra Social  2,986,283.15%  152.300,44

 0.90 Anssal  2,986,283.15%  26.876,55

A.R.T  2,986,283.15  99.741,86

Cuota Solidaria 2% Empresa Chubut  2,207,326.19  44.146,52

Policía del Trabajo  23.890,27

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR  943.581,93

 2.986.283,62SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

S.A.C.  2,986,283.15  2.986.283,15

Jubilación 11%  2,207,326.19 -242.805,88

Ley 19032 3%  2,207,326.19 -66.219,79

Obra Social 3%  2,207,326.19 -66.219,79

S.P. y G.P. Chubut 5% -149.314,16

Redondeo  0,47

COMPOSICIÓN LABORAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos:  

SUELDO NETO: 

 2.986.283,15  524.559,62

 2.461.724,00
Sueldo neto en pesos: DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO

 0,47

Firma del empleado
..................................................
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..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:40:51

Firmado Digitalmente por
PONCE, CESAR EMANUEL
EN CONFORMIDAD
14/07/2026 13:52:02



LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO

PERÍODO

PONCE , CESAR EMANUEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORÍA:

FECHA ÚLTIMO INGRESO

ANTIGÜEDAD:

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL FECHA TAREA SUELDO / JORNAL

13/09/2018

 1,040,797.00CHOFER

20-38801787-3

XII TIII Turno S

 2106

 314

05/2026

06/2026 JUNIO 2026- SAC 1° SEM 06/07/2026

11/06/2026

Chubut

C.U.I.L.

Dirección Piso:Nro.:: Depto.:JULIO SALTO 0

CIPOLLETTI 8324

TACKER S.R.L

Servicios de Apoyo a la extracción

30-65781904-9

ORIGINAL Recibo de haberes

7a 9m 18d

Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Seguridad Social: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total Obra Social: 

Total costo INSSJP: 
Empleador: 

Trabajador: 

Total costo ART: 
Empleador: 

Total costo SCVO: 

Empleador: 

 149.314,16

 0,00

 66.219,79

 66.219,79
 68.036,79

 489.474,41

 179.176,99

 47.426,22

 99.741,86

 0,00

 217.350,95

 489.474,41

 245.396,78

 113.646,01

 99.741,86

 0,00

Empleador: 

Trabajador: 

Costo ART Costo INSSJP

Costo OS Costo otro

Costo sindical Costo SS

Otros descuentos Sueldo neto

62,64%Sueldo neto

12,46%Costo SS

6,24%Costo OS

6,18%Otros descuentos

5,53%Costo sindical

2,89%Costo INSSJP

2,54%Costo ART

1,52%Costo otro

Total Otros: 

Empleador: 

Trabajador: 

 59.725,66

 59.725,66

 0,00

Costo total empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total otros descuentos:  242.805,88

 242.805,88Trabajador: 

Firma del empleado
..................................................

Página 2 de 2

..................................................
Firma del empleador

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firmado Digitalmente por
LEIRO, ANDREA SILVINA
APODERADO
08/07/2026 16:40:52

Firmado Digitalmente por
PONCE, CESAR EMANUEL
EN CONFORMIDAD
14/07/2026 13:52:27


