
C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

6    2026 KLEIMAN, Pedro                 68         5.562.682,00 11a 10m 5d                                                       

25/08/2014 20-34564547-1Gerente de Area         C.A.B.A.                09/06/2026

901          Contribucion Casfec                 5,64 %     5.815.270,14                                                                                   327.981,23                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     5.822.273,82                                                                                   349.336,42                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     5.815.270,14                                                                                   626.304,59                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     5.815.270,14                                                                                    92.462,79                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     5.822.273,82                                                                                   128.108,34                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                            30,00                     5.562.682,00         5.562.682,00         

 121             S.A.C.                                  180,00                     2.911.136,91         2.911.136,91         

 701             Jubilación                               11,00%                    6.621.978,57          -728.417,64         

 702             Ley 19032                                 3,00%                    6.621.978,57          -198.659,35         

 703             Obra Social                               3,00%                    6.621.978,57          -198.659,35         

 896             Ret. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act.                                                  -518.996,48         

$    9.998.436,90            

$    1.524.617,99          

$    8.473.818,91   

seis millones ochocientos veintinueve mil ochenta y seis con nueve 

$    8.473.818,91 $            0,00 $    1.644.732,82

$    6.829.086,09

$            0,00

$      758.216,54

$      168.860,45

$      198.659,35

$            0,00

$    1.465.094,09

$      432.164,76

$      134.566,68  

$      185.646,87

$          424,62 

$            0,00   

$    2.223.310,63 

$      601.025,21

$      333.226,03

$      185.646,87

$          424,62 

$      518.996,48   

Sueldo Neto (63,873%) Seguridad Social (20,795%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,621%) PAMI (3,117%) ART (1,736%)
Seguro de Vida (0,004%) Otros Rubros (4,854%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0110085330008508259383 del Banco Nacion Argentina              30/06/2026 
Correspondientes al período  05/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

6    2026 YUYUMET, DIEGO MAXIMILIANO     14         6.349.364,00 21a 3m 20d                                                       

10/03/2005 20-26470082-6Gerente de Area         C.A.B.A.                09/06/2026

901          Contribucion Casfec                 5,64 %     6.342.360,32                                                                                   357.709,12                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     6.349.364,00                                                                                   380.961,84                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     6.342.360,32                                                                                   683.072,20                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     6.342.360,32                                                                                   100.843,52                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     6.349.364,00                                                                                   139.546,19                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                            30,00                     6.349.364,00         6.349.364,00         

 121             S.A.C.                                  180,00                     3.196.119,46         3.196.119,46         

 701             Jubilación                               11,00%                    6.621.978,57          -728.417,64         

 702             Ley 19032                                 3,00%                    6.621.978,57          -198.659,35         

 703             Obra Social                               3,00%                    6.621.978,57          -198.659,35         

 896             Ret. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act.                                                  -532.433,24         

$   11.208.040,95            

$    1.662.557,49          

$    9.545.483,46   

siete millones ochocientos ochenta y siete mil trescientos trece con ochenta y ocho 

$    9.545.483,46 $            0,00 $    1.658.169,58

$    7.887.313,88

$            0,00

$      758.216,54

$      168.860,45

$      198.659,35

$            0,00

$    1.650.599,22

$      486.819,65

$      151.606,14  

$      208.901,99

$          424,62 

$            0,00   

$    2.408.815,76 

$      655.680,10

$      350.265,49

$      208.901,99

$          424,62 

$      532.433,24   

Sueldo Neto (65,488%) Seguridad Social (20%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,444%) PAMI (2,908%) ART (1,735%)
Seguro de Vida (0,004%) Otros Rubros (4,421%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000002034854 del Banco Santander Rio S.A.            30/06/2026 
Correspondientes al período  05/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

6    2026 DIAZ DEL CAMPO, Julian         7          2.724.025,00 26a 7m 29d                                                       

01/11/99 23-23297195-9Consultor I             C.A.B.A.                09/06/2026

901          Contribucion Casfec                 5,64 %     2.717.021,32                                                                                   153.240,00                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     2.724.025,00                                                                                   163.441,50                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     2.717.021,32                                                                                   292.623,19                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     2.717.021,32                                                                                    43.200,63                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     2.724.025,00                                                                                    60.876,34                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                            30,00                     2.724.025,00         2.724.025,00         

 121             S.A.C.                                  180,00                     1.429.736,70         1.429.736,70         

 701             Jubilación                               11,00%                    4.153.761,70          -456.913,78         

 702             Ley 19032                                 3,00%                    4.153.761,70          -124.612,85         

 703             Obra Social                               3,00%                    4.153.761,70          -124.612,85         

$    4.867.567,98            

$      713.806,28          

$    4.153.761,70   

tres millones cuatrocientos cuarenta y siete mil seiscientos veintidos con veintidos 

$    4.153.761,70 $            0,00 $      706.139,48

$    3.447.622,22

$            0,00

$      475.605,71

$      105.920,92

$      124.612,85

$            0,00

$      717.292,19

$      211.841,85

$       65.877,77  

$       91.901,62

$          424,62 

$            0,00   

$    1.192.897,89 

$      317.762,77

$      190.490,62

$       91.901,62

$          424,62 

$            0,00   

Sueldo Neto (65,781%) Seguridad Social (22,76%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,063%) PAMI (3,635%) ART (1,753%)
Seguro de Vida (0,008%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720029888000036426722 del Banco Santander Rio S.A.            30/06/2026 
Correspondientes al período  05/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

6    2026 GOYANES, Adriana Karina        8          6.349.364,00 24a 2m 29d                                                       

01/04/2002 27-20568652-0Gerente de Area         C.A.B.A.                09/06/2026

901          Contribucion Casfec                 5,64 %     6.342.360,32                                                                                   357.709,12                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     6.349.364,00                                                                                   380.961,84                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     6.342.360,32                                                                                   683.072,20                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     6.342.360,32                                                                                   100.843,52                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     6.349.364,00                                                                                   139.546,19                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                            30,00                     6.349.364,00         6.349.364,00         

 121             S.A.C.                                  180,00                     3.196.119,46         3.196.119,46         

 701             Jubilación                               11,00%                    6.621.978,57          -728.417,64         

 702             Ley 19032                                 3,00%                    6.621.978,57          -198.659,35         

 703             Obra Social                               3,00%                    6.621.978,57          -198.659,35         

 896             Ret. Ing. Trab. Per. Rel. Dep. Año. Act.                                                  -722.990,54         

$   11.208.040,95            

$    1.662.557,49          

$    9.545.483,46   

siete millones seiscientos noventa y seis mil setecientos cincuenta y seis con cincuenta y ocho 

$    9.545.483,46 $            0,00 $    1.848.726,88

$    7.696.756,58

$            0,00

$      758.216,54

$      168.860,45

$      198.659,35

$            0,00

$    1.650.599,22

$      486.819,65

$      151.606,14  

$      208.901,99

$          424,62 

$            0,00   

$    2.408.815,76 

$      655.680,10

$      350.265,49

$      208.901,99

$          424,62 

$      722.990,54   

Sueldo Neto (63,906%) Seguridad Social (20%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (5,444%) PAMI (2,908%) ART (1,735%)
Seguro de Vida (0,004%) Otros Rubros (6,003%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720029888000035868240 del Banco Santander Rio S.A.            30/06/2026 
Correspondientes al período  05/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

6    2026 REYES, Maximo                  141        1.505.954,57 3a 9m 25d                                                        

05/09/2022 20-43523930-8Tecnico Sr              C.A.B.A.                09/06/2026

901          Contribucion Casfec                 5,64 %     1.749.943,31                                                                                    98.696,80                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     1.756.946,99                                                                                   105.416,81                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     1.749.943,31                                                                                   188.468,89                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     1.749.943,31                                                                                    27.824,09                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     1.756.946,99                                                                                    39.890,74                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                            30,00                     1.505.954,57         1.505.954,57         

 121             S.A.C.                                  180,00                       878.473,49           878.473,49         

 164             AD. C. JORN. LABORAL                     30,00                        42.332,14           250.992,42         

 701             Jubilación                               11,00%                    2.635.420,48          -289.896,25         

 702             Ley 19032                                 3,00%                    2.635.420,48           -79.062,61         

 703             Obra Social                               3,00%                    2.635.420,48           -79.062,61         

$    3.096.142,43            

$      460.721,95          

$    2.635.420,48   

dos millones ciento ochenta y siete mil trescientos noventa y nueve 

$    2.635.420,48 $            0,00 $      448.021,47

$    2.187.399,00

$            0,00

$      301.755,64

$       67.203,22

$       79.062,61

$            0,00

$      454.467,32

$      134.406,44

$       41.736,14  

$       58.953,62

$          424,62 

$            0,00   

$      756.222,96 

$      201.609,66

$      120.798,75

$       58.953,62

$          424,62 

$            0,01   

Sueldo Neto (65,778%) Seguridad Social (22,741%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,063%) PAMI (3,633%) ART (1,773%)
Seguro de Vida (0,013%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000038149836 del Banco Santander Rio S.A.            30/06/2026 
Correspondientes al período  05/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

6    2026 Cingolani, Ivo                 169        2.611.542,00 2a 2m 22d                                                        

08/04/2024 20-38789001-8Jefe de Proyecto        C.A.B.A.                09/06/2026

901          Contribucion Casfec                 5,64 %     2.604.538,31                                                                                   146.895,96                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     2.611.542,00                                                                                   156.692,52                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     2.604.538,31                                                                                   280.508,77                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     2.604.538,31                                                                                    41.412,15                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     2.611.542,00                                                                                    58.435,46                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                            30,00                     2.611.542,00         2.611.542,00         

 121             S.A.C.                                  180,00                     1.305.771,00         1.305.771,00         

 701             Jubilación                               11,00%                    3.917.313,00          -430.904,43         

 702             Ley 19032                                 3,00%                    3.917.313,00          -117.519,39         

 703             Obra Social                               3,00%                    3.917.313,00          -117.519,39         

$    4.601.682,48            

$      684.369,48          

$    3.917.313,00   

tres millones doscientos cincuenta y un mil trescientos sesenta y nueve con setenta y nueve 

$    3.917.313,00 $            0,00 $      665.943,21

$    3.251.369,79

$            0,00

$      448.532,34

$       99.891,48

$      117.519,39

$            0,00

$      676.650,24

$      199.782,96

$       62.146,07  

$       86.770,69

$          424,62 

$            0,00   

$    1.125.182,58 

$      299.674,44

$      179.665,46

$       86.770,69

$          424,62 

$           -0,00   

Sueldo Neto (65,776%) Seguridad Social (22,763%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,062%) PAMI (3,635%) ART (1,755%)
Seguro de Vida (0,009%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0070709330004001744218 del Banco Galicia y Buenos Aires        30/06/2026 
Correspondientes al período  05/2026 a través del Banco Interbanking



C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

C.U.I.T. EMPRESA:

Q. MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO ANTIGÜEDAD

FECHA INGRESO CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L LUGAR DE PAGO F. PAGO APORTES

COSTO TOTAL EMPLEADOR

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR

SUELDO BRUTO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: No Remunerativo: Descuentos: 

SUELDO NETO
Detalle de la composición salarial

Total Costo Sindical:

Empleador

Trabajador

Total Costo INSJJP:

Empleador

Trabajador

Total Seguridad Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo ART:

Empleador

Total Obra Social:

Empleador

Trabajador

Total Costo SCVO:

Empleador

Total Otros Rubros:

Costo Total Empleador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Son Pesos: 

Aportes Jubilatorios:
Fecha y Banco Acreditación Haberes:

Empleador Trabajador

ERM ARGENTINA S.A. 
Av. Monroe 5088 8°       -Capital Federal

30-70044830-0

6    2026 LOPEZ, Facundo Lautaro         127        1.791.732,16 4a 4m 29d                                                        

01/02/2022 20-43910636-1Tecnico Sr              C.A.B.A.                09/06/2026

901          Contribucion Casfec                 5,64 %     2.101.867,29                                                                                   118.545,31                                                                           
902          Contribucion Obra Social            6,00 %     2.108.870,98                                                                                   126.532,25                                                                           
910          Contribucion Jubilacion            10,77 %     2.101.867,29                                                                                   226.371,10                                                                           
911          Contribucion Ley 19032              1,59 %     2.101.867,29                                                                                    33.419,69                                                                           
917          Contribucion A.R.T.                 2,17 %     2.108.870,98                                                                                    47.527,50                                                                           
929          Contrib.Seguro de Vida                                                                                                                          424,62                                                                           

   1             Sueldo Básico                            30,00                     1.791.732,16         1.791.732,16         

 121             S.A.C.                                  180,00                     1.054.435,49         1.054.435,49         

 164             AD. C. JORN. LABORAL                     30,00                        60.463,80           317.138,83         

 701             Jubilación                               11,00%                    3.163.306,47          -347.963,71         

 702             Ley 19032                                 3,00%                    3.163.306,47           -94.899,19         

 703             Obra Social                               3,00%                    3.163.306,47           -94.899,19         

$    3.716.126,95            

$      552.820,47          

$    3.163.306,48   

dos millones seiscientos veinticinco mil quinientos cuarenta y cuatro con treinta y ocho 

$    3.163.306,48 $            0,00 $      537.762,09

$    2.625.544,38

$            0,00

$      362.198,59

$       80.664,31

$       94.899,19

$            0,00

$      545.940,17

$      161.328,62

$       50.138,81  

$       70.408,75

$          424,62 

$            0,00   

$      908.138,76 

$      241.992,93

$      145.038,00

$       70.408,75

$          424,62 

$            0,01   

Sueldo Neto (65,778%) Seguridad Social (22,752%) Costo Sindical (0%)
Obra Social (6,063%) PAMI (3,634%) ART (1,764%)
Seguro de Vida (0,011%) Otros Rubros (0%)

Neto acreditado 100 %  en Nº 0720014488000037982522 del Banco Santander Rio S.A.            30/06/2026 
Correspondientes al período  05/2026 a través del Banco Interbanking


