ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Bahia Blanca

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.

Direccién : Zuviria

Nro.: 260
8000

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
30-70798086-5

Piso: Depto.:

Firma del empleado

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
617 VEGA , Jorge Mauro 20-25947268-8 03/01/2014
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 123 5m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.491.489,21
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 2,770,765.62 298.411,46
Contrib. Obra Social 510 % 2,777,769.30 141.666,23
Contrib. INSSJP 1.59 % 2,770,765.62 44.055,17
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 2,770,765.62 130.225,98
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 2,770,765.62 26.045,20
Contrib. ANSSAL 0.90 % 2,777,769.30 24.999,92
Contrib. Activ Cult y Capacit Sichoca 0.50 % 1,017,089.13 5.085,45
Contrib. Profes. del sector Sichoca 1.50 % 1,017,089.13 15.256,34
Contrib. Fomento Actividades Sichoca 2.00 % 1,017,089.13 20.341,78
Contrib. Ext. OS Sichoca 25,000.00 25.000,00
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 2,777,769.30 55.555,39
Contrib. ART 4.96 % 2,777,769.30 139.604,36
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 926.671,90
SUELDO BRUTO 3.564.817,31
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico mensualizados 28 dias 33,902.97 949.283,19
Horas extras 50% 3.50 hs 7,946.01 27.811,03
Feriado 2.00 dias 40,683.57 81.367,13
H Ex. Km Rec.4.2.3 Gral 14.00 km 8,136.89 113.916,43
Control descarga/reparto 4.2.6 Gral 1 42,378.71 42.378,71
Limpieza de pozos 6.2.1. Gral 4 84,757.43 339.029,71
Horas Ord. Dias Inhabiles 1 4.00 hs 5,297.34 21.189,36
Plus Hs Extras 50% Dias Inhabiles 1 2,648.67 10.594,68
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 4.00 hs 5,297.34 21.189,36
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 5,297.34 21.189,36
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Pagina 1 de 3

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 3
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
617 VEGA , Jorge Mauro 20-25947268-8 03/01/2014
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 123 5m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
SUELDO BRUTO 3.564.817,31
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Adicional Item 5.14.8 16.00 % 1,627,948.96 260.471,83
Adicional Item 5.3.3. 15.00 % 1,627,948.96 244.192,34
Adicional Item 5.6.2 20.00 % 1,627,948.96 325.589,79
Antigliedad 13.00 % 2,458,202.92 319.566,38
Jubilacion 11.00 % 2,777,769.30 -305.554,62
Ley 19.032 3.00 % 2,777,769.30 -83.333,08
Obra social 3.00 % 2,777,769.30 -83.333,08
Sindicato Sichoca 3.00 % 2,777,769.30 -83.333,08
Seguro de Sepelio Sichoca 1.50 % 2,777,769.30 -41.666,54
Comida ltem 4.1.12 24 dias 15,563.09 373.514,16
Viaticos Item 4.2.4. Gral 14.00 km 8,136.89 113.916,43
Viatico Especial Iltem 4.1.13 24 dias 7,809.53 187.428,72
Adic Viatico Comida Item 5.14.5 20.00 % 560,942.88 112.188,58
Devolucién Imp. Ganancias 252.755,09
Redondeo 0,12
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.777.769,30 No Remunerativo: 1.039.803,10 Descuentos: 597.220,40
SUELDO NETO: 3.220.352,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA'Y DOS
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Pagina 2 de 3
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ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Direccién : Zuviria
Bahia Blanca

30-70798086-5

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales

Nro.: 260
8000

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
617 VEGA , Jorge Mauro 20-25947268-8 03/01/2014
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 12a 5m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 190.683,19 Total costo INSSJP: 127.388,25 .
Empleador: 65.683,57  Empleador: 44.055,17 Sueldo neto 67.88%
Trabajador: 124.999,62 Trabajador: 83.333,08 Costo SS 17,72%
Costo OS 4,74%
i ial: 840.792,57
Eﬂ;{e‘:’zgfndad Social: 53523795  Total costo ART: 139.604,36 Costo sindical 4,02%
Trabajador; 305.554,62 ~ Empleador: 139.604,36 Costo ART 2,94%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,69%
ial 224.999,31 ! 0
Total Obra Social: 141.666.23 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0,01%
Empleador: 83 333’08
Trabajador: A Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Kilometros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros.

VEGA, Jorge Mauro
maurovega197742@gma
il.com

Firma del empleado

Firmado por MARCO
ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:59
GMT-03:00

Pagina 3 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 152
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA ULTIMO INGRESO
617 VEGA, Jorge Mauro 20-25947268-8 03/01/2014
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 123 5m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.789.334,53
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 2,126,892.56 229.066,33
Contrib. Obra Social 510 % 2,130,394.40 108.650,11
Contrib. INSSJP 1.59 % 2,126,892.56 33.817,59
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 2,126,892.56 99.963,95
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 2,126,892.56 19.992,79
Contrib. ANSSAL 0.90 % 2,130,394.40 19.173,55
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 2,130,394.40 42.607,89
Contrib. ART 4.96 % 2,130,394.40 105.667,56
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 658.939,77
SUELDO BRUTO 2.130.394,76
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 180 dias 4,260,788.81 2.130.394,40
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 2,130,394.40 -234.343,38
Obra Social sobre SAC 3.00 % 2,130,394.40 -63.911,83
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 2,130,394.40 -63.911,83
Seguro de Sepelio Sichoca s/SAC 1.50 % 2,130,394.40 -31.955,92
Sindicato Sichoca sobre SAC 3.00 % 2,130,394.40 -63.911,83
Retencion Imp. Ganancias -283.222,97
Redondeo 0,36
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.130.394,40 No Remunerativo: 0,36 Descuentos: 741.257,76
SUELDO NETO: 1.389.137,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTAY SIETE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 152
AN Direccién : Zuviria Nro.: 260  Piso: Depto.:
< Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
617 VEGA , Jorge Mauro 20-25947268-8 03/01/2014
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 12a 5m 28d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 95.867,75 Total costo INSSJP: 97.729,42 i
Empleador: 0,00  Empleador: 33.817,59 Sueldo neto 49,80%
Trabajador: 95.867,75 Trabajador: 63.911,83 Costo SS 23,13%
Otros descuentos 10,15%
i ial: 645.147,89
Total Seguridad Social: Total costo ART: 105.667,56 Costo OS 6,19%
Empleador: 410.804,51 )
Trabajador: 234.34338  Empleador: 105.667,56 Costo ART 3,79%
Total costo SCVO: 0,00 Costo INSSJP 3,50%
ol 172.561,94 ’ g o
Total Obra Social: 108 650.11 Empleador: 0,00 Costo sindical 3,44%
Empleador: 63.911 ’83
Trabajador: T Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 283.222,97 Empleador: 0,00
Trabajador: 283.222,97 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2
VEGA, Jorge Mauro ANTONIO PORTESI
maurovega197742@gma Fecha Hora:
il.com 2026.07.07 11:07:08
........................................................ GMT_OSOO
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ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.
Direccién
Bahia Blanca

: Zuviria

Nro.: 260
8000

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales

30-70798086-5

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
614 ZAMBRANA , Luciano Martin 20-30062372-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 23/10/2008 ANTIGUEDAD: 17a 8m 8d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.965.627,60
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 3,090,136.97 332.807,75
Contrib. Obra Social 510 % 3,097,140.65 157.954,17
Contrib. INSSJP 1.59 % 3,090,136.97 49.133,18
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 3,090,136.97 145.236,44
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 3,090,136.97 29.047,29
Contrib. ANSSAL 0.90 % 3,097,140.65 27.874,27
Contrib. Activ Cult y Capacit Sichoca 0.50 % 1,017,089.13 5.085,45
Contrib. Profes. del sector Sichoca 1.50 % 1,017,089.13 15.256,34
Contrib. Fomento Actividades Sichoca 2.00 % 1,017,089.13 20.341,78
Contrib. Ext. OS Sichoca 25,000.00 25.000,00
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 3,097,140.65 61.942,81
Contrib. ART 4.96 % 3,097,140.65 155.445,18
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.025.549,28
SUELDO BRUTO 3.940.078,32
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico mensualizados 28 dias 33,902.97 949.283,19
Horas extras 50% 10.00 hs 7,946.01 79.460,09
Feriado 1.00 dias 40,683.57 40.683,57
Feriado Trabajado Ord. 1.00 dias 81,367.13 81.367,13
H Ex. Km Rec.4.2.3 Gral 34.80 km 8,136.89 283.163,70
Permanencia 4.2.5. Inc b) Gral 1 dias 28,789.61 28.789,61
Control descarga/reparto 4.2.6 Gral 3 42,378.71 127.136,13
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 14.00 hs 5,297.34 74.162,75
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 5,297.34 74.162,75
Adicional Item 5.14.8 16.00 % 1,738,208.92 278.113,43
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 17
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
614 ZAMBRANA , Luciano Martin 20-30062372-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 23/10/2008 ANTIGUEDAD: 17a 8m 8d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
SUELDO BRUTO 3.940.078,32
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Adicional Item 5.3.3. 15.00 % 1,738,208.92 260.731,34
Adicional Item 5.6.2 20.00 % 1,738,208.92 347.641,78
Antigliedad 18.00 % 2,624,695.47 472.445,18
Jubilacion 11.00 % 3,097,140.65 -340.685,47
Ley 19.032 3.00 % 3,097,140.65 -92.914,22
Obra social 3.00 % 3,097,140.65 -92.914,22
Sindicato Sichoca 3.00 % 3,097,140.65 -92.914,22
Seguro de Sepelio Sichoca 1.50 % 3,097,140.65 -46.457,11
Comida ltem 4.1.12 18 dias 15,563.09 280.135,62
Viaticos Item 4.2.4. Gral 34.80 km 8,136.89 283.163,70
Viatico Especial ltem 4.1.13 18 dias 7,809.53 140.571,54
Viatico Permanencia 4.2.5. Inc a) Gral 1 dias 54,924.39 54.924,39
Adic Viatico Comida Iltem 5.14.5 20.00 % 420,707.16 84.141,43
Devolucién Imp. Ganancias 74.721,92
Redondeo 0,99
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.097.140,65 No Remunerativo: 917.659,59 Descuentos: 665.885,24
SUELDO NETO: 3.348.915,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS QUINCE
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Pagina 2 de 3
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ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Direccion
Bahia Blanca

: Zuviria

30-70798086-5

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales

Nro.: 260
8000

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
614 ZAMBRANA , Luciano Martin 20-30062372-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 23/10/2008 ANTIGUEDAD: 17a 8m 8d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 205.054,90 Total costo INSSJP: 142.047,40 .
Empleador: 65.683,57 Empleador: 49.133,18 Sueldo neto 66,44%
Trabajador: 139.371,33  Trabajador: 92.914,22 Costo SS 18,60%
Costo OS 4,98%
i ial: 937.594,03
E:;L:zcgy”dad Social: 50600856  Total costo ART: 155.445,18 Costo sindical 4,07%
Trabajador; 340.685.47 ~ Empleador: 155.445,18 Costo ART 3,08%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,82%
ial: 250.868,39 ! 0
Total Obra Social: 157.954.17 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0,01%
Empleador: 92 914’22
Trabajador: T Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Kilometros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros.

ZAMBRANA, Luciano Ma
rtin
zambranaluciano@amail.

Firma del empleado

Firmado por MARCO
ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:56
GMT-03:00

Firma del empleadorw
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ORIGINAL Recibo de haberes 149
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
614 ZAMBRANA , Luciano Martin 20-30062372-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 23/10/2008 ANTIGUEDAD: 17a 8m 8d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.107.955,87
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,606,596.92 173.030,49
Contrib. Obra Social 510 % 1,610,098.76 82.115,04
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,606,596.92 25.544,89
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,606,596.92 75.510,06
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,606,596.92 15.102,01
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,610,098.76 14.490,89
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 1,610,098.76 32.201,98
Contrib. ART 4.96 % 1,610,098.76 79.860,89
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 497.856,25
SUELDO BRUTO 1.610.099,62
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 180 dias 3,220,197.52 1.610.098,76
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 1,610,098.76 -177.110,86
Obra Social sobre SAC 3.00 % 1,610,098.76 -48.302,96
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 1,610,098.76 -48.302,96
Seguro de Sepelio Sichoca s/SAC 1.50 % 1,610,098.76 -24.151,48
Sindicato Sichoca sobre SAC 3.00 % 1,610,098.76 -48.302,96
Retencion Imp. Ganancias -145.931,40
Redondeo 0,86
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.610.098,76 No Remunerativo: 0,86 Descuentos: 492.102,62
SUELDO NETO: 1.117.997,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO DIECISIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTAY SIETE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Direccién : Zuviria
Bahia Blanca

30-70798086-5

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales

149

Nro.: 260
8000

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
614 ZAMBRANA , Luciano Martin 20-30062372-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 23/10/2008 ANTIGUEDAD: 17a 8m 8d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 72.454,44 Total costo INSSJP: 73.847,85 .
Empleador: 0,00 Empleador: 25.544,89 Sueldo neto 53,04%
Trabajador: 72.454,44 Trabajador: 48.302,96 Costo SS 23,12%
Otros descuentos 6,92%
i ial: 487.446,29
E‘:;L‘Z’:(?rf‘”dad Social: 310.33545  Total costo ART: 79.860,89 Costo 0S 6,19%
Trabajador; 177.110.86  Empleador: 79.860,89 Costo ART 3,79%
Total costo SCVO: 0,00 Costo INSSJP 3,50%
ial 130.418,00 ’ o 0
Total Obra Social: 82.115.04 Empleador: 0,00 Costo sindical 3,44%
Empleador: 48 302’96
Trabajador: U Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 145.931,40 Empleador: 0,00
Trabajador: 145.931,40 Trabajador: 0,00 )

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

ZAMBRANA, Luciano Ma
rtin
zambranaluciano@amail.

Firma del empleado

Firmado por MARCO
ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:06
GMT-03:00

Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 46
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 1°Q Junio 2026 19/06/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2072 ACOSTA, Juan Manuel 20-35987949-1 01/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 43 1m 14d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 6,666.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.745.249,91
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,840,580.40 198.230,51
Contrib. Obra Social 510 % 1,875,732.24 95.662,34
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,840,580.40 29.265,23
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,840,580.40 86.507,28
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,840,580.40 17.301,46
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 1,844,082.24 92.204,11
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,875,732.24 16.881,59
Contrib. Fondo de Cese Laboral 12.00 % 1,613,438.64 193.612,64
Contrib. Fdo Invest y Capacitacion Uocra 2.00 % 193,612.64 3.872,25
Contrib. IERIC y FODECO Uocra 2.00 % 193,612.64 3.872,25
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 1,844,082.24 36.881,64
Contrib. ART 4.96 % 1,875,732.24 94.801,32
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 869.517,24
SUELDO BRUTO 1.875.732,67
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Horas Normales 88.00 hs 6,666.00 586.608,00
Horas extras 50% 2.00 hs 9,999.00 19.998,00
Feriado Trabajado en Hs. 11.00 hs 13,332.00 234.643,20
Adicional CCT 76/75 Art. 60 10.00 % 606,606.00 60.660,60
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 10.00 hs 6,666.00 66.660,00
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 2 6,666.00 66.660,00
Adicional Industrial 40.00 % 606,606.00 242.642,40
Adicional Local Bahia Blanca 10.00 % 606,606.00 60.660,60
Asistencia Perfecta - 20% 20.00 % 1,418,524.80 283.704,96
Premio Asistencia Perfecta - 10% 10.00 % 1,418,524.80 141.852,48
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 1 de 2

Firma del empleado

ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.06.25 08:06:18
GMT-03:00

Firma del empleadorw




ORIGINAL Recibo de haberes 46
/A Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
< Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 1°Q Junio 2026 19/06/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2072 ACOSTA, Juan Manuel 20-35987949-1 01/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 43 1m 14d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 6,666.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Adicional Dias Inhabiles CCT 76/75 66,660.00 6.666,00
Adicional Plus Dias Inhabiles CCT 76/75 66,660.00 6.666,00
Adicional Dias Inhabiles BBca 66,660.00 6.666,00
Adicional Plus Dias Inhabiles BBca 66,660.00 6.666,00
Adicional Dias Inhabiles Ind 66,660.00 26.664,00
Adicional Plus Dias Inhabiles Ind 66,660.00 26.664,00
Jubilacion 11.00 % 1,844,082.24 -202.849,05
Ley 19.032 3.00 % 1,844,082.24 -55.322,47
Obra social 3.00 % 1,844,082.24 -55.322,47
Sindicato Uocra 250 % 1,844,082.24 -46.102,06
Obra Social No Remunerativos 3.00 % 31,650.00 -949,50
Suma No Rem con aporte OS 0.50 % 63,300.00 31.650,00
Retencién Imp. Ganancias -15.584,12
Redondeo 0,43
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.844.082,24 No Remunerativo: 31.650,43 Descuentos: 376.129,67
SUELDO NETO: 1.499.603,00
Sueldo neto en pesos: UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL SEISCIENTOS TRES
Detalle de la composicién salarial
Costo total empleador
Total Costo Sindical: 90.728,20 Total costo INSSJP: 84.587,70 .
Empleador: 44.626,14  Empleador: 29.265,23 Sueldo neto 54,63%
Trabajador: 46.102,06  Trabajador: 55.322,47 Costo SS 22,36%
Costo otro 7,05%
i ial: 613.974,00
E‘::;L::c?ry”dad Social: 41112495  Total costo ART: 94.801,32 Costo OS 5,53%
Trabajador; 202.849,05  Empleador: 94.801,32 Costo ART 3,45%
Total Obra Social: 151.934 31 Total costo SCVO: 424,62 Costo sindical 3,30%
ota ra social: 95.662:34 Empleador: 424,62 Costo INSSJP 3,08%
Emplgador: 56.271.97 Otros descuentos 0,57%
Trabajador: o Total Otros: 193.612,64 Costo SCVO 0,02%
Total otros descuentos: 15.584,12 Empleador: 193.612,64
Trabajador: 15.584,12 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firtreadn pof MARDD Pagina 2 de 2

ACOSTA, Juan Manuel
jmacosta2202@gmail.com

CONFORME

Firma del empleado
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ORIGINAL Recibo de haberes 45
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 2°Q Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2072 ACOSTA, Juan Manuel 20-35987949-1 01/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 43 1m 29d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 6,666.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 3.097.920,38
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 2,073,517.11 223.317,79
Contrib. Obra Social 510 % 2,108,668.95 107.542,12
Contrib. INSSJP 1.59 % 2,073,517.11 32.968,92
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 2,073,517.11 97.455,30
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 2,073,517.11 19.491,06
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 2,077,018.95 103.850,95
Contrib. ANSSAL 0.90 % 2,108,668.95 18.978,02
Contrib. Fondo de Cese Laboral 12.00 % 1,918,701.45 230.244 17
Contrib. Fdo Invest y Capacitacion Uocra 2.00 % 230,244 .17 4.604,88
Contrib. IERIC y FODECO Uocra 2.00 % 230,244 .17 4.604,88
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 2,077,018.95 41.540,38
Contrib. ART 4.96 % 2,108,668.95 104.651,98
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 989.250,45
SUELDO BRUTO 2.108.669,93
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Horas Normales 98.00 hs 6,666.00 653.268,00
Horas extras 50% 11.50 hs 9,999.00 114.988,50
Horas Nocturnas 66.00 hs 888.80 58.660,80
Adicional CCT 76/75 Art. 60 10.00 % 826,917.30 82.691,73
Horas Ord. Dias Inhabiles 1 6.50 hs 6,666.00 43.329,00
Plus Hs Extras 50% Dias Inhabiles 3,333.00 21.664,50
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 8.00 hs 6,666.00 53.328,00
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 2 6,666.00 53.328,00
Adicional Industrial 40.00 % 826,917.30 330.766,92
Adicional Local Bahia Blanca 10.00 % 826,917.30 82.691,73
Asistencia Perfecta - 20% 20.00 % 1,597,706.88 319.541,38
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 3
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ORIGINAL Recibo de haberes 45
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 2°Q Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2072 ACOSTA, Juan Manuel 20-35987949-1 01/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 43 1m 29d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 6,666.00
SUELDO BRUTO 2.108.669,93
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Premio Asistencia Perfecta - 10% 10.00 % 1,597,706.88 159.770,69
Adicional Dias Inhabiles CCT 76/75 96,657.00 9.665,70
Adicional Plus Dias Inhabiles CCT 76/75 74,992.50 7.499,25
Adicional Dias Inhabiles BBca 96,657.00 9.665,70
Adicional Plus Dias Inhabiles BBca 74,992.50 7.499,25
Adicional Dias Inhabiles Ind 96,657.00 38.662,80
Adicional Plus Dias Inhabiles Ind 74,992.50 29.997,00
Jubilacién 11.00 % 2,077,018.95 -228.472,08
Ley 19.032 3.00 % 2,077,018.95 -62.310,57
Obra social 3.00 % 2,077,018.95 -62.310,57
Sindicato Uocra 250 % 2,077,018.95 -51.925,47
Obra Social No Remunerativos 3.00 % 31,650.00 -949,50
Seguro de Vida Uocra -17.623,86
Suma No Rem con aporte OS 0.50 63,300.00 31.650,00
Devolucién Imp. Ganancias 15.584,12
Redondeo 0,98
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  2.077.018,95 No Remunerativo: 47.235,10 Descuentos: 423.592,05
SUELDO NETO: 1.700.662,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON SETECIENTOS MIL SEISCIENTOS SESENTAY DOS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 2 de 3
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ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.
Direccion : Zuviria

Bahia Blanca

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
30-70798086-5

Nro.: 260

8000

45

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 2°Q Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2072 ACOSTA, Juan Manuel 20-35987949-1 01/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 43 1m 29d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 6,666.00
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 120.299,47 Total costo INSSJP: 95.279,49 .
Empleador: 50.750,14 Empleador: 32.968,92 Sueldo neto 54,62%
Trabajador: 69.549,33 Trabajador: 62.310,57 Costo SS 22,21%
Costo otro 7,40%
i ial: 691.565,20
E‘;:;L:ggf‘”dad Social: 46300312  Total costo ART: 104.651,98 Costo OS 5,49%
Trabajador; 228.472,08  Empleador: 104.651,98 Costo sindical 3,86%
Total costo SCVO: 0,00 Costo ART 3,36%
ial: 170.802,19 ’ o
Total Obra Social: 107.542.12 Empleador: 0,00 Costo INSSJP 3,06%
Empleador: 63 260’07
Trabajador: " Total Otros: 230.244,17
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 230.244,17
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
ACOSTA, Juan Manuel
jmacosta2202@gmail.com
CONFORME

Firma del empleado

Fecha Hora:

GMT-03:00

Firmado por MARCO
ANTONIO PORTESI

2026.07.07 11:07:34

Pagina 3 de 3
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ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Direccion
Bahia Blanca

: Zuviria

30-70798086-5

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales

Nro.: 260

75

Piso: Depto.:

8000

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2072 ACOSTA, Juan Manuel 20-35987949-1 01/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 43 1m 29d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 6,666.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 903.117,52
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 663,222.08 71.429,02
Contrib. Obra Social 510 % 664,408.81 33.884,85
Contrib. INSSJP 1.59 % 663,222.08 10.545,23
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 663,222.08 31.171,44
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 663,222.08 6.234,29
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 664,408.81 33.220,44
Contrib. ANSSAL 0.90 % 664,408.81 5.979,68
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 664,408.81 13.288,18
Contrib. ART 4.96 % 664,408.81 32.954,68
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 238.707,81
SUELDO BRUTO 664.409,71
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo Proporcional 61 dias 3,921,101.19 664.408,81
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 664,408.81 -73.084,97
Obra Social sobre SAC 3.00 % 664,408.81 -19.932,26
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 664,408.81 -19.932,26
Sindicato Uocra sobre SAC 250 % 664,408.81 -16.610,22
Redondeo 0,90
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  664.408,81 No Remunerativo: 0,90 Descuentos: 129.559,71
SUELDO NETO: 534.850,00
Sueldo neto en pesos:  QUINIENTOS TREINTA'Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL

Direccién : Zuviria
Bahia Blanca

MANTENIMIENTO

INDUSTR AL 30-70798086-5

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales

Nro.: 260 Piso:

75

Depto.:

8000

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2072 ACOSTA, Juan Manuel 20-35987949-1 01/05/2026
CATEGORIA:  Oficial Especializado ANTIGUEDAD: 43 1m 29d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 6,666.00
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 29.898,40 Total costo INSSJP: 30.477,49 .
Empleador: 13.288,18 Empleador: 10.545,23 Sueldo neto 59,22%
Trabajador: 16.610,22 Trabajador: 19.932,26 Costo SS 24,48%
Costo OS 5,96%
i ial: 221.119,84
E‘;f;;jjj’;‘”dad Social: 14803487  Total costo ART: 32.954,68 Costo ART 3,65%
Trabajador; 73.08497  Empleador: 32.954,68 Costo INSSJP 3,37%
Total costo SCVO: 0,00 Costo sindical 3,31%
Total Obra Social: 53.817,11
33.884,85 Empleador: 0,00
Empleador: 19 932’26
Trabajador: D Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2

ACOSTA, Juan Manuel
jmacosta2202@gmail.com
CONFORME

Firma del empleado

ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:26
GMT-03:00
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ORIGINAL Recibo de haberes 10
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
604 HALBERG , Cristian Andres 20-26456181-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2006 ANTIGUEDAD: 19a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.860.893,87
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 3,066,140.62 330.223,34
Contrib. Obra Social 510 % 3,073,144.30 156.730,36
Contrib. INSSJP 1.59 % 3,066,140.62 48.751,64
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 3,066,140.62 144.108,61
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 3,066,140.62 28.821,72
Contrib. ANSSAL 0.90 % 3,073,144.30 27.658,30
Contrib. Activ Cult y Capacit Sichoca 0.50 % 1,017,089.13 5.085,45
Contrib. Profes. del sector Sichoca 1.50 % 1,017,089.13 15.256,34
Contrib. Fomento Actividades Sichoca 2.00 % 1,017,089.13 20.341,78
Contrib. Ext. OS Sichoca 25,000.00 25.000,00
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 3,073,144.30 61.462,89
Contrib. ART 4.96 % 3,073,144.30 154.254,96
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.018.120,01
SUELDO BRUTO 3.842.773,86
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico mensualizados 28 dias 33,902.97 949.283,19
Horas extras 50% 5.00 hs 7,946.01 39.730,04
Feriado 2.00 dias 40,683.57 81.367,13
H Ex. Km Rec.4.2.3 Gral 22.20 km 8,136.89 180.638,91
Control descarga/reparto 4.2.6 Gral 2 42,378.71 84.757,42
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 34.00 hs 5,297.34 180.109,53
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 5,297.34 180.109,53
Adicional Item 5.14.8 16.00 % 1,695,995.75 271.359,32
Adicional Item 5.3.3. 15.00 % 1,695,995.75 254.399,36
Adicional Item 5.6.2 20.00 % 1,695,995.75 339.199,15
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 10
/A Direccion : Zuviria Nro.: 260  Piso: Depto.:
< Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
604 HALBERG , Cristian Andres 20-26456181-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2006 ANTIGUEDAD: 19a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Antigiiedad 20.00 % 2,560,953.58 512.190,72
Jubilaciéon 11.00 % 3,073,144.30 -338.045,87
Ley 19.032 3.00 % 3,073,144.30 -92.194,33
Obra social 3.00 % 3,073,144.30 -92.194,33
Sindicato Sichoca 3.00 % 3,073,144.30 -92.194,33
Seguro de Sepelio Sichoca 1.50 % 3,073,144.30 -46.097,16
Comida ltem 4.1.12 21 dias 15,563.09 326.824,89
Viaticos Item 4.2.4. Gral 22.20 km 8,136.89 180.638,91
Viatico Especial Iltem 4.1.13 21 dias 7,809.53 164.000,13
Adic Viatico Comida Item 5.14.5 20.00 % 490,825.02 98.165,00
Devolucion Imp. Ganancias 127.065,16
Redondeo 0,63
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  3.073.144,30 No Remunerativo: 896.694,72 Descuentos: 660.726,02
SUELDO NETO: 3.309.113,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL CIENTO TRECE
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 203.975,06 Total costo INSSJP: 140.945,97 .
Empleador: 65.683,57  Empleador: 48.751,64 Sueldo neto 66,34%
Trabajador: 138.291,49 Trabajador: 92.194,33 Costo SS 18,65%
Costo OS 4,99%
i ial: 930.320,73
Total Seguridad Social: Total costo ART: 154.254,96 Costo sindical 4,09%
Empleador: 592.274,86 )
Trabajador: 338.045,87  Empleador: 154.254,96 Costo ART 3,09%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,83%
ol 248.924,69 ’ o
Total Obra Social: 156.730.56 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0,01%
Empleador: 9 194’33
Trabajador: U Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 142
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.L. FECHA ULTIMO INGRESO
604 HALBERG , Cristian Andres 20-26456181-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2006 ANTIGUEDAD: 19a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.323.274,20
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,771,012.43 190.738,04
Contrib. Obra Social 5.10 % 1,774,514.27 90.500,23
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,771,012.43 28.159,10
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,771,012.43 83.237,58
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,771,012.43 16.647,52
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,774,514.27 15.970,63
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 1,774,514.27 35.490,29
Contrib. ART 4.96 % 1,774,514.27 88.015,91
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 548.759,30
SUELDO BRUTO 1.774.514,90
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 180 dias 3,549,028.55 1.774.514,27
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 1,774,514.27 -195.196,57
Obra Social sobre SAC 3.00 % 1,774,514.27 -53.235,43
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 1,774,514.27 -53.235,43
Seguro de Sepelio Sichoca s/SAC 1.50 % 1,774,514.27 -26.617,71
Sindicato Sichoca sobre SAC 3.00 % 1,774,514.27 -53.235,43
Retencion Imp. Ganancias -184.904,33
Redondeo 0,63
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.774.514,27 No Remunerativo: 0,63 Descuentos: 566.424,90
SUELDO NETO: 1.208.090,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON DOSCIENTOS OCHO MIL NOVENTA
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Recibo de haberes

reccion : Zuviria

4 SERVICIOS HLB S.A.
, : Di
: < Bahia Blanca

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
30-70798086-5

142

Nro.: 260 Piso:
8000

Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
604 HALBERG , Cristian Andres 20-26456181-8 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2006 ANTIGUEDAD: 19a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 79.853,14 Total costo INSSJP: 81.394,53 i
Empleador: 0,00  Empleador: 28.159,10 Sueldo neto 52,00%
Trabajador: 79.853,14 Trabajador: 53.235,43 Costo SS 23,13%
Otros descuentos 7,96%
i ial: 537.280,63
E‘:;L‘Z’:(?rf‘”dad Social: o on4 0 Total costo ART: 88.015,91 Costo 0S 6,19%
Trabajador; 195.196,57 ~ Empleador: 88.015,91 Costo ART 3,79%
Total costo SCVO: 0,00 Costo INSSJP 3,50%
ial 143.735,66 ’ o 0
Total Obra Social: 90.500.23 Empleador: 0,00 Costo sindical 3,44%
Empleador: 53 235’43
Trabajador: T Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 184.904,33 Empleador: 0,00
Trabajador: 184.904,33 Trabajador: 0,00 )

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

HALBERG, Cristian Andre

s
c.halbera77@amail.com

Firma del empleado

Firmado por MARCO
ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:59
GMT-03:00
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ORIGINAL Recibo de haberes 12

SERVICIOS HLB S.A.
Direccién : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:

. £ _ Bahia Blanca 8000
;\AAN T;NH;IENTS Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
- f’fl%ijDO AﬁBioNADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO ‘ LUGAR DE PAGO

06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 |:NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN

o LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO

606  LOPEZ, Sebastian 20-27090240-6 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 26/07/2012 ANTIGUEDAD: 13a 11m 5d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires f 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13

COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.451.490,74
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 2,840,432.86 305.914,62
Contrib. Obra Social 510 % 2,847,436.54 145.219,26
Contrib. INSSJP 1.59 % 2,840,432.86 45.162,88
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 2,840,432.86 133.500,34
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 2,840,432.86 26.700,07
Contrib. ANSSAL 0.90 % 2,847,436.54 25.626,93
Contrib. Activ Cult y Capacit Sichoca 0.50 % 1,017,089.13 5.085,45
Contrib. Profes. del sector Sichoca 1.50 % 1,017,089.13 15.256,34
Contrib. Fomento Actividades Sichoca 2.00 % 1,017,089.13 20.341,78
Contrib. Ext. OS Sichoca 25,000.00 25.000,00
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 2,847,436.54 56.948,73
Contrib. ART 4.96 % 2,847,436.54 143.059,85
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 948.240,87
SUELDO BRUTO 3.503.249,87
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

Vacaciones 2 dias 100,284.78 200.569,57
Sueldo basico mensualizados 26 dias 33,902.97 881.477,25
Horas extras 50% 7.00 hs 7,946.01 55.622,06
Feriado 2.00 dias 40,683.57 81.367,13
H Ex. Km Rec.4.2.3 Gral 22.00 km 8,136.89 179.011,54
Control descargalreparto 4.2.6 Gral 2 42,378.71 84.757,42
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 2150 hs 5,297.34 113.892,79
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 5,297.34 113.892,79
Vacaciones Adicional Item 3.3.2. l 23,758.42 47.516,84
Adicional Item 5.14.8 16.00 % 1,510,020.98 241.603,36

Pagina 1 de 2

Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale-a”100 kilometros.
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ORIGINAL Recibo de haberes o
SERVICIOS HLB S.A.
Direccién : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
Bahia Blanca 8000
¥ L % .z i aps s . .
) Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
. 7LfiGAJ0 APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
606 LOPEZ , Sebastian 20-27090240-6 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 26/07/2012 ANTIGUEDAD: 13a 11m 5d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Adicional ltem 5.3.3. 15.00 % 1,510,020.98 226.503,15
Adicional ltem 5.6.2 20.00 % 1,510,020.98 302.004,20
Antigliedad 14.00 % 2,280,131.69 319.218,44
Jubilacién 11.00 % 2,847,436.54 -313.218,02
Ley 19.032 3.00 % 2,847,436.54 -85.423,10
Obra social 3.00 % 2,847,436.54 -85.423,10
Sindicato Sichoca 3.00 % 2,847,436.54 -85.423,10
Seguro de Sepelio Sichoca 150 % 2,847,436.54 -42.711,55
Comida Item 4.1.12 17 dias 15,563.09 264.572,53
Viaticos Item 4.2.4. Gral 22.00 km 8,136.89 179.011,54
Viatico Especial Item 4.1.13 17 dias 7,809.53 132.762,01
Adic Viatico Comida Item 5.14.5 20.00 % 397,334.54 79.466,91
Redondeo 0,34
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 2.847.436,54 No Remunerativo: 655.813,33 Descuentos: 612.198,87
SUELDO NETO: 2.891.051,00
Sueldo neto en pesos:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CINCUENTAY UNO
Detalle de la composicién salarial ( Costo total empleador
Total Costo Sindical: 193.818,22 Total costo INSSJP: 130.585,98 ,
Empleador: 65.683,57  Empleador: 45.162,88 Sueldo neto 64,95%
Trabajador: 128.134,65 Trabajador: 85.423,10 Costo SS 19,36%
S i ial: 861.908,71 Costo OS 5,18%
E:nt;:;a:cgfndad Seclal: 548:690y69 Total costo ART: 143.059,85 Costo sindical 4,35%
Trabajador; 31321802  Empleador: 143.059,85 Costo ART 3,21%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,93%
fal. 230.642,36 ’ o
Total Obra Social: 145 bl 96 Emplestion 424,62 s 15 @ Costo SCVO 0,01%
Empleador: 85 423’10 = -
Trabajador: e Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 | )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleoy Asignaciones Familiares
Pagina 2 de 2

Kilometros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale-a500 kil6metros.
= g

del empleado

Firma

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes L
. i SERVICIOS HLB S.A.
Direccién : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
Bahia Blanca 8000
MANTENHvellENTO Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
 06/2026 7 ) SAC Junio 2026 07/07/2026  |:NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
606 ’ LOPEZ , Sebastian  20-27090240-6 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 26/07/2012 ) ANTIGUEDAD: 13a 11m 5d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 ‘ 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.019.192,69
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,538,818.02 165.730,70
Contrib. Obra Social 510 % 1,542,319.86 78.658,31
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,538,818.02 24.467,21
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,5638,818.02 72.324,45
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,538,818.02 14.464,89
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,542,319.86 13.880,88
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 1,542,319.86 30.846,40
Contrib. ART 4.96 % 1,542,319.86 76.499,07
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 476.871,91
SUELDO BRUTO 1.542.320,78
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 180 dias 3,084,639.71 1.542.319,86
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 1,542,319.86 -169.655,18
Obra Social sobre SAC 3.00 % 1,5642,319.86 -46.269,60
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 1,542,319.86 -46.269,60
Seguro de Sepelio Sichoca s/SAC 1.50 % 1,542,319.86 -23.134,80
Sindicato Sichoca sobre SAC 3.00 % 1,542,319.86 -46.269,60
Redondeo 0,92
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.542.319,86 No Remunerativo: 0,92 Descuentos: 331.598,78
' SUELDO NETO: 1.210.722,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON DOSCIENTOS DIEZ MIL SETECIENTOS VEINTIDOS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciongs. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes a4
SERVICIOS HLB S.A.

Direccién : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
606 LOPEZ , Sebastian 20-27090240-6 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 26/07/2012 ANTIGUEDAD: 133 11m 5d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 1 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicién salarial ( Gasto total empleatsr
Total Costo Sindical: 69.404,40 Total costo INSSJP: 70.736,81 .
Empleador: 0,00  Empleador: 24.467,21 Sueldo neto 59,96%
Trabajador: 69.404,40 Trabajador: 46.269,60 Costo SS 23,12%
Costo OS 6,19%
i ial: 466.902,50
E?:;Ie::(?r_u"dad Saclal: 20704732  Total costo ART: 76.499,07 Costo ART 3,79%
Trabajador;. 169.655.18  Empleador: 76.499,07 Costo INSSJP 3,50%
Total costo SCVO: 0,00 Costo sindical 3,44%
Total Obra Social: 124.927,91
78.658.31 Empleador: 0,00
Empleador: 46 269’60
Trabajador: B Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 | J

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
N
\
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ORIGINAL Recibo de haberes i
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 1°Q Junio 2026 19/06/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2607 MACIEL , Axel Roman 20-47312380-1 07/05/2025
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD:  1a 1m 9d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.946.233,25
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,327,990.00 143.024,52
Contrib. Obra Social 510 % 1,358,191.84 69.267,78
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,327,990.00 21.115,04
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,327,990.00 62.415,53
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,327,990.00 12.483,11
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 1,331,491.84 66.574,59
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,358,191.84 12.223,73
Contrib. Fondo de Cese Laboral 8.00 % 1,259,029.34 100.722,35
Contrib. Fdo Invest y Capacitacion Uocra 2.00 % 100,722.35 2.014,45
Contrib. IERIC y FODECO Uocra 2.00 % 100,722.35 2.014,45
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 1,331,491.84 26.629,84
Contrib. ART 4.96 % 1,358,191.84 69.131,32
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 588.041,33
SUELDO BRUTO 1.358.191,92
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Horas Normales 88.00 hs 5,270.00 463.760,00
Horas extras 50% 8.00 hs 7,905.00 63.240,00
Horas Nocturnas 45.50 hs 702.67 31.971,33
Feriado 1 dias 42,160.00 42.160,00
Horas Ord. Dias Inhabiles 1 5.00 hs 5,270.00 26.350,00
Plus Hs Extras 50% Dias Inhabiles 2,635.00 13.175,00
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 4.00 hs 5,270.00 21.080,00
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 2 5,270.00 21.080,00
Adicional Industrial 40.00 % 601,131.33 240.452,53
Adicional Local Bahia Blanca 10.00 % 601,131.33 60.113,13
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 1 de 2
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ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.06.25 08:06:46
GMT-03:00
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ORIGINAL Recibo de haberes 4
/A Direccién : Zuviria Nro.. 260  Piso: Depto.:
‘ ' Bahia Blanca 8000
‘ Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 1°Q Junio 2026 19/06/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2607 MACIEL , Axel Roman 20-47312380-1 07/05/2025
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD: 13 1m 9d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Asistencia Perfecta - 20% 20.00 % 1,024,224 .49 204.844,90
Premio Asistencia Perfecta - 10% 10.00 % 1,024,224 .49 102.422,45
Adicional Dias Inhabiles BBca 47,430.00 4.743,00
Adicional Plus Dias Inhabiles BBca 34,255.00 3.425,50
Adicional Dias Inhabiles Ind 47,430.00 18.972,00
Adicional Plus Dias Inhabiles Ind 34,255.00 13.702,00
Jubilacion 11.00 % 1,331,491.84 -146.464,10
Ley 19.032 3.00 % 1,331,491.84 -39.944,76
Obra social 3.00 % 1,331,491.84 -39.944,76
Sindicato Uocra 250 % 1,331,491.84 -33.287,30
Obra Social No Remunerativos 3.00 % 26,700.00 -801,00
Suma No Rem con aporte OS 0.50 % 53,400.00 26.700,00
Redondeo 0,08
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.331.491,84 No Remunerativo: 26.700,08 Descuentos: 260.441,92
SUELDO NETO: 1.097.750,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON NOVENTAY SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 63.946,04 Total costo INSSJP: 61.059,80 i
Empleador: 30.658,74  Empleador: 21.115,04 Sueldo neto 56,40%
Trabajador: 33.287,30 Trabajador: 39.944,76 Costo SS 22,77%
Costo OS 5,65%
i ial: 443.185,58
E‘;:;L:gogrf‘”dad Social: 20672145  Total costo ART: 69.131,32 Costo otro 5,18%
Trabajador; 146.464.10  Empleador: 69.131,32 Costo ART 3,55%
Total Obra Social: 11001354  Total costo SCVO: 424,62 Costo sindical 3,29%
ota ra Social: 69.267:78 Empleador: 424,62 Costo INSSJP 3,14%
Empleador: 4074576 Costo SCVO 0,02%
Trabajador: Y Total Otros: 100.722,35
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 100.722,35
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firtreadn pof MARDD Pagina 2 de 2

MACIEL, Axel Roman
axelromanmaciel@gmail.
com

Firma del empleado
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ORIGINAL Recibo de haberes 67
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 2°Q Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2607 MACIEL , Axel Roman 20-47312380-1 07/05/2025
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD:  1a 1m 24d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.125.694,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,458,330.29 157.062,17
Contrib. Obra Social 510 % 1,488,532.13 75.915,14
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,458,330.29 23.187,45
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,458,330.29 68.541,52
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,458,330.29 13.708,30
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 1,461,832.13 73.091,61
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,488,532.13 13.396,79
Contrib. Fondo de Cese Laboral 8.00 % 1,311,637.13 104.930,97
Contrib. Fdo Invest y Capacitacion Uocra 2.00 % 104,930.97 2.098,62
Contrib. IERIC y FODECO Uocra 2.00 % 104,930.97 2.098,62
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 1,461,832.13 29.236,64
Contrib. ART 4.96 % 1,488,532.13 73.893,19
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 637.161,02
SUELDO BRUTO 1.488.533,11
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Horas Normales 98.00 hs 5,270.00 516.460,00
Horas extras 50% 450 hs 7,905.00 35.572,50
Horas Ord. Dias Inhéabiles 1 5.00 hs 5,270.00 26.350,00
Plus Hs Extras 50% Dias Inhabiles 2,635.00 13.175,00
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 15.00 hs 5,270.00 79.050,00
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 2 5,270.00 79.050,00
Adicional Industrial 40.00 % 552,032.50 220.813,00
Adicional Local Bahia Blanca 10.00 % 552,032.50 55.203,25
Asistencia Perfecta - 20% 20.00 % 1,124,486.25 224.897,25
Premio Asistencia Perfecta - 10% 10.00 % 1,124,486.25 112.448,63
Adicional Dias Inhabiles BBca 105,400.00 10.540,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 67
/A Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
< Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 2°Q Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2607 MACIEL , Axel Roman 20-47312380-1 07/05/2025
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD: 13 1m 24d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Adicional Plus Dias Inhabiles BBca 92,225.00 9.222,50
Adicional Dias Inhabiles Ind 105,400.00 42.160,00
Adicional Plus Dias Inhabiles Ind 92,225.00 36.890,00
Jubilacion 11.00 % 1,461,832.13 -160.801,53
Ley 19.032 3.00 % 1,461,832.13 -43.854,96
Obra social 3.00 % 1,461,832.13 -43.854,96
Sindicato Uocra 250 % 1,461,832.13 -36.545,80
Obra Social No Remunerativos 3.00 % 26,700.00 -801,00
Seguro de Vida Uocra -17.623,86
Suma No Rem con aporte OS 0.50 53,400.00 26.700,00
Redondeo 0,98
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.461.832,13 No Remunerativo: 26.700,98 Descuentos: 303.482,11
SUELDO NETO: 1.185.051,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL CINCUENTA Y UNO
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 87.603,54 Total costo INSSJP: 67.042,41 .
Empleador: 33.433,88  Empleador: 23.187,45 Sueldo neto 55,75%
Trabajador: 54.169,66 Trabajador: 43.854,96 Costo SS 22,89%
Costo OS 5,67%
i ial: 486.601,92
E‘:;L‘:’:cﬂy"dad Social: 30580039  Total costo ART: 73.893,19 Costo otro 4,94%
Trabajador; 160.801,53 ~ Empleador: 73.893,19 Costo sindical 412%
Total Obra Social: 12057110  TYotal costo SCVO: 0,00 Costo ART 3,48%
ota ra Social: 75.915'14 Empleador: 0,00 Costo INSSJP 3,15%
Empleador: a4 655’96
Trabajador: T Total Otros: 104.930,97
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 104.930,97
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2

MACIEL, Axel Roman
axelromanmaciel@gmail.
com
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ORIGINAL Recibo de haberes %
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2607 MACIEL , Axel Roman 20-47312380-1 07/05/2025
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD:  1a 1m 24d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.898.271,42
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,393,160.15 150.043,35
Contrib. Obra Social 510 % 1,396,661.99 71.229,76
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,393,160.15 22.151,25
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,393,160.15 65.478,53
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,393,160.15 13.095,71
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 1,396,661.99 69.833,10
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,396,661.99 12.569,96
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 1,396,661.99 27.933,24
Contrib. ART 4.96 % 1,396,661.99 69.274,43
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 501.609,33
SUELDO BRUTO 1.396.662,09
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 180 dias 2,793,323.97 1.396.661,99
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 1,396,661.99 -153.632,82
Obra Social sobre SAC 3.00 % 1,396,661.99 -41.899,86
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 1,396,661.99 -41.899,86
Sindicato Uocra sobre SAC 250 % 1,396,661.99 -34.916,55
Redondeo 0,10
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo:  1.396.661,99 No Remunerativo: 0,10 Descuentos: 272.349,09
SUELDO NETO: 1.124.313,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS TRECE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Recibo de haberes
SERVICIOS HLB S.A.

Direccion : Zuviria
Bahia Blanca

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
30-70798086-5

98

Nro.: 260
8000

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2607 MACIEL , Axel Roman 20-47312380-1 07/05/2025
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD: 13 1m 24d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 62.849,79 Total costo INSSJP: 64.051,11 .
Empleador: 27.93324  Empleador: 22.151,25 Sueldo neto 59,23%
Trabajador: 34.916,55  Trabajador: 41.899,86 Costo S8 24,48%
Costo OS 5,96%
i ial: 464.653,47
E‘;f;;jjj’;‘”dad Social: 311.02065  Total costo ART: 69.274,43 Costo ART 3,65%
Trabajador; 153.632,82  Empleador: 69.274,43 Costo INSSJP 3,37%
Total costo SCVO: 0,00 Costo sindical 3,31%
Total Obra Social: 113.129,62
71.229.76 Empleador: 0,00
Empleador: 1 899’86
Trabajador: DA Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
MACIEL, Axel Roman
axelromanmaciel@gmail.

com

Firma del empleado

Firmado por MARCO
ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:53
GMT-03:00

Firma del empleadorw
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ORIGINAL Recibo de haberes 4
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
609 OYOLA, Walter Emanuel 20-32514930-3 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2009 ANTIGUEDAD: 16a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 4.976.755,98
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 3,136,555.33 337.807,01
Contrib. Obra Social 599 % 3,143,559.01 188.330,62
Contrib. INSSJP 1.59 % 3,136,555.33 49.871,23
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 3,136,555.33 147.418,10
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 3,136,555.33 29.483,62
Contrib. ANSSAL 0.01 % 3,143,559.01 282,92
Contrib. Activ Cult y Capacit Sichoca 0.50 % 1,017,089.13 5.085,45
Contrib. Profes. del sector Sichoca 1.50 % 1,017,089.13 15.256,34
Contrib. Fomento Actividades Sichoca 2.00 % 1,017,089.13 20.341,78
Contrib. Ext. OS Sichoca 25,000.00 25.000,00
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 3,143,559.01 62.871,18
Contrib. ART 4.96 % 3,143,559.01 157.747,53
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.039.920,40
SUELDO BRUTO 3.936.835,58
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico mensualizados 28 dias 33,902.97 949.283,19
Horas extras 50% 5.00 hs 7,946.01 39.730,04
Feriado 1.00 dias 40,683.57 40.683,57
Feriado Trabajado Ord. 1.00 dias 81,367.13 81.367,13
H Ex. Km Rec.4.2.3 Gral 32.00 km 8,136.89 260.380,42
Control descarga/reparto 4.2.6 Gral 4 42,378.71 169.514,84
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 22.50 hs 5,297.34 119.190,13
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 5,297.34 119.190,13
Adicional Item 5.14.8 16.00 % 1,779,339.45 284.694,31
Adicional Item 5.3.3. 15.00 % 1,779,339.45 266.900,92
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 14
/A Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
< Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
609 OYOLA , Walter Emanuel 20-32514930-3 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2009 ANTIGUEDAD: 16a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Adicional Item 5.6.2 20.00 % 1,779,339.45 355.867,89
Antigiiedad 17.00 % 2,686,802.57 456.756,44
Jubilaciéon 11.00 % 3,143,559.01 -345.791,49
Ley 19.032 3.00 % 3,143,559.01 -94.306,77
Obra social 3.00 % 3,143,559.01 -94.306,77
Sindicato Sichoca 3.00 % 3,143,559.01 -94.306,77
Seguro de Sepelio Sichoca 1.50 % 3,143,559.01 -47.153,39
Comida ltem 4.1.12 19 dias 15,563.09 295.698,71
Viaticos Item 4.2.4. Gral 32.00 km 8,136.89 260.380,42
Viatico Especial Iltem 4.1.13 19 dias 7,809.53 148.381,07
Adic Viatico Comida Item 5.14.5 20.00 % 444,079.78 88.815,96
Devolucion Imp. Ganancias 91.106,61
Redondeo 0,41
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.143.559,01 No Remunerativo: 884.383,18 Descuentos: 675.865,19
SUELDO NETO: 3.352.077,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 207.143,73 Total costo INSSJP: 144.178,00 .
Empleador: 65.683,57  Empleador: 49.871,23 Sueldo neto 66,14%
Trabajador: 141.460,16 Trabajador: 94.306,77 Costo SS 18,23%
Costo OS 5,58%
i ial: 923.654,32
Total Seguridad Social: Total costo ART: 157.747,53 Costo sindical 4,09%
Empleador: 577.862,83 )
Trabajador: 34579149  Empleador: 157.747,53 Costo ART 3,11%
Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,84%
ol 282.637,39 ’ o
Total Obra Social: 188.30.82 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0,01%
Empleador: o4 306’77
Trabajador: RS Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2

OYOLA, Walter Emanuel
walteremanueloyola@gm

ail.com

Firma del empleado

ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:53
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ORIGINAL Recibo de haberes 146
F SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
609 OYOLA, Walter Emanuel 20-32514930-3 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2009 ANTIGUEDAD: 16a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.258.932,50
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,721,881.51 185.446,64
Contrib. Obra Social 5.99 % 1,725,383.35 103.367,72
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,721,881.51 27.377,92
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,721,881.51 80.928,43
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,721,881.51 16.185,69
Contrib. ANSSAL 0.01 % 1,725,383.35 155,28
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 1,725,383.35 34.507,67
Contrib. ART 4.96 % 1,725,383.35 85.579,01
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 533.548,36
SUELDO BRUTO 1.725.384,14
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 180 dias 3,450,766.69 1.725.383,35
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 1,725,383.35 -189.792,17
Obra Social sobre SAC 3.00 % 1,725,383.35 -51.761,50
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 1,725,383.35 -51.761,50
Seguro de Sepelio Sichoca s/SAC 1.50 % 1,725,383.35 -25.880,75
Sindicato Sichoca sobre SAC 3.00 % 1,725,383.35 -51.761,50
Retencion Imp. Ganancias -172.317,72
Redondeo 0,79
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.725.383,35 No Remunerativo: 0,79 Descuentos: 543.275,14
SUELDO NETO: 1.182.109,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO OCHENTAY DOS MIL CIENTO NUEVE
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2
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ORIGINAL Recibo de haberes 146
AN Direccién : Zuviria Nro.: 260  Piso: Depto.:
< Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
609 OYOLA, Walter Emanuel 20-32514930-3 27/02/2013
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat INICIO TIEMPO SERVICIO: 01/12/2009 ANTIGUEDAD: 16a 7m 2d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 77.642,25 Total costo INSSJP: 79.139,42 .
Empleador: 0,00  Empleador: 27.377,92 Sueldo neto 52,33%
Trabajador: 77.642,25  Trabajador: 51.761,50 Costo SS 22,44%
Otros descuentos 7,63%
i ial: 507.015,88
E(;t;le:;)gryrldad Social: 317.223 71 Total costo ART: 85.579,01 Costo OS 6.87%
Trabajador; 189.792,17 ~ Empleador: 85.579,01 Costo ART 3,79%
Total costo SCVO: 0,00 Costo INSSJP 3,50%
ol 155.129,22 ’ g 9
Total Obra Social: 103.367.72 Empleador: 0,00 Costo sindical 3,44%
Empleador: 51 761’50
Trabajador: T Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 172.317,72 Empleador: 0,00
Trabajador: 172.317,72 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2
OYOLA, Walter Emanuel ANTONIO PORTESI
walteremanueloyola@gm Fecha Hora:
ail.com 2026.07.07 11:07:02
........................................................ GMT_OSOO
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ORIGINAL Recibo de haberes 15
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
610 SOLIS , Nelson Alejandro 20-26958704-1 01/08/2024
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 16a 8m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 5.003.547,25
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 3,154,895.51 339.782,25
Contrib. Obra Social 510 % 3,161,899.19 161.256,86
Contrib. INSSJP 1.59 % 3,154,895.51 50.162,84
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 3,154,895.51 148.280,09
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 3,154,895.51 29.656,02
Contrib. ANSSAL 0.90 % 3,161,899.19 28.457,09
Contrib. Activ Cult y Capacit Sichoca 0.50 % 1,017,089.13 5.085,45
Contrib. Profes. del sector Sichoca 1.50 % 1,017,089.13 15.256,34
Contrib. Fomento Actividades Sichoca 2.00 % 1,017,089.13 20.341,78
Contrib. Ext. OS Sichoca 25,000.00 25.000,00
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 3,161,899.19 63.237,98
Contrib. ART 4.96 % 3,161,899.19 158.657,20
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 1.045.598,52
SUELDO BRUTO 3.957.948,73
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Sueldo basico mensualizados 28 dias 33,902.97 949.283,19
Horas extras 50% 1.00 hs 7,946.01 7.946,01
Feriado 2.00 dias 40,683.57 81.367,13
H Ex. Km Rec.4.2.3 Gral 22.00 km 8,136.89 179.011,54
Control descarga/reparto 4.2.6 Gral 2 42,378.71 84.757,42
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 46.00 hs 5,297.34 243.677,60
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 5,297.34 243.677,60
Adicional Item 5.14.8 16.00 % 1,789,720.49 286.355,28
Adicional Item 5.3.3. 15.00 % 1,789,720.49 268.458,07
Adicional Item 5.6.2 20.00 % 1,789,720.49 357.944,10
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Pagina 1 de 2

Firma del empleado
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ORIGINAL

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Direccion

Recibo de haberes
SERVICIOS HLB S.A.

: Zuviria
Bahia Blanca

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
30-70798086-5

Nro.: 260

Piso: Depto.:

8000

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Sichoca Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
610 SOLIS , Nelson Alejandro 20-26958704-1 01/08/2024
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 16a 8m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Antigiiedad 17.00 % 2,702,477.94 459.421,25
Jubilaciéon 11.00 % 3,161,899.19 -347.808,91
Ley 19.032 3.00 % 3,161,899.19 -94.856,98
Obra social 3.00 % 3,161,899.19 -94.856,98
Sindicato Sichoca 3.00 % 3,161,899.19 -94.856,98
Seguro de Sepelio Sichoca 1.50 % 3,161,899.19 -47.428,49
Comida ltem 4.1.12 22 dias 15,563.09 342.387,98
Viaticos Item 4.2.4. Gral 22.00 km 8,136.89 179.011,54
Viatico Especial Iltem 4.1.13 22 dias 7,809.53 171.809,66
Adic Viatico Comida Item 5.14.5 20.00 % 514,197.64 102.839,53
Devolucion Imp. Ganancias 77.625,61
Redondeo 0,83
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 3.161.899,19 No Remunerativo: 873.675,15 Descuentos: 679.808,34
SUELDO NETO: 3.355.766,00
Sueldo neto en pesos:  TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SESENTAY SEIS
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 207.969,04 Total costo INSSJP: 145.019,82 .
Empleador: 65.683,57  Empleador: 50.162,84 Sueldo neto 66,04%
Trabajador: 142.285,47 Trabajador: 94.856,98 Costo SS 18,84%
Costo OS 5,04%
i ial: 957.222,34
E‘:;L:;f’rf‘”dad Social: 50041343  Total costo ART: 158.657,20 Costo sindical 4,09%
Trabajador: 347.80891 ~ Empleador: 158.657,20 Costo ART 3,12%
Total Obra Social: o56.113.84  Total costo SCVO: 424,62 Costo INSSJP 2,85%
ota ra Social: 161.256‘86 Empleador: 424,62 Costo SCVO 0,01%
Empleador: o4 856’98
Trabajador: U Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 0,00 Empleador: 0,00
Trabajador: 0,00 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Kilémetros expresados en Unidades: 1 Unidad equivale a 100 kilometros. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2

SOLIS, Nelson Alejandro
nelsonalejandrosolis@gm

ail.com

Firma del empleado

ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:55
GMT-03:00
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ORIGINAL

Recibo de haberes

SERVICIOS HLB S.A.
Direccién
Bahia Blanca

: Zuviria

147

Nro.: 260
8000

Piso:

Depto.:

/

MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
30-70798086-5

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
610 SOLIS , Nelson Alejandro 20-26958704-1 01/08/2024
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 16a 8m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
COSTO TOTAL EMPLEADOR 2.190.013,42
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,669,255.65 179.778,83
Contrib. Obra Social 510 % 1,672,757.49 85.310,63
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,669,255.65 26.541,16
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,669,255.65 78.455,02
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,669,255.65 15.691,00
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,672,757.49 15.054,82
Contrib. Tarea Diferencial SICHOCA 2.00 % 1,672,757.49 33.455,15
Contrib. ART 4.96 % 1,672,757.49 82.968,77
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 517.255,38
SUELDO BRUTO 1.672.758,04
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Aguinaldo 180 dias 3,345,514.98 1.672.757,49
Jubilacion Sobre SAC 11.00 % 1,672,757.49 -184.003,32
Obra Social sobre SAC 3.00 % 1,672,757.49 -50.182,72
Ley 19032 sobre SAC 3.00 % 1,672,757.49 -50.182,72
Seguro de Sepelio Sichoca s/SAC 1.50 % 1,672,757.49 -25.091,36
Sindicato Sichoca sobre SAC 3.00 % 1,672,757.49 -50.182,72
Retencion Imp. Ganancias -157.163,20
Redondeo 0,55
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.672.757,49 No Remunerativo: 0,55 Descuentos: 516.806,04
SUELDO NETO: 1.155.952,00
Sueldo neto en pesos:  UN MILLON CIENTO CINCUENTAY CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de haberes 147
/A Direccion : Zuviria Nro.: 260  Piso: Depto.:
< Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 SAC Junio 2026 07/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
610 SOLIS , Nelson Alejandro 20-26958704-1 01/08/2024
CATEGORIA: Conductor de 1° Cat ANTIGUEDAD: 16a 8m 1d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 1,017,089.13
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 75.274,08 Total costo INSSJP: 76.723,88 .
Empleador: 0,00  Empleador: 26.541,16 Sueldo neto 52,78%
Trabajador: 75.274,08 Trabajador: 50.182,72 Costo SS 23,12%
Otros descuentos 7,18%
i ial: 506.438,14
E‘:;L‘Z’:(?rf‘”dad Social: oo 4sagy Total costo ART: 82.968,77 Costo OS 6,19%
Trabajador; 184.003,32  Empleador: 82.968,77 Costo ART 3,79%
Total costo SCVO: 0,00 Costo INSSJP 3,50%
ol 135.493,35 ’ g o
Total Obra Social: 85.310.83 Empleador: 0,00 Costo sindical 3,44%
Empleador: 50 182’72
Trabajador: T Total Otros: 0,00
Total otros descuentos: 157.163,20 Empleador: 0,00
Trabajador: 157.163,20 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2
SOLIS, Nelson Alejandro ANTONIO PORTESI
nelsonalejandrosolis@gm Fecha Hora:
ail.com 2026.07.07 11:07:04
........................................................ GMT_OSOO
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ORIGINAL Recibo de haberes 64
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 1°Q Junio 2026 19/06/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2433 TORRES , Jose Maria 20-27828503-1 06/11/2024
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD:  1a 8m 6d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.977.369,64
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,322,166.66 142.397,35
Contrib. Obra Social 510 % 1,352,368.50 68.970,79
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,322,166.66 21.022,45
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,322,166.66 62.141,83
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,322,166.66 12.428,37
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 1,325,668.50 66.283,43
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,352,368.50 12.171,32
Contrib. Fondo de Cese Laboral 8.00 % 1,196,553.50 95.724,28
Contrib. Fdo Invest y Capacitacion Uocra 2.00 % 95,724.28 1.914,49
Contrib. IERIC y FODECO Uocra 2.00 % 95,724.28 1.914,49
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 1,325,668.50 26.513,37
Contrib. ART 4.96 % 1,394,528.50 70.933,61
Seguro de vida Obligatorio 424.62 424,62
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 582.840,40
SUELDO BRUTO 1.394.529,24
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Horas Normales 80.00 hs 5,270.00 421.600,00
Horas extras 50% 4.00 hs 7,905.00 31.620,00
Feriado 1 dias 42,160.00 42.160,00
Horas Ord. Dias Inhabiles 1 10.00 hs 5,270.00 52.700,00
Plus Hs Extras 50% Dias Inhabiles 2,635.00 26.350,00
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 10.00 hs 5,270.00 52.700,00
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 2 5,270.00 52.700,00
Adicional Industrial 40.00 % 495,380.00 198.152,00
Adicional Local Bahia Blanca 10.00 % 495,380.00 49.538,00
Asistencia Perfecta - 20% 20.00 % 1,019,745.00 203.949,00
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 1 de 2

Firma del empleado
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Fecha Hora:
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GMT-03:00
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ORIGINAL Recibo de haberes 64
/. Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
‘ Bahia Blanca 8000
Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 1°Q Junio 2026 19/06/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2433 TORRES , Jose Maria 20-27828503-1 06/11/2024
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD: 13 8m 6d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Premio Asistencia Perfecta - 10% 10.00 % 1,019,745.00 101.974,50
Adicional Dias Inhabiles BBca 105,400.00 10.540,00
Adicional Plus Dias Inhabiles BBca 79,050.00 7.905,00
Adicional Dias Inhabiles Ind 105,400.00 42.160,00
Adicional Plus Dias Inhabiles Ind 79,050.00 31.620,00
Jubilacion 11.00 % 1,325,668.50 -145.823,54
Ley 19.032 3.00 % 1,325,668.50 -39.770,06
Obra social 3.00 % 1,325,668.50 -39.770,06
Sindicato Uocra 250 % 1,325,668.50 -33.141,71
Obra Social No Remunerativos 3.00 % 26,700.00 -801,00
Cuota Alimentaria 22.00 % 1,135,222.13 -249.748,87
Suma No Rem con aporte OS 0.50 % 53,400.00 26.700,00
Adicional dia cumpleafios 1 dias 42,160.00 42.160,00
Redondeo 0,74
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.325.668,50 No Remunerativo: 68.860,74 Descuentos: 509.055,24
SUELDO NETO: 885.474,00
Sueldo neto en pesos: OCHOCIENTOS OCHENTAY CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y CUATRO
Detall | icio larial
etalle de la composicidn salaria Costo total empleador
Total Costo Sindical: 63.484,06 Total costo INSSJP: 60.792,51 .
Empleador: 30.342,35  Empleador: 21.022,45 Sueldo neto 44,78%
Trabajador; 33.141,71 Trabajador: 39.770,06 Costo SS 22,31%
Otros descuentos 12,63%
i jal: 441.245,84
E‘::;L::c?ry”dad Social: 20542230  Total costo ART: 70.933,61 Costo OS 5,54%
Trabajador; 14582354  Empleador: 70.933,61 Costo otro 4,84%
Total costo SCVO: 424,62 Costo ART 3,59%
ial- 109.541,85 ! - o
Total Obra Social: 68.970,79 Empleador: 424,62 Costo sindical 3,21%
Empleador: 40.571.06 Costo INSSJP 3.07%
Trabajador: o Total Otros: 95.724,28 Costo SCVO 0,02%
Total otros descuentos: 249.748,87 Empleador: 95.724,28
Trabajador: 249.748,87 Trabajador: 0,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firtreadn pof MARDD Pagina 2 de 2

TORRES, Jose Maria
torresjosemaria927@gma
il.com

Firma del empleado
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ORIGINAL Recibo de haberes 60
) SERVICIOS HLB S.A.
; , Direccion : Zuviria Nro.: 260 Piso: Depto.:
, < Bahia Blanca 8000
i ANTEN RN Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
INDUSTRIAL 30-70798086-5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 2°Q Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. FECHA ULTIMO INGRESO
2433 TORRES , Jose Maria 20-27828503-1 06/11/2024
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD: 13 8m 21d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
COSTO TOTAL EMPLEADOR 1.941.861,93
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Contrib. Jubilacién 10.77 % 1,329,017.65 143.135,20
Contrib. Obra Social 510 % 1,359,219.49 69.320,19
Contrib. INSSJP 1.59 % 1,329,017.65 21.131,38
Contrib. Asignaciones familiares 4.70 % 1,329,017.65 62.463,83
Contrib. Fondo Nac. del Empleo 0.94 % 1,329,017.65 12.492,77
Contrib. Tarea Diferencial UOCRA 5.00 % 1,332,519.49 66.625,97
Contrib. ANSSAL 0.90 % 1,359,219.49 12.232,98
Contrib. Fondo de Cese Laboral 8.00 % 1,215,261.99 97.220,96
Contrib. Fdo Invest y Capacitacion Uocra 2.00 % 97,220.96 1.944,42
Contrib. IERIC y FODECO Uocra 2.00 % 97,220.96 1.944,42
Contrib. Empresarial Uocra 2.00 % 1,332,519.49 26.650,39
Contrib. ART 4.96 % 1,359,219.49 67.479,29
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 582.641,80
SUELDO BRUTO 1.359.220,13
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Horas Normales 84.00 hs 5,270.00 442.680,00
Horas extras 50% 4.00 hs 7,905.00 31.620,00
Feriado Trabajado en Hs. 8.00 hs 10,540.00 126.480,00
Horas Nocturnas 35.00 hs 702.67 24.593,33
Licencia por enfermedad 1 dias 42,160.00 42.160,00
Horas Ord. Dias Inhabiles 2 5.50 hs 5,270.00 28.985,00
Plus Hs Extras 100% Dias Inhabiles 2 5,270.00 28.985,00
Adicional Industrial 40.00 % 541,053.33 216.421,33
Adicional Local Bahia Blanca 10.00 % 541,053.33 54.105,33
Asistencia Perfecta - 20% 20.00 % 1,025,014.99 205.003,00
Premio Asistencia Perfecta - 10% 10.00 % 1,025,014.99 102.501,50
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Pagina 1 de 2

Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL
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MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

Direccion

Recibo de haberes
SERVICIOS HLB S.A.

: Zuviria
Bahia Blanca

Construccion, reforma y reparacion de edificios no residenciales
30-70798086-5

60

Nro.: 260
8000

Piso: Depto.:

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
06/2026 Uocra 2°Q Junio 2026 06/07/2026 :NOS AIRES - RESTO DE LA PROVIN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA ULTIMO INGRESO
2433 TORRES , Jose Maria 20-27828503-1 06/11/2024
CATEGORIA:  Medio Oficial ANTIGUEDAD: 13 8m 21d
ULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL PERIODO FECHA TAREA SUELDO / JORNAL
Banco de la Provincia de Buenos Aires 05/2026 10/06/2026 5,270.00
CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
Adicional Dias Inhabiles BBca 28,985.00 2.898,50
Adicional Plus Dias Inhabiles BBca 28,985.00 2.898,50
Adicional Dias Inhabiles Ind 28,985.00 11.594,00
Adicional Plus Dias Inhabiles Ind 28,985.00 11.594,00
Jubilacion 11.00 % 1,332,519.49 -146.577,14
Ley 19.032 3.00 % 1,332,519.49 -39.975,58
Obra social 3.00 % 1,332,519.49 -39.975,58
Sindicato Uocra 250 % 1,332,519.49 -33.312,99
Obra Social No Remunerativos 3.00 % 26,700.00 -801,00
Seguro de Vida Uocra -17.623,86
Cuota Alimentaria 22.00 % 1,098,577.20 -241.686,98
Suma No Rem con aporte OS 0.50 53,400.00 26.700,00
Redondeo 0,64
COMPOSICION LABORAL: Remunerativo: 1.332.519,49 No Remunerativo: 26.700,64 Descuentos: 519.953,13
SUELDO NETO: 839.267,00
Sueldo neto en pesos:  OCHOCIENTOS TREINTA'Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTAY SIETE
Detalle de la composicién salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical: 81.476,08 Total costo INSSJP: 61.106,96 .
Empleador: 30.539,23  Empleador: 21.131,38 Sueldo neto 43,22%
Trabajador: 50.936,85 Trabajador; 39.975,58 Costo SS 22,84%
Total S idad Social: 443.527.89 Otros descuentos 12,45%
Ei;ea:c?ry” ad Sociak 296.95075  Total costo ART: 67.479,29 Costo OS 5.67%
Trabajador:‘ 146.577:14 Empleador: 67.479,29 Costo otro 5,01%
Total costo SCVO: 0,00 Costo sindical 4,20%
ol 110.096,77 ’ o
Total Obra Social: 6932019  Empleador: 0,00 Costo ART 347%
Empleador: 40776 58 Costo INSSJP 3,15%
Trabajador: T Total Otros: 97.220,96
Total otros descuentos: 241.686,98 Empleador: 97.220,96
Trabajador: 241.686,98 Trabajador: 0,00 )
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Firmado por MARCO Pagina 2 de 2

TORRES, Jose Maria
torresjosemaria927@gma

il.com

Firma del empleado

ANTONIO PORTESI
Fecha Hora:
2026.07.07 11:07:56
GMT-03:00

Firma del empleadorw




