HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN

CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

RECIBO N° 000000001757

,%
o3

Periodo Abonado Apellido y Nombres ueldo Bruto acha Reconocida
6 - 2026 1°* Quincena ALFONSO ANGEL HUGO # 174,636 02 10/1/2026
Fecha Ingreso } Categoria “CUIL Lugar de Pago ago Apories i
19/1/2026 Ayudante J 20-42391715-7 q: Banco Samarcer{E 24/6/2026
M COSTO TOTAL EMPLEADOR 244.490.42
Concepto Unidad Base S — EPET: Monto l
Jubilacion 1017 149 272.00 35.520.90
INSSJP(Ley 19.032) 1,50 149.272.00 5.239.08
Asignaciones Familiares 4,44 349.272.00 15.507 68
Fondo Nacional de Empleo 0 B9 149.272.00 3.108,52
Obra Social 8.00 174 638 00 10.478.10
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 69.854.40#
SUELDO BRUTO 174.636,02 %
Concepto Unida bt Base e = el ~ Monto
Horas Trabajadas 30.00 4 851,00 145.530.00
Adicional Asistencia 20,00 145.530,00 29.106.00
Redondeo 1.00 0.02
Jubilacion 11.00 174.636 .00 19.209.96
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 174 636,00 5.239.08
Obra Social 3,00 174.636.00 5.239.08
Sindicalo 2.50 174 636,00 4 365 90
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 174.636,00 No Remunerativo: 0,02  Descuentos: 34.054,02 i
SON PESOS] Ciento cuarenta mil quinientos ochenta y dos SUELDO NETO =T 140.582.004

Observaciones

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 5.239,08
Empleador 000 Empleador 5.239,08
Trabajador 0,00 Trabajador 0.00
Total Seguridad Social 54.137.16  Total ART 0,00
Empleador 54.137,16  Empleador 0,00
Trabajador 000  Total Costo SCVO 0,00
Total Obra Social 10.478,16 Empleador 0.00
Empleador 10.478.16 Total Otros 34.054,02
Trabajador 000  Trabajador 34.054,02

Costo Total Empleador

J Sueldo Neto | 57 .50%)
B scuundad Social | 22.14%.)
. Costo Sindical { 0.00%]
i Obra Social 1,.29%
B PAMI ([ 2,14%)
W ART { 0,00%)
SCVO { 0.00%)
- Owos | 13,.93%)

ma Empleador

Firma Empleado




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N® 000000001767
CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana
B e —— —_— -
L Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo ~ Sueldo Brulo echa Reconocida MH
- 8 - 2026 2* Quincena ALFONSO ANGEL HUGO 50 275.238 0C 19/1/2028
1 Fecha Ingreso & 'om:ooo:m CUIL Lugar de Pago . Pago Aportes 4
| 19/1/2026 Ayudante o 20-42391715-7 Banco Santander 24/6/2020 |
COSTO TOTAL EMPLEADOR 429.921,31
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10,17 523.908 00 o - 53.2681.44
INSSJP(Ley 19.032) 1,50 349 272.00 5.239,08
Asignaciones Familiares 4 44 349 272 00 '5 507 68
Fondo Nacional de Empleo 0,69 149.272.00 3.108,52
Obra Social 6,00 275 236.00 16 514 16
Diferencia Contribucién Obra Social 6,00 679.140,00 40.748 40
Cuota Fija ART 1.00 1.827.00 1.827.00
Porcentaje ART 10.57 174,636 00 18.459.03
T .. SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR il 154.685,31
7w 243 SUELDO BRUTO 275.236,00
= Tl ‘Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 30,00 4 85100 145.530.00
Adicional Asistencia 20.00 145 530 00 29.1086
Bono Extraordinario 1.00 100.600 .00 100.600.00
Jubllacion 11.00 174.636,00 19.209.96
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 174.636,00 523908
Obra Social 3,00 174.636,00 5.239.08
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 504.504,00 15.135.12
Sindicato 2,50 174.636,00 4 365 90
| Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.623.86 |
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 174.636,00 No Remunerativo: 100.600,00 Descuentos: 66.813,00
SON vmmOmﬁOOon:_Om ocho mil cuatrocientos veintitres SUELDO NETO Nom.mw.oc

Observaciones

Detalle de la composicion salarial

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 5.239,08 i Sueldo Neto | 42.43%:)
Empleador 0,00 Empleador 5239,08 B Scguridad Social { 16,72%)
Trabajador 0,00 Trabajador 0,00 . Costo Sindiical { 0,00%)
Total Seguridad Social 71.897,64  Total ART 20.286,03 Jl Obra Social { 13,32%)
Empleador 71.897,64  Empleador 20.286,03 W PAMI( 1,22%)

Trabajador 000  Total Costo SCVO 0,00 o ART L A.72%)

Total Obra Social 57.262,56 Empleador 0.00 SCVO | .,N.c.a .

Empleador 57.262,56  1otal Otros 66.813,00 Ml Ovos | 15,54%)

Trabajador 000 Trabajador 66.813,00 |

1\:
o~

Empleador

Fi

mu

irma Empleado




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001779

CUIT: 20324489488

SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana B
" Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo “Sueldo Bruto acha Reconocida 1
- 6 - 2026 1° SAC ALFONSO ANGEL HUGO 50) 1R8 740 41 107112026
Fecha Ingreso Categoria “CUIL Lugar de Pago ~F. Pago Aportes
19/172026 Ayudante i 20-42391715-7 Banco Santander 24/6/2029 |
COSTO TOTAL EMPLEADOR 264.244,69
Concepto Unidad Base o |
Jubilacion 10.17 777 491 44 38390 88
INSSJP(Ley 19.032) 0 177 491 44 5 662,37
Asignaciones Familiares 4 A4 177 491 44 168 760 62
Fondo Neclonal de Empieo 0,59 377 491,44 ).359.67
Obra Social 6.00 188.745 72 1132474
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 75.496.28 |

e —
SUELDO BRUTO

Concepto -
SAC o 177.00 1.066,36 88.745.72
Redondeo 1.00 0.69
Jubilacion 11.00 188.745.72 20.762.03
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 188.745.72 5.662.37
Obra Social 3.00 188.745.72 5.662.37
Sindicalo 2,50 188.745.72 4 718 .64
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 188.745,72 No Remunerativo: 0,69 Descuentos: 36.805,41
SON PESOS _ Ciento cincuenta y uno mil novecientos cuarenta y uno _ SUELDO NETO ._ud.wb__.oog
Observaciones

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador

i Su=ldo Neto | 57.50%;:)

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 5.662,37
Empleador 0.00 Empleador 5.662 37 . Segundad Social { 22,147
Trabajador 0.00 Trabajador 0,00 . Casto Sindical | 0.00%)
Total Seguridad Social 58.511,17 Total ART 0,00 . Obra Socal { 4,29%|
Empleador 58.511,17  Empleador 0,00 =] PASS | 2,14%)
Trabajador 000  Total Costo SCVO 0,00 . ART [ 0,00%)
Total Obra Social 1132474  Empleador 0,00 . Mn<c ( _ad.mm ...

i 3, 4
Empleador 11.324,74 Total Otros 36.805,41 | Otros | )
4qum_mQ0q 0.00 ._._.mUm_mQOq 36.805,41

=

Firma Empleado

Firnfa Empleador




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN

CUIT: 203244894388

SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

RECIBO N° 000000001774

t Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo “Sueldo Bruto echa Reconocida
a7 50.001.01 16/8/2024

6 - 2026 Haberes normales

RODRIGUEZ FABIAN ARIEL

Fecha Ingreso

Categoria

“CUILL

de Pago

T

16/8/2024

FT écnico

=

20-311394959-2

Lugar . Pago Aportes %
Banco Santander 24/6/2028

L

= oLy COSTO TOTAL EMPLEADOR 66.393.04

Concept? PR Unidad Base = Monto
Jubilacon 1017 50 000.10 5 08501
Fondo Nacional de Empleo 0.89 50.000,10 445 .00
INSSJP(Ley 19.032) 1 50 50.000.10 750 00
Obra social 6.00 50.000,10 3.000.01
Cuola Fya ART 100 1 827.00 1.827.00
Porcentaje ART 10,57 50.000,10 528501
- jUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR S o 16.392,03
SUELDO BRUTO 50.001,01

& Concepto Unidad Base —— TR ~ Monto
D!as trabajados 3000 1 666.67 50.000.10
Redondeo 1,00 0,91
Jubilacion 11.00 50.000.10 5.500.01
INSSJP (Ley 19.032) 3.00 50 000,10 1.500.00
Obra Social 300 50.000.10 1.500,00
Embargo alimentos 15.000.00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 50.000,10 No Remunerativo: Descuentos: 23.500,01

SON PESOS | Veintiseis mil quinientos uno

0
o | SUELDO NETO 26.501,00 ‘

# Observaciones

Detalle de la composicion salarial

Costo Total Empleador

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 2.250,00
Empleador 000 Empleador 750.00 B Scuundad social { 16.05%)
Trabajador 0.00 Trabajador 1.500,00 . Costo Sindical | 0,007
Total Seguridad Social 10.585,02 Total ART 7.112.01 . Ohra Snr.ml.( 6.82%:)
Empleador 508501  Empleador 7.112,01 . PAMI( 3,47%)
Trabajador 550001  Total Costo SCVO 0,00 B ART (10,70%)

SCVL 1 .007,
Total Obra Social 4.500,01 Empleador on B O . ): ;) ((l’ l.

FOS A0 m)

Empleador 3.000,01 Total _0"05 15.000,00
Trabajador 150000  Yrabajador 15.000.00 |

I Sueldo Neto [ 40.18%:)

irma Empleador




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001777
CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana
Periodo Abonado “Apellido y Nombres Legajo ueldo Bruto ocha Reconocida |
- G- 2026 1° SAC RODRIGUEZ FABIAN ARIEL 47 28 000,18 18/8/2024
: echa Ingreso “Categoria CUIL Cugar de Pago F. Pago Aportes
| 6/8/2024 Técnico 20-31304959-2 Banco Santander 24/0/2026
—d
COSTO TOTAL EMPLEADOR 37.223 .91
Concepto Unidad Base Monto l
Jubilacion 10,17 67 918,70 6 907.33
Fondo Nacional de Empleo 0 89 25 000,20 222 %0
|NSSJP(LEY 19032) 1 50 67 918.70 1018 TR
Obra social 6,00 67.918.70 407512
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 12.223,73
SUELDO BRUTO ~25.000,18
Concepto Unidad Base Monto
SAC 180,00 138,89 25.000.20
Redondeo 1.00 L0.02
Jubilacion 11 00 67 918 70 7.471,08
INSSJP (Ley 19.032) 300 a7 918 70 2037 .56
Obra Social 3.00 87.918.70 2037 .56
Embargo almentos 15.000.00
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 25.000,20 No Remunerativo: 0,02 Descuentos: 26.546,18
SON PESOSJ Quinientos cuarenta y seis SUELDO NETO -1.548.00_-

Observaciones

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical 0.00 Total Costo INSSJP 3.056,34

Empleador 0.00 Empleador 101878 - Segundad Soctal { 38.50%)
Trabajador 0,00 Trabajador 2.037.56 - Costo Sincdhical | 0.00%)
Total Seguridad Social 1437839  Total ART 0,00 i Obra Social | 16,57%)
Empleador 6.907.33  Empleador 0.00 B PAMI( 8,26%)

Trabajador 747106 Total Costo SCVO 0,00 B ART [ 0,00%)

Total Obra Social 6.112.68 Empleador 0.00 SCVO { 0.00°%)

Emp]eador 407512 Total Otros 15.000,00 . Otros ( 40,54%)

Trabajador 203756  Trabajador 15.000,00

Costo Total Empleador

i sueldo Neto | 4.18%)

a Empleador




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001756

CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana

Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Geldo Bruto | Fecha Reconocida =1
| 6 - 2026 1* Quincena 1 SANTILLAN MAURICIO ALBERTO T 48 301.119,08 26/9/2025
Fecha Ingr 650__1 Categoria i CUIL [ Cugar de Pago ‘k F. Pago Aportes
26/9/2025 Oficial 20-27542267-4 “Banco Santander 24/6/2020
3 o COSTO TOTAL EMPLEADOR 421.566,43
SRR Concepto Iutmas Unidad Base Manto
Jubdacion 10.17 8072 236 B0 81247 48
INSSJP(Ley 19.032) 150 6802 236 80 9.033.55
Asignaciones Famikiares 4,44 602236 80 " 26.739.31
Fondo Nacional de Empleo 0 B9 602.2736 80 5.359.91
Obra Soc:al 8 00 901 118 40 18 067.10
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 120.447,35 |
I SUELDO BRUTO 301.119,08
Concepto Unidad Base Monto
Horas Trabajadas 44 00 T 5 703.00 250.932.00
Adicional Asistencia 20,00 250.932,00 50.186.40
Redondeo 1.00 0,68
Jubilacion 11,00 301.118 .40 33.123.02
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 301.118 40 9.033.55
Obra Social 3,00 301.118.40 9.033.55
Sindicalo 2 50 201.118 .40 7.527 .9¢€
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 301.118,40 No Remunerativo: 0,68 Descuentos: 58.718.08j
SON PESOS | Doscientos cuarenta y dos mil cuatrocientos uno o - o I SUELDO NETO 242.401,00
Observaciones J o ]
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 9.033,55 [ Sueldo Neto [ 57.50%)
Empleador 0.00  Empleador 9.033.55 B Scgundad Socual ( 272,147
Trabajador 0,00  Trabajador 0.00 . Costo Sindical { 0,007
Total Seguridad Social 93,346,70  Total ART 0,00  Obra Social { 4,29%)
Empleador 93.346,70  Empleador 0,00 B PAMI( 2,14%)
Trabajador 000  Total Costo SCVO 0,00 B ART [ 0,00%)
Total Obra Social 18.067.10  Empleador 0,00 SCVO{ 0,00%])
Empleador 18.067,10  Jotal Otros 58.718,08 g Ouve { $3,50%)
Trabajador 000  Trabajador 58.718,08
T

Fiyxa Empleador % e:ado ---------




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N* 000000001766
CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana
“Periodo Abonado Apellido y Nombres ﬁlﬂwom_o ueldo Bruto echa Reconocida
6 - 2026 2® Quincena SANTILLAN MAURICIO ALBERTO 417.718.0 h 26/9/2025
Fechalngreso [ Categorla CUIL _.com.' de Pago ago Aportes 3
20/9/2025 %o.:om_ L 20-27542267-4 Banco Santander 24/6/2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR 651.597.56
Concepto Unidad Base Monto
Jubilacion 10.17 903 355 20 9187122
INSSJP(Ley 19.032) 1,50 602 236,80 9.033.55
Asignaciones Familiares 4 44 602 236 B0 26.739.31
Fondo Nacional de Empleo 0.89 602.236.80 5.359.91
b socal 6,00 417.718.40 25.063,10
Diferencia Contribucién Obra Social 6.00 702 609 80 42 150 58
Cuola Fia ART 1.00 1 827.00 1.827.00
Porcentae ART 10 57 301 118 40 31828 MJL
g SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 233.878,68 |
. SUELDO BRUTO 417.718,68
Concepto » Unidad Base
Horas Trabajadas 44 00 5.703.00 250.932.00
Adicional As:slencia 20.00 250 932 .00 50.180 4(
Redondeo 1.00 028
Bono Extraordinano 1.00 116.600,00 116.800.0¢
Jubllacion 11.00 301.118 40 33.123.02
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 301.118,40 9.033.55
Obra Social 3.00 301.118,40 9.033.55
Diferencia Aporte Obra Social 3,00 401.491.20 1204474
Sindicato 2 50 301.118 40 7.527.96
Segquro de Vida 2.00 881.193.00 17 623 .86 ]
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 301.118,40 No Remunerativo: 116.600,28 Descuentos: 88.386,68 |
SON PESOS | Trescientos veintinueve mil trescientos treinta y dos SUELDO NETO 329.332,00

Observaclones

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical

0,00 Total Costo INSSJP

Empleador 0,00  Empleador
Trabajador 000  Trabajador

Total Seguridad Social 123.970,44 Total ART
Empleador 123.970,44 Empleador
Trabajador 000 Total Costo SCVO
Total Obra Social 6721968 Empleador
Empleador 67.21968  1otal Otros
Trabajador 000 Trabajador

FirnAa Bn_mmao_.

9.033,55

9.033,55
0,00

33.655,21
33.655,21

0,00
0.00

88.386,68
88.386.68

Costo Total Empleador

] Sueldo Neto ( 50.54%)
. Segundad Socal { 19.03%)
. Costo Sindical [ 0.00%)
. Obra Socal ( 10,32%)
B PAMI [ 1,39%)
B ART | 517%)
SCVO { 0.00%)
B Ouos { 13,56%)

Firma Empleado




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001778
CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana
Periodo Abonado Apellido y Nombres egajo ueldo Bruto | Fecha Reconocida
- 6 - 2026 1° SAC SANTILLAN MAURICIO ALBERTO 48 301.119.08 26/9/2045 N
Fecha Ingreso _ Categoria “CUIL Lugar de Pago : m@.orhoonmmf
26/9/2025 — Oficlal 20-27542267 -4 T T Banco Santander NA\O\NDMO
5 COSTO TOTAL EMPLEADOR 421.566,43
Concepto Unidad Base Monto A
Jubilacion 10.17 602 236 80 (1247 48
INSSJP(Ley 19.032) 1,50 602.236.80 9.033.55
Asignaciones Familiares 4 44 602.236 80 26.739.31
Fondo Nacional de mBU_OO 089 602 236 80 5359 91
Obra Social 6.00 301.118 40 el 34
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 120.447,35 -
SUELDO BRUTO 301.119,08
— - —_—e————
Concepto Unidad Base Monto
SAC 180.00 1.672,88 301.118 40 |
Redondeo 100 068
Jubidacion 11.00 301.118 40 33.123 .04
INSSJP(Ley 19.032) 1 00 701 118 40 9 033 55
Obra Sccial 3,00 301.118,40 9.033.55
St 2,50 301.118.40 7.521.96 |
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 301.118,40 No Remunerativo: 0,68 Descuentos: 58.718,08
SON PESOS | Doscientos cuarenta y dos mil cuatrocientos uno _ SUELDO NETO 242.401,00
Observaciones
Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 9.033,55 J Sueldo Neto { 57.50%)
Empleador 0,00 Empleador 9.033,55 . Segundad Social { 27,11%,)
Trabajador 0,00  Trabajador 0.00 il Costo Sindical { 0.00%)
Total Seguridad Social 93.346,70 Total ART 0,00 . Obra Social [ 4.29%)
Empleador 93.346,70 Empleador 0,00 . PAMI( 2,14%])
.—.qmcm&maoﬂ 0,00 Total Costo SCVO 0,00 o ARIT [ 0,00%)
Total Obra Social 18.067,0  Empleador 0,00 SCVO | _..oc.n_
Empleador 18,067,140  Total Otros 58.718,08 Jlj Otros ( 13,93%)
.—.qmcm\*maoﬁ 0.00 .__.—.mUm_mQO—. 58.718,08

Fir

Firma Empleado




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001759

CUIT: 20324489488

SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana
- Periodo Abonado Apellido y Nombres TLogajo ueldo Brufo echa Reconocida
6 - 2026 1®* Quincen - Vi 6/1/2026
ena ORELLANA LUCAS BENJAMIN 53 256.132.89
Fecha Ingreso ategorlia CUIL Lugar de Pago . Pago Aportes 1
5/1/2026 Ayudante [ 20-41500776-1 t Banco Santander J 24/6/2025
B ‘g COSTO TOTAL EMPLEADOR 358.586,00
Concepto = o Unided & _ el Dase Monto
Jubilacion 10,17 512.265.60 52.097 41
INSSJP(Ley 19.032) 1.50 512.265 60 7.683.98
Asignaciones Familiares 4.44 512.265 60 22.744.59
Fondo Nacional de Empleg 0,89 912.265 60 4.559,10
Obra Social 6. 00 258 132 80 15.367.97
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 102.453,11 ]
SUELDO BRUTO ¥ 256.132,89
885 0 i v 5 Conceptor sy Sugiye sl snd, Unidad Base ey Monto
Horas Trabajadas 44 00 4 851 00 213 444 00
Adicional Asistencia 20.00 213.444 00 42.688 80
Redondeo 100 0 09
Jubilacion 11,00 256.132.80 28.174 61
INSSJP(Ley 19.032) 3.00 256.132 B0 7.683.68
Obra Social 3,00 256.132.80 7.683.98
Sindicato 2 50 256 132.80 § 403,32
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 256.132,80 No Remunerativo: 0,09 Descuentos: 49.945,89 |

SON PESOS_LDoscnemos seis mil ciento ochenta y siete - I SUELDO NETO 206.,187,00

Observaciones

Detalle de la composicion salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00  Total Costo INSSJP 7.683,98 J Sueldo Neto [ 57,50%)
Empleador 0,00 Empleador 7.683,98 . Segundad Social ( 272,14%.)
Trabajador 000  Trabajador 0.00 - Costo Sindical { 0,.00%,)
Total Sequridad Social 79.401,16 Total ART 0.00 - Obira Social { 4,.29%)
Empleador 79.401,16  Empleador 0,00 Wl PAMI( 2,14%)
Trabajador 000 Total Costo SCVO 0,00 ART ( 0,00%)
Total Obra Social 15.367,97 Empleador 0,00 SCVO ({ 0,00%)
Empleador 15367,97  Total Otros 49.945,89 il Ovos {13,93%)
Trabajador 0,00 Trabajador 49.945.89

Empleador

Fir

Firma Empleado




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001769
CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana
Periodo Abonado Apellido y Nombres [ Legajo ueldo Bruto Fecha Reconocida
| 6 - 2026 2®* Quincena ORELLANA LUCAS BENJAMIN 53 356 733,00 5/1/2020 N
Fecha Ingreso Categoria CUIL Lugar de Pago F. Pago Aportes a
51172026 Ayudante [ 20-41500”6-7 Banco Santander 24/6/2026
.
COSTO TOTAL EMPLEADOR 556.029,71
Concepto Unidad Base Monto |
Jubilacion 10.17 768 398140 78 146 12
INSSJP(Ley 19.032) 1.50 512 265 60 7.683.98
Asignaciones Famliares 4 44 512 265 60 22.744 59
Fondo Nacional de Empleo 0,89 512.265.60 4.559.10
Obra Sociel 6,00 356.732.80 21.403.97
Diferencia Contribucidn Obra Social 600 597 6473 20 35.858.59
Cuota Fya ART 1.00 1827.00 1.827.00
Porcenta e ART 10 57 256 132 80 27.073.24
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 199.296,6
SUELDO BRUTO 356.733,06
Concepto Unidad Base Monto I
Horas Trabajadas 44 00 485100 213.444 00
Adicional Asistencia 20.00 213 444 00 42 628 80
Redondeo 1.00 026
Bono Exlraordinario 1.00 100.600.00 100.600.00
Jubilacion 11,00 256.132,80 28.174 61
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 256.132 80 7.683.98
Obra Social 3.00 256.132.80 7.683.986
Ciferencia Aporte Obra Social 3.00 341.510,40 10.245 .31
Sindicato 2,50 256.132,80 6.403 32
Seguro de Vida 2,00 881.193,00 17.623.86 |
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: 256.132,80 No Remunerativo: 100.600,26 Descuentos: 77.815,06
SON PESOS | Doscientos setenta y ocho mil novecientos dieciocho SUELDO NETO 278.918,00
Observaciones
Detalle de la composicién salarial Costo Total Empleador
Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 7.683,98 . Sueldo Neto { 50,16%;)
Empleador 0,00  Empleador 7.683,98 B Segundad Socual { 18,96%)
Trabajador 0,00  Trabajador 0.00 . Costo Sinchcal { 0.00%)
Total Seguridad Social 105.449,87  Total ART 28.900,24 Il Obra Social ( 10,30%)
Empleador 105.449.87  Empleador 28.900,24 B PAMI( 1,38%)
Trabajador 0.00  Total Costo SCVO 0.00 o ART | 5,20%)
. SCVO{ 0.0
Total Obra Social 57.262,56  Cmpleador 0.00 . & - 1(; '
lros | A0 )
Empleador 57.262.56 Total Otros 77.815,06 . !
Trabajador 0,00 Trabajador 77.815.06
4
Firmrgd Empleador Firma Empleado




HERNANDEZ EDGARDO ADRIAN RECIBO N° 000000001781
CUIT: 20324489488
SAN LORENZO 1177 (2804) Buenos Aires Campana
_Periodo Abonado Apellido y Nombres Legajo Sueldo Bruto | Fecha Reconocida |
__ 6 - 2026 1° SAC ORELLANA LUCAS BENJAMIN j 53 250.440 99 5/1/2026
| Fechalingreso Categoria CUIL Lugar de Pago ago Aportes
S/1/2026 %‘yudaﬂte l 20-41500776-1 —i___ Banco Santander L 24/8/2026
Gl COSTO TOTAL EMPLEADOR 350.617,38
Concepto Unidad ~ Base Monto
Jubilacion 10,17 500.881,92 50.939.69 |
INSSJP(Ley 19.032) 150 500 881 92 7 51323
Asignaciones Familiares 444 500 881 92 22.239.16
Fondo Nacional de Empleo 0 B9 500 881 92 4 457 85
Obra Social 6 00 250 440 96 15.026.40
o SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR 100.1 76.39ﬁ
N BT EsE s SUELDO BRUTO 250.440,99
Concepto Unidad Base Mongo 4
SAC 176,00 1.422.96 o T 250.440.96
Redondeo 1.00 0.03
Jubilacion 11.00 250 440 96 27.548 51
INSSJP(Ley 19.032) 3,00 250.440 .96 7.513.43
Obra Social 3.00 250.440,96 7.513.23
Sindicato 2.50 250 440 96 626102
COMPOSICION SALARIAL; Remunerativo: 250.440,96 No Remunerativo: 0,03 Descuentos: 48.835,99
SON PESOS | Doscientos uno mil seiscientos cinco o o ]-QUELDO NETO 201.605,00
Observaciones

Detalle de la composiciéon salarial

Total Costo Sindical 0,00 Total Costo INSSJP 7.513,23 . Sueldo Neto [ 57.50%)
Empleador 0,00 Empleador 751323 - Segundad Socml{ 272,147,
Trabajador 0,00 Trabajador 0,00 . Costo Sindhical [ 0,007,
Total Seqguridad Social 77.636,70 Total ART 0,00 - Obra Socual { 4.29%)
f 4

Empleador 77.636,70  Empleador 0,00 | PAPAI [ 2,14%)
Trabajador 000  Total Costo SCVO 0,00 B ART ( 0,00%)

SCVO { 0.,00%,
Total Obra Social 15.026,46  Empleador 0,00 - ( — )
Empleador 15.006.45  Total Otros 48.835,99 B Ovos { 13,93%)
Trabajador 0.00 Trabajador 48 835,99

Costo Total Empleador

Fi

Empleador

Y.
/

Firma Empleado




