TOPGROUP S. A.
C.U.L.T.: 30-70050204-6
AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 CANTELI EDGARDO MARIO 10 4.575.000,00 7.076.000,23 26 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
01/08/1999 GTE. DE OPERACIONES 20-22547897-0 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JUNIO 2026 Y SAC
COSTO TOTAL EMPLEADOR $8.820.594,85

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $7.065.494,45 $1.159.447,64
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $7.065.494,33 $112.341,36
8010 Contrib. Obra Social 6% $7.076.000,00 $ 424.560,00
8020 ART 0,65% $7.075.999,99 $ 45.994,00
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.744.594,62
SUELDO BRUTO $ 7.076.000,23

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 4.575.000,00
0011  AGUINALDO 1° SEM. 181 $2.501.000,00
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,23
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $6.621.978,54 $728.417,64
0402 LEY 19032 3% 3% $6.621.978,66 $198.659,36
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $6.621.978,66 $198.659,36
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $171.651,87

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 7.076.000,00

No Remunerativo: $ 0,23

Descuentos: $ 1.297.388,23

SUELDO NETO

$5.778.612,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Setecientos Setenta y Ocho Mil Seiscientos Doce
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000402777625 del banco DE GALICIA 'Y BS.AS.

Total Costo Sindical $0,00
Trabajador $0,00
Empleador $0,00

$1.887.865,28
$728.417,64
$1.159.447,64

Total Costo Seg. Social
Trabajador
Empleador

Total Costo Obra Social $623.219,36
Trabajador $198.659,36
Empleador $ 424.560,00

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSIP $311.000,72  Total costo Camaras o
Trabajador $198.659,36 Entidades Empresariales
Empleador $112.341,36 Empleador

Total costo ART $47.821,00 Total costo Otros rubros
Empleador $47.821,00 Empleador

Trabajador

Total costo SVCO $ 424,62

Empleador $424,62

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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$171.651,87
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Costo total empleador

21,40 %

Sueldo Neto

Seguridad Social

Obra Social 7,07 %
INSSJP 353%
Costo Sindical ) 9‘%@ %2
ART

svco

Céamaras

Otros rubros

65,51 %

OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en
poder de la empresa como comprobante de pago




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 TORTORA MARIANA NOEMI 79 3.820.000,00 5.908.266,82 20 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
02/01/2006 LIDER DE PROYECTO 27-22650733-2 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JUNIO 2026 Y SAC
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 7.365.015,17

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $5.897.761,12 $967.822,60
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $5.897.761,00 $93.774,40
8010 Contrib. Obra Social 6% $5.908.266,66 $ 354.496,00
8020 ART 0,65% $5.908.266,15 $ 38.403,73
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 1.456.748,35
SUELDO BRUTO $5.908.266,82

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 3.820.000,00
0011  AGUINALDO 1° SEM. 181 $2.088.266,67
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,15
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $5.908.266,63 $649.909,33
0402 LEY 19032 3% 3% $5.908.266,66 $177.248,00
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $5.908.266,66 $177.248,00
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $49.471,49

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $5.908.266,67

No Remunerativo: $ 0,15

Descuentos: $ 1.053.876,82

SUELDO NETO

$ 4.854.390,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Ochocientos Cincuenta y Cuatro Mil Trescientos Noventa
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 4-054-0003095572-4 del banco HIPOTECARIO NACIONAL

Total Costo Sindical
Trabajador

Empleador

Total Costo Seg. Social

Trabajador
Empleador

Total Costo Obra So
Trabajador
Empleador

Detalle de la composicion salarial

$0,00 Total costo INSSJP $271.022,40
$0,00 Trabajador $177.248,00
$0,00 Empleador $93.774,40
$1.617.731,93 Total costo ART $40.230,73
$649.909,33 Empleador $40.230,73
$967.822,60
cial $531.744,00 Total costo SVCO $424,62
$177.248,00 Empleador $424,62
$ 354.496,00

Total costo Camaras o
Entidades Empresariales

Empleador

Total costo Otros rubros
Empleador
Trabajador

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares
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Sueldo Neto

Seguridad Social
Obra Social
INSSJP

Costo Sindical
ART

svco

Camaras

Otros rubros

Costo total empleador

21,97

65,91 %
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7.22%

3,68 %
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OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la

misma conforme a la ley vigente

Z

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en
poder de la empresa como comprobante de pago




TOPGROUP S. A.
C.U.L.T.: 30-70050204-6
AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 GUIDOLIN MAXIMILIANO O. 152 3.940.000,00 6.258.033,33 18 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
07/04/2008 LIDER DE PROYECTO 20-30979660-9 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JUNIO 2026 Y SAC
COSTO TOTAL EMPLEADOR $8.772.209,17

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $10.187.527,78 $1.671.773,31
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $10.187.527,67 $161.981,69
8010 Contrib. Obra Social 6% $10.198.033,33 $611.882,00
8020 ART 0,65% $10.198.033,84 $66.287,22
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $2.514.175,84
SUELDO BRUTO $6.258.033,33

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 3.940.000,00
0011  AGUINALDO 1° SEM. 181 $2.318.033,33
NO REMUNERATIVO
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $2.681.978,54 $295.017,64
0402 LEY 19032 3% 3% $2.681.978,66 $80.459,36
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $2.681.978,66 $80.459,36
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $80.833,97

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $6.258.033,33

No Remunerativo: $ 0,00

Descuentos: $536.770,33

SUELDO NETO

$5.721.263,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Setecientos VeintiUn Mil Doscientos Sesenta y Tres
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000401552091 del banco DE GALICIA'Y BS.AS.

Sueldo Neto
Seguridad Social
Obra Social
INSSJP

Costo Sindical

Costo total empleador

22,42

%

Detalle de la composicion salarial
Total Costo Sindical $0,00  Total costo INSSIP $242.441,05  Total costo Camaras o $0,00 | pm
Trabajador $0,00 Trabajador $80.459,36 Entidades Empresariales
Empleador $0,00 Empleador $161.981,69 Empleador $0,00 -
|
.
Total Costo Seg. Social  $1.966.790,95 Total costo ART $68.114,22 Total costo Otros rubros $80.833,97
Trabajador $295.017,64 Empleador $68.114,22 Empleador $0,00
Empleador $1.671.773,31 Trabajador $80.833,97
.
Total Costo Obra Social $692.341,36 Total costo SVCO $424,62 -
Trabajador $80.459,36 Empleador $424,62
Empleador $611.882,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

ART
svco
Céamaras

Otros rubros

65,22 %

OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en
poder de la empresa como comprobante de pago




TOPGROUP S. A.
C.U.L.T.: 30-70050204-6
AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 JORDANEY CLAUDIO DAMIAN 186 4.185.000,00 6.668.100,49 16 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
14/12/2009 LIDER DE PROYECTO 20-20281911-8 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JUNIO 2026 Y SAC
COSTO TOTAL EMPLEADOR $8.312.147,76

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $6.657.594,45 $1.092.511,25
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $6.657.594,33 $105.855,75
8010 Contrib. Obra Social 6% $ 6.668.100,00 $ 400.086,00
8020 ART 0,65% $ 6.668.100,00 $43.342,65
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.644.047,27
SUELDO BRUTO $6.668.100,49

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0001 SUELDO MENSUAL 30 $4.185.000,00
0011  AGUINALDO 1° SEM. 181 $2.287.800,00
0020 DIAS NO TRABAJADOS 7 $ 139.500,00 $-976.500,00
0027 VACACIONES ORDINARIAS 7 $ 167.400,00 $1.171.800,00

NO REMUNERATIVO

0998 REDONDEO $0,49
DESCUENTOS
0401 JUBILACION 11% 11% $6.587.626,18 $724.638,88
0402 LEY 19032 3% 3% $6.587.626,33 $197.628,79
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $6.587.626,33 $197.628,79
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $139.369,03
COMPOSICION SALARIAL: Remunerativo: $ 6.668.100,00 No Remunerativo: $ 0,49 Descuentos: $ 1.259.265,49
SUELDO NETO $ 5.408.835,00
IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cinco Millones Cuatrocientos Ocho Mil Ochocientos Treinta y Cinco
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000400824911 del banco DE GALICIA 'Y BS.AS.
Detalle de la composicion salarial Costo total empleador

Total Costo Sindical $0,00  Total costo INSSIP $303.484,54  Total costo Camaras o $0,00 | m sueldo Neto 21,86 %
Trabajador $0,00 Trabajador $197.628,79 Entidades Empresariales
Empleador $0,00 Empleador $105.855,75 Empleador $0,00 I Seguridad Social o

I Obra Social 7.19%

B INSSJP 3.65 %
Total Costo Seg. Social ~ $1.817.150,13 Total costo ART $ 45.169,65 Total costo Otros rubros $ 139.369,03 Costo Sindical / Q!Eé %ﬁ
Trabajador $724.638,88 Empleador $45.169,65 Empleador $0,00 ART = ! °
Empleador $1.092.511,25 Trabajador $139.369,03

SVCO

I Camaras
Total Costo Obra Social $597.714,79 Total costo SVCO $ 424,62 B Otros rubros
Trabajador $197.628,79 Empleador $424,62 o
Empleador $400.086,00 6507 %

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en
poder de la empresa como comprobante de pago




TOPGROUP S. A.
C.U.L.T.: 30-70050204-6
AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 BIKIEL RAUL ANIBAL 236 3.215.000,00 4.972.533,45 13 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
18/06/2013 ANALISTA SR. 20-17990498-6 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JUNIO 2026 Y SAC
COSTO TOTAL EMPLEADOR $6.198.623,55

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $4.962.027,84 $814.268,77
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $4.962.027,67 $78.896,24
8010 Contrib. Obra Social 6% $4.972.533,33 $298.352,00
8020 ART 0,65% $4.972.533,84 $32.321,47
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.226.090,10
SUELDO BRUTO $4.972.533,45

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 3.215.000,00
0011  AGUINALDO 1° SEM. 181 $1.757.533,34
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,11
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $4.972.533,36 $546.978,67
0402 LEY 19032 3% 3% $4.972.533,33 $149.176,00
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $4.972.533,33 $149.176,00
G994 Impuesto a las Ganancias - Reintegro $-810,22

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $4.972.533,34

No Remunerativo: $0,11

Descuentos: $ 844.520,45

SUELDO NETO

$4.128.013,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Ciento Veintiocho Mil Trece
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0100013022748 del banco ICBC

Detalle de la composicion salarial Costo total empleador
Total Costo Sindical $0,00  Total costo INSSIP $228.072,24  Total costo Camaras o $0,00 | m sueldo Neto .
Trabajador $0,00 Trabajador $149.176,00 Entidades Empresariales 21,96 %
Empleador $000  Empleador $78.896,24 Empleador $000 | ™ Seguridad Social
I Obra Social 7.22%
- INSSIP
Total Costo Seg. Social ~ $1.361.247,44 Total costo ART $34.148,47 Total costo Otros rubros -$ 810,22 Costo Sindical A 3,68 %
Trabajador $546.978,67 Empleador $34.148 47 Empleador $0,00 ART 0651 %o
Empleador $814.268,77 Trabajador -$ 810,22
svco
I Camaras
Total Costo Obra Social $ 447.528,00 Total costo SVCO $ 424,62 B Otros rubros
Trabajador $149.176,00 Empleador $424,62 66,60 %
Empleador $298.352,00
Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en
poder de la empresa como comprobante de pago




TOPGROUP S. A.

C.U.L.T.: 30-70050204-6

AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 GARCIA ALAN DAMIAN 250 3.220.000,00 4.905.133,67 12 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
05/05/2014 ANALISTA SR. 20-35066116-7 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JUNIO 2026 Y SAC
COSTO TOTAL EMPLEADOR $6.114.609,67

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $4.894.627,84 $803.208,43
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $4.894.627,67 $77.824,58
8010 Contrib. Obra Social 6% $4.905.133,33 $294.308,00
8020 ART 0,65% $4.905.133,84 $31.883,37
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $1.209.476,00
SUELDO BRUTO $4.905.133,67

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 3.220.000,00
0011  AGUINALDO 1° SEM. 181 $1.685.133,34
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,33
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $4.905.133,36 $539.564,67
0402 LEY 19032 3% 3% $4.905.133,33 $147.154,00
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $4.905.133,33 $147.154,00
G994 Impuesto a las Ganancias - Reintegro $-4.909,00

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $4.905.133,34

No Remunerativo: $ 0,33

Descuentos: $ 828.963,67

SUELDO NETO

$4.076.170,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Cuatro Millones Setenta y Seis Mil Ciento Setenta
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3000403330424 del banco DE GALICIA 'Y BS.AS.

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical $0,00  Total costo INSSIP $224.97858  Total costo Camaras o $0,00
Trabajador $0,00 Trabajador $147.154,00 Entidades Empresariales

Empleador $0,00 Empleador $77.824,58 Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social ~ $1.342.773,10 Total costo ART $33.710,37 Total costo Otros rubros -$ 4.909,00
Trabajador $539.564,67 Empleador $33.710,37 Empleador $0,00
Empleador $803.208,43 Trabajador -$4.909,00
Total Costo Obra Social $441.462,00 Total costo SVCO $424,62

Trabajador $147.154,00 Empleador $424,62

Empleador $294.308,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Costo total empleador

Sueldo Neto 21,96 %

/N

Seguridad Social
Obra Social 722%
INSSJP
Costo Sindical 3,68 %
ART mgﬁ%
svco
Céamaras
Otros rubros
66,66 %

OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

A
GH G+

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

poder de la empresa como comprobante de pago

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en




TOPGROUP S. A.
C.U.L.T.: 30-70050204-6
AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 VIVONE JAVIER MARTIN 346 2.120.000,00 3.180.000,00 5 Afos
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.IL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
20/05/2021 ANALISTA FUNCIONAL SSR 20-33079984-7 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026

MODALIDAD DE CONTRATACION

OBRA SOCIAL

PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

SWISS MEDICAL

JUNIO 2026 Y SAC

COSTO TOTAL EMPLEADOR

$ 3.964.230,62

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $3.169.494,45 $520.114,04
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $3.169.494,33 $50.394,96
8010 Contrib. Obra Social 6% $3.180.000,00 $190.800,00
8020 ART 0,65% $3.179.999,99 $20.670,00
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 784.230,62
SUELDO BRUTO $ 3.180.000,00

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $2.120.000,00
0011 AGUINALDO 1° SEM. 181 $1.060.000,00
NO REMUNERATIVO
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $ 3.180.000,00 $ 349.800,00
0402 LEY 19032 3% 3% $3.180.000,00 $95.400,00
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $3.180.000,00 $95.400,00

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 3.180.000,00

No Remunerativo: $ 0,00

Descuentos: $ 540.600,00

SUELDO NETO

$ 2.639.400,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Dos Millones Seiscientos Treinta y Nueve Mil Cuatrocientos
Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0100012029905 del banco ICBC

Total Costo Sindical $0,00
Trabajador $0,00
Empleador $0,00
Total Costo Seg. Social $869.914,04
Trabajador $349.800,00
Empleador $520.114,04
Total Costo Obra Social $ 286.200,00
Trabajador $ 95.400,00
Empleador $190.800,00

Detalle de la composicion salarial

Total costo INSSIP $145.79496  Total costo Camaras o
Trabajador $95.400,00 Entidades Empresariales
Empleador $50.394,96 Empleador

Total costo ART $22.497,00 Total costo Otros rubros
Empleador $22.497,00 Empleador

Trabajador

Total costo SVCO $ 424,62

Empleador $424,62

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

$0,00

B Sueldo Neto
$0,00 I Seguridad Social

B Obra Social

B INSSJP

$0,00 Costo Sindical
$0,00 ART
$0,00
svco
B Camaras

I Otros rubros

Costo total empleador

21,94 %

/

7.22%

3,68 %
0,66 %

66,58 %

OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en
poder de la empresa como comprobante de pago




TOPGROUP S. A.
C.U.L.T.: 30-70050204-6
AV.GENERAL PAZ 570 - CABA

Q MES ANO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO REM. ASIGNADA SUELDO BRUTO ANTIGUEDAD
6 2026 BARELLI DAVID MARIANO 372 5.500.000,00 8.378.333,50 1 Afo
FECHA INGRESO CATEGORIA LABORAL C.U.lL PERIODO BANCO F. PAGO APORTES
01/03/2025 LIDER CLOUD 23-32255326-9 MAYO 2026 INTERBANKING 10/06/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente SWISS MEDICAL JUNIO 2026 Y SAC
COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 10.443.953,30

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO
8000 Contrib. Seguridad Social 16,41% $8.367.827,84 $1.373.160,55
8001 Contrib. INSSJP 1,59% $8.367.827,67 $133.048,46
8010 Contrib. Obra Social 6% $8.378.333,33 $502.700,00
8020 ART 0,65% $8.378.333,84 $54.459,17
8021 FFEP $1.827,00
8030 SCVO $ 424,62

COSTO DERIVADO DE CCT

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $2.065.619,80
SUELDO BRUTO $8.378.333,50

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO
0001 SUELDO MENSUAL 30 $ 5.500.000,00
0011  AGUINALDO 1° SEM. 181 $2.878.333,34
NO REMUNERATIVO
0998 REDONDEO $0,16
DESCUENTOS

0401 JUBILACION 11% 11% $6.621.978,54 $728.417,64
0402 LEY 19032 3% 3% $6.621.978,66 $198.659,36
0405 OBRA SOCIAL 3% 3% $6.621.978,66 $198.659,36
G993 Impuesto a las Ganancias - Retencion $191.633,14

COMPOSICION SALARIAL:

Remunerativo: $ 8.378.333,34

No Remunerativo: $ 0,16

Descuentos: $ 1.317.369,50

SUELDO NETO

$ 7.060.964,00

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Siete Millones Sesenta Mil Novecientos Sesenta y Cuatro

Total Costo Sindical $0,00
Trabajador $0,00
Empleador $0,00

$2.101.578,19
$728.417,64
$1.373.160,55

Total Costo Seg. Social
Trabajador
Empleador

Total Costo Obra Social $701.359,36
Trabajador $198.659,36
Empleador $502.700,00

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

Total costo INSSJP

Total costo ART

Total costo SVCO

Detalle de la composicion salarial

$331.707,82

Total costo Camaras o $0,00

$198.659,36 Entidades Empresariales =

$133.048,46 Empleador soo0 |™

-

-
$56.286,17 Total costo Otros rubros $191.633,14
$56.286,17 Empleador $0,00
Trabajador $191.633,14

-

$ 424,62 -

$424,62

Sueldo Neto

Seguridad Social
Obra Social
INSSJP

Costo Sindical
ART

svco

Camaras

Otros rubros

Costo total empleador

20,12 %

6,72 %
3,18 %
// Gae%

e ——

67,61 %

OBSERVACIONES

JUNIO 2026 Y SAC

=

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi
remuneracién correspondiente al periodo indicado de la
misma conforme a la ley vigente

Z

Z

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidacion es copia del recibo firmado que obra en
poder de la empresa como comprobante de pago




