B CUIT:
B Contribuyente:

30-7097594
COREBI S.A

5-7

B Periodo: 06/2026

H Secuencia:

0 - Original
viernes, 17 de julio de 2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

20-41166100-9
AGUSTIN NICOLAS TORRES

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

00
No
Si

01 - Activo

02 - Buenos Aires -
:0%

3.993.508,06
3.940.506,18
3.940.506,18
3.940.506,18
3.940.506,18
3.940.506,18
0,00

0,00
3.940.506,18
3.993.506,18
3.930.000,66
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
423.261,07
62.487,01

(0,00 %) 0,00
36.942,01
35.464,56
184.710,03
742.864,68
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

200.965,82
0,00

0,00

200.965,82

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 2.624.328,97

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Almte. Brown

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cadigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

433.455,68
118.215,19
(0,00 %) 0,00
0,00
17.732,28
0,00

0,00

0,00
569.403,15
0,00

100.482,91
0,00
0,00
100.482,91

0

0,00

0,00
1.316.177,21
0,00

53.001,88
0,00







B CUIT:
B Contribuyente:

COREBI S.A

30-70975945-7

B Periodo: 06/2026

H Secuencia:

0 - Original
viernes, 17 de julio de 2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

20-35579121-2
ERNESTO GABRIEL ROMERO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

00
No
Si

01 - Activo

:0%

4.253.174,63
4.200.174,24
4.200.174,24
4.200.174,24
4.200.174,24
4.200.174,24
0,00

0,00
4.200.174,24
4.253.174,24
4.189.668,72
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
451.227,32
66.615,73

(0,00 %) 0,00
39.382,89
37.801,57
196.914,43
791.941,94
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

214.208,89
0,00

0,00

214.208,89

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 2.797.264,72

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

18 - Coérdoba - Gran Cérdoba

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cadigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

462.019,17
126.005,23
(0,00 %) 0,00
0,00
18.900,78
0,00

0,00

0,00
606.925,18
0,00

107.104,44
0,00
0,00
107.104,44

0

0,00

0,00
1.402.909,52
0,00

53.000,39
0,00







B CUIT:
B Contribuyente:

COREBI S.A

30-70975945-7

B Periodo: 06/2026

H Secuencia:

0 - Original
viernes, 17 de julio de 2026

CUIL:

Nombre y Apellido: MENARA

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

20-34206003-0

AGUSTIN

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

00
No
Si

01 - Activo

:0%

6.137.635,12
6.084.633,69
6.084.633,69
6.084.633,69
6.084.633,69
6.084.633,69
0,00

0,00
6.084.633,69
6.137.633,69
6.074.128,17
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
654.183,60
96.578,64

(0,00 %) 0,00
57.096,80
54.761,70
285.484,02
1.148.104,76
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

310.316,32
0,00

0,00

310.316,32

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 4.056.422,46

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

18 - Coérdoba - Gran Cérdoba

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

669.309,71
182.539,01
(0,00 %) 0,00
0,00
27.380,85
0,00

0,00

0,00
879.229,57
0,00

155.158,16
0,00
0,00
155.158,16

0

0,00

0,00
2.028.211,23
0,00

53.001,43
0,00







B CUIT:
B Contribuyente:

COREBI S.A

30-70975945-7

B Periodo: 06/2026

H Secuencia:

0 - Original
viernes, 17 de julio de 2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

20-35584834-6
NICOLAS INDELANGELO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

00
No
Si

01 - Activo

:0%

4,315.992,60
4.262.991,76
4.262.991,76
4.262.991,76
4.262.991,76
4.262.991,76
0,00

0,00
4.262.991,76
4.315.991,76
4.252.486,24
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
457.992,77
67.614,53

(0,00 %) 0,00
39.973,37
38.366,93
199.866,85
803.814,45
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

217.412,58
0,00

0,00

217.412,58

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 2.839.100,42

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

18 - Coérdoba - Gran Cérdoba

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cadigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

468.929,09
127.889,75
(0,00 %) 0,00
0,00
19.183,46
0,00

0,00

0,00
616.002,30
0,00

108.706,29
0,00
0,00
108.706,29

0

0,00

0,00
1.423.891,34
0,00

53.000,84
0,00







B CUIT:
B Contribuyente:

COREBI S.A

30-70975945-7

B Periodo: 06/2026

H Secuencia:

0 - Original
viernes, 17 de julio de 2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

20-22860919-7
ALEJANDRO RODRIGO GARCIA DE LA VEGA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

00
No
Si

01 - Activo

02 - Buenos Aires -
:0%

4.658.147,94
4.605.146,75
4.605.146,75
4.605.146,75
4.605.146,75
4.605.146,75
0,00

0,00
4.605.146,75
4.658.146,75
4.594.641,23
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
494.842,86
73.054,80

(0,00 %) 0,00
43.189,63
41.446,32
215.948,14
868.481,75
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

234.862,48
0,00

0,00

234.862,48

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.066.971,46

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Almte. Brown

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cadigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

506.566,14
138.154,40
(0,00 %) 0,00
0,00
20.723,16
0,00

0,00

0,00
665.443,70
0,00

117.431,24
0,00
0,00
117.431,24

0

0,00

0,00
1.538.175,29
0,00

53.001,19
0,00







B CUIT:
B Contribuyente:

30-7097594
COREBI S.A

5-7

B Periodo: 06/2026

H Secuencia:

0 - Original
viernes, 17 de julio de 2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

20-38995422-6
FERNANDEZ IMANOL EZEQUIEL

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

00
No
Si

01 - Activo

02 - Buenos Aires -
:0%

4.809.465,35
4.756.464,49
4.756.464,49
4.756.464,49
4.756.464,49
4.756.464,49
0,00

0,00
4.756.464,49
4.809.464,49
4.745.958,97
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
511.139,78
75.460,75

(0,00 %) 0,00
44.612,01
42.808,18
223.060,07
897.080,79
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

242.579,69
0,00

0,00

242.579,69

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 3.123.220,66

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Almte. Brown

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cadigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

523.211,09
142.693,93
(0,00 %) 0,00
0,00
21.404,09
0,00

0,00

0,00
687.309,11
0,00

121.289,84
0,00
0,00
121.289,84

0

0,00

0,00
1.633.243,83
0,00

53.000,86
0,00







H CUIT: 30-70975945-7 B Periodo: 06/2026 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: COREBI S.A. viernes, 17 de julio de 2026

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

CUIL: 23-36426036-9

Nombre y Apellido: EMANUEL ECEIZA seleccionar CUIL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: o . - b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 18 - Cérdoba - Gran Cérdoba
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 7.021.920,94
Rem. Imponible 1: 6.621.978,57 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 6.968.920,10 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 6.968.920,10 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 6.621.978,57 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 6.621.978,57 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 6.968.920,10 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 7.021.920,10 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 6.958.414,58 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsi I: 728.417,64
Determinadas Compensables revisiona 8.417,6
. PAMI: 198.659,36
Previsional: 749.421,25 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 110.638,79 . .
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 29.798,90
Fondo Nac. de Empleo: 65.409,10 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 62.720,28 Ap. personal Reg. esp ) 0’00
Asigs. Familiares: 327.045,49 0,00 ’ Exced;ntes.: 0’00
Total g°:§::z“;'é’|:ifr:§ 1.315 '233'3(1) 0,00 Total Aportes SS: 956.875,90
° : : ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 355.414,93
Contribucién 0.00 Aporte: 168.860,45
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 168.860,45
Total
Contribucion 355.414,93
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 4.641.215,63 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 2.327.704,47
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 123; _Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 53.000,84

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00







B CUIT:
B Contribuyente:

COREBI S.A

30-70975945-7

B Periodo: 06/2026

H Secuencia:

0 - Original
viernes, 17 de julio de 2026

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 06/2026

20-29582904-5
CRISTIAN ANIBAL BOSSOLASCO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

00
No
Si

01 - Activo

02 - Buenos Aires -
:0%

7.144.049,38
6.621.978,57
7.091.048,40
7.091.048,40
6.621.978,57
6.621.978,57
0,00

0,00
7.091.048,40
7.144.048,40
7.080.542,88
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
762.574,47
112.580,63

(0,00 %) 0,00
66.557,10
63.819,44

332.785,52
1.338.317,16
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

361.643,47
0,00

0,00

361.643,47

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 4.656.170,33

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Almte. Brown

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Cadigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

728.417,64
198.659,36
(0,00 %) 0,00
0,00
29.798,90
0,00

0,00

0,00
956.875,90
0,00

168.860,45
0,00
0,00
168.860,45

0

0,00

0,00
2.434.878,07
0,00

53.000,98
0,00







