
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202606         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

116.142,3258.071,162.775.300,38 242.803,041 28 272.601,60

34.654,620,002.207.300,381 0 66.219,0120-29585895-9
2.207.300,3849 No 0,00 20.495,700,000,00MORENO, JUAN PABLO

116.142,3223.838,840,002.207.300,388 0 0,00
0,002.277.300,380 0 119.194,22No 58.071,1610.247,85
0,002.207.300,38 470.784,98Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

319.269,902.277.300,38
2.277.300,38 0,00

568.000,00 0,00

002501
58.071,16 272.601,60 116.142,32242.803,042.775.300,38

2.207.300,38 0,00 34.654,62 0,0066.219,01
2.207.300,38 0,00 0,00 20.495,700,00
2.207.300,38 0,00 23.838,84 116.142,320,00
2.277.300,38 58.071,16 0,00 0,0010.247,85

119.194,22 0,001 2.207.300,38 0,00
470.784,980,00 0,00

0,000,00
0,000,00

319.269,902.277.300,38
568.000,00
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Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202606         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

145.117,5572.558,783.343.442,17 305.298,641 67 342.767,11

43.574,440,002.775.442,171 0 83.263,2720-33911139-2
2.775.442,1749 No 0,00 25.608,980,000,00PEREZ, GIANCARLO NICOLAS

145.117,5529.974,780,002.775.442,178 0 0,00
0,002.845.442,170 0 149.873,88No 72.558,7812.804,49
0,002.775.442,17 591.799,19Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

401.366,402.845.442,17
2.845.442,17 0,00

568.000,00 0,00

115300
72.558,78 342.767,11 145.117,55305.298,643.343.442,17

2.775.442,17 0,00 43.574,44 0,0083.263,27
2.775.442,17 0,00 0,00 25.608,980,00
2.775.442,17 0,00 29.974,78 145.117,550,00
2.845.442,17 72.558,78 0,00 0,0012.804,49

149.873,88 0,001 2.775.442,17 0,00
591.799,190,00 0,00

0,000,00
0,000,00

401.366,402.845.442,17
568.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202606         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

120.239,5560.119,782.789.238,27 251.640,211 81 282.523,33

35.915,920,002.287.638,271 0 68.629,1520-41058646-1
2.287.638,2749 No 0,00 21.218,740,000,00ACOSTA OJEDA, DARIO CARLOS EST

120.239,5524.706,490,002.287.638,278 0 0,00
0,002.357.638,270 0 123.532,47No 60.119,7810.609,37
0,002.287.638,27 487.896,95Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

330.878,732.357.638,27
2.357.638,27 0,00

501.600,00 0,00

119708
60.119,78 282.523,33 120.239,55251.640,212.789.238,27

2.287.638,27 0,00 35.915,92 0,0068.629,15
2.287.638,27 0,00 0,00 21.218,740,00
2.287.638,27 0,00 24.706,49 120.239,550,00
2.357.638,27 60.119,78 0,00 0,0010.609,37

123.532,47 0,001 2.287.638,27 0,00
487.896,950,00 0,00

0,000,00
0,000,00

330.878,732.357.638,27
501.600,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202606         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

137.976,4168.988,203.054.019,76 289.896,171 58 325.474,34

41.376,090,002.635.419,761 0 79.062,5920-18516596-6
2.635.419,7649 No 0,00 24.348,780,000,00GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL

137.976,4128.462,530,002.635.419,768 0 0,00
0,002.705.419,760 0 142.312,67No 68.988,2012.174,39
0,002.635.419,76 561.974,41Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

381.133,152.705.419,76
2.705.419,76 0,00

418.600,00 0,00

126205
68.988,20 325.474,34 137.976,41289.896,173.054.019,76

2.635.419,76 0,00 41.376,09 0,0079.062,59
2.635.419,76 0,00 0,00 24.348,780,00
2.635.419,76 0,00 28.462,53 137.976,410,00
2.705.419,76 68.988,20 0,00 0,0012.174,39

142.312,67 0,001 2.635.419,76 0,00
561.974,410,00 0,00

0,000,00
0,000,00

381.133,152.705.419,76
418.600,00

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202606         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

259.737,92 1.223.366,38 519.475,8311.962.000,58 1.089.638,06
0,00 155.521,07 0,009.905.800,58 297.174,02
0,00 0,00 91.672,209.905.800,58 0,00
0,00 106.982,64 519.475,839.905.800,58 0,00

259.737,92 0,00 0,0010.185.800,58 45.836,10
534.913,24 0,004 9.905.800,58 0,00

2.112.455,530,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00
1.432.648,1810.185.800,58

2.056.200,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


