Empleador: Dattel Informatica S.A.
Direccion: Mexico 871 62 piso - CABA
C.U.LT. :30-63465349-6

Quincena Mes Ao Apellido y Nombre
M 6 2026 Grieser, Daniel Alejandro
Antigliedad
Fecha de ingreso g . Categoria Laboral CUIL Ne
Reconocida
10/04/2018 01/12/2006 Oficial Electricista 20-27302525-2
COSTO TOTAL EMPLEADOR
Concepto Unidades Base
ART 7,60% 2.081.627,85
Seguridad Social 16,41% 1.956.722,33
Contribucion 00.SS. 6,00% 2.081.627,85
Contibucion INSSJP 1,59% 1.956.722,33

Seguro de vida fijo

Costo derivado del CCT:

Seg Vida
Fondo Desem
ContrSolid
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO
Concepto Unidades Base
Sueldo bruto 176,00
Adicional sobre basico 176,00
Adicional Variable
Presentismo 8,33
S.A.C. 180,00
Asig. No Rem. Acuerdo Sind
Redondeo
Aporte Jubilacién 11,00% 1.967.227,85
Ley 19.032 3,00% 1.967.227,85
Obra Social OSPECON 3,00% 2.081.627,85
Adicional O.Social
Sindicato U.O.C.R.A. 2,50% 2.081.627,85
Ap Solidario

Seguro de vida

Composicion salarial

Remunerativo 1.967.227,85 No Remunerativo

114.400,00

RECIBO DE HABERES LEY N 20.744

ORIGINAL
Legajo Remuneracion Antigiiedad
15 5.758,50 19,58
Fecha pago
Periodo pago Lugar de pago
= e 4 aportes
Mayo 2026 BBVA 08/06/2026
2.874.506,34
Monto
1.827,00 160.030,72
321.098,13
124.897,67
31.111,89
424,62
39.344,56
111.470,90
4.500,00
792.878,49
2.081.627,85
Monto
921.360,00 Rem
92.136,00 Rem
167.143,00 Rem
98.347,23 Rem
688.241,62 Rem
114.400,00 No Rem
0,55 Otros
216.395,06 Descuentos
59.016,84 Descuentos
62.448,84 Descuentos
52.040,70 Descuentos
31.224,42 Descuentos
16.177,54 Descuentos
Descuentos -437.303,40 0,55
SUELDO NETO 1.644.325,00

Importe a percibir en letras: un millon seiscientos cuarenta y cuatro mil trescientos veinticinco con 00/100

Lugar y fecha de pago: C.A.B.A., 30/06/2026

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical 254.758,12 Total costo INSSJP:
Empleador 155.315,46 Trabajador
Trabajador 99.442,66 Empleador

Total Seguridad Social 537.493,19 Total costo ART:
Empleador 321.098,13 Empleador
Trabajador 216.395,06

Total Obra Social: 187.346,51 Total Costo SCVO:
Empleador 124.897,67 Empleador
Trabajador 62.448,84

Acreditado en:

90.128,73
59.016,84
31.111,89

160.030,72

160.030,72

424,62
424,62

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

RECIBO ORIGINAL PARA EL EMPLEADOR FIRMADO POR EL EMPLEADO.

H Sueldo Neto
Obra Social
HSCVO

Costo total del empleador
B Seguridad Social
W INSSJP

Costo Sindical
B ART

R
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—

FIRMA DEL EMPLEADO




Empleador: Dattel Informatica S.A.
Direccion: Mexico 871 62 piso - CABA
C.U.LT. :30-63465349-6

Quincena Mes Ao Apellido y Nombre
M 6 2026 Aguirre, Pedro Alfredo
Antigliedad
Fecha de ingreso 2 ] Categoria Laboral CUIL N2
Reconocida
15/05/2023 00/01/1900 Ayudante 20-34949713-2
COSTO TOTAL EMPLEADOR
Concepto Unidades Base
ART 7,60% 1.667.666,34
Seguridad Social 16,41% 1.558.660,82
Contribucion 00.SS. 6,00% 1.667.666,34
Contibucion INSSJP 1,59% 1.558.660,82

Seguro de vida fijo

Costo derivado del CCT:

Seg Vida
Fondo Desem
ContrSolid
SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO
Concepto Unidades Base
Sueldo bruto 176,00
Adicional sobre basico 176,00
Presentismo 8,33
S.A.C. 180,00
Asig. No Rem. Acuerdo Sind
Redondeo
Aporte Jubilacién 11,00% 1.569.166,34
Ley 19.032 3,00% 1.569.166,34
Obra Social OSPECON 3,00% 1.667.666,34
Adicional O.Social
Sindicato U.O.C.R.A. 2,50% 1.667.666,34
Ap Solidario

Seguro de vida

Composicion salarial

Remunerativo 1.569.166,34 No Remunerativo 98.500,00

Importe a percibir en letras: un millén trescientos quince mil sesentay nueve con 00/100
Lugar y fecha de pago: C.A.B.A., 30/06/2026 Acreditado en:

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical 201.343,86 Total costo INSSJP: 71.857,70 ® Sueldo Neto
Empleador 118.459,66 Trabajador 47.074,99 Obra Social
Trabajador 82.884,20 Empleador 24.782,71 B SCVO

Total Seguridad Social 428.384,54 Total costo ART: 128.569,64

Empleador 255.776,24 Empleador 128.569,64

Trabajador 172.608,30

Total Obra Social: 150.089,97 Total Costo SCVO: 424,62

Empleador 100.059,98 Empleador 424,62

Trabajador 50.029,99

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

RECIBO ORIGINAL PARA EL EMPLEADOR FIRMADO POR EL EMPLEADO.

Legajo

16
Periodo pago

Mayo 2026

1.827,00

Descuentos

SUELDO NETO

RECIBO DE HABERES LEY N 20.744

ORIGINAL
Remuneracion Antigiiedad
4.897,20 3,12
Fecha pago
Lugar de pago —
aportes
BBVA 08/06/2026
2.295.739,19
Monto
128.569,64
255.776,24
100.059,98
24.782,71
424,62
31.383,33
82.576,33
4.500,00
628.072,85
1.667.666,34
Monto
783.552,00 Rem
78.355,20 Rem
71.796,87 Rem
635.462,27 Rem
98.500,00 No Rem
0,14 Otros
172.608,30 Descuentos
47.074,99 Descuentos
50.029,99 Descuentos
41.691,66 Descuentos
25.015,00 Descuentos
16.177,54 Descuentos
-352.597,48 0,14
1.315.069,00

Costo total del empleador

B Seguridad Social
W INSSJP

Costo Sindical
B ART

A\ VA2

£ |

Loy n

FIRMA DEL EMPLEADO




Empleador: Dattel Informatica S.A.
Direccion: Mexico 871 62 piso - CABA
C.U.LT. :30-63465349-6

Quincena Mes Ao Apellido y Nombre Legajo
M 6 2026 lannelli, Ricardo 1
Antigiiedad
Fecha de ingreso = ) Categoria Laboral CUIL N¢ Periodo pago
Reconocida
28/11/2002 Empleado Administrativo 20-16582786-5 Mayo 2026
COSTO TOTAL EMPLEADOR

Concepto Unidades Base
ART 7,60% 5.217.099,34 1.827,00
Seguridad Social 16,41% 5.026.593,82
Contribucién 00.SS. 6,00% 5.217.099,34
Contibucion INSSJP 1,59% 5.026.593,82
Seguro de vida fijo
Costo derivado del CCT:
Seg Vida
INACAP

SUBTOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR
SUELDO BRUTO

Concepto Unidades Base
Sueldo bruto 30,00
Adicional sobre basico 30,00
Antigliedad 23,00
Presentismo 8,33
S.A.C. 180,00
Asig. No Rem. Acuerdo Comercio
Sac s/Asig. No Rem. Acuerdo Sind
Impuesto ganancias
Redondeo
Aporte Jubilacién 11,00% 5.037.099,34
Ley 19.032 3,00% 5.037.099,34
Obra Social OSECAC 3,00% 5.217.099,34
Adicional O.Social
Sindicato Comercio 2,00% 5.217.099,34
Faecys
Composicion salarial

Remunerativo 5.037.099,34 No Remunerativo 180.000,00 Descuentos
SUELDO NETO

Importe a percibir en letras: cuatro millones doscientos dos mil noventa y siete con 00/100
Lugar y fecha de pago: C.A.B.A., 30/06/2026

Detalle de la composicion salarial

Total Costo Sindical 262.522,90
Empleador 132.095,41
Trabajador 130.427,49
Total Seguridad Social 1.378.944,98
Empleador 824.864,05
Trabajador 554.080,93
Total Obra Social: 469.638,94
Empleador 313.025,96
Trabajador 156.612,98

Total costo INSSJP:

Trabajador
Empleador

Total costo ART:

Empleador

Total Costo SCVO:
Empleador

Acreditado en:

231.035,82
151.112,98
79.922,84

398.326,55

398.326,55

424,62
424,62

Remuneracion

2.694.445,00
Lugar de pago

BBVA
6.965.758,77

Monto
398.326,55
824.864,05
313.025,96

79.922,84
424,62

125.927,48
6.167,93

1.748.659,43
5.217.099,34
Monto

1.179.445,00
1.515.000,00
298.872,35
259.339,34
1.784.442,65
120.000,00
60.000,00
22.768,14
0,18

554.080,93
151.112,98
156.512,98

100,00

104.341,99
26.085,50

-1.015.002,52
4.202.097,00

Costo total del empleador
B Seguridad Social
W INSSJP

H Sueldo Neto
Obra Social
HSCVO

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

RECIBO ORIGINAL PARA EL EMPLEADOR FIRMADO POR EL EMPLEADO.

B ART

RECIBO DE HABERES LEY N 20.744

ORIGINAL

Antigiiedad

23,59

Fecha pago
aportes

08/06/2026

Rem

Rem

Rem

Rem

Rem

No Rem

No Rem
Descuentos
Otros

Descuentos
Descuentos
Descuentos
Descuentos

Descuentos
Descuentos

0,18

Costo Sindical

FIRMA DEL EMPLEADO




