
Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 ASTA MONICA LAURA 14 111.479,43
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

02/05/2026

672.590,00 0 Años

Parcial 4 hs 27-22080805-5 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente OSDE 1º SAC 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 111.479,01

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 0,42

$ 0,00

Descuentos:  $ 18.951,43

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 92.528,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 30.399,48
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 30.399,48

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 18.951,43

$ 0,00

$ 0,00

$ 18.951,43

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Noventa y Dos Mil Quinientos Veintiocho 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0251    SAC MENSUAL PRIMER SEMESTRE $ 111.479,01
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,42
DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 12.262,69
0402    LEY 19032 $ 3.344,37
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 3.344,37

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 11.943,43
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 1.763,24
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 5.212,08
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 1.042,42
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 5.685,43
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 1.003,31
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 2.025,57
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 141.878,91

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 30.399,48

$ 111.479,43

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
ASTA MONICA LAURA



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 ASTA MONICA LAURA 14 672.590,30
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

02/05/2026

672.590,00 0 Años

Parcial 4 hs 27-22080805-5 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente OSDE JUNIO DE 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 672.590,00

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 0,30

$ 0,00

Descuentos:  $ 114.340,30

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 558.250,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 174.736,22
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 174.736,22

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 114.340,30

$ 0,00

$ 0,00

$ 114.340,30

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Quinientos Cincuenta y Ocho Mil Doscientos Cincuenta 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0202    SUELDO $ 672.590,00
NO REMUNERATIVO

9999    REDONDEO $ 0,30
DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 73.984,90
0402    LEY 19032 $ 20.177,70
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 20.177,70

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 72.060,79
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 10.638,50
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 31.447,14
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 6.289,43
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 34.302,09
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 6.053,31
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 12.220,96
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 847.326,52

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 174.736,22

$ 672.590,30

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
ASTA MONICA LAURA



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 FERNANDEZ  SEBASTIAN PABLO 6 1.014.668,94
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/03/2022

1.125.631,00 9 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 20-44424794-1 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE 1º SAC 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 943.818,90

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 70.850,04

$ 0,00

Descuentos:  $ 185.815,94

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 828.853,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 249.010,39
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 249.010,39

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 185.815,94

$ 0,00

$ 0,00

$ 185.815,94

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Ochocientos Veintiocho Mil Ochocientos Cincuenta y Tres 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 4000004442330 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0251    SAC MENSUAL PRIMER SEMESTRE $ 943.818,90
NO REMUNERATIVO

0255    SAC NO REM $ 70.850,00
9999    REDONDEO $ 0,04

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 103.820,08
0402    LEY 19032 $ 28.314,57
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 5.073,34
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 28.314,57
0421    CUOTA SINDICAL $ 20.293,38

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 101.272,15
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 14.951,04
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 44.194,90
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 8.838,98
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 51.748,11
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 9.132,02
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 17.149,19
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.263.679,33

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 249.010,39

$ 1.014.668,94

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
FERNANDEZ SEBASTIAN PABLO



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 FERNANDEZ  SEBASTIAN PABLO 6 1.505.894,28
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/03/2022

1.125.631,00 9 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 20-44424794-1 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JUNIO DE 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.364.193,77

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 141.700,51

$ 0,00

Descuentos:  $ 269.560,28

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.236.334,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 361.159,23
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 361.159,23

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 269.560,28

$ 0,00

$ 0,00

$ 269.560,28

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Doscientos Treinta y Seis Mil Trescientos Treinta y Cuatro 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 4000004442330 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0202    SUELDO $ 1.125.631,00
0203    ANTIGÜEDAD $ 101.306,79
0216    PRESENTISMO $ 104.937,98
0219    ADICIONAL EMPRESA $ 32.318,00

NO REMUNERATIVO

0282    AUMENTO NR Acuerdo 2025 $ 120.000,00
0283    ANTIGUEDAD Acuerdo 2025 $ 10.800,00
0285    PRESENTISMO NR Acuerdo 2025 $ 10.900,00
9999    REDONDEO $ 0,51

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 150.061,31
0402    LEY 19032 $ 40.925,81
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 7.529,47
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 40.925,81
0421    CUOTA SINDICAL $ 30.117,88

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 146.169,37
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 21.579,32
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 63.787,93
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 12.757,59
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 76.800,58
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 13.553,04
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 24.787,40
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.867.053,51

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 361.159,23

$ 1.505.894,28

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
FERNANDEZ SEBASTIAN PABLO



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 GONZALEZ PABLO JAVIER 4 888.371,83
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/03/2022

1.125.631,00 17 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 23-28167409-9 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente O.S. DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DEL 
CALZADO

1º SAC 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 812.320,88

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 76.050,95

$ 0,00

Descuentos:  $ 160.303,83

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 728.068,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 215.373,54
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 215.373,54

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 160.303,83

$ 0,00

$ 0,00

$ 160.303,83

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Setecientos Veintiocho Mil Sesenta y Ocho 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 8800000511801 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0251    SAC MENSUAL PRIMER SEMESTRE $ 812.320,88
NO REMUNERATIVO

0255    SAC NO REM $ 76.050,00
9999    REDONDEO $ 0,95

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 89.355,30
0402    LEY 19032 $ 24.369,63
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 4.441,85
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 24.369,63
0421    CUOTA SINDICAL $ 17.767,42

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 87.109,81
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 12.860,22
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 38.014,49
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 7.602,90
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 45.306,91
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 7.995,34
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 14.759,87
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.103.745,37

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 215.373,54

$ 888.371,83

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
GONZALEZ PABLO JAVIER



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 GONZALEZ PABLO JAVIER 4 1.584.025,95
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/03/2022

1.125.631,00 17 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 23-28167409-9 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente O.S. DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DEL 
CALZADO

JUNIO DE 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.431.925,38

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 152.100,57

$ 0,00

Descuentos:  $ 283.027,95

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.300.998,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 379.269,51
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 379.269,51

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 283.027,95

$ 0,00

$ 0,00

$ 283.027,95

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Trescientos Mil Novecientos Noventa y Ocho 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 8800000511801 del banco SANTANDER RÍO

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0202    SUELDO $ 1.125.631,00
0203    ANTIGÜEDAD $ 191.357,27
0216    PRESENTISMO $ 110.148,11
0219    ADICIONAL EMPRESA $ 4.789,00

NO REMUNERATIVO

0282    AUMENTO NR Acuerdo 2025 $ 120.000,00
0283    ANTIGUEDAD Acuerdo 2025 $ 20.400,00
0285    PRESENTISMO NR Acuerdo 2025 $ 11.700,00
9999    REDONDEO $ 0,57

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 157.511,79
0402    LEY 19032 $ 42.957,76
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 7.920,13
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 42.957,76
0421    CUOTA SINDICAL $ 31.680,51

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 153.464,07
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 22.656,26
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 66.971,32
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 13.394,26
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 80.785,29
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 14.256,23
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 26.018,08
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.963.295,46

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 379.269,51

$ 1.584.025,95

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
GONZALEZ PABLO JAVIER



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 LEE LUCAS RENE 12 767.198,02
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

04/05/2022

1.125.631,00 4 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 20-27655671-2 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente O.S. DE LOS TRABAJADORES DE LAS 
EMPRESAS DE ELECTRICIDADQ

1º SAC 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 693.288,64

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 73.909,38

$ 0,00

Descuentos:  $ 137.039,02

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 630.159,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 184.514,56
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 184.514,56

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 137.039,02

$ 0,00

$ 0,00

$ 137.039,02

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seiscientos Treinta Mil Ciento Cincuenta y Nueve 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 4000007285278 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0251    SAC MENSUAL PRIMER SEMESTRE $ 693.288,64
NO REMUNERATIVO

0255    SAC NO REM $ 73.909,33
9999    REDONDEO $ 0,05

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 76.261,75
0402    LEY 19032 $ 20.798,66
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 3.835,99
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 20.798,66
0421    CUOTA SINDICAL $ 15.343,96

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 74.290,04
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 10.967,61
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 32.419,98
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 6.484,00
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 39.127,10
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 6.904,78
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 12.597,05
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 951.712,58

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 184.514,56

$ 767.198,02

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
LEE LUCAS RENE



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 LEE LUCAS RENE 12 1.534.396,04
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

04/05/2022

1.125.631,00 4 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 20-27655671-2 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente O.S. DE LOS TRABAJADORES DE LAS 
EMPRESAS DE ELECTRICIDADQ

JUNIO DE 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.386.577,28

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 147.818,76

$ 0,00

Descuentos:  $ 274.078,04

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.260.318,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 366.548,00
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 366.548,00

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 274.078,04

$ 0,00

$ 0,00

$ 274.078,04

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Doscientos Sesenta Mil Trescientos Dieciocho 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 4000007285278 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0202    SUELDO $ 1.125.631,00
0203    ANTIGÜEDAD $ 45.025,24
0216    PRESENTISMO $ 97.554,69
0241    VACACIONES MENSUAL 14 $ 50.728,43 $ 710.198,12
0245    DESCUENTO AUSENCIA VAC. MES 14 $ 42.273,69 $ -591.831,77

NO REMUNERATIVO

0282    AUMENTO NR Acuerdo 2025 $ 120.000,00
0283    ANTIGUEDAD Acuerdo 2025 $ 4.800,00
0285    PRESENTISMO NR Acuerdo 2025 $ 10.400,00
0286    VAC NO REM 14 $ 5.408,00 $ 75.712,00
0287    DESC VAC NO REM 14 $ 4.506,66 $ -63.093,33
9999    REDONDEO $ 0,09

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 152.523,50
0402    LEY 19032 $ 41.597,32
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 7.671,98
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 41.597,32
0421    CUOTA SINDICAL $ 30.687,92

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 148.580,08
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 21.935,22
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 64.839,96
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 12.967,99
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 77.610,64
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 13.696,00
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 25.194,11
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.900.944,04

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 366.548,00

$ 1.534.396,04

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
LEE LUCAS RENE



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 MIGHETTI MICAELA BELEN 5 752.999,92
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/03/2022

1.125.631,00 4 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 27-38696203-6 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE 1º SAC 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 685.399,51

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 67.600,41

$ 0,00

Descuentos:  $ 135.342,92

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 617.657,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 182.099,27
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 182.099,27

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 135.342,92

$ 0,00

$ 0,00

$ 135.342,92

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seiscientos Diecisiete Mil Seiscientos Cincuenta y Siete 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 4000007261106 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0251    SAC MENSUAL PRIMER SEMESTRE $ 685.399,51
NO REMUNERATIVO

0255    SAC NO REM $ 67.600,00
9999    REDONDEO $ 0,41

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 75.393,95
0402    LEY 19032 $ 20.561,99
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 3.765,00
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 20.561,99
0421    CUOTA SINDICAL $ 15.059,99

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 73.440,38
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 10.842,17
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 32.049,19
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 6.409,84
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 38.402,98
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 6.777,00
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 12.453,71
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 935.099,19

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 182.099,27

$ 752.999,92

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
MIGHETTI MICAELA BELEN



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 MIGHETTI MICAELA BELEN 5 1.403.411,13
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

01/03/2022

1.125.631,00 4 Años

ADMINISTRATIVO A 200 HS 27-38696203-6 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente OSDE JUNIO DE 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 1.268.210,93

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 135.200,20

$ 0,00

Descuentos:  $ 250.681,13

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 1.152.730,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 335.989,36
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 335.989,36

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 250.681,13

$ 0,00

$ 0,00

$ 250.681,13

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Un Millón Ciento Cincuenta y Dos Mil Setecientos Treinta 

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 4000007261106 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0202    SUELDO $ 1.125.631,00
0203    ANTIGÜEDAD $ 45.025,24
0216    PRESENTISMO $ 97.554,69

NO REMUNERATIVO

0282    AUMENTO NR Acuerdo 2025 $ 120.000,00
0283    ANTIGUEDAD Acuerdo 2025 $ 4.800,00
0285    PRESENTISMO NR Acuerdo 2025 $ 10.400,00
9999    REDONDEO $ 0,20

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 139.503,20
0402    LEY 19032 $ 38.046,33
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 7.017,05
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 38.046,33
0421    CUOTA SINDICAL $ 28.068,22

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 135.832,02
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 20.053,20
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 59.276,74
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 11.855,35
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 71.573,96
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 12.630,70
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 23.043,39
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 1.739.400,49

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 335.989,36

$ 1.403.411,13

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
MIGHETTI MICAELA BELEN



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 BUENAÑO DELFIN RONY MANUEL 15 30.294,09
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

16/06/2026

1.135.270,00 0 Años

ADMINISTRATIVA C 200HS 27-19139207-3 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

Nuevo Período de Prueba . O.S.E.C.A.C. 1º SAC 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 27.622,13

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 2.671,96

$ 0,00

Descuentos:  $ 5.453,09

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 24.841,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 8.962,93
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 8.962,93

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 5.453,09

$ 0,00

$ 0,00

$ 5.453,09

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Veinticuatro Mil Ochocientos Cuarenta y Uno 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0251    SAC MENSUAL PRIMER SEMESTRE $ 27.622,13
NO REMUNERATIVO

0255    SAC NO REM $ 2.671,23
9999    REDONDEO $ 0,73

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 3.038,43
0402    LEY 19032 $ 828,66
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 151,47
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 828,66
0421    CUOTA SINDICAL $ 605,87

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 2.943,47
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 434,55
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 1.284,52
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 256,90
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 1.544,96
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 272,64
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 501,89
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 39.257,02

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 8.962,93

$ 30.294,09

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
BUENAÑO DELFIN RONY MANUEL



Estudio Couso y asociados S. Cap. I Secc IV

C.U.I.T.: 30-71677983-8

Esmeralda 433 - Caba

Q MES AÑO APELLIDO Y NOMBRE N° LEGAJO SUELDO BRUTO

6 2026 BUENAÑO DELFIN RONY MANUEL 15 731.614,73
FECHA INGRESO

REM. ASIGNADA ANTIGÜEDAD

CATEGORÍA LABORAL C.U.I.L BANCO F. PAGO APORTES

16/06/2026

1.135.270,00 0 Años

ADMINISTRATIVA C 200HS 27-19139207-3 MACRO 10/06/2026

PERIODO

05/2026
MODALIDAD DE CONTRATACION OBRA SOCIAL PERIODO DE PAGO

Nuevo Período de Prueba . O.S.E.C.A.C. JUNIO DE 2026

COMPOSICIÓN SALARIAL:

$ 0,00
$ 0,00

Remunerativo:  $ 666.614,00

$ 0,00

No Remunerativo:  $ 65.000,73

$ 0,00

Descuentos:  $ 131.614,73

$ 0,00

$ 0,00

SUELDO NETO $ 600.000,00

$ 0,00

Total costo Cámaras o
Entidades Empresariales

Detalle de la composición salarial

Empleador

Total costo Otros rubros

Total Costo Sindical

Empleador

Trabajador

$ 0,00

Empleador

Trabajador

Total costo SVCO

Costo total empleador

Empleador

Sueldo Neto
$ 0,00

Empleador $ 0,00 Seguridad Social

Total Costo Seg. Social $ 177.093,40
Trabajador

Costo Sindical
$ 0,00

Obra Social

Empleador $ 177.093,40

Total Costo Obra Social

INSSJP

$ 0,00
Trabajador

ART

$ 0,00

SVCO

Empleador $ 0,00

Total costo INSSJP

Cámaras

Otros rubros

Trabajador

Empleador

Total costo ART

$ 0,00

$ 131.614,73

$ 0,00

$ 0,00

$ 131.614,73

Nota: Seguridad social del empleador incluye SIPA, Fondo Nacional de Empleo y Asignaciones Familiares

IMPORTE EN LETRAS: Son Pesos Seiscientos Mil 

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

REMUNERATIVO

0202    SUELDO $ 567.635,00
0216    PRESENTISMO $ 51.278,00
0219    ADICIONAL EMPRESA $ 47.701,00

NO REMUNERATIVO

0282    AUMENTO NR Acuerdo 2025 $ 60.000,00
0285    PRESENTISMO NR Acuerdo 2025 $ 5.000,00
9999    REDONDEO $ 0,73

DESCUENTOS

0401    JUBILACION 11 % $ 73.327,54
0402    LEY 19032 $ 19.998,42
0404    F.A.E.C.Y.S. $ 3.658,07
0405    LEY 23660 - OBRA SOCIAL $ 19.998,42
0421    CUOTA SINDICAL $ 14.632,28

CONCEPTO UNIDAD BASE MONTO

0501    CONTRIBUCION JUBILACION $ 71.417,18
0502    CONTRIBUCION LEY 19032 $ 10.543,48
0503    CONTRIB ASIGN FAMILIARES $ 31.166,27
0504    CONTRIBUCION FONDO DE EMPLEO $ 6.233,25
0505    CONTRIBUCION OBRA SOCIAL $ 37.312,31
0515    CONTRIBUCION ANSSAL $ 6.584,53
0525    CONTRIBUCION PORCENTUAL ART $ 12.112,38
0535    CONTRIBUCION SUMA FIJA ART $ 1.724,00

    COSTO DERIVADO DE CCT

COSTO TOTAL EMPLEADOR $ 908.708,13

SUELDO BRUTO

SUB TOTAL CONTRIBUCIONES EMPLEADOR $ 177.093,40

$ 731.614,73

OBSERVACIONES

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibí el importe neto de esta liquidación en pago de mi 
remuneración correspondiente al período indicado de la 

misma conforme a la ley vigente

FIRMA DEL EMPLEADOR

La presente liquidación es copia del recibo firmado que obra en 
poder de la empresa como comprobante de pago

rbuenano
Máquina de escribir
BUENAÑO DELFIN RONY MANUEL


