Transporte FBM SRL

Yerbal 2291
CUIT:

30-71230709-5

CABA

RECIBO DE HABERES:

JUNIO - 2026- MENSUAL

Legajo: 105
Apellido y Nombre: NESTOR JOSE SOSA

CUIL:

23-16965129-9

Fecha Ingreso: 15/06/2017

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 9.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo/funcic’)n: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO

cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES

1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00

6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 522.991,71

46 | ADICIONAL FUNCION 341.545,59

117 | ANTIGUEDAD 9,00 173.868,06

600 | JUBILACION (11% ) 11,00 231.630,89
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 63.172,06
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 63.172,06

Contribuciones abonados por el empleador
COoD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 226.033,40
801 | INSSJYP 1,59 33.369,83
802 | OBRA SOCIAL 6,00 107.392,50
803 | ANSSAL 0,01 18.951,62
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 98.640,39
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 19.728,08
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 100.967,31
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
605.507,75
TOTALES 2.105.735,36 0,00 357.975,01
IMPORTE NETO A COBRAR 1.747.760,35

SON PESOS: UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA CON 35/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio

Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco:Galicia

Banco:

CBU:

RECIBO DE LEYES 17250,20744,21297.RECIBI EL IMPORTE NETO Y EL DUPLICADO DE LA

BBVA Frances

0170099240000058053702

PRESENTE LIQUIDACION

Firmado Electronicamente
NESTOR JOSE SOSA
EN CONFORMIDAD
03/07/2026 14:21

NESTOR JOSE SOSA

por

Plataforma: e-sueldos.com

Transporte FBM SRL

Yerbal 2291 CABA
CUIT:
RECIBO DE HABERES: JUNIO - 2026- MENSUAL
Legajo: 105 ] CulIL: 23-16965129-9
Apellido y Nombre: NESTOR JOSE SOSA Fecha Ingreso: 15/06/2017
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 9.0
Categorfa: Categoria 1 Contratacion: ~ Tiempo Completo
Cargol/funcion: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO
cop CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS | REMUNERATIVOS DEDUCCIONES
1 [ SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00
6 | A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 522.991,71
46 | ADICIONAL FUNCION 341.545,59
117 | ANTIGUEDAD 9,00 173.868,06
600 | JUBILACION (11%) 11,00 231.630,89
601 |LEY 19.032(3%) 3,00 63.172,06
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 63.172,06
Contribuciones abonados por el empleador
coD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 226.033,40
801 |INSSJIYP 1,59 33.369,83
802 | OBRA SOCIAL 6,00 107.392,50
803 | ANSSAL 0,01 18.951,62
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 98.640,39
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) | 0,94 19.728,08
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 100.967,31
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
605.507,75
2.105.735,36 0,00 357.975,01
IMPORTE NETO A COBRAR 1.747.760,35

SON PESOS: UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA CON 35/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio

Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco: Galicia

Banco: BBVA Frances

CBU:

RECIBO LEYES 17250,20744,21297

0170099240000058053702

~Firmado Electr mente por

= HORATCIOWtSEQI4BARRIE
APODERAB®: «=—nerm
03/07/2026 13:34

Firma del Empleador

Plataforma: e-sueldos.com




Transporte FBM SRL

Yerbal 2291
CUIT:

CABA

30-71230709-5

RECIBO DE HABERES:

JUNIO - 2026- MENSUAL

Legajo: 128 CUIL: 20-38098087-9
Apellido y Nombre: MATIAS NAHUEL ARAMAYO Fecha Ingreso: 12/06/2019
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 70
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo/funcic’)n: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO

cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES

1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00

46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89

117 | ANTIGUEDAD 7,00 84.425,80

251 | HORAS EXTRA AL 50% 11,00 110.557,60

600 | JUBILACION (11% ) 11,00 154.117,29
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 42.031,99
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 42.031,99

Contribuciones abonados por el empleador
COoD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 150.140,54
801 | INSSJYP 1,59 22.165,60
802 | OBRA SOCIAL 6,00 71.454,38
803 | ANSSAL 0,01 12.609,60
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 65.520,94
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.104,19
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 67.756,25
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
403.176,12
TOTALES 1.401.066,29 0,00 238.181,27
IMPORTE NETO A COBRAR 1.162.885,02

SON PESOS: UN MILLON CIENTO SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA'Y CINCO CON 2/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio

Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco:Galicia

Banco:
CBU:

Galicia
0070137830004053680674

RECIBO DE LEYES 17250,20744,21297.RECIBI EL IMPORTE NETO Y EL DUPLICADO DE LA
PRESENTE LIQUIDACION

Firmado Electronicamente
MATIAS NAHUEL ARAMA
EN CONFORMIDAD
03/07/2026 20:02

MATIAS NAHUEL ARAMAYO

bor
YO

Plataforma: e-sueldos.com

Transporte FBM SRL

Yerbal 2291 CABA
CuIT:
RECIBO DE HABERES: JUNIO - 2026- MENSUAL
Legajo: 128 CUIL: 20-38098087-9

Apellido y Nombre: MATIAS NAHUEL ARAMAYO

Fecha Ingreso:

12/06/2019

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 7.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién: ~ Tiempo Completo
Cargo/funci()n: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO
cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES
1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00
46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89
117 | ANTIGUEDAD 7,00 84.425,80
251 | HORAS EXTRA AL 50% 11,00 110.557,60
600 |JUBILACION (11% ) 11,00 154.117,29
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 42.031,99
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 42.031,99
Contribuciones abonados por el empleador
cob CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 150.140,54
801 |[INSSJYP 1,59 22.165,60
802 | OBRA SOCIAL 6,00 71.454,38
803 | ANSSAL 0,01 12.609,60
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 65.520,94
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.104,19
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 67.756,25
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
403.176,12
1.401.066,29 0,00 238.181,27
IMPORTE NETO A COBRAR 1.162.885,02

SON PESOS: UN MILLON CIENTO SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA'Y CINCO CON 2/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio

Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco: Galicia

Banco:
CBU:

Galicia
0070137830004053680674

RECIBO LEYES 17250,20744,21297

~Firmado Electr mente por

= HORATCIOWtSEQI4BARRIE
APODERAB®: «=—nerm
03/07/2026 13:34

Firma del Empleador

Plataforma: e-sueldos.com




Transporte FBM SRL Transporte FBM SRL

Yerbal 2291 CABA Yerbal 2291 CABA
CUIT: 30-71230709-5 CUIT:
RECIBO DE HABERES:  JUNIO - 2026- MENSUAL RECIBO DE HABERES: JUNIO - 2026- MENSUAL
Legajo: 153 ) CUIL: 20-24582668-1 Legajo: 153 ) CUIL: 20-24582668-1
Apellido y Nombre: ADRIAN JOSUE BLANCO Fecha Ingreso: 02/09/2022 Apellido y Nombre: ADRIAN JOSUE BLANCO Fecha Ingreso: 02/09/2022
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 3.0 Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 3.0
Categoria: Categoria 1 Contrataciéon: Tiempo Completo Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargol/funcion: sin funcion Basico: 1.067.330,00 Cargo/funcion: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO HABERES HABERES NO
cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS | REMUNERATIVOS DEDUCCIONES
1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00 1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00
6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 202.792,70 6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 202.792,70
46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89 46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89
117 | ANTIGUEDAD 3,00 42.266,27 117 | ANTIGUEDAD 3,00 42.266,27
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 159.625,60 600 | JUBILACION (11% ) 11,00 159.625,60
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 43.534,26 601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 43.534,26
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 43.534,26 602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 43.534,26
Contribuciones abonados por el empleador Contribuciones abonados por el empleador
COoD CONCEPTO CANT IMPORTE COoD CONCEPTO CANT ‘ IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 155.533,68 800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 155.533,68
801 | INSSJYP 1,59 22.961,80 801 | INSSJYP 1,59 22.961,80
802 |OBRA SOCIAL 6,00 74.008,23 802 |OBRA SOCIAL 6,00 74.008,23
803 | ANSSAL 0,01 13.060,28 803 | ANSSAL 0,01 13.060,28
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 67.874,49 805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 67.874,49
806 |FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.574,90 806 |FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 13.574,90
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 70.116,32 807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 70.116,32
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62 808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
417.554,32 417.554,32
TOTALES 1.451.141,86 0,00 246.694,12 1.451.141,86 0,00 246.694,12
IMPORTE NETO A COBRAR 1.204.447,74 IMPORTE NETO A COBRAR 1.204.447,74
SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE CON 74/100 --- SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE CON 74/100 ---
Depésito Aporte Jubilatorio Periodo: MAYO - 2026 Fecha:10/06/2026 Banco:Galicia Depésito Aporte Jubilatorio Periodo: MAYO - 2026 Fecha:10/06/2026 Banco: Galicia
Banco: Galicia Banco: Galicia
CBU: 0070137830004060223132 CBU: 0070137830004060223132 _
Firmado Electronicamente por Fitmado Electr mente por
ADRIAN JOSUE BLANCO = HORATTOWtSEQMIHBARRIE
EN CONFORMIDAD APODERAB®: «=—nerm
10/07/2026 17:21 03/07/2026 13:34
RECIBO DE LEYES 17250,20744,21297.RECIBI EL IMPORTE NETO Y EL DUPLICADO DE LA RECIBO LEYES 17250,20744.21297
PRESENTE LIQUIDACION . . ' ' i
ADRIAN JOSUE BLANCO Firma del Empleador

Plataforma: e-sueldos.com Plataforma: e-sueldos.com




Transporte FBM SRL

Yerbal 2291
CUIT:

CABA

30-71230709-5

RECIBO DE HABERES:

JUNIO - 2026- MENSUAL

Legajo: 170 CUIL: 20-45228355-8
Apellido y Nombre: MONZON FRANCISCO DAVID Fecha Ingreso: 17/06/2025
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 1.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo/funcic’)n: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO

cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES

1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00

6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 202.792,70

46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89

117 | ANTIGUEDAD 1,00 14.088,76

251 | HORAS EXTRA AL 50% 8,50 99.795,35

600 | JUBILACION (11% ) 11,00 167.503,57
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 45.682,79
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 45.682,79

Contribuciones abonados por el empleador
COD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 163.246,92
801 | INSSJYP 1,59 24.100,52
802 | OBRA SOCIAL 6,00 77.660,74
803 | ANSSAL 0,01 13.704,84
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 71.240,53
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 14.248,11
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 73.491,66
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
438.117,94
TOTALES 1.522.759,70 0,00 258.869,15
IMPORTE NETO A COBRAR 1.263.890,55

SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA CON 55/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio

Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco:Galicia

Banco: Galicia

CBU:

PRESENTE LIQUIDACION

0070061030004070244710

RECIBO DE LEYES 17250,20744,21297.RECIBI EL IMPORTE NETO Y EL DUPLICADO DE LA

Firmado Electronicamente
MONZON FRANCISCO DA
EN CONFORMIDAD

2026-07-03T16:38:58.2782

bor
VID

MONZON FRANCISCO DAVID

Plataforma: e-sueldos.com

Transporte FBM SRL
Yerbal 2291 CABA
CuIT:
RECIBO DE HABERES: JUNIO - 2026- MENSUAL
Legajo: 170 CUIL: 20-45228355-8

Apellido y Nombre: MONZON FRANCISCO DAVID

Fecha Ingreso:

17/06/2025

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 1.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién: ~ Tiempo Completo
Cargo/funci()n: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO
cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES
1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00
6 A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 202.792,70
46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89
117 | ANTIGUEDAD 1,00 14.088,76
251 | HORAS EXTRA AL 50% 8,50 99.795,35
600 | JUBILACION (11% ) 11,00 167.503,57
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 45.682,79
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 45.682,79
Contribuciones abonados por el empleador
COD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 163.246,92
801 | INSSJYP 1,59 24.100,52
802 | OBRA SOCIAL 6,00 77.660,74
803 | ANSSAL 0,01 13.704,84
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 71.240,53
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 14.248,11
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 73.491,66
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
438.117,94
1.522.759,70 0,00 258.869,15
IMPORTE NETO A COBRAR 1.263.890,55

SON PESOS: UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA CON 55/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio

Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco: Galicia

Banco:

CBU:

Galicia

0070061030004070244710

RECIBO LEYES 17250,20744,21297

~Firmado Electr mente por

= HORATCIOWtSEQI4BARRIE
APODERAB®: «=—nerm
03/07/2026 13:34

Firma del Empleador

Plataforma: e-sueldos.com




Transporte FBM SRL

Yerbal 2291
CUIT:

30-71230709-5

CABA

RECIBO DE HABERES:

JUNIO - 2026- MENSUAL

Legajo: 173 CUIL: 23-44851605-9
Apellido y Nombre: SOSA MATIAS AGUSTIN Fecha Ingreso: 08/06/2026
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién: Regimen Incentivo Formalizacion
Cargo/funcion: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO
cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES
1 [ SUELDO BASICO 23,00 818.286,33
6 | A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 73.645,77
46 | ADICIONAL FUNCION 106.377,22
600 |JUBILACION (11%) 11,00 109.814,03
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 29.949,28
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 29.949,28
Contribuciones abonados por el empleador
CcoD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 1,31 12.986,10
801 |INSSJYP 1,59 15.761,76
802 | OBRA SOCIAL 6,00 50.913,78
803 | ANSSAL 0,01 8.984,78
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 46.591,37
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 9.318,27
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 48.774,32
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
193.755,00
TOTALES 998.309,32 0,00 169.712,59
IMPORTE NETO A COBRAR 828.596,73
SON PESOS: OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 73/100 ---
Depésito Aporte Jubilatorio Periodo: MAYO - 2026 Fecha:10/06/2026 Banco:Galicia
Banco: Galicia
CBU: 0070061030004075372610
Firmado Electronicamente por
SOSA MATIAS AGUSTIN
EN CONFORMIDAD
2026-07-03T23:24:13.5494
RECIBO DE LEYES 17250,20744,21297.RECIBI EL IMPORTE NETO Y EL DUPLICADO DE LA
PRESENTE LIQUIDACION
SOSA MATIAS AGUSTIN

Plataforma: e-sueldos.com

Transporte FBM SRL

Yerbal 2291 CABA
CUIT:
RECIBO DE HABERES: JUNIO - 2026- MENSUAL
Legajo: 173 CUIL: 23-44851605-9
Apellido y Nombre: SOSA MATIAS AGUSTIN Fecha Ingreso: 08/06/2026
Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Regimen Incentivo Formalizacion
Cargol/funcion: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 903101 AVALIAN SALUD Y BIENESTAR Sector: SERVICIOS GRALES
COOPERATIVA LIMITADA
HABERES HABERES NO
cob CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS | REMUNERATIVOS DEDUCCIONES
1 | SUELDO BASICO 23,00 818.286,33
6 | A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 73.645,77
46 | ADICIONAL FUNCION 106.377,22
600 |JUBILACION (11%) 11,00 109.814,03
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 29.949,28
602 | OBRA SOCIAL (3%) 3,00 29.949,28
Contribuciones abonados por el empleador
cobp CONCEPTO CANT | IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 1,31 12.986,10
801 |INSSJIYP 1,59 15.761,76
802 | OBRA SOCIAL 6,00 50.913,78
803 | ANSSAL 0,01 8.984,78
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 46.591,37
806 |FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) | 0,94 9.318,27
807 |LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 48.774,32
808 |SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
193.755,00
998.309,32 0,00 169.712,59
IMPORTE NETO A COBRAR 828.596,73

SON PESOS: OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 73/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco: Galicia

Galicia
0070061030004075372610

Banco:
CBU:

RECIBO LEYES 17250,20744,21297

_Fitmado Electr

03/07/2026 13:34

imente por

= HORATTOWtSEQMIHBARRIE
APODERAD®: «=—nsrm

Firma del Empleador

Plataforma: e-sueldos.com




Transporte FBM SRL

Yerbal 2291

CABA

CUIT:  30-71230709-5
RECIBO DE HABERES:  JUNIO - 2026- MENSUAL
Legajo: 172 CUIL: 20-28169019-2

Apellido y Nombre: SANCHEZ CARLOS ANTONIO

Fecha Ingreso:

02/03/2026

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién:  Tiempo Completo
Cargo/funcic’)n: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 902108 ASOCIACION MUTUAL SANCOR Sector: SERVICIOS GRALES
HABERES HABERES NO

COD CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES

1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00

46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89

251 | HORAS EXTRA AL 50% 5,50 55.278,80

252 | HORAS EXTRA AL 100% 6,50 87.105,99

600 |JUBILACION (11% ) 11,00 148.331,44
601 |LEY 19.032 (3% ) 3,00 40.454,03
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 40.454,03

Contribuciones abonados por el empleador
COoD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 144.475,67
801 | INSSJYP 1,59 21.329,28
802 | OBRA SOCIAL 6,00 68.771,85
803 | ANSSAL 0,01 12.136,21
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 63.048,81
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 12.609,76
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 65.277,28
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
388.073,48
TOTALES 1.348.467,68 0,00 229.239,50
IMPORTE NETO A COBRAR 1.119.228,18

SON PESOS: UN MILLON CIENTO DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO CON 18/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio

Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco:Galicia

Banco: Galicia

CBU:

PRESENTE LIQUIDACION

0070054230004080797453

RECIBO DE LEYES 17250,20744,21297.RECIBI EL IMPORTE NETO Y EL DUPLICADO DE LA

Firmado Electronicamente
SANCHEZ CARLOS ANT(

EN CONFORMIDAD

2026-07-10T21:04:00.6614

SANCHEZ CARLOS ANTONIO

bor
NIO

Plataforma: e-sueldos.com

Transporte FBM SRL

Yerbal 2291 CABA
CuIT:
RECIBO DE HABERES: JUNIO - 2026- MENSUAL
Legajo: 172 CUIL: 20-28169019-2

Apellido y Nombre: SANCHEZ CARLOS ANTONIO

Fecha Ingreso:

02/03/2026

Convenio: FUERA DE CONVENIO Antigiiedad: 0.0
Categoria: Categoria 1 Contratacién: ~ Tiempo Completo
Cargo/funci()n: sin funcion Basico: 1.067.330,00
Obra Social: 902108 ASOCIACION MUTUAL SANCOR Sector: SERVICIOS GRALES
HABERES HABERES NO
COD CONCEPTO CANT. REMUNERATIVOS REMUNERATIVOS DEDUCCIONES
1 SUELDO BASICO 30,00 1.067.330,00
46 | ADICIONAL FUNCION 138.752,89
251 | HORAS EXTRA AL 50% 5,50 55.278,80
252 | HORAS EXTRA AL 100% 6,50 87.105,99
600 | JUBILACION (11%) 11,00 148.331,44
601 |LEY 19.032 (3%) 3,00 40.454,03
602 | OBRA SOCIAL (3% ) 3,00 40.454,03
Contribuciones abonados por el empleador
COoD CONCEPTO CANT IMPORTE
800 | SISTEMA PREVISIONAL ARGENTINO 10,77 144.475,67
801 |[INSSJYP 1,59 21.329,28
802 | OBRA SOCIAL 6,00 68.771,85
803 | ANSSAL 0,01 12.136,21
805 | ASIGNACIONES FAMILIARES 63.048,81
806 | FONDO NACIONAL DE EMPLEO (FNE) 0,94 12.609,76
807 | LEY DE RIESGOS DE TRABAJO 65.277,28
808 | SEGURO COLECTIVO DE VIDA 424,62
388.073,48
1.348.467,68 0,00 229.239,50
IMPORTE NETO A COBRAR 1.119.228,18

SON PESOS: UN MILLON CIENTO DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO CON 18/100 ---

Depésito Aporte Jubilatorio Periodo: MAYO - 2026

Fecha:10/06/2026

Banco: Galicia

Galicia
0070054230004080797453

Banco:
CBU:

RECIBO LEYES 17250,20744,21297

_Fitmado Electr

imente por

= HORATTOWtSEQMIHBARRIE
APODERAD®: «=—nsrm
03/07/2026 13:34

Firma del Empleador

Plataforma: e-sueldos.com




